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การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1.) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนทีไ่ด้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 

เทียบกับเกณฑ ์75% 2.) ศกึษาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการ

เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 3.) ศึกษา

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT ของ

นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 จากการด าเนินทดลองสอน เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ ภาคเรียน

ที่ 1 ปีการศึกษา 2559 ด าเนินการทดลองกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ห้อง 2 ปีการศึกษา

2559 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 36 จ านวน 27 คน โดยการสุ่มแบบเจาะจง โดยเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

ประกอบด้วย 1.) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบ 4 MAT 2.) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ 

แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ 3.) แบบบันทึกและเกณฑ์การวัดทักษะ/

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 4.) แบบบันทึกและเกณฑ์การวัดคุณลักษณะอันพึงประสงค์
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เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 

4 MAT ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์ 75% อย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคล้องกับสมมตฐิานที่ตัง้ไว้ 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและ

ร้อยละ มีทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์โดยภาพรวม อยู่ในระดับ ดี เมื่อด้านการ

แก้ปัญหา, การสื่อสารฯ และการเชื่อมโยง อยู่ในช่วงระดับดี แต่เมื่อพิจารณาในร้อยละของ

ความถี่ ด้านการแก้ปัญหาอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 38.11 ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 47.41, 

ด้านการสื่อสารฯอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 36.27 ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 41.45 และ

ด้านการเชื่อมโยงอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 33.31 ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 42.59 แต่

อย่างไรก็ตามก็ยังมีอยู่ในระดับ ปานกลาง คือด้านการให้เหตุผล ที่อยู่ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 

38.86 ในช่วงระดับคะแนนปานกลาง ที่ 38.48 

3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและ

ร้อยละ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในภาพรวม อยู่ในระดับดี เมื่อด้านมีวินัย, ด้านใฝ่เรียนรู้ 

และด้านมุง่มั่นในการท างาน อยู่ในระดับดี แตเ่มื่อพิจารณาในร้อยละของความถี่ ด้านมีวินัย อยู่

ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 46.67 ในช่วงระดับคะแนนปานกลาง ที่ 30.72, ด้านใฝ่เรียนรู้ อยู่

ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 32.56 ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 48.51  และด้านมุ่งมั่นในการ

ท า ง าน  อยู่ ใ น ช่ ว ง ร ะดั บ ค ะแนนดี ม าก  ที่  32.19 ใ น ช่ ว ง ร ะดั บค ะแนนดี  ที่  52.21
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ABSTRACT 

 

The purposes of this research were 1.) to compare learning achievement with 

criteria of 75 percentage. 2.) to study mathematical process and skill of student who 

received cooperative learning, STAD and 4 MAT. And 3.) to study the desirable 

characteristics of student who received cooperative learning, STAD and 4 MAT. The sample 

used were 27 students from Matthayomsuksa 2 at Dokkhamtaiwittakhom School. The 

instruments used included 1.) learning techniques STAD and 4 MAT plans 2.) mathematics 

achievement test 3) mathematical skills and processes form cooperative learning, STAD 

and 4 MAT 4) the desirable attributes form cooperative learning, STAD and 4 MAT 

The findings were concluded as follows 1.) learning achievement was higher than 

the criteria of 75 percentage which is significantly at .05 level. 2.) The mathematical 

process and skill of student who received cooperative learning, STAD and 4 MAT were in 

good level, while observing in each process and skill finding than problem solving, 

communicating and connecting skill were in good level. And reasoning skill were in fair 

level. When compared to the average and more percentage points in each of the following 

problem solving skill were percent in the range of good level at 47.41 and excellent level at 

38.11, which is quite good, reasoning skill were percent in the range of good level at 

38.86 and fair level at 38.48, communicating skill were percent in the range of good level 

at 41.45 and excellent level at 36.27 and connecting skill were percent in the range of 



 

good level at 42.59 and excellent level at 33.31 3.) The desirable characteristics of student 

who received cooperative learning, STAD and 4 MAT were good level, while observing in 

each characteristic finding that discipline, learning and commitment to work were in good 

level. When compared to the average and more percentage points in each of the following 

discipline were percent in the range of good level at 46.67 and fair level at 30.72, learning 

were percent in the range of good level at 48.51 and excellent level at 32.56 and 

commitment to work were percent in the range of good level at 52.21 and excellent level 

at 32.19
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บทที่ 1 

 

บทน้า 

 

1.1 ความเป็นมาและความส้าคัญของปัญหา 

 ปัจจุบันการศึกษาของประเทศไทยได้มีการเปลี่ยนแปลงไปมาก เกิดการปฏิรูป

การศึกษาหลายครั้งจึงส่งผลให้ในปัจจุบันนี้ประเทศไทยมีหลักสูตรทางการศึกษาฉบับล่าสุดที่

ชื่อว่า หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มุ่งเน้นพัฒนาเยาวชนของ

ชาติใหก้้าวเข้าสู่โลกศตวรรษที่ 21 อย่างสมบูรณ์โดยมุ่งส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม รักความ

เป็นไทย มีทักษะการคิดวิเคราะห ์คิดสรา้งสรรค ์มทีักษะด้านเทคโนโลยี สามารถท างานร่วมกับ

ผู้อื่น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมโลกได้อย่างสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ , 2551, ไม่มี

เลขหน้า) จากการศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 พบว่า 

เนื้อหากลุ่มทักษะการเรียนรู้ที่เกี่ยวกับการมีทักษะการคิดวิเคราะห์ มีความคิดสร้างสรรค์ มี

ทักษะด้านการเชื่อมโยง รวมทั้งมีทักษะด้านการสื่อสาร นั้นก็คือ คณิตศาสตร์ ซึ่งคณิตศาสตร์ 

มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดของมนุษย์ ท าให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิด

อย่างมเีหตุผล เป็นระเบียบแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างถี่

ถ้วนรอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้

อย่างถูกต้องเหมาะสม นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือในการศึกษาทางด้าน

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และศาสตร์อื่นๆ คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต ช่วย

พัฒนาคุณภาพชวีิตให้ดขีึน้ และอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นได้อย่างมีความสุข (ส านักวิชาการและมาตรฐาน

การศึกษา, 2551, หน้า 1) ดังนั้นการจัดการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ จึงต้องมุ่งเน้นให้นักเรียนมี

ความรูค้วามเข้าใจในคณิตศาสตร์พื้นฐาน มีทักษะการคิดค านวณ สามารถถ่ายทอดความคิดได้

อย่างชัดเจน และเห็นความส าคัญของการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่

น าไปใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน ตลอดจนส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

(ประทีป สุภพิมล, 2554, หน้า 1) ซึ่งในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551(ส านักวิชาการและมาตรฐานการศกึษา, 2551, หน้า 2-6) ได้ก าหนดกรอบ และทิศทางใน

การจัดการเรียนรู้  และพัฒนานักเรียนทั้งด้านความรู้ความเข้าใจตลอดจนทักษะ และ

กระบวนการที่จ าเป็นส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์นั้นในหลักสูตรได้ระบุสาระ และ

มาตรฐานการเรียนรู้เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการก าหนดคุณภาพของนักเรียนซึ่งนอกเหนือไปจาก

ความรู้ที่นักเรียนจะได้รับในสาระที่เกี่ยวกับ เรื่องของจ านวน และการด าเนินการ การวัด 
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เรขาคณิต พีชคณิต การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็นแล้วนักเรียนยังต้องได้เรียนรู้ใน

สาระที่เกี่ยวกับทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ เพื่อแสดงให้เห็นถึงความสามารถใน

การน าความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปใช้งานหรือใช้ในชีวิตจริงโดยมีทักษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ที่จ าเป็น ได้แก่ การแก้ปัญหา การให้เหตุผล การสื่อสารสื่อความหมายทาง

คณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์ และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์

กับศาสตร์อื่นๆ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน , 2551, 

ไม่มเีลขหน้า) รวมทั้งด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรได้แก่ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

ซื่อสัตย์สุจริต มวีินัย ใฝเ่รียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท างาน รักความเป็นไทยและมีจิต

สาธารณะ ซึ่งทุกโรงเรียนต้องพัฒนานักเรียนให้มีทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะที่เป็น

จุดเน้นของแต่ละระดับช้ัน จะเห็นได้ว่าการที่นักเรียนจะประสบผลส าเร็จในการเรียนที่มี

ศักยภาพต้องประกอบไปด้วย ทั้งความรู้ ทักษะและกระบวนการ พร้อมทั้งคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของนักเรียน ครูผูส้อนจงึจ าเป็นที่จะต้องสร้างสิ่งเหล่านีใ้ห้เกิดกับตัวนักเรียน อีกทั้งต้อง

มีการประเมินควบคู่ไปด้วย ดังนั้นกิจกรรมการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่

ครูผู้สอนจัดขึ้น จึงเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน เพื่อให้นักเรียนมี

ความรูค้วามเข้าใจ สามารถพัฒนาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ในด้านต่างๆ โดยยึด

หลักการว่า นักเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ และถือว่านักเรียนมี

ความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการเรียนรู้ต้องส่งเสริมให้นักเรียนสามารถพัฒนาตาม

ธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ ซึ่งเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 การจัดการเรียนรู้

ดังกล่าวนั้น ครูผู้สอนจะท าหน้าที่เป็นผู้คอยดูแล อ านวยความสะดวก และให้ค าชี้แนะหรือ

แนวทางต่างๆ ตามความจ าเป็นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้อย่างตื่นตัว 

เป็นไปอย่างรอบด้าน ทั้งทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม มีความสามารถในการใช้

ทักษะและกระบวนการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้ที่แท้จริง(ประทีป สุภพิมล, 2554, 

หนา้ 1) 

 จากปัญหาสภาพการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ปัจจุบันครูผู้สอนส่วนมากจะ

เน้นด้านความรู้ มุ่งให้นักเรียนได้เรียนรู้ทฤษฎีและหลักการมากจนเกินไป แต่อย่างไรก็ตาม

นักเรียนก็ยังมีผลการเรียนทางคณิตศาสตร์ค่อนข้างต่ าดังจะเห็นได้จากผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2558 ช่วงช้ันที่ 3 (มัธยมศึกษาปีที่ 3) 

พบว่า คะแนนเฉลี่ยในทุกรายวิชา คือ วิชาภาษาไทย วิชาสังคมศึกษาฯ วิชาภาษาอังกฤษ วิชา

คณิตศาสตร์ วิชาวิทยาศาสตร์ วิชาสุขศึกษาฯ วิชาศิลปะ และวิชาการงานฯ มีคะแนนเฉลี่ยอยู่
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ระหว่าง 30.62–46.24 คะแนน ซึ่งรายวิชาทีม่ีคะแนนเฉลี่ยต่ าเป็นอับดับ 2 คือ วิชาคณิตศาสตร์ 

ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 32.40 คะแนน (สถาบันทดสอบการศึกษาแห่งชาติ, 2558, ไม่มีเลขหน้า) 

ยิ่งไปกว่านั้นการจัดการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ที่ผ่านมายังพบว่า ยังมีนักเรียนจ านวนมากได้ประสบ

ปัญหาการเรียนรู้เกี่ยวกับการแก้ปัญหา การแสดงหรืออ้างเหตุผล การสื่อสารหรือการน าเสนอ

แนวคิดทางคณิตศาสตร์ การเชื่อมโยงเนื้อหาทางคณิตศาสตร์กับสถานการณ์ต่างๆ และ

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ จะเห็นได้ว่าปัญหาเหล่านี้ท าให้นักเรียนไม่สามารถน าความรู้ทาง

คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ และไม่สามารถต่อยอดของการศึกษาอย่างมี

ประสิทธิภาพได้ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2555, หน้า 1) จากผล

การประเมนิดังกล่าว สะท้อนให้เห็นสภาพปัญหานักเรียนไม่ประสบความส าเร็จในการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า ทั้งนี้ปัญหาอาจมาจากครูผู้สอนส่วนใหญ่

สอนโดยไม่มีเทคนิคการจัดการเรียนรู้ หรือไม่มีรูปแบบการสอนที่น่าสนใจ ครูผู้สอนไม่เข้าใจใน

การน าหลักสูตรไปใช้ ไม่มกีารท าสื่อการเรียนรู ้มุง่เน้นที่จะสอนเฉพาะเนื้อหา และทักษะการคิด

ค านวณ โดยการบอกวิธีท า มุ่งให้นักเรียนท าได้ตามตัวอย่าง ไม่ให้โอกาสนักเรียนได้เรียนรู้และ

ศึกษาค้นคว้ าด้วยตนเอง (สถาบันส่ ง เส ริมการสอนวิทยาศาสตร์ และ เทคโนโล ยี , 

กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, ไม่มีเลขหน้า) อีกทั้งในเรื่องของคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนยังไม่บรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 ซึ่งจะเห็นได้จากนักเรียนส่วนมากไม่ชอบเรียนวิชาคณิตศาสตร์ โดยมีความคิดว่าวิชา

คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่ยากและน่าเบื่อ มีกฎระเบียบที่ต้องท่องจ า นักเรียนรู้สึกกลัว ขาดความ

เชื่อมั่นในการเรียน ท าให้นักเรียนไม่เข้าเรียนหรอืไม่ตั้งใจเรียน เรียนไม่ทันตามที่ครูผู้สอนได้สอน 

รวมถึงนักเรียนไม่ตระหนักถึงคุณค่าของการน าคณิตศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ท าให้

นักเรียนคิดวิเคราะห์ได้ค่อนข้างน้อย ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ าลงไปด้วย (วรสุดา 

บุญยไวโรจน์, 2537, หนา้ 36)  

 จากที่กล่าวมา ผู้วจิัยเห็นว่ารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ค านึงถึงผู้เรียน

เป็นส าคัญ เน้นการท างานแบบกลุ่ม ภายในกลุ่มมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

และสามารถพัฒนานักเรียนที่อ่อนหรือเรียนช้าได้จากนักเรียนที่เรียนเก่งกว่าโดยการจัด

กิจกรรมการเรียนรูใ้นรูปแบบนี ้คอื การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ซึ่งเป็น

การเรียนแบบร่วมมือที่แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อยๆ กลุ่มละ 4-5 คน ที่ประกอบด้วย 

นักเรียนที่เก่ง ปานกลาง อ่อน เพศต่างกัน พื้นฐานทางสังคมต่างกัน และประกอบด้วย 5 

ขั้นตอน คอื 1) ขัน้จัดนักเรียนเข้ากลุ่ม 2) ขั้นศึกษาเนื้อหา และท ากิจกรรมกลุ่ม 3) ทดสอบย่อย 

4) ประเมินผลพัฒนาการรายบุคคล 5) ประกาศเกียรติคุณซึ่งประโยชน์ที่เห็นได้ชัดของการจัด
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กิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD คือ การให้รางวัลแก่ทีม และการได้รับการยอมรับ

นับถือส่วนบุคคลที่ได้รับจากการท าอะไรได้ดีกว่าที่ท ามาก่อน หน้าที่นี้เป็นแรงจูง ใจใฝ่สัมฤทธิ์

มากกว่าที่จะได้รับรางวัลจากการเปรียบเทียบกับคนอื่น เนื่องจากว่ารางวัลส าหรับพัฒนาการ

ท าให้ประสบผลส าเร็จไม่ว่าจะเป็นงานยาก หรืองานง่าย (Slavin,1980 อ้างอิงใน ปราโมทย์ 

ประเสริฐ,2551, หน้า 2-3) นอกจากรูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD แล้วยังมี

รูปแบบการเรียนรูท้ี่มกีิจกรรมที่หลากหลายรูปแบบและสอดคล้องกับการท างานของสมอง คือ 

รูปแบบการเรียนการสอนตามวัฎจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เป็นรูปแบบหนึ่งของการจัด

กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ เนื่องจากเป็นกิจกรรมที่เน้นนักเรียน 4 แบบ (ผู้เรียน

แบบที่ 1 Active Experimentation จะเรียนรู้ได้ดีและเข้าใจได้อย่างแจ่มแจ้ง ก็ต่อเมื่อเขาได้ลงมือ

กระท า ได้สัมผัส และเรียนรู้แบบควบคู่ไปกับสมองทั้ง 2 ด้านสั่งการเรียกว่า เป็นการเรียนรู้ที่

ต้องผ่านประสาทสัมผัสอื่นๆประกอบกัน ผู้เรียนแบบที่ 2 Reflective Observation จะเรียนรู้โดย

การผ่านจิตส านึกจากการเฝ้ามองแล้วค่อยๆ ตอบสนอง ผู้เรียนแบบที่ 3  Abstract 

Conceptualization จะเรียนรู้โดยใช้สัญญาณหยั่งรู้มองเห็นสิ่งต่างๆ เป็นรูปธรรมแล้ววิเคราะห ์

สังเคราะห์จากการรับรู้ที่ได้มาเป็นองค์ความรู้ และผู้เรียนแบบที่ 4 Controte Experience จะ

เรียนรู้ได้ดีตอ่เมื่อผ่านการวิเคราะหก์ารประเมนิสิ่งต่างๆ โดยการเอาตัวเองเข้าไปพิสูจน์หรือโดย

การใช้หลักเกณฑ์แห่งเหตุผล) กับการพัฒนาทั้งสมองซีกซ้ายและสมองซีกขวาอย่างสมดุล 

เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามลักษณะและความต้องการของตนเองอย่างสมเหมาะสม  ใน

กิจกรรมบางช่วงจะตอบสนองให้นักเรียนแต่ละแบบมีความสุขในการเรียนในช่วงกิจกรรมที่

ตนเองถนัด ดังนัน้นักเรียนจะสามารถพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ  

 จะเห็นว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT  นั้นเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น

นักเรียนเป็นส าคัญ สามารถพัฒนานักเรียนได้ครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 

สังคม สติปัญญา และยังส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างสูงสุด สามารถสร้างความรู้ได้

ด้วยตนเอง สามารถเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม หรือเชื่อมโยงความรู้ในวิชาต่างๆ มาใช้

ร่วมกันอย่างสรา้งสรรค ์ทั้งยังได้ฝึกทักษะและกระบวนการคิดที่หลากหลายส่งเสริมให้นักเรียน

เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพทั้งที่เป็นการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง การท างานกลุ่ม การอภิปราย 

การประยุกต์ใช้ความรู้ไปใช้อย่างสร้างสรรค์ ซึ่งเมื่อน ากิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฏจักรการ

เรียนรู้ 4 MAT  มาจัดการเรียนรู้ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบ STAD ยิ่งท าให้นักเรียนมีการ

เรียนที่ดีมากขึ้น และท าให้นักเรียนที่เรียนอ่อนได้รับการยอมรับนับถือจากเพื่อนๆ เพราะการ

จัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD นั้นเป็นการเรียนที่เน้นให้นักเรียนเก่งช่วยเหลือนักเรียน

อ่อน และที่ส าคัญนักเรียนทุกคนจะได้รับการพัฒนาทางการเรียนที่เหมาะสมซึ่งเห็นได้จาก
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นักเรียนได้รับคะแนนพัฒนาการของแต่ละสัปดาห์เพื่อเป็นสิ่งที่ช่วยกระตุ้นให้นักเรียนมีความ

กระตอืรอืร้นที่จะเรียนมากยิ่งขึน้ ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT จึงเป็นการจัดการเรียนรู้ที่สามารถช่วยให้นักเรียนรู้จักการ

สร้างความรู้ได้ด้วยตนเอง รู้จักการท างานร่วมกับผู้อื่น ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  ซึ่งการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ดังกล่าวมีความสอดคล้องกับหลักการทางคณิตศาสตร์ที่ว่า คณิตศาสตร์

เป็นศาสตร์ที่ท าให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล มีระบบ มีแบบแผน และ

สามารถคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างถี่ถ้วน รอบครอบ ดังนั้นเพื่อ 

แก้ปัญหาและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร์ 

 ด้วยเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาว่าเมื่อน ารูปแบบการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT มาพัฒนากระบวนการ

เรียนการสอนคณิตศาสตร์ เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ จะท าให้นักเรียนมีความรู้ มีทักษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

คณิตศาสตร์ดีขึ้นหรือไม่ ทั้งนี้เพื่อให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551  

 

1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการ

จัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

เรือ่งอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 เทียบกับเกณฑ ์75% 

2. เพื่อศึกษาทักษะและกระบวนการของนักเรียนที่ ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2  

3. เพื่อศกึษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2  
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1.3 ค้าถามของการวิจัย 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 สูงกว่าเกณฑ์ 75 หรอืไม่ 

2. ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการ

จัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 อยู่ในระดับดีขึน้ไปหรอืไม่ 

3. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่อง

อัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 อยู่ในระดับดีขึน้ไปหรอืไม่ 

 

1.4 สมมติฐานการวิจัย 

 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 สูงกว่าเกณฑ์ 75% 

 2. ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 อยู่ในระดับดีขึน้ไป 

 3. ศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วน

และร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 อยู่ในระดับดีขึน้ไป 
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1.5 ขอบเขตของการวิจัย 

1.5.1 ขอบเขตด้านแหล่งข้อมูล 
1. ประชากร 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาค

เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา  สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 36 จ านวน 5 หอ้งเรียน รวม 129 คน 

2. กลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่างที่ ใ ช้ในการศึกษาค้นคว้าครั้ งนี้  ได้แก่  นักเรียน ช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 2 ห้อง 2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัด

พะเยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 จ านวน 27 คน โดยการสุ่มแบบ

เจาะจง 

1.5.2 ขอบเขตด้านเน้ือหา 

 เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง อัตราส่วนและ

ร้อยละ ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 ซึง่ประกอบด้วยเรื่องดังต่อไปนี้ 

1) การหาค่าตัวแปรในสัดส่วนโดยหลักการคูณ   จ านวน 1 ช่ัวโมง 

2) การหาค่าตัวแปรในสัดส่วนโดยหลักการหาร   จ านวน 1 ช่ัวโมง 

3) การหาค่าตัวแปรในสัดส่วนโดยหลักการคูณไขว้  จ านวน 1 ช่ัวโมง 

4) โจทย์ปัญหาสัดสว่น      จ านวน 2 ช่ัวโมง 

5) ความหมายของร้อยละ     จ านวน 1 ช่ัวโมง 

6) การค านวณเกี่ยวกับร้อยละโดยใช้สัดส่วน   จ านวน 1 ช่ัวโมง 

7) การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับร้อยละของก าไร-ขาดทุน  จ านวน 1 ช่ัวโมง 

8) การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับการลดหรอืการเพิ่มที่คิด  จ านวน 1 ช่ัวโมง 

เป็นรอ้ยละ 

9) การแก้โจทย์ปัญหาของการคดิดอกเบีย้   จ านวน 1 ช่ัวโมง 

10) โอกาสของเหตุการณ์     จ านวน 1 ช่ัวโมง 

1.5.3 ขอบเขตด้านตัวแปร 

1. ตัวแปรอิสระ 

 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแ้บบ 4 MAT  
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2. ตัวแปรตาม 

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร ์เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ

ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 ของนักเรียนที่เรยีนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

2.2 ทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตรข์องนักเรียนที่เรยีนด้วย

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ตามแบบวัฏ

จักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 

2.3 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่เรยีนด้วยกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ตามแบบวัฏจักรการเรียนรู้

แบบ 4 MAT เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 2 

 

1.6 นิยามศัพท์เฉพาะ   

1.6.1 ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

    ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง ผลที่ได้รับจากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ วิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ซึ่งในที่นี้ศึกษา 

3 อย่าง คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1.6.1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ หมายถึง คะแนนที่

นักเรียนได้จากการท าการสอบย่อย และแบบทดสอบหลังเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่อง อัตราส่วนและ

ร้อยละ วิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ซึ่งวัดได้จากแบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ ที่ผู้วจิัยค้นคว้าสร้างขึ้น 

1.6.1.2 ทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถใน

การประยุกต์ใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์ของผู้เรียนในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์การให้

เหตุผลทางคณิตศาสตร์การสื่อสารสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอการ

เชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์และความคิดรเิริ่มสร้างสรรค์ 

1.6.1.3 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ หมายถึง ลักษณะที่ต้องการให้เกิด

ขึ้นกับผู้เรียน อันเป็นคุณลักษณะที่สังคมต้องการในด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตส านึก 

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
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ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ไว้ 8 ประการ ได้แก่ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์, ซื่อสัตย์สุจริต, มีวินัย, ใฝ่เรียนรู้, อยู่อย่าง

พอเพียง, มุ่งมั่นในการท างาน, รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ 

1.6.2 การจัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning)  

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง การจัดการเรียนการสอนที่ผู้สอน

จัดให้ผู้เรยีนแบ่งเป็นกลุ่มเล็กๆ ประมาณ 4-5 คน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการท างานร่วมกัน 

ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และร่วมกันรับผิดชอบงานในกลุ่มที่ได้รับมอบหมาย เพื่อให้เกิดเป็น

ความส าเร็จของกลุ่ม 

1.6.3 การเรียนรู้แบบเทคนิค STAD 

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD(Student Teams 

Achievement Division หรือ STAD ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นสอน จัดกลุ่มละ 4-5 คน 

2) ขั้นทบทวนความรู้ 3) ทดสอบย่อย 4) ขั้นหาคะแนนพัฒนาการ 5) ขั้นให้รางวัลกลุ่ม คือทีมที่

มีผลรวมของคะแนนพัฒนาการสูงที่สุดและบุคคลที่มคีะแนนพัฒนาการสูงที่สุด ผู้สอนจะต้องใช้

วิธีการเสริมแรง เช่น ค าชมเชย ยกย่อง สมาชิกกลุ่มจะต้องมีการก าหนดเป้าหมายร่วมกันและ

ช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน  

1.6.4 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เป็นการเรียนที่พัฒนาสมองทั้งซีก

ซ้ายและซีกขวา โดยผ่านค าถาม 4 แบบ ดังนี้ 

1. ค าถาม Why?. 

มีการจัดกิจกรรม 2 ขั้นตอน ดังนี้ 

1.1 (สมองซีกขวา) ครูจัดประสบการณ์ให้นักเรียนโดยการสังเกต 

ไตร่ตรองให้เกิดขอ้สงสัย 

1.2 (สมองซีกซ้าย) ให้นักเรียนวิเคราะหส์ิ่งที่สังเกตได้ใน 1.1 

2. ค าถาม What?. 

มีการจัดกิจกรรม 2 ขั้นตอน ดังนี้ 

2.1 (สมองซีกขวา) ในส่วนนี้จะได้ความคิดรวบยอดจากการวิเคราะห์

ในกิจกรรมค าถาม Why?. 

2.2 (สมองซีกซ้าย) ขยายความคิดรวบยอดออกมาเป็นสูตร ทฤษฎี 

และกฎเกณฑ์ 
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3. ค าถาม How?. 

มีการจัดกิจกรรม 2 ขั้นตอน ดังนี้ 

3.1 (สมองซีกซ้าย) จากการ2.2 ไปสู่การลงมือปฏิบัติในแบบฝึกหัด 

 ใบกิจกรรม 

3.2 (สมองซีกขวา) สร้างช้ินงานเป็นของตัวเอง 

4. ค าถาม What If?. 

4.1 (สมองซีกซ้าย) ปรับแต่งชิ้นงานจาก 3.2 โดยขอค าแนะน าจากครู 

หรอืปรึกษาหารอืกันภายในกลุ่ม 

4.2 (สมองซีกขวา) น าชิน้งานออกมาน าเสนอหน้าชั้นเรียน 

1.6.5 การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้แบบ4 MAT 

มีขัน้ตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ดังนี ้

ขั้นที่ 1 ขั้นสอน(ขั้นSTAD)  

ช่วงที่ 1 การบูรณาการประสบการณ์ด้วยตัวเอง/แบบ Why? 

1.1 ขั้นสร้างประสบการณ ์เป็นขั้นของการจัดกิจกรรมที่ให้นักเรียน

เกิดการได้รับรู้ ได้ซักถาม เพื่อที่จะเชื่อมโยงกับสิ่งที่จะเรียนตอ่ไป 

1.2 ขั้นวเิคราะหป์ระสบการณ์ เป็นขั้นที่ให้นักเรียนชว่ยกัน

วิเคราะห์ รว่มกันแสดงความคิดเห็นถึงกิจกรรมที่ท าไป ให้เหตุผลตามความคิดเห็นของแต่ละคน 

เพื่อเชื่อมโยงกับเนือ้หาที่จะเรียน  

ช่วงที่ 2 การพัฒนาความคดิรวบยอด : What? 

2.1 ขั้นปรับประสบการณเ์ป็นความคดิรวบยอด เป็นขั้นที่ให้

นักเรียนวิเคราะหเ์ชื่อมโยงกิจกรรมที่ท า จนสรุปเป็นความคิดรวบยอดของเนื้อหานั้นๆได้  

ขั้นที่ 2 ขั้นทบทวนความรู้(ขั้นSTAD) 

2.2 ขั้นพัฒนาความคิดรวบยอด เป็นขั้นของการหาความรูเ้พิ่มเติม

จากตัวอย่างที่ครูหรอืแหลง่เรียนรู้อื่นๆ เพื่อให้เข้าใจรายละเอียด ทฤษฎี หลักการต่างๆใหล้ึกซึง้

ขึน้ 

ช่วงที่ 3 การปฏิบัติและปรับแต่งเป็นแนวคดิของตนเอง : How? 

3.1 ขั้นปฏิบัติตมความคิดรวบยอด เป็นการลงมือปฏิบัติหรอื

ทดลอง การท าแบบฝกึหัด ใบงานต่างๆ 
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3.2 ขั้นปรับแต่งเป็นแนวคิดของตัวเอง เป็นขั้นของการน าความรู้ที่

ได้รับมาประยุกต์ใช้ เชน่ การแสดงวธิีท าของนักเรียนแต่ละคนแตกต่างกันแตค่ าตอบได้เท่ากัน 

ช่วงที่ 4 การบูรณาการและการประยุกต์ใช้ : If? 

4.1 ขั้นวเิคราะหเ์พื่อน าไปประยุกต์ใช้ เป็นขั้นน าเสนอผลงานใน

กลุ่ม เชน่ การให้นักเรียนสร้างโจทย์กลุ่มละ 1 ข้อ และออกมาแสดงวิธีท าให้เพื่อนดู 

4.2 ขั้นแลกเปลี่ยนความรูก้ับผูอ้ื่น เป็นขั้นที่ครูกับนักเรียนแลกเปลี่ยน

ความรู ้ความคิด พรอ้มทั้งเชื่อมโยงโจทย์กับชีวติประจ าวัน 

ขัน้ที่ 3 ขั้นทดสอบย่อย(ขั้นSTAD) 

ขั้นที่ 4 ขั้นหาคะแนนพัฒนาการ(ขั้นSTAD) 

ขั้นที่ 5 ขั้นให้รางวัลกลุ่ม(ขั้นSTAD) 

 

1.7 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ได้แผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ 

ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 ที่มปีระสิทธิภาพ 

2. ผู้สอนผู้สอนได้แนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะและ

กระบวนการทางคณติศาสตร์ เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ให้มี

ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 

3. เป็นแนวทางให้ผู้สอนผู้สอน และผู้ที่สนใจ น าวิธีการสอนโดย เน้นกระบวนการ

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT ไปใช้

ในการวิจัยเพื่อพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนในรายวิชาอื่นๆ ต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 

บทที่ 2 

 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

ในการวิจัยเรื่องการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

แบ่งออกเป็นหัวข้อดังต่อไปนี ้
2.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

2.1.8   ความหมายการจัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือ 
2.1.9   ลักษณะของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
2.1.10   วัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
2.1.11   องคป์ระกอบส าคัญของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
2.1.12   ขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
2.1.13   ประเภทของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
2.1.14   ประโยชน์ของวิธีการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

2.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
2.2.5 ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
2.2.6 วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
2.2.7 หลักการเบื้องต้นของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD 
2.2.8 หัวใจของการเรยีนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรูแ้บบ 4 MAT 
2.3.10 ประวัติความเป็นมาของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้

แบบ 4 MAT 
2.3.11 กรอบแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฎจักร

การเรียนรูแ้บบ 4 MAT 
2.3.12 ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ  

4  MAT  
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2.3.13 ฐานคตขิองรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ  

4 MAT 
2.3.14 ขั้นตอนของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT 
2.3.15 ลักษณะส าคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ  

4 MAT 
2.3.16 บทบาทของผู้เรยีนและครูตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT 
2.3.17 ประโยชน์ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ  

4  MAT 
2.3.18 บรรยากาศที่พึงปรารถนาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการ

เรียนรู้แบบ 4  MAT 
2.4 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรม

การเรียนรูต้ามวัฏจักรการเรียนรู ้4 MAT 
2.5   ทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

2.5.4 ความหมายของทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

2.5.5 การจ าแนกทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 
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2.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือนับว่า เป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ โดยใช้กระบวนการกลุ่มให้ผู้เรียนได้มีโอกาสท างานร่วมกันเพื่อผลประโยชน์และเกิด

ความส าเร็จรว่มกันของกลุ่ม ซึ่งการเรียนแบบร่วมมือมิใช่เป็นเพียงจัดให้ผู้เรียนท างานเป็นกลุ่ม 

เช่น ท ารายงาน ท ากิจกรรมประดิษฐ์หรือสร้างชิ้นงาน  อภิปราย ตลอดจนปฏิบัติการทดลอง

แล้ว ผู้สอนท าหน้าที่สรุปความรู้ด้วยตนเองเท่านั้น แต่ผู้สอนจะต้องพยายามใช้กลยุทธ์วิธีให้

ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการประมวลสิ่งที่มาจากการท ากิจกรรมต่างๆ จัดระบบความรู้สรุปเป็น

องค์ความรู้ด้วยตนเองเป็นหลักการส าคัญ (พิมพันธ์ เดชะคุปต์, 2544, หน้า 15) ดังนั้น การ

จัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือผู้สอนจะต้องเลือกเทคนิคการจัดการเรียนที่เหมาะสมกับผู้เรียน และ

ผูเ้รียนจะต้องมีความพร้อมที่จะร่วมกันท ากิจกรรม รับผิดชอบงานของกลุ่มร่วมกัน โดยที่กลุ่ม

จะประสบความส าเร็จได้ เมื่อสมาชิกทุกคนได้เรียนรู้บรรลุตามจุดมุ่งหมายเดียวกัน นั่นคือ การ

เรียนเป็นกลุ่มหรอืเป็นทีมอย่างมปีระสิทธิภาพนั่นเอง 

เพื่อให้เกิดความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือมากยิ่งขึ้น  ในบทนี้จะกล่าวถึง 

รายละเอียดของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ประกอบไปด้วย ความหมาย  วัตถุประสงค์  

องค์ประกอบส าคัญของการเรียนรู้แบบร่วมมือ  ความแตกต่างระหว่างการเรียนรู้แบบร่วมมือ

กับการเรียนเป็นกลุ่มแบบดั้งเดิม  ขั้นตอนการจัดกิจกรรม  เทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

วิธีการเรียนแบบร่วมมือ  ประโยชน์ของการเรียนแบบร่วมมือ เงื่อนไขการเลือกวิธีการสอนแบบ

ต่าง ๆ  และเหตุผลของการผสมผสานการสอนแบบต่างๆ  และสรุปท้ายบทรวมทั้งในตอนท้าย

จะมีกิจกรรมและค าถามท้ายบท 

2.1.1 ความหมายการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 ส าหรับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือได้มีนักวิชาการให้ความหมายไว้หลาย

ท่าน ดังนี้ 

 การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมี

ความรู้ความสามารถต่างกัน ได้ร่วมมือกันท างานกลุ่มด้วยความตั้งใจและเต็มใจรับผิดชอบใน

บทบาทหน้าที่ในกลุ่มของตน ท าให้งานของกลุ่มด าเนินไปสู่เป้าหมายของงานได้ (อาภรณ์  ใจ

เทีย่ง, 2550, หนา้ 121)  

 การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง วิธีการจัดการเรียนการสอนที่ให้

นักเรียนท างานร่วมกันเป็นกลุ่มเล็กๆ โดยทั่วไปมีสมาชิกกลุ่มละ 4 คน สมาชิกกลุ่มมี

ความสามารถในการเรียนต่างกัน สมาชิกในกลุ่มจะรับผิดชอบในสิ่งที่ได้รับการสอนและช่วย

เพื่อนสมาชิกให้เกิดการเรียนรู้ด้วย มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน โดยมีเป้าหมายในการท างาน
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ร่วมกัน คือ  เป้าหมายของกลุ่ม (สลาวิน, 1987, หน้า 7-13 อ้างอิงใน ไสว ฟักขาว, 2544, หน้า 

192) 

 การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นวิธีที่ผู้เรียนท าการแก้ปัญหาร่วมกันเป็น

กลุ่มเล็กๆ  สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีความส าคัญต่อความส าเร็จหรือความล้มเหลวของกลุ่ม เพื่อ

บรรลุเป้าหมายสมาชิกทุกคนจงึช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ให้เกิดการเรียนรู้และแก้ปัญหา ครูไม่ใช้

เป็นแหล่งความรู้ที่คอยป้อนแก่นักเรียน แต่จะมีบทบาทเป็นผู้คอยให้ความช่วยเหลือจัดหาและ

ชี้แนะแหล่งข้อมูลในการเรียนให้กับนักเรียนซึ่งจะเป็นแหล่งความรู้ในกระบวนการเรียนรู้ 

(อาร์ซท และนวิแมน, 1990, หนา้ 448–449 อ้างองิใน ไสว ฟักขาว, 2544, หนา้ 192) 

 การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นการเรียนที่จัดขึ้นโดยการคละกันระหว่าง

นักเรียนที่มีความสามารถต่างกันนักเรียนท างานร่วมกันและช่วยเหลือกันเพื่ อให้กลุ่มของตน

ประสบผลส าเร็จในการเรียน (จอหน์สัน และจอหน์สัน, 1991, หน้า 6-7 อ้างอิงใน ไสว ฟักขาว, 

2544, หนา้ 193)   

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นวิธีสอนที่น าไปประยุกต์ใช้ได้หลายวิชาและ

หลายระดับชัน้  โดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อยโดยทั่วไปมีสมาชิก 4  คน  ที่มีความสามารถ

แตกต่างกันเป็นนักเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และอ่อน 1 คน นักเรียนในกลุ่มที่ต้องเรียน

และรับผิดชอบงานกลุ่มร่วมกัน นักเรียนจะประสบผลส าเร็จก็ต่อเมื่อเพื่อนสมาชิกในกลุ่มทุกคน

ประสบผลส าเร็จบรรลุเป้าหมายร่วมกัน จงึท าให้นักเรียนชว่ยเหลอืพึ่งพากัน และสมาชิกในกลุ่ม

จะได้รับรางวัลร่วมกัน เมื่อกลุ่มท าคะแนนได้ถึงเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ (สลาวิน, 1995, หน้า 2–7 

อ้างองิใน ไสว ฟักขาว, 2544, หนา้ 193) 

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ที่เน้นการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนให้แก่นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มเล็ก ๆ แต่ละ

กลุ่มประกอบด้วยสมาชิกที่มีความรู้ความสามารถแตกต่างกัน โดยที่แต่ละคนมีส่วนร่วมอย่าง

แท้จริงในการเรียนรู้และในความส าเร็จของกลุ่ม ทั้งโดยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การ

แบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งการเป็นก าลังใจแก่กันและกัน คนที่เรียนเก่งจะช่วยเหลือคน

ที่อ่อนกว่า สมาชิกในกลุ่มไม่เพียงแต่รับผิดชอบต่อการเรียนของตนเองเท่านั้น หากแต่จะต้อง

ร่วมกันรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม (วัฒนาพร  ระงับทุกข์, 2542, 

หนา้ 34) 

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง วิธีสอนแบบหนึ่ง โดยก าหนดให้

นักเรียนที่มีความสามารถต่างกันท างานพร้อมกันเป็นกลุ่มขนาดเล็กโดยทุกคนมีความ

รับผิดชอบงานของตนเอง และงานส่วนรวมร่วมกันมีปฏิสัมพันธ์กันและกันมีทักษะการท างาน
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กลุ่ม เพื่อให้งานบรรลุเป้าหมาย ส่งผลให้เกิดความพอใจอันเป็นลักษณะเฉพาะของกลุ่มร่วมมือ 

(พิมพ์พันธ์  เดชะคุปต์, 2544, หน้า 6) 

 จากความหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือข้างต้นสรุปได้ว่า การจัดการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง การจัดการเรียนการสอนที่ผู้สอนจัดให้ผู้เรียนแบ่งเป็นกลุ่มเล็กๆ 

ประมาณ 4-5 คน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการท างานร่วมกัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และ

ร่วมกันรับผิดชอบงานในกลุ่มที่ได้รับมอบหมาย เพื่อให้เกิดเป็นความส าเร็จของกลุ่ม 

2.1.2 ลักษณะของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, หนา้ 121, อ้างอิงใน http://www.sahavicha.com) 

ได้กล่าวถึง การจัดกิจกรรมแบบร่วมแรงรว่มใจว่า มลีักษณะ ดังนี้ 

1. มีการท างานกลุ่มร่วมกัน  มีปฏิสัมพันธ์ภายในกลุ่มและระหว่างกลุ่ม 

2. สมาชิกในกลุ่มมีจ านวนไม่ควรเกิน 6 คน 

3. สมาชิกในกลุ่มมีความสามารถแตกต่างกันเพื่อช่วยเหลือกัน 

4. สมาชิกในกลุ่มต่างมีบทบาทรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย เช่น 

4.1) เป็นผู้น ากลุ่ม  (Leader) 

4.2) เป็นผู้อธิบาย  (Explainer) 

4.3) เป็นผู้จดบันทึก  (Recorder)  

4.4) เป็นผู้ตรวจสอบ  (Checker) 

4.5) เป็นผู้สังเกตการณ์  (Observer)        

4.6) เป็นผู้ให้ก าลังใจ (Encourager) ฯลฯ                         

สมาชิกในกลุ่มมีความรับผิดชอบร่วมกันยึดหลักว่า “ความส าเร็จของแตล่ะคน 

คือ ความส าเร็จของกลุ่ม และความส าเร็จของกลุ่ม คอื ความส าเร็จของทุกคน” 

จอหน์สัน และจอห์นสัน (Johnson and Johnson, 1991, หน้า 10-15, อา้งองิใน 

http://www.sahavicha.com) กล่าวถึงลักษณะส าคัญของการเรียนแบบร่วมมอืไว้ 5 ประการ 

ดังนี้ 

1. การสร้างความรู้สึกพึ่งพากันทางบวกให้เกิดขึ้นในกลุ่มนักเรียน (Positive 

interdependence) วิธีการที่ท าให้นักเรียนเกิดความรู้สึกพึ่งพากันจะต้องจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนให้มีการพึ่งพากันในด้านการได้รับประโยชน์จากความส าเร็จของกลุ่มร่วมกัน เช่น 

รางวัลหรือคะแนน และพึ่งพากันในด้านกระบวนการท างานเพื่อให้งานกลุ่มสามารถบรรลุได้

ตามเป้าหมายโดยมีการก าหนดบทบาทของแต่ละคนที่เท่าเทียมกันและสัมพันธ์ตอ่กันจึงจะท าให้

http://www.sahavicha.com/
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งานส าเร็จ และการแบ่งงานให้นักเรียนแต่ละคนในกลุ่มให้มลีักษณะที่ตอ่เนื่องกัน ถ้าขาดสมาชิก

คนใดจะท าให้งานด าเนนิต่อไปไม่ได้ 

2. การมีปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมกันระหว่างนักเรียน (Face-to-facepromotive 

interaction) คือ นักเรียนในแต่ละกลุ่มจะมีการอภิปราย อธิบาย ซักถาม แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นซึ่งกันและกัน เพื่อให้สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มเกิดการเรียนรู้ และการเรียนรู้เหตุผลซึ่งกัน

และกัน ให้ข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการท างานของตน สมาชิกในกลุ่มมีการช่วยเหลือ สนับสนุน 

กระตุ้น ส่งเสริมและให้ก าลังใจกัน และกันในการท างานและการเรียนเพื่อให้ประสบผลส าเร็จ

บรรลุเป้าหมายของกลุ่ม 

3. ความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละบุคคล (Individual accountability) คือ 

ความรับผิดชอบในการเรียนรู้ของสมาชิกแต่ละคนโดยต้องท างานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็ม

ความสามารถ  ตอ้งรับผดิชอบในผลการเรียนของตนเองและของเพื่อนสมาชิกในกลุ่ม  ทุกคนใน

กลุ่มจะรู้วา่ใครตอ้งการความช่วยเหลือ  สง่เสริมสนับสนุนในเรื่องใด  มีการกระตุ้นกันและกันให้

ท างานที่ได้รับมอบหมายให้สมบูรณ์  มีการตรวจสอบ  เพื่อให้แน่ใจว่านักเรียนเกิดการเรียนรู้

เป็นรายบุคคลหรือไม่โดยสมาชิกทุกคนในกลุ่มต้องมีความมั่นใจ  และพร้อมที่จะได้รับการ

ทดสอบเป็นรายบุคคลเพื่อเป็นการประกันว่าสมาชิกทุกคนในกลุ่มมีความรับผิดชอบร่วมกันกับ

กลุ่ม 

4. ทักษะระหว่างบุคคลและทักษะการท างานกลุ่มย่อย (Interpersonal and 

small group skills) การท างานกลุ่มย่อยจะต้องได้รับการฝึกฝนทักษะทางสังคมและทักษะในการ

ท างานกลุ่ม เพื่อให้สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   ดังนั้นนักเรียนควรจะต้อง

ท าความรู้จักกัน เรียนรู้ลักษณะนิสัยและสร้างความไว้วางใจต่อกันและกัน รับฟังและยอมรับ

ความคิดเห็นของผู้อื่นอย่างมีเหตุผล รู้จักติดต่อสื่อสาร และสามารถตัดสินใจแก้ปัญหา ข้อ

ขัดแย้งในการท างานรว่มกันได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

5. กระบวนการกลุ่ม (Group process) เป็นกระบวนการท างานที่มีขั้นตอนหรือ

วิธีการที่จะช่วยให้การด าเนินงานของกลุ่มเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายได้  

โดยสมาชิกกลุ่มต้องท าความเข้าใจในเป้าหมายการท างาน วางแผนปฏิบัติงานและด าเนินงาน

ตามแผนร่วมกัน  และที่ส าคัญจะต้องมีการประเมินผลงานของกลุ่ม  ประเมินกระบวนการ

ท างานกลุ่ม  ประเมินบทบาทของสมาชิกว่า  สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มสามารถปรับปรุงการ

ท างานของตนให้ดีขึ้นได้อย่างไร  สมาชิกทุกคนในกลุ่มช่วยกันแสดงความคิดเห็น และตัดสินใจ

ว่าควรมีการปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงอะไร  และอย่างไรดังนั้นกระบวนการกลุ่มจะเป็น

เครื่องมือที่ส าคัญที่น าไปสู่ความส าเร็จของกลุ่ม 
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จากความหมายของลักษณะของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือข้างต้นสรุปได้

ว่า ลักษณะของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ คือ การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน พึ่งพาซึ่งกันและ

กัน ชว่ยเหลอืกันภายในกลุ่ม ก าหนดบทบาทของแต่ละคนให้เท่าเทียมกัน มีความรับผิดชอบต่อ

หน้าที่ของตนเอง วางแผนปฏิบัติงานและด าเนินงานตามแผนร่วมกัน รับฟังและยอมรับความ

คิดเห็นของผู้อื่น ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ให้บรรลุเป้าหมายร่วมกันได้ 

2.1.3 วัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, หน้า 121) ได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของการจัดการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ ดังนี้ 

1. เพื่อให้ผู้เรยีนได้เรียนรู้ และฝึกทักษะกระบวนการกลุ่มได้ฝึกบทบาทหน้าที่

และความรับผดิชอบในการท างานกลุ่ม 

2. เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิดค้นคว้า  ทักษะการแสวงหาความรู้

ด้วยตนเอง ทักษะการคิดสร้างสรรค์ การแก้ปัญหา การตัดสินใจ การตั้งค าถาม ตอบค าถาม  

การใชภ้าษา การพูดฯลฯ 

3. เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทางสังคม การอยู่ร่วมกับผู้อื่น การมีน้ าใจ

ช่วยเหลือผู้อื่น การเสียสละ การยอมรับกันและกัน การไว้วางใจ การเป็นผู้น า-ผูต้ามฯลฯ 

Slavin (1990, ไม่มีเลขหน้า, อ้างอิงใน http://www.pccl.ac.th) ได้กล่าวถึง

วัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือดังนี้ 

1. เพื่อช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาสาระต่างๆด้วยตนเองและสามารถ

พัฒนาได้ตามศักยภาพของตนเอง 

2. เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน รวมทั้งผู้เรียน

และผูเ้รียนด้วยกัน 

3. เพื่อเกิดการร่วมมอืและความช่วยเหลือระหว่างเพื่อนด้วยกันในกลุ่ม 

4. เพื่อเกิดการพัฒนาทักษะทางสังคมต่างๆ 

 จากวัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือข้างต้นสรุปได้ว่า เพื่อให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกทักษะทางด้านต่างๆ ให้เต็มศักยภาพทุกด้าน เพื่อให้ผู้เรียนได้มี

ปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ต่อครูผู้สอน และต่อคนรอบๆข้าง พร้อมทั้งให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทาง

สังคม การอยู่รว่มกับผูอ้ื่น การมคีุณธรรมและจริยธรรมในตัวเอง 
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2.1.4  องค์ประกอบส้าคัญของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

จอห์นสัน และจอห์นสัน (Johnson and Johnson, 1987, หน้า 13-14 

อ้างอิงใน ไสว ฟักขาว, 2544, หน้า 193-194) ได้กล่าวถึง องค์ประกอบที่ส าคัญของ

การเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ดังนี้ 

1. ความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันในทางบวก  (Positive Interdependence) เป็น

การที่สมาชิกในกลุ่มท างานอย่างมีเป้าหมายร่วมกัน มีการท างานร่วมกัน โดยที่สมาชิกทุกคนมี

ส่วนร่วมในการท างานนั้น มีการแบ่งปันวัสดุ อุปกรณ์ ข้อมูลต่างๆ  ในการท างานทุกคนมี

บทบาทหน้าที่และประสบความส าเร็จร่วมกัน สมาชิกในกลุ่มจะมีความรู้สึกว่า ตนประสบ

ความส าเร็จได้ก็ต่อเมื่อสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบความส าเร็จด้วย สมาชิกทุกคนจะได้รับ

ผลประโยชน์หรือรางวัลผลงานกลุ่มโดยเท่าเทียมกัน เช่น ถ้าสมาชิกทุกคนช่วยกันท าให้กลุ่มได้

คะแนน 90%แล้ว สมาชิกแตล่ะคนจะได้คะแนนพเิศษเพิ่มอีก 5 คะแนน  เป็นรางวัล เป็นต้น 

2. การมีปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมซึ่งกันและกัน (Face To Face Pronotive 

Interaction) เป็นการตดิต่อสัมพันธ์กัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน การอธิบายความรู้

ให้แก่เพื่อนในกลุ่มฟัง เป็นลักษณะส าคัญของการติดต่อปฏิสัมพันธ์โดยตรงของการเรียนแบบ

ร่วมมือ ดังนั้น จึงควรมีการแลกเปลี่ยน ให้ข้อมูลย้อนกลับ เปิดโอกาสให้สมาชิกเสนอ

แนวความคิดใหม่ๆ เพื่อเลือกในสิ่งที่เหมาะสมที่สุด 

3. ความรับผดิชอบของสมาชิกแตล่ะคน (Individual Accountability) เป็นความ

รับผิดชอบในการเรียนรู้ของสมาชิกแต่ละบุคคล โดยมีการช่วยเหลือส่งเสริมซึ่งกันและกัน 

เพื่อให้เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายกลุ่ม โดยที่สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีความมั่นใจ และพร้อมที่

จะได้รับการทดสอบเป็นรายบุคคล 

4. กา ร ใ ช้ ทั ก ษ ะ ร ะห ว่ า ง บุ ค คล แล ะทั ก ษ ะก า รท า ง า นกลุ่ ม ย่ อ ย

(Interdependence and Small Group Skills) คือการที่นักเรียนควรได้รับการฝึกฝนทักษะเหล่านี้

เสียก่อน เพราะเป็นทักษะส าคัญที่จะช่วยใหก้ารท างานกลุ่มประสบผลส าเร็จ นักเรียนควรได้รับ

การฝึกทักษะในการสื่อสาร การเป็นผู้น า การไว้วางใจผู้อื่น การตัดสินใจ การแก้ปัญหา ครูควร

จัดสถานการณท์ีจ่ะส่งเสริมให้นักเรียน เพื่อให้นักเรียนสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. กระบวนการกลุ่ม (Group Process) เป็นกระบวนการท างานที่มีขั้นตอนหรือ

วิธีการที่จะช่วยให้การด าเนินงานกลุ่มเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ นั่นคือสมาชิกทุกคนต้องท า

ความเข้าใจในเป้าหมายการท างาน วางแผนปฏิบัติงานร่วมกัน ด าเนินงานตามแผนตลอดจน

ประเมินผลและปรับปรุงงาน 
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องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือทั้ง 5 องค์ประกอบนี้ ต่างมี

ความสัมพันธ์ซึ่งกันและกันในอันที่จะช่วยให้การเรียนแบบร่วมมือด าเนินไปด้วยดีและบรรลุตาม

เป้าหมายที่กลุ่มก าหนดโดยเฉพาะทักษะทางสังคม ทักษะการท างานกลุ่มย่อย และกระบวนการ

กลุ่มซึ่งจ าเป็นที่จะต้องได้รับการฝึกฝนทั้งนี้เพื่อให้สมาชิกกลุ่มเกิดความรู้ ความเข้าใจและ

สามารถน าทักษะเหล่านีไ้ปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ได้อย่างเต็มที่ 

 อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, หน้า 122) กล่าวถึงองค์ประกอบของการจัดการ

เรียนรู้แบบร่วมมอืไว้วา่ ต้องค านงึถึงองค์ประกอบในการให้ผู้เรยีนท างานกลุ่ม ดังขอ้ต่อไปนี้ 

1. มีการพึ่งพาอาศัยกัน (Positive Interdependence) หมายถึง สมาชิกในกลุ่ม

มีเป้าหมายร่วมกัน มีส่วนรับความส าเร็จร่วมกัน ใช้วัสดุอุปกรณ์ร่วมกัน มีบทบาทหน้าที่ทุกคน

ทั่วกัน ทุกคนมีความรูส้ึกว่า งานจะส าเร็จได้ตอ้งช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

2. มีปฏิสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดในเชิงสร้างสรรค์ (Face to Face Promotive 

Interaction) หมายถึง สมาชิกกลุ่มได้ท ากิจกรรมอย่างใกล้ชิด เช่น แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

อธิบายความรูแ้ก่กัน ถามค าถาม ตอบค าถามกันและกัน ด้วยความรูส้ึกที่ดตี่อกัน 

3. มีการตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละคน (Individual 

Accountability)  เป็นหน้าที่ของผู้สอนที่จะต้องตรวจสอบว่า สมาชิกทุกคนมีความรับผิดชอบต่อ

งานกลุ่มหรือไม่ มากน้อยเพียงใด เช่น การสุ่มถามสมาชิกในกลุ่ม สังเกตและบันทึกการท างาน

กลุ่ม ให้ผู้เรยีนอธิบายสิ่งที่ตนเรียนรู้ใหเ้พื่อนฟัง ทดสอบรายบุคคล เป็นต้น 

4. มีการฝึกทักษะการช่วยเหลือกันท างานและทักษะการท างานกลุ่มย่อย

(Interdependence and Small Groups Skills) ผู้เรียนควรได้ฝึกทักษะที่จะช่วยให้งานกลุ่มประสบ

ความส าเร็จ เช่น ทักษะการสื่อสาร การยอมรับและช่วยเหลือกัน การวิจารณ์ความคิดเห็นโดย

ไม่วิจารณ์บุคคล การแก้ปัญหาความขัดแย้ง การให้ความช่วยเหลือและการเอาใจใส่ต่อทุกคน

อย่างเท่าเทียมกัน การท าความรู้จักและไว้วางใจผูอ้ื่น เป็นต้น 

5. มีการฝึกกระบวนการกลุ่ม (Group  Process) สมาชิกต้องรับผิดชอบต่อ

การท างานของกลุ่มต้องสามารถประเมินการท างานของกลุ่มได้ว่า ประสบผลส าเร็จมากน้อย

เพียงใด เพราะเหตุใด ต้องแก้ไขปัญหาที่ใดและอย่างไร เพื่อให้การท างานกลุ่มมีประสิทธิภาพ

ดีกว่าเดิม เป็นการฝึกกระบวนการกลุ่มอย่างเป็นกระบวนการ 

จากองค์ประกอบส าคัญของการเรียนรู้แบบร่วมมือจึงสรุปได้ว่า การเรียนรู้

แบบร่วมมือนั้นมีองค์ประกอบ 5 ประการด้วยกัน ดังนี้  

1. มีการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน โดยสมาชิกแต่ละคนมีเป้าหมายในการ

ท างานกลุ่มร่วมกัน ซึ่งจะต้องพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน เพื่อความส าเร็จของการท างานกลุ่ม 
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2. มีปฏิสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิดในเชิงสร้างสรรค์ เป็นการให้สมาชิกได้ร่วมกัน

ท างานกลุ่มกันอย่างใกล้ชิด โดยการเสนอและแสดงความคิดเห็นกันของสมาชิกภายในกลุ่ม  

ด้วยความรูส้ึกที่ดตี่อกัน 

3. มีความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละคน หมายความว่า สมาชิกภายในกลุ่ม

แตล่ะคนจะต้องมีความรับผดิในการท างานโดยที่สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีความมั่นใจและพร้อมที่

จะได้รับการทดสอบเป็นรายบุคคล 

4. มีการใช้ทักษะกระบวนการกลุ่มย่อย ทักษะระหว่างบุคคล และทักษะการ

ท างานกลุ่มย่อย นักเรียนควรได้รับการฝึกฝนทักษะเหล่านี้เสียก่อน เพราะเป็นทักษะส าคัญที่จะ

ช่วยใหก้ารท างานกลุ่มประสบผลส าเร็จเพื่อให้นักเรียนจะสามารถท างานได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

5. มีการใช้กระบวนการกลุ่มซึ่งเป็นกระบวนการท างานที่มีขั้นตอนหรือ 

วิธีการที่จะช่วยใหก้ารด าเนินงานกลุ่มเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพในการวางแผนปฏิบัติงาน และ

เป้าหมายในการท างานรว่มกันโดยจะต้องด าเนินงานตามแผนตลอดจนประเมินผลและปรับปรุง

งาน 

2.1.5 ขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, หน้า 122-123, อา้งองิใน http://www.sahavicha 

.com) กล่าวถึงขั้นตอนการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ ดังนี้  

1. ขั้นเตรียมการ ผู้สอนชี้แจงจุดประสงค์ของบทเรียน ผู้สอนจัดกลุ่มผู้เรียน

เป็นกลุ่มย่อย กลุ่มละประมาณไม่เกิน 6 คน มีสมาชิกที่มีความสามารถแตกต่างกัน ผู้สอน

แนะน าวิธีการท างานกลุ่มและบทบาทของสมาชิกในกลุ่ม 

2. ขั้นสอน ผูส้อนน าเข้าสู่บทเรียน บอกปัญหาหรอืงานที่ต้องการให้กลุ่มแก้ไข

หรอืคิดวิเคราะห์ หาค าตอบผู้สอนแนะน าแหล่งข้อมูล ค้นคว้า หรือให้ข้อมูลพื้นฐานส าหรับการ

คิดวิเคราะหผ์ูส้อนมอบหมายงานที่กลุ่มตอ้งท าใหชั้ดเจน 

3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม ผู้เรียนร่วมมือกันท างานตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับ ทุก

คนร่วมรับผิดชอบ ร่วมคิดร่วมแสดงความคิดเห็น การจัดกิจกรรในขั้นนี้ ครูควรใช้เทคนิคการ

เรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจที่น่าสนใจและเหมาะสมกับผู้เรียน เช่น การเล่าเรื่องรอบวง มุม

สนทนา คู่ตรวจสอบ คู่คิด ฯลฯ ผู้สอนสังเกตการณ์ท างานของกลุ่ม คอยเป็นผู้อ านวยความ

สะดวก ให้ความกระจา่งในกรณีที่ผู้เรยีนสงสัยหรอืต้องการความช่วยเหลือ 

4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ขั้นนี้ผู้เรยีนจะรายงานผลการท างานกลุ่ม 

ผู้สอนและเพื่อนกลุ่มอื่นอาจซักถามเพื่อให้เกิดความกระจ่างชัดเจน เพื่อเป็นการตรวจสอบ

ผลงานของกลุ่มและรายบุคคล 
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5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ขั้นนี้ผู้สอนและผู้เรียน

ช่วยกันสรุปบทเรียน ผู้สอนควรช่วยเสริมเพิ่มเติมความรู้ ช่วยคิดให้ครบตามเป้าหมายการเรียน

ที่ก าหนดไว ้และช่วยกันประเมินผลการท างานกลุ่มทั้งส่วนที่เด่นและส่วนที่ควรปรับปรุงแก้ไข 

2.1.6 เทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2542, หน้า 177–195  อ้างอิงใน อาภรณ์  ใจเที่ยง, 

2550, หน้า 123–125) กล่าวถึงเทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ว่า เทคนิคที่น ามาใช้ใน

การเรียนรูแ้บบร่วมมือมีหลายวิธีได้แนะน าไว้ดังนี้ 

1. ปริศนาความคิด (Jigsaw) 

ปริศนาความคิด เป็นเทคนิคที่สมาชิกในกลุ่มแยกย้ายกันไปศึกษาหา

ความรู้ในหัวข้อเนื้อหาที่แตกต่างกันแล้วกลับเข้ากลุ่มมาถ่ายทอดความรู้ที่ได้มาให้สมาชิกกลุ่ม

ฟังวิธีนีค้ล้ายกับการตอ่ภาพจิกซอรจ์งึเรียกวิธีนี้วา่ Jigsaw หรอืปริศนาการคิด  

ลักษณะการจัดกิจกรรม 

ผู้เรียนที่มีความสามารถต่างกันเข้ากลุ่มร่วมกันเรียกว่า กลุ่มบ้าน (Home  

Group) สมาชิกในกลุ่มบ้านจะรับผิดชอบศึกษาหัวข้อที่แตกต่างกันแล้วแยกย้ายไปเข้ากลุ่มใหม่

ในหัวข้อเดียวกันกลุ่มใหม่นี้เรยีกว่า กลุ่มผู้เช่ียวชาญ(Expert  Group) เมื่อกลุ่มผู้เช่ียวชาญท างาน

ร่วมกันเสร็จก็จะย้ายกลับไปกลุ่มเดิมคือ กลุ่มบ้านของตน น าความรู้ที่ได้จากการอภิปรายจาก

กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมาสรุปใหก้ลุ่มบ้านฟังผูส้อนทดสอบและให้คะแนน 

2. กลุ่มร่วมมอืแข่งขัน  (Teams – Games – Toumaments : TGT) 

เทคนิคกลุ่มร่วมมือแข่งขัน เป็นกิจกรรมที่สมาชิกในกลุ่มเรียนรู้เนื้อหา

สาระจากผู้สอนด้วยกัน แล้วแต่ละคนแยกย้ายไปแข่งขันทดสอบความรู้ คะแนนที่ได้ของแต่ละ

คนจะน ามารวมกันเป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนนรวมสูงสุดได้รับรางวัล 

ลักษณะการจัดกิจกรรม 

สมาชิกกลุ่มจะช่วยกันเตรียมตัวเข้าแข่งขัน โดยผลัดกันถามตอบให้เกิด

ความแม่นย าในความรู้ที่ผู้สอนจะทดสอบเมื่อได้เวลาแข่งขันแต่ละทีมจะเข้าประจ าโต๊ะแข่งขัน  

แล้ว เริ่มเล่นเกมพร้อมกันด้วยชุดค าถามที่เหมือนกัน เมื่อการแข่งขันจบลงผู้เข้าร่วมแข่งขันจะ

กลับไปเข้าทีมเดิมของตนพร้อมคะแนนทีไ่ด้รับทีมที่ได้คะแนนรวมสูงสุดถือว่าเป็นทีมชนะเลิศ 

3. กลุ่มร่วมมอืช่วยเหลือ (Team  Assisted  Individualization : TAT) 

เทคนิคการเรียนรู้วิธีนี้ เป็นการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้สมาชิกแต่ละคนได้

แสดงความสามารถเฉพาะตนก่อนแล้วจึงจับคู่ตรวจสอบกันและกัน ช่วยเหลือกันท าใบงานจน
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สามารถผ่านได้ ต่อจากนั้นจึงน าคะแนนของแต่ละคนมารวมเป็นคะแนนของกลุ่ม  กลุ่มที่ได้

คะแนนสูงสุดจะเป็นฝ่ายได้รับรางวัล 

ลักษณะการจัดกิจกรรม 

กลุ่มจะมีสมาชิก 2–4 คน จับคู่กันท างานตามใบงานที่ได้รับมอบหมาย 

แล้วแลกเปลี่ยนกันตรวจผลงาน ถ้าผลงานยังไม่ถูกต้องสมบูรณ์ ต้องแก้ไขจนกว่าจะผ่าน 

ต่อจากนั้นทุกคนจะท าข้อทดสอบ คะแนนของทุกคนจะมารวมกันเป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มที่ได้

คะแนนสูงสุดจะได้รับรางวัล 

4. กลุ่มสบืค้น (Group  Investigation : GI) 

กลุ่มสืบค้น เป็นเทคนิคการจัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการศึกษา

ค้นคว้าแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ผู้เรียนแต่ละกลุ่มได้รับมอบหมายให้ค้นคว้าหาความรู้มา

น าเสนอ ประกอบเนือ้หาที่เรยีน อาจเป็นการท างานตามใบงานที่ก าหนดโดยที่ทุกคนในกลุ่มรับรู้

และช่วยกันท างาน 

ลักษณะการจัดกิจกรรม 

สมาชิกกลุ่มจะช่วยกันศึกษาค้นคว้าหาค าตอบหรือความรู้มาน าเสนอต่อ

ช้ันเรียน โดยผู้สอนแบ่งเนื้อหาเป็นหัวข้อย่อยแต่ละกลุ่มศึกษากลุ่มละ 1 หัวข้อ เมื่อพร้อม  

ผูเ้รียนจะน าเสนอผลงานทีละกลุ่มแล้วรว่มกันประเมินผลงาน 

5. กลุ่มเรยีนรู้รว่มกัน (Learning  Together : LT) 

กลุ่มเรียนรู้ร่วมกัน เป็นเทคนิคการจัดกิจกรรมที่ให้สมาชิกในกลุ่มได้

รับผดิชอบ มบีทบาทหนา้ที่ทุกคน เชน่ เป็นผูอ้่าน เป็นผู้จดบันทึก เป็นผู้รายงานน าเสนอ เป็นต้น  

ทุกคนช่วยกันท างานจนได้ผลงานส าเร็จ ส่งและน าเสนอผูส้อน 

ลักษณะการจัดกิจกรรม 

กลุ่มผู้เรียนจะแบ่งหน้าที่กันท างาน เช่น เป็นผู้อ่านค าสั่งใบงาน เป็นผู้จด

บันทึกงาน เป็นผู้หาค าตอบ เป็นผู้ตรวจค าตอบกลุ่มจะได้ผลงานที่เกิดจากการท างานของทุกคน 

6. กลุ่มร่วมกันคิด (Numbered  Heads  Together : NHT) 

กิจกรรมนี้เหมาะส าหรับการทบทวนหรือตรวจสอบความเข้าใจ สมาชิก

กลุ่มจะประกอบด้วยผู้เรยีนที่มคีวามสามารถเก่ง ปานกลาง และอ่อนคละกัน จะช่วยกันค้นคว้า

เตรียมตัวตอบค าถามที่ผู้สอนจะทดสอบ ผู้สอนจะเรียกถามทีละคน กลุ่มที่สมาชิกสามารถตอบ

ค าถามได้มากแสดงว่าได้ช่วยเหลือกันดี 
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ลักษณะการจัดกิจกรรม 

สมาชิกกลุ่มที่มคีวามสามารถแตกต่างกันจะร่วมกันอภิปรายปัญหาที่ได้รับ

เพื่อให้เกิดความพร้อมและความมั่นใจที่จะตอบค าถามผู้สอน ผู้สอนจะเรียกสมาชิกกลุ่มให้ตอบ

ทีละคน แล้วน าคะแนนของแต่ละคนมารวมเป็นคะแนนของกลุ่ม 

7. กลุ่มร่วมมอื (Co–op Co-op) 

กลุ่มร่วมมือเป็นเทคนิคการท างานกลุ่มวิธีหนึ่ง โดยสมาชิกในกลุ่มที่มี

ความสามารถและความถนัดแตกต่างกันได้ แสดงบทบาทตามหน้าที่ที่ตนถนัดอย่างเต็มที่ท าให้

งานประสบผลส าเร็จ วิธีนี้ท าให้ผู้เรียนได้ฝึกความรับผิดชอบการท างานกลุ่มร่วมกันและสนอง

ต่อหลักการของการเรียนรู้และร่วมมือที่ว่า “ความส าเร็จแต่ละคน คือ ความส าเร็จของกลุ่ม 

ความส าเร็จของกลุ่ม คือ ความส าเร็จของทุกคน” 

ลักษณะการจัดกิจกรรม 

สมาชิกกลุ่มที่มคีวามสามารถแตกต่างกันจะแบ่งหน้าที่รับผิดชอบไปศึกษา

หัวข้อย่อยทีได้รับมอบหมายแล้ว น างานจากการศึกษาค้นคว้ามารวมกันเป็นงานกลุ่มปรับปรุง

ให้ต่อเนื่องเชื่อมโยง มีความสละสลวย เสร็จแล้วจึงน าเสนอต่อช้ันเรียน ทุกกลุ่มจะช่วยกัน

ประเมินผลงาน 

วันเพ็ญ จันทร์เจรญิ (2542, หนา้ 119-128) กล่าวถึง วิธีการเรียนแบบ

ร่วมมือที่นยิมใช้กันมีเทคนิคส าคัญ 2 แบบ คอื แบบเป็นทางการ (Formal  cooperative  

learning) และแบบไม่เป็นทางการ (Informal  cooperative  learning) 

1. การเรียนแบบร่วมมืออย่างเป็นทางการ มีดังนี้ 

1.1 เ ท คนิ ค ก า รแข่ ง ขั น ร ะหว่ า ง ก ลุ่ ม ด้ ว ย เ กม  (Team–Games– 

Tournament หรือ TGT) คือ การจัดกลุ่มนักเรียนเป็นกลุ่มเล็กๆ กลุ่มละ 4 คน  ระดับ

ความสามารถต่างกัน (Heterogeneous  teams) คือ นักเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และ

อ่อน  1 คน ครูก าหนดบทเรียนและการท างานของกลุ่มเอาไว้ ครูท าการสอนบทเรียนให้นักเรียน

ทั้งช้ันแล้วให้กลุ่มท างานตามที่ก าหนดนักเรียนในกลุ่มช่วยเหลือกัน เด็กเก่งช่วยและตรวจงาน

ของเพื่อนให้ถูกต้องก่อนน าส่งครู แล้วจัดกลุ่มใหม่เป็นกลุ่มแข่งขันที่มีความสามารถเท่าๆกัน

(Homogeneous tournament teams) มาแข่งขันตอบปัญหาซึ่งจะมีการจัดกลุ่มใหม่ทุกสัปดาห ์ 

โดยพิจารณาจากความสามารถของแตล่ะบุคคล คะแนนของกลุ่มจะได้จากคะแนนของสมาชิกที่

เข้าแข่งขันร่วมกับกลุ่มอื่นๆ ร่วมกัน แล้วมีการมอบรางวัลให้แก่กลุ่มที่ได้คะแนนสูงถึงเกณฑ์ที่

ก าหนดไว้ 
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1.2 เทคนิคการแบ่งกลุ่มแบบกลุ่มสัมฤทธิ์  (Student Teams 

Achievement Divisions หรือ STAD) คือ การจัดกลุ่มเหมือน TGT แต่ไม่มีการแข่งขัน โดยให้

นักเรียนทุกคนต่างคนต่างท าข้อสอบ แล้วน าคะแนนพัฒนาการ (คะแนนที่ดีกว่าเดิมในการสอบ

ครั้งก่อน) ของแต่ละคนมารวมกันเป็นคะแนนกลุ่ม และมีการให้รางวัล 

1.3 เทคนิคการจัดกลุ่มแบบช่วยรายบุคคล (Team Assisted  

Individualization หรือ TAI)  เทคนิคนี้เหมาะกับวิชาคณิตศาสตร์ ใช้ส าหรับระดับประถมปีที่ 3 – 

6 วิธีนี้สมาชิกกลุ่มมี 4 คน  มีระดับความรู้ต่างกัน ครูเรียกเด็กที่มีความรู้ระดับเดียวกันของแต่

ละกลุ่มมาสอนตามความยากง่ายของเนือ้หา วธิีที่สอนจะแตกต่างกัน เด็กกลับไปยังกลุ่มของตน  

และต่างคนต่างท างานที่ได้รับมอบหมายแต่ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีการให้รางวัลกลุ่มที่ท า

คะแนนได้ดีกว่าเดิม 

1.4 เทคนิคโปรแกรมการรว่มมือในการอ่านและเขียน (Cooperative   

Integrated Reading and Composition หรือ CIRC) เทคนิคนี้ใช้ส าหรับวิชาอ่าน เขียน และทักษะ

อื่นๆ ทางภาษา สมาชิกในกลุ่มมี 4 คน มีพื้นความรู้เท่ากัน 2 คน อีก 2 คนก็เท่ากัน แต่ต่าง

ระดับความรู้กับ 2 คนแรก ครูจะเรียกคู่ที่มีความรู้ระดับเท่ากันจากกลุ่มทุกกลุ่มมาสอนให้กับ

เข้ากลุ่ม แล้วเรียกคู่ต่อไปจากทุกกลุ่มมาสอน คะแนนของกลุ่มพิจารณาจากคะแนนสอบของ

สมาชิกกลุ่มเป็นรายบุคคล 

1.5 เทคนิคการตอ่ภาพ (Jigsaw) เทคนิคนีใ้ช้ส าหรับนักเรียนช้ันประถมปี

ที่ 3-6 สมาชิกในกลุ่มมี 6 คน ความรู้ต่างระดับกัน สมาชิกแต่ละคนไปเรียนร่วมกันกับสมาชิก

ของกลุ่มอื่นๆ ในหัวข้อที่ต่างกันออกไปแล้วทุกคนกลับมากลุ่มของตน สอนเพื่อนในสิ่งที่ตนไป

เรียนรว่มกับสมาชิกของกลุ่มอื่นๆมา การประเมนิผลเป็นรายบุคคลแล้วรวมเป็นคะแนนของกลุ่ม 

1.6 เทคนิคการต่อภาพ2 (Jigsaw II) เทคนิคนี้สมาชิกในกลุ่ม 4–5 คน  

นักเรียนทุกคนสนใจเรียนบทเรียนเดียวกัน สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มให้ความสนใจในหัวข้อย่อย

ของบทเรียนต่างกัน ใครที่สนใจหัวข้อเดียวกันจะไปประชุมกัน ค้นคว้าและอภิปราย แล้วกลับมา

ที่กลุ่มเดิมของตนสอนเพื่อนในเรื่องที่ตนเองไปประชุมกับสมาชิกของกลุ่มอื่นมา ผลการสอบของ

แตล่ะคนเป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มที่ท าคะแนนรวมได้ดีกว่าครั้งก่อน (คิดคะแนนเหมือน STAD)  

จะได้รับรางวัล ขั้นตอนการเรียนมดีังนี้   

1)  ครูแบ่งหัวข้อที่จะเรียนเป็นหัวข้อย่อยๆให้เท่ากับจ านวนสมาชิก

ของแต่ละกลุ่ม 
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2)  จัดกลุ่มนักเรียนโดยให้มีความสามารถคละกันภายในกลุ่มเป็น

กลุ่มบ้าน (Home  group)  สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มอ่านเฉพาะหัวข้อย่อยที่ตนได้รับมอบหมาย

เท่านั้น โดยใช้เวลาตามที่ครูก าหนด 

3) จากนั้นนักเรียนที่อ่านหัวข้อย่อยเดียวกันมานั่งด้วยกัน เพื่อ

ท างาน  ซักถามและท ากิจกรรม ซึ่งเรียกว่ากลุ่มผู้เช่ียวชาญ(Expert  group) สมาชิกทุกๆ คน  

ร่วมมือกันอภปิรายหรือท างานอย่างเท่าเทียมกัน โดยใช้เวลาตามที่ครูก าหนด 

4)  นักเรียนแต่ละคนในกลุ่มผู้เ ช่ียวชาญ กลับมายังกลุ่มบ้าน 

(Home group)ของตน จากนั้นผลัดเปลี่ยนกันอธิบายให้เพื่อนสมาชิกในกลุ่มฟัง เริ่มจากหัวข้อ

ย่อยที่  1, 2, 3และ 4  เป็นต้น 

5) ท าการทดสอบหัวข้อย่อย 1–4 กับนักเรียนทั้งห้องคะแนนของ

สมาชิกแตล่ะคนในกลุ่มรวมเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุดจะได้รับการตดิประกาศ    

1.7 เทคนิคการตรวจสอบเป็นกลุ่ม (Group Investigation) เทคนิคนี้

สมาชิกในกลุ่มมี 2–6 คน เป็นรูปแบบที่ซับซ้อนแต่ละกลุ่มเลือกหัวข้อเรื่องที่ต้องการจะศึกษา

ค้นคว้า สมาชิกในกลุ่มแบ่งงานกันทั้งกลุ่มมีการวางแผนการด าเนินงานตามแผน การวิเคราะห์  

การสังเคราะหง์านที่ท า การน าเสนอผลงานหรอืรายงานต่อหน้าช้ัน การให้รางวัลหรือให้คะแนน

เป็นกลุ่ม 

1.8 เทคนิคการเรียนร่วมกัน (Learning Together) วิธีนี้สมาชิกในกลุ่มมี 

4–5 คน ระดับความรู้ความสามารถต่างกันใช้ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 2–6 โดยครู

ท าการสอนทั้งช้ัน เด็กแต่ละกลุ่มท างานตามที่ครูมอบหมาย คะแนนของกลุ่มพิจารณาจาก

ผลงานของกลุ่ม 

1.9 เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือร่วมกลุ่ม (Co–op–Co-op)  ซึ่งเทคนิคนี้ 

ประกอบด้วยขั้นตอนตา่งๆ ดังนี้คอื นักเรียนช่วยกันอภปิรายหัวข้อที่จะศึกษาแบ่งหัวข้อใหญ่เป็น

หัวข้อย่อย แล้วจัดนักเรียนเข้ากลุ่มตามความสามารถที่แตกต่างกัน กลุ่มเลือกหัวข้อที่จะศึกษา

ตามความสนใจของกลุ่ม กลุ่มแบ่งหัวข้อย่อยออกเป็นหัวข้อเล็กๆ เพื่อนักเรียนแต่ละคนในกลุ่ม

เลือกไปศึกษา และมีการก าหนดบทบาทและหน้าที่ของแต่ละคนภายในกลุ่ม แล้วนักเรียนเลือก

ศึกษาเรื่องที่ตนเลือกและน าเสนอต่อกลุ่ม กลุ่มรวบรวมหัวข้อต่างๆ จากนักเรียนทุกคนภายใน

กลุ่ม  แล้วรายงานผลงานต่อช้ันและมีการประเมินผลงานของกลุ่ม 
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2. การเรียนแบบร่วมมืออย่างไม่เป็นทางการ มีดังนี้ 

2.1 การพูดเป็นคู่ (Rally Robin) เป็นเทคนิคเปิดโอกาสให้นักเรียนพูด  

ตอบ แสดงความคิดเห็นเป็นคู่ๆ โดยเปิดโอกาสให้สมาชิกทุกคนใช้เวลาเท่าๆ กัน  หรือใกล้เคียง

กัน  ตัวอย่างเช่น กลุ่มมีสมาชิก 4 คน แบ่งเป็น 2  คู่  คู่หนึ่งประกอบด้วยสมาชิกคนที่ 1 และคน

ที่ 2 แตล่ะคูจ่ะพูดพร้อมๆกันไป โดย 1 พูด 2 ฟัง ในเวลาที่ก าหนด จากนั้น 2 พูด 1 ฟัง  ในเวลา

ที่ก าหนดเชน่กัน   

2.2 การเขียนเป็นคู่ (Rally Table) เป็นเทคนิคคล้ายกับการพูดเป็นคู่ ทุก 

ประการต่างกันเพียงการเขียนเป็นคู่ เป็นการรว่มมอืเป็นคู่ๆ โดยผลัดกันเขียน หรอืวาด (ใช้

อุปกรณ์ กระดาษ 2 แผน่และปากกา 2 ด้ามต่อกลุ่ม)   

2.3 การพูดรอบวง (Round  Robin) เป็นเทคนิคที่สมาชิกของกลุ่มผลัด

กันพูด ตอบ เล่า อธิบาย โดยไม่ใช้การเขียน การวาด และเป็นการพูดที่ผลัดกันทีละคนตามเวลา

ที่ก าหนดจนครบ 4 คน 

2.4 การเขียนรอบวง (Roundtable) เป็นเทคนิคที่เหมือนกับการพูดรอบ

วง แตกต่างกันที่เน้นการเขียน การวาด (ใช้อุปกรณ์ กระดาษ 1 แผ่น และปากกา 1 ด้ามตอ่

กลุ่ม) วิธีการคอื ผลัดกันเขียนลงในกระดาษที่เตรยีมไว้ทีละคนตามเวลาที่ก าหนด เทคนิคนีอ้าจ

ดัดแปลงใหส้มาชิกทุกคนเขียนค าตอบหรอืบันทึกผลการคิดพร้อมๆกันทั้ง 4 คน ต่างคนตา่ง

เขียนในเวลาที่ก าหนด (ใช้อุปกรณ์ : กระดาษ 4 แผน่ และปากกา 4 ด้าม) เรียกเทคนิคนีว้่า การ

เขียนพร้อมกันรอบวง (Simultaneous Roundtable) 

2.5 การแก้ปัญหาด้วยการต่อภาพ (Jigsaw Problem Solving) เป็น

เทคนิคที่สมาชิกแตล่ะคนคิดค าตอบของตนเองไว้จากนั้นกลุ่มน าค าตอบของทุกๆ คนมาร่วมกัน

อภปิราย เพื่อหาค าตอบที่ดทีี่สุด 

2.6 คิดเดี่ยว คิดคู่ ร่วมกันคิด (Think Pair Share) เป็นเทคนิคโดยเริ่ม

จากปัญหาหรอืโจทย์ค าถาม โดยสมาชิกแต่ละคนคิดหาค าตอบด้วยตนเองก่อน แล้วน าค าตอบ

ไปอภิปรายกับเพื่อนเป็นคู่ จากนั้นจึงน าค าตอบของแต่ละคู่มาอภิปรายพร้อมกัน 4 คน เมื่อ

มั่นใจว่าค าตอบของตนถูกต้องหรอืดีที่สุด จงึน าค าตอบเล่าใหเ้พื่อนฟัง 

2.7 อภิปรายเป็นคู่ (Pair Discussion) เป็นเทคนิคที่เมื่อครูถามค าถาม  

หรอืก าหนดโจทย์แล้ว ให้สมาชิกที่นั่งใกล้กันร่วมกันคิด และอภปิรายเป็นคู่  

2.8 อภิปรายเป็นทีม (Team Discussion) เป็นเทคนิคที่เมื่อครูตั้งค าถาม

แล้ว  ให้สมาชิกของกลุ่มทุกๆ คน รว่มกันคิด พูด อภปิรายพร้อมกัน 
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2.9 ท าเป็นกลุ่ม ท าเป็นคู่ และท าคนเดียว (Team-pair-Solo) เป็น

เทคนิคที่เมื่อครูก าหนดปัญหา หรอืโจทย์ หรืองานให้ท าแล้วสมาชิกจะท างานร่วมกันทั้งกลุ่มจน

งานแลว้เสร็จ จากนั้นจะแบ่งสมาชิกเป็นคู่ให้ท างานร่วมกันเป็นคู่จนงานส าเร็จแล้วถึงขั้นสุดท้าย  

ให้สมาชิกแตล่ะคนท างานคนเดียวจนส าเร็จ 

ส าหรับการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้เลือกการสอนโดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD  

2.1.7 ประโยชน์ของวิธีการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 วันเพ็ญ  จันเจรญิ (2542, หน้า 119) กล่าวถึงประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้

แบบร่วมมือ มีดังนี้ 

1. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสมาชิก  เพราะทุก ๆ คนร่วมมือในการ

ท างานกลุ่ม  ทุก ๆ คนมสี่วนรว่มเท่าเทียมกัน 

2. สมาชิกทุกคนมีโอกาสคิด พูดแสดงออก แสดงความคิดเห็น ลงมือกระท า

อย่างเท่าเทียมกัน 

3. เสริมให้มีความช่วยเหลือกัน  เชน่  เด็กเก่งช่วยเด็กที่เรียนไม่เก่ง  ท าให้เด็ก

เก่งภาคภูมิใจ  รู้จักสละเวลา  ส่วนเด็กที่ไม่เก่งเกิดความซาบซึ้งในน้ าใจของเพื่อนสมาชิก

ด้วยกัน 

4. รว่มกันคิดทุกคน  ท าให้เกิดการระดมความคดิ   น าข้อมูลที่ได้มาพิจารณา

ร่วมกัน  เพื่อประเมินค าตอบที่เหมาะสมที่สุด  เป็นการส่งเสริมให้ช่วยกันคิดหาข้อมูลให้มาก  

และวิเคราะหแ์ละตัดสินใจเลือก 

5. ส่งเสริมทักษะทางสังคม  เช่น  การอยู่ร่วมกันด้วยมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน

เข้าใจกันและกัน  อีกทั้งเสริมทักษะการสื่อสาร  ทักษะการท างานเป็นกลุ่ม  สิ่งเหล่านี้ล้วน

ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนใหสู้งขึ้น 

Arends (1994, หน้า 345-346, อ้างอิงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, หน้า 101) 

กล่าวถึงประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ดังนี้ 

1. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การเรียนแบบร่วมมือนี้เป็นการสอนที่จัดให้

นักเรียนได้ร่วมมือกันเรียนรู้เป็นกลุ่มเล็กประมาณ 2-6 คนเพื่อให้บรรลุเป้าหมายทางการเรียน

ร่วมกัน นักเรียนทุกคนในกลุ่มช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เช่น นักเรียนที่เก่งจะช่วยนักเรียนที่ไม่เก่ง

ท าให้นักเรียนที่เก่ง มีความรู้สึกภูมิใจ รู้จักสละเวลา มีความอบอุ่นมีความรู้สึกเป็นกันเอง กล้า

ซักถามข้อสงสัยมากขึ้น จึงง่ายต่อการท าความเข้าใจเรื่องที่เรียน ที่ส าคัญในการเรียนแบบ

ร่วมมือนี ้นักเรียนในกลุ่มได้ร่วมกันคิด ร่วมกันท างาน จนกระทั้งสามารถหาค าตอบที่เหมาะสม
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ทีสุ่ดได้ ถือว่าเป็นการสรา้งความรู้ดว้ยตนเองช่วยใหค้วามรูท้ี่ได้รับเป็นความรู้ที่มีความหมายต่อ

นักเรียนอย่างแท้จริง จงึมผีลท าใหผ้ลสัมฤทธิท์างการเรยีนของนักเรียนสูงขึ้น 

2. ด้านการปรับปรุงความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การเรียนแบบร่วมมือเปิด

โอกาสให้นักเรียนที่มีภูมิหลังต่างกันได้มาท างานร่วมกัน พึ่งพาซึ่งกันและกัน มีการรับฟังความ

คิดเห็น ท าใหเ้กิดการยอมรับกันมากขึ้น เกิดความสัมพันธ์ที่ดีตอ่กัน ซึ่งจะส่งผลให้มีความรู้สึกที่

ดีตอ่ผูอ้ื่นในสังคมมากขึน้ 

3. ด้านทักษะการท างานร่วมกันให้ เกิดผลส าเร็จที่ดี  และการรักษา

ความสัมพันธ์ที่ดี งานทางสังคม การเรียนแบบร่วมมือช่วยปลูกฝังทักษะ ในการท างานร่วมกัน

เป็นกลุ่ม ท าให้นักเรียนไม่มีปัญหาในการท างานร่วมกับผู้อื่น และส่งผลให้งานกลุ่มประสบ

ผลส าเร็จตามเป้าหมายร่วมกัน ทักษะทางสังคมที่นักเรียนจะเกิดการเรยีนรู้ได้แก่ ความเป็นผู้น า 

การสร้างความไว้วางใจกัน การตัดสินใจ การสื่อสาร การจัดการกับข้อขัดแย้ง ทักษะเกี่ยวกับ

การจัดกลุ่มสมาชิกภายในกลุ่ม เป็นต้น 

4. ด้านทักษะการร่วมมือกันแก้ปัญหา ในการท างานกลุ่มสมาชิกกลุ่มจะได้

รับทราบ และท าความเข้าใจในปัญหาร่วมกัน จากนั้นก็ระดมความคิดช่วยกันวิเคราะห์หา

สาเหตุของปัญหา เมื่อทราบสาเหตุของปัญหาสมาชิกในกลุ่มก็จะแสดงความคิดเห็นเพื่อหา

วิธีแก้ไขปัญหา มีการอภิปรายให้เหตุผลซึ่งกันและกันจนสามารถตกลงร่วมกันได้ว่า จะเลือก

วิธีการใด แก้ปัญหาจงึจะเหมาะสม พร้อมกับลงมือแก้ปัญหาตามขั้นตอนที่ก าหนดไว้ ตลอดจน

ท าการประเมนิกระบวนการแก้ปัญหาของกลุ่ม 

5. ด้านการท าให้รู้จักและตระหนักในคุณค่าของตนเอง ในการท างานกลุ่ม

สมาชิกทุกคนจะได้แสดงความคิดเห็นร่วมกัน การที่สมาชิกในกลุ่มยอมรับในความคิดเห็นของ

เพื่อนสมาชิกด้วยกัน ย่อมท าให้สมาชิกในกลุ่มนั้นมีความรู้สึกภูมิใจในตนเองและคิดว่าตนเองมี

คุณค่าที่สามารถชว่ยใหก้ลุ่มประสบผลส าเร็จได้ 

พิมพันธ์ เดชะคุปต์ (2544, หน้า 6) กล่าวถึงประโยชน์ของการเรียนแบบ

ร่วมมือ ดังนี้ 

1. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสมาชิก เพราะทุกๆคนร่วมมือในการท างาน

กลุ่มทุกๆคนมีสว่นร่วมเท่าเทียมกัน 

2. สมาชิกทุกคนมโีอกาสคิด พูด แสดงออก แสดงความคิดเห็น ลงมือกระท า

อย่างเท่าเทียมกัน 

3. เสริมให้มีความช่วยเหลือกัน เชน่ เด็กเก่งช่วยเด็กที่เรียนไม่เก่ง ท าให้เกเกิด

ความภาคภูมใิจ รู้จักสละเวลา ส่วนเด็กไม่เก่งเกิดความซาบซึง้ในน้ าใจของเพื่อนสมาชิกด้วย 
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4. ร่วมกันคิดทุกคนท าให้เกิดการระดมความคิด น าข้อมูลที่ได้มาพิจารณา

ร่วมกัน เพื่อประเมินค าตอบที่เหมาะสมที่สุด เป็นการส่งเสริมให้ช่วยกันคิดหาข้อมูลให้มาก และ

วิเคราะหต์ัดสินใจเลือก 

5. ส่งเสริมทักษะทางสังคม เช่น การอยู่ร่วมกันด้วยมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

เข้าใจกันและกัน อีกทั้งเสริมทักษะการสื่อสาร ทักษะการท างานเป็นกลุ่ม สิ่งเหล่านี้ล้วนส่งเสริม

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

ระวิวรรณ ศรีคร้ามครัน (2543, หน้า 171-172) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของการ

เรียนแบบร่วมมือที่มตี่อนักเรียนไว้ดังนี้ 

1. ประสบความส าเร็จทางด้านวิชาการ เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบ

ร่วมมือท าใหทุ้กคนมสี่วนรว่มในการเรียนช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และแลกเปลี่ยนความรู้โดยมุ่ง

ให้ผลการเรียนของกลุ่มมีคะแนนสูงเมื่อมีการวัดผล ท าให้สมาชิกกลุ่มต้องสนใจศึกษาในเรื่องที่

ได้รับมอบหมาย และผู้เรียนประสบความส าเร็จทางด้านวิชาการสูงกว่าการเรียนการสอนแบบ

ปกติ 

2. เพิ่มความม่ันใจใหแ้ก่ผู้เรียน เป็นการจัดการเรียนในลักษณะกลุ่มการเรียน 

จะท าให้ผู้เรียนแต่ละคนรู้ถึงคุณค่าและความส าคัญของตนเองในการเป็นสมาชิกกลุ่ม รวมทั้ง

การมีส่วนร่วมในการท างานกลุ่มท าให้เพิ่มความมั่นใจในการท างาน และการเป็นตัวของตัวเอง

มากขึ้น มีอสิระที่จะคิดและเสนอความคิดเห็นตอ่กลุ่ม 

3. ผูเ้รียนมีความสนใจในการเรียน เนื่องจากธรรมชาติ และลักษณะการเรียน

แบบร่วมมือ จะสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรยีนได้ถกเถียงปัญหา และเสนอความคิดเห็นต่อกลุ่ม 

อธิบายหรอืบอกเล่าสิ่งที่รูใ้ห้แก่เพื่อนร่วมกลุ่มเข้าใจซึ่งจะท าให้ผู้สอน หรือผู้บอกเล่า อธิบาย มี

ความเข้าใจเนื้อหาวิชาเป็นอย่างดีและชัดเจนมากขึ้น และผู้รับฟังก็สามารถเข้าใจในอีกแนวคิด

หนึ่ง นอกเหนอืจากความคิดเห็นของตนเอง 

4. พัฒนาทักษะทางด้านสังคม เป็นการเรียนการสอนแบบร่วมมือจะท าให้

สมาชิกในกลุ่มได้ปรึกษาหารือกันพูดคุย เสนอความคิดเห็น ซึ่งก่อให้เกิดพฤติกรรมทางด้าน

สังคมที่ดีตอ่กันมีความเขา้ใจกันช่วยเหลือซึ่งกันและกัน รวมทั้งเป็นการฝึกทักษะที่ดีให้แก่ผู้เรียน

ในด้านการสื่อสาร และก่อใหเ้กิดความเข้าใจที่ดตี่อกัน 

5. เป็นที่ยอมรับของเพื่อนและก่อให้เกิดสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน เป็นการเรียนแบบ

ร่วมมือก่อให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเพื่อนร่วมช้ันเรียน แม้กระทั่งเพื่อนที่เรียนด้อยในช้ัน

เรียน เมื่อจัดให้เรียนแบบร่วมมือก็จะแสดงความสามารถของตนเองท าให้เป็นที่ยอมรับของกลุ่ม

เพื่อนได้ และเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงกลุ่มการเรียนเป็นระยะๆท าให้เพื่อนทุกคนในช้ันเรียนได้รู้จัก
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คุ้นเคยกันท าให้ทุกคนในช้ันเรียนไม่ว่าผู้ที่เรียนดี หรือเรียนด้วยความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันมากกว่า

การเรียนตามปกติ 

 

2.2 การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
Slavin และทีมงานที่มหาวิทยาลัย Johns Hopkins ได้พัฒนาเมื่อปี ค.ศ. 1978 อาจ

เรียกอีกชื่อหนึ่งว่า Student Team Learning เป็นวิธีที่ง่ายที่สุด และยืดหยุ่นที่สุดในบรรดาการ

เรียนแบบร่วมมือทั้งหลายได้ใช้มาแล้วกับนักเรียนระดับช้ัน 2-12 และในหลาย ๆ วิชา เช่น 

คณิตศาสตร์ ภาษา สังคมศึกษา และวิทยาศาสตร์ โดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ 4-5 

คน แต่ละกลุ่มประกอบด้วยนักเรียนที่แตกต่างกันในเรื่องความสามารถ ภูมิหลัง และเพศ 

(อ้างองิใน ปราโมทย์ ประเสริฐ, 2551, หนา้ 10) 

2.2.1 ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD 
การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD (Student Teams Achievement) เป็นการ

เรียนแบบร่วมมือที่ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน คือ 1) การน าเสนอเนื้อหา 2) ท ากิจกรรมกลุ่ม 3) 

ทดสอบ   ย่อย 4) ประเมินผลพัฒนาการรายบุคคล 5) ประกาศเกรียติคุณ (http://onewisdom. 

pdwiki.com, อ้างองิใน ปราโมทย์ ประเสริฐ, 2551, หนา้ 13) 

การเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD เป็นการเรียนแบบร่วมมือที่แบ่งนักเรียน

ออกเป็นกลุ่มย่อยกลุ่มละ 4-5 คนที่ประกอบด้วย นักเรียนที่เก่ง ปานกลาง อ่อน เพศต่างกัน

พื้นฐานทางสังคมต่างกันและประกอบด้วยขั้นตอนคือ 1) ขั้นจัดนักเรียนเข้ากลุ่ม 2) ขั้นศึกษา

เนื้อหาท ากิจกรรมกลุ่ม 3) ทดสอบย่อย 4) ค านวณคะแนนพัฒนาการและรวมเป็นคะแนนของ

ทีม 5) แต่ละสัปดาห์ประกาศเกียรติคุณให้กับทีมที่มีผลรวมของคะแนนพัฒนาการสูงที่สุดและ

บุคคลที่มีคะแนนพัฒนาการสูงที่สุด (http://findarticles.com/p/articles, อ้างอิงใน ปราโมทย์ 

ประเสริฐ, 2551, หนา้ 10) 
การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD เป็นการช่วยให้นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนที่ต่ าให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นการเรียนตามรูปแบบ STAD ซึ่งมี

ความหมายมาจากค าศัพท์ภาษาอังกฤษที่ว่า (Slavin, 1990, unpaged อ้างอิงใน ภาไฉน เข็ม

เพช็ร, 2547, ไม่มเีลขหน้า) 
S – Student หมายถึงกลุ่มผู้เรียนที่มีความสามารถทางการเรียนแตกต่างกัน

ซึ่งรวมกันในหอ้งเรียนที่มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนเดียวกัน 
T – Team หมายถึง กลุ่มผู้เรยีนที่มสีมาชิกที่คละความสามารถทางการเรียนผู้

ที่มคีวามรูจ้ะต้องอธิบายให้ความช่วยเหลือแต่สมาชิกที่ยังไม่เข้าใจ 

http://onewisdom/
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A – Achievement หมายถึง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มจะดูได้จากการ

ประเมินตามสภาพของสมาชิกในกลุ่มและแบบทดสอบที่ผู้สอนสร้างขึ้น 
D - Division หมายถึง การแบ่งผู้เรยีนออกเป็นกลุ่มๆ ประมาณ 4-5 คนโดยมี

อัตราส่วนระหว่างนักเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน เป็น 1 : 2 : 1  
การเรียนแบบร่มมือเทคนิค STAD หมายถึง การเรียนโดยแบ่งกลุ่มนักเรียน

ตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทั้งนี้ก าหนดให้นักเรียนมีความสามารถต่างกันมาทงานร่ม

กันเป็นกลุ่มเล็กๆ จะมีสมาชิก 4 คน เป็นนักเรียนที่เรียนเก่ง 1คน ปานกลาง  2 คน อ่อน 1 คน 

ผลการทดสอบของนักเรียนเป็นรายบุคคล การทดสอบทั้ง 2 ครั้ง นักเรียนต่างคนต่างสอบ แต่

เวลาเรียนต้องร่วมมือกัน (สุรศักดิ์ หลาบมาลา, 2531, หนา้ 4) 
การเรียนแบบร่มมอืเทคนิค STAD หมายถึง วธิีการเรียนที่ต้องมีเป้าหมายของ

กลุ่มและช่วยเหลือกัน เพื่อความส าเร็จของกลุ่ม สวนหลักของการสอนด้วยวิธีนี้นั้น ก าหนดให้

ใช้เวลาในช้ันเรียนมีการท างานร่วมกันประมาณ 4 – 5 คน โดยสมาชิกในกลุ่มจะต้องมี

ความสามารถต่างกันและใช้การเสริมแรง เช่น รางวัล ค าชมเชย เป็นต้น เพื่อกระตุ้นให้นักเรียน

ร่วมมือกันท างาน (กรมวิชาการ, 2545, หนา้ 23) 
การเรียนแบบร่มมอืเทคนิค STAD หมายถึง การบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม โดย

แต่กลุ่มให้ท าการศึกษาเนื้อหาและท ากิจกรรม แล้วให้นักเรียนทดสอบย่อยพร้อมทั้งมีการ

ประเมินพัฒนาการของนักเรียน และมีการประกาศเกียติคุณ (ศรัญญา เมืองขวา, 2554, หน้า 

23 ) 

การเรียนแบบร่มมือเทคนิค STAD หมายถึง เทคนิคการสอนที่ครบวงจร 

ผู้เรียนเรียนรู้ได้โดยการลงมือปฏิบัติสิ่งต่างๆ ด้วยตนเอง โดยแบ่งกลุ่มผู้เรียนออกเป็นกลุ่มละ 

4-5 คน เน้นให้มีการแบ่งงานกันท า ช่วยเหลือกันร่วมกันท างานที่ได้รับมอบหมายในกลุ่มหนึ่งๆ 

ประกอบด้วย ผู้เรียนที่มีความสามารถที่แตกต่างกันไป ในขณะเรียนสมาชิกในกลุ่มสามารถ

ช่วยเหลือกันในการท างานนั้นๆ แต่เมื่อจบบทเรียนจะทดสอบเป็นรายบุคลแล้วน าคะแนนมา

เฉลี่ยเป็นของกลุ่ม มีการประกาศคะแนนของกลุ่ม กลุ่มใดมีคะแนนเฉลี่ยถึงเกณฑ์ที่ก าหนดไว้จะ

ได้รับรางวัล และเมื่อเรียนครบ 5-6 สัปดาห์แล้วผู้เรียนสามารถเปลี่ยนกลุ่มได้ (ชัยวัฒน์ สุทธิ

รัตน์, 2555, หนา้ 197) 

การเรียนแบบร่มมือเทคนิค STAD หมายถึง เป็นการเรียนรู้แบบร่วมมืออีก

รูปแบบหนึ่งคล้ายกับเทคนิค TGT ที่แบ่งผู้เรียนที่มีความสามารถแต่งต่างกันออกเป็นกลุ่มเพื่อ

ท างานรว่มกันกลุ่มละประมาณ 4-5 คน โดยก าหนดให้สมาชิกของกลุ่มได้เรียนรู้ในเนื้อหาสาระ

ที่ผู้เรยีนจัดเตรียมไว้แลว้ท าการทดลองความรู้ ผูส้อนจะต้องใช้เทคนิคการเสริมแรง เช่น รางวัล 
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ค าชมชย เป็นต้น ดังนั้น สมาชิกกลุ่มจะต้องมีการก าหนดเป้าหมายร่วมกัน ช่วยเหลือกันและกัน

เพื่อความส าเร็จของกลุ่ม (สุวิทย์ และอรทัย มูลค า, 2553, หนา้170 ) 

การเรียนแบบร่มมือเทคนิค STAD หมายถึง เป็นกรเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมโดย

แบ่งผู้เรียนที่มีควาสามารถต่างกันออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 – 6 คน ก าหนดให้สมาชิกในกลุ่ม

เรียนรู้เนื้อหาที่อิระแล้วท าการทดสอบความรู้ คะแนนที่ได้จากสมาชิกทุกคนน ามารวมกันเป็น

คะแนนของทีม สมาชิกของกลุ่มต้องก าหนดเป้าหมายร่วมกัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกันเพื่อ

ความส าเร็จของกลุ่ม (มนัท ธาตุทอง, 2550, หนา้ 182) 

จากการพิจารณาการเรียนแบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD จึงสรุปได้ว่า การ

จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD(Student Teams Achievement Division หรือ 

STAD ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นจัดนักเรียนเข้ากลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน 2) ขั้นศึกษา

เนือ้หาท ากิจกรรมกลุ่ม 3) ทดสอบย่อย 4) ประเมินผลพัฒนาการรายบุคคล 5) ประกาศเกียรติ

คุณหรือให้รางวัลกับทีมที่มีผลรวมของคะแนนพัฒนาการสูงที่สุดและบุคคลที่มีคะแนน

พัฒนาการสูงที่สุด ผู้สอนจะต้องใช้วิธีการเสริมแรง เช่น ให้รางวัล ค าชมเชย ยกย่อง สมาชิก

กลุ่มจะต้องมีการก าหนดเป้าหมายร่วมกันและช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน 

2.2.2 วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD 

สุวิทย์ และอรทัย มูลค า (2553, หน้า 170) ได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของการ

เรียนแบบร่มมอืเทคนิค STAD ไว้ดังนี ้

1. เพื่อส่งเสรมิให้ผู้เรยีนได้ศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกทักษะ/กระบวนการ เช่น ฝึกทักษะกระบวนการ

กลุ่ม ฝกึทักษะการเป็นผู้น าและฝกึความรับผิดชอบ 

2.2.3 ขั้นตอนของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

สุวิทย์ และอรทัย มูลค า (2553, หน้า 171) ได้กล่าวถึงขั้นตอนของการเรียน

แบบร่มมอืเทคนิค STAD ไว้ดังนี ้

1. การเสนอเนือ้หา ผู้สอนทบทวนบทเรียนที่เรียนมาแล้วน าเสนอเนื้อหาสาระ

หรอืความคิดรวบยอดใหม่ 

2. การท างานเป็นทีมหรือกลุ่ม ผู้สอนจัดผู้เรียนที่มีความสามารถต่างกันให้

คละกันและชีแ้จงให้ผู้เรยีนทราบถึงบทบาทหนา้ทีของสมาชิกในกลุ่มที่จะต้องช่วยกันและร่วมกัน

เรียนรู้ เพราะผลการเรียนของสมาชิกแตล่่ะคนส่งผลต่อผลรวมของกลุ่ม 
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3. การทดสอบย่อย สมาชิกหรือผู้เรียนทุกคนท าแบบทดสอบย่อยเป็นราบุคล

หลังจากเรียนรูห้รอืท ากิจกรรมแลว้ 

4. คะแนนพัฒนาการของผู้ เ รี ยน  เป็ นคะแนนการพัฒนาการหรื อ

ความก้าวหน้าของสมาชิกแต่ละคน ซึ่งผู้เรียนและผู้สอนอาจร่วมกันก าหนดคะแนนพัฒนาการ

เป็นเกณฑพ์ัฒนาการขึน้มาก็ได้ 

ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2555, หนา้ 193-197) ได้กล่าวถึงขั้นตอนของการเรียน

แบบร่มมอืเทคนิค STAD ไว้ดังนี ้ 

1. การน าเสนอสิ่งที่ต้องเรียน(Class Presentation) ครูเป็นผู้น าเสนอสิ่งที่

นักเรียนต้องเรียนไม่ว่าจะเป็นมโนคติ ทักษะการคิด กระบวนการคิด โดยครูอาจะใช้วิธีกาสอน

แบบบรรยาย สาธิตและแสดงเหตุผล ใช้ค าถาม ทดลอง อุปนัย เป็นต้น  

2. การท างานกลุ่ม(Teams) ครูแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่มจะ

ประกอบด้วยนักเรียน 4-5 คน ที่มคีวามสามารถแตกต่างกัน 

ปราโมทย์ ประเสริฐ (2551, หน้า 10-12) ได้กล่าวถึงขั้นตอนของการเรียน

แบบร่มมือเทคนิค STAD ไว้ดังนี้ ขั้นแรกสุดของการเรียนแบร่วมมือเทคนิค STAD คือ การจัด

นักเรียนเข้ากลุ่มแต่ละกลุ่มจะมีนักเรียน 4 – 5 คน ควรประกอบไปด้วยนักเรียนชายและนักเรียน

หญิง นักเรียนที่มพีืน้ฐานทางสังคมแตกต่างกันและนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกต่าง

กัน ส าหรับการสอนแต่ละครั้งจะแบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. ขั้นศึกษาเนื้อหาและกิจกรรมกลุ่ม แต่ละสัปดาห์ครูน าเนื้อหาใหม่ อาจใช้

สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ต่างๆ โดยทั่วไปอยู่ในรูปของการบรรยายและอภิปราย ครูให้นักเรียนรู้ว่า

จะต้องเรียนเรื่องอะไรบ้างและเรื่องนั้นส าคัญอย่างไร หรือให้นักเรี ยนในลุ่มร่วมกันศึกษา

เอกสารและท าแบบฝึกหัดที่ครูเตรียมไว้รวมกัน อาจแยกกันท าแบบฝึกหัดเป็นคู่ๆ ผลัดกัน

ทดสอบย่อยเป็นคู่ๆ อาจมีการอภิปรายกันภายในกลุ่ม หลังจากนั้นครูแจกใบเฉลยแบบฝึกหัด 

นักเรียนแต่ละคนต้องรับผิดชอบการเรียนของแต่ล่ะคนเหมือนกันกับการรับผิดชอบการเรียน

ของกลุ่มเพื่อให้ประสบผลส าเร็จในการเรียน โดยค านึงถึงเป้าหมายของทีมความส าเร็จของทีม

มาจากสมาชิกทุกคนในกลุ่มเรียนรู้ทุกอย่างทีครูสอน ท างานได้ส าเร็จตามเป้าหมาย การท า

กิจกรรมกลุ่มจะไม่สมบูรณ์จนกว่าสมาชิกในกลุ่มทุกคนเข้าใจเนื้อหาที่เรยีนท าแบบฝกึหัดได้ 

2. ขั้นการท าแบบทดสอบย่อย เมื่อเรียนจบเนื้อหาย่อยๆ แต่ละสัปดาห์แล้ว 

ครูใหน้ักเรียนแต่ละคนแยกกันท าแบบทดสอบย่อย โดยไม่มีการช่วยเหลือกัน  

3. ขั้นการให้คะแนนพัฒนาการ หลังจากนักเรียนท าข้อสอบเสร็จแล้ว ครู

ตรวจข้อสอบย่อยและให้คะแนนพัฒนาการแต่ละคน ใครจะได้คะแนนพัฒนาการมากหรือน้อย
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ขึ้นอยู่กับระดับของผลต่างคะแนนสอบแต่ละครั้งกับค่าเฉลี่ยของคะแนนที่สอบมาก่อนหน้านี ้

เรียกว่า คะแนนฐาน โดยมีช่วงคะแนน 0-30 คะแนน แต่ละคนจะท าคะแนนให้กับทีม คือ 

คะแนนพัฒนาการของตนซึ่งน ามารวมเป็นคะแนนของทีมด้วยโดยมีแนวทางการให้คะแนน

พัฒนาการดังนี้ 

คะแนนที่ได้มาจากคะแนนสุดท้ายน าไปลบกับคะแนนฐาน                            

ผลตา่งคะแนนที่ได้  - 11 ลงไป   ได้คะแนนนัฒนาการเท่ากับ  0                                          

ผลตา่งคะแนนที่ได้  - 1 ถึง -10  ได้คะแนนพัฒนาการเท่ากับ 10    

ผลตา่งคะแนนที่ได้    1  ถึง  10   ได้คะแนนพัฒนาการเท่ากับ 20     

ผลตา่งคะแนนที่ได้    11 ขึน้ไป     ได้คะแนนพัฒนาการเท่ากับ 30 

4. ขั้นการให้รางวัล แต่ละสัปดาห์จะน าคะแนนพัฒนาการของแต่ละบุคคลมา

เป็นคะแนนพัฒนาการเฉลี่ยของทีม ครูอาจใช้จดหมายข่าวหรือป้ายประชาสัมพั นธ์เพื่อ

ประชาสัมพันธ์ทีมที่มีคะแนนพัฒนาการเฉลี่ยสูงหรือผู้ที่มีพัฒนาการดีที่สุด ครูให้นักเรียนท า

กิจกรรมดังกล่าวข้างต้นประมาณ 3-5 สัปดาห์ จะสิ้นสุด 1 รอบของการด าเนินการ ครูจะให้

รางวัลแก่ทีม 1 ครั้ง รางวัลอาจเป็นการประชาสัมพันธ์ ติดบอร์ดข่าวสารแบ่งเป็น 3 ระดับ คือ

ทีมที่ได้คะแนนพัฒนาการเฉลี่ย 15-19 คะแนน จะได้รับรางวัล The Good Team ทีมที่ได้คะแนน

พัฒนาการเฉลี่ย 20-24 คะแนนจะได้รับรางวัล The Great Team ทีมที่ได้คะแนนพัฒนาการ

เฉลี่ย 25-30 คะแนน จะได้รับรางวัล The Super Team หลังจากสิ้นสุดโครงการอาจให้เป็น

วุฒิบัตรก็ได้แต่ Johnson and Joshson (1995) จะให้รางวัลเป็นเกรดกับทีมและรูปแบบอื่นๆที่จะ

เป็นการกระตุ้นมากกว่าประกาศนยีบัตร 

นอกจากนี้ครูควรเอาใจใส่เป็นพิเศษกับนักเรียนที่เรียนอ่อนซึ่งพิจารณาแล้ว

เห็นว่าไม่มีโอกาสที่จะท าคะแนนพัฒนาการให้กับทีม เมื่อไหร่ก็ตามที่นักเรียนเหล่านี้ท าคะแนน

ได้ดีขึ้นครูต้องประกาศชมเชยทันทีและเพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียนครูต้องรีบ

ตรวจขอ้สอบให้คะแนนพัฒนาการและรางวัลอย่างรวดเร็ว 

การเรียนแบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD เป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือกันซึ่ง Robert Slavin และคณะได้พัฒนาขึ้นเป็นรูปแบบที่ง่ายที่สุดและใช้กันแพร่หลาย

ที่สุด เหมาะส าหรับครูผู้สอนที่เลือกใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันเรียนรู้ซึ่ง

กิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD มีล าดับขั้นตอนดังนี้ (Slavin, 1900 อ้างอิงใน 

หนึ่งฤทัย ชูแก้ว, 2556, ไม่มเีลขหน้า) 
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1. ขั้นน าเสนอบทเรียน (Class Presentations) ครูเป็นผู้สอนความรู้ให้กับ

นักเรียนทั้งช้ันก่อนโดยใช้สื่อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ประกอบในการสอนเพื่อให้นักเรียนมีความสนใจ

และตั้งใจเรียน 

2. ขั้นท างานรว่มกันเป็นกลุ่ม (Teams) แตล่ะกลุ่มประกอบด้วยสมาชิก

ประมาณ 5 คนมีระดับความสามารถสูง ปานกลาง และต่ าคละกันหน้าที่ส าคัญของกลุ่ม คือ

การปรึกษาหรอือภปิรายแลกความคิดเห็นกันช่วยกันศกึษาหาความรู้แก้ปัญหาร่วมกันเป็นหัวใจ

ของการเรยีนแบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD เน้นให้สมาชิกรับผดิชอบการเรียนของตนใหด้ี

ที่สุด เพื่อความส าเร็จของกลุ่มนอกจากการท างานเป็นกลุ่มท าใหน้ักเรียนมคีวามผูกพันซึ่งกัน

และกันมีการยกย่องให้ความเคารพและยอมรับความคิดเห็นซึ่งกันและกันตลอดจนก่อใหเ้กิด

ความสัมพันธ์ที่ดีตอ่เพื่อนๆทีมอื่น 

3. ขั้นทดสอบย่อย (Quizzes) เมื่อจบบทเรียนแตล่ะบทครูใหน้ักเรียนท า

แบบทดสอบสั้นๆ โดยให้นักเรียนท าเป็นรายบุคคลการทดสอบย่อยนี้ช่วยในการพิจารณาว่า

นักเรียนมีการปรับปรุงตนเองให้ดขีึน้กว่าที่ผา่นมาหรอืไม่ 

4. ขั้นปรับปรุงคะแนน (Improvement Scores) ครูตรวจผลการสอบของ

นักเรียนพิจารณาผลเป็นคะแนนรายบุคคลและคะแนนเฉลี่ยของกลุ่มขัน้นีม้ีจุดหมายเพื่อให้

นักเรียนแต่ละคนประสบผลส าเร็จโดยการปรับปรุงการเรียนของตนให้ดีขึน้ทั้งนีเ้พื่อท าให้

คะแนนในกลุ่มของตนเองสูง 

5. ขั้นสรา้งความประทับใจ (Team Recognition) ครูใหร้างวัลโดยการกล่าวค า

ชมเชยหรอืให้คะแนนพเิศษหรอืมอบใบประกาศนียบัตรยกย่องชมเชยส าหรับทีมที่ท าคะแนน

เฉลี่ยได้สูงขึ้นกว่าครั้งก่อนวิธีนีเ้ป็นวิธีการเสริมแรงให้นักเรียน 

Slavin (1995, หนา้ 71-73 อ้างองิใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2555, หน้า 199) ได้

กล่าวถึงขั้นตอนการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. การน าเสนอข้อมูล (Class presentation) ครูเป็นผู้น าเสนอข้อมูลโดยใช้

วิธีการสอนตรงอาจเป็นการใช้เอกสารหรือการบรรยายเพื่อให้ผู้ เรียนมีความสนใจที่จะเรียน

ผู้เรียนจะต้องมีความตั้งใจเพราะผู้เรียนต้องลงมือปฏิบัติเองและมีการทดสอบหลังจากจบ

บทเรียนหนึ่งแล้ว 

2. การท างานร่วมกัน (Teams) ผู้เรียนจะท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม กลุ่มหนึ่งมี 

4-5 คน ซึ่งมผีลสัมฤทธิ์และเพศคละกัน หน้าที่ส าคัญของกลุ่มคือการช่วยเหลือกันเรียนร่วมกัน

เตรียมสมาชิกเพื่อการทดสอบหลักจากครูสอนเนื้อหาจบแล้วสมาชิกจะเข้ากลุ่มเรียนรู้และ
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ท างานจากใบงาน อภิปรายปัญหารวมทั้งการตรวจสอบแก้ไขค าตอบหัวใจส าคัญอยู่ที่สมาชิก

แตล่ะคน ต้องท าหนา้ที่ของตนเองให้ดทีี่สุดและเรียนรู้เพื่อใหก้ าลังใจและเข้าใจร่วมกัน 

3. การทดสอบ (Quizzes) เมื่อครูสอนไปได้ประมาณ 1-2 ครั้งผู้เรียนจะเข้าท า

การทดสอบในสาระที่เรยีนต่างคนตา่งสอบจะช่วยเหลือกันไม่ได้ 

4. คะแนนการปรับปรุงส่วนบุคคล (Individual improvement scores) จะเปิด

โอกาสใหผู้เ้รียนได้พัฒนาความสามารถของตนอย่างเต็มที่ ผู้เรียนสามารถปรับปรุงคะแนนของ

ตนเองให้สูงขึ้น 

5. การตัดสินผลงานของกลุ่ม (Team recognition) จะพิจารณาผลรวมของ

สมาชิกในกลุ่มก าหนดระดับผลความส าเร็จตามคะแนนที่ได้ของกลุ่มอาจเป็นค าชมเชย ใบ

ประกาศนยีบัตร รางวัล เป็นต้น 

ไสว ฟักขาว(2554 อ้างอิงใน พรทิพย์ ศรีสวัสดิ์, 2553, หน้า 195 – 217) ได้

กล่าวถึงขั้นตอนการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD  มีองค์ประกอบที่ส าคัญ 5 ประการ คือ  

1. การน าเสนอสิ่งที่ต้องเรียน (Class Presentation) ครูเป็นผู้น าเสนอสิ่งที่

นักเรียนตอ้งเรียน ไม่ว่าจะเป็นมโนมติ ทักษะและ/หรือกระบวนการ การน าเสนอสิ่งที่ต้องเรียนนี้

อาจใช้การบรรยาย การสาธิตประกอบการบรรยาย การใช้วีดีทัศน์หรือแม้แต่การให้นักเรียนลง

มอืปฏิบัติการทดลองตามหนังสือเรยีน 

2. การท างานเป็นกลุ่ม (Teams) ครูจะแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มๆ แต่ละกลุ่ม

จะประกอบด้วยนักเรียนประมาณ 4-5 คน ที่มีความสามารถแตกต่างกันมีทั้งเพศหญิงและเพศ

ชายและมีหลายเชื้อชาติ ครูต้องชี้แจงให้นักเรียนในกลุ่มได้ทราบถึงหน้าที่ของสมาชิกในกลุ่มว่า

นักเรียนต้องช่วยเหลือกันเรียนร่วมกัน อภิปรายปัญหาร่วมกัน ตรวจสอบค าตอบของปัญหาที่

ได้รับมอบหมายและแก้ไขค าตอบร่วมกัน สมาชิกทุกคนในกลุ่มต้องท างานให้ดีที่สุดเพื่อให้เกิด

การเรียนรู้ ให้ก าลังใจและท างานรว่มกันได้ 

3. การทดสอบย่อย (Quizzes) หลังจากที่นักเรียนแต่ละกลุ่มท างานเสร็จ

เรียบร้อยแล้ว ครูก็ท าการทดสอบย่อยของนักเรียน โดยนักเรียนต่างคนต่างท า เพื่อเป็นการ

ประเมินความรู้ที่นักเรียนได้เรียนมา สิ่งนีจ้ะเป็นตัวกระตุน้ความรับผิดชอบของนักเรียน 

4. คะแนนพัฒนาการของนักเรียนแต่ละคน (Individual Improvement Score) 

คะแนนพัฒนาการของนักเรียนจะเป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียนท างานหนักขึ้น ในการทดสอบแต่ละ

ครั้งครูจะมีคะแนนฐาน (Base Score) ซึ่งเป็นคะแนนต่ าสุดของนักเรียนในการทดสอบย่อยแต่ละ

ครั้ง ซึ่งคะแนนพัฒนาการของนักเรียนแต่ละคนได้จากความแตกต่างระหว่างคะแนนพื้นฐาน 
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(คะแนนต่ าสุดในการทดสอบ) กับคะแนนที่นักเรียนสอบได้ในการทอสอบย่อยนั้นๆ ส่วนคะแนน

ของกลุ่ม (Team Score) ได้จากการรวมคะแนนพัฒนาการของนักเรียนทุกคนในกลุ่มเข้าด้วยกัน 

5. การรับรองผลงานของกลุ่ม (Team Recognition) โดยการประกาศคะแนน

ของแต่ละกลุ่ม กลุ่มใหท้ราบพร้อมกับค าชมเชยหรอืให้ประกาศนียบัตรหรอืให้รางวัลกับกลุ่มที่มี

คะแนนพัฒนาการของกลุ่มสูงสุด โปรดจ าไว้ว่า คะแนนพัฒนาการของนักเรียนแต่ละคนมี

ความส าคัญเท่าเทียมกับคะแนนที่นักเรียนแต่ละคนได้รับจากการทดสอบ 

จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า หลักการเบื้องต้นหรือขั้นตอนของการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค STAD ประกอบไปด้วย  

1. ขั้นเตรียมเนื้อหา ประกอบด้วย 1)การจัดเตรียมเนื้อหาสาระ ผู้สอนต้อง

เตรียมเนื้อหาสาระหรือเรื่องที่จะท าการสอนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ เป็นเนื้อหาใหม่โดยจัดกิจกรรม

ให้ผู้เรียนได้ศึกษา เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง โดยใช้สื่ออุปกรณ์ หรือ แหล่งการเรียนรู้ ใบความรู้ ใบ

งาน หนังสอื เป็นต้น 2)การจัดเตรียมบททดสอบย่อย เช่น ข้อสอบ กระดาษค าตอบ เกณฑ์การ

ให้คะแนน เป็นต้น  

2. ขั้นจัดทีม มีกระบวนการดังต่อไปนี้คือ ให้จัดโดยนักเรียนคละกันทั้งเพศ

หญิงและเพศชยและความสามารถทีมละ 4-5 คน ทีมมีสมาชิก 4 คน ประกอบด้วย 2 คน หญิง 

2 คน เป็นคนเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และอ่อน 1 คน จากเรียงล าดับนักเรียนจากเก่ง

ที่สุดหาอ่อนที่สุดตามผลการเรียน อาจเป็นคะแนนการทดสอบหรือเกรด ก าหนดจ านวนกลุ่ม

และก าหนดนักเรียนเข้ากลุ่มโดยเรียงล าดับเริ่มจากหนึ่งคนสุดท้ายตามล าดับก็จะได้นักเรียนที่

เข้ากลุ่มคละกันตามความเก่งความออ่น 

3. ขั้นการเรียนรู้ สิ่งที่ควรค านึงในการศกึษากลุ่ม คือ ผูส้อนแนะวิธีการเรียนรู้

นักเรียนตอ้งช่วยเหลือเพื่อนในทีมโดยแบ่งภาระหน้าที่กัน เช่น ผู้อ่าน ผู้หาค าตอบ ผู้จดบันทึก ผู้

ประเมิน เป็นต้น สมาชิกในกลุ่มต้องช่วยเหลือเพื่อนในทีมให้ได้รับการเรียนรู้เนื้อหาที่เรียนพร้อม

กันทุกคน 

4. ขั้นทดสอบย่อย หลังจากเรียนผ่านพ้นไปแล้วนักเรียนจะต้องได้รับการ

ทดสอบโดยเป็นรายบุคคลไม่อนุญาตให้ช่วยเหลือกัน ท าขอ้ทดสอบตามความสามรถของตนเอง

ที่เรียนมาแล้ว และจัดท าคะแนนการพัฒนาของสมาชิกแต่ละคน และคะแนนของกลุ่ม โดยมี

เกณฑก์ารให้คะแนนพัฒนาการ โดยคะแนนพัฒนาการมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับระดับของผลต่าง

ของคะแนนสอบแต่ละครั้งกับค่าเฉลี่ยของคะแนนที่สอบมาก่อนหน้านี้ เรียกว่า คะแนนฐาน โดย

มีช่วงคะแนน 0-30 สมาชิกแต่ละคน จะท าคะแนนให้กับทีม คือ คะแนนพัฒนาการของตนเอง 

ซึ่งน ามารวมเป็นคะแนนของทีมดว้ย(ทิศนา แขมมณี, 2551, หนา้ 267) ดังนี้ 
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คะแนนที่ได้ ได้จากการน าคะแนนสอบครั้งสุดท้ายไปลบคะแนนฐาน 

ผลตา่งคะแนนที่ได้ -11 ลงไป  ได้คะแนนพัฒนาการ เท่ากับ  0 

ผลตา่งคะแนนที่ได้ -1 ถึง -10  ได้คะแนนพัฒนาการ เท่ากับ 10 

ผลตา่งคะแนนที่ได้ +1 ถึง 10  ได้คะแนนพัฒนาการ เท่ากับ  20 

ผลตา่งคะแนนที่ได้ 11 ขึน้ไป  ได้คะแนนพัฒนาการ เท่ากับ 30 

5. การับรองผลงานและเผยแพร่ชื่อเสียงของทีม โดยน าคะแนนพัฒนาการ

ของทีมไปเทียบเกณฑ ์เพื่อหาระดับคุณภาพ และเป็นการประกาศผลงานของทีมที่ได้คะแนนสูง

เพื่อรับรองและยกย่องชมเชยในรูปแบบต่างๆ เชน่ ปิดประกาศ ให้รางวัล ลงจดหมายข่าว ส่งเข้า

ประกวด ประกาศ  

2.2.4 หัวใจของวธิีการเรียนแบบ STAD  

 STAD เป็นวิธีที่เหมาะสมที่สุดในการสอนวิชาที่มีเป้าหมายที่ชัดเจน เช่น การ

ค านวณทางคณิตศาสตร์ และการประยุกต์ การใช้ภาษา กลศาสตร์ ภูมิศาสตร์ แผนที่ และ

วิทยาศาสตร์ แนวคิด 3 อย่างที่เป็นหัวใจของวิธีการเรียนแบบ STAD คือ (1) รางวัลของทีม (2) 

ความรับผิดชอบส่วนบุคคล และ (3) โอกาสที่เท่าเทียมกันของการที่จะประสบความส าเร็จไม่มี

การแขง่ขันระหว่างทีม ทุกทีม หรอือาจไม่มีทีมใดท างานได้ส าเร็จตามเกณฑ์ที่ก าหนดในสัปดาห์

นั้น ๆ ถ้าทีมท างานหรือคะแนนสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งเอาไว้ จะได้รางวัล ความส าเร็จของทีม ขึ้นอยู่

กับความส าเร็จส่วนบุคคลของสมาชิกในทีม แนวคิดนี้ท าให้สมาชิกของทีม ต้องติวซึ่งกันและกัน 

เป็นการกระตุ้นให้นักเรียน มีความกระตือรือร้นที่จะช่วยเพื่อนเข้าใจบทเรียน และท าให้แน่ใจว่า

ทุกคนในทีมพร้อมที่จะท าแบบทดสอบย่อยหรือท างานอย่างอื่นเป็นรายบุคคล โดยไม่มีเพื่อน

ช่วย โอกาสที่เท่าเทียมกันของการที่จะประสบความส าเร็จ หมายความว่า สิ่งที่สมาชิกแต่ละคน

จะมอบให้กับทีมขึ้นอยู่กับพัฒนาการของตัวเองเทียบกับผลงานก่อนหน้านี้ ผลส าเร็จที่สูง ปาน

กลาง หรือ ต่ า ทุกคนมีโอกาสเท่ากันที่จะท าผลงานให้ดีที่สุดของตนเอง นักเรียนแต่ละคนมี

โอกาสเป็นดาราในแต่ละสัปดาห์ โดยท าคะแนนให้ดกีว่าคะแนนของตนที่ผ่านมา ผลการวิจัยเกี่ยวกับ

การเรียนแบบร่วมมือ (Slavin, 1990) แสดงให้เห็นว่า รางวัลของทีม และความรับผิดชอบส่วนบุคคล 

เป็นสิ่งที่จ าเป็นของการร่วมมือเพื่อความส าเร็จ การที่นักเรียนได้รับรางวัลจากการท าอะไรได้ดีกว่า

ที่ท ามาในอดีต จะเป็นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มากกว่าที่จะได้รับรางวัลจากการเปรียบเทียบกับคนอื่น 

(ปราโมทย์ ประเสรฐิ, 2551, หนา้ 12-13) 
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2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

2.3.1 ประวัติความเป็นมาของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการ

เรยีนรู้แบบ 4 MAT 

ศักดิ์ชัย นิรัญทวี(2542, หน้า 12-26, อ้างอิงใน ปราณี ต๊ะสุ, 2554, หน้า13)

เบอร์นิส แมคคาร์ธี (Bernice McCarthy) ผู้พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนี้เป็นคนแรก

เป็นนักศึกษาชาวอเมริกัน ที่มีประสบการณใ์นการสอนหลายระดับชัน้เรียนเป็นเวลานาน รวมทั้ง

การเป็นที่ปรึกษาให้ค าแนะน าเด็กทั้งหลาย ท าให้เกิดความเข้าใจและมั่นใจว่า เด็กแต่ละคนมี

ความแตกต่างกันทั้งทางดา้นสติปัญญา การรับรู้ และการเรียนรู้อย่างสิ้นเชิง จึงเป็นแรงผลักดัน

ให้เกิดงานวิจัยขึ้นมา ในปี ค.ศ.1979 แมคคาธี ได้รับทุนสนับสนุนงานวิจัยชิ้นใหญ่จากบริษัท 

แมคโดนัลด์ ท าวิจัยเกี่ยวกับองค์ประกอบทางสมองและสไตล์การเรียนรู้ของเด็กนั่นคือ

จุดเริ่มต้นในการพัฒนาการแนวคิดที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลให้ชัดเจนและเป็น

ภาคปฏิบัติมากขึ้น แมคคาร์ธีได้กลั่นกรองรูแปบบการศึกษาเกี่ยวกับสไตล์การเรียนรู้หลาย

รูปแบบ ในที่สุดก็ได้ดึงเอารูปแบบการเรียนรู้ของ เดวิด คอล์บ  (David Kolb) ปราช์ญทาง

การศึกษาชาวอเมริกันมาเป็นแนวความคิดในเรื่องการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความ

แตกต่างระหว่างบุคคลเป็นส าคัญ ตามทฤษฎีของคอล์บ (1976) นั้น จากการศึกษาพบว่า มี 2 

มิติที่มคีวามส าคัญกับการเรียนรู ้คือ การับรู้ และกระบวนการ กล่าวว่าการเรียนเกิดจากการที่

คนทั้งหลายรับรู้แล้ว น าเข้าไปจัดกระบวนการในสิ่งที่ตนรับรู้มาอย่างไร ถ้ าจะลองนึกถึง

ตัวอย่างคนที่มคีวามแตกต่างกันมากๆ ก็ได้แก่คนที่รับรู้ผ่านรูปธรรม แต่คนอีกประเภทหนึ่งรับรู้

ผา่นนามธรรม คนสองกลุ่มนี ้สร้างความคิดแตกต่างกันในเรื่องเดียวกัน 

 

 
 

           
 

 
ภาพที่ 1 การเรียนรูข้อง David Kolb 

 

ประสบการณ์ตรง (Controte Experience) 

ลงมอืปฏิบัติ  

(Active Experimentation) 

กระบวนการ

การเรียนรู้ 

การสังเกตอย่างไตรต่รอง  

(Reflective Observation) 

ความคิดรวบยอด (Abstract Conceptualization) 
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แนวความคิดของคอล์บ คอล์บได้พิจารณาดูคนบางคนมีกระบวนการเรียนรู้ผ่านการ

ลงมือปฏิบัติจริง(Active Experimentation) ขณะที่บางคนอาจถนัดเรียนรู้โดยการสังเกตจาก

แหล่งต่างๆ แล้วสะท้อนกลับเป็นการเรียนรู้(Reflective observation) ซึ่งคนทั้งสองประเภท

ดังกล่าวเป็นผู้ที่มีลักษณะการเรียนรู้ที่แตกต่างกันอย่างสิ้นเชิง ดังนั้นการจัดการเรียนการสอน

เพื่อเอื้ออ านวยแก่ผู้เรียนประเภทใดประเภทหนึ่งมากจนเกินไป จะท าให้ผู้เรียนอีกแบบหนึ่งขาด

โอกาสที่จะพัฒนาการความสามารถได้อย่างเต็มศักยภาพ)  

โดยผู้เรียนแบบที่ 1 Active Experimentation จะเรียนรู้ได้ดีและเข้าใจได้อย่างแจ่มแจ้ง 

ก็ต่อเมื่อเขาได้ลงมือกระท า ได้สัมผัส และเรียนรู้แบบควบคู่ไปกับสมองทั้ง 2 ด้านสั่งการ

เรียกว่า เป็นการเรียนรูท้ี่ตอ้งผ่านประสาทสัมผัสอื่นๆประกอบกัน 

ผู้เรียนแบบที่ 2 Reflective Observation จะเรียนรู้โดยการผ่านจิตส านึกจากการเฝ้า

มองแล้วค่อยๆ ตอบสนอง 

ผู้เรียนแบบที่ 3  Abstract Conceptualization จะเรียนรู้โดยใช้สัญญาณหยั่งรู้มองเห็น

สิ่งต่างๆ เป็นรูปธรรมแล้ววิเคราะห ์สังเคราะหจ์ากการรับรู้ที่ได้มาเป็นองค์ความรู้ 

ผู้เรียนแบบที่ 4 Controte Experience จะเรียนรู้ได้ดีต่อเมื่อผ่านการวิเคราะห์การ

ประเมินสิ่งตา่งๆ โดยการเอาตัวเองเข้าไปพิสูจนห์รอืโดยการใชห้ลักเกณฑ์แห่งเหตุผล 

ทั้ง 4 กลุ่ม ต่างมจีุดเด่น จุดด้อยคนละแบบ ซึ่งเป็นโครงสร้างทางกลไกทางการเรียนรู้

ของนักเรียนที่มอียู่จรงิในทุกโรงเรยีนทั่วโลก 

ต่อมาในปี ค.ศ. 1980 แมคคาร์ธี ได้น าแนวคิดตา่งๆของคอล์บมาประยุกต์ และพัฒนา

เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่เรียกว่า 4 MAT ( MAT แปลว่า สื่อ การสอน หรือผสมผสาน ในที่นี้

หมายถึงกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ผสมผสานกัน เพื่อเอือ้แก่ผู้เรยีนทั้ง 4 แบบ) ซึ่งลักษณะการเรียนรู้

ของเด็กมีความสัมพันธ์โดยตรงกับโครงสร้างทางสมองให้ระบบการท างานของสมองซีกซ้าย

และซีกขวา โดยเอาแนวความคิดจากคอล์บมาประยุต์ใช้ซึ่งเป็นรูปแบบของคอล์บนั้นก็ได้รากฐ

นทฤษฎีมาจาก จอหน์ ดิวอี ้เคิรท์ เลวิน และฌอง ปิอาเซ่ต์ 

2.3.2 กรอบแนวคิดของการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้

แบบ 4 MAT 

แนวความคิดที่เน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง ได้กลายเป็นประเด็นหลักของการ

ปฏิรูปการเรียนการสอนของการศึกษาไทย ทั้งที่ความคิดเรื่องนีไ้ด้เข้ามาสู่ประเทศไทยไม่น้อย

กว่า 4 ปีทศวรรษที่ผ่านมา โดยเข้ามาพร้อมๆ กับแนวคิดเรื่องการศกึษาแผนใหม่ หรอื

การศกึษาแบบพิพัฒนาการนิยมที่ให้ความส าคัญแก่ผู้เรียนในการลงมือกระท าเพื่อการเรียนรู้

จนผู้เรยีนทางการศกึษาคุ้นเคยกับความคิดเรื่องการเรยีนด้วยการกระท า หรือความคิดเรื่อง
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ความแตกต่างระหว่างบุคคล ตลอดจนการเรียนด้วยวิธีการแก้ปัญหาอื่นๆ (วิมลรัตน์ สุนทร

โรจน์. 2554, หน้า 184) 

ศักดิ์ชัย นิรัญทวี และไพเราะ พุ่มมั่น (2543, หน้า 7-11) ได้อธิบายถึงการจัด

กิจกรรมแบบวัฏจักร 4MAT เป็นแนวคิดอีกแนวคิดหนึ่งที่มีหลักการความคิดเชื่อมโยงเกี่ยวข้อง

กับแนวความคิดของ จอร์น ดิวอี้ (John Dewey) และปรัชญากลุ่มก้าวหน้านิยมหรือพิพัฒนา

การนยิมตามที่เรยีกในบ้านเรา จงึเป็นแนวคิดที่ให้ผู้เรียนมีวิธีการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน และมุ่งให้

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้

พัฒนาขึ้นตามการค้นคว้าวิจัยของเบอร์มิส แมคคาที (Bermice McCarthy) นักการศึกษาผู้มี

ประสบการณใ์นการสอนนักเรียน นักศึกษาหลายระดับ รวมทั้งยังเป็นนักแนะแนวและนักฝึกหัด

ที่ตระหนักถึงความแตกต่างหลากหลายของสไตล์การเรียนรู้ของนักเรียน ในปี ค.ศ. 1979 แมค

คาที่ (McCarthy) ได้ท าการวิจัยเรื่องเกี่ยวกับสไตล์การเรียนรู้และบทบาทของสมอง ซึ่งท าให้ได้

มีโอกาสศึกษาข้อมูลแลกเปลี่ยนความรู้  ความคิดกับผู้เ ช่ียวชาญ เรื่องการเรียนรู้อย่าง

หลากหลาย ท้ายสุดแนวความคิดที่มีอทิธิพลต่อแมคคาที (McCarthy) อย่างมาก คือ ทฤษฎีการ

เรียนรู้ตามแนวของเดวิด โคบ (David Kolb) ซึ่งป็นผู้เช่ียวชาญจากมหาวิทยาลัย Case Western 

University ที่เสนอความคดิเรื่องรูปแบบการเรียนรูไ้ว้เมื่อปี ค.ศ. 1970 โดยอธิบายว่า การเรียนรู้

เกิดจากความสัมพันธ์ 2 มิติ คือ การรับรู้ และการจัดกระบวนการรับข้อมูล โดยกระบวนการ

เรียนรู้เป็นผลมาจากวิธีการหรอืช่องทางที่บุคคลรับรู้แล้ว จัดกระบวนการสิ่งที่ได้รับรู้นั้น วิธีการ

ที่บุคคลรับรู้มี 2 ประเภท คือ ผ่านประสบการณ์รูปธรรมหรือประสบการณ์ตรง และสอนผ่าน

ความคิดรวบยอดหรอืมโนมิตทิี่เป็นรูปธรรม 

ปราณี ต๊ะสุ (2554, หนา้ 15) ได้กล่าวว่า William G. Huitt กล่าวว่า แมคคาร์ธี

(McCarthy) ได้ขยายความคิดของคอล์บ(Kolb) ต่อโดยให้พื้นที่ 4 ส่วนของวงกลม แทนลักษณะ

การเรียนรูข้องผู้เรยีน 4 แบบซึ่งมีสไตล์การรับรู้และกระบวนการจัดการสิ่งที่ได้รู้แตกต่างกัน ดัง

ภาพที ่2  
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ประสบการณต์รง (Controte Experience) 

การสังเกตอย่างไตรต่รอง  

(Reflective Observation) 

ความคิดรวบยอด (Abstract Conceptualization) 

ลงมอืปฏิบัติ  

(Active Experimentation) 

 

 
 

ภาพที่ 2 ลักษณะของผูเ้รียน 4 แบบ 

 

ส่วนที่ 1 ด้านบนขวา แทนผู้เรียนแบบที่ 1 (Type One Learners) ผู้เรียนที่ถนัด

จินตนาการ(Imaginative Learners) ผู้เรียนที่เรียนโดยการจินตนาการ จะค้นหาความเกี่ยวข้อง

ของความหมายและการเชื่อมโยงในสิ่งที่เรียน การแสดงออกจะออกมาในรูปของการสะท้อนถึง

ประสบการณท์ี่ม ีผู้เรยีนแบบนีต้้องการรูว้่าจะเรียนไปท าไม กลวิธีในการเรียนแบบนี้จะเกี่ยวกับ 

รูปแบบการเรียนรูท้ี่เป็น การฟัง การพูด การปฏิสัมพันธ์ และการระดมความคดิด 

ส่วนที่ 2 ด้านล่างขวา แทนผู้เรียนแบบที่ 2 (Type Two Learners) ผู้เรียนที่

ถนัดการวิเคราะห์(Analytic Learners) ผู้เรียนที่ชอบคิดวิเคราะห์ชอบค้นหา ข้อเท็จจริงและ

ข้อมูล ชอบคิดอะไรที่เป็นสูตรชอบการด าเนินการที่เป็นรูปธรรม ผู้เรียนแบบนี้จะชอบเน้นไปที่

เนื้อหา กลวิธีในการเรียนรู้ของพวกนี้ก็เกี่ยวกับการ สังเกต การวิเคราะห์ หชการจ าแนก

ประเภท และก็พวกทฤษฎีต่างๆ 

ส่วนที่ 3 ด้านล่างซ้ายแทนผู้เรียนแบบที่ 3 (Type Three Learners) ผู้เรียนที่

ถนัดใช้สามัญส านกึ (Common Sense Learners) ผู้เรยีนที่เรยีนด้วยการใชส้ามัญส านึก จะเรียนรู้

จากการกระท า การทดลอง และการน าความคิดไปประยุกต์ใช้ ผู้เรียนแบบนี้ต้องการรู้ว่าสิ่งที่

เรียนจะสามารถน ามาประยุกต์ใช้ได้อย่างไร กลวิธีในการเรียนก็คือเรียนด้วยการทดลอง การ

ปฏิบัติจริง 

Dynamic 
Thinkers 

Imaginative 
Thinkers 

Analytic 
Thinkers 

Commonsense 
Thinnkers 
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ส่วนที่ 4 ด้านบนซ้าย แทนผู้เรียนแบบที่ 4 (Type Four Learners) ผู้เรียนที่

ยอมรับการเปลี่ยนแปลง (Dynamic Learners) ผู้เรียนแบบนี้จะเรียนโดยการส ารวจ ค้นหาความ

เป็นไปได้ การค้นพบด้วยตนเอง ลองผดิ ลองถูกด้วยตนเอง ผู้เรยีนแบบนีจ้ะชอบทดสอบทดลอง

ในซึ่งเป็นประสบการณ์ของเขา พวกนีจ้ะชอบน าเอาสิ่งที่เรียนไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่ๆ 

กลวิธีการเรียนแบบนี ้เชน่ การแก้ไข ดัดแปลง การสรา้งสรรค ์การลองท า 

เมื่อน าความคิดเรื่องสมองซีกซ้ายและซีกขวามาผนวกกันกับรูปแบบการ

เรียนรู้ Bernice McCarthy อธิบายลักษณะการเรียนรูข้องผู้เรยีนรู้ทั้ง 4 แบบ ไว้ได้ดังนี ้

การเรียนรู้ของผู้เรียนแบบที่  1 เกิดจากการรับรู้ประสบการณ์และผ่าน

กระบวนการจัดของมูลด้วยการสังเกตอย่างไตร่ตรอง (Reflective Watching) สมองซีกขวาของ

เขาจะค้นหา ความหมายด้วยตนเองหรือท าความเข้าใจในแง่มุมของเขา (Personal Meaning) 

จากเรื่องที่ต้องการเรียนหรือเรื่องที่ต้องการรับรู้ และสมองซีกขวาจะสร้างความเข้าใจเรื่องนั้น

ด้วยการวิเคราะห์ในรายละเอียด ค าถามในเรื่องนี้คือ “ท าไม” (Why?) ผู้เรียนจะต้องค้นหา

ค าตอบในแง่มุมของตนเอง โดยใช้ประสบการณ์ที่พบโดยตรง ความเชื่อ ความรู้สึก และความ

คิดเห็นของตนเองในการวิเคราะห์ 

การเรียนรู้ของผู้เรียนแบบที่ 2 เกิดจากการรับรู้ความคิดรวบยอด (Concept) 

และผา่นกระบวนการของการเห็นหรอืคิดวิเคราะห ์ค าถามน าทางคอื “อะไร” (What?) สมองซีก

ขวาของเขาจะท าหน้าที่ค้นหาประสบการณ์ใหม่ที่บูรณาการเข้ากับสิ่งที่ต้องการเรียนรู้ โดยมุ่ง

หาข้อมูลที่ถูกต้องน่าเชื่อถือจากผู้รู้หรือผู้เช่ียวชาญ เพื่อช่วยในการสร้างความคิดรวบยอดหรือ

ข้อสรุปที่เป็นหลักการหรือเป็นทฤษฎีหรือที่เป็นความถูกต้องแน่นอน ความละเอียดถี่ถ้วนของ

ความรู้และข้อมูลที่ได้รับการยืนยันแล้วจากผู้รู้ผู้เช่ียวชาญ คือประเด็นที่ผู้เรียนแบบที่ 2 ให้

ความส าคัญ 

การเรียนรู้ของผู้เรียนแบบที่ 3 เกิดจากการรับรู้โดยน าความคิดรวบยอดซึ่ง

เป็นนามธรรมแล้วไปผ่านกระบวนการของการลงมือท า ค าถามน าทางของการเรียนแบบนี้คือ 

“ท าอย่างไรจึงจะน าความคิดไปประยุกต์ใช้งานได้” (How Does It Work?) สมองซีกซ้ายจะ

ค้นหาหนทางท างานที่เป็นลักษณะของคนอื่นๆ คือ ดูว่าคนอื่นจะท างานชิ้นนั้นอย่างไร ซึ่งอาจ

ต้องศึกษารายละเอียดหรือขั้นตอนการท างานตามแนวของผู้อื่น เพื่อพัฒนาให้เกิดแนวทาง

เฉพาะคนเองต่อไปสมองซีกขวาจะพยายามค้นหาหนทางการประยุกต์เฉพาะแนวของตน 

การเรียนรู้ของผู้เรียนแบบที่ 4 เกิดจาการรับรู้ด้วยการลงมือกระท าจนเป็น

ประสบการณ์รูปธรรม สมองซีกซ้ายจะวิเคราะห์ถึงความส าคัญและความเชื่อมโยงจาก

สถานการณ์ในชีวิตจริง สมองซีกขวาจะค้นหาแนวทางการขยายผลการเรียนรู้ ผู้เรียนแบบที่ 4 
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ประสงค์ที่จะค้นหาความสัมพันธ์เชื่อมโยงของสรรพสิ่งและน าผลการเรียนมาสู่ชีวิตจริง มีความ

กระตือรือร้นที่จะสังเคราะห์ความรู้ ทักษะจากการเรียนในแง่มุมที่ตนเองได้ค้นพบเข้ากับ

สถานการณ์อื่นๆ ของตนเองและผู้อื่น ถึงแม้ว่าการกระท าอย่างนั้นจะมีความซับซ้อนเพียงใดก็

ตาม 

การเคลื่อนไหวของวัฏจักรทั้งในปัจจุบันและอนาคตแห่งการเรียนรู้ เริ่มต้น

จาก ส่วนที่ 1 ไปทางขวาตามเข็มนาฬิกาจากประเด็นค าถาม “ท าไม” ไปสู่ค าถาม “อะไร” และ 

“ท าอย่างไร” จนเป็นค าถามว่า “ถ้า” ซึ่งเป็นการจบอย่างเปิดประเด็นใหม่ให้ผู้เรียนค้นหา

ค าตอบที่เป็นของตนเองโดยมีการด าเนินกิจกรรมที่ยืดหยุ่นตอบสนอง ผู้เรียนซึ่งมีลักษณะ

เรียนรู้อย่างหลากหลายให้ผู้เรียนมีความสุขและเป็นแบบการเรียนการสอนที่ใช้ได้กับนักเรียน

อนุบาลจนถึงอุดมศึกษา ข้อยืนยันนี้ศึกษาจากรายละเอียดได้งานที่ Susan Morries และ 

McCarthy ร่วมกับคณะครูสร้างแผนการสอนทุกระดับช้ันและเกือยทุกวิชารวมไว้ในหนังสือ 4 

MAT In Action : Sample Lesson Plan For Use With The 4 MAT System,1990 

2.3.3 ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฎจักรการเรียนรู้

แบบ 4  MAT 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ แบบ 4MAT คือ 

กระบวนการเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ในแนวทางที่ผู้เรียนทุกรูปแบบสนใจจากนั้น ส่วนร่วมใน

การท างาน การเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติและการสร้างสรรค์ผลงานของผู้เรียนแต่ละคน (McCarthy 

Bernice อ้างองิใน บุรินทร์ แก้วประพันธ์, 2553, หน้า 16)   

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เป็น

กระบวนการที่เตรียมไว้ให้ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้ในแบบที่แต่ละคนถนัดในขณะที่อยู่ในช้ันเรียน 

เป็นการผสมผสานระหว่างการเรียนรู้ 4 รูปแบบกับการท างานสมองซีกซ้ายและขวา ท าให้เกิด

รูปแบบที่แตกต่างกัน 8 ขั้นตอน (William G. Huitt อ้างอิงใน บุรินทร์ แก้วประพันธ์, 2553, หน้า 

17) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT  คือ การจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่มีฐานความเชื่อเกี่ยวกับการท างานของสมองและพฤติกรรมของ

ผูเ้รียนเป็นที่ตั้ง ช่วยกันท าให้เกิดบรรยากาศการเรียนรูท้ี่พึงปรารถนาในชัน้เรียน โดยจะส่งผลให้

นักเรียนได้พัฒนาตามศักยภาพของตน (ปิลันธนา ศุภดล และนวลพรรณ เพียงเกษ อ้างอิงใน 

บุรินทร์ แก้วประพันธ์, 2553, หนา้ 17)   

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เป็นกิจกรรมที่

เหมาะสมกับผูเ้รียนทุกรูปแบบ โดยกิจกรรมที่จัดขึ้นเน้นการพัฒนาสมองซีกซ้ายและขวา ซึ่งท า
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ให้ผ็เรียนสามารถเรียนร่วมกับอย่างมีความสุขและพัฒนาทักษะของตนด้วย (ปิยาภรณ์ เตชะ

เรืองรอง อ้างองิใน บุรินทร์ แก้วประพันธ์, 2553, หนา้ 17) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เป็นกิจกรรมที่

ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาการเรียนรู้ตามแบบที่ตนเองถนัดเพื่อให้บรรลุถึง

ศักยภาพสูงสุดในการเรียนรู้ ในขณะเดียวกันผู้เรียนแต่ละคนก็ควรจะได้รับโอกาสในการเรียนรู้

ในรูปแบบที่ตนเองไมถ่นัดด้วย เพื่อพัฒนาศักยภาพสมองในด้านที่บกพร่องของตน (ประพันธ์ศิริ 

สุเสารัจ อ้างองิใน บุรินทร์ แก้วประพันธ์, 2553, หนา้ 17) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT คือ การจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่จัดขึ้นให้เหมาะสมกับผู้เรียนที่มีรูปแบบการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน 4 แบบ 

เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดของตนและได้ฝึกฝนการเรียนรู้ที่ตนไม่ถนัดด้วย โดยการ

แบ่งการเรียนรู้ออกเป็น 8 ขั้นตอน (บุรินทร์ แก้วประพันธ์, 2553, หนา้ 17 ) 

จากความหมายการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 4 MAT ที่

กล่าวไว้ขา้งตน้สรุปได้วา่ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 4 MAT เป็นกิจกรรม

ที่เหมาะสมกับผูเ้รียนทุกรูปแบบ เป็นกิจกรรมที่สง่เสริมผูเ้รียนใหเ้กิดการเรยีนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

ทั้งที่เป็นการเรียนรู้ด้วยตนเอง การท างานกลุ่ม การอภิปราย และการประยุกต์ความรู้ไปใช้

อย่างสร้างสรรค์ สามารถเชื่อมโยงความรู้ใหม่เข้ากับประสบการณ์เดิมท าให้การเรียนรู้มี

ความหมายต่อนักเรียน กิจกรรมที่จัดขึ้นท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดของตนเองและได้

ฝกึฝนการเรยีนรู้แบบที่ตนเองไมถ่นัด โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามขั้นตอน 8 ขั้นตอน 

2.3.4 ฐานคติของรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูต้ามวัฏจักรการเรียนรู้

แบบ 4 MAT      

ศักดิ์ชัย นิรัญทวี และไพเราะ พุ่มมั่น (2543, หน้า 11-13) กล่าวถึงรูปแบบ

การเรียนรู้แบบ 4 MAT ว่าการเรียนรู้และการสอนจะต้องมีลักษณะการเคลื่อนไหวอย่างเป็น

ล าดับ ขั้นตอนตามวัฏจักรของการเรียนรู้ที่สามารถท าให้ผู้เรียนซึ่งมีลักษณะการเรียนรู้แตกต่าง

ได้มีโอกาสได้เรียนและพัฒนาศักยภาพของตนเอง อย่างมีความสุขโดยมีความเชื่อพื้นฐาน ซึ่ง

เกี่ยวกับความหลากหลายในการเรียนรูอ้ยู่หลายประการ เชน่ 

1. มนุษย์ทุกคนรับรู้ประสบการณแ์ละข้อมูลขา่วสารในช่องทางที่แตกต่างกัน 

2. มนุษย์ทุกคนมีกระบวนการการจัดการประสบการณ์และข้อมูลข่าวสารใน

ลักษณะที่แตกต่างกัน 

3. วิธีการเรียนรูข้องแต่ละบุคคลมีคุณค่าเท่าเทียมกัน 
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4. ผู้เรียนแต่ละคนประสงค์ที่จะมีความสุขจากการเรียนรู้ด้วยรูปแบบหรือ

ลักษณะการเรียนรูด้้วยตนเอง ในขณะที่วัฏจักรการเรยีนรู้เคลื่อนไหวไปผูเ้รียนทั้งหลายจะ “ฉาย

แวว” แตกต่างกัน ดังนั้นเขาจึงมีโอกาสเรียนรู้จากเพื่อนแต่ละคนการเรียนการสอนที่มีฐานคิด

จากความเชื่อพื้นฐานเช่นนี้จะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเมื่อผู้สอน และผู้เกี่ยวข้องกับการศึกษาต้องเปลี่ยน

ทัศนคตเิกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนใหม่เพื่อท าในสิ่งต่อไปนี้ 

4.1 สร้างสิ่งแวดล้อมแหง่การเรยีนรู้ที่ชว่ยใหผู้เ้รียนทุกคนมโีอกาสเท่าเทียม

ที่จะเรียนรู้ 

4.2 สร้างสิ่งแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ให้ลักษณะจูงใจเป็นงานเบื้องต้นของ

ครู 

4.3 สร้างสิ่งแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ที่สอนทักษะผนวกกับความคิดรวบ

ยอดพร้อมๆ กับให้เห็นประโยชน์โดยตรง 

4.4 สร้างสิ่งแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ที่ปลุกให้ผู้เรียนตื่นตาอยู่กับเทคนิค

การสอนที่ใช้สมองซีกขวาและซีกซ้าย 

4.5 สร้างสิ่งแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ที่ท าให้ผู้เรียนมีความสุขกับการค้นพบ

ตัวเอง 

4.6 สร้างสิ่งแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ที่ไม่เพียงแต่ให้เกียรติผู้เรียนแต่ต้องชื่น

ชมความหลากหลายของผูเ้รียนด้วย 

แนวการสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู้จึงออกแบบให้เหมาะกับผู้เรียนทุก

ลักษณะโดยกิจกรรม บางช่วงจะตอบสนองให้ผู้เรียนทั้ง 4 แบบ มีความสุขในการเรียนในช่วง

กิจกรรมที่ตนถนัดและรูส้ึกท้าทายในช่วงที่ผู้อื่นถนัดผสมผสานกันไป 

2.3.5 ขั้นตอนของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 

MAT 

กิ่งแก้ว อารีรักษ์ และคณะ (การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบหลากหลาย, 

2548, หน้า 45-66) กล่าวว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ 4 MAT เป็นการจัดกิจกรรม

การเรียนที่เริ่มจากค าถาม หรือการจัดกิจกรรมให้เกิดค าถามขึ้นในใจของผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียน

ได้ตระหนักและเตรียมพร้อมที่จะเรียนรู้ในขั้นตอ่ไป ดังนี้ 

ท าไม (Why) เป็นการกระตุ้นผู้เรียน ผู้สอนตั้งค าถามหรือจัดกิจกรรมให้เกิด

ค าถามขึน้ในใจของผูเ้รียน เพื่อให้ผู้เรยีนได้ตระหนักและเตรียมพร้อมที่จะเรียนรู้ในขั้นตอนต่อไป 
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อะไร (What) เป็นการถามหรอืจัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผู้เรียนได้สร้างความคิด 

รวบยอดโดยผู้สอนให้ข้อมูลและความรู้บางส่วนที่จ าเป็นแก่ผู้เรียนและให้ผู้เรียน ได้ค้นคว้า

ข้อมูลเพิ่มเตมิ 

อย่างไร (How) เป็นการตอบค าถามหรือการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ท า

กิจกรรมตามความรู้ที่ได้รับ หรอืจากความสนใจของผู้เรยีน 

ถ้า (If) เป็นกิจกรรมกระตุ้นใหผู้เ้รียนน าข้อมูลที่รับมาประยุกต์ใช้ 

ซึ่งสิ่งที่ได้รับจากค าถามเหล่านั้น คือ การเรียนรู้ที่บูรณาการกับประสบการณ์

ส่วนตัว และแลกเปลี่ยนความรู้กับผู้อื่น ผู้เรียนสามารถเข้าใจได้ง่าย ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้

และกระบวนการจัดการและถ่านโอน จากสิ่งที่ได้เรียนไป ซึ่งจะเกิดการเรยีนรู้ 4 แบบ คอื 

แบบที่ 1 ผูเ้รียนจะเรียนรู้โดยการมปีฏิสัมพันธ์ระหว่างการอภปิราย 

แบบที่ 2 ผู้เรียนเรียนรู้โดยการสังเกต การคิดไตร่ตรอง ส่งผ่านจนเป็น

ความคิดรวบยอด 

แบบที่ 3 เรียนรู้จากการกระท าในขณะที่ผู้สอนเป็นผู้คอยชี้แนะส่วนผู้เรียนเป็น

ผูล้งมอืปฏิบัติ 

แบบที่ 4 เรียนรู้โดยการค้นพบ น าความรู้ที่ได้บูรณาการและประยุกต์ใช้ต่อไป 

นั้นคอื การเรียนรูจ้ะเกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ มีการจัดการกระบวนการและมีเหตุผล 

ศักดิ์ชัย นิรัญทวี และไพเราะ พุ่มมั่น (2543, หน้า 13-26) กล่าวว่า วัฏจักร

การเรียนรู้แบบ 4 MAT คือ วัฏจักรที่สร้างขึ้นโดยใช้วงกลมเป็นสัญลักษณ์แทนการเคลื่อนไหว

ของกิจกรรมการเรียนรู้ พื้นที่ของวงกลมถูกแบ่งออกโดยใช้เส้นแห่งการเรียนรู้ และเส้นแห่ง

กระบวนการจัดข้อมูลรับรู้เป็น 4 ส่วน ดังปรากฏในแผนภาพที่ 3 โดยให้แต่ละส่วนใช้แทน

กิจกรรมการเรยีนการสอน 4 ลักษณะโดยนิยามวา่ 

ส่วนที่ 1 คือ บูรณาการประสบการณ์ให้เป็นส่วนหนึ่งของตน ( Integrating 

Experience With Self) ใชค้ าถามที่เป็นค าถามน ากิจกรรมคือ “ท าไม” (Why?) 

ส่วนที่ 2 คือ สร้างความคิดรวบยอด (Concept Formulation) ค าถามที่เป็นค า

น า กิจกรรมประจ าส่วนตัวนี ้คือ “อะไร” (What?) 

ส่วนที่ 3 คือ ปฏิบัติและเรียนรู้ตามลักษณะเฉพาะตัว (Practice and 

Personalization) ค าถามที่เป็นถามน ากิจกรรมประจ าส่วนนี้ คือ “ท าอย่างไร” (How does it 

work?) 

ส่วนที่ 4 คือบูรณาการประยุกต์ประสบการณ์ของตน (Integrating Application 

and Experience) ค าถามที่เป็นค าถามน า กิจกรรมประจ าส่วนตัวนี ้คือ “ถ้า” (If?) 
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ภาพที่ 3 วัฏจักรการเรียนรู้รูปแบบ 4 MAT 

 

เมื่อน าแนวคิดการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการใช้สมองซีกซ้าย

และซีกขวา มาเป็นหลักการประกอบท าให้การวางแผนกิจกรรมส่วนย่อยออกเป็น 8 ขั้นตอน ซึ่ง

จะช่วยให้สามารถจัดกิจกรรมได้อย่างหลากหลายและยืดหยุ่น ตอบสนองการพัฒนาศักยภาพ

ทุกด้านของผู้เรยีนซึ่งมีลักษณะการเรียนแตกต่างกันเต็มที่ ดังแผนภาพที่ 4 และแผนภาพที่ 5 

 

 

If? 

4. บูรณาการประยุกต์

กับประสบการณ์ 

Why? 

1. บูรณาการประสบการณ์

ให้เป็นส่วนหน่ึงของตนเอง 

What? 

2. สร้างความคิดรวบยอด 3. ปฏิบัติและเรียนรู้ตาม

ลักษณะเฉพาะตัว 

How? 

การลงมือปฏิบัติ 

ประสบการณต์รง 

สังเกต/คิด

วิเคราะห์ 

ความคิดรวบยอด 

ซ้าย 

What? 

อะไร? 

How? 

ท าอย่างไร? 

การลงมือปฏิบัติ 

ประสบการณต์รง 

สังเกต/คิด

วิเคราะห์ 

ความคิดรวบยอด 

ผู้เรยีนแบบที่ 1 

ขวา ขวา 

ขวา ขวา 
ซ้าย ซ้าย 

ซ้าย 

ผูเ้รียนแบบที่ 2 ผูเ้รียนแบบที่ 3 

ผูเ้รียนแบบที่ 4 
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ภาพที่ 4 การแบ่งวัฏจักรการเรียนรู้รูปแบบ 4 MAT ออกเป็น 8 ส่วนตามบทบาทของสมองซีก

ซ้ายและซีกขวา 

 

 

 
 

ภาพที่ 5 8 ขั้นตอนของวัฏจักรการเรียนรู้รูปแบบ 4 MAT 

 

ศักดิ์ชัย นิรัญทวี และไพเราะ พุ่มมั่น (2543, หน้า 17-25) กล่าวว่า การสอน

รูปแบบ 4 MAT มีขั้นตอนในการสอน เพื่อให้นักเรียนได้ศักยภาพ ความสามารถของตนเอง มี

ความหลากหลายของกิจกรรมในการพัฒนาสมองทั้งสองซีก อยู่ 8 ขั้นตอน ประกอบด้วย 

ช่วงที่ 1 การบูรณาการประสบการณใ์ห้เป็นส่วนหน่ึงของตนเอง/แบบ Why? 

   เป็นช่วงที่นักเรียนใช้ประสบการณ์อย่างเป็นรูปธรรมไปสู่การสังเกต 

คิดวิเคราะหอ์ย่างไตร่ตรอง 

   บทบาทของครู เป็นผู้กระตุ้นสรา้งแรงจูงใจ 

   วิธีการ คือ การใช้ค าถามสร้างความเร้าใจ การอภิปรายการให้

นักเรียนท ากิจกรรม การออกไปพบของจริง 

   ในช่วงนีแ้บ่งออกเป็น 2 ขั้น คือ 

   ขั้นที่ 1 (กระตุน้สมองซีกขวา) ขั้นสรา้งประสบการณ์ 

  เป็นขั้นที่ผู้เรยีนเชื่อมโยงประสบการณ์ด้วยตนเอง ท าให้ผู้เรียน

รู้สึกว่าสิ่งที่จะเรียนนั้นมีความหมายโดยตรงกับตัวเขาเอง โดยการให้นักเรียนได้สัมผัสได้เกิด

การลงมือปฏิบัติ 

ประสบการณต์รง 

สังเกต/คิด

วิเคราะห์ 

ความคิดรวบยอด 

ผูเ้รียนแบบที่ 1 

ผู้เรยีนแบบที่ 2 ผู้เรยีนแบบที่ 3 

ผู้เรยีนแบบที่ 4 

7.วิเคราะหป์ระยุกต์ใช้ 
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ความรู้สึก ได้แก่ ซักถามหรือปฏิสัมพันธ์กับสิ่งที่ก าลังจะเรียน ครูอาจใช้กิจกรรมเกม การตั้ง

ค าถามให้คิด หรือให้จินตนาการทักษะที่ส าคัญในช่วงนี้ คือ ทักษะการสังเกต ทักษะการตั้ง

ค าถาม ทักษะการสรา้งมโนภาพ ตลอดจนทักษะในการรว่มกิจกรรมกลุ่ม 

   ขั้นที่ 2 (กระตุน้สมองซีกซ้าย) ขั้นวเิคราะหป์ระสบการณ์ 

  ขั้นนี้ยังอยู่ในส่วนที่ 1 คือกระตุ้นให้สนใจและอยากรู้ แต่ในขั้นที่ 

2 นี้ จะเป็นการวิเคราะห์ต่อจากขั้นที่ 1 เป็นขั้นที่ต้องหาเหตุผลเกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับใน

ขั้นแรกด้วยการวิเคราะห์ ผู้เรียนจะช่วยกันอภิปรายและอธิบายให้เหตุผลตามความคิดเห็นของ

แต่ละคน ทักษะที่ส าคัญในช่วงนี้คือ ทักษะในการวินิจฉัย วิเคราะห์ อภิปราย ในขั้นนี้ครูอาจใช้

เทคนิคการจัดกิจกรรมหลายรูปแบบประกอบ เช่นการใช้เทคนิคเขียนแผนผังความคิด (Mind 

Mapping) และวิธีอื่นๆที่ช่วยให้ผู้เรียน เกิดความรู้สึกนึกคิดเกี่ยวกับสิ่งที่เขารู้ว่า ครูที่ทดลองน า

วิธีการแบบแผนผังความคิดไปใช้เป็นกิจกรรมการสอนนักเรียนต่างมีความสุขและสนุกสนาน

มากที่ได้มโีอกาสคิดและครูก็จะพบว่าสิ่งที่นักเรียนระดมความคิดเป็นเรื่องดีและเด็กสามารถคิด

ได้เอง 

ช่วงที่ 2 สร้างความคิดรวบยอดของผูเ้รียน/แบบ What? 

   เป็นการเรียนรู้ในขั้นตอนการเชื่อมโยงจากการเรียนรู้ข้อมูลอย่าง

ไตร่ตรองมาสู่การสรา้งความคิดรวบยอด 

   บทบาทครู คอื เป็นผู้เตรยีมข้อมูล ให้ข้อมูล สาธิต 

  วิธีการ คือ ให้ผู้เรยีนค้นคว้าจากข้อมูลที่ครูให้ ครูเป็นผู้ให้ขอ้มูล 

   ในช่วงนีแ้บ่งออกเป็น 2 ขั้นคอื 

ขั้นที่ 3 (กระตุน้สมองซีกขวา)ปรับประสบการณเ์ป็นความคดิรวบยอด 

ขั้นนี้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์และไตร่ตรองความรู้ที่

ได้จากขั้นแรกเชื่อมโยงกับข้อมูลที่ครูให้/ค้นคว้า เพื่อให้ผู้เรียนมีวามเข้าใจมากขึ้นจนสามารถที่

จะเรียนรู้ขัน้ต่อไป กล่าวคือเป็นขั้นที่ตอ้งจัดกิจกรรมใหผู้เ้รียนท าแล้วสรา้งความคิดรวบยอดเป็น

ของตนเองได้ ทักษะที่ส าคัญในช่วงนีค้ือทักษะการสร้างรูปแบบ การจัดระบบการวิเคราะห์ การ

จัดล าดับความสัมพันธ์ การจัดประสบการณ์เปรียบเทียบ  

ขั้นที่ 4 (กระตุ้นสมองซีกซ้าย) พัฒนาความคิดด้วยข้อมูล (หาความรู้

เพิ่มเติม)  

ขั้นนี้เป็นขั้นของการใช้ข้อมูล รายละเอียด ทฤษฎี หลักการให้

ลึกซึ้งยิ่งขึ้น เพื่อท าให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจจนสร้างความคิดรวบยอดเรื่องที่เรียนได้(ขั้นนี้แม้
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บทบาทของครูคือ ผู้สอน แต่ครูควรหลีกเหลี่ยงการให้ข้อมูลความรู้ด้วยการบรรยายควรใช้วิธี

อื่นแทน เชน่ การให้ผู้เรยีนค้นคว้าทดลอง ครูสาธิต หรอืให้ผู้เรยีนได้เรียนรูจ้ากวิทยากาท้องถิ่น) 

ช่วงที่ 3 การฝึกปฏิบัติเพื่อฝึกทักษะและการสรา้งช้ินงาน/แบบ How ?  

กระบวนการที่เกิดขึ้นในขั้นนี้เป็นการเคลื่อนไหวจากขั้นสร้างความคิด

รวบยอดมาสู่การลงมอืท า หรอืลงมอืทดลองตามความคดิของผู้เรยีนอย่างกระตอืรอืร้น   

บทบาทครู คือ ผู้ให้ค าแนะน า ผู้อ านวยความสะดวก ผู้ให้ความ

ช่วยเหลือ 

วิธีการ คือ ให้ผู้เรยีนลงมอืปฏิบัติ  

ในช่วงนีแ้บ่งออกเป็น 2 ขั้น 

ขั้นที่ 5 (กระตุ้นสมองซีกซ้าย) ท าตามแนวคิดที่ก าหนด และลงมือ

ปฎิบัติหรอืทดลอง  

ในขั้นนี้ผู้เรียนจะท าตามใบงาน หรือคู่มือ หรือแบบฝึกหัด 

หรือท าตามขั้นตอนที่ก าหนด สรุปไว้ในขั้นที่ 4 ทักษะที่ใช้ในช่วงนี้คือทักษะการถาม การส ารวม 

กาเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ การทดลอง การลองผิดลองถูก การท านาย การบันทึก  

ขั้นที่ 6 (กระตุ้นสมองซีกขวา) สร้างชิ้นงานตามความถนัดและความ

สนใจ 

ในขั้นนี้เป็นขั้นของการบูรณาการและการสร้างสรรค์อย่าง

แท้จรงิ เพราะเป็นขั้นที่ผู้เรยีนมีโอกาสแสดงความสนใจ ความถนัด ความเข้าใจ เนื้อหาวิชา และ

จินตนาการของตนเองออกมาเป็นรูปธรรมในรูปแบต่างๆ ตามที่ตนเองเลือก เช่น สิ่งประดิษฐ์ 

สมุดรวมภาพ ภาพวาด นทิาน เป็นต้น กิจกรรมในขั้นที่ 6 นีเ้ป็นผลมาจากการลงมือปฏิบัติในขั้น

ที่ 5 ซึ่งผู้เรียนมีโอกาสท างานเพื่อให้เกิดความเข้าใจสามารถพัฒนาเป็นความคิดรวบยอดได้ 

ดังนัน้ครูต้องตระหนักว่ากิจกรรมนั้นที่ 5 ต้องมีลักษณะที่กระตุ้นส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความคิด

รวบยอด ไม่ใช่เกิดจากความจ าเพียงอย่างเดียว และสิ่งที่ปรากฎในส่วนนี้สามารถเป็นแฟ้ม

สะสมผลงานของผู้เรียนได้ ทักษะที่ใช้ในช่วงนี้ คือ ทักษะการจัดระบบ จัดล าดับก่อนหลัง การ

แก้ปัญหา การลงมอืท างาน การสรุปจดบันทึก เป็นต้น 

ช่วงที่ 4 การบูรณาการประยุกต์ใชก้ับประสบการณข์องตน/แบบ If ? 

กระบวนการเรียนรู้ในส่วนที่4 นี้เกิดจากกิจกรรมการลงมือกระท า

ด้วยตนเองจนส าเร็จและไปสู่การรับรู้และมีความรู้สกึที่ด ีเป็นประโยชน์ตอ่ตนเอง 

บทบาทครู คอื เป็นผู้ประเมิน ผูซ้่อมเสรมิ ให้ผู้เรยีนได้เรียนรูร้่วมกัน  
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วิธีการ คือ การค้นหาตัวเอง การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การแนะน า

ผูอ้ื่น 

ในช่วงนีก้ิจกรรมเบ่งออกเป็น 2 ขั้น  

ขั้นที่ 7 (กระตุน้สมองซีกซ้าย) วิเคราะหผ์ลและประยุกต์ใช ้

เป็นขั้นที่ผู้เรียนได้ชื่นชมกับผลงานของตนเอง หรือผู้เรียน

สามารถประยุกต์ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ไปสู่กิจกรรมอื่นๆ หรือผู้เรียนน าผลงานของตนเอง

เสนอในกลุ่มย่อยๆให้เพื่อนตชิม  

ขั้นที่ 8 (กระตุ้นสมองซีกขวา) แลกเปลี่ยนความรู้ความคิดเห็นของ

ผูอ้ื่น 

ในขั้นนีเ้ป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแบ่งปันความรู้

และประสบการณ์ที่ได้รับจากการค้นคว้า หรือการลงมือกระท ากับคนอื่นๆ ในรูปแบบต่างๆ 

ตลอดจนช่วยให้ผู้เรียนมองเห็นการเชื่อมโยงของสิ่งที่ได้เรียนรู้กับเรื่องอื่นๆ ที่อาจได้พบใน

สถานการณ์ใหม่ๆ ได้แก่ การจัดนิทรรศการหน้าช้ัน จัดแสดงผลงานในวันส าคัญของโรงเรียน 

เป็นต้น ทักษะที่ใชใ้นช่วงนี ้คอื การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และการแลกเปลี่ยนความรู้

ซึ่งกันและกัน การมองอนาคตตลอดจนการช่ืนชมตนเอง 

จากขั้นตอนของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 

MAT ที่กล่าวไว้ข้างต้นสรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เป็นการเรียนที่พัฒนา

สมองทั้งซีกซ้ายและซีกขวา โดยผ่านค าถาม 4 แบบ ดังนี ้

5. ค าถาม Why?. 

มีการจัดกิจกรรม 2 ขั้นตอน ดังนี้ 

5.1 (สมองซีกขวา) ครูจัดประสบการณ์ให้นักเรียนโดยการสังเกต 

ไตร่ตรองให้เกิดขอ้สงสัย 

5.2 (สมองซีกซ้าย) ให้นักเรียนวิเคราะหส์ิ่งที่สังเกตได้ใน 1.1 

6. ค าถาม What?. 

มีการจัดกิจกรรม 2 ขั้นตอน ดังนี้ 

6.1 (สมองซีกขวา) ในส่วนนี้จะได้ความคิดรวบยอดจากการวิเคราะห์

ในกิจกรรมค าถาม Why?. 

6.2 (สมองซีกซ้าย) ขยายความคิดรวบยอดออกมาเป็นสูตร ทฤษฎี 

และกฎเกณฑ์ 
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7. ค าถาม How?. 

มีการจัดกิจกรรม 2 ขั้นตอน ดังนี้ 

7.1 (สมองซีกซ้าย) จากการ2.2 ไปสู่การลงมือปฏิบัติในแบบฝึกหัด 

 ใบกิจกรรม 

7.2 (สมองซีกขวา) สร้างช้ินงานเป็นของตัวเอง 

8. ค าถาม What If?. 

8.1 (สมองซีกซ้าย) ปรับแต่งชิ้นงานจาก 3.2 โดยขอค าแนะน าจากครู 

หรอืปรึกษาหารอืกันภายในกลุ่ม 

8.2 (สมองซีกขวา) น าชิน้งานออกมาน าเสนอหน้าชั้นเรียน 

2.3.6 ลักษณะส้าคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้

แบบ 4 MAT 

เธียร พานิช (2544, หน้า 35-36) กล่าวถึงลักษณะส าคัญในการจัดกิจกรรม

การเรียนรูรู้ป 4 MAT สรุปได้วา่ 

1. ผูเ้รียนแตล่ะคนตอ้งผ่านวัฏจักรการเรียนรูท้ั้ง 4 แบบ 

2. ผู้เรียนแต่ละคนมีความสามารถในการับ ประมวลผล และน าข้อมูลไปใช้

ด้วยวิธีที่แตกต่างกัน ดังนัน้ครูต้องรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

3. ผู้เรียนที่ถนัดในการใช้สมองซีกขวาจะเรียนสนุกในเวลาหนึ่ง และต้องใช้

ความพยายามในเวลาอกีเวลาหนึ่งท ากิจกรรมที่ตนองไม่ถนัดเช่นเดียวกันกับผู้ที่ถนัดใช้สมองซีก

ซ้าย 

4. ผูท้ี่มคีวามถนัดต่างกันได้ท างานร่วมกัน แต่ละคนมีโอกาสแสดงออกถึงจุด

แข็งของตนเองเมื่อกิจกรรมเปลี่ยนไปตามจังหวะในวัฏจักรการเรียนรู้และในขณะเดียวกันก็จะได้

พัฒนาจุดอ่อนของตนเองไปด้วย 

5. 4 MAT งา่ยต่อความเข้าใจเป็นวิธีที่ผสมผสานกับกลยุทธ์อย่างอื่นได้ดี 

6. วัฏจักรการเรียนรู้สามารถเวียนซ้ าได้อีกในหัวข้อเดียวกัน ประสบการณ์

เดิมจะเป็นพืน้ฐานในการศกึษาต่อไป ท าให้มคีวามลุกซึง้ในเรื่องนั้นมากขึ้น 

7. กิจกรรมต่างๆ จะเป็นไปตามรูปแบบบูรณาการวิชาการต่างๆ และทักษะ

หลายๆด้าน เข้าด้วนกัน ซึ่งสอดคล้องกับสภาพเป็นจรงิในการด าเนินชีวติ 

8. มีกิจกรรมหลากหลายเพื่อตอบสนองคามแตกต่างระหว่างบุคคลและให้

ผูเ้รียนได้มโีอกาสค้นพบความสามารถของตนเอง 
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2.3.7 บทบาทของครูตามวัฏจักรการเรยีนรู้แบบ 4 MAT 

สิริวรรณ ตะรุสานนท์ (2542, หน้า 24) ได้กล่าวถึงบาทของครูการกิจกรรม

การเรียนรูรู้ป 4 MAT ว่าครูต้องเตรียมสร้างประสบการณ์ของตนก่อนในการเข้าสู่การสอนในขั้น

ที่ 1 บทบาทของครูในขั้นที่ 1-2 เป็นผู้อภิปรายตั้งค าถามน าสนทนาเกี่ยวกับประสบการณ์เป็น

การกระตุน้ให้นักเรียน ขั้นที่ 3-4 ครูเป็นคนให้ความรู้ข้อมูลต่างๆเรื่องกับเรื่องที่เรียน ขั้นที่ 5-6 

ครูเปลี่ยนบทบาทเป็นผู้แนะน าให้ผู้เรียนเป็นผู้ฝึกฝนด้วยตนเอง ขั้นที่ 7-8 ครูเป็นผู้ซ่อมเสริม

และเป็นแหล่งข้อมูลใหน้ักเรียนเป็นผู้ค้นพบด้วยตนเองจากการเรียนและสอดคล้องกัน  

ตรูเนตร อัชชสวสดิ์ (2542, หน้า 11-12) ได้กล่าวถึงบทบาทของครูการ

กิจกรรมการเรียนรู้รูป 4 MAT โดยสรุปว่า เพื่อให้กิจกรรมการเรียนการสอนได้บรรลุ

จุดมุง่หมาย ครูควรปรับเปลี่ยนทัศนะคติและการสรา้งสิ่งแวดล้อมการเรียนรูแ้นวทางดังนี ้ 

1. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้เรียนอย่างสม่ าเสมอ 

2. ครูต้องสร้างแรงจูงใจต่อผู้เรยีน 

3. ให้ผู้เรยีนเรียนรูอ้ย่างมคีวามสุข จากการเรียนตามความสนใจ 

4. ให้ผู้เรยีนฝึกทักษะเกี่ยวกับแนวคิดรวบยอดและเห็นคุณประโยชน์โยตรง 

5. กระตุน้ให้ผูเ้รียนค้นคว้าหาความรูเ้ละท าความเข้าใจ 

6. สอนให้ครบกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 4 แบบ การเรียนรู้ในการพัฒนาสมอง 

2 ซีก 

2.3.8 ประโยชน์ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ 4 MAT 

เพิ่มสุข จันทร์ขอนแก่น (2548, หนา้ 37-38) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของการจัด

กิจกรรมการเรียนรูรู้ปแบบ 4 MAT ดังนี้ 

ประโยชน์ตอ่นักเรียน 

1. นักเรียนได้สร้างความรู้ได้ด้วยตนเอง 

2. นักเรียนได้เชื่อมโยงความรู้ในด้านวิชาต่างๆ มาใช้ร่วมกัน 

3. นักเรียนได้เรียนรู้โดยการนน าความรู้ใหม่เข้ามาผสมกับความรู้และ

ประสบการณเ์ดิม 

4. ส่งเสริมให้นักเรียนมีการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพทั้งที่เป็นการเรียนรู้ได้

ด้วยตนเอง การท างานกลุ่ม การอภิปราย และการประยุกต์ความรูไ้ปใช้อย่างสรา้งสรรค์ 

5. นักเรียนมคีวามกระตอืรอืร้นที่จะมีสว่นร่วมในการเรียนรู ้

6. นักเรียนได้น าเสนอความรูด้้วยวิธีที่หลากหลาย 
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7. นักเรียนได้เรียนรู้สิ่งต่างๆอย่างลึกซึ้ง ซึ่งสามารถให้นักเรียนไปใ ช้ใน

ชีวติประจ าวันได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

8. นักเรียนได้เรียนรู้ที่จะท างานรว่มกันกับผูอ้ื่น 

9. นักเรียนมแีรงจูงใจที่จะเรียนมากขึ้น 

10. นักเรียนมคีวามรับผดิชอบในการเรียนมากขึ้น 

ประโยชน์ตอ่ครู 

1. ท าให้ครูค านึงถึงลักษณะที่แตกต่างกันของนักเรียนแต่ละคนและยอมรับ

ความคิดเห็นของนกัเรียนเหล่านั้น 

2. ส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจักการเรียนการสอมากขึ้นแทนที่

จะค านงึถึงประพฤติกรรมของนักเรียน  

3. ครูมีความสุขในการสอน 

4. ครูได้สรา้งแผนการสอนอย่างสรา้งสรรค์บนการคิดวิเคราะห ์ 

5. ช่วยให้ครูได้เตรียมแผนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ เพราะว่าก่อนที่จะ

ให้นักเรียนเข้าใจความคิดรวบยอดของสิ่งที่เรียนนั้นครูจะต้องเข้าใจความคิดรวบยอดนั้นอย่าง

ลึกซึง้ก่อน แล้วเตรยีมการสอนที่จะน าไปสู่การคดิรวบยอดเหล่านั้น 

ประโยชน์ตอ่ผูป้กครอง 

1. ผูป้กครองได้เรียนรูท้ี่จะยอมรับความแตกต่างของนักเรียนแต่ละคน 

2. ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมการ

เรียนรู้ของบุตรหลาน 

3. ผู้ปกครองเข้าใจธรรมชาติของการเรียนรู้และเข้าใจวิธีการสอนที่ใช้ใน

โรงเรียนและมีสว่นรวมในการส่งเสริมการเรยีนรู้ของบุตรหลาน 

ประโยชน์ตอ่โรงเรียน 

1. สร้างบรรยากาศในการเรียนแบบร่วมมือใหเ้กิดขึ้นภายในโรงเรียน 

2. โรงเรียนมีโอกาสในการส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกซึ่งความรู้ด้วย

วิธีการที่หลากหลาย 

3. นักเรียนได้ส่งเสริมให้นักเรียนรู้วิธีการแสงหามากกว่าการบอกเนื้อหา

โดยตรง 

4. โรงเรียนได้เชื่อมความสัมพันธ์กับชุมชนอย่างกว้างขวาง 

5. มีการให้เทคนิคการประเมนิผลที่หลากหลาย 

6. โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนได้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ 
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2.3.9 บรรยากาศที่พึงปรารถนาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ 4 

MAT 

เธียร พาณิช (2544, หนา้ 136-137) ได้เสนอบรรยากาศที่พึงปรารถนาในการ

จัดกิจกรรมการเรยีนรู้รูปแบบ 4 MAT ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 

1. บรรยากาศที่ท้ายทาย (Challenge) ด้วยกิจกรรมที่น่าสนใจสอดคล้องกับ

หัวข้อและครูกระตุ้นให้ก าลังใจนักเรียน ท าให้ผู้เรียนเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง พยายามร่วม

กิจกรรมหรอืท างานให้เสร็จ การท้าทายที่ถูกจังหวะท าให้นักเรียนท าได้ดกีว่าที่เขาเคยท า 

2. บรรยากาศที่มีอิสระ (Freedom) นักเรียนมีโอกาสที่จะได้คิด ตัดสินใจ 

เลือกสิ่งที่มคีวามหมายและมีคุณค่า รวมทั้งโอกาสที่จะท าผดิพลาดโดยปราศจากความกลัวและ

วิตกกังวล บรรยากาศเชน่นีจ้ะช่วยใหผู้เ้รียนตั้งใจเรียนตั้งใจท ากิจกรรมด้วยความมั่นใจเครียด 

3. บรรยากาศที่มีการยอมรับนับถือ (Respect) ครูแสดงให้เห็นว่านักเรียน

เป็นบุคคลส าคัญ มีคุณค่า สามารถเรียนได้ ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง

และ การยอมรับนับถือตนเอง 

4. บรรยากาศที่มีความอบอุ่น (Warmth) เป็นบรรยากาศทางด้านจิตใจมี

ความส าเร็จในการเรียน การที่ครูมคีวามเข้าใจนักเรียน เป็นมิตร ยอมรับและให้ความช่วยเหลือ

จะท าให้นักเรียนเกิดความอบอุ่น 

5. บรรยากาศการวบคุม (Control) เป็นการฝึกใหน้ักเรียนมรีะเบียบวินัยไม่ใช่

การควบคุมไม่ให้อิสระจากภายนอก แต่เกิดขึ้นภายในตัวนักเรียนเอง ครูต้องใช้เทคนิคในการ

ปกครองนักเรียน และฝกึใหน้ักเรียนรูจ้ักสิทธิหน้าที่ของตนเอง อย่างมขีอบเขต 

6. บรรยากาศแหง่ความส าเร็จ (Success) ผู้เรียนรู้สึกว่าประสบความส าเร็จ

ในงานที่ท า ซึ่งท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดี ครูจึงควรพูดในสิ่งที่นักเรียนจะประสบผลส าเร็จ

มากกว่าความลม้เหลว 
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2.4 การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรยีนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ตามวัฏจักการเรียนรู้แบบ 4 MAT มีขัน้ตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ดังนี้ 

ขั้นที่ 1 ขั้นสอน(ขั้นSTAD)  

จะแบ่งกลุ่มนักเรียน กลุ่มละ 4 - 5 คน (คละตามความสามารถ เก่ง-

กลาง-อ่อน ) ทบทวนบทเรียนที่ผ่านมา 

ช่วงที่ 1 การบูรณาการประสบการณ์ด้วยตัวเอง : Why? 

ขั้น 1 สร้างประสบการณ์ และขั้น 2 วิเคราะห์ประสบการณ์ 

ขั้ น  1  การสร้ างประสบการณ์  เป็นขั้ นที่ ผู้ เ รี ยน เ ชื่ อมโยง

ประสบการณ์ด้วยตนเอง ท าให้ผู้เรียนรู้สึกว่า สิ่งที่เรียนนั้นมีความหมายโดยตรงกับตัวเองโดย

การให้ผูเ้รียนได้สัมผัส ได้เกิดความรู้สกึ ได้มปีฏิสัมพันธ์กับสิ่งที่ก าลังจะเรียนที่เป็นรูปธรรมหรือ

ประสบการณต์รง เชน่ ผูส้อนจะใช้ค าถามความคิด หรือใช้จิตนการเป็นขั้นที่เน้นการใช้สมองซีก

ขวา ทักษะที่ส าคัญในช่วงนี ้คอื ทักษะการสังเกต ทักษะการตั้งค าถาม ทักษะการสร้างมโนภาพ 

ตลอดจนทักษะในช่วงการรว่มกิจกรรมกลุ่ม 

ขั้น 2 วเิคราะหป์ระสบการณ์ เป็นขั้นที่ผู้เรียนสะท้อนความคิดจาก

ประสบการณ์ในขั้น 1 ผู้เรียนจะคิดวิเคราะห์เกิดความตระหนักรู้และยอมรับความส าคัญของ

เรื่องที่เรยีนซึ่งเป็นการพัฒนาสมองซีกซ้าย 

ช่วงที่ 2 การพัฒนาความคดิรวบยอด : What?  

ขั้น 3 ปรับประสบการณ์เป็นความคิดรวบยอด 

ขั้น 3 สะท้อนประสบการณ์เป็นแนวคิด เมื่อผู้เรียนเห็นคุณค่าของ

เรื่องที่เรยีนแล้ว ผู้สอนจึงจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ช่วยให้ผู้เรียนสามารถสร้างความคิดรวบยอด

ในภาพรวม โดยใช้กิจกรรมตา่งๆ และใช้สื่อต่างๆ ขั้นนี่จะเป็นการพัฒนาสมองซีกขวา 

ขั้นที่ 2 ขั้นทบทวนความรู้(ขั้นSTAD) 

ผูส้อนจะให้ตัวอย่างเพื่อให้ผู้เรียนได้ทบทวนความรู้ 

ขั้น 4 พัฒนาความคิดรวบยอด 

ขั้น 4 พัฒนาทฤษฎีและแนวคิด  พัฒนาความคิดด้วยข้อมูล (หา

ความรู้เพิ่มเติม) เมื่อผู้เรียนมีประสบการณ์และเกิดความคิดรวบยอดหรือแนวคิดพอสมควรแล้ว 

ผู้สอนจึงกระตุ้นให้ผู้เรียนพัฒนาความรู้ความคิดของตนให้กว้างขวางและลึกซึ้ง โดยการให้ผู้เรียน
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ศกึษาค้นคว้าเพิ่มเติมจากแหล่งความรูท้ี่หลากหลาย เช่น  การค้นโจทย์สมการจากอินเตอร์เน็ต ขั้น

นีเ้ป็นการพัฒนาสมองซีกซ้าย 

ช่วงที่ 3 การปฏิบัติและปรับแต่งเป็นแนวคดิของตนเอง : How? 

ขั้น 5 ปฏิบัติตามความคิดรวบยอด 

ขั้น 5 ขัน้ท าตามแนวคิดที่ก าหนด ในขั้นนี้ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนน า

ความรู้ความคิดที่รับจากการเรียนในขั้น 3-4 มาทดลองปฏิบัติจริงและศึกษาผลที่เกิดขึ้น โดยการ

ให้นักเรียนท าแบบฝกึหัดหรอืใบงาน เป็นการพัฒนาสมองซีกซ้าย 

ขั้น 6 ปรับแต่งเป็นแนวคิดของตัวเอง 

ขั้น 6 ลงมือปฏิบัติตามแนวคิดและสร้างสรรค์ชิ้นงานของตนเอง ขั้น

สร้างสรรค์ชิ้นงานตามความถนัดและความสนใจ จากการปฏิบัติการเรียนรู้ในขั้น 5 ผู้เรียนจะเกิด

การเรียนรู้ถึงจุดเด่นจุดด้อยของแนวคิด ความเข้าใจแนวคิดนั้นจะกระจ่างขึ้น ในขั้นนี้ผู้สอนจะเห็น

ผูเ้รียนได้สรา้งช้ินงานที่เป็นความคดิสร้างสรรค์ของตนเอง 

ช่วงที่ 4 การบูรณาการและการประยุกต์ใช้ : If? 

ขั้น 7 วิเคราะห์เพื่อน้าไปประยุกต์ใช้ 

ขั้น 7 การวิเคราะห์ผลและการประยุกต์ใ ช้ขั้นวิเคราะห์ผลและ

ประยุกต์ใช้ เมื่อผู้เรียนได้สร้างสรรค์ชิ้นงานของตนเองตามความถนัดแล้ว ผู้สอนควรเปิดโอกาสให้

ผู้เรียนได้แสดงผลงานของตน ชื่นชมกับความส าเร็จ โดยการน าเสนอผลงาน รวมทั้งรับฟังข้อ

วิพากษ์วิจารณ์ เพื่อปรับปรุงงานของตนให้ดีขึ้น และการน าไปประยุกต์ใช้ต่อไป เป็นการพัฒนา

สมองซีกซ้าย          

ขั้น 8 แลกเปลีย่นความรู้ของตนเองกับผู้อื่น 

ขั้น 8 ครูและนักเรียนรว่มแลกเปลี่ยนความรูค้วามคิดกัน โดยพร้อมทั้ง

เชื่อมโยงโจทย์กับชีวติประจ าวัน 

ขั้นที่ 3 ขั้นทดสอบย่อย(ขั้นSTAD) 

เมื่อเรียนจบเนื้อหาย่อยๆแต่ละสัปดาห์ ครูให้นักเรียนแต่ละคนแยกกันท า

แบบทดสอบย่อย โดยไม่มีการช่วยเหลือกัน 

ขั้นที่ 4 ขั้นหาคะแนนพัฒนาการ(ขั้นSTAD) 

หลังจากการท าแบบทดสอบย่อยเสร็จแล้ว ครูตรวจขอ้สอบและให้คะแนน

พัฒนาการส าหรับแต่ละคน ใครจะได้คะแนนพัฒนาการมากหรือน้อยขึน้อยู่กับระดับของผลต่าง

ของคะแนนสอบแต่ละครั้ง กับค่าเฉลี่ยของคะแนนที่สอบมาก่อนหน้านี ้เรยีกว่า คะแนนฐาน 
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ขั้นที่ 5 ขั้นให้รางวัลกลุ่ม(ขั้นSTAD) 

แต่ละสัปดาห์ จะน าคะแนนพัฒนาการของแต่ละคนมารวมเป็นคะแนนเฉลี่ย

ของทีม ทีมที่มีคะแนนพัฒนาการเฉลี่ยสูงสุดหรือผู้ที่มีคะแนนพัฒนาการดีที่สุดต่อสัปดาห์ จะได้รับ

รางวัล 

 

2.5 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

2.5.1 ความหมายของทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ต้องให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทั้งด้านความรู้

และด้านทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ควบคู่กันไปเพื่อให้สามารถน าความรู้ที่ได้รับไป

ประยุกต์ใชไ้ด้ซึ่งมีนักการศกึษาให้ความหมายของทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ดังนี้ 

 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์หมายถึงความสามารถในการ

แก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายและการน าเสนอการเชื่อมโยงและ

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (สิรพิร ทิพย์คง, 2545, หนา้ 97) 

 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์หมายถึงความสามารถในการ

แก้ปัญหาการให้เหตุผลและการพิสูจน์การสื่อสารการเชื่อมโยงการน าเสนอและความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์โดยผู้เรียนมีการสร้างความรู้ทางคณิตศาสตร์ผ่านการแก้ปัญหาสามารถให้เหตุผล

และใช้วิธีการพิสูจน์ที่หลากหลายน าเสนอแนวคิดได้อย่างตรงประเด็นและเชื่อมโยงแนวคิดต่าง 

ๆ ทางคณิตศาสตร์รวมทั้งสามารถสังเคราะห์แนวคิดตัดสินใจและสร้างผลงานขึ้นใหม่ได้

(สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2555, หนา้ 136) 

 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์หมายถึงความสามารถในการน า

ความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นที่ทักษะและกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร์ที่จ าเป็นและต้องการพัฒนาให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนได้แก่ความสามารถในการ

แก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอการ

เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และ

ความคิดริเริ่มสรา้งสรรค์(กระทรวงศึกษาธิการ 2551, หนา้ 3) 

 จากความหมายของทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ สรุปได้ว่า ทักษะ

และกระบวนการทางคณิตศาสตร์หมายถึงความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ทาง

คณิตศาสตร์ของผู้เรียนในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์การ

สื่อสารสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์และ

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
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2.5.2 การจ้าแนกทักษะ/กระบวนการทางคณติศาสตร์ 

 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี(2555, หน้า 2-4) ได้

จ าแนกทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียนได้แก่ การแก้ปัญหาทาง

คณิตศาสตร์การให้เหตุผล การสื่อสารการสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอการ

เชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์

 ทักษะ/กระบวนการทางคณติศาสตร์ 

2.5.2.1 ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

2.5.2.1.1 ความหมายของทักษะ/กระบวนการเเก้ปัญหาทาง

คณิตศาสตร์ 

 การให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้การแก้ปัญหานับว่าเป็นสิ่งส าคัญต่อ

การพัฒนาด้านทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ซึ่งมีนักการศึกษาได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับ

การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ในแง่มุมต่างๆ ดังนี้ 

 ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร ์หมายถึง 

กระบวนการในการประยุกต์ความรูท้างคณิตศาสตร์ ขั้นตอนกระบวนการแก้ปัญหา ยุทธวิธีการ

แก้ปัญหาและประสบการณ์ที่มอียู่ไปใช้ในการค้นหาค าตอบปัญหาทางคณิตศาสตร์ (ทักษะ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์, หนา้ 2551, หนา้ 7) 

  ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ หมายถึง การ

หาแนวทางที่จะหาวิธีการที่จะน าสิ่งที่ไม่รู้ในปัญหาหรือสิ่งที่ยุ่งยากออกไป เป็นการหาวิธีการที่

ต้องการความส าเร็จในการแก้ไขปัญหากับอุปสรรคที่เผชิญเพื่อที่จะให้ได้ข้อสรุปและค าตอบที่มี

ความชัดเจน ( Polya, 1980, p.1 อ้างองิใน วรันฐิยา ไชยลา,  2550, หนา้ 13)  

ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร ์หมายถึง 

ความสามรถในการแก้ปัญหาเป็นความสามารถในการน าความรู ้ทักษะและความเข้าใจที่มอียู่

ไปใช้ในการประยุกต์กับสถานการณท์ี่แตกต่างออกไปจากเดิม(Stephen & Rudnick, 1993, p.4, 

อ้างองิใน วรัณฐิยา ไชยลา, หนา้ 12)  

  ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ หมายถึง การ

หาวิธีการเพื่อให้ได้ค าตอบของปัญหาทางคณิตศาสตร์ ซึ่งผูแ้ก้ปัญหาจะต้องใช้ความรู้ ความคิด

และประสบการณ์เดิมประมวลผลเข้ากับสถานการณ์ใหม่ที่ก าหนดในปัญหา(ปรีชา เนาว์เย็นผล, 

2537, หนา้ 62 ) 
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 จากแนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทาง

คณิตศาสตร์สรุปได้ว่า ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ หมายถึง กระบวนการใน

การประยุกต์น าความรูท้างคณิตศาสตร์ ขั้นตอน/ กระบวนการแก้ปัญหา และประสบการณ์เดิม

ไปใช้ในการหาค าตอบของปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

2.5.2.1.2 แนวคดิเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทาง

คณิตศาสตร์ 

แนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์

ซึ่งเป็นที่ยอมรับและน ามาใช้กันอย่างแพร่หลายประกอบด้วยการท าความเข้าใจกับปัญหาการ

วางแผนแก้ปัญหาการด าเนินการแก้ปัญหาและการตรวจสอบผลโดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้คิด

และตัดสินใจว่าอะไรคือสิ่งที่ต้องการค้นหามีเงื่อนไขอะไรบ้างเพียงพอต่อการแก้ปัญหาหรือไม่

จากนั้นก าหนดแนวทางและยุทธวิธีที่จะน าไปใช้แก้ปัญหาเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติตามแนวทางที่ได้

วางแผนไว้แล้วด าเนินการตรวจสอบความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้รวมทั้งพิจารณาว่ามี

ค าตอบหรือวิธีการแก้ปัญหาอื่นอีกหรือไม่ (Polya, 1957, หน้า 16-17, อ้างอิงใน รัชดา ยาตรา, 

2552, หนา้ 34) 

แนวคิดเกี่ยวกับแนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหา

ทางคณิตศาสตร์นั้นไมไ่ด้ยึดการหาเพียงค าตอบแต่เนน้ที่วธิีการแก้ปัญหาที่หลากหลายและ

น าไปสู่ค าตอบพร้อมด้วยเหตุผลในการหาค าตอบซึ่งการแก้ปัญหาย่อมเกิดขึ้นได้เมื่อนักเรียนได้

ลงมอืปฏิบัติดว้ยตนเองและมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดกับเพื่อนกลุ่มเล็ก ๆ ซึ่งจะท าให้

ได้ผลดีกว่าคดิเพียงคนเดียว(รัชดา ยาตรา, 2552, หนา้ 36) 

ทักษะ/การะบวนการทางคณิตศาสตร์(2551, หน้า8) ได้

กล่าวถึง แนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ไว้ดังนี้ กระบวนการ

แก้ปัญหาตามแนวคิดของโพลยา อธิบายถึงกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

ประกอบด้วยขั้นตอนส าคัญ 4 ขั้นตอน ดังนี้  

1) ขั้นท าความเข้าใจปัญหา (Understanding the Problem) 

ขั้นตอนนี้เป็นขั้นเริ่มต้นของการแก้ปัญหาที่ต้องการให้ผู้เรียนคิดเกี่ยวกับปัญหาและตัดสินใจว่า

อะไรคือสิ่งที่ต้องการค้นหา ในขั้นตอนนีผู้เ้รียนต้องท าความเข้าใจปัญหาและระบุส่วนส าคัญของ

ปัญหาซึ่งได้แก่ ตัวไม่รู้ค่า ข้อมูลและเงื่อนไข ในการท าความเข้าใจปัญหา ผู้เรียนอาจพิจารณา

ส่วนส าคัญของปัญหาอย่างถี่ถ้วน  พิจารณาซ้ าไปซ้ ามา พิจารณาในหลากหลายมุมมองหรือ

อาจใช้วิธีต่างๆ ช่วยในการท าความเข้าใจปัญหา เช่น การเขียนรูป การเขียนแผนภูมิหรือการ

เขียนสาระของปัญหาด้วยถ้อยค าของตนเอง 
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2) ขั้นวางแผนแก้ปัญหา (Devising a Plan) เป็นขั้นที่ค้นหา

ความเชื่อมโยงระหว่างข้อมูลที่ก าหนดให้กับสิ่งที่ต้องการหา เพื่อก าหนดแนวทางหรือแผนใน

การแก้ปัญหาและท้ายที่สุดเลือกยุทธวิธีที่จะน ามาใช้ในการแก้ปัญหา ถ้าหากไม่สามารถ

เชื่อมโยงได้ก็ควรอาศัยหลักการวางแผนในการแก้ปัญหา ดังนี้ (1) เป็นโจทย์ปัญหาที่เคยพบมา

ก่อนหรือมีลักษณะคล้ายกับโจทย์ที่เคยแก้มาก่อนหรือไม่ (2) รู้เกี่ยวกับโจทย์ปัญหาที่เกี่ยวข้อง

หรือสัมพันธ์กับโจทย์ที่ต้องการแก้เพียงใดและรู้ทฤษฏีที่จะใช้แก้หรือไม่ (3) ควรอ่านโจทย์

ปัญหาอกีครั้งและวิเคราะหด์ูว่าแตกต่างจากปัญหาที่เคยพบมาหรอืไม่ 

3) ขั้นด าเนินการแก้ปัญหา (Carrying out the Plan) เป็น

ขั้นตอนของการปฏิบัติตามแผนที่วางไว้และมีการตรวจสอบว่าแต่ละขั้นตอนที่ปฏิบัติถูกต้อง

หรือไม่ ขั้นตอนนี้ต้องการให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติตามแผนที่วางไว้ โดยเริ่มจากการตรวจสอบ

ความเป็นไปได้ของแผน เพิ่มเติมรายละเอียดต่างๆอขงแผนให้ชัดเจนแล้งลงมือปฏิบัติจนกระทั่ง

สามารถหาค าตอบได้ ถ้าแผนหรือยุทธวิธีที่เลือกไว้ไม่สามารถแก้ปัญหาได้ ผู้เรียนต้องค้นหา

แผนหรือยุทธวิธีแก้ปัญหาใหม่อีกครั้ง การค้นหาแผนหรือยุทธวิธีแก้ปัญหาใหม่ถือเป็นการ

พัฒนาผู้แก้ปัญหาที่ดดี้วยเช่นกัน 

4) ขั้นตรวจสอบ (Looking Back) เป็นการตรวจสอบผลที่ได้ใน

แต่ละขั้นตอนว่าถูกต้องหรือไม่ หรืออาจตรวจสอบโดยการแก้ปัญหาวิธีอื่นๆแล้วตรวจสอบ

ผลลัพธ์ว่าตรงกันหรือไม่ ขั้นตอนนี้ต้องการให้ผู้เรียนมองย้อนกับไปยังค าตอบที่ได้มาโดยเริ่ม

จากการตรวจสอบความถูกต้อง ความสมเหตุสมผลของค าตอบและยุทธวิธีแก้ปัญหาที่ใช้ แล้ว

พิจารณาว่ามีค าตอบหรือยุทธวิธีแก้ปัญหาอย่างอื่นอีกหรอืไม่ ส าหรับผู้ที่เรียนที่คาดเดาค าตอบ

ก่อนลงมอืปฏิบัติก็สามารถเปรียบเทียบหรอืตรวจสอบความสมเหตุสมผลของค าตอบที่คาดเดา

และค าตอบจรงิในขั้นตอนนีไ้ด้ 

Gagne (1985, p.186-187 อ้างองิใน วรันฐิยา ไชยลา, 2550,

หนา้ 14) ได้กล่าวถึง แนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ไว้ดังนี ้

สาระส าคัญของความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ซึ่งกาเย่ ได้กล่าวไว้ดังนี้ 

1) ทักษะทางปัญญา (Intellectual Skills) เป็นความสามารถใน

การน ารูปแบบของกฎ สูตร หรือหลักการทางคณิตศาสตร์มาใช้ในการแก้ปัญหาได้อย่าง

เหมาะสม ทักษะทางปัญญาจะเป็นความรู้ที่ผู้เรยีนเคยรู้มาก่อน 

2) แบบของปัญหา (Problem Schemata) เป็นตัวแทนที่แสดงให้

เห็นถึงความเข้าใจในปัญหา ซึ่งเป็นสิ่งที่มีความจ าเป็นในการที่จะเลือกรูปแบบที่เหมาะสมกับแต่

ละชนิดของปัญหาหรอืไม่ก็ใช้การเปรียบเทียบ การแปลง การรวบรวม 
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3) ยุทธวิธีการวางแผน (Planning Strategies) เป็นส่วนหนึ่งของ

ทักษะทางปัญญาโดยเป็นความสามารถของผู้แก้ปัญหาที่จะเลือกยุทธวิธีในการกระท าให้

เหมาะสมและใช้ใหเ้ป็นประโยชน์เพื่อความส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้ 

4) การตรวจสอบค าตอบ (Validating the Answer) เพื่อแสดง

ความสามารถในการตรวจสอบค าตอบ เพื่อความถูกต้องและความสมเหตุสมผลของการ

แก้ปัญหาโดยเป็นความสามารถที่แท้จริงในการก าจัดค าตอบที่ผิดพลาดออกไป 

สิริพร ทิพย์คง (2545, หน้า97) ได้กล่าวถึง แนวคิดเกี่ยวกับ

ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ไว้ดังนี้ กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์

เป็นหัวใจของการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ เพราะในการแก้ปัญหานักเรียนต้องใช้ความคิด

รอบคอบ ทักษะการคิดค านวณหลักการ กฎหรือสูตร แต่ผู้เรียนส่วนใหญ่มักไม่ประสบ

ความส าเร็จ เนื่องจากผู้เรียนมีปัญหาในเรื่องของทักษะการอ่านท าความเข้าใจโจทย์และ

วิเคราะห์โจทย์ ในการเริ่มต้นพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในกระบวนการแก้ปัญหา ผู้สอนจะต้อง

สร้างพื้นฐานให้ผู้เรยีนเกิดความคุ้นเคยกับทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหา ซึ่งมีอยู่ 4 ขั้นตอนดังนี้ 

1) การท าความเข้าใจปัญหาหรือวิเคราะห์ปัญหา ผู้เรียนต้อง

แยกแยะว่าโจทย์ก าหนดอะไรมาให้ โจทย์ต้องการให้หาอะไรหรือโจทย์ถามอะไรหรือโจทย์

ต้องการให้พิสูจน์อะไร 

2) การวางแผนแก้ปัญหาเป็นขั้นตอนที่ส าคัญที่สุด ซึ่งผู้เรียน

อาศัยทักษะในการน าความรู้ หลักการ กฎ สูตร หรือทฤษฎีที่เรียนรู้แล้วมาใช้ เช่น การเขียน

ภาพ ลายเส้น การเขียนตาราง แผนภาพ ช่วยในการแก้ปัญหาอาจใช้ทักษะในการประมาณค่า 

การคาดเดาค าตอบมาประกอบด้วย 

3) การด าเนินการแก้ปัญหาตามแผนที่ได้วางไว้ ซึ่งอาจใช้

ทักษะการคิดค านวณหรอืการด าเนินการทางคณติศาสตร์ การพิสูจน์ 

4) การตรวจสอบหรือการมองย้อนกลับ มีวิธีการอื่นในการหา

ค าตอบอีกหรอืไม่ตลอดจนการพจิารณาความสมเหตุสมผลของค าตอบ 

 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี(2551, 

หนา้12-13) ได้กล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรไ์ว้ดังนี้ 

กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรม์ีดังนี้ 

1) การค้นหารูปแบบ เป็นการวิเคราะห์ปัญหาและค้นหา

ความสัมพันธ์ของข้อมูลที่มีลักษณะเป็นระบบหรือเป็นรูปธรรมในสถานการณ์ปัญหานั้นๆแล้ว

คาดเดาค าตอบมักใช้กับเรื่อง จ านวนและเรขาคณติ 
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2) การสรา้งตารางเป็นการจัดระบบของข้อมูลใส่ในตารางที่จะ

ช่วยในการวิเคราะห์หาความสัมพันธ์ อันจะน าไปสู่การค้นพบรู)แบบและช่วยให้ไม่หลงลืมหรือ

สับสนในกรณีใดกรณีหนึ่งได้ เมื่อตอ้งการแสดงกรณีที่เป็นไปได้ทั้งหมดของปัญหา 

3) การเขียนภาพหรือแผนภาพ เป็นการอธิบายสถานการณ์

และแสดงความสัมพันธ์ของข้อมูลต่างๆของปัญหาด้วยภาพหรือแผนภาพ ซึ่งจะช่วยให้เข้าใจ

ปัญหาได้ง่ายขึ้นและบางครั้งก็สามารถหาค าตอบของปัญหาได้โดยตรงจากแผนภาพนั้น 

4) การแจงกรณีที่เป็นไปได้ทั้งหมด เป็นการจัดระบบข้อมูล 

โดยแยกเป็นกรณีๆที่เกิดขึน้ทั้งหมด ในการแจกแจงกรณีที่เป็นไปได้ทั้งหมดจะสามารถขจัดกรณี

ที่ไม่ใช่ออกก่อนแล้วค่อยค้นหาระบบหรือรูปแบบที่เหลืออยู่ ถ้าไม่มีในการแจกแจงกรณีที่

เหมาะสม ยุทธวิธีนี้ก็จะไม่มปีระสิทธิภาพ 

5) การคาดเดาหรอืการตรวจสอบ เป็นการพิจารณาข้อมูลและ

เงื่อนไขต่างๆที่ปัญหาก าหนดผสมผสานกับประสบการณ์เดิมที่เกี่ยวข้องมาสร้างความ

คาดการณแ์ละตรวจสอบความถูกต้องของขอ้คาดการณ์นั้น 

6) การเขียนสมการ เป็นการแสดงความสัมพันธ์ของข้อมูลที่

ก าหนดในรูปของสมการหรอือสมการ โดยจะต้องวิเคราะหข์้อมูลและเงื่อนไขที่ก าหนดมาและสิ่ง

ที่ตอ้งการหาคืออะไร จากนั้นก าหนดตัวแปรแทนสิ่งที่ต้องการหาแล้วเขียนสมการหรืออสมการ

แสดงความสัมพันธ์ของข้อมูลนั้นในการหาค าตอบของสมการ มักใช้สมบัติการเท่ากันมาช่วยใน

การแก้ปัญหา มักใช้บ่อยในปัญหาทางพีชคณิต 

7) การคิดแบบย้อนกลับ เป็นการวิเคราะห์ปัญหาที่พิจารณา

จากผลย้อนกลับไปสู่เหตุ โดยเริ่มจากข้อมูลที่ได้ในขั้นตอนสุดท้ายแล้วคิดย้อนกลับมาสู่ข้อมูลที่

ได้ในขั้นตอนเริ่มต้น การคิดย้อนกลับใช้ได้ดีกับการแก้ปัญหาที่ต้องการอธิบายถึงขั้นตอนการ

ได้มาซึ่งค าตอบ 

8) การะเปลี่ยนมุมมอง เป็นการเปลี่ยนการคิดหรือมุมมองให้

แตกต่างไปจากที่คุ้นเคยหรือที่ต้องท าตามขั้นตอนทีละขั้นตอนเพื่อแก้ปัญหาได้ง่ายขึ้น มักใช้ใน

กรณีที่แก้ปัญหาดว้ยวิธีอื่นไม่ได้แล้ว สิ่งส าคัญของวิธีนี้คือ การเปลี่ยนมุมมองที่แตกต่างไปจาก

เดิม 

9) การแบ่งปัญหาย่อย เป็นการแบ่งปัญหาใหญ่ๆหรือปัญหาที่

มีความซับซ้อนหลายขั้นตอนออกเป็นปัญหาย่อยหรือเป็นส่วนๆซึ่งในการแบ่งปัญหาย่อยนั้น

นักเรียนอาจลดข้อมูลลงหรอืเปลี่ยนข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบที่คุ้นเคยและไม่ซับซ้อน 
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10) การให้เหตุผลทางตรรกศาสตร์ เป็นการอธิบายข้อความ

หรือข้อมูลที่ปรากฏอยู่ในปัญหานั้นว่าเป็นจริง โดยใช้เหตุผลทางตรรกศาสตร์มาช่วยในการ

แก้ปัญหา มักใช้บ่อยในการแก้ปัญหาทางเรขาคณติและพีชคณิต 

11) การให้เหตุผลทางอ้อม เป็นการแสดงหรืออธิบายข้อความ

หรือข้อมูลที่ปรากฏอยู่ในปัญหานั้นว่าเป็นจริง โดยสมมติว่าข้อความที่ต้องการนั้นเป็นเท็จแล้ว

หาข้อขัดแย้ง 

 จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า  ทักษะ/กระบวนการ

แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์เป็นกระบวนการแสวงหาค าตอบของปัญหาทางคณิตศาสตร์ ซึ่งมี 4 

ขั้นตอน คือ ขั้นท าความเข้าใจปัญหา ขั้นวางแผนแก้ปัญหา ขั้นด าเนินการแก้ปัญหาและขั้น

ตรวจสอบ 

2.5.2.2 ทักษะ/กระบวนการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 

2.5.2.2.1 ความหมายทักษะ /กระบวนการให้ เหตุผลทาง

คณิตศาสตร์ 

 ทักษะ/กระบวนการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ หมายถึง การ

ให้เหตุผลว่าเป็นการอธิบายถึงการคิดที่มีจุดมุ่งหมายเพื่อให้เข้าใจความคิดที่สามารถอธิบายได้

ด้วยหลักเหตุผล โดยสามารถจ าแนกข้อมูลที่เป็นจริงโดยใช้หลักเหตุผลแบนิรนัย และอุปนัย ซึ่ง

ประกอบด้วยทักษะย่อยๆ ดังนี้  1) ความสามารถแยกข้อเท็จจริงและความคิดเห็นออกจากกัน

ได้ 2) สามารถใช้เหตุผลแบบนิรนัยหรืออุปนัย พิจารณาข้อเท็จจริงได้(ทิศนา แขมมณี, 2554, 

หนา้ 144) 

 ทักษะ/กระบวนการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ หมายถึง 

ความสามารถในการแสดงออกตามขั้นตอนของทักษะการให้เหตุผลดังนี้ รวบรวมความรู้ที่

เกี่ยวข้องในกระบวนการแก้ปัญหาเลือกใช้ความรู้เพื่อจัดล าดับขั้นตอนในการให้เหตุผลและลง

ข้อสรุป ตรวจสอบความถูกต้องและความสมเหตุสมผลของการให้เหตุผล (สถาบันส่งเสริมการ

สอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2551, หนา้ 19)     

ทักษะ/กระบวนการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ หมายถึง 

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่ต้องใช้การคิดวิเคราะห์หรือความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการวบ

นวมข้อเท็จจริง ข้อความ แนวคิด สถานการณ์ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ แจกแจงความสัมพันธ์

หรือความเชื่อมโยง เพื่อท าให้เกิดข้อเท็จจริงหรือสถานการณ์ใหม่ (สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2551, หนา้ 46)  
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 ทักษะ/กระบวนการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ หมายถึง การ

ให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์เป็นส่วนที่ท าให้แก้ปัญหาสมบูรณ์ นักเรียนจะไม่สามารถเข้าใจ

ปัญหา วิเคราะห์ปัญหาหรือวางแผนในการแก้ปัญหาได้ถ้าปราศจากการใช้เหตุผล ซึ่งกล่าวได้

ว่าการให้เหตุผลนั้นจะมีความส าคัญควบคู่ไปกับการแก้ปัญหา (Alice & Shirel 1994, p. 114 

อ้างองิใน วรันฐิยา ไชยลา, 2550, หนา้ 17)  

 จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า ทักษะ/กระบวนการให้

เหตุผลทางคณิตศาสตร์ หมายถึง กระบวนการคิดทางคณิตสาสตร์ที่อาศัยการวิเคราะห ์

ความคิดสรา้งสรรค์ในการรวบรวมข้อเท็จจริง ข้อความ แนวคิด สถานการณ์ ทางคณิตศาสตร์ 

เพื่อจัดล าดับขั้นตอนการให้ เหตุผล และข้อสรุป ตรวจสอบความถูกต้อง และความ

สมเหตุสมผลของการใหเ้หตุผล 

2.5.2.2.2 แนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการใช้เหตุผลทาง

คณิตศาสตร์ 

Brand (1984, p.3 อ้างอิงใน สมเดช บุญประจักษ์, 2540, 

หน้า 39) ได้กล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการใช้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ไว้ดังนี้ การ

ให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์มีความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดระหว่างการคิดกับการให้เหตุผลและเป็น

พืน้ฐานส าคัญของการเรียนรู้ ดังนั้นแนวการสอนเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการคิดอย่างมีระบบ

เหตุผลมี 3 แนวทางโดยมีรายละเอียดโดยสังเขปดังตอ่ไปนี ้ 

1) แนวทางการสอนเพื่อให้คิด (Teaching for thinking) การ

สอนแบบนี้นั้นเน้นในด้านการสอนเนื้อหาวิชา โดยมีกรปรับเปลี่ยนกระบวนการสอนเพื่อเพิ่ม

ความสามารถในด้านการคิดของผูเ้รียน   

2) แนวทางการสอนเพื่อให้คิด (Teaching of thinking) การ

สอนแบบนี้มีจุดเน้นเกี่ยวกับกระบวนการทางสมองทีน ามาใช้ในการคิดโดยเฉพาะ โดยเน้นไปที่

ทักษะการคิดหรือเป็นแนวทางที่สอนทักษะการคิดโดยตรง ในการสอนนั้นจะมีลักษณะที่เตก

ต่างกันหลายแนวทางตามความเช่ือพื้นฐานของผู้จัดที่สร้างแนวทางการสอน 

3) แนวทางการสอนทีเกี่ยวกับการคิด (Teaching about 

thinking) การสอนแบบนีเ้ป็นแนวทางที่ใชใ้นการคิดเป็นเนื้อหาของการสอน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียน

ได้เรียนรู้สิ่งที่เป็นความคิดของตน โดยรู้ว่าตนก าลังคิดอะไร ต้องการรู้อะไรและในขณะที่ก าลัง

คิดอยู่นั้นตนเองรู้และไม่รู้อะไร ซึ้งสิ่งดังกล่าวนี้จะช่วยให้ผู้เรียนได้เข้าใจถึงกระบวนการคิดของ

ตนเองอันก่อให้เกิดทักษะที่เรียกว่า การสังเคราะห์ความคิดของตนเอง แนวทางการสอน

เกี่ยวกับความคิดนี้ เริ่มเป็นที่น่าสนใจของนักศึกษาทั่วไปเพิ่มขึ้น โดยเชื่อว่าเป็นแนวทางที่ท าให้
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ผู้เรียนสามารถควบคุมและตรวจสอบความคิดของตนเองได้ในขณะที่ท าการคิด ซึ่งจะช่วยให้

ผูเ้รียนสามารถค้นหาข้อบกพร่องของตนเองได้ทั้งนี้เพื่อหาแนวทางการแก้ไขปัญหาใหต้รงจุด 

 Goildfordl  andHoepfner (1971, p.28-23 อ้างอิงใน วรันฐิยา 

ไชยลา, 2550, หน้า 22) ได้กล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการให้เหตุผลทาง

คณิตศาสตรไ์ว้ดังนี ้การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์นั้น เป็นการพัฒนาบุคคลให้มีความสามารถ

ในการให้เหตุผลนั้น ต้องเริ่มจากการส่งเสริมให้บุคคลได้คิดอย่างมีเหตุผล ความสามารถในการ

ให้เหตุผลดังกล่าวเป็นสิ่งจ าเป็นที่โรงเรียนควรจัดท าและสามารถฝึกได้โดยควบคู่กับเนื้อหาวิชา

ปกติหรือสถานการณ์ต่างๆที่เหมาะสมสอดคล้องกัน กรมวิชาการ ( 2545, หน้า 198-199 ) ที่

กล่าวถึงแนวทางในการพัฒนาทักษะการให้เหตุผลว่า การฝกึใหผู้เ้รียนรู้จักคิดและให้เหตุผลย่าง

สมเหตุสมผลนั้นสามารถสอดแทรกได้ในการเรียนรู้ทุกเนื้อหาวิชาของคณิตศาสตร์และศาสตร์

อื่นๆ นอกจากนี้ยังได้เสนอแนะองค์ประกอบหลักที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถคิดอย่างมีเหตุผล

และรู้จักการให้เหตุผลดังนี ้ 

1) ควรให้ผู้เรียนได้พบกับโจทย์หรือปัญหาที่นักเรียนสนใจ 

เป็นปัญหาที่ไม่ยากเกินความสามารถของผูเ้รียนที่จะคิดและให้เหตุผล 

2) ให้ผู้เรยีนได้มีโอกาสเป็นอิสระที่แสดงออกถึงความคิดเห็น

ในการให้เหตุผลของตนเอง 

3) ผู้สอนช่วยสรุปและชี้แจงให้ผู้เรียนได้เข้าใจว่า เหตุผลของ

ผูเ้รียนถูกต้อตามหลักเกณฑห์รอืไม่ขาดตกบกพร่องอย่างไร 

จากที่กล่าวมาสามรถสรุปได้วา แนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/

กระบวนการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์จะช่วยให้นักเรียนสมารถคิดวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างถี่

ถ้วน คิดอย่างเป็นระบบ คิดอย่างมีเหตุผล สามารถวางแผน ตัดสินและแก้ปัญหาได้อย่าง

ถูกต้อง ดังนั้นควรจัดกิจกรรมที่เน้นการฝึกการคิดและการให้เหตุผลควบคู่กันไปเพื่อพัฒนา

คุณภาพของผู้เรยีน 

2.5.2.3 ทักษะ/กระบวนการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน้าเสนอ 

2.5.2.3.1 ความหมายทักษะ/กระบวนการสื่ อสาร การสื่ อ

ความหมายทางคณติศาสตร์และการน้าเสนอ 

 ทักษะ/กระบวนการสื่ อสาร  การสื่ อความหมายทาง

คณิตศาสตร์และการน าเสนอ หมายถึง การแสดงออกตามขั้นตอนของทักษะการสื่อสาร การ

สื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ ดังนี้ เลือกรูปแบบการสื่อสาร การสื่อ
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ความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอด้วยวิธีที่เหมาะสม ใช้ข้อมูล ศัพท์ สูตรสมการ

หรือแผนภูมิที่เป็นตัวตน บันทึกผลงานในทุกขั้นตอนอย่างสมเหตุสมผล สรุปสาระส าคัญที่ได้

จากค้นคว้าหาความรู้จากเหล่งเรียนรู้และเสนอความคิดเห็นที่เหมาะสมกับปัญหา (สถาบัน

ส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2546, หนา้ 19) 

ทักษะ/กระบวนการสื่ อสาร  การสื่ อความหมายทาง

คณิตศาสตร์และการน าเสนอ หมายถึง วิธีการให้ผู้เรียนได้แสดงแนวคิดทางคณิตศาสตร์โดย

การพูด การเขียน การแสดด้วยภาพ ศัพท์สัญลักษณ์ในการเสนอแนวความคิด อธิบาย

ความสัมพันธ์และจ าลองสถานการณ ์(สมชาย วรกิจเกษมสกุล, 2540, หนา้ 75)  

  ทักษะ/กระบวนการสื่ อสาร  การสื่ อความหมายทาง

คณิตศาสตร์และการน าเสนอ หมายถึง  การสื่อสารเป็นกระบวนการถ่ายทอดข่าวสารจากผู้

ส่งไปยังผูร้ับสารซึ่งจะมีประสิทธิภาพถ้าการสื่อสารนั้นมีจุดมุ่งหมายเนื้อหาและรูปแบบของการ

สื่อสารที่ถูกต้องชัดเจนมีการปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้ส่งและผู้รับสารส่วนการสื่อความหมายทาง

คณิตศาสตร์และการน าเสนอเป็นกระบวนการสื่อสารที่มีการน าเสนอผ่านช่องทางการสื่อสาร

และมีการใช้สัญลักษณ์ตัวแปรตารางกราฟสมการอสมการ ฟังก์ชันและแบบจ าลองเป็นต้นมา

ช่วยในการสื่อความหมายด้วยนอกจากนี้กิจกรรมที่จะช่วยส่งเสริมการสื่อสารการสื่อ

ความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอที่ครูผู้สอนสามารถน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ได้แก่การสืบสวนสอบสวนการเขียนอนุทินการเขียนรายงานและการเขียนโปสเตอร์ 

(สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2555, หนา้ 60-63)  

 จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า ทักษะ/กระบวนการสื่อสาร 

การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ หมายถึง ความสามารถของผู้เรียน

สามารถถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดทางคณิตศาสตร์ของตนเองให้ผู้อื่นได้รับอย่าง

ถูกต้อง โดยเชื่อมโยงกระบวนการถ่ายทอดผ่านสื่อต่างๆ เช่น การพูด การเขียน การร่วมท า

กิจกรรม เพื่อให้การสื่อสารสัมฤทธิ์ผลและสามารถรับรู้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และอธิบาย

แนวคิดที่ใชใ้นการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

2.5.2.3.2 แนวคิดเกี่ ยวกับทักษะ/กระบวนการสื่อสาร สื่ อ

ความหมายทางคณติศาสตร์ และการน้าเสนอ 

Rowan & Morrow (1993, p. 9-11 อ้างอิงใน วรันฐิยา ไชยลา

, 2550, หน้า 29-30) ได้กล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการสื่อสาร สื่อความหมาย

ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอไว้ดังนี้ 

1) การใชส้ื่อรูปธรรม (Physical) 



70 

2) การใช้ความสนใจและความสัมพันธ์ของหัวข้อการเรียน 

เช่น การส ารวจ โครงงานและงานที่เกี่ยวข้องกับความสนใจขอนักเรียนซึ่งเป็นสื่อที่ส่งเสริมให้

นักเรียนได้สื่อสารโดยตรงและกิจกรรมเช่นนี้ช่วยให้นักเรียนได้เห็นคุณค่าทางคณิตศาสตร์ว่า

เป็นประโยชน์ในการด าเนินชีวติและเป็นเรื่องราวที่เกี่ยวข้องและใกล้กับตัวนักเรียน จะท าให้การ

ใช้คณติศาสตร์สื่อสารเป็นไปอย่างสมบูรณ์ 

3) การใชค้ าถามปลายเปิด (Open – Ended) เป็นตัวกระคุ้นให้

นักเรียนได้คิดและแสดงการตอบสนองออกมา ค าถามปลายเปิดจะเป็นค าถามที่ให้โอกาส

นักเรียนได้คิดอย่างหลากหลายและการคิดอย่างสร้างสรรค์ การส่งเสริมการใช้คณิตศาสตร์

สื่อสารรวมไปถึงการใหน้ักเรียนได้ตั้งค าถามกับตนเอง ซึ่งจะน าไปสู่การคน้พบตามที่เขาสนใจ 

4) การเขียนสื่อสารแนวความคิดเป็นสิ่งส าคัญและควรให้

นักเรียนได้ฝึกฝนเพื่อให้นักเรียนเห็นว่าการเขียนเป็นส่วนที่มีความส าคัญต่อการด าเนินการทาง

คณิตศาสตร์นักเรียนต้องเข้าว่าท าไมต้องเขียนเป็น นั่นคือ เป้าหมายของการเขียนต้องชัดเจนกับ

นักเรียน 

5) ใช้กลุ่มแบบร่วมมือและช่วยเหลือ ( Cooperative & 

collaborative Group ) การให้นักเรียนนั่งเรียนเป็นแถวและนั่งโต๊ะประจ าของตนเอง ไม่ได้ส่งเสริม

ให้เกิดการอภิปรายการจัดกลุ่มใหน้ักเรียนรวมมอืและช่วยเหลือกันในการเรียนรู้เป็นโอกาสให้

นักเรียนได้ส ารวจแนวคิดอธิบายแนวคิดกันในกลุ่มและเป็นการสง่เสริมการสื่อสารโดยตรง 

6) การช้ีแนะโดยตรงและชีแ้นะทางออ้ม การตอบสนองตอ่

ค าถามของนักเรียน การบริหารและกาจัดระบบช้ันเรยีนเป็นการช้ีแนะแนวคิดเหลีไ้ด้อย่างไม่

ต้องกังวล 

การจัดการเรียนรู้ให้เกิดความสามารถในทักษะ/กระบวนการ

สื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ เช่น ในวิชา พีชคณิต เป็นการฝึกทักษะให้ผู้เรียน

รู้จักวิเคราะหป์ัญหา สามารถเขียนปัญหาในรูปแบบของตาราง กราฟหรือข้อความ เพื่อสื่อสาร

ความสัมพันธ์ของจ านวนเหล่านั้นขั้นตอนในการด าเนินการเริ่มจาก การก าหนดโจทย์ปัญหาให้

ผู้เรียนวิเคราะห์ ก าหนดตัวแปรเขียนความสัมพันธ์ของตัวแปรในรูปแบบสมการหรืออสมการ

ตามเงื่อนไขที่โจทย์ก าหนดแล้วด าเนินการแก้ปัญหาโดยใช้วธิีการทางพีชคณิต 

การจัดการเรียนรู้ให้เกิดความสามารถในทักษะ/กระบวนการ

สื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ มีแนวทางในการด าเนินการดังนี้ 

1) ก าหนดโจทย์ ปัญหาที่ น่ าสน ใจและ เหมาะสมกั บ

ความสามารถของผูเ้รียน 



71 

2) ให้ผู้เรยีนได้ลงมือปฏิบัติและแสดงความคิดเห็นด้วยตัวเอง 

โดยผู้สอนช่วยชี้แนะแนวทางการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ 

จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า เพื่อใช้ในการศึกษาเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุดผูส้อนจะต้องจัดการเรยีนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรยีนมีความรู้ สามารถน าความรู้

ไปใช้ได้และเพื่อให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กัน ซึ่งจะพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถอธิบายความคิดของ

ตัวเองให้ผู้อื่นได้ฟังและเกิดความเข้าใจอย่างถูกต้อง และผู้เรียนก็ต้องพัฒนาความสามารถ

ทางการสื่อสารของตัวเองเพื่อที่จะสามารถถ่ายทอดได้ดียิ่งๆ ขึน้ไป 

2.5.2.4 ทักษะ/กระบวนการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ 

2.5.2.4.1 ความหมายทักษะ/กระบวนการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ

ทางคณติศาสตร์ และเชื่อมโยงคณติศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ 

ทักษะ/กระบวนการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์

และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ หมายถึง ความสามารถในการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ

ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงความรู้คณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ โดยน าความรู้เนื้อหาสาระ

และกระบวนการทางคณิตศาสตร์มาใช้ในการเรียนรู้เนื้อหาใหม่หรือน าความรู้และกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร์มาแก้ปัญหาในสถานการณท์ี่ผู้สอนก าหนดขึน้ เพื่อใหผู้เ้รียนเห็นความเชื่อมโยง

ของคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ หรือเห็นการน าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

ประกอบด้วยพฤติกรรมดา้นต่างๆ (ปาจรยี์ ไทรงาม, 2549, หนา้ 18) ดังนี ้

1) ความสามารถในการอ้างอิง ประยุกต์ใช้ความรู้เนื้อหา

ต่างๆ ในวิชาคณิตศาสตร์ เป็นความสามารถในการเชื่อมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์ที่ได้เรียนรู้

มาแล้วไปสู่เนื้อหาใหม่โดยน าความรูท้ี่เรยีนมาไปใช้ในการแก้โจทย์ปัญหาที่ก าหนด 

2) ความสามารถในการน าความรู้หลักการกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ไปใช้แก้ปัญหาวิชาอื่น เป็นความสามารถในการตีโจทย์ปัญหาให้ทราบว่าโจทย์

ต้องการให้หาอะไร เพื่อเลือกใช้ความรู้ หลักการ วิธีการทางคณิตศาสตร์ที่ถูกต้องในการแก้

โจทย์ปัญหา 

3) ความสามารถในการน าความรู้ ทักษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์มาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ เป็นความสามารถในการน า

ความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในการแก้โจทย์ปัญหาที่มีสถานการณ์สอดคล้องกับ

ชีวติประจ าวัน 

ทักษะ/กระบวนการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์

และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ หมายถึง ความสามารถในการแก้ปัญหาสถานการณ์
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ที่ผู้สอนก าหนดขึ้น โดยเห็นความเชื่อมโยงเนื้อหาในคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ หรือการน า

หลักคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใชใ้นชีวติจรงิ (เทิดเกียรติ วงศส์มบูรณ์, 2547, หนา้6) 

การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยง

คณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ หมายถึง การผสมผสานแนวคิดที่มีความเกี่ยวข้องกันให้รวมเป็น

องค์ประกอบเดียวกัน (สภาครูคณิตศาสตร์แห่งชาติของสหรัฐอเมริกา NCTM, 1991, p.102 

อ้างองิใน สมบัติ แสงทองค าสุก, 2545, หนา้33) ซึ่งแบ่งออกเป็น 

1) การเชื่อมโยงภายในวิชา เป็นการน าเนื้อหาภายในวิชา

เดียวกันไปสัมพันธ์กันให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ความรู้และทักษะไปใช้ในชีวิตจริง ช่วยให้นักเรียนท า

ความเข้าใจถึงความแตกต่างของเนื้อหาวิชา รวมทั้งพีชคณิต เราขาคณิตและตรีโกณมิติซึ่งจะ

ท าให้การเรยีนของผู้เรยีนมีความหามาย 

2) การเชื่อมโยงระหว่างวิชา เป็นการรวมศาสตร์ต่างๆตั้งแต่2

สาจาขึ้นไปภายใต้หัวเรื่องที่เกี่ยวข้องกันให้มาสัมพันธ์กัน เช่น วิชา คณิตศาสตร์กับวิชา 

วิทยาศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ สังคม กีฬาหรือศิลปะ เป็นการเรียนรู้โดยใช้ความรู้ ความเข้าใจ

และทักษะในวิชาต่างๆมากกว่า 1 วิชาขึ้นไป จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและตรงกับ

สภาพชวีิตจริง 

ทักษะ/กระบวนการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์

และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ หมายถึง การแสดงออกของทักษะการเชื่อมโยง

ความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์และการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ ดังนี้ เปรียบเทียบ

ความรู้ของแต่ละสาระเชื่อมโยง สถานการณ์จริงกับตัวแบบเชิงคณิตศาสตร์ หาข้อสรุปจากตัว

แบบเชิงคณิตศาสตร์เชื่อมโยงคามรู้ในแต่ละสาระทางคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ เพื่อน าไปสู่

การเรียนรู้มโนทัศน์ที่ซับซ้อนและสรุปสาระส าคัญที่เกี่ยวข้องกับคณิตศาสตร์และศาสตร์อื่นๆ

(สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2546, หนา้16) 

 จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า ทักษะ/กระบวนการ

เชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ หมายถึง 

กระบวนการที่ต้องอาศัยการคิดวิเคราะห์และความคิดสร้างสรรค์ในการน าความรู้และเนื้อหา

สาระและหลักการทางคณิตศาสตร์มาสร้างความสัมพันธ์อย่างเป็นเหตุเป็นผลระหว่างความรู้

และทักษะกระบวนการที่มีในเนื้อหาคณิตศาสตร์กับงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อน าไปสู่การแก้ปัญหา

และการเรียนรูแ้นวคิดใหมท่ี่ซับซ้อนหรอืสมบูรณ์ขึน้ 
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2.5.2.4.2 แนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการเขื่อมโยงความรู้

ต่างๆ ทางคณติศาสตร์และเชื่อมโยงคณติศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ 

Kennedy & Tipps (1994, p.194-198 อ้างอิงใน วรันฐิยา ไชย

ลา, 2550, หน้า35-36) ได้กล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ 

ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ ไว้ดังนี้ การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ 

ทางคณิตศาสตร์และการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ มีความส าคัญนักเรียนจะต้อง

รู้จักสร้างการเช่ือมโยงระหว่างสิ่งที่เป็นรูปธรรม ได้แก่ รูปภาพ แผนภาพ สัญลักษณ์และมโนมติ

กับกระบวนการรวมเนื้อหาและวิธีการต่างๆทางคณิตศาสตร์เข้าด้วยกันและจะต้องรู้จักสร้าง

การเชื่อมโยงระหว่างคณิตศาสตร์กับชีวิตจริง การเชื่อมโยงควรสร้างให้เกิดขึ้นอย่างสม่ าเสมอ

ในระหวา่งการเรยีนการสอน คอื ให้นักเรียนปฏิบัติงานหรือกิจกรรมแล้วแปลงกิจกรรมเหล่านั้น

ให้ออกมาเป็นรูปภาพ แผนภาพ แผนภูมิ แผนผัง กราฟ สัญลักษณ์ต่างๆ  การเชื่อมโยง

คณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆกับชีวิตจริงเกิดขึ้นได้มากมาย โดยผู้สอนสามารถให้นักเรียน

ปฏิบัติงานที่จะเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับวิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศิลปะ คหกรรม  และ

กิจกรรมในวิชาต่างๆ เคนเนดี้  และทิปส์ ได้ยกตัวอย่างที่แสดงถึงวิธีที่ครูสามารถท าการ

เชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์ตา่งๆและสังคมรอบตัว ดังนี้ 

1) คณิตศาสตร์กับวิทยาศาสตร์ เช่น การจดบันทึกอุณหภูมิ 

การวัดความเร็วลม แรงดัน อากาศ การส่งมนุษย์ไปดวงจันทร์ การโคจรของดาวเคราะห์ การ

ก าหนดมาตราส่วนและการสรา้งแบบจ าลองของระบบสุริยะจักรวาล 

2) คณิตศาสตร์กับสังคมศกึษา เช่น นาฬิกาน้ า  นาฬิกาทราย 

การสร้างพีระมิดในอียิปต์ การศึกษาการออกแบบพรม ถ้วยชามและตะกร้าที่ใช้หลักสมมาตร

และทรงลูกบาศก์ การแบ่งแยกอาชีพที่มีเครื่องแบบและไม่มีเครื่องแบบ เช่น นักวิจัย บริการ 

คนงานโรงงาน ทหารและปศุสัตว์ การเปรียบเทียบส่วนที่สูงและต่ าที่สุด 

3) คณิตศาสตร์กับศิลปะ เช่น การวัดระยะของกระดาษเพื่อ

ติดรอบผนัง การก าหนดมาตราส่วนของฉากละคร การวาดภาพทิวทัศน์ตา่งๆ 

4) คณิตศาสตร์กับสุขศึกษา เช่น การวัดความสูงของนักเรียน 

การบันทึกผลในรูปตารางและกราฟ การหาปริมาณแคลอรี่จากการอ่านฉลากข้อมูลโภชนาการ

ข้างกล่องผลิตภัณฑ ์การวัดระดับคอลเลสเตอรอล 

5) คณิตศาสตร์กับการอ่านและศิลปะทางภาษา เช่น การหา

รูปแบบของค า การแยกประเภทของค า การวิจัยรากศัพท์ของภาษาคณิตศาสตร์ การวิจัยและ
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เขียนเรื่องราวของนักคณิตศาสตร์ที่มีชื่อเสียง การวิเคราะห์ข้อความเพื่อบอกจ านวนและ

พยัญชนะ 

6) คณิตศาสตร์กับการศึกษาทางกายภาพ เช่น การนับ

จ านวนรอบของการกระโดดเชือก การจัดวางพื้นที่ของการเล่น การจับเวลาระหว่างการแข่งขัน 

 จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า ทักษะ/กระบวนการ

เชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ เป็น

กระบวนการที่ฝึกฝนทักษะ เรียนรู้และพัฒนาให้เกิดขึ้นในตัวนักเรียน เพราะช่วยส่งเสริมให้

ผูเ้รียนเห็นความสัมพันธ์ของเนื้อหาต่างๆในคณิตศาสตร์และคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ ซึ่งจะ

ท าให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาได้ลึกซึ้งและจดจ าได้นานและเห็นว่าคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่มีคุณค่า 

น่าสนใจและน าไปประยุกต์ใชไ้ด้ 

2.5.2.5 ทักษะ/กระบวนการความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์

2.5.2.5.1 ความหมายของทักษะ/กระบวนการความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค ์

ทักษะ/กระบวนการความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ หมายถึง 

ความคิดอเนกนัย (Divergent Thinking) เป็นความคิดหลายทิศทาง หลายแง่มุม คิดได้กว้างไกล 

ซึ่งลักษณะความคิดเช่นนี้จะน าไปสู่การคดิประดิษฐ์สิ่งที่แปลกใหม่ รวมถึงการคิด ค้นพบวิธีการ

แก้ปัญหาได้ส าเร็จด้วย (Guiford, 1967, p.61 อ้างองิใน อารี พันธ์มณี, 2543, หนา้3) 

ทักษะ/กระบวนการความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ หมายถึง 

กระบวนการความรู้สึกที่ไวต่อปัญหาหรือสิ่งที่ขาดหายไปหรือสิ่งที่ยังไม่ประสานกัน เกิดความ

พยายามในการสร้างแนวคิดตั้งสมมติฐานและเผยแพร่ผลที่ได้ให้ผู้อื่นได้รับรู้และเข้าใจ อันเป็น

แนวทางคน้พบสิ่งใหม่ตอ่ไป (Torrance, 1962, p.16 อ้างองิใน อารี พันธ์มณี, 2543, หนา้16) 

ทักษะ/กระบวนการความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ หมายถึง 

กระบวนการทางปัญญาระดับสูงที่ใช้กระบวนการทางความคิดที่หลายๆอย่างมารวมกัน เพื่อ

สร้างสรรค์สิ่งใหม่หรือแก้ปัญหาที่มีอยู่ให้ดีขึ้น ความคิดสร้างสรรค์จะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเมื่อผู้สร้าง

สรรค์มอีิสรภาพทางความคิด (ส านักงานกรรมการการศึกษาแหง่ชาติ, 2545, หนา้29) 

 จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า ทักษะ/กระบวนการ

ความคิดสร้างสรรค์ หมายถึง กระบวนการคิดที่อาศัยความรู้พื้นฐาน วิจารณญาณและ

จินตนาการในการคิดค้นองค์ความรู้พัฒนาสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ ที่มีคุณค่าและมีประโยชน์ต่อ

ตนเองและส่วนรวม ซึ่งมีองค์ประกอบ ดังนี้ ความคิดคล่อง ความคิดยืดหยุ่น ความคิดริเริ่ม 

ความคิดละเอียดลออ 
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2.5.2.5.2 แนวคดิเกี่ยวกับความคิดรเิริ่มสร้างสรรค์ 

Polya (1987, p. 92-93 อ้างอิงใน ปานจิต รัตนผสม, 2557,

หน้า 47) ได้กล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการความคิดสร้างสรรค์ ไว้ดังนี้ ความคิด

ริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์สามารถท าให้บุคคลเกิดความคิด

สร้างสรรคไ์ด้ ซึ่งแบ่งกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์เป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

1) เข้าใจปัญหา เป็นขั้นที่บุคคลสามารถรับรู้ปัญหาจาก

สถานการณท์างคณิตศาสตร์ที่ก าหนดให้แลว้จับประเด็นส าคัญของปัญหา 

2) วางแผน เป็นขั้นที่บุคคลคิดว่าวิธีแก้ปัญหาเกี่ยวกับ

คณิตศาสตร์ทีส่ามารถจะเป็นไปได้ 

3) ด าเนินการตามแผน เป็นขั้นตอนทดสอบวิธีแก้ปัญหา

เกี่ยวกับคณิตศาสตร์ที่นา่จะเป็นไปได้ทั้งหมด 

4) ตรวจสอบและยอมรับการแก้ปัญหาหรือตรวจว่าแผนการ

แก้ปัญหาเกี่ยวกับคณิตศาสตร์ที่วางไว้ใช้ได้หรือไม่ ถ้าตรวจสอบแล้ววิธีการคิดใช้ไม่ได้ก็เริ่มคิด

วิธีการใหมอ่ีกครั้งต่อไป  

จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า แนวคิดเกี่ยวกับทักษะ/กระบวนการ

ความคิดสรา้งสรรค ์เป็นกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่ท าให้เกิดความคิดสร้างสรรค์

ได้ ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ เข้าใจปัญหา วางแผนการแก้ปัญหา ด าเนินการแก้ปัญหา และ

ตรวจสอบ ยอมรับการแก้ปัญหา 

2.5.3 เกณฑ์การประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณติศาสตร์ 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์เละเทคโนโลยี (2546, หน้า 121) ได้ให้

เกณฑ์การประเมินเพื่อเป็นแนวทางให้ครูผู้สอนใช้เป็นกรอบในการประเมินคุณภาพของผู้เรียน

ในด้านต่างๆ ดังนี้  

1) ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลการเรียนรู้ โดยการสอบ ส าหรับ

แบบทดสอบที่เป็นปรนัยเลือกตอบ  สามารถก าหนดเกณฑ์ในการให้คะแนนอย่างกว้างๆ 

คือ  ตอบถูกได้ 1 คะแนน  ตอบผิดได้ 0 คะแนน  

2) ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลการท าข้อสอบอัตนัยที่พิจารณาจากการ

แสดงวิธีการหาค าตอบและความถูกต้องของค าตอบ ของสถาบันการสงเสริมวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
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ตารางที่ 13  แสดงเกณฑก์ารให้คะแนนผลการท าข้อสอบอัตนัย 

 คะแนน / 

ความหมาย 

เกณฑ์การพิจารณา 

 4         ดีมาก  การแสดงวิธีท าชัดเจน  สมบูรณ์  ค าตอบถูกต้อง  ครบถ้วน 

 3         ด ี  การแสดงวิธีท ายังไม่ชัดเจนดีนัก  แตอ่ยู่ในแนวทางที่

ถูกต้อง  ค าตอบถูกต้อง ครบถ้วน  

 2         พอใช้  การแสดงวิธีท ายังไม่ชัดเจน  หรอืไม่แสดงวธิีท า  ค าตอบถูกต้อง

ครบถ้วน  หรอื  การแสดงวิธีท าชัดเจน  สมบูรณ์  แตค่ าตอบไม่

ถูกต้อง  ขาดการ ตรวจสอบ 

 1         ควรแก้ไข  ขาดการตรวจสอบ 

 0         ต้องปรับปรุง การแสดงวิธีท ายังไม่ชัดเจนดีนักหรือไมแ่สดงวิธีท า  ค าตอบไม่

ถูกต้อง  และท าได้ไม่ถึงเกณฑ ์ 

 

นอกจากการพิจารณาจากการแสดงวิธีการในการหาค าตอบและความ

ถูกต้องของค าตอบแล้ว  เกณฑ์ในการให้คะแนนแบบทดสอบอัตนัยอาจพิจารณาจากด้านอื่นๆ 

อีกก็ได้  ส าหรับเกณฑ์ในการให้คะแนนของการสังเกต  การสัมภาษณ์  และการประเมินชิ้นงาน

สามารถสร้างเกณฑ์ในท านองเดียวกับเกณฑ์การให้คะแนนด้านทักษะ/กระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ก็ได้ 

3) ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ ที่

พิจารณาจากการแสดงวธิีการหาค าตอบและความถูกต้องของค าตอบ ของสถาบันการส่งเสริม

การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 

ตารางที่ 14 แสดงเกณฑก์ารให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร ์

ด้านการแก้ปัญหา 

คะแนน / 

ความหมาย 

เกณฑ์การพิจารณา 

 4       ดีมาก  ใช้ยุทธวิธีการด าเนินการแก้ปัญหาส าเร็จ   อย่างมี
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ประสิทธิภาพ  อธิบายถึงเหตุผลในการใช้วธิีการดังกล่าวได้เข้าใจชัดเจน 

 3       ดี  ใช้ยุทธวิธีการด าเนินการแก้ปัญหาส าเร็จ  แตน่่าจะอธิบายถึงเหตุผลใน

การใชว้ิธีการดังกล่าวได้ดีกว่านี้ 

คะแนน / 

ความหมาย 

เกณฑ์การพิจารณา 

 2       พอใช้  ใช้ยุทธวิธีการด าเนินการแก้ปัญหา ส าเร็จเพียงบางส่วน  อธิบายถึง

เหตุผลในการใช้วธิีการดังกล่าวได้บางส่วน 

 1       ควรแก้ไข  มีร่องรอยการด าเนินการแก้ปัญหาบางส่วน  เริ่มคิดวา่ท าไมจึงต้องใช้

วิธีการนัน้แลว้หยุด  อธิบายต่อไม่ได้  แก้ปัญหาไม่ส าเร็จ 

 0       ต้อง

ปรับปรุง 

 ท าได้ไม่ถึงเกณฑข์้างต้นหรือไม่มีรอ่งรอยการด าเนินการแก้ปัญหา 

 

ตารางที่ 15 แสดงเกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร ์

ด้านการให้เหตุผล 

คะแนน / 

ความหมาย 

เกณฑ์การพิจารณา 

 4        ดีมาก  มีการอ้างอิง  เสนอแนวคิดประกอบการตัดสินใจอย่างสมเหตุสมผล 

 3       ดี  มีการอ้างอิงถูกต้องบางสว่น  และเสนอแนวคิดประกอบการตัดสินใจ 

 2       พอใช้  เสนอแนวคิดไม่สมเหตุผลในการประกอบการตัดสินใจ 

 1       ควรแก้ไข  มีความพยายามเสนอแนวคิดประกอบการตัดสินใจ 

 0       ต้อง

ปรับปรุง 

ไม่มแีนวคิดประกอบการตัดสินใจ 
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ตารางที่ 16  แสดงเกณฑก์ารให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร ์

ด้านการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ 

คะแนน / 

ความหมาย 

เกณฑ์การพิจารณา  

 4       ดีมาก ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตรท์ี่ถูกต้อง น าเสนอโดยใช้กราฟ 

แผนภูมิหรอืตารางแสดงขอ้มูลประกอบตามล าดับขั้นตอนได้เป็นระบบ 

กระชับ ชัดเจนและมีรายละเอียดสมบูรณ์ 

 3       ดี  ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ที่ถูกต้อง น าเสนอโดยใช้กราฟ 

แผนภูมิหรอืตารางแสดงขอ้มูลประกอบตามล าดับขั้นตอนได้ถูกต้อง ขาด

ละเอียดบางอย่าง 

คะแนน / 

ความหมาย 

เกณฑ์การพิจารณา  

 2       พอใช้  ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ พยายามน าเสนอโดยใช้กราฟ 

แผนภูมิหรอืตารางแสดงขอ้มูลประกอบที่ชัดเจนบางสว่น 

 1       ควรแก้ไข  ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์อย่างง่ายๆ ไม่ได้ใชก้ราฟ 

แผนภูมิหรอืตารางแสดงขอ้มูลเลยและการเสนอข้อมูลไม่ชัดเจน 

 0       ต้อง

ปรับปรุง 

 ไม่เสนอเลย 

 

ตารางที่ 17 แสดงเกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

ด้านการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ 

คะแนน / 

ความหมาย 

เกณฑ์การพิจารณา 
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 4         ดีมาก น าความรู้  หลักการ  และวิธีการทางคณติศาสตร์ในการเชื่อมโยงกับ

สาระคณิตศาสตร์/ สาระอื่น / ในชีวติประจ าวัน  เพื่อช่วยในการ

แก้ปัญหา  หรอืประยุกต์ใชไ้ด้อย่างสอดคล้องและเหมาะสม 

 3         ด ี  น าความรู้  หลักการ  และวิธีการทางคณิตศาสตร์ในการเชื่อมโยงกับ

สาระคณิตศาสตร์/ สาระอื่น / ในชีวติประจ าวัน  เพื่อช่วยในการ

แก้ปัญหา  หรอืประยุกต์ใชไ้ด้บางส่วน 

 2        พอใช้ 

 

 น าความรู้  หลักการ  และวิธีการทางคณิตศาสตร์ในการเชื่อมโยงกับ

สาระคณิตศาสตร์ได้บางสว่น 

 1        ควรแก้ไข  น าความรู้  หลักการ  และวิธีการทางคณิตศาสตร์ในการเชื่อมโยงยังไม่

เหมาะสม 

 0        ต้อง

ปรับปรุง 

 ไม่เชื่อมโยงกับสาระอื่นใด ๆ 

 

 

 

ตารางที่ 18 แสดงเกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร ์

ด้านความคิดรเิริ่มสร้างสรรค์ 

 คะแนน / 

ความหมาย 

เกณฑ์การพิจารณา 

 4         ดีมาก  มีแนวคิด / วธิีการแปลกใหม่ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้ถูกต้องสมบูรณ์ 

 3         ด ี  มีแนวคิด / วิธีการแปลกใหม่ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้ถูกต้องแตน่ าไป

ปฏิบัติแล้วไม่ถูกต้องสมบูรณ์ 

 2        พอใช้  มีแนวคิด / วธิีการไม่แปลกใหม่แต่น าไปปฏิบัติได้ถูกต้องสมบูรณ์ 
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 1        ควรแก้ไข  มีแนวคิด / วธิีการไม่แปลกใหม่และน าไปปฏิบัติแล้วยังไม่สมบูรณ์ 

 0       ต้อง

ปรับปรุง 

 ไม่มผีลงาน 

 

จากการศกึษาเอกสารที่เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลทักษะ/กระบวนการทาง

คณิตศาสตร ์และเกณฑ์การวัดผลและประเมินผล ในงานวิจัยครั้งนีผู้ว้ิจัยจึงด าเนินการวัด

ทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ โดยใช้แบบบันทึกทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์เป็น

คะแนนที่ประเมินจากการท าแบบทดสอยย่อย โดยใช้เกณฑ์การใหค้ะแนนทักษะ/กระบวนการซึ่ง

ดัดแปลงจากของสถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การแก้ปัญหา มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

4  

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง 3 
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คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิ ต ศ า ส ต ร์ บ า ง ขั้ น ต อ น  ห รื อ ก า ร แ ก้ ปั ญ ห าบ า ง ข้ อ  

บางขัน้ตอน และบางกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

2 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์บางขั้นตอน หรือการแก้ปัญหาบางข้อ บางขั้นตอน 

และบางกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มีการแสดงวิธีท า พร้อมทั้งไม่ใช้ความรู้และทักษะทาง

คณิตศาสตร์  หรื อ ไม่มี แม้กระทั้ งการแก้ปัญหา ,ขั้ นตอน  

และกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

0 

คะแนน 

การให้เหตุผล มีการให้เหตุผล และล าดับขั้นตอนการหาค าตอบได้อย่าง

สมเหตุสมผล ชัดเจนครบทุกขั้นตอน 

 

4 

คะแนน 

มีการให้เหตุผล ชัดเจนทุกขั้นตอน แต่เพียงล าดับขั้นตอนการ

หาค าตอบยังไม่ถูกต้อง 

3 

คะแนน 

มีการให้เหตุผล ขาดบางขั้นตอน และล าดับขั้นตอนการหา

ค าตอบยังสมเหตุสมผล 

 

 

 

2 

คะแนน 

ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ร ะ ดั บ

คะแนน 

การให้

เหตุผล(ต่อ) 

มีการให้เหตุผล ขาดบางขั้นตอน และล าดับขั้นตอนการหา

ค าตอบยังไม่ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มกีารให้เหตุผล และไม่มีล าดับขั้นตอนการหาค าตอบ 0 

คะแนน 

การสื่อสาร มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง 4 
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การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนได้ชัดเจนถูกต้อง ตรงประเด็น 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนไม่ค่อยชัดเจน และไม่ค่อยตรงประเด็น 

3 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และชัดเจน 

สามารถน าเสนอความรูท้ี่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้บางอย่างที่ 

 

 

 

 

2 

คะแนน 

ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ร ะ ดั บ

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับการโต้แย้งของผูอ้ื่น และตอบ

ค าถามครูและเพื่อนชัดเจน และตรงประเด็น 

 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ใหต้รงประเด็น กระชับ และไม่ค่อย

1 

คะแนน 
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และการ

น้าเสนอ(ต่อ) 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรูท้ี่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้บางอย่างที่ไม่

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบ

ค าถามครูและเพื่อนอย่างชัดเจนชัดเจน และไม่ค่อยตรงประเด็น 

ไม่มกีารกระท าใดๆเลย 0 

คะแนน 

 

2.6 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ หมายถึง ลักษณะที่ตอ้งการให้เกิดขึ้นกับผูเ้รียน อัน

เป็นคุณลักษณะที่สังคมต้องการในด้านคุณธรรม จรยิธรรม ค่านิยม จติส านึก สามารถอยู่

ร่วมกับผูอ้ื่นในสังคมได้อย่างมคีวามสุข ทั้งในฐานะพลเมอืงไทยและพลเมืองโลก ตามหลักสูตร

แกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ 8 

ประการ ได้แก่ 

2.6.1 รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ 

 รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นพลเมือง

ดีของชาติ ธ ารงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย ศรัทธา ยึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบัน

พระมหากษัตรยิ์ 

 ผูท้ี่รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ คือ ผู้ที่มลีักษณะซึ่งแสดงออกถึงการเป็นพลเมือง

ดีของชาติ มีความสามัคคีปรองดอง ภูมิใจ เชิดชูความเป็นชาติไทย ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่

ตนนับถือและแสดงความจงรักภักดีตอ่สถาบันพระมหากษัตรยิ์ 

 ตัวชี้วัด  6.1.1 เป็นพลเมอืงดขีองชาติ 

   6.1.2 ธ ารงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย 

  6.1.3 ศรัทธา ยึดมั่นและปฏิบัติตนตามหลักศาสนา 

 6.1.4 เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตรยิ์ 

2.6.2 ซื่อสัตย์สุจรติ 

 ซื่อสัตย์สุจริต หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในความ

ถูกต้อง ประพฤติตรงตามความเป็นจรงิต่อตนเองและผู้อื่น ทั้งทางกาย วาจา ใจ 

 ผูท้ี่มคีวามซื่อสัตย์สุจรติ คือ ผู้ที่ประพฤติตรงตามความเป็นจรงิทั้งทางกาย 

วาจา ใจ และยึดหลักความจรงิความถูกต้องในการด าเนินชีวติ มีความละอายและเกรงกลัวต่อ

การกระท าผดิ 
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 ตัวชี้วัด 6.2.1 ประพฤติตรงตามความเป็นจรงิตอ่ตนเองทั้งทางกาย 

วาจา ใจ 

  6.2.2 ประพฤติตรงตามความเป็นจรงิต่อผู้อื่นทั้งทางกาย 

วาจา ใจ 

2.6.3 มีวินัย 

 มีวนิัย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ ์

และระเบียบข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม 

 ผูท้ี่มวีินัย หมายถึง ผูท้ี่ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ ์ระระเบียบข้อบังคับ

ของครอบครัว โรงเรียน และสังคมเป็นปกติวสิัย ไม่ละเมิดสทิธิของผู้อื่น 

 ตัวชี้วัด  6.3.1 ปฏิบัติตนตามข้อตกลง กฎเกณฑ ์ระเบียบ ขอ้บังคับของ

โรงเรียน และไม่ละเมิดสิทธิของผูอ้ื่น 

2.6.4 ใฝ่เรยีนรู้  

 ใฝ่เรยีนรู้ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความตั้งใจ เพียรพยายามใน

การเรียนแสวงหาความรู้จากแหลง่เรียนรูท้ั้งภายนอกและภายในหอ้งเรียน 

 ผูท้ี่ใฝเ่รียนรู้ คือ ผู้ที่มลีักษณะซึ่งแสดงออกถึงความตัง้ใจ เพียรพยายามใน

การเรียนเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรยีนรู ้แสวงหาความรูจ้ากแหล่งเรียนรูท้ั้งภายนอกและ

ภายในหอ้งเรียนอย่างสม่ าเสมอ ดว้ยการเลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

สรุปเป็นองค์ความรู้ แลกเปลี่ยน ถ่ายทอด เผยแพร่ และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

 ตัวชี้วัด  6.4.1 ตั้งใจเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

  6.4.2 แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ และสามารถ

น าไปใช้ในชีวติประจ าได้ 

 

 

2.6.5 อยู่อย่างพอเพียง 

 อยู่อย่างพอเพียง หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการด าเนินชีวติอย่าง

พอประมาณ มเีหตุผล รอบคอบ มคีุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ด ีและปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้

อย่างมคีวามสุข 

 ผูท้ี่อยู่อย่างพอเพียง คอื ผู้ที่ด าเนินชีวติอย่างประมาณตน มีเหตุผล 

รอบคอบ ระมัดระวัง อยู่รว่มกับผูอ้ื่นด้วยความรับผิดชอบ ไม่เบียดเบียนผู้อื่น เห็นคุณค่าของ

ทรัพยากรต่างๆ มกีารวางแผนป้องกันความเสี่ยงและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
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 ตัวชี้วัด  6.5.1 ด าเนนิชีวติอย่างพอประมาณ มเีหตุผล รอบคอบ มี

คุณธรรม 

   6.5.2 มภีูมคิุ้มกันในตัวที่ด ีปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข 

2.6.6 มุ่งมั่นในการท้างาน 

 มุ่งมั่นในการท างาน หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความตั้งใจและ

รับผิดชอบในการท าหน้าที่การงาน ดว้ยความเพียรพยายาม อดทน เพื่อให้งานส าเร็จตาม

เป้าหมาย 

 ผูท้ี่มุง่มั่นในการท างาน คือ ผูท้ี่มลีักษณะซึ่งแสดงออกถึงความตั้งใจปฏิบัติ

หนา้ที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความเพียรพยาม ทุ่มเทก าลังกาย ก าลังใจ ในการปฏิบัติกิจกรรม

ต่าง ๆ ให้ส าเร็จลุล่วง ตามเป้าหมายที่ก าหนดด้วยความรับผดิชอบและมีความภาคภูมใิจใน

ผลงาน 

ตัวชี้วัด  6.6.1 ตั้งใจและรับผดิชอบในหน้าที่การงาน 

  6.6.2 ท างานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพื่อให้งาน

ส าเร็จตามเป้าหมาย 

2.6.7 รักความเป็นไทย 

 รักความเป็นไทย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความภาคภูมใิจ เห็น

คุณค่า ร่วมอนุรักษ์ สืบทอดภูมปิัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศลิปะและวัฒนธรรม ใช้

ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

 ผูท้ี่รักความเป็นไทย คือ ผูท้ี่มคีวามภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ช่ืนชม มสี่วนร่วม

ในการอนุรักษ์ สืบทอด เผยแพร่ภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนยีมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม

ไทย มีความกตัญญูกตเวที ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

ตัวชี้วัด  6.7.1 ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียม ศิลปะ วัฒนธรรมไทย และ

มีความกตัญญูกตเวที 

  6.7.2 เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่าง

ถูกต้องเหมาะสม 

  6.7.3 อนุรักษ์และสบืทอดภูมิปัญญาไทย 

2.6.8 มีจิตสาธารณะ  
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 มีจิตสาธารณะ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการมสี่วยร่วมใน

กิจกรรมหรอืสถาบันที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผูอ้ื่น ชุมชน และสังคม ด้วยความเต็มใจ 

กระตอืรอืร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน 

 ผูท้ี่มจีติสาธารณะ คอื ผู้ที่มีลักษณะเป็นผู้ให้และช่วยเหลือผู้อื่น แบ่งปัน

ความสุขส่วนตนเพื่อท าประโยชน์แก่ส่วนรวม เข้าใจ เห็นใจผูท้ี่มคีวามเดือดรอ้น อาสาช่วยเหลือ

สังคม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ด้วยแรงกาย สติปัญญา ลงมอืปฏิบัติเพื่อแก้ปัญหา หรือร่วม

สร้างสรรค์สิ่งที่ดงีามให้เกิดในชุมชน โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 

ตัวชี้วัด  6.8.1 ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจโดยไม่หวังผลตอบแทน 

   6.8.2 เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และ

สังคม 

โดยกล่าวสรุปได้วา่ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ หมายถึง ลักษณะที่ตอ้งการให้เกิด

ขึน้กับผูเ้รียน อันเป็นคุณลักษณะที่สังคมต้องการในด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จติส านึก 

สามารถอยู่รว่มกับผูอ้ื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในฐานะพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ไว้ 8 ประการ ได้แก่ รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์, ซื่อสัตย์สุจรติ, มีวินัย, ใฝ่เรยีนรู้, อยู่อย่าง

พอเพียง, มุ่งมั่นในการท างาน, รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ 

 ในการศกึษาค้นคว้าเรื่องการศกึษาผลการเรียนรู้ของแผนการจัดการเรียนรู้วิชา

คณิตศาสตร ์ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบร่วมมอืเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรม

การเรียนรูต้ามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ ของช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 

2 นี ้ผูว้ิจัยได้ศกึษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนที่สามารถวัดได้ชัดเจนในช้ันเรียนเพียง

บางคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ได้แก่ 1. มีวนิัย  2. ใฝ่เรยีนรู้  3. มุ่งมั่นในการท างาน มีเกณฑ์

การประเมนิดังนี้ 

 

 

คุณลักษณะ ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การประเมิน 

1. มีวนิัย 1. เข้าเรียนก่อนหรือตรงเวลา 

2. สมุดชิ้นงานสะอาด เรียบร้อย 

3. ส่งงานก่อนหรอืตรงเวลาที่นัดหมาย 

4. พฤติกรรมขณะเรียนดี ไม่ส่งเสียงรบกวน

เพื่อน 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 
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5. แต่งกายเรียบร้อยปฏิบัติตามกฎของ

โรงเรียน 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

2. ใฝ่

เรียนรู ้

1. เข้าเรียนทุกชั่วโมง ไม่หนีเรยีน 

2. สนใจกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายในและ

ภายนอกหอ้งเรียน 

3. จดบันทึกความรูจ้ากสิ่งที่เรยีนรู้ 

4. ถามเพื่อนหรอืครูในเนือ้หาที่ไม่เข้าใจ 

5. ถ่ายทอดองค์ความรู้ และมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

3. มุ่งมั่นใน

การท างาน 

1. เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

2. มีความขยันอดทนในการท างาน 

จนส าเร็จ 

3. ท างานที่มอบหมายได้ส าเร็จถูกต้อง

ครบถ้วน และทันเวลาที่ก าหนด 

4. เตรียมอุปกรณ์การเรียนพร้อมใชง้าน 

5. ปรับปรุงและพัฒนางานของตัวเอง 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.7 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้คณติศาสตร์ 

การวัดและการประเมินผลการเรียนรูเ้ป็นกระบวนการที่ได้มาซึ่งสารสนเทศที่แสดง

ถึงพัฒนาการและความก้าวหนา้ในการเรียนรู้ของผู้เรียนซึ่งมีประโยชน์ต่อผู้เรยีน การวัดและ

การประเมนิผลการเรียนไม่ควรเป็นเพียงเครื่องมอืในการตัดสินผลการเรียนหรือประเมิน

ความก้าวหน้าของผู้เรยีนเพียงอย่างเดียว แตค่วรจะน ามาใช้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนและการบริหารหลักสูตรให้เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ การวัดและประเมินผลการ
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เรียนจงึตอ้งเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องควบคู่ไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้เครื่องมอื

และวิธีการที่หลากหลาย 

กรมวิชาการ (2545, หนา้ 54-59) ได้กล่าวถึงแนวทางการประเมนิการให้คะแนน

แบบรูบริคซึ่งมี 2 แบบ ดังนี้ 

1) การให้คะแนนเป็นภาพรวม(Holistic score) คอื การให้คะแนนงานชิน้ใดชิ้นหนึ่ง

โดยดูภาพรวมของช้ินงานว่า มคีวามเข้าใจในความคิดรวบยอด การสื่อความหมาย 

กระบวนการที่ใช้ และผลงานเป็นอย่างไร แล้วเขียนอธิบายคุณภาพของงานหรอืความส าเร็จ

ของงานเป็นชิน้ๆ โดยอาจจะแบ่งระดับคุณภาพตั้งแต ่0-4 หรอื 0-6 ส าหรับในขั้นตอนการให้

คะแนนรูบริค อาจจะแบ่งวธิีการให้คะแนนหลายวิธี เชน่ 

วิธีที่ 1 แบ่งงานตามคุณภาพเป็น 3 กอง คือ 

กองที่ 1 ได้แก่ งานที่มีคุณภาพเป็นพิเศษและเขียนอธิบายลักษณะของ

งานที่มีคุณภาพเป็นพิเศษ 

กองที่ 2 ได้แก่ งานที่ยอมรับได้ และเขียนอธิบายลักษณะของงานที่

ยอมรับได้ 

กองที่ 3 ได้แก่ งานที่ยอมรับได้นอ้ย หรอืยอมรับไม่ได้และเขยีนอธิบาย

ลักษณะของงานที่ยอมรับได้นอ้ย 

จากนั้นก็น างานแต่ละกองมาให้คะแนนเป็น 2 ระดับคือ 

กองที่ 1 จะให้คะแนน 6 หรือ 5 

กองที่ 2 จะให้คะแนน 4 หรือ 3 

กองที่ 3 จะให้คะแนน 2 หรือ 1 

ส าหรับงานที่แสดงว่าไม่ได้ใช้ความพยายามเลย ให้คะแนนเป็น 0 

วิธีที่ 2 ก าหนดระดับความผดิพลาด โดยพิจารณาจากความบกพร่องของ

ค าตอบว่า มีมากน้อยเพียงใดแล้วหักจากคะแนนสูงสุดมาทีละระดับ ดังนี้ 

4 หมายถึง ค าตอบถูกแสดงเหตุผลถูกต้อง แนวคิดชัดเจน 

3 หมายถึง ค าตอบถูก เหตุผลถูกต้อง อาจมีขอ้ผดิพลาดเล็กน้อย 

2 หมายถึง เหตุผลหรอืการค านวณผิดพลาด แต่มีแนวที่จะน าไปสู่

ค าตอบ 

1 หมายถึง แสดงวิธีคิดเล็กน้อยแต่ไม่ได้ค าตอบ 

0 หมายถึง ไม่ตอบ หรอืตอบไม่ถูกเลย 
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วิธีที่ 3 ก าหนดระดับและค าอธิบาย เช่น เกณฑก์ารให้คะแนนของ

ความสามารถ เข้าใจเนื้อหาสาระเขียนได้เป็น 4 ระดับ ดังนี้ 

4 หมายถึง การสาธิตหรอืการแสดงออกใหเ้ห็นถึงการเข้าใจที่สมบูรณ์

ครบถ้วนถูกต้องแม่นย า ในหลักการความคิดรวบยอด ข้อเท็จจริงของงานหรอืสถานการณท์ี่

ก าหนด รวมทั้งเสนอแนวคิดใหมท่ี่แสดงถึงความเข้าใจอย่างลกึซึง้ถึงกฎเกณฑ์ หรือลักษณะของ

ข้อมูล 

3 หมายถึง การแสดงออกใหเ้ห็นถึงการเข้าใจที่สมบูรณ์ ครบถ้วน

ถูกต้องในหลักการความคิดรวบยอด ข้อเท็จจริงของงานหรอืสถานการณ์ที่ก าหนด 

2 หมายถึง การแสดงออกใหเ้ห็นถึงการเข้าใจอย่างสมบูรณ์ ครบถ้วน 

ถูกต้องในหลักการความคิดรวบยอด ข้อเท็จจริงของงานหรอืสถานการณ์ที่ก าหนดในบางสว่น 

1 หมายถึง แสดงออกใหเ้ห็นถึงการเขา้ใจในหลักการความคิดรวบยอด 

และข้อเท็จจริงของงานหรอืสถานการณท์ี่ก าหนดนอ้ยมาก และเข้าใจไม่ถูกต้องในบางสว่น 

0 หมายถึง ไม่แสดงความเห็นใดๆ 

มาตรวัดนีบ้รรยายความสามารถการแสดงออกตั้งแต่ระดับ 10 ซึ่งต่ าสุดไปถึง

ระดับ 4 ซึ่งเป็นความสามารถสูงสุด โดยปกติระดับของรูบริคจะต้องมกีารพิจารณาว่าระดับใด

เป็นที่ยอมรับ จะเห็นได้ว่าตั้งแต่ระดับ 3 ขึน้ไปมีค าอธิบายถึงการแสดงออกที่ยอมรับได้เพราะ

นักเรียนแสดงออกถึงความเข้าใจที่สมบูรณ์ ครบถ้วนถูกต้องในหลักการความคิดรวบยอด 

ข้อเท็จจริง ของงานหรอืสถานการณท์ี่ก าหนด 

2) การให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบชัดเจน(Analytic Score) เพื่อให้การมอง

คุณภาพงานหรอืความสามารถของนักเรียนได้อย่างชัดเจน จึงได้มกีารแยกองค์ประกอบของ

การให้คะแนนและอธิบายคุณภาพของงานในแต่ละองค์ประกอบเป็นระดับ โดยทั่วไปแล้วจะมี

การแยกองค์ประกอบของงานเป็น 4 ด้าน คอื 

2.1 ความเข้าใจในความคิดรวบยอด ข้อเท็จจริง เป็นการแสดงให้เห็นวา่ 

นักเรียนเข้าใจในความคิดรวบยอด หลักการในปัญหาที่ถามกระจ่างงชัด 

2.2 สื่อความหมาย สื่อสาร คอื ความสามารถในการอธิบาย น าเสนอการ

บรรยายเหตุผล แนวคิดให้ผู้อื่นเข้าใจได้ดี มีความคิดสร้างสรรค์ 

2.3 การใชก้ระบวนการและยุทธวิธี สามารถเลือกใช้ยุทธวิธีกระบวนการที่

น าไปสู่ความส าเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.4 ผลส าเร็จของงาน ความถูกต้องแมน่ย าในผลส าเร็จของงาน หรอื อธิบาย

ที่มา และท าการตรวจสอบผลงาน 
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สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี(เอกสารอบรมครู

(หลักสูตรกลาง)ในโครงการความรว่มมอื สกอ.-สสพฐ.-สสวท., 2550-2554, หน้า 181-209) 

กล่าวว่า ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ การให้คะแนนแบบรูบริกที่นยิมใช้กันมี 2 แบบ คอื 

1) การให้คะแนนแบบวิเคราะห์(Analytic scoring) เป็นการให้คะแนนแบบ

ตามองคป์ระกอบของสิ่งที่ต้องการประเมิน เช่น เมื่อต้องการประเมินความสามรถในการ

แก้ปัญหา อาจแยกพิจารณาในความสามารถในการท าความเข้าใจปัญหายุทธวิธีที่ใช้ในการ

แก้ปัญหาและการสรุปค าตอบของปัญหา แล้วรายงานผลโดยจ าแนกเป็นด้านๆ และอาจจะสรุป

รวมคะแนนทุกด้านด้วยก็ได้ 

ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ การให้คะแนนแบบวิเคราะห์มัก

น ามาใช้ในการประเมินผลที่มวีัตถุประสงค์เพื่อวนิิจฉัยหาจุดเด่นจุดด้อยเหล่านั้น หรือใช้ในการ

ประเมินผลที่มวีัตถุประสงค์เพื่อปรับปรุงการเรียนการสอนเนือ้หาใหม่ต่อไป การประเมินโดย

การให้คะแนนแบบวิเคราะห์จะมีประสิทธิภาพมากขึ้นเมื่อใช้รวมกับวิธีผลอย่างอื่น เช่น การ

สังเกต และการใชค้ าถาม 

2) การให้คะแนนแบบองค์รวม(Holistic scoring) การให้คะแนนแบบองค์

รวมเป็นการให้คะแนนแบบรูบริคที่ประเมนิผลจากงานของนักเรียน โดยการก าหนดระดับ

คะแนนพร้อมระบุรายละเอียดของผลงานหรอื พฤติกรรมของนักเรียนที่ควรมี เป็นภาพรวมของ

การท างานทั้งหมดไม่ตอ้งแยกเป็นดานๆ 

ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ การให้คะแนนแบบองค์รวมมัก

น ามาใช้ในการประเมินผลเพื่อตัดสนิหรอืสรุปผลการเรียนของนักเรียน การประเมินผลโดยการ

ให้คะแนนแบบองค์รวมเป็นการประเมนิที่เหมาะสมส าหรับการประเมินพิสัยกว้างๆ และจะมี

ประสิทธิภาพมากขึ้นเมื่อใช้ร่วมกับวิธีการประเมนิผลอย่างอื่น เช่น การสังเกตและการใชค้ าถาม 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี(2546, หนา้ 212-215) ได้

เสนอเกณฑ์การประเมินเพื่อเป็นแนวทางให้ครูผูส้อนใช้ประกอบการสอนในการประเมิน

คุณภาพของผู้เรยีนในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1) ตัวอย่างเกณฑก์ารให้คะแนนผลการเรียนรู้โดยการทดสอบ 

ส าหรับแบบทดสอบที่เป็นปรนัยเลือกตอบ สามารถก าหนดเกณฑ์การ

ให้คะแนนกว้างๆ คอื ตอบถูกได้ 1 คะแนน ตอบผดิได้ 0 คะแนน 

ส าหรับแบบทดสอบที่เป็นอัตนัย หรอืแบบความเรยีง สามารถก าหนด

ตัวบ่งชีแ้ละเกณฑก์ารให้คะแนนมากกว่าสองระดับ เช่น อาจก าหนดคะแนนเต็มเป็น 4 คะแนน 
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แล้วพิจารณาก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนลดหลั่งลงมา ส าหรับนักเรียนที่แสดงผลลการเรียนรู้

ยังไม่ถึงเกณฑท์ี่ก าหนด 

2) ตัวอย่างเกณฑก์ารให้คะแนนผลการท าข้อสอบอัตนัยที่พิจารณาจาก

การแสดงวิธีการในการหาค าตอบและความถูกต้องของค าตอบ(สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2546, หนา้ 121) 

เกณฑก์ารให้คะแนนผลการท าข้อสอบอัตนัย 

คะแนน/ความหมาย   เกณฑก์ารพิจารณา 

4 = ดีมาก    การแสดงวิธีท าชัดเจน สมบูรณ์ ค าตอบถูก ครบถ้วน 

3 = ด ี   การแสดงวิธีท ายังไม่ชัดเจนนัก แตอ่ยู่ในแนวทางที่

ถูกต้อง ค าตอบถูกต้อง ครบถ้วน 

2 = พอใช้    การแสดงวิธีท ายังไม่ชัดเจนหรอืไม่แสดงวธิีท า 

ค าตอบถูกต้องครบถ้วน หรือการแสดงวธิีท าชัดเจน 

สมบูรณ์ แต่ค าตอบไม่ถูกต้อง ขาดการตรวจสอบ 

1 = ควรแก้ไข   การแสดงวิธีท ายังไม่ชัดเจนหรอืไม่แสดงวธิีท า และ

ค าตอบไม่ถูกต้อง 

0 = ต้องปรับปรุง  ท าไม่ได้ถึงเกณฑ์ 

3) ตัวอย่างเกณฑก์ารให้คะแนนทักษะ/กระบวนการ(สถาบันส่งเสริมการ

สอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี, 2545, หนา้ 123-125) 

เกณฑก์ารให้คะแนนด้านการแก้ปัญหา 

คะแนน/ความหมาย   เกณฑก์ารพิจารณา 

4 = ดีมาก   ใช้ยุทธวิธีด าเนนิการแก้ปัญหาส าเร็จ อย่างมี

ประสิทธิภาพ อธิบายถึงเหตุผลในการใช้ชีวติดังกล่าว

ได้เข้าใจชัดเจน 

3 = ด ี   ใช้ยุทธวิธีด าเนนิการแก้ปัญหาส าเร็จ แตน่่าจะอธิบาย

ถึงเหตุผลในการเลือกวิธีการดังกล่าวได้ดีกว่านี้ 

2 = พอใช้    ใช้ยุทธวิธีด าเนนิการแก้ปัญหาส าเร็จเพียงบางสว่น 

อธิบายถึงเหตุผลในการเลือกใช้วธิีการดังกล่าวได้

บางสว่น 
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1 = ควรแก้ไข   มีร่องรอยการด าเนินการแก้ปัญหาบางส่วน เริ่มคิด

ว่าท าไมจึงต้องใช้วธิีการนัน้ แล้วต้องหยุด อธิบายต่อ

ไม่ได้แก้ปัญหาไมส่ าเร็จ 

0 = ต้องปรับปรุง  ท าไม่ได้ถึงเกณฑ์ 

 

2.8 งานวจิัยที่เกี่ยวข้อง 

2.8.1 งานวจิัยในประเทศ 

 นงนุศ ดวดกระโทก. 2552. ได้ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง ทศนิยมและ

การคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัดการเรียนรู้แบบ 4MAT 

ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง ทศนิยม ของนักเรียนประถมศึกษาปีที่ 5 หลัง

การจัดการเรียนรู้แบบ 4 MAT สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 หลังการจัดการเรียนรู้แบบ 4 MAT ไม่

สูงกว่าเกณฑ์รอ้ยละ 60 เมื่อก าหนดนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 ปริญญา สองสีดา. 2550. ผลของการจัดการเรียนการสอนแบบ 4MAT เรื่อง 

ทศนยิมและเศษส่วน ที่มตี่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและทักษะการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ ของ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของ

นักเรียนหลังได้รับการเรียนการสอนแบบ 4 MAT สูงกว่าก่อนได้รับการสอนอย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 และทักษะการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ด้านการพูด การอ่าน การเขียน 

และโดยรวมของนักเรียนหลังได้รับการเรียนการสอนแบบ 4 MAT สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 จากการศึกษางานวิจัยในประเทศ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ตามวัฏจักรการเรียนรู้ 4 MAT สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้ 4 

MAT เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สามารถพัฒนาความสามารถทาง

คณิตศาสตร์ของผูเ้รียนใหสู้งขึ้นได้  

 ปาริชาต สมใจ. 2549. การพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่อง โจทย์ปัญหา ของนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 โดยการจัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือเทคนิคกลุ่มผลสัมฤทธิ์ (STAD) ร่วมกับ 

เทคนิค KWDL ผลการวิจัยพบว่าผลการเรียนรู้ เรื่อง โจทย์ปัญหา ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปีที่ 3 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันเทคนิคกลุ่มผลสัมฤทธิ์(STAD) ร่วมกับ

เทคนิค KWDL แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 พฤติกรรมการท างานกลุ่ม

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคกลุ่มผลสัมฤทธิ์(STAD) 
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ร่วมกับเทคนิค KWDL อยู่ในระดับดี และความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือกันเทคนิคกลุ่มผลสัมฤทธิ์(STAD) ร่วมกับเทคนิค KWDL โดยภาพรวมอยู่ในระดับเห็น

ด้วยมาก 

 วัลยา บุญอากาศ. 2556. ผลการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD ที่มี

ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการคิดวิเคราะห์วิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 6 ผลการวิจัยพบว่า หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ค่าคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงกว่านักเรียน

ที่ได้รับการจัดการเรยีนรู้แบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และหลังจากได้รับการ

จัดการเรยีนรู้ด้วยวิธีการจัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD ค่าคะแนนเฉลี่ยทักษะการคิด

วิเคราะห์ของนักเรียนสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิตทิี่ระดับ .01 และเป็นไปตามสมมตฐิานที่ตัง้ไว้ 

  จากการศกึษางานวิจัยในประเทศ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้การจัดการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD สรุปได้วา่ การจัดการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมอื 

เทคนิค STAD เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ สามารถใหผู้เ้รียนที่เก่งกว่าสอน

ผูเ้รียนที่ออ่นกว่าได้ และยังมีสามารถชว่ยเหลือซึ่งกันและกันภายในกลุ่มของตัวเองได้ 
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บทที่ 3 

 

วธิีด้าเนินการวจิัย 

 

ในการวิจัยการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี

ที่ 2 

มีขัน้ตอนในการด าเนินการดังต่อไปนี้ 

3.1 การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 

3.2 เนือ้หาและระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 

3.3 เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย 

3.4 การสรา้งและการหาคุณภาพของเครื่องมอื 

3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

3.6 การวิเคราะหข์้อมูล 

3.7 สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูล 

 

3.1 การก้าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 

3.1.1 การก าหนดประชากร 

ประชากรที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 ภาคเรียน

ที่ 1 ปีการศกึษา2559 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวังพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษาเขต 36 จ านวน 5 หอ้งเรียน รวม 129 คน 

3.1.2 การเลือกกลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี ้คอื นักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 หอ้ง 2 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาเขต 36 จ านวน 27 คน โดยการสุ่มแบบเจาะจง 
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3.2 เน้ือหาและระยะเวลาที่ใช้ในการวจิัย 

3.2.1 เนือ้หาที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี ้

เนือ้หาที่ใชใ้นการทดลองครั้งนีค้ือเนื้อหาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 วิชาคณิตศาสตร์ รหัส ค 32101 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 

1 รายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ ประกอบด้วย 

1) การหาสัดส่วนที่ใชอ้ัตราส่วนที่เท่ากันโดยการใชห้ลักการคูณ  1 ช่ัวโมง 

2) การหาสัดส่วนที่ใชอ้ัตราส่วนที่เท่ากันโดยการใชห้ลักการหาร  1 ช่ัวโมง 

3) การหาสัดส่วนที่ใชอ้ัตราส่วนที่เท่ากันโดยการใชห้ลักการคูณไขว้  1 ช่ัวโมง 

4) การแก้โจทย์ปัญหาโดยใช้สัดส่วน      2 ช่ัวโมง 

5) ความหมายของร้อยละ        1 ช่ัวโมง 

6) การค านวณเกี่ยวกับร้อยละโดยใช้สัดส่วน     1 ช่ัวโมง 

7) การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับร้อยละของก าไรและขาดทุน    1 ช่ัวโมง 

8) การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับการลดหรอืการเพิ่มที่คิดเป็นรอ้ยละ  1 ช่ัวโมง 

9) การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับการคิดภาษีมูลคา่เพิ่ม    1 ช่ัวโมง 

10) โอการณ์ของเหตุการณ์       1 ช่ัวโมง 

3.2.2 ระยะเวลาที่ใช้ในการทดลองสอน 

ด าเนินการทดลองสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โดย

ก าหนดเวลาในการทดลองสอน 11 คาบ ตั้งแต ่7 มิถุนายน – 1 กรกฎาคม 2559 

  

3.3 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 

3.3.1 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแ้บบ4 MAT เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 

3.3.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละของ

นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 เป็นแบบปรนัยชนดิเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ 

3.3.3 แบบบันทึกทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ ได้รับ

การเรียนรูจ้ากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 

2 
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3.3.4 แบบบันทึกคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ที่ได้รับการเรียนรู้จาก

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏ

จักรการเรียนรู้ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 

 

3.4 การสร้างและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 

3.4.1 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 2 มีขัน้ตอนการสรา้งและการหาคุณภาพ ดังนี้ 

4.1.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

มาตรฐานการเรียนรู ้ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรู้แกนกลาง การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ กลุ่ม

สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ในเนื้อหา เรื่องอัตราส่วนและ

ร้อยละ 

4.1.2 วิเคราะหค์วามสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหา จุดประสงค์การเรียนรู้ เวลาที่

ใช้ และมาตรฐานการเรียนรูท้ี่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.1.3 ศกึษาแนวคิด ทฤษฎี ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบ

การจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค STAD และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT 

4.1.4 เขียนแผนการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT เรื่องอัตราส่วน

และร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ซึ่งแต่ละรูปแบบมี จ านวน 10 แผน ใช้เวลาจัด

กิจกรรมการเรียนรู ้11 ช่ัวโมง ดังนี้ 

1) การหาสัดส่วนที่ใชอ้ัตราส่วนที่เท่ากันโดยการใชห้ลักการคูณ  1 ช่ัวโมง 

2) การหาสัดส่วนที่ใชอ้ัตราส่วนที่เท่ากันโดยการใชห้ลักการหาร  1 ช่ัวโมง 

3) การหาสัดส่วนที่ใชอ้ัตราส่วนที่เท่ากันโดยการใชห้ลักการคูณไขว้  1 ช่ัวโมง 

4) การแก้โจทย์ปัญหาโดยใช้สัดส่วน      2 ช่ัวโมง 

5) ความหมายของร้อยละ        1 ช่ัวโมง 

6) การค านวณเกี่ยวกับร้อยละโดยใช้สัดส่วน     1 ช่ัวโมง 

7) การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับร้อยละของก าไรและขาดทุน    1 ช่ัวโมง 

8) การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับการลดหรอืการเพิ่มที่คิดเป็นรอ้ยละ  1 ช่ัวโมง 

9) การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับการคิดภาษีมูลคา่เพิ่ม    1 ช่ัวโมง 

10) โอการณ์ของเหตุการณ์       1 ช่ัวโมง 
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4.1.5 น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้ เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจ

พิจารณาความถูกต้องและให้ข้อเสนอแนะ แล้วน ามาแก้ไขปรับปรุงตามค าแนะน า 

4.1.6 แก้ไข ปรับปรุง แผนการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 ตามที่อาจารย์ที่ปรึกษาแนะน า 

4.1.7 น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้ เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจ

พิจารณาความถูกต้องและให้ข้อเสนอแนะอีกครั้ง 

4.1.8 น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้ เสนอต่อผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน  

(ดูรายชื่อในภาคผนวก ก) ตรวจพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับ

สาระส าคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ การวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้โดยประเมินผลตามวิธีของลิเคอร์ท(Likert) เป็นแบบมาตราส่วนประมาณ

ค่า (Rating Scale) 5 ระดับก าหนดคะแนนการประเมินระดับความเหมาะสมดังนี้ 

5   หมายถึง เหมาะสมมากที่สุด 

4   หมายถึง เหมาะสมมาก 

3   หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 

2   หมายถึง เหมาะสมน้อย 

1  หมายถึง เหมาะสมน้อยที่สุด 

4.1.9 วิเคราะห์ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ของผู้เช่ียวชาญ 3 

ท่านแลว้น าไปเทียบกับเกณฑเ์พื่อหาระดับคุณภาพความเหมาะสมดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, 

หนา้ 103) 

คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 มีคุณภาพความเหมาะสมมากที่สุด 

คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50 มีคุณภาพความเหมาะสมมาก 

คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50 มีคุณภาพความเหมาะสมปานกลาง 

คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 มีคุณภาพความเหมาะสมน้อย 

คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.50 มีคุณภาพความเหมาะสมน้อยที่สุด 

โดยก าหนดให้คะแนนเฉลี่ยระดับคุณภาพความเหมาะสม 3.51 ขึ้น

ไปเป็นเกณฑ์พิจารณาและยอมรับว่าเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่น าไปใช้ได้ซึ่งพบว่า  แผนการ

จัดการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการ

จัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบ4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการ
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ประเมินของผู้เช่ียวชาญ 3 ท่าน มีค่าเฉลี่ย 4.28 ซึ่งพบว่า อยู่ในระดับคุณภาพความเหมาะสม

มาก(ตารางที่ 1 ในภาคผนวก ค) 

4.1.10 น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้ปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของ

ผูเ้ชี่ยวชาญแล้วเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาความถูกต้องอีกครั้งหนึ่ง 

4.1.11 น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไข เรียบร้อยแล้ว 

ไปทดลองใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 จ านวน 27 คน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อดู

ความเหมาะสมของภาษา เวลา เนือ้หา และกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.1.12 ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อ

น าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 

3.4.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ 

มีขัน้ตอนการสรา้งและการหาคุณภาพดังนี้ 
4.2.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 

กลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์ การสรา้งแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การวัดและ

ประเมินผลจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

4.2.2 วิเคราะห์เนื้อหา จุดประสงค์การเรียนรู้ และระดับพฤติกรรมที่

ต้องการวัดและประเมินผลการเรียนรู้คณติศาสตร์ ส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 

4.2.3 สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ครอบคลุมเนื้อหา

จุดประสงค์การเรียนรู้  และระดับพฤติกรรม เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ ลักษณะของ

แบบทดสอบเป็นแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 45 ข้อ โดยก าหนดเกณฑ์การให้

คะแนนแต่ละข้อ คือ ตอบถูกให้ 1 คะแนน ตอบผิดให้ 0 คะแนน โดยทั้งหมดใช้เวลาในการท า

ข้อสอบ 50 นาที 

4.2.4 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้น เสนอต่อ

อาจารย์ที่ปรึกษา ตรวจสอบ และให้ข้อเสนอแนะ เพื่อน าไปปรับปรุงแก้ไข 

4.2.5 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้นมาปรับปรุง 

แก้ไข แลว้ เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบ เพื่อให้ขอ้เสนอแนะอีกครั้ง  

4.2.6 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้น เสนอต่อ

ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน (ดูรายชื่อในภาคผนวก ก) ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการ

ประเมินความสอดคล้องของข้อทดสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ระดับพฤติกรรมที่วัด และ
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ความเหมาะสมของภาษาที่ใชแ้ล้วให้ความคิดเห็น (เทียมจันทร์   พานิชย์ผลินไชย, ม.ป.ป., หน้า 

181) ดังนี ้

+1 หมายถึง แนใ่จว่าข้อสอบวัดจุดประสงคข์้อนัน้ได้ 

 0 หมายถึง ไม่แนใ่จว่าข้อสอบวัดจุดประสงคข์้อนัน้ได้หรอืไม่ 

-1 หมายถึง แนใ่จว่าข้อสอบไม่สามารถวัดจุดประสงคข์้อนั้นได้ 

4.2.7 เมื่อผู้ เ ช่ียวชาญแต่ละคนให้คะแนนแต่ละข้อแล้วรวมคะแนน

พิจารณาความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญทั้งหมดเป็นรายข้อมาค านวณวิเคราะห์หาค่าดัชนีความ

สอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ IOC (Index of Item Objective Congruence) จากนั้น

น าคะแนนที่ได้จากการค านวณหาค่า IOC ของข้อสอบแต่ละข้อมาพิจารณาคัดเลือกเป็นข้อสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ โดยพิจารณาเลือกข้อทดสอบที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.66 - 1.00 เพื่อให้ได้ข้อสอบที่

มีความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content Validty) ซึ่งจากการวิเคราะห์ พบว่า แบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ 45 ข้อ ผ่านเกณฑ์ทั้งหมด 42 ข้อ ซึ่งมีค่าความสอดคล้องตั้งแต่ 0.66 – 1.00 

(ตารางที่ 2 ในภาคผนวก ง)  

4.2.8 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทีไ่ด้ปรบัปรุงแกไ้ขตาม

ค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญ แล้วไปด าเนนิการทดลองใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 โรงเรียน

ดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 36 

จ านวน 27 คน ที่ไม่ใชก่ลุ่มตัวอย่าง เพื่อหาค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (B–Index 

หรอื Brennan Index) ของข้อทดสอบแตล่ะขอ้ แล้วพิจารณาใช้ขอ้ทดสอบที่มคีวามยากง่ายอยู่

ในเกณฑ์ 0.2 – 0.8 และมีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ในเกณฑ์ 0.2 – 1.0 ซึ่งจากการวิเคราะห์

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน จ านวน 42 ข้อ พบว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน จ านวน 42 ข้อ ซึ่งผ่านเกณฑค์วามยากง่ายอยู่ในชว่ง 0.44 - 0.79 และมีค่า

อ านาจจ าแนกอยู่ในช่วง 0.33 – 0.54 มีจ านวนแบบทดสอบทั้งหมดที่ผ่านเกณฑ ์จ านวน 20 ขอ้ 

และไม่ผ่านเกณฑ์จ านวน 22 ข้อ (ตารางที่ 3 ในภาคผนวก ง)  

4.2.9 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผ่านเกณฑ์การ

พิจารณาค่าความยากง่าย (p) และคา่อ านาจจ าแนก (B–Index หรือ Brennan Index) จ านวน 20 

ข้อ (ปรนัย 20 ข้อ) มาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

โดยใช้สูตรโลเวท (Lovett Method)  (สมนึก ภัททิยธนี, 2546, หน้า 223) พบว่า เลือก

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ผ่านเกณฑ์มาจ านวน 20 ข้อ มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.71 (ตาราง

ที่ 4 ในภาคผนวก ง) 
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4.2.10 ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง และจัดพิมพ์แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนจ านวน 20 ข้อ (ปรนัย 20 ข้อ) เพื่อน าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 

3.4.3 แบบบันทึกทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ของนักเรียนที่เรียนด้วย

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏ

จักรการเรียนรู้ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ มีขัน้ตอนการสรา้งและการหาคุณภาพดังนี้ 

4.3.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทักษะ

และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการสร้างแบบประเมินทักษะและ

กระบวนการทางคณิตสาสตร์ และเกณฑ์การตรวจให้คะแนนทักษะ และกระบวนการทาง

คณิตศาสตร ์

4.3.2 สร้างเกณฑ์การตรวจให้คะแนนทักษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ของแตล่ะแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนแบบภาพรวม (Holistiic 

Scoring Rubric) โดยใหค้ะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

 

ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การแก้ปัญหา มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

4  

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

3 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิ ต ศ า ส ต ร์ บ า ง ขั้ น ต อ น  ห รื อ ก า ร แ ก้ ปั ญ ห าบ า ง ข้ อ  

บางขัน้ตอน และบางกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

2 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์บางขั้นตอน หรือการแก้ปัญหาบางข้อ บางขั้นตอน 

และบางกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มีการแสดงวิธีท า พร้อมทั้งไม่ใช้ความรู้และทักษะทาง

คณิตศาสตร์  หรื อ ไม่มี แม้กระทั้ งการแก้ปัญหา ,ขั้ นตอน  

และกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

0 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การให้เหตุผล มีการให้เหตุผล และล าดับขั้นตอนการหาค าตอบได้อย่าง

สมเหตุสมผล ชัดเจนครบทุกขั้นตอน 

4 

คะแนน 

มีการให้เหตุผล ชัดเจนทุกขั้นตอน แต่เพียงล าดับขั้นตอนการ

หาค าตอบยังไม่ถูกต้อง 

3 

คะแนน 

มีการให้เหตุผล ขาดบางขั้นตอน และล าดับขั้นตอนการหา

ค าตอบยังสมเหตุสมผล 

2 

คะแนน 

มีการให้เหตุผล ขาดบางขั้นตอน และล าดับขั้นตอนการหา

ค าตอบยังไม่ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มกีารให้เหตุผล และไม่มลี าดับขั้นตอนการหาค าตอบ 0 

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนได้ชัดเจนถูกต้อง ตรงประเด็น 

4 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนไม่ค่อยชัดเจน และไม่ค่อยตรงประเด็น 

 

3 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ(ต่อ) 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณติศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และชัดเจน 

สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี  ต่อผู้อื่นได้บางอย่างที่

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบ

ค าถามครูและเพื่อนชัดเจน และตรงประเด็น 

2 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณติศาสตร์ใหต้รงประเด็น กระชับ และไม่ค่อย

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรูท้ี่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้บางอย่างที่ไม่

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบ

ค าถามครูและเพื่อนอย่างชัดเจนชัดเจน และไม่ค่อยตรงประเด็น 

1 

คะแนน 

ไม่มกีารกระท าใดๆเลย 0 

คะแนน 

 

4.3.3 น าแบบประเมินทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และ

เกณฑ์การตรวจให้คะแนนทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่สร้างเสร็จเรียบร้อยแล้ว

เสนอต่อผู้เช่ียวชาญทั้ง 3 ท่าน พร้อมกับแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ที่เน้นการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  2 เพื่อพิจารณาตรวจสอบ

ข้อบกพร่อง และน ามาแก้ไขปรับปรุง 

4.3.4 น าแบบประเมินทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และ

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่ผ่านผู้เช่ียวชาญทั้ง 3 ท่านแล้ว 

ไปใช้ประเมินทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของกลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ขณะท าการ

เรียนการสอนด้วยแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ
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ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ จากนั้นตรวจบันทึกเป็น

คะแนน แล้วน าผลการบันทึกไปวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติ เพื่อศึกษาตามจุดประสงค์ของ

การวิจัยต่อไป 

3.4.4 แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่เรียนด้วยการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการ

เรียนรู้ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ มีขัน้ตอนการสรา้งและการหาคุณภาพ ดังนี้ 

3.4.4.1 ศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 จากนั้นเลือกศึกษาคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ที่สามารถวัดได้ชัดเจนในชั้นเรียนเพียงบางลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ 

1. มีวนิัย 

2. ใฝ่เรยีนรู้ 

3. มุ่งมั่นในการท างาน 

3.4.4.2 สร้างเกณฑ์การให้คะแนนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน

แต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนภาพรวม (Holistic Scoring Rubric) โดย

ให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



103 

คุณลักษณะ ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การประเมิน 

4. มีวนิัย 6. เข้าเรียนก่อนหรอืตรงเวลา 

7. สมุดชิ้นงานสะอาด เรียบร้อย 

8. ส่งงานก่อนหรอืตรงเวลาที่นัดหมาย 

9. พฤติกรรมขณะเรียนดี ไม่ส่งเสียงรบกวน

เพื่อน 

10. แต่งกายเรียบร้อยปฏิบัติตามกฎของ

โรงเรียน 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

5. ใฝ่

เรียนรู ้

6. เข้าเรียนทุกชั่วโมง ไม่หนีเรยีน 

7. สนใจกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายในและ

ภายนอกหอ้งเรียน 

8. จดบันทึกความรูจ้ากสิ่งที่เรยีนรู้ 

9. ถามเพื่อนหรอืครูในเนือ้หาที่ไม่เข้าใจ 

10. ถ่ายทอดองค์ความรู้ และมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

6. มุ่งมั่นใน

การท างาน 

4. เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

5. มีความขยันอดทนในการท างาน 

จนส าเร็จ 

6. ท างานที่มอบหมายได้ส าเร็จถูกต้อง

ครบถ้วน และทันเวลาที่ก าหนด 

6. เตรียมอุปกรณ์การเรียนพร้อมใชง้าน 

7. ปรับปรุงและพัฒนางานของตัวเอง 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

 

3.4.4.3 น าแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน และเกณฑ์

การให้คะแนนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ที่สร้างเสร็จเรียบร้อยแล้วเสนอต่อ

ผู้เช่ียวชาญทั้ง 3 ท่าน พร้อมกับแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT เรื่อง

อัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 เพื่อพิจารณาตรวจสอบข้อบกพร่อง 

และน ามาปรับปรุงแก้ไข 
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3.4.4.4 น าแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน และเกณฑ์

การให้คะแนนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนที่ผ่านผู้เช่ียวชาญทั้ง 3 ท่าน แล้วไปใช้

ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของกลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ขณะท าการเรียนการสอนด้วย

แผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ จากนั้นตรวจบันทึกเป็นคะแนน และน าผล

การบันทึกไปวิเคราะหเ์ป็นคะแนนด้วยวิธีทางสถิติ เพื่อศกึษาตามจุดประสงค์ของการวิจัยต่อไป 

 

3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

3.5.1 รูปแบบการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี ้เป็นการวิจัยเชงิทดลอง 

3.5.2 วิธีการด าเนินการวิจัย 

โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอน ดังนี้ 

3.5.2.1 ด าเนินการการจัดการเรียนการสอนตามการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วน

และร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น จ านวน 

10 แผนกับนักเรียนกลุ่มทดลอง จ านวน 27 คน ใช้เวลาสอน 11 คาบเรียน คาบเรียนละ 50 นาที 

โดยชี้แจงให้กลุ่มทดลองทราบถึงการเรียนการสอนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละของ

นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 ที่ผู้วิจัยได้สรา้งขึ้นเพื่อใหผู้เ้รียนปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง 

3.5.2.2 ท าการประเมินทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของ

นักเรียนกลุ่มทดลอง ซึ่งประเมินจากการท ากิจกรรมระหว่างเรียน  

3.5.2.3 ท าการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนกลุ่ม

ทดลอง ซึ่งประเมินจากพฤติกรรมที่นักเรียนแสดง หรือท าขณะที่สอนด้วยการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT เรื่องอัตราส่วน

และร้อยละของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 ทุกแผน 

3.5.2.4 เมื่อสิ้นสุดการทดลองท าการทดสอบหลังเรียนนักเรียนกลุ่ม

ทดลองด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ  

ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น จ านวน 20 ข้อ (ปรนัย 20 ข้อ) 
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3.5.2.5 น าคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คะแนน

จากแบบประเมินทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และคะแนนจากแบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน มาวิเคราะหเ์พื่อตรวจสอบสมมติฐานโดยใช้วธิีทางสถิติ 

 

3.6 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูศ้กึษาค้นคว้าได้วเิคราะห ์ดังนี้ 

3.6.1 วิเคราะหป์ระสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 

3.6.2 วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง อัตราส่วนและ

ร้อยละของนักเรียนขั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่สอนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ 

3.6.3 วิเคราะห์ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียน ช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่สอนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ โดยน าคะแนนที่ได้มาค านวณหา

ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ( X ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( . .S D ) แล้วน าค่าเฉลี่ยของทักษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ มาเทียบกับเกณฑ์ โดยมีเกณฑ์การประเมินทักษะและ

กระบวนการทางคณติศาสตร์ แบ่งเป็น 5 ระดับ ดังนี ้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2535, หนา้ 103) 

 

คะแนน 3.51–4.00 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับ 

ดีมาก 

คะแนน 2.51–3.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับ 

ดี 

คะแนน 1.51–2.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับ

ปานกลาง 

คะแนน 0.51–1.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับ

พอใช้ 

คะแนน 0.00–0.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ใน

ระดับต้องปรับปรุง 

3.6.4 วิเคราะห์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนขั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่

สอนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ โดยน าคะแนนที่ได้มา
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ค านวณหาค่าเฉลี่ยเลขคณิต ( X ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( . .S D ) แล้วน าค่าเฉลี่ยของ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผูเ้รียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 โดยแบ่งเป็น 5 ระดับ ดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2535, หนา้ 103) 

คะแนน 3.51–4.00  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับดีมาก 

คะแนน 2.51–3.50  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับดี  

คะแนน  1.51–2.50  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับปานกลาง 

คะแนน 0.51–1.50  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับพอใช้ 

คะแนน 0.00–0.50 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับต้องปรับปรุง 

 

3.7 สถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

3.7.1 สถิตพิืน้ฐาน 

3.7.1.1 ร้อยละ ( Percentage ) ใช้สูตร ดังนี้ 

100
f

P
N

   

เมื่อ  P   แทน ร้อยละ 

f   แทน  ความถี่หรือจ านวนข้อมูลที่ตอ้งการหาร้อยละ 

N   แทน จ านวนข้อมูลทั้งหมด 

3.7.1.2 ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (Mean ) ใช้สูตร ดังนี้ 

x
X

n

  

เมื่อ  X   แทน ค่าเฉลี่ย 

x   แทน  ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

n   แทน  จ านวนข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง 

3.7.1.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( tanS dard deviation ) ใช้สูตร ดังนี้ 

 
 

22

. .
1

n x x
S D

n n






   

เมื่อ . .S D   แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

x   แทน  ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
2x   แทน  ผลรวมของก าลังสองของคะแนนแตล่ะตัว 

n   แทน  จ านวนข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง 
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3.7.2 สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหค์ุณภาพของเครื่องมือ 

3.7.2.1 สถิตทิี่ใช้ในการหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน 

3.7.2.1.1  ค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ( IOC ) ของแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิชาคณิตศาสตร์ ใช้สูตร ดังนี้ 

 
R

IOC
N


  

เมื่อ IOC  แทน ดัชนคีวามเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา 

    R   แทน  ผลรวมคะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

    N   แทน  จ านวนผูเ้ชี่ยวชาญทั้งหมด 

3.7.2.1.2 ค่าความยาก ( P ) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิชาคณิตศาสตร์ ใช้สูตร ดังนี้ 
R

P
N

  

เมื่อ P  แทน  ค่าความยากของข้อค าถามแต่ละข้อ 

 R   แทน  จ านวนผูท้ี่ตอบค าถามนัน้ถูก 

   N   แทน  จ านวนคนในกลุ่มสูงและกลุ่มต่ า 

3.7.2.1.3 ค่าอ านาจจ าแนก( B : B Index หรือ Brennan Index ) 

ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ใช้สูตรดังนี้ (สมนึก ภัททิยธนี, 2546, 

หนา้ 82) 

1 2

U L
B

N N
   

เมื่อ B   แทน  ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบ 

 1N   แทน   จ านวนคนรอบรู้(สอบผา่นเกณฑ)์ 

 2N   แทน   จ านวนคนไม่รอบรู้(สอบไม่ผ่านเกณฑ)์ 

 U   แทน   จ านวนคนรอบรู้(สอบผา่นเกณฑ)์ตอบถูก 

 L   แทน    จ านวนคนไม่รอบรู้(สอบไม่ผ่านเกณฑ)์ตอบถูก 
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3.7.2.1.4 ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนโดยใช้สูตรโลเวท( Lovett Method ) (สมนึก ภัททิยธนี, 2546, หนา้ 223) ใช้สูตรดังนี้ 

   

2

2
1

1

i i

cc

i

K x x
r

K x c


 

 

 


 

เมื่อ 
ccr   แทน ค่าความเช่ือม่ันของแบบทดสอบอิงเกณฑ์ 

 K  แทน  จ านวนข้อสอบของแบบทดสอบทั้งฉบับ 

 ix   แทน  คะแนนสอบของนักเรียนแตล่ะคน 

 c   แทน  คะแนนจุดตัด 

 

3.7.3 สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน (One – Sample Test On Mean) คือ 

การทดสอบค่าที ( t test ) (เทียมจันทร์ พานชิย์ผลนิไชย, ม.ป.ป., หนา้ 141) ใช้สูตรดังนี ้

/

X
t

s n


  

เมื่อ X  แทน  ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 

    แทน  คะแนนรอ้ยละ 75 ของคะแนนเต็มจากแบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ 

 s   แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุ่มตัวอย่าง 

 n   แทน  จ านวนข้อมูลทั้งหมดของกลุ่มตัวอย่าง   
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บทที่ 4 

  

ผลการวจิัย 

 

4.1 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

ในการวิเคราะห์ข้อมูลผลจากการทดลอง และแปรผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อให้

เกิดความเชา้ใจตรงกัน ผูว้ิจัยได้ก าหนดสัญลักษณ์ตา่งๆ ในการวิเคราะหข์้อมูลดังนี ้

n    แทน จ านวนนักเรียนในกลุ่มตัวอย่าง 

X   แทน ค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบ 

. .S D   แทน ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนสอบ 

t    แทน ค่าสถิตทิี่ใชพ้ิจารณาใน t Distribution  

 

4.2 การวเิคราะห์ข้อมูล 

การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล และการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการ

ทดลองครั้งนีผู้ว้ิจัยน าเสนอตามล าดับ ดังนี้ 

4.2.1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 เทียบกับเกณฑ์ 75% 

โดยใช้สถิต ิt – test for one sample 

4.2.2 ผลการศึกษาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ด้านการแก้ปัญหา 

การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยง

ความรูต้่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 เมื่อ

ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ตามแบบ 4 MAT 

4.2.3 ผลการศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนแต่ละด้านของนักเรียน

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 เมื่อได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการ

จัดกิจกรรมการเรยีนรู้ตามแบบ 4 MAT 
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4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

4.3.1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้รับการเรียนรู้

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 เทียบกับเกณฑ์ 75% 

โดยใช้สถิต ิt – test for one sample ผลปรากฏดังตารางที่ 5 

 

 ตารางที่ 5 แสดงผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 2 กับเกณฑ ์75% 

 

ค่าสถิติ n  ค่าร้อยละ

ของคะแนน

เฉลี่ย 

X  . .S D  เกณฑ์ 

75% 

t  ค่า Sig  

(1-

tailed) 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรยีน 

27 77.96 16 2.06 15 2.53 0.009* 

 

 จากตารางที่ 5 แสดงว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม 4 MAT 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์ 75% 

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

4.3.2 ผลการศึกษาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ด้านการแก้ปัญหา 

การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยง

ความรูต้่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 เมื่อ

ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ตามแบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ผลปรากฏดัง

ตารางที่ 6 
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 ตารางที่ 6 แสดงร้อยละของความถี่ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ

ระดับคุณภาพของคะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนจากการท ากิจกรรม 

 

ทักษะ/

กระบวนการ 

ระดับคะแนนที่ได้ (ร้อยละ) 

X  . .S D  
ผลการ

ประเมิน 

ดีมาก 

 

4 

ดี 

 

3 

ปาน

กลาง 

2 

พอใช้ 

 

1 

ปรับปรุง 

 

0 

การ

แก้ปัญหา 

38.11 47.41 13.69 0.74 - 3.23 0.68 ด ี

การให้

เหตุผล 

11.1 38.86 38.48 21.09 - 2.50 0.79 ปาน

กลาง 

การสื่อสารฯ 36.27 41.45 18.87 3.33 - 3.11 0.81 ด ี

การเชื่อมโยง 33.31 42.59 20.35 5.55 - 3.06 0.80 ด ี

รวม 38.99 48.17 12.03 0.77 - 2.97 0.77 ด ี

 

  

จากตารางที่ 6 พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการเรียนรู้จาก

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 

MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ มีทักษะ/กระบวนการทางคณติศาสตร์โดยภาพรวม อยู่ในระดับ 

ดี เมื่อด้านการแก้ปัญหา, การสื่อสารฯ และการเชื่อมโยง อยู่ในช่วงระดับดี แต่เมื่อพิจารณาใน

ร้อยละของความถี่ ด้านการแก้ปัญหาอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 38.11% ในช่วงระดับ

คะแนนดี ที่ 47.41%, ด้านการสื่อสารฯอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 36.27% ในช่วงระดับ

คะแนนดี ที่ 41.45% และด้านการเชื่อมโยงอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 33.31% ในช่วง
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ระดับคะแนนดี ที่ 42.59% แต่อย่างไรก็ตามก็ยังมีอยู่ในระดับ ปานกลาง คือด้านการให้เหตุผล 

แตเ่มือ่พิจารณาโดยระดับคะแนนที่รอ้ยละ อยู่ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 38.86%   

 

 

 

 

4.3.3 ผลการศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนแต่ละด้านของนักเรียน

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 เมื่อได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละของ

นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 ผลปรากฏดังตารางที่ 7 

 

ตารางที่ 7 แสดงร้อยละความถี่ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับ

คุณภาพของคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ประเมนิจากการสังเกตพฤติกรรมระหว่าง

เรียน 

 

รายการ 

ระดับคะแนนที่ได้ (ร้อยละ) 

X  . .S D  
ผลการ

ประเมิน 

ดีมาก 

 

4 

ดี 

 

3 

ปาน

กลาง 

2 

พอใช้ 

 

1 

ปรับปรุง 

 

0 

มีวินัย 12.95 46.67 30.72 9.62 - 2.60 0.76 ด ี

ใฝ่เรยีนรู้ 32.56 48.51 18.13 0.74 - 3.13 0.65 ด ี

มุ่งมั่นใน

การ

ท้างาน 

32.19 52.21 14.43 1.11 - 3.16 0.64 ด ี

รวม 25.9 49.13 21.09 3.82 - 2.96 0.68 ด ี
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จากตารางที่ 7 พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการเรียนรู้จาก

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 

 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในภาพรวม อยู่ในระดับดี เมื่อ

ด้านมวีินัย, ดา้นใฝ่เรยีนรู้ และด้านมุ่งมั่นในการท างาน อยู่ในระดับดี แต่เมื่อพิจารณาในร้อยละ

ของความถี่ ด้านมีวินัย อยู่ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 46.67% ในช่วงระดับคะแนนปานกลาง ที่ 

30.72%, ด้านใฝ่เรียนรู้ อยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 32.56% ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 

48.51%  และด้านมุ่งมั่นในการท างาน อยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 32.19% ในช่วงระดับ

คะแนนดี ที่ 52.21%  
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บทที่ 5  

 

สรุปผลการด้าเนนิการวจิัย 

 

 การวิจัยครั้งนีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อ 1.) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 เทียบ

กับเกณฑ์ 75% 2.) ศึกษาทักษะและกระบวนการของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการ

เรียนรู้แบบ 4 MAT ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 3.) ศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนทีไ่ด้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการ

จัดกิจกรรมการเรยีนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ห้อง 2 ภาคเรียนที่ 1 ปี

การศกึษา 2559 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 36 จ านวน 27 คน 

เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย ประกอบด้วย 1.) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT 2.) 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 

จ านวน 20 ข้อ 3.) แบบบันทึกและเกณฑ์การวัดทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 4.) แบบ

บันทึกและเกณฑก์ารวัดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

5.1 สรุปผลการวิจัย 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 

4 MAT ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์ 75% อย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคล้องกับสมมตฐิานที่ตัง้ไว้ 

5. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและ

ร้อยละ มีทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์โดยภาพรวม อยู่ในระดับ ดี เมื่อด้านการ

แก้ปัญหา, การสื่อสารฯ และการเชื่อมโยง อยู่ในช่วงระดับดี แต่เมื่อพิจารณาในร้อยละของ
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ความถี่ ด้านการแก้ปัญหาอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 38.11 ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 47.41, 

ด้านการสื่อสารฯอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 36.27 ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 41.45 และ

ด้านการเชื่อมโยงอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 33.31 ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 42.59 แต่

อย่างไรก็ตามก็ยังมีอยู่ในระดับ ปานกลาง คือด้านการให้เหตุผล ที่อยู่ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 

38.86 ในช่วงระดับคะแนนปานกลาง ที่ 38.48 

6. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วนและ

ร้อยละ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในภาพรวม อยู่ในระดับดี เมื่อด้านมีวินัย, ด้านใฝ่เรียนรู้ 

และด้านมุง่มั่นในการท างาน อยู่ในระดับดี แตเ่มื่อพิจารณาในร้อยละของความถี่ ด้านมีวินัย อยู่

ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 46.67 ในช่วงระดับคะแนนปานกลาง ที่ 30.72, ด้านใฝ่เรียนรู้ อยู่

ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 32.56 ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 48.51  และด้านมุ่งมั่นในการ

ท างาน อยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 32.19 ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 52.21 

 

5.2 อภิปรายผลการวิจัย 

1. พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการ

เรียนรู้ 4 MAT ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 (77.96%) มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์ 75% 

ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT ที่ผู้วิจัยได้น ามาจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ภายในห้องเรียนนั้น เน้นการเรียนแบบร่วมมือโดยใช้กลุ่มเป็นหลัก เมื่อมีความ

หลากหลายของกิจกรรม การท างานเป็นกลุ่มจะช่วยให้นักเรียนสามารถยืดหยุ่น และสามารถ

พัฒนาศักยภาพทุกด้านของนักเรียนทุกคนได้ภายในกลุ่มของตัวเอง โดยนักเรียนจะช่วยเหลือซึ่ง

กันและกัน ผ่านลักษณะการเรียนรู้ที่นักเรียนแต่ละคนถนัดแตกต่างกันออกไป ท าให้การจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบวัฏ

จักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT มีประสิทธิภาพช่วยให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และ

ประสบผลส าเร็จในการเรียนรู้ 

2. พบว่า นักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกบัการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วน

และร้อยละ มีทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์โดยภาพรวม อยู่ในระดับ ดี เมื่อด้านการ

แก้ปัญหา, การสื่อสารฯ และการเชื่อมโยง อยู่ในช่วงระดับดี แต่เมื่อพิจารณาในร้อยละของ
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ความถี่ ด้านการแก้ปัญหาอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 38.11% ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 

47.41%, ด้านการสื่อสารฯอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 36.27% ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 

41.45% และด้านการเชื่อมโยงอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 33.31% ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 

42.59% แต่อย่างไรก็ตามก็ยังมีอยู่ในระดับ ปานกลาง คือด้านการให้เหตุผล แต่เมื่อพิจารณา

โดยระดับคะแนนที่ร้อยละ อยู่ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 38.86% ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT ที่

ผูว้ิจัยได้น ามาจัดการเรยีนการสอนภายในห้องเรียนนั้น มีความหลากหลายของกิจกรรมซึ่งช่วย

ให้นักเรียนพัฒนาสมองทั้งซีกซ้ายและซีกขวาของนักเรียนได้ เช่น กิจกรรมการสร้างโจทย์ของ

แตล่ะกลุ่ม การจับผิดโจทย์ของเพื่อนกลุ่มอื่น ท าให้นักเรียนสามารถร่วมกันแก้ปัญหา สามารถ

เชื่อมโยง สามารถออกมาน าเสนอได้ และในการท าแบบทดสอบย่อยในแต่ละครั้งนักเรี ยน

สามารถแก้ปัญหา สามารถเชื่อมโยงเนื้อหา น าเสนอออกมาในรูปแบบของวิธีท าได้ ในส่วนของ

การให้เหตุผลส่วนใหญ่นักเรียนยังไม่สามารถน าเสนอออกมาในรูปแบบวิธีท าได้อย่างชัดเจน 

โดยภาพรวมของกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบ 4 MAT นีอ้ยู่ในระดับ ดี   

3. พบว่า นักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกบัการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส่วน

และร้อยละ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในภาพรวม อยู่ในระดับดี เมื่อด้านมวีินัย, ด้านใฝ่เรียนรู้ 

และด้านมุง่มั่นในการท างาน อยู่ในระดับดี แตเ่มื่อพิจารณาในร้อยละของความถี่ ด้านมีวินัย อยู่

ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 46.67% ในช่วงระดับคะแนนปานกลาง ที่ 30.72%, ด้านใฝ่เรียนรู้ อยู่

ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 32.56% ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 48.51%  และด้านมุ่งมั่นในการ

ท างาน อยู่ในช่วงระดับคะแนนดีมาก ที่ 32.19% ในช่วงระดับคะแนนดี ที่ 52.21% ทั้งนี้อาจเป็น

เพราะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ตามแบบ 4 MAT ที่ผู้วิจัยได้น ามาจัดการเรียนการสอนภายในห้องเรียนนั้น มีกิจกรรมที่

หลากหลาย น่าสนใจ ให้นักเรียนมีส่วนร่วม และช่วยเหลือซึ่งกันและกันภายในกลุ่ม ฝึกการคิด 

มีส่วนช่วยให้กลุ่มของตนเองมีคะแนนพัฒนาการที่สูงขึ้นได้ จากการสังเกตพฤติกรรมขณะท า

การสอนนักเรียนสนุก สนใจเรียนรู้ ซักถามกันภายในกลุ่ม เมื่อมอบหมายงานให้ท า นักเรียนจะ

มีความมุ่งมั่นในการท างาน และอธิบายให้กับนักเรียนที่ไม่เข้าใจทีละขั้นตอน นักเรียนมีวินัยใน

การเข้าเรียนและส่งงานทันก าหนดเวลาที่ครูมอบหมายให้ 
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5.3 ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะทั่วไป 

1.1 จากการศึกษาพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน สูงกว่าเกณฑ ์

75% แสดงวา่การเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ ท าให้

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึน้ ดังนั้นครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง อัตราส่วนและ

ร้อยละ สามารถน าการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรูต้ามแบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT ไปใช้ในการสอนได้ 

1.2 ในการวิจัยพบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT บางแผนการจัดการ

เรียนรู้ มีเนื้อหาเยอะเกินไป ซึ่งไม่เหมาะสมต่อเวลา จงึท าให้นักเรียนท ากิจกรรมเสร็จไม่ทันเวลา

และท าแบบทดสอบย่อยไม่ทันเวลาดว้ย 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

2.1 ควรมีการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบ 4 MAT ควบคู่ไป

ด้วยขณะท าการทดลอง 
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รายนามที่ปรกึษาและผู้เชี่ยวชาญที่ตรวจสอบเครื่องมือ 

 

อาจารย์ที่ปรึกษา 

รศ.ปราโมทย์ ประเสริฐ อาจารย์ประจ าสาขาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยพะเยา 

ผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้ และประเมินความสอดคล้องของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์กับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

1. ผศ.ดร.ประสทิธิ์ ช่อล าเจียก 

อาจารย์ประจ าสาขาคณิตศาสตร์ คณะวทิยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

2. ดร.วัชรภรณ ์ ช่อล าเจียก  

อาจารย์ประจ าสาขาคณิตศาสตร์ คณะวทิยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

3. คุณครูธงชัย นิติวรรัตน ์

ครูประจ าการ กลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์ โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 2 

รายวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน      รหัสวิชา ค 32101 

หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ    เวลา 19 ชั่วโมง 

เรื่อง การหาค่าตัวแปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณ   เวลา 1 ชั่วโมง 

สอนโดย นางสาวน้้าทพิย์ เรอืแก้ว และ นางสาวปราณ ีมาน้อย 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 ค 1.1 : เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจรงิ 

 ค 6.1 : มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมาย

ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์ และการ

เชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ื่นๆ และมีความคิดรเิริ่มสร้างสรรค์ 

ตัวชี้วัด 

 ค 1.1 ม.2/4 : ใช้ความรูเ้กี่ยวกับอัตราส่วน สัดสว่น และร้อยละในการแก้โจทย์ปัญหา 

ค 6.1 ม.2/2 : ใช้ความรู้ ทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร ์และเทคโนโลยีใน

การแก้ปัญหาในสถานการณ์ตา่งๆได้อย่างเหมาะสม 

ค 6.1 ม.2/3 : ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และสรุปผลได้อย่างเหมาะสม 

ค 6.1 ม.2/4 : ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อ

ความหมาย และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

 

2. สาระส้าคัญ 

เมื่อมีจ านวนที่ไม่ทราบค่าซึ่งแทนด้วยตัวแปรในสัดส่วน สามารถหาจ านวนที่แทนตัว

แปรดังกล่าวได้โดยใช้การหาอัตราส่วนที่เท่ากันของสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณ 
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3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

(1) ด้านความรู้ 

นักเรียนสามารถหาค่าตัวแปรโดยใช้การหาอัตราส่วนที่เท่ากันของสัดส่วนโดยใช้

หลักการคูณได้ 

(2) ด้านทักษะ/กระบวนการ 

1) ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหา 

นักเรียนสามารถแสดงวิธีท า และหาค าตอบของค่าตัวแปรโดยใช้การหาอัตราส่วนที่

เท่ากันของสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณได้ 

2) ทักษะ/กระบวนการให้เหตุผล 

นักเรียนสามารถบอกเหตุผลในขั้นตอนการแก้ปัญหาในแตล่ะขัน้ของการหาค่าตัว

แปรโดยใช้การหาอัตราส่วนที่เท่ากันของสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสม 

3) ทักษะ/กระบวนการใช้ภาษา , สัญลักษณ์ , สื่อสาร , การสื่อความหมายทาง

คณิตศาสตร์ และการน้าเสนอ 

1. นักเรียนสามารถใช้ทักษะการเขียน ในการถ่ายทอดกระบวนการในขั้นตอนการ

หาค าตอบของค่าตัวแปรโดยใช้การหาอัตราส่วนที่เท่ากันของสัดส่วนโดยใช้

หลักการคูณได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

2. นักเรียนสามารถน าเสนอขั้นตอนการหาค าตอบของค่าตัวแปรโดยใช้การหา

อัตราส่วนที่เท่ากันของสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณได้อย่างถูกต้องและชัดเจน 

4) ทักษะ/กระบวนการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆในคณิตศาสตร์ 

นักเรียนสามารถน าความรูเ้รื่องอัตราส่วนมาเชื่อมโยงไปสู่ความรู้เรื่องสัดส่วนได้ 

(3) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1) มีวินัย 

2) ใฝ่เรยีนรู้ 

3) มุ่งมั่นในการท้างาน 
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4. สาระการเรียนรู้ 

ตัวอย่างที่ 1 จงหาค่าของ a ในสัดส่วน 2 4 28

3 6 a
   

1. เราสามารถน า  2 28

3 a
  มาเปรียบเทียบแล้วหาค่าตัวแปร a ได้  

จงหาค่าของ a ในสัดส่วนของ 2 28

3 a
  

วิธีท้า เนื่องจาก 2 2 14 28

3 3 14 42


 


  

จะได้        28 28

42 a
   

ดังนัน้ ค่าของ a เป็น 42   

และ เราสามารถน า  4 28

6 a
  มาเปรียบเทียบแล้วหาค่าตัวแปร a ได้ 

จงหาค่าของ a ในสัดส่วนของ 4 28

6 a
  

วิธีท้า เนื่องจาก 4 4 7 28

6 6 7 42


 


  

    จะได้                28 28

42 a
   

ดังนัน้ ค่าของ a เป็น 42   

5. กระบวนการจัดการเรียนรู้  

ใช้หลักการจัดการเรียนการสอนแบบผูเ้รียนเป็นศูนย์กลางเทคนิคแบบ STAD (Student 

Teams Achievement Divisions) ร่วมกับ 4 MAT  

ขั้นที่ 1 ขั้นสอน  

ช่วงที่ 1 การบูรณาการประสบการณ์ด้วยตัวเอง : Why? 

 ขั้น 1 สร้างประสบการณ์ และ ขั้น 2 วิเคราะห์ประสบการณ์ 
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(1) ครูกล่าวทักทายนักเรียน และแบ่งกลุ่มนักเรียน กลุ่มละ 4-5 คน  

(คละตามความสามารถ เก่ง-กลาง-อ่อน ) ทบทวนบทเรียนที่ผ่านมา 

5 : 7 :14

2 4

3

4

5 35

15

6 24

8 56

49











 

(2) หลังจากนั้นครูทบทวนตั้งค าถามชีน้ าให้นักเรียนเกิดขอ้สงสัย และให้นักเรียน

รว่มกันแสดงความคิดเห็น “ จากตัวอย่างที่นักเรียนเห็นท าไมถึงเท่ากันได้ แล้วเรา

ควรเติมตัวเลขไหนลงในชอ่งว่าง ”  

(3) ครูใหน้ักเรียนช่วยกันเติมค าตอบลงไปในช่องว่างให้ครบและถูกต้อง 

5 : 7 10 :14

2 4

3 6

4 20

5 35

4 8

6 24

8 56

497











 

(4) นักเรียนและครูร่วมกันอภปิรายจนได้ขอ้สรุปว่า  “ ประโยคที่แสดงการเท่ากันของ

อัตราส่วนสองอัตราส่วน เรียกว่า สัดส่วน ” 

(5) หลังจากนั้นครูจะแจง้ขอ้ตกลงรว่มกันในการเรียนเรื่อง การหาค่าตัวแปรในสัดส่วน

ที่ใชห้ลักการคูณให้กับนักเรียนแล้ว 

(6) ครูน าตัวอย่างเดิมมาปรับเปลี่ยนและเพิ่มค่าตัวแปร และใช้ค าถามให้นักเรียน

ร่วมกันวิเคราะห์ 
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5:7 10 :14 15:

2 4 28

3 6

4 20

5 35 40

4 8

6 24 216

8 56 448

497

v

a

b

c

d

 

 

 

 

   

 “เราได้ค าตอบทีอ่ยู่ในช่องว่างแล้ว ตัวอย่างต่อไปนีถ้้ามีตัวแปรมาเพิ่มเราสามารถ

หาค่าตัวแปรได้หรือไม่ ” 

(7) ครูใหน้ักเรียนช่วยกันวิเคราะหห์าค าตอบจากตัวอย่างที่ครูก าหนดให้ 

(8) หลังจากนั้นครูและนักเรียนได้ขอ้สรุปว่า “ เมื่อมีจ านวนที่ไม่ทราบค่าซึ่งแทนด้วย

ตัวแปรในสัดส่วน สามารถหาจ านวนที่แทนตัวแปรดังกล่าวได้โดยใช้การหา

อัตราส่วนที่เท่ากันโดยเปรียบเทียบกบัอัตราส่วนที่มีตัวแปรของสัดส่วนโดยใช้

หลักการคูณ ” 

(9) ครูยกตัวอย่าง ตัวอย่างที่ 1 จงหาค่าของ a ในสัดส่วน 2 4 28

3 6 a
   

(10) ให้นักเรียนแสดงความคิดเห็น และวิธีการคิดหาค าตอบของตัวเองให้เพื่อนๆฟัง 

(11) ครูและนักเรียนคนอื่นๆร่วมกันช่วยตรวจค าตอบของนักเรียนที่แสดงวธิีคิดหา

ค าตอบของตัวเอง 

ช่วงที่ 2 การพัฒนาความคดิรวบยอด : What?  

 ขั้น 3 ปรับประสบการณ์เป็นความคิดรวบยอด 

(1) ครูตั้งค าถามกระตุ้นความคิดของนักเรียนจากการยกตัวอย่างที่ 1 เพื่อเชื่อมโยงสู่

วิธีคิดตามล าดับขั้นตอน  “ เราจะสามารถหาค่าตัวแปรได้อย่างไร ” 

นักเรียนคิดว่า จากตัวอย่างที่ 1 เราสามารถน าอัตราส่วนระว่าง 2 28

3 a
  หรอื

4 28

6 a
  มาหาค่าตัวแปรได้หรือไม่ 



132 

นักเรียนคิดว่า จากตัวอย่างที ่1 ที่ครูยกมานักเรียนสามารถหาค่า a จากการใชว้ิธี

คิดแบบการคูณได้หรอืไม่ 

ถ้าครูใช้วธิีคิดแบบการคูณมาใช้ จะมีล าดับขั้นตอนวิธีคิดอย่างไร ให้นักเรียน

ร่วมกันอภปิรายและสรุปเกี่ยวกับขั้นตอนวิธีคิด 

(2) ครูอธิบายถึงขัน้ตอนการหาสัดส่วนที่ใชอ้ัตราส่วนที่เท่ากันโดยใช้หลักการคูณ มี

วิธีการดังตอ่ไปนี้ 

ครูยกตัวอย่างที่ 1 พร้อมทั้ง อธิบายไปทีละขั้นตอน 

1. เราสามารถน า  2 28

3 a
  มาเปรียบเทียบแล้วหาค่าตัวแปร a ได้  

จงหาค่าของ a ในสัดส่วนของ 2 28

3 a
  

วิธีท้า   เนื่องจาก 2 2 14 28

3 3 14 42


 


  

จะได้          28 28

42 a
   

ดังนัน้ ค่าของ a เป็น 42   

และ เราสามารถน า  4 28

6 a
  มาเปรียบเทียบแล้วหาค่าตัวแปร a ได้ 

จงหาค่าของ a ในสัดส่วนของ 4 28

6 a
  

วิธีท้า เนื่องจาก 4 4 7 28

6 6 7 42


 


  

จะได้                  28 28

42 a
   

ดังนัน้ ค่าของ a เป็น 42   

ครูบอกนักเรียนว่า “ นักเรียนสามารถคิดหาค าตอบได้หลายวิธี ไม่มีวธิีไหนที่ผิด ”  
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ขั้นที่ 2 ขั้นทบทวนความรู้ 

ขั้น 4 พัฒนาความคิดรวบยอด 

(1) หลังจากที่ครูอธิบายขั้นตอนวิธีคิดทั้งหมดใหน้ักเรียนฟังแล้ว ครูจะปล่อยใหน้ักเรียนท า

ความเข้าใจกันภายในกลุ่ม โดยทุกคนภายในกลุ่มจะต้องเข้าใจกันทุกคน  

(2) ครูใหต้ัวอย่างอีก 2 ข้อ โดยให้นักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันคิดภายในกลุ่ม พรอ้มทั้ง

แสดงวธิีท าลงไปในสมุดของแตล่ะคน  

ตัวอย่างที่ 1 จงหาค่าของ c ในสัดส่วน  
186

4 c
  

ตัวอย่างที่ 2 จงหาค่าของ b ในสัดส่วน  3 15

7 b
  

ช่วงที่ 3 การปฏิบัติและปรับแต่งเป็นแนวคดิของตนเอง : How? 

ขั้น 5 ปฏิบัติตามความคิดรวบยอด 

(1) หลังจากใหน้ักเรียนท าความเข้าใจกันภายในกลุ่ม พร้อมทั้งแสดงวธิีท าลงไปในสมุด

ของแต่ละคนแล้ว ครจูะสุ่มกลุ่มและสุม่นักเรียนในกลุ่มให้ออกมาแสดงวิธีท า  พร้อม

ทั้งอธิบายให้เพื่อนๆฟัง หลังจากทุกกลุ่มท างานเสร็จ 

(2) ครูเดินดูนักเรียนทุกๆกลุ่ม โดยจะใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันไขข้อสงสัยหรือปัญหา

กันภายในกลุ่มก่อนแล้วค่อยถามครูหรอืถามเพื่อนๆกลุ่มอื่นได้ 

ขั้น 6 ปรับแต่งเป็นแนวคิดของตัวเอง 

(1) หลังจากที่ครูเดินดูนักเรียนทุกกลุ่ม ท าเสร็จหมดแล้ว ครูใหน้ักเรียนในกลุ่มช่วยกันตรวจดู 

ก่อนที่ครูจะสุ่มเรยีกสมาชิกภายในกลุ่มลองออกมาเฉลย ตัวอย่างพร้อมทั้งอธิบายให้

เพื่อนๆฟัง 

ตัวอย่างที่ 1 จงหาค่าของ c ในสัดส่วน  
186

4 c
  

วิธีท้า เนื่องจาก 4 4 3 12

6 6 3 18


 


   

จะได้  12

18 18

c
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ดังนัน้ ค่าของ c เป็น 12       

ตัวอย่างที่ 2 จงหาค่าของ b ในสัดส่วน  3 15

7 b
  

วิธีท้า เนื่องจาก 3 3 5 15

7 7 5 35


 


    

  จะได้  15 15

35 b
      

  ดังนัน้ ค่าของ b เป็น 35      

(2) เมื่อนักเรียนอธิบายเสร็จแล้วครูจะให้นักเรียนกลุ่มอื่นๆ ช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

จากการเฉลยหน้าช้ันเรียน ทีละข้อ เมื่อพบข้อผดิพลาด ครูจะให้ข้อเสนอแนะแก่นักเรียน 

 ช่วงที่ 4 การบูรณาการและการประยุกต์ใช้ : If? 

ขั้น 7 วิเคราะห์เพื่อน้าไปประยุกต์ใช้ 

(1) หลังจากนั้นครูจะให้นักเรียนแตล่ะกลุ่มช่วยกันสร้างโจทย์เกี่ยวกับเนือ้หาที่เรยีนไปในวันนี ้

โดยครูจะให้ออกมาแสดงวิธีท าบนกระดาน โดยกติกาคือ ครูจะสุ่มเรยีกคนในกลุ่มทุก

กลุ่มออกมา 1 คนเพื่อใหม้าแสดงวธิีท า และครูจะจับคู่ให้แต่ละกลุ่มจับผิดอีกกลุ่ม  

ขั้น 8 แลกเปลีย่นความรู้ของตนเองกับผู้อื่น 

(1) หลังจากนั้นครูและนักเรียนร่วมแลกเปลี่ยนความรูค้วามคิดเกี่ยวกับการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณ พร้อมทั้งเชื่อมโยงโจทย์กับชีวติประจ าวัน 

ขั้นที่ 3 ขั้นทดสอบย่อย 

(1) ครูใหน้ักเรียนจัดโต๊ะ เพื่อท าการทดสอบย่อยหลังเรียน โดยนักเรียนท า

แบบทดสอบคนเดียวไม่มกีารช่วยเหลือกัน  

ขั้นที่ 4 ขั้นหาคะแนนพัฒนาการ 

(1) หลังจากที่นักเรียนท าข้อสอบย่อยเสร็จแล้ว  
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(2) ครูบอกนักเรียนว่า ครูจะน าข้อสอบไปตรวจแล้วครูจะน าคะแนนมาบอกในคาบ

ถัดไป โดยครูจะประกาศคะแนนที่นักเรียนท าได้ในการทดสอบ และให้น าคะแนน

รายบุคคลไปแปลงเป็นคะแนนกลุ่มแล้วน าไปกรอกที่ใบคะแนนพัฒนาการกลุ่ม  

(3) โดยการทดสอบย่อยครั้งนี ้ครูใหค้ะแนนทดสอบนักเรียนเป็นคะแนนฐาน 

ขั้นที่ 5 ขั้นให้รางวัลกลุ่ม 

(1) ในครั้งนีย้ังไม่สามารถใหร้างวัลใดๆได้ และครูกล่าวชมเชยนักเรียนทุกคนครั้งนี้ 

6. สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

หนังสือเรียนรายวิชาพืน้ฐาน คณติศาสตร์ เล่มที่ 1 ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 

แบบทดสอบย่อย  

7. เกณฑ์วัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 

สิ่งท่ีต้องการวัด และ

ประเมินผล 

วิธีการวัด เคร่ืองมือที่ใช้

วัด 

เกณฑ์การวัด 

ด้านความรู้ 

นักเรียนสามารถหาค่าตัว

แปรของสัดส่วนโดยใช้

หลักการคูณได้ 

ตรวจจาก

แบบทดสอบ

ย่อย 

แบบทดสอบ

ย่อย 

ผา่นเกณฑก์ารประเมินเมื่อ

นักเรียนท าได้ 70 % ขึน้ไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 

1) ทักษะ/กระบวนการ

แก้ปัญหา 

2) ทักษะ/กระบวนการให้

เหตุผล 

 

 

ตรวจจาก

แบบทดสอบ

ย่อย 

แบบทดสอบ

ย่อย 

ผา่นเกณฑก์ารประเมินเมื่อ

นักเรียนท าได้ 70 % ขึน้ไป 
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สิ่งท่ีต้องการวัด และ

ประเมินผล 

วิธีการวัด เคร่ืองมือที่ใช้

วัด 

เกณฑ์การวัด 

3) ทักษะ/กระบวนการใช้

ภาษา ,สัญลักษณ์,

สื่อสาร,การสื่อ

ความหมายทาง

คณิตศาสตร์ และการ

น้าเสนอ 

3.1 การเขียน 

3.2 การน้าเสนอ 

4) ทักษะ/กระบวนการ

เชื่อมโยงความรู้ต่างๆใน

คณิตศาสตร์ 

 

ตรวจจาก

แบบทดสอบ

ย่อย 

 

 

แบบทดสอบ

ย่อย 

 

ผา่นเกณฑก์ารประเมินเมื่อ

นักเรียนท าได้ 70 % ขึน้ไป 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1) มีวินัย 

2) ใฝ่เรยีนรู้ 

3) มุ่งมั่นในการท้างาน 

สังเกต

พฤติกรรม 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

นักเรียนแต่ละคนจะต้องได้

คะแนนจากแบบสังเกต

พฤติกรรมใน 70 % ขึน้ไป 
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บันทึกหลังการสอน 

1. สภาพการสอนประเมินตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ 

 ด าเนนิการไปตามแผนการสอนทุกประการ 

 แตกต่างไปจากแผนการสอนบ้าง(ส่วนที่เพิ่มขึน้มา/ส่วนที่ลดลงไป/ส่วนที่ปรับทั้งในด้าน

เนือ้หาและขั้นตอนของกิจกรรม/อุปกรณ์/บรรยากาศ เป็นต้น) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

2. ข้อสังเกตที่น่าสนใจจากการสอน(ขณะอยู่ในชั้น/ช่วงเวลา/เกิดอะไรขึ้น/นา่สนใจอย่างไร) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

3. การแปลความของผูส้อนในสิ่งที่เกิดขึน้ในข้อ 2 (ที่เป็นเช่นนี้เนื่องมาจากสาเหตุอะไร เชน่ 

เนือ้หา/ขั้นตอนของการสอน/บรรยากาศ/กลุ่มเพื่อน/สื่อ เป็นต้น และน าไปสู่อะไร) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

4. ประสิทธิผลของการสอนประสบความส าเร็จตามที่ผู้สอนก าหนดวัตถุประสงค์ไว้ประมาณกี่

เปอร์เซ็นต์ 

 100%  90%  80%  70%  60%  50% 

 ต่ ากว่า 50% ที่เป็นเช่นนี้เพราะอะไร

......................................................................................................................................... 

5. สิ่งที่ควรระมัดระวังในการสอนครั้งต่อไป คอื

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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6. สิ่งที่ควรปรับปรุงและ/หรอืเพิ่มเติมครั้งต่อไป คอื 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................  

7. บันทึกข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศกึษา/หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................  

 (ลงช่ือ).........................................................................                                                                              

(........................................................................) 

 ต่ าแหนง่..................................................................... 
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แบบบันทึกการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 

1. แบบบันทึกการให้คะแนนด้านความรู้ 

เลขที ่ ชื่อ-สกุล 

คะแนนแบบทดสอบ  

(ครั้งละ 10 คะแนน) 

รวม 

100 

คะแนน 

คะแนน

แบบทดสอบ 

20 คะแนน 
1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  

1.               

2.               

3.               

4.               

5.               

6.               

7.               

8.               

9.               

10.               

11.               

12.               

13.               

รวม             
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ห้อง.................กลุ่มที่...............  

เลขที ่
คะแนนแบบทดสอบ ครัง้ที่  คะแนนพัฒนาการ ครั้งที่ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  

                     

                     

                     

                     

                     

รวมคะแนนกลุ่ม           

 

เกณฑ์การประเมินผลการพัฒนาการเรียนรู้รายแผนการเรียนรู้ 

คะแนนฐาน : คะแนนจากการทดสอบย่อยครั้งก่อน (10 คะแนน) 

คะแนนที่ได้ : คะแนนจากแบบทดสอบย่อยครั้งหลัง (10 คะแนน) 

คะแนนพัฒนาการ : ผลตา่งระหว่างคะแนนที่ได้ กับ คะแนนฐาน 

ถ้าคะแนนผลต่างที่ได้คือ  -6 ลงไป      คะแนนพัฒนาการ คือ 0 

0 ถึง -5  คะแนนพัฒนาการ คอื 10 

+1 ถึง +5 คะแนนพัฒนาการ คอื 20 

+6 ขึน้ไป คะแนนพัฒนาการ คอื 30 

 

 

 



141 

2. แบบประเมินทักษะ/กระบวนการ 
เล
ขที่

 

ชื่อ
-ส

กุล
 

แบบประเมินทักษะ/กระบวนการ 

รวม 

16 

คะแนน 

คะแนน

เฉลี่ย 

(100%) 

แก
้ปัญ

หา
(0

-4
คะ

แน
น)

 

ให
้เห
ตุผ

ล 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

สื่อ
สา

รฯ
  (

0-
4ค

ะแ
นน

) 

เช
ื่อม

โย
ง 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

1.         

2.         

3.         

4.         

5.         

6.         

7.         

8.         

9.         

10.         

11.         

 

ลงช่ือ.......................................................ผูป้ระเมิน 

(............................................................................) 

วันที่...............เดอืน...............................ปี............... 
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เกณฑ์การประเมินให้คะแนนทักษะ/กะบวนการ 

ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การแก้ปัญหา มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

4  

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

3 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิ ต ศ า ส ต ร์ บ า ง ขั้ น ต อ น  ห รื อ ก า ร แ ก้ ปั ญ ห าบ า ง ข้ อ  

บางขัน้ตอน และบางกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

2 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์บางขั้นตอน หรือการแก้ปัญหาบางข้อ บางขั้นตอน 

และบางกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มีการแสดงวิธีท า พร้อมทั้งไม่ใช้ความรู้และทักษะทาง

คณิตศาสตร์  หรื อ ไม่มี แม้กระทั้ งการแก้ปัญหา ,ขั้ นตอน  

และกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

0 

คะแนน 

การให้เหตุผล มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณ และล าดับขั้นตอนการหา

ค าตอบได้อย่างสมเหตุสมผล ชัดเจนครบทุกขั้นตอน 

 

4 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การให้

เหตุผล 

(ต่อ) 

มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณ ชัดเจนทุกขั้นตอน แต่เพียง

ล าดับขั้นตอนการหาค าตอบยังไม่ถูกต้อง  

3 

คะแนน 

มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณ ขาดบางขั้นตอน และล าดับ

ขั้นตอนการหาค าตอบยังสมเหตุสมผล 

2 

คะแนน 

มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณ ขาดบางขั้นตอน และล าดับ

ขั้นตอนการหาค าตอบยังไม่ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณ และไม่มีล าดับขั้นตอนการหา

ค าตอบ 

0 

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนได้ชัดเจนถูกต้อง ตรงประเด็น 

4 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

(ต่อ) 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนไม่ค่อยชัดเจน และไม่ค่อยตรงประเด็น 

3 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณติศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และชัดเจน 

สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี  ต่อผู้อื่น ได้บางอย่างที่

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบ

ค าถามครูและเพื่อนชัดเจน และตรงประเด็น 

2 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณติศาสตร์ใหต้รงประเด็น กระชับ และไม่ค่อย

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรูท้ี่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้บางอย่างที่ไม่

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับ 

1 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

(ต่อ) 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

การโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครูและเพื่อนอย่างชัดเจน

ชัดเจน และไม่ค่อยตรงประเด็น 

 

ไม่มกีารกระท าใดๆเลย 0 

คะแนน 
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3. แบบประเมินคุณลักษณะ 
เล
ขที่

 

ชื่อ
-ส

กุล
 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

รวม 

12 คะแนน 

คะแนน

เฉลี่ย 

(100%) 

มวี
นิัย

 (0
-4

คะ
แน

น)
 

ใฝ
่เรี
ยน

รู้ 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

มุง่
ท า

งา
น 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

6.        

7.        

8.        

9.        

10.        

11.        

12.        

13.        

 

ลงช่ือ.......................................................ผูป้ระเมิน 

(............................................................................) 

วันที่...............เดอืน...............................ปี............... 
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เกณฑ์การตรวจให้คะแนนแบบประเมินคุณลักษณะ 

คุณลักษณะ ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การประเมิน 

1. มีวนิัย 1. เข้าเรียนก่อนหรอืตรงเวลา 

2. สมุดชิ้นงานสะอาด เรียบร้อย 

3. ส่งงานก่อนหรือตรงเวลาที่นัด

หมาย 

4. พฤติกรรมขณะเรียนดี ไม่ส่งเสียง

รบกวนเพื่อน 

5. แต่งกายเรียบร้อย ปฏิบัติตามกฎ

ของโรงเรียน 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

2. ใฝ่เรยีนรู้ 1. เข้าเรียนทุกชั่วโมง ไม่หนีเรยีน 

2. สนใจกิจกรรมการ เรี ยนรู้ ทั้ ง

ภายในและภายนอกหอ้งเรียน 

3. จดบันทึกความรูจ้ากสิ่งที่เรยีนรู้ 

4. ถามเพื่อนหรือครูในเนื้อหาที่ไม่

เข้าใจ 

5. ถ่ายทอดองค์ความรู้  และมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

3. มุ่งมั่นในการ

ท างาน 

1. เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

2. มีความขยันอดทนในการท างานจน

ส าเร็จ 

3. ท า ง านที่ ม อบหมาย ได้ ส า เ ร็ จ 

ถูกต้องครบถ้วน และทันเวลาที่ก าหนด 

4. เตรียมอุปกรณ์การเรียนพร้อมใช้

งาน 

5. ปรับปรุงและพัฒนางานของตัวเอง 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 
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ชื่อ-สกุล_____________________________________ เลขที่ _______ห้อง____ 

แบบทดสอบที่ 1 

เรื่อง การหาค่าตัวแปรที่ใช้อัตราส่วนที่เท่ากันโดยใช้หลักการคูณ 

จงแสดงวธิีท้าต่อไปนี้ 

24 3 485 97 21 7
1.) 2.) 3.) 4.)

270 45 225 5 15 19

x x

x x
     

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบทดสอบที่ 1 

เรื่อง การหาค่าตัวแปรที่ใช้อัตราส่วนที่เท่ากันโดยใช้หลักการคูณ 

จงแสดงวธิีท้าต่อไปนี้ 

24 3 485 97 21 7
1.) 2.) 3.) 4.)

270 45 225 5 15 19

x x

x x
   

 

1. วิธีท า เนื่องจาก 24

270 45

x
   

    จะได้ 24 6 144

270 45 6 270

x 
 


 

    นั้นคอื 144

270 270

x
  

     ดังนั้น ค่าของ x เป็น 144 

2. วิธีท า เนื่องจาก 3

225 5

x
  

 จะได้ 3 45 135

225 5 45 225

x 
 


 

 นั้นคอื 135

225 225

x
  

 ดังนัน้ ค่าของ x เป็น 135 

3. วิธีท า เนื่องจาก  485 97

15x
  

 จะได้ 485 97 5 485

15 5 75x


 


 

 นั้นคอื 485 485

75x
  

 ดังนัน้ ค่าของ X เป็น 75 

4.วิธีท า เนื่องจาก 21 7

19x
  

 จะได้ 21 7 3 21

19 3 57x


 


 

 นั้นคือ 21 21

57x
  

 ดังนัน้ ค่าของ X เป็น 57 
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 แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 7  

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้น มัธยมศกึษาปีที่ 2 

รายวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน      รหัสวิชา ค32101   

หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ    เวลา 19 ชั่วโมง 

เรื่อง การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับร้อยละของก้าไรและขาดทุน เวลา 1 ชั่วโมง 

สอนโดย นางสาวน้้าทพิย์ เรอืแก้ว และ นางสาวปราณ ีมาน้อย 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 ค 1.1 : เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจรงิ 

 ค 6.1 : มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมาย

ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์ และการ

เชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ื่นๆ และมีความคิดรเิริ่มสร้างสรรค์ 

ตัวชี้วัด 

 ค 1.1 ม.2/4 : ใช้ความรูเ้กี่ยวกับอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละในการแก้โจทย์ปัญหา 

ค 6.1 ม.2/2 : ใช้ความรู้ ทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร ์และเทคโนโลยีใน

การแก้ปัญหาในสถานการณ์ตา่งๆได้อย่างเหมาะสม 

ค 6.1 ม.2/3 : ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และสรุปผลได้อย่างเหมาะสม 

ค 6.1 ม.2/4 : ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อ

ความหมาย และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

2. สาระส้าคัญ 

ในชีวติประจ าวัน นักเรียนจะเห็นว่าเราเกี่ยวข้องกับร้อยละอยู่เสมอ เช่น การซื้อขาย 

ก าไรขาดทุน การลดหรอืการเพิ่มที่คิดเป็นรอ้ยละ การคิดภาษีมูลค่าเพิ่ม ฯลฯ 
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เชน่ เตย้ขายนาฬิกาเรือนหนึ่งได้ก าไร 20% หมายความว่า ถ้าเต้ยซือ้นาฬิกามาในราคา 

100 บาท เต้ยจะขายนาฬิกาเรือนนี้ในราคา 120 บาท ท าให้ได้ก าไร 20 บาท   

3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

(1) ด้านความรู้ 

นักเรียนสามารถหาร้อยละจากโจทย์ปัญหารอ้ยละของก าไรขาดทุนได้ 

(2) ด้านทักษะ/กระบวนการ 

1) ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหา 

นักเรียนสามารถแสดงวิธีท า และหาค าตอบร้อยละจากโจทย์ปัญหารอ้ยละของก าไรขาดทุนได้ 

2) ทักษะ/กระบวนการให้เหตุผล 

นักเรียนสามารถบอกเหตุผลในขั้นตอนการแก้ปัญหาในแตล่ะขัน้ของโจทย์ปัญหา

ร้อยละของก าไรขาดทุนได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

3) ทักษะ/กระบวนการใช้ภาษา , สัญลักษณ์ , สื่อสาร , การสื่อความหมายทาง

คณิตศาสตร์ และการน้าเสนอ 

1. นักเรียนสามารถใช้ทักษะการเขียน ในการถ่ายทอดกระบวนการในขั้นตอนการ

หาค าตอบของร้อยละจากโจทย์ปัญหารอ้ยละของก าไรขาดทุนได้อย่างถูกต้อง

และเหมาะสม 

2. นักเรียนสามารถน าเสนอขั้นตอนการหาค าตอบของร้อยละจากโจทย์ปัญหาร้อย

ละของก าไรขาดทุนได้อย่างถูกต้องและชัดเจน 

4) ทักษะ/กระบวนการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆในคณิตศาสตร์ 

นักเรียนสามารถน าความรูเ้รื่องสัดส่วนมาเชื่อมโยงไปสู่ความรู้เรื่องรอ้ยละได้ 

(4) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1) มีวินัย 

2) ใฝ่เรยีนรู้ 

3) มุ่งมั่นในการท้างาน 
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4. สาระการเรียนรู้ 

ตัวอย่าง ร้านท าเครื่องเรอืนแห่งหนึ่งรับเหมาท าโต๊ะและม้านั่งนักเรียนให้แก่โรงเรียน

แหง่หนึ่งเป็นเงิน 28,600 บาท ปรากฏว่ามีก าไร 10 % อยากทราบว่าต้นทุนของการท าโต๊ะ

และม้านั่งเป็นเท่าไร 

วิธีท้า  ให้ตน้ทุนของโต๊ะและม้านั่งเป็นเงิน X บาท 

 อัตราส่วนของตน้ทุนต่อคา่รับเหมาท าโต๊ะและม้านั่ง เป็น 
28,600

x   

 ได้ก าไร 10% แสดงว่า ถ้าต้นทุน 100 บาท ตอ้งคิดค่ารับเหมา 110 บาท 

 จะได้อัตราส่วนของตน้ทุนต่อค่ารับเหมาท าโต๊ะและม้านั่ง เป็น 100

110
  

 เขียนสัดส่วนได้ดังนี้ 
28,600

x =100

110
 

จะได้         110 28,600 100x     

    28,600 100

110
x


   

  ดังนัน้       26,000x      

  นั้นคอื ตน้ทุนของโต๊ะและม้านั่งเป็น 26,000 บาท 

 ตอบ 26,000 บาท 

5. กระบวนการจัดการเรียนรู้  

ใช้หลักการจัดการเรียนการสอนแบบผูเ้รียนเป็นศูนย์กลางเทคนิคแบบ STAD (Student 

Teams Achievement Divisions) ร่วมกับ 4 MAT  

ขั้นที่ 1 ขั้นสอน 

ช่วงที่ 1 การบูรณาการประสบการณ์ด้วยตัวเอง : Why? 

 ขั้น 1 สร้างประสบการณ์และขั้น 2 วิเคราะห์ประสบการณ์  

(1) ครูกล่าวทักทายนักเรียน และแบ่งกลุ่มนักเรียน กลุ่มละ 4-5 คน  

(คละตามความสามารถ เก่ง-กลาง-อ่อน ; 1:2:1)  
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(2) ครูเกรินโดยตั้งค าถามช้ีน าใหน้ักเรียนเกิดขอ้สงสัย และให้นักเรียนร่วมกันแสดง

ความคิดเห็น “ ท าไมเวลาแม่คา้ซือ้ของมาราคา 100 บาทแตเ่วลาขายใหเ้ราแมค่้า

ขายใหใ้นราคา 130 บาท ” และ “ ท าไมเวลาเราไปซือ้รองเท้ามอืหนึ่ง ราคา 500 

บาท แต่เมื่อเราไปดูของมอืสองแต่สภาพรองเท้าไม่แตกต่างจากมือหนึ่ง ราคา 350 

บาท”  

(3) นักเรียนและครูร่วมกันอภปิรายจนได้ขอ้สรุปว่า “ราคาทุน+ก าไร=ราคาขาย และ 

ราคาทุน-ขาดทุน=ราคาขาย ” 

(4) หลังจากนั้นครูจะแจง้ขอ้ตกลงรว่มกันในการเรียนเรื่อง การแก้โจทย์ปัญหา

เกีย่วกับร้อยละของก าไรขาดทุนให้กับนักเรียนแลว้ 

(5) ครูน าตัวอย่างเดิมมาปรับเปลี่ยนเป็นให้เริ่มเข้าร้อยละ และใชค้ าถามให้นักเรียน

ร่วมกันวิเคราะห์ 

ตัวอย่างที่1 แมค่้าซือ้ของมาราคา 100 บาทแตเ่วลาขายให้เราแม่ค้าขายใหใ้นราคา 

130 บาท อยากทราบว่าแม่ค้าได้ก าไรรอ้ยละเท่าไรหรือกี่เปอร์เซ็นต์ 

ตัวอย่างที่2 เราไปซือ้รองเท้ามือหนึ่ง ราคา 500 บาท แต่เราเมื่อไปดูของมอืสอง

แตส่ภาพรองเท้าไม่แตกต่างจากมือหนึ่ง ราคา 350 บาท อยากทราบว่าเราจะ

ขาดทุนรอ้ยละเท่าไรหรือกี่เปอร์เซ็นต์ 

“ จากตัวอย่าง 2 ข้อที่ครูให้มานักเรียนสามารถหาก าไรเป็นรอ้ยละหรือเปอร์เซ็นต์

อย่างไร และ ขาดทุนเป็นรอ้ยละหรอืเปอร์เซ็นต์อย่างไร ” 

(6) ครูใหน้ักเรียนช่วยกันวิเคราะหห์าค าตอบจากตัวอย่างที่ครูก าหนดให้ 

(7) หลังจากนั้นครูและนักเรียนได้ขอ้สรุปว่า “เมื่อหาก าไรเป็นรอ้ยละหรอืเปอร์เซ็นต์ 

จะหาได้จาก รอ้ยละ(เปอร์เซ็นต์)ของก าไร= [(ราคาขาย-ราคาทุน)÷ราคา

ทุน]×100(%) และ ร้อยละ(เปอร์เซ็นต์)ของขาดทุน = [(ราคาทุน-ราคาขาย)÷ราคา

ทุน]×100(%) ” 
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ช่วงที่ 2 การพัฒนาความคดิรวบยอด : What? 

 ขั้น 3 ปรับประสบการณ์เป็นความคิดรวบยอด 

(1) ครูตั้งค าถามกระตุ้นความคิดของนักเรียนจากการยกตัวอย่างที่ 1,ตัวอย่างที่ 2 

เพื่อเชื่อมโยงสูว่ิธีคิดตามล าดับขั้นตอน 

นักเรียนคิดว่า จากตัวอย่างที่ 1,ตัวอย่างที่ 2 ครูสามารถหารอ้ยละก าไรและร้อย

ละขาดทุนจากการใชว้ิธีคิดแบบสัดส่วนได้หรอืไม่ 

ถ้า ครูใช้วธิีคิดแบบสัดส่วนมาใช้ จะมีล าดับขั้นตอนวิธีคิดอย่างไร ให้นักเรียน

ร่วมกันอภปิรายและสรุปเกี่ยวกับขั้นตอนวิธีคิด 

(2) ครูอธิบายถึงขัน้ตอนการหาร้อยละจากโจทย์ปัญหารอ้ยละของก าไรขาดทุน  

มีวธิีการดังตอ่ไปนี้ 

ครูยกตัวอย่างที่ 1 พร้อมทั้ง อธิบายไปทีละขั้นตอน เช่น 

แมค่้าซือ้ของมาราคา 100 บาทแตเ่วลาขายใหเ้ราแมค่้าขายใหใ้นราคา 130 บาท 

อยากทราบว่าแม่คา้ได้ก าไรร้อยละเท่าไรหรือกี่เปอร์เซ็นต์ 

วิธีท้า    ให้ราคาทุนของราคา 100 บาท 

  อัตราส่วนของราคาทุนต่อราคาขาย เป็น 100

130
  

  จะได้ก าไร x%(ร้อยละx) แสดงว่า ถ้าราคาทุน 100 บาท ตอ้งคิดค่าราคาขาย 

100+x บาท 

  จะได้อัตราส่วนของราคาทุนต่อราคาขาย เป็น 100

100 x
  

  เขียนสัดส่วนได้ดังนี้  100

130
= 100

100 x
 

  จะได้              100( 100) 130 100x      
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            130 100
100

100
x


    

100 130x     

   130 100 30x      

   จะได้ก าไร ร้อยละ 30 หรอื 30% 

ตอบ ก าไร รอ้ยละ 30 หรอื 30% 

ครูยกตัวอย่างที่ 2 พร้อมทั้ง อธิบายไปทีละขั้นตอน เช่น 

เราไปซือ้รองเท้ามือหนึ่ง ราคา 500 บาท แต่เราเมื่อไปดูของมอืสองแต่สภาพ

รองเท้าไมแ่ตกต่างจากมือหนึ่ง ราคา 350 บาท อยากทราบว่าเราจะขาดทุนร้อยละ

เท่าไรหรือกี่เปอร์เซ็นต์ 

วิธีท้า    ให้ราคารองเท้ามือหนึ่งราคา 500 บาท 

  อัตราส่วนของราคารองเท้ามือหน่ึงต่อราคารองเท้ามือสอง เป็น 500

350
  

  จะขาดทุน x%(ร้อยละx) แสดงวา่ ถ้าราคาทุน 100 บาท ตอ้งคิดค่าราคาขาย 

100-x บาท 

  จะได้อัตราส่วนของราคาทุนต่อราคาขาย เป็น 100

100 x
  

  เขียนสัดส่วนได้ดังนี้  500

350
= 100

100 x
 

  จะได้              500(100 ) 350 100x     

            350 100
100

500
x


    

  100 70x    

              100 70 30x      
   จะได้ขาดทุน รอ้ยละ 30 หรอื 30% 

ตอบ ขาดทุน ร้อยละ 30 หรอื 30% 

ครูบอกนักเรียนว่า เราสามารถคิดหาค าตอบได้หลายวิธี ไม่มวีิธีไหนที่ผิด  
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ขั้นที่ 2 ขั้นทบทวนความรู้ 

ขั้น 4 พัฒนาความคิดรวบยอด 

(1) หลังจากที่ครูอธิบายขั้นตอนวิธีคิดทั้งหมดใหน้ักเรียนฟังแล้ว ครูจะปล่อยใหน้ักเรียนท า

ความเข้าใจกันภายในกลุ่ม โดยทุกคนภายในกลุ่มจะต้องเข้าใจกันทุกคน 

(2) โดยครูให้ตัวอย่างอกี 2 ข้อ โดยใหน้ักเรียนแสดงวิธีท าลงไปในสมุดของนักเรียนเอง 

 ตัวอย่างที่ 1 ก้อยซือ้วิทยุราคา 500 บาท ขายไปขาดทุน 20% ก้อยขายวิทยุราคากี่บาท 

ตัวอย่างที่ 2 หญิงใหญ่ซือ้เสือ้มาขายใหห้ญิงกลางในราคา 480 บาท ได้ก าไร 20%  หญิง

กลางใส่ไม่พอดีตัวจึงขายต่อให้หญิงเล็ก โดยขายขาดทุน 20%  หญิงใหญ่และหญิงเล็กซือ้เสื้อ

ตัวนีม้าในราคาต่างกันกี่บาท 

ช่วงที่ 3 การปฏิบัติและปรับแต่งเป็นแนวคดิของตนเอง : How? 

ขั้น 5 ปฏิบัติตามความคิดรวบยอด 

(1) หลังจากใหน้ักเรียนท าความเข้าใจกันภายในกลุ่ม พร้อมทั้งแสดงวธิีท าลงไปในสมุด

ของแต่ละคนแล้ว ครูจะสุ่มกลุ่มและสุม่นักเรียนในกลุ่มให้ออกมาแสดงวิธีท า  พร้อม

ทั้งอธิบายให้เพื่อนๆฟัง หลังจากทุกกลุ่มท างานเสร็จ 

(2) ครูเดินดูนักเรียนทุกๆกลุ่ม โดยจะใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันไขข้อสงสัยหรือปัญหา

กันภายในกลุ่มก่อนแล้วค่อยถามครูหรอืถามเพื่อนๆกลุ่มอื่นได้ 

ขั้น 6 ปรับแต่งเป็นแนวคิดของตัวเอง 

(1) หลังจากที่ครูเดินดูนักเรียนทุกกลุ่ม ท าเสร็จหมดแล้ว ครูใหน้ักเรียนในกลุ่มช่วยกันตรวจดู 

ก่อนที่ครูจะสุ่มเรยีกสมาชิกภายในกลุ่มลองออกมาเฉลย ตัวอย่างพร้อมทั้งอธิบายให้

เพื่อนๆฟัง 

ตัวอย่างที่ 1 ก้อยซือ้วิทยุราคา 500 บาท ขายไปขาดทุน 20% ก้อยขายวิทยุราคากี่บาท 
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วิธีท้า  ราคาทุน 500 บาท  ราคาขาย x บาท 

 จะได้อัตราส่วนราคาทุนต่อราคาขาย 500

x
  

 ขาดทุน 20% หมายความว่า มเีงิน 100 บาท ขายไป 80 บาท 

 จะได้อัตราส่วนราคาทุนต่อราคาขาย 100

80
  

 จะได้สัดส่วน 
500

x = 
100

80  

  500 80 100x    

  
500 80

100
x




  

400x    

 ดังนัน้ ก้อยขายวิทยุ 400 บาท 

ตัวอย่างที่ 2 หญิงใหญ่ซือ้เสือ้มาขายใหห้ญิงกลางในราคา 480 บาท ได้ก าไร 20%  หญิง

กลางใส่ไม่พอดีตัวจึงขายต่อให้หญิงเล็ก โดยขายขาดทุน 20%  หญิงใหญ่และหญิงเล็กซือ้

เสื้อตัวนีม้าในราคาต่างกันกี่บาท 

วิธีท้า  หญิงใหญ่ซือ้เสื้อมาในราคา x บาท  

หญิงใหญ่ซือ้เสื้อมาขายใหห้ญิงกลางในราคา 480 บาท ได้ก าไร 20%  

หญิงใหญ่ขายเสือ้ได้ก าไร 20%   

หญิงใหญ่ตั้งราคา = 100 + 20 = 120% ของราคาต้นทุน  

หญิงใหญ่ขายเสือ้ในราคา 480 บาท  

ดังนัน้ 120% 120

100

 
 
 

  ของ x = 480 
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120

100

 
 
  x = 480 

  x =

100
480 400

120

 
  
    

หญิงใหญ่ซือ้เสื้อมาในราคา 400 บาท 

หญิงกลางซือ้เสื้อมาในราคา 480 บาท ขายต่อให้หญิงเล็ก โดยขายขาดทุน 20% 

หญิงกลางขายเสือ้ให้หญิงเล็กในราคา  = 100 - 20 = 80% ของต้นทุน 

      = 80% ของ 480 บาท 

      = 0.8 x 480 บาท 

      = 384 บาท 

หญิงเล็กซือ้เสื้อจากหญิงกลางในราคา 384 บาท 

หญิงใหญ่และหญิงเล็กซือ้เสือ้ตัวนีม้าในราคาต่างกัน  400 – 384 = 16 บาท 

(2) เมื่อนักเรียนอธิบายเสร็จแล้วครูจะให้นักเรียนกลุ่มอื่นๆช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

จากการเฉลยหน้าช้ันเรียน ทีละข้อ เมื่อพบข้อผดิพลาด ครูจะให้ข้อเสนอแนะแก่นักเรียน 

 ช่วงที่ 4 การบูรณาการและการประยุกต์ใช้ : If? 

ขั้น 7 วิเคราะห์เพื่อน้าไปประยุกต์ใช้ 

(1) หลังจากนั้นครูจะให้นักเรียนแตล่ะกลุ่มช่วยกันสร้างโจทย์เกี่ยวกับเนือ้หาที่เรยีนไปในวันนี ้

โดยครูจะให้ออกมาแสดงวิธีท าบนกระดาน โดยกติกาคือ ครูจะสุ่มเรียกคนในกลุ่มทุก

กลุ่มออกมา 1 คน เพื่อให้มาแสดงวธิีท าพร้อมทั้งอธิบายใหเ้พื่อนๆฟัง และครูจะจับคู่ให้

แตล่ะกลุ่มจับผดิอีกกลุ่ม 
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ขั้น 8 แลกเปลีย่นความรู้ของตนเองกับผู้อื่น 

(1) หลังจากนั้นครูและนักเรียนร่วมแลกเปลี่ยนความรูค้วามคิดเกี่ยวกับการแก้โจทย์

ปัญหาเกี่ยวกับร้อยละของก าไรและขาดทุนพร้อมทั้งเชื่อมโยงโจทย์กับ

ชีวติประจ าวัน 

ขั้นที่ 3 ขั้นทดสอบย่อย 

(1) ครูใหน้ักเรียนจัดโต๊ะ เพื่อท าการทดสอบย่อยหลังเรียน โดยนักเรียนท า

แบบทดสอบคนเดียวไม่มกีารช่วยเหลือกัน  

ขั้นที่ 4 ขั้นหาคะแนนพัฒนาการ 

(1) หลังจากที่นักเรียนท าขอ้สอบย่อยเสร็จแล้ว ครูจะน าข้อสอบไปตรวจแล้วครูจะน า

คะแนนมาบอกในคาบถัดไป 

ขั้นที่ 5 ขั้นให้รางวัลกลุ่ม 

(1) เมื่อรวบรวมคะแนนเรยีบร้อยแล้ว นักเรียนคนใดท าคะแนนได้ดีกว่าครัง้ก่อน จะได้

รับค าเชยชมเป็นรายบุคคล และกลุ่มใดท าคะแนนได้ดีกว่าครั้งก่อนจะได้รับค าเชย

ชมทั้งกลุ่ม 

6. สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

หนังสือเรียนรายวิชาพืน้ฐาน คณติศาสตร์ เล่มที่ 1 ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 

แบบทดสอบย่อย  
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7. เกณฑ์วัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 

สิ่งท่ีต้องการวัด และ

ประเมินผล 

วิธีการวัด เคร่ืองมือที่ใช้

วัด 

เกณฑ์การวัด 

ด้านความรู้ 

1. นักเรียนสามารถ

แสดงวธิีท า และหา

ค าตอบร้อยละจาก

โจทย์ปัญหาร้อยละ

ของก าไรขาดทุนได้ 

ตรวจจาก

แบบทดสอบ

ย่อย 

แบบทดสอบ

ย่อย 

ผา่นเกณฑก์ารประเมินเมื่อ

นักเรียนท าได้ 70 % ขึน้ไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 

1) ทักษะ/กระบวนการ

แก้ปัญหา 

2) ทักษะ/กระบวนการ

ให้เหตุผล 

3) ทักษะ/กระบวนการ

ใช้ภาษา ,สัญลักษณ์

,สื่อสาร,การสื่อ

ความหมายทาง

คณิตศาสตร์ และ

การน้าเสนอ 

3.1 การเขียน 

3.2 การน้าเสนอ 

4) ทักษะ/กระบวนการ

เชื่อมโยงความรู้

ต่างๆในคณติศาสตร์ 

ตรวจจาก

แบบทดสอบ

ย่อย 

แบบทดสอบ

ย่อย 

ผา่นเกณฑก์ารประเมินเมื่อ

นักเรียนท าได้ 70 % ขึน้ไป 
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สิ่งท่ีต้องการวัด และ

ประเมินผล 

วิธีการวัด เคร่ืองมือที่ใช้

วัด 

เกณฑ์การวัด 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1) มีวินัย 

2) ใฝ่เรยีนรู้ 

3) มุ่งมั่นในการท้างาน 

สังเกต

พฤติกรรม 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

นักเรียนแต่ละคนจะต้องได้

คะแนนจากแบบสังเกต

พฤติกรรมใน 70 % ขึน้ไป 
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บันทึกหลังการสอน 

1. สภาพการสอนประเมินตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ 

 ด าเนนิการไปตามแผนการสอนทุกประการ 

 แตกต่างไปจากแผนการสอนบ้าง(ส่วนที่เพิ่มขึน้มา/ส่วนที่ลดลงไป/ส่วนที่ปรับทั้งในด้าน

เนือ้หาและขั้นตอนของกิจกรรม/อุปกรณ์/บรรยากาศ เป็นต้น) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

2. ข้อสังเกตที่น่าสนใจจากการสอน(ขณะอยู่ในชั้น/ช่วงเวลา/เกิดอะไรขึ้น/นา่สนใจอย่างไร) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

3. การแปลความของผูส้อนในสิ่งที่เกิดขึน้ในข้อ 2 (ที่เป็นเช่นนี้เนื่องมาจากสาเหตุอะไร เชน่ 

เนือ้หา/ขั้นตอนของการสอน/บรรยากาศ/กลุ่มเพื่อน/สื่อ เป็นต้น และน าไปสู่อะไร) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

4. ประสิทธิผลของการสอนประสบความส าเร็จตามที่ผู้สอนก าหนดวัตถุประสงค์ไว้ประมาณกี่

เปอร์เซ็นต์ 

 100%  90%  80%  70%  60%  50% 

 ต่ ากว่า 50% ที่เป็นเช่นนี้เพราะอะไร

......................................................................................................................................... 

5. สิ่งที่ควรระมัดระวังในการสอนครั้งต่อไป คอื

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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6. สิ่งที่ควรปรับปรุงและ/หรือเพิ่มเติมครั้งต่อไป คอื 

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

7. บันทึกข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศกึษา/หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................  

(ลงช่ือ).............................................................. 

(........................................................................) 

ต่ าแหน่ง...................................................... 
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แบบบันทึกการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 

1. แบบบันทึกการให้คะแนนด้านความรู้ 

เลขที ่ ชื่อ-สกุล 

คะแนนแบบทดสอบ  

(ครั้งละ 10 คะแนน) 

รวม 

100 

คะแนน 

คะแนน

แบบทดสอบ 

20 คะแนน 
1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  

1.               

2.               

3.               

4.               

5.               

6.               

7.               

8.               

9.               

10.               

11.               

12.               

13.               

รวม             
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ห้อง.................กลุ่มที่...............  

เลขที ่
คะแนนแบบทดสอบ ครัง้ที่  คะแนนพัฒนาการ ครั้งที่ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.   1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  

                     

                     

                     

                     

                     

คะแนนรวมกลุ่ม (10คะแนนต่อครัง้) 

(กลุ่ม4 คนน า12หารคะแนนรวม;กลุ่ม5 คนน า15หาร) 

          

 

เกณฑ์การประเมินผลการพัฒนาการเรียนรู้รายแผนการเรียนรู้ 

คะแนนฐาน : คะแนนจากการทดสอบย่อยครั้งก่อน (10 คะแนน) 

คะแนนที่ได้ : คะแนนจากแบบทดสอบย่อยครั้งหลัง (10 คะแนน) 

คะแนนพัฒนาการ : ผลตา่งระหว่างคะแนนที่ได้ กับ คะแนนฐาน 

ถ้าคะแนนผลต่างที่ได้คือ  -6 ลงไป      คะแนนพัฒนาการ คือ 0 

0 ถึง -5  คะแนนพัฒนาการ คอื 10 

+1 ถึง +5 คะแนนพัฒนาการ คอื 20 

+6 ขึน้ไป คะแนนพัฒนาการ คอื 30 
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2. แบบประเมินทักษะ/กระบวนการ 
เล
ขที่

 

ชื่อ
-ส

กุล
 

แบบประเมินทักษะ/กระบวนการ 

รวม 

16 

คะแนน 

คะแนน

เฉลี่ย 

(100%) 

แก
้ปัญ

หา
(0

-4
คะ

แน
น)

 

ให
้เห
ตุผ

ล 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

สื่อ
สา

รฯ
  (

0-
4ค

ะแ
นน

) 

เช
ื่อม

โย
ง 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

1.         

2.         

3.         

4.         

5.         

6.         

7.         

8.         

9.         

10.         

11.         

 

ลงช่ือ.......................................................ผูป้ระเมิน 

(............................................................................) 

วันที่...............เดอืน...............................ปี............... 
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เกณฑ์การประเมินให้คะแนนทักษะ/กะบวนการ 

ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การแก้ปัญหา มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

4  

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

3 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิ ต ศ า ส ต ร์ บ า ง ขั้ น ต อ น  ห รื อ ก า ร แ ก้ ปั ญ ห าบ า ง ข้ อ  

บางขัน้ตอน และบางกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

2 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์บางขั้นตอน หรือการแก้ปัญหาบางข้อ บางขั้นตอน 

และบางกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มีการแสดงวิธีท า พร้อมทั้งไม่ใช้ความรู้และทักษะทาง

คณิตศาสตร์  หรื อ ไม่มี แม้กระทั้ งการแก้ปัญหา ,ขั้ นตอน  

และกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

0 

คะแนน 

การให้เหตุผล มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการคูณ หารและคูณไขว้ และล าดับ

ขั้นตอนการหาค าตอบได้อย่างสมเหตุสมผล ชัดเจนครบทุก

ขั้นตอน 

4 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การให้

เหตุผล 

(ต่อ) 

มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการหลักการคูณ หารและคูณไขว้ 

ชัดเจนทุกขั้นตอน แต่เพียงล าดับขั้นตอนการหาค าตอบยังไม่

ถูกต้อง  

3 

คะแนน 

มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการหลักการคูณ หารและคูณไขว้ ขาด

บางขัน้ตอน และล าดับขั้นตอนการหาค าตอบยังสมเหตุสมผล 

2 

คะแนน 

มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการหลักการคูณ หารและคูณไขว้ ขาด

บางขัน้ตอน และล าดับขั้นตอนการหาค าตอบยังไม่ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของการหาค่าตัว

แปรในสัดส่วนโดยใช้หลักการหลักการคูณ หารและคูณไขว้ และ

ไม่มลี าดับขั้นตอนการหาค าตอบ 

0 

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนได้ชัดเจนถูกต้อง ตรงประเด็น 

4 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

(ต่อ) 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนไม่ค่อยชัดเจน และไม่ค่อยตรงประเด็น 

3 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณติศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และชัดเจน 

สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี  ต่อผู้อื่นได้บางอย่างที่

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบ

ค าถามครูและเพื่อนชัดเจน และตรงประเด็น 

2 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณติศาสตร์ใหต้รงประเด็น กระชับ และไม่ค่อย

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรูท้ี่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้บางอย่างที่ไม่

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับ 

1 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

(ต่อ) 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

การโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครูและเพื่อนอย่างชัดเจน

ชัดเจน และไม่คอ่ยตรงประเด็น 

 

ไม่มกีารกระท าใดๆเลย 0 

คะแนน 
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3. แบบประเมินคุณลักษณะ 

เล
ขที่

 

ชื่อ
-ส

กุล
 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

รวม 

12 

คะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 

(100%) 

มวี
นิัย

 (0
-4

คะ
แน

น)
 

ใฝ
่เรี
ยน

รู้ 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

มุง่
ท า

งา
น 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

6.        

7.        

8.        

9.        

10.        

11.        

12.        

13.        

 

ลงช่ือ.......................................................ผูป้ระเมิน 

(............................................................................) 

วันที่...............เดอืน...............................ปี............... 
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เกณฑ์การตรวจให้คะแนนแบบประเมินคุณลักษณะ 

คุณลักษณะ ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การประเมิน 

1. มีวนิัย 1. เข้าเรียนก่อนหรอืตรงเวลา 

2. สมุดชิ้นงานสะอาด เรียบร้อย 

3. ส่งงานก่อนหรือตรงเวลาที่นัด

หมาย 

4. พฤติกรรมขณะเรียนดี ไม่ส่งเสียง

รบกวนเพือ่น 

5. แต่งกายเรียบร้อย ปฏิบัติตามกฎ

ของโรงเรียน 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

2. ใฝ่เรยีนรู้ 1. เข้าเรียนทุกชั่วโมง ไม่หนีเรยีน 

2. สนใจกิจกรรมการ เรี ยนรู้ ทั้ ง

ภายในและภายนอกหอ้งเรียน 

3. จดบันทึกความรูจ้ากสิ่งที่เรยีนรู้ 

4. ถามเพื่อนหรือครูในเนื้อหาที่ไม่

เข้าใจ 

5. ถ่ายทอดองค์ความรู้ และมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

3. มุ่งมั่นในการ

ท างาน 

1. เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

2. มีความขยันอดทนในการท างานจน

ส าเร็จ 

3. ท า ง านที่ ม อบหมาย ได้ ส า เ ร็ จ 

ถูกต้องครบถ้วน และทันเวลาที่ก าหนด 

4. เตรียมอุปกรณ์การเรียนพร้อมใช้

งาน 

5. ปรับปรุงและพัฒนางานของตัวเอง 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

 



173 

ชื่อ-สกุล___________________________________________ เลขที่ _______ห้อง____ 

แบบทดสอบที่ 7 

เรื่อง การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับร้อยละของก้าไรและขาดทุน 

จงแสดงวธิีท้าต่อไปนี้ 

1. ร้านจุ๋มจิ๋มขายกล้องตัวหนึ่งไปในราคา  3,800  บาท  ปรากฏว่าขาดทุน  5 %  ถ้าร้าน

จุม๋จิ๋มต้องการก าไร  10 %  ต้องขายสินค้าชนิดนี้ในราคาเท่าใด 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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เฉลยแบบทดสอบที่ 7 

เรื่อง การแก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับร้อยละของก้าไรและขาดทุน 

จงแสดงวธิีท้าต่อไปนี้ 

1. ร้านจุ๋มจิ๋มขายกล้องตัวหนึ่งไปในราคา  3,800  บาท  ปรากฏว่าขาดทุน  5 %  ถ้าร้าน

จุม๋จิ๋มต้องการก าไร  10 %  ต้องขายสินค้าชนิดนี้ในราคาเท่าใด 

วิธีท้า 

สมมตใิห้  ราคาทุนของสินค้า e บาท  ราคาขาย   3,800  บาท 

อัตราส่วนราคาทุนต่อราคาขาย= e3,800 

 ขาดทุน  5 %  หมายความว่า  ราคาทุน  100  บาท ขายไป  95  บาท 

อัตราส่วนราคาทุนต่อราคาขาย  =  100  95 

เขียนเป็นสัดส่วนได้ดังนี้ 

  ราคาทุน  ราคาขาย  =  100  95 

                        e  3,800  =  100  95 

                                   e(95)  =  100(3,800)  

     e  =  100(3, 800)95  

     e  =  4,000      

ราคาทุนของสนิค้า   4,000  บาท 

หาราคาขายเพื่อให้ได้ก าไร10%  หมายความว่า ราคาทุน 100บาท ราคาขาย 110บาท 

อัตราส่วนราคาทุนต่อราคาขาย  =  100  110 

สมมตใิห้  ราคาขายของสินค้า  =  n  บาท 

อัตราส่วนราคาทุนต่อราคาขาย  =    4,000  n 
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เขียนเป็นสัดส่วนได้ดังนี้ 

ราคาทุน  ราคาขาย  =  100 110 

                    4,000  n  =  100  110 

  4,000(110)  =  100(p)   

4, 000(110)
100    =  n                             

       4,400  =  n  

ดังน้ัน  ต้องขายสินค้าในราคา  4,400  บาท 
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 แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 10  

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์      ชั้น มัธยมศกึษาปีที่ 2 

รายวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน      รหัสวิชา ค32101   

หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ    เวลา 19 ชั่วโมง 

เรื่อง โอการณ์ของเหตุการณ์      เวลา 1 ชั่วโมง 

สอนโดย นางสาวน้้าทพิย์ เรอืแก้ว และ นางสาวปราณี มาน้อย 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 ค 1.1 : เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจรงิ 

 ค 6.1 : มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมาย

ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์ และการ

เชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ และมีความคิดรเิริ่มสรา้งสรรค์ 

ตัวชี้วัด 

 ค 1.1 ม.2/4 : ใช้ความรูเ้กี่ยวกับอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละในการแก้โจทย์ปัญหา 

ค 6.1 ม.2/2 : ใช้ความรู้ ทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีใน

การแก้ปัญหาในสถานการณต์่างๆได้อย่างเหมาะสม 

ค 6.1 ม.2/3 : ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และสรุปผลได้อย่างเหมาะสม 

ค 6.1 ม.2/4 : ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อ

ความหมาย และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

2. สาระส้าคัญ 

ในชีวติประจ าวัน เหตุการณบ์างเหตุการณ์เกิดขึน้อย่างแน่นอน บางเหตุการณ์ไม่เกิดขึ้น

อย่างแน่นอน หรอืบางเหตุการณ์อาจจะเกิดขึ้นหรอืไม่เกิดขึ้นก็ได้   
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เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นอย่างแน่นอน เช่น ดวงอาทิตย์ขึ้นทางทิศตะวันออก ผลคูณของ

จ านวนคู่กับจ านวนคี่เป็นจ านวนคู่ หยิบได้ลูกบอลสีส้มจากกล่องที่มแีตลู่กบอลสีส้มเท่านั้น 

เหตุการณ์ที่ไม่เกิดขึ้นอย่างแน่นอน เช่น ดวงอาทิตย์ขึ้นทางทิศตะวันตก หยิบได้บัตร

ตัวเลขที่แสดงจ านวนเฉพาะจากบัตรตัวเลขที่แสดงจ านวนคู่ตัง้แต่ 4 ถึง100 หยิบได้ลูกบอล

สีเขียวจากกล่องที่มีแต่ลูกบอลสีส้มเท่านั้น 

เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นหรือไม่เกิดขึ้นก็ได้ เช่น มีรุ้งกินน้ าหลังฝนตก โยนลูกเต๋าหนึ่งลูก

ได้แต้มเป็นสอง หยิบได้ลูกบอลสีส้มเท่านั้น 

การทราบว่าโอกาสที่เหตุการณ์นั้นจะเกิดขึ้นอย่างแน่นอน หรือไม่เกิดขึ้นอย่างแน่นอน 

หรอือาจเกิดขึ้นหรอืไม่เกิดขึน้ก็ได้ จะช่วยใหต้ัดสินใจได้งา่ย 

3. จุดประสงค์การเรียนรู ้

(1) ด้านความรู้ 

นักเรียนสามารถหาโอกาสของเหตุการณ์จากโจทย์ที่ก าหนดใหไ้ด้ 

(2) ด้านทักษะ/กระบวนการ 

1) ทักษะ/กระบวนการแก้ปัญหา 

นักเรียนสามารถแสดงวิธีท า และหาค าตอบจากโอกาสของเหตุการณ์ที่โจทย์ก าหนดให้ได้ 

2) ทักษะ/กระบวนการให้เหตุผล 

นักเรียนสามารถบอกเหตุผลในขั้นตอนการแก้ปัญหาในแต่ละขั้นของโอกาสของ

เหตุการณไ์ด้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

3) ทักษะ/กระบวนการใช้ภาษา , สัญลักษณ์ , สื่อสาร , การสื่อความหมายทาง

คณิตศาสตร์ และการน้าเสนอ 

1. นักเรียนสามารถใช้ทักษะการเขียน ในการถ่ายทอดกระบวนการในขั้นตอนการ

หาค าตอบของโอกาสของเหตุการณไ์ด้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

2. นักเรียนสามารถน าเสนอขั้นตอนการหาค าตอบของโอกาสของเหตุการณ์ได้

อย่างถูกต้องและชัดเจน 
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4) ทักษะ/กระบวนการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆในคณิตศาสตร์ 

นักเรียนสามารถน าความรูเ้รื่องอัตราส่วนมาเชื่อมโยงไปสู่ความรู้เรื่องโอกาสของ

เหตุการณไ์ด้ 

(3) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1) มีวินัย 

2) ใฝ่เรยีนรู้ 

3) มุ่งมั่นในการท้างาน 

4. สาระการเรียนรู้ 

ตัวอย่างที่ 1. การสุ่มหยิบลูกกวาด 2 เม็ดพร้อมกันในถุงใบหนึ่งที่มลีูกกวาดสีแดง 4 เม็ด สี

ด า 2 เม็ด จงหาความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ตอ่ไปนี้ 

 ให้ R1 , R2 , R3 และ R4 แทนลูกกวาดสีแดง 4 เม็ด และ B1,B2 แทนลูกกวาดสีด า 2 

เม็ด 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการหยิบลูกกวาด 2 เม็ด จากถุง ได้แก่  

(R1 , R2) , (R1 , R3) , (R1 , R4) , (R1 , B1) , (R1 , B2)  , (R2 , R3) , (R2 , R4) ,  

(R2 , B1) , (R2 , B2) , (R3 , R4)  , (R3 , B1) , (R3 , B2) , (R4 , B1) , (R4 , B2)  

และ (B1 , B2)  

            จ านวนผลลัพธ์ทั้งหมดเป็น 15 

  2.1) หยิบได้ลูกกวาดสแีดง 1 เม็ด และสีด า 1 เม็ด  

           ตอบ  เหตุการณ์ที่หยิบได้ลูกกวาดสแีดง 1 เม็ดและสีด า 1 เม็ด คือ (R1 , B1) ,(R1 , 

B2) , (R2 , B1) , (R2 , B2) , (R3 , B1) , (R3 , B2) , (R4 , B1) และ (R4 , B2)  

                   จะได้ จ านวนผลลัพธ์ของเหตุการณเ์ป็น 8  

           ดังนัน้ ความนา่จะเป็นของเหตุการณ์ที่หยบิได้ลุกกวาดสแีดง 1 เม็ด และสีด า 1 เม็ด 

เท่ากับ 8/15 
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2.2) หยิบได้ลูกกวาดสแีดงทั้งสองเม็ด  

           ตอบ เหตุการณท์ี่หยิบได้ลูกกวาดสแีดงทั้งสองเม็ด คอื ( R1 , R2) , (R1 , R3 ) , 

(R1 , R4 ) , (R2 , R3) , (R2 , R4) และ (R3 , R4)  

                   จะได้ จ านวนผลลัพธ์ของเหตุการณเ์ป็น 6  

            ดังนัน้ ความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ที่หยิบได้ลูกกวาดสแีดงทั้งสองเม็ด เท่ากับ 

6/15 หรอื 2/5 

5. กระบวนการจัดการเรียนรู้  

ใช้หลักการจัดการเรียนการสอนแบบผูเ้รียนเป็นศูนย์กลางเทคนิคแบบ STAD (Student 

Teams Achievement Divisions) ร่วมกับ 4 MAT  

ขั้นที่ 1 ขั้นสอน 

ช่วงที่ 1 การบูรณาการประสบการณ์ด้วยตัวเอง : Why? 

 ขั้น 1 สร้างประสบการณ์ และขั้น 2 วิเคราะห์ประสบการณ์  

(1) ครูกล่าวทักทายนักเรียน และแบ่งกลุ่มนักเรียน กลุ่มละ 4-5 คน  

(คละตามความสามารถ เก่ง-กลาง-อ่อน ; 1:2:1)  

(2) ครูเกรินโดยตั้งค าถามช้ีน าใหน้ักเรียนเกิดขอ้สงสัย และให้นักเรียนร่วมกันแสดง

ความคิดเห็น “ ถ้าครูอยากโยนลูกเต๋า ให้ได้หน้าที่ม ี2 แตม้ใน 1ครั้ง ครูจะมีโอกาส

โยนให้เกิดตามที่ครูอยากได้ทั้งหมดกี่ครั้ง ” และ “ ท าไมมันถึงเป็นยังง้ันคะ”  

(3) นักเรียนและครูร่วมกันอภปิรายจนได้ขอ้สรุปว่า “การโยนลูกเต๋าจะมีโอกาสเกิด

ตามที่เราก าหนดแค่ 1 ใน 6 ต่อการโยน 1 ครั้ง” 

(4) หลังจากนั้นครูจะแจง้ขอ้ตกลงรว่มกันในการเรียนเรื่อง โอกาสของเหตุการณ์ให้กับ

นักเรียนแลว้ 

(5) ครูน าตัวอย่างเดิมมาปรับเปลี่ยนเปลี่ยน และใช้ค าถามให้นักเรียนร่วมกันวิเคราะห์ 

ถ้าครูอยากโยนลูกเต๋า ให้ได้หน้าที่มแีต้มคู่ใน 1ครั้งแตใ่ช้ลูกเต๋า 2 ลูก แล้วโยน

พร้อมกัน ครูจะมีโอกาสโยนใหเ้กิดตามที่ครูอยากได้ทั้งหมดกี่ครั้ง 

(6) ครูใหน้ักเรียนช่วยกันวิเคราะหห์าค าตอบจากตัวอย่างที่ครูก าหนดให้ 
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(7) ให้นักเรียนแสดงความคิดเห็น และวธิีการคิดหาค าตอบของตัวเองให้เพื่อนๆฟัง 

(8) ครูและนักเรียนคนอื่นๆร่วมกันช่วยตรวจค าตอบของนักเรียนที่แสดงวธิีคิดหา

ค าตอบของตัวเอง 

ช่วงที่ 2 การพัฒนาความคดิรวบยอด : What?  

 ขั้น 3 ปรับประสบการณ์เป็นความคิดรวบยอด 

(1) ครูตั้งค าถามกระตุ้นความคิดของนักเรียนจากการยกตัวอย่างที่ 1 เพื่อเชื่อมโยงสู่

วิธีคิดตามล าดับขั้นตอน 

นักเรียนคิดว่า จากตัวอย่างที่ 1 ครูสามารถโอกาสการเกิดแต้มคู่ใน 1 ครั้ง ต่อการ

ใช้ ลูกเต๋า 2 ลูก พรอ้มกันได้หรือไม่ 

ถ้าครูสามานรถหาโอกาสการเกิดแต้มคูไ่ด้ จะมีล าดับขั้นตอนวิธีคิดอย่างไร ให้

นักเรียนรว่มกันอภิปรายและสรุปเกี่ยวกับขั้นตอนวิธีคิด 

(2) ครูอธิบายถึงขัน้ตอนการหาโอกาสของเหตุการณ์  

มีวธิีการดังตอ่ไปนี้ 

ครูยกตัวอย่างที่ 1 พร้อมทั้ง อธิบายไปทีละขั้นตอน เช่น 

ถ้าครูอยากโยนลูกเต๋า ให้ได้หน้าที่มแีต้มคู่ใน 1ครั้งแตใ่ช้ลูกเต๋า 2 ลูก แล้วพร้อม

โยนพร้อมกัน ครูจะมีโอกาสโยนใหเ้กิดตามที่ครูอยากได้ทั้งหมดกี่ครั้ง 

วิธีท้า   (ลูกแรก,ลูกสอง) แล้วโยนพร้อมกัน 

(1,1) (1,2) (1,3) (1,4) (1,5) (1,6) 

(2,1) (2,2) (2,3) (2,4) (2,5) (2,6) 

(3,1) (3,2) (3,3) (3,4) (3,5) (3,6) 

(4,1) (4,2) (4,3) (4,4) (4,5) (4,6) 
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(5,1) (5,2) (5,3) (5,4) (5,5) (5,6) 

(6,1) (6,2) (6,3) (6,4) (6,5) (6,6) 

จะได้วา่ มโีอกาสเกิดขึ้นทั้งหมด 36 ครั้ง 

แตส่ามารถเกิดหน้าที่แต้มเหมอืนกัน 6 ครั้ง 

ดังนัน้จะมีโอกาสเกิดทั้งหมด 6 1

36 6
   

 ตอบ 6 1

36 6
  

ครูบอกนักเรียนว่า เราสามารถคิดหาค าตอบได้หลายวิธี ไม่มวีิธีไหนที่ผิด  

ขั้นที่ 2 ขั้นทบทวนความรู้ 

ขั้น 4 พัฒนาความคิดรวบยอด 

(1) หลังจากที่ครูอธิบายขั้นตอนวิธีคิดทั้งหมดใหน้ักเรียนฟังแล้ว ครูจะปล่อยใหน้ักเรียนท า

ความเข้าใจกันภายในกลุ่ม โดยทุกคนภายในกลุ่มจะต้องเข้าใจกันทุกคน 

(2) โดยครูให้ตัวอย่างอกี 1 ข้อ โดยใหน้ักเรียนแสดงวิธีท าลงไปในสมุดของนักเรียนเอง 

ตัวอย่างที่ 1. การสุ่มหยิบลูกกวาด 2 เม็ดพร้อมกันในถุงใบหนึ่งที่มลีูกกวาดสีแดง 4 

เม็ด สีด า 2 เม็ด จงหาความนา่จะเป็นของเหตุการณ์ต่อไปนี้ 

 ให้ R1 , R2 , R3 และ R4 แทนลูกกวาดสีแดง 4 เม็ด และ B1,B2 แทนลูกกวาดสีด า 2 

เม็ด 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการหยิบลูกกวาด 2 เม็ด จากถุง ได้แก่  

(R1 , R2) , (R1 , R3) , (R1 , R4) , (R1 , B1) , (R1 , B2)  , (R2 , R3) , (R2 , R4) ,  

(R2 , B1) , (R2 , B2) , (R3 , R4)  , (R3 , B1) , (R3 , B2) , (R4 , B1) , (R4 , B2)  

และ (B1 , B2)  

            จ านวนผลลัพธ์ทั้งหมดเป็น 15 
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  2.1) หยิบได้ลูกกวาดสแีดง 1 เม็ด และสีด า 1 เม็ด  

2.2) หยิบได้ลูกกวาดสแีดงทั้งสองเม็ด  

ช่วงที่ 3 การปฏิบัติและปรับแต่งเป็นแนวคดิของตนเอง : How? 

ขั้น 5 ปฏิบัติตามความคิดรวบยอด 

(1) หลังจากใหน้ักเรียนท าความเข้าใจกันภายในกลุ่ม พร้อมทั้งแสดงวธิีท าลงไปในสมุด

ของแต่ละคนแล้ว ครูจะสุ่มกลุ่มและสุม่นักเรียนในกลุ่มให้ออกมาแสดงวิธีท า  พร้อม

ทั้งอธิบายให้เพื่อนๆฟัง หลังจากทุกกลุ่มท างานเสร็จ 

(2) ครูเดินดูนักเรียนทุกๆกลุ่ม โดยจะใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันไขข้อสงสัยหรือปัญหา

กันภายในกลุ่มก่อนแล้วค่อยถามครูหรอืถามเพื่อนๆกลุ่มอื่นได้ 

ขั้น 6 ปรับแต่งเป็นแนวคิดของตัวเอง 

(1) หลังจากที่ครูเดินดูนักเรียนทุกกลุ่ม ท าเสร็จหมดแล้ว ครูใหน้ักเรียนในกลุ่มช่วยกันตรวจดู 

ก่อนที่ครูจะสุ่มเรยีกสมาชิกภายในกลุ่มลองออกมาเฉลย แบบฝกึหัดพร้อมทั้งอธิบายให้

เพื่อนๆฟัง 

ตัวอย่างที่ 1. การสุ่มหยิบลูกกวาด 2 เม็ดพร้อมกันในถุงใบหนึ่งที่มลีูกกวาดสีแดง 4 เม็ด สี

ด า 2 เม็ด จงหาความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ตอ่ไปนี้ 

 ให้ R1 , R2 , R3 และ R4 แทนลูกกวาดสีแดง 4 เม็ด และ B1,B2 แทนลูกกวาด

สีด า 2 เม็ด 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการหยิบลูกกวาด 2 เม็ด จากถุง ได้แก่  

(R1 , R2) , (R1 , R3) , (R1 , R4) , (R1 , B1) , (R1 , B2)  , (R2 , R3) , (R2 , R4) ,  

(R2 , B1) , (R2 , B2) , (R3 , R4)  , (R3 , B1) , (R3 , B2) , (R4 , B1) , (R4 , B2)  

และ (B1 , B2)  

            จ านวนผลลัพธ์ทั้งหมดเป็น 15 
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  2.1) หยิบได้ลูกกวาดสแีดง 1 เม็ด และสีด า 1 เม็ด  

           ตอบ  เหตุการณ์ที่หยิบได้ลูกกวาดสแีดง 1 เม็ดและสีด า 1 เม็ด คือ (R1 , B1) 

,(R1 , B2) , (R2 , B1) , (R2 , B2) , (R3 , B1) , (R3 , B2) , (R4 , B1) และ (R4 , B2)  

                   จะได้ จ านวนผลลัพธ์ของเหตุการณเ์ป็น 8  

           ดังนัน้ ความนา่จะเป็นของเหตุการณ์ที่หยบิได้ลุกกวาดสแีดง 1 เม็ด และสีด า 

1 เม็ด เท่ากับ 8/15 

2.2) หยิบได้ลูกกวาดสแีดงทั้งสองเม็ด  

ตอบ เหตุการณ์ที่หยิบได้ลูกกวาดสแีดงทั้งสองเม็ด คือ ( R1 , R2) , (R1 , R3 ) , (R1 , 

R4 ) , (R2 , R3) , (R2 , R4) และ (R3 , R4)  

                   จะได้ จ านวนผลลัพธ์ของเหตุการณเ์ป็น 6  

            ดังนัน้ ความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ที่หยิบได้ลูกกวาดสแีดงทั้งสองเม็ด เท่ากับ 

6/15 หรอื 2/5 

(2) เมื่อนักเรียนอธิบายเสร็จแล้วครูจะให้นักเรียนกลุ่มอื่นๆช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง

จากการเฉลยหน้าช้ันเรียน ทีละข้อ เมื่อพบข้อผดิพลาด ครูจะให้ข้อเสนอแนะแก่นักเรียน 

 ช่วงที่ 4 การบูรณาการและการประยุกต์ใช้ : If? 

ขั้น 7 วิเคราะห์เพื่อน้าไปประยุกต์ใช้ 

(1) หลังจากนั้นครูจะให้นักเรียนแตล่ะกลุ่มช่วยกันสร้างโจทย์เกี่ยวกับเนือ้หาที่เรยีนไปในวันนี ้

โดยครูจะให้ออกมาแสดงวิธีท าบนกระดาน โดยกติกาคือ ครูจะสุ่มเรยีกคนในกลุ่มทุก

กลุ่มออกมา 1 คน เพื่อให้มาแสดงวธิีท าพร้อมทั้งอธิบายใหเ้พื่อนๆฟัง และครูจะจับคู่ให้

แตล่ะกลุ่มจับผดิอีกกลุ่ม 

ขั้น 8 แลกเปลีย่นความรู้ของตนเองกับผู้อื่น 

(1) หลังจากที่น าเสนอเสร็จแล้ว ครูและนักเรียนรว่มแลกเปลี่ยนความรูค้วามคิด

เกี่ยวกับโอกาสของเหตุการณ์พร้อมทั้งเช่ือมโยงโจทย์กับชีวติประจ าวัน 
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ขั้นที่ 3 ขั้นทดสอบย่อย 

(1) ครูใหน้ักเรียนจัดโต๊ะ เพื่อท าการทดสอบย่อยหลังเรียน โดยนักเรียนท า

แบบทดสอบคนเดียวไม่มกีารช่วยเหลือกัน  

ขั้นที่ 4 ขั้นหาคะแนนพัฒนาการ 

(1) หลังจากที่นักเรียนท าขอ้สอบย่อยเสร็จแล้ว ครูจะน าข้อสอบไปตรวจแล้วครูจะน า

คะแนนมาบอกในคาบถัดไป 

ขั้นที่ 5 ขั้นให้รางวัลกลุ่ม 

(1) เมื่อรวบรวมคะแนนเรยีบร้อยแล้ว นักเรียนคนใดท าคะแนนได้ดีกว่าครั้งก่อน จะได้

รับค าเชยชมเป็นรายบุคคล และกลุ่มใดท าคะแนนได้ดีกว่าครั้งก่อนจะได้รับค าเชย

ชมทั้งกลุ่ม 

6. สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

หนังสือเรียนรายวิชาพืน้ฐาน คณติศาสตร์ เล่มที่ 1 ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 

แบบทดสอบย่อย  

7. เกณฑ์วัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 

สิ่งท่ีต้องการวัด และ

ประเมินผล 

วิธีการวัด เคร่ืองมือที่ใช้

วัด 

เกณฑ์การวัด 

ด้านความรู้ 

2. นักเรียนสามารถ

แสดงวธิีท า และหา

ค าตอบจากโอกาส

ของเหตุการณ์ที่

โจทย์ก าหนดให้ได้ 

 

ตรวจจาก

แบบทดสอบ

ย่อย 

แบบทดสอบ

ย่อย 

ผา่นเกณฑก์ารประเมินเมื่อ

นักเรียนท าได้ 70 % ขึน้ไป 
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สิ่งท่ีต้องการวัด และ

ประเมินผล 

วิธีการวัด เคร่ืองมือที่ใช้

วัด 

เกณฑ์การวัด 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 

5) ทักษะ/กระบวนการ

แก้ปัญหา 

6) ทักษะ/กระบวนการ

ให้เหตุผล 

7) ทักษะ/กระบวนการ

ใช้ภาษา ,สัญลักษณ์

,สื่อสาร,การสื่อ

ความหมายทาง

คณิตศาสตร์ และ

การน้าเสนอ 

3.1 การเขียน 

3.2 การน้าเสนอ 

8) ทักษะ/กระบวนการ

เชื่อมโยงความรู้

ต่างๆในคณติศาสตร์ 

ตรวจจาก

แบบทดสอบ

ย่อย 

แบบทดสอบ

ย่อย 

ผา่นเกณฑก์ารประเมินเมื่อ

นักเรียนท าได้ 70 % ขึน้ไป 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

4) มีวินัย 

5) ใฝ่เรยีนรู้ 

6) มุ่งมั่นในการท้างาน 

สังเกต

พฤติกรรม 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

นักเรียนแต่ละคนจะต้องได้

คะแนนจากแบบสังเกต

พฤติกรรมใน 70 % ขึน้ไป 
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บันทึกหลังการสอน 

1. สภาพการสอนประเมินตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ 

 ด าเนนิการไปตามแผนการสอนทุกประการ 

 แตกต่างไปจากแผนการสอนบ้าง(ส่วนที่เพิ่มขึน้มา/ส่วนที่ลดลงไป/ส่วนที่ปรับทั้งในด้าน

เนือ้หาและขั้นตอนของกิจกรรม/อุปกรณ์/บรรยากาศ เป็นต้น) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

2. ข้อสังเกตที่น่าสนใจจากการสอน(ขณะอยู่ในชั้น/ช่วงเวลา/เกิดอะไรขึ้น/นา่สนใจอย่างไร) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

3. การแปลความของผูส้อนในสิ่งที่เกิดขึน้ในข้อ 2 (ที่เป็นเช่นนี้เนื่องมาจากสาเหตุอะไร เชน่ 

เนือ้หา/ขั้นตอนของการสอน/บรรยากาศ/กลุ่มเพื่อน/สื่อ เป็นต้น และน าไปสู่อะไร) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

4. ประสิทธิผลของการสอนประสบความส าเร็จตามที่ผู้สอนก าหนดวัตถุประสงค์ไว้ประมาณกี่

เปอร์เซ็นต์ 

 100%  90%  80%  70%  60%  50% 

 ต่ ากว่า 50% ที่เป็นเช่นนี้เพราะอะไร

......................................................................................................................................... 

5. สิ่งที่ควรระมัดระวังในการสอนครั้งต่อไป คอื

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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6. สิ่งที่ควรปรับปรุงและ/หรอืเพิ่มเติมครั้งต่อไป คอื 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................  

7. บันทึกข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศกึษา/หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

 (ลงช่ือ).............................................................. 

(........................................................................) 

ต่ าแหน่ง...................................................... 
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แบบบันทึกการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 

1. แบบบันทึกการให้คะแนนด้านความรู้ 

เลขที ่ ชื่อ-สกุล 

คะแนนแบบทดสอบ  

(ครั้งละ 10 คะแนน) 

รวม 

100 

คะแนน 

คะแนน

แบบทดสอบ 

20 คะแนน 
1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  

1.               

2.               

3.               

4.               

5.               

6.               

7.               

8.               

9.               

10.               

11.               

12.               

13.               

รวม             
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ห้อง.................กลุ่มที่...............  

เลขที ่
คะแนนแบบทดสอบ ครัง้ที่  คะแนนพัฒนาการ ครั้งที่ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.   1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  

                     

                     

                     

                     

                     

คะแนนรวมกลุ่ม (10คะแนนต่อครัง้) 

(กลุ่ม4 คนน า12หารคะแนนรวม;กลุ่ม5 คนน า15หาร) 

          

 

เกณฑ์การประเมินผลการพัฒนาการเรียนรู้รายแผนการเรียนรู้ 

คะแนนฐาน : คะแนนจากการทดสอบย่อยครั้งก่อน (10 คะแนน) 

คะแนนที่ได้ : คะแนนจากแบบทดสอบย่อยครั้งหลัง (10 คะแนน) 

คะแนนพัฒนาการ : ผลตา่งระหว่างคะแนนที่ได้ กับ คะแนนฐาน 

ถ้าคะแนนผลต่างที่ได้คือ  -6 ลงไป      คะแนนพัฒนาการ คือ 0 

0 ถึง -5  คะแนนพัฒนาการ คอื 10 

+1 ถึง +5 คะแนนพัฒนาการ คอื 20 

+6 ขึน้ไป คะแนนพัฒนาการ คอื 30 
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2. แบบประเมินทักษะ/กระบวนการ 
เล
ขที่

 

ชื่อ
-ส

กุล
 

แบบประเมินทักษะ/กระบวนการ 

รวม 

16 

คะแนน 

คะแนน

เฉลี่ย 

(100%) 

แก
้ปัญ

หา
(0

-4
คะ

แน
น)

 

ให
้เห
ตุผ

ล 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

สื่อ
สา

รฯ
  (

0-
4ค

ะแ
นน

) 

เช
ื่อม

โย
ง 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

1.         

2.         

3.         

4.         

5.         

6.         

7.         

8.         

9.         

10.         

11.         

 

ลงช่ือ.......................................................ผูป้ระเมิน 

(............................................................................) 

วันที่...............เดอืน...............................ปี............... 
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เกณฑ์การประเมินให้คะแนนทักษะ/กะบวนการ 

ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การแก้ปัญหา มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

4  

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์ ทุ ก ขั้ นตอน  หรื อการแก้ ปัญหาครบทุ ก ข้ อ  

ทุกขั้นตอน และทุกกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

3 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิ ต ศ า ส ต ร์ บ า ง ขั้ น ต อ น  ห รื อ ก า ร แ ก้ ปั ญ ห าบ า ง ข้ อ  

บางขัน้ตอน และบางกระบวนการ และค าตอบถูกต้อง 

2 

คะแนน 

มีการแสดงวิ ธี ท า  พร้อมทั้ ง ใ ช้ความรู้ และทักษะทาง

คณิตศาสตร์บางขั้นตอน หรือการแก้ปัญหาบางข้อ บางขั้นตอน 

และบางกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มีการแสดงวิธีท า พร้อมทั้งไม่ใช้ความรู้และทักษะทาง

คณิตศาสตร์  หรื อ ไม่มี แม้กระทั้ งการแก้ปัญหา ,ขั้ นตอน  

และกระบวนการ และค าตอบไม่ถูกต้อง 

0 

คะแนน 

การให้เหตุผล มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของโอกาสของ

เหตุการณ์ และล าดับขั้นตอนการหาค าตอบได้อย่างสมเหตุสมผล 

ชัดเจนครบทุกขั้นตอน 

4 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การให้

เหตุผล 

(ต่อ) 

มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับของโอกาสของเหตุการณ์ 

ชัดเจนทุกขั้นตอน แต่เพียงล าดับขั้นตอนการหาค าตอบยังไม่

ถูกต้อง  

3 

คะแนน 

มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของโอกาสของ

เหตุการณ์ ขาดบางขั้นตอน และล าดับขั้นตอนการหาค าตอบยัง

สมเหตุสมผล 

2 

คะแนน 

มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของโอกาสของ

เหตุการณ์ ขาดบางขัน้ตอน และล าดับขั้นตอนการหาค าตอบยังไม่

ถูกต้อง 

1 

คะแนน 

ไม่มีการให้เหตุผลถึงวิธีการหาล าดับขั้นตอนของโอกาสของ

เหตุการณ์ และไม่มลี าดับขั้นตอนการหาค าตอบ 

0 

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนได้ชัดเจนถูกต้อง ตรงประเด็น 

4 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

(ต่อ) 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

มีการสื่อสารโดยการใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอ

เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และ

การน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และ

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้อย่าง

สมเหตุสมผล และยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครู

และเพื่อนไม่ค่อยชัดเจน และไม่ค่อยตรงประเด็น 

3 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณติศาสตร์ให้ตรงประเด็น กระชับ และชัดเจน 

สามารถน าเสนอความรู้ที่ตนเองมี  ต่อผู้อื่นได้บางอย่างที่

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับการโต้แย้งของผู้อื่น และตอบ

ค าถามครูและเพื่อนชัดเจน และตรงประเด็น 

2 

คะแนน 

มีการสื่อสารโดยการใ ช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ได้

บางอย่าง ใช้วาจาที่สุภาพ มีท่าทางประกอบการน าเสนอเพื่อให้

ผู้ฟังเกิดความเข้าใจ ออกแบบวิธีการสื่อความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลทางคณติศาสตร์ใหต้รงประเด็น กระชับ และไม่ค่อย

ชัดเจน สามารถน าเสนอความรูท้ี่ตนเองมี ต่อผู้อื่นได้บางอย่างที่ไม่

สมเหตุสมผล และไม่คอยยอมรับ 

1 

คะแนน 
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ทักษะ และ

กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน ระดับ

คะแนน 

การสื่อสาร 

การสื่อ

ความหมาย

ทาง

คณิตศาสตร์ 

และการ

น้าเสนอ 

(ต่อ) 

- การเขียน 

-การน้าเสนอ 

การโต้แย้งของผู้อื่น และตอบค าถามครูและเพื่อนอย่างชัดเจน

ชัดเจน และไม่ค่อยตรงประเด็น 

 

ไม่มกีารกระท าใดๆเลย 0 

คะแนน 
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3. แบบประเมินคุณลักษณะ 

เล
ขที่

 

ชื่อ
-ส

กุล
 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

รวม 

12 

คะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 

(100%) 

มวี
นิัย

 (0
-4

คะ
แน

น)
 

ใฝ
่เรี
ยน

รู้ 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

มุง่
ท า

งา
น 
(0

-4
คะ

แน
น)

 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

6.        

7.        

8.        

9.        

10.        

11.        

12.        

13.        

 

ลงช่ือ.......................................................ผูป้ระเมิน 

(............................................................................) 

วันที่...............เดอืน...............................ปี............... 
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เกณฑ์การตรวจให้คะแนนแบบประเมินคุณลักษณะ 

คุณลักษณะ ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การประเมิน 

1. มีวนิัย 1. เข้าเรียนก่อนหรอืตรงเวลา 

2. สมุดชิ้นงานสะอาด เรียบร้อย 

3. ส่งงานก่อนหรือตรงเวลาที่นัด

หมาย 

4. พฤติกรรมขณะเรียนดี ไม่ส่งเสียง

รบกวนเพื่อน 

5. แต่งกายเรียบร้อย ปฏิบัติตามกฎ

ของโรงเรียน 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

2. ใฝ่เรยีนรู้ 1. เข้าเรียนทุกชั่วโมง ไม่หนีเรยีน 

2. สนใจกิจกรรมการ เรี ยนรู้ ทั้ ง

ภายในและภายนอกหอ้งเรียน 

3. จดบันทึกความรูจ้ากสิ่งที่เรยีนรู้ 

4. ถามเพื่อนหรือครูในเนื้อหาที่ไม่

เข้าใจ 

5. ถ่ายทอดองค์ความรู้ และมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

3. มุ่งมั่นในการ

ท างาน 

1. เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

2. มีความขยันอดทนในการท างานจน

ส าเร็จ 

3. ท า ง านที่ ม อบหมาย ได้ ส า เ ร็ จ 

ถูกต้องครบถ้วน และทันเวลาที่ก าหนด 

4. เตรียมอุปกรณ์การเรียนพร้อมใช้

งาน 

5. ปรับปรุงและพัฒนางานของตัวเอง 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบ

ทุกข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

0 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 
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ชื่อ-สกุล___________________________________________ เลขที่ _______ห้อง____ 

แบบทดสอบที่ 10 

เรื่อง โอกาสของเหตุการณ์ 

จงตอบค้าถามต่อไปนี้ 

1. จากการทดลองสุม่ตอ่ไปนี ้จงเขียนแซมเปิลสเปซและเหตุการณ์ที่สนใจในการทดลอง

นั้นๆ 

(1) ได้หัวสองหัวจากการโยนเหรียญสองอันหนึ่งครัง้………………………………………….. 

(2) ได้ลูกบอลสีขาว 2 ลูก สดี า 1 ลูก ในการหยิบลูกบอล 3 ลูก จากกล่องซึ่ง

บรรจุลูกบอลสีขาว 3 ลูก และสดี า 2 ลูก………………………………………………………. 

(3) ได้สทีี่ชอบคือ สีฟ้าหรอืสีชมพูจากการสอบถามนางสาวสุชาดาถึงสีของ

กระดาษเช็ดหนา้ที่ชอบสองสีจากสีทั้งหมด 5 สี คอื ขาว ฟ้า ชมพู เขียว และ

เหลือง……………………………………………………………………………………………………………. 

2. โรงเรียนแตล่ะแห่งแบ่งจ านวนนักเรียนที่จะรับเข้าศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 เป็นสองกลุ่ม 

คือ นักเรียนที่อยู่ในเขตพืน้ที่ของโรงเรียน และนักเรียนที่สอบคัดเลือก 

เมื่อก าหนดจ านวนนักเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่ของโรงเรียนแลว้ ถ้ามีนักเรียนมาสมัครมากกว่า

จ านวนนักเรียนที่ก าหนด โรงเรียนจะให้นักเรียนเหล่านั้นจับสลาก 

 โรงเรียนคณิตศึกษา มนีักเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่ของโรงเรียนมาสมัคร 320 คน แต่

โรงเรียนรับนักเรียนในเขตพื้นที่ได้ 120 คน 

 โรงเรียนก้าวหน้าวิทยา มีนักเรียนที่อยูในเขตพืน้ที่ของโรงเรียนมาสมัคร 185 คน 

แตโ่รงเรียนรับนักเรียนได้เพียง 85 คน 

 ถ้าเด็กหญิงน้ าหอมอยู่ในเขตพืน้ที่ของโรงเรียนคณิตศกึษาและโรงเรียนก้าวหน้า

วิทยาและต้องการเข้าเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 โดยวิธีจับสลากดังกล่าวข้างต้น เด็กหญิง

น้ าหอมควรเลือกสมัครโรงเรียนใด จงึมโีอกาสได้เข้าเรียนมากกว่ากัน เพราะ เหตุใด จง

อธิบาย……………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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เฉลยแบบทดสอบที ่10 

เรื่อง โอกาสของเหตุการณ์ 

จงตอบค้าถามต่อไปนี้ 

1. จากการทดลองสุม่ตอ่ไปนี ้จงโอกาสของเหตุการณ์ที่สนใจในการทดลองนั้นๆ 

(1) ได้หัวสองหัวจากการโยนเหรียญสองอันหนึ่งครัง้ = 1 ใน 4 

(2) ได้ลูกบอลสีขาว 2 ลูก สดี า 1 ลูก ในการหยิบลูกบอล 3 ลูก จากกล่องซึ่ง

บรรจุลูกบอลสีขาว 3 ลูก และสดี า 2 ลูก = 1 ใน 4 

(3) ได้สทีี่ชอบคือ สีฟ้าหรอืสีชมพูจากการสอบถามนางสาวสุชาดาถึงสีของ

กระดาษเช็ดหนา้ที่ชอบสองสีจากสีทั้งหมด 5 สี คอื ขาว ฟ้า ชมพู เขียว และ

เหลือง = 2 ใน 5 

2. โรงเรียนแตล่ะแห่งแบ่งจ านวนนักเรียนที่จะรับเข้าศึกษาช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 เป็นสองกลุ่ม 

คือ นักเรียนที่อยู่ในเขตพืน้ที่ของโรงเรียน และนักเรียนที่สอบคัดเลือก 

เมื่อก าหนดจ านวนนักเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่ของโรงเรียนแลว้ ถ้ามีนักเรียนมาสมัครมากกว่า

จ านวนนักเรียนที่ก าหนด โรงเรียนจะให้นักเรียนเหล่านั้นจับสลาก 

 โรงเรียนคณิตศกึษา มนีักเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่ของโรงเรียนมาสมัคร 320 คน แต่

โรงเรียนรับนักเรียนในเขตพื้นที่ได้ 120 คน 

 โรงเรียนก้าวหน้าวิทยา มีนักเรียนที่อยูในเขตพืน้ที่ของโรงเรียนมาสมัคร 185 คน 

แตโ่รงเรียนรับนักเรียนได้เพียง 85 คน 

 ถ้าเด็กหญิงน้ าหอมอยู่ในเขตพืน้ที่ของโรงเรียนคณิตศกึษาและโรงเรียนก้าวหน้า

วิทยาและต้องการเข้าเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 โดยวิธีจับสลากดังกล่าวข้างต้น เด็กหญิง

น้ าหอมควรเลือกสมัครโรงเรียนใด จงึมโีอกาสได้เข้าเรียนมากกว่ากัน เพราะ เหตุใด จง

อธิบาย 

= เด็กหญิงน้ าหอมควรเลือกสมัครโรงเรียนคณิตศกึษา เพราะ โรงเรียนคณิตศกึษา มี

โอกาสมากกว่า โรงเรียนก้าวหน้าวิยา ดว้ย คณิตศกึษามีโอกาส 2.67แตก่้าวหน้าวิทยามอีา

กาส 2.17 
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ภาคผนวก ค 

 

ตัวอย่างแบบประเมินความเหมาะสมในองค์ประกอบต่างๆ ของแผนการ

จัดการเรียนรู ้

และผลการพิจารณาความเหมาะสมในองค์ประกอบต่างๆ ของแผนการจัดการ

เรียนรู ้
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบ 4MAT   

เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 2 

ค้าชี้แจง โปรดพิจารณาว่าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมของเนื้อหาตาม

องค์ประกอบด้านต่าง ๆ ที่ก าหนดหรือไม่ โดยเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องว่าง ตรงตามระดับ

ความเหมาะสมตามความคดิเห็นของท่าน ดังนี้ 

 

ระดับ 5 เหมาะสม มากที่สุด 

ระดับ 4 เหมาะสม มาก 

ระดับ 3 เหมาะสม ปานกลาง 

ระดับ 2  เหมาะสม น้อย 

ระดับ 1  เหมาะสม น้อยที่สุด 

 

รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

1. สาระส้าคัญ 

1.1  สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรูใ้นหลักสูตร      

1.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้      

1.3 มคีวามหมายชัดเจน เข้าใจง่าย      

2. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

2.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้      

2.2 ใช้ภาษาสละสลวย เข้าใจง่าย      

2.3 ระบุพฤติกรรมที่ตอ้งการวัดอย่างชัดเจน      

3. สาระการเรียนรู้ 

3.1 ความยากง่ายเหมาะสม      

3.2 สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ในหลักสูตร      

3.3 เหมาะสมกับระยะเวลา      

4. กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้      
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รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

4.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรยีนรู้      

4.3 เรียงล าดับในกิจกรรมได้เหมาะสมตามการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบ 4MAT 

     

4.4 กิจกรรมท าให้ผูเ้รียนมีปฏิสัมพันธ์กัน      

4.5 ผูเ้รียนมีสว่นร่วมในการปฏิบัติกิจกรรม      

4.6 ผู้เรยีนสามารถน าความรูไ้ปใช้ในชีวติประจ าวัน      

5. สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

5.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้      

5.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรยีนรู้ใน

หลักสูตร 

     

5.3 เหมาะสมกับกิจกรรม      

5.4 กระตุ้นใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง      

5.5 สื่อมีความเหมายชัดเจน เข้าใจง่าย      

6. การวัดและประเมินผล 

6.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้      

6.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ใน

หลักสูตร 

     

6.3 ใชเ้ครื่องมอืที่เหมาะสม      
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ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับแผนการจัดการเรียนรู้ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

      ลงชื่อ........................................................................ ผูเ้ช่ียวชาญ 

(................................................................) 
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ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลการประเมินความ

เหมาะสมขององค์ประกอบต่างๆ ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบวัฏจักรการเรียนรูแ้บบ 4 MAT เรื่อง อัตราส่วนและ

ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม อ าเภอดอกค าใต้ จังหวัด

พะเยา 

 

รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญ 

X  S.D. 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1. ชื่อเรื่อง 

1.1 สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรูใ้นหลักสูตร 

1.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

1.3 มีความหมายชัดเจน เข้าใจง่าย 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

5 

4 

4 

4.33 

4 

4 

0.58 

0 

0 

2. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

2.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

2.2 ใช้ภาษาสละสลวย เข้าใจง่าย 

2.3 ระบุพฤติกรรมที่ตอ้งการวัดอย่างชัดเจน 

5 

4 

4 

4 

3 

4 

5 

4 

5 

4.67 

3.67 

4.33 

0.58 

0.58 

0.58 

3. สาระการเรียนรู้ 

3.1 ความยากง่ายเหมาะสม 

3.2 สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรูใ้นหลักสูตร 

3.3 เหมาะสมกับระยะเวลา 

4 

5 

4 

4 

3 

4 

4 

5 

4 

4 

4.33 

4 

0 

1.15 

0 

4. กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

4.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรยีนรู้ 

4.3 เรียงล าดับในกิจกรรมได้เหมาะสมตามการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบ 4MAT 

4.4 กิจกรรมท าให้ผูเ้รียนมีปฏิสัมพันธ์กัน 

4 

5 

5 

 

 

5 

4 

4 

5 

 

 

4 

4 

5 

5 

 

 

5 

4 

4.67 

5 

 

 

4.67 

0 

0.58 

0 

 

 

0.58 
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รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญ 

X  S.D. 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

4. กิจกรรมการเรียนรู้(ต่อ)     

5 

4 

 

0 

0 
4.5 ผูเ้รียนมีสว่นร่วมในการปฏิบัติกิจกรรม 

4.6 ผูเ้รียนสามารถน าความรูไ้ปใช้ในชีวติประจ าวัน 

5 

4 

5 

4 

5 

4 

5. สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

5.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

5.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรยีนรู้ในหลักสูตร 

5.3 เหมาะสมกับกิจกรรม 

5.4 กระตุน้ให้ผู้เรยีนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง 

5.5 สื่อมีความเหมายชัดเจน เข้าใจง่าย 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

3 

4 

4 

4 

5 

4 

4 

4 

4 

4.33 

3.67 

4 

4 

0 

0.58 

0.58 

0 

0 

6. การวัดและประเมินผล 

6.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

6.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ในหลักสูตร 

6.3 ใช้เครื่องมอืที่เหมาะสม 

5 

5 

4 

4 

5 

4 

5 

5 

4 

4.67 

5 

4 

0.58 

0 

0 

เฉลี่ย 4.35 4 4.48 4.28 0.28 
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ภาคผนวก ง 

 

ตัวอย่างแบบประเมินความสอดคล้องระหว่างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนกับจุดประสงค์การเรียนรู้ เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ ส้าหรับ

ผู้เชี่ยวชาญ 

และผลประเมินความสอดคล้องระหว่างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนกับจดุประสงค์การเรียนรู้ เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ ส้าหรับผู้เชี่ยวชาญ 
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แบบประเมินแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ 

ค้าชี้แจง ขอความกรุณาท่านผู้เช่ียวชาญโปรดพิจารณาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

สอดคล้องกับจุดประสงค์หรอืไม่โดยใส่เครื่องหมายถูก ลงในชอ่งความคิดเห็นของท่านและขอ

ความกรณุาเสนอแนะ เพื่อเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงให้ดขีึน้ 

(1) คอื สอดคล้องกับจุดประสงค์  (0) คือ ไม่แน่ใจ  (-1) คอื ไม่สอดคล้องกับจุดประสงค์ 

 

จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงคท์ี่ 1 นักเรียนสามรถหาค่าตัวแปรโดยใช้หลักการคูณได้ 

1. ค่าของ x ในสัดส่วน 59

64 148

x
  เท่ากับข้อใด 

ก.116  ข.117  ค.118  ง.119 

    

2. ค่าของ x ในสัดส่วน 6:7 = 30: x เท่ากับข้อใด 

ก.37  ข.35  ค.34  ง.33 

    

3. ค่าของ x ในสัดส่วน 8:9 = x : 45 เท่ากับข้อใด 

ก.40  ข.42  ค.44  ง.46 

    

4. ค่าของ x ในสัดส่วน 4

5 20

x
   เท่ากับข้อใด 

ก.4  ข.8  ค.12  ง.16 

    

จุดประสงคท์ี่ 2 นักเรียนสามรถหาค่าตัวแปรโดยใช้หลักการหารได้ 

5. ค่าของ x ในสัดส่วน 21

12 4

x
  เท่ากับข้อใด 

ก.9  ข.8  ค.7  ง.6 

    

6. ค่าของ x ในสัดส่วน 845 65

676 x
   เท่ากับข้อใด 

ก.55  ข.54  ค.53  ง.52 

    

7. ค่าของ x ในสัดส่วน 45

54 6

x
  เท่ากับข้อใด 

ก.5  ข.6  ค.7  ง.8 

    

8. ค่าของx ในสัดส่วน 21

63 7

x
  เท่ากับข้อใด 

ก.2  ข.3  ค.4  ง.5 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงคท์ี่ 3 นักเรียนสามรถหาค่าตัวแปรโดยใช้หลักการคูณไขว้ 

9. ค่าของ x ในสัดส่วน 4

37 8

x
   เท่ากับข้อใด 

ก.13  ข.17  ค.18.5  ง.21.5 

    

10. ค่าของ x ในสัดส่วน 20 5

1 21x



 เท่ากับข้อใด 

ก.88  ข.87  ค.86  ง.85 

    

11. ค่าของ x ในสัดส่วน 14

21 9

x
  เท่ากับข้อใด 

ก.6  ข.7  ค.8  ง.9 

    

12. ค่าของ x    ในสัดส่วน 12 17.5

108 x
 เท่ากับข้อใด 

ก.125  ข.140.5  ค.153  ง.157.5 

    

13. ค่าของ x ในสัดส่วน 28 21

1 9x



 เท่ากับข้อใด 

ก.9  ข.10  ค.12  ง.14 

    

จุดประสงคท์ี่ 4 นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหาสัดส่วน 2อัตราส่วนได้ 

14. ถ้าการเต้นของหัวใจของคนเราเตน้ 7ครั้ง ทุกๆ5 

วินาที ถ้าเวลา 1นาที หัวใจของคนเราจะเต้นกี่ครั้ง 

ก.60  ข.67  ค.72  ง.84 

    

15. ในการสอบคัดเลือกนักเรียนเข้าเรียนต่อใน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 ของโรงเรียนแหง่หนึ่งอัตราส่วน

ของจ านวนนักเรียนที่สอบได้ตอ่จ านวนนักเรียนที่สมัคร

สอบทั้งหมดเป็น 4 : 9  ถ้าในปีการศกึษา 2553 มีนักเรียน

มาสมัคร 720 คน จะมีนักเรียนที่สอบได้กี่คน 

ก.250 คน ข.320คน ค.620คน     ง.690 คน 

 

    

16. อัตราส่วนของอายุสมควรต่ออายุสมหมาย  เป็น 6 

: 5 ถ้าสมควรอายุ 84 ปี สมหมายอายุเท่าไร 

ก.70ปี   ข.71ปี    ค.72ปี     ง.73ปี 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงคท์ี่ 5 นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหาสัดส่วนที่มากกว่า 2อัตราส่วนได้ 

17. น้ าหนักของสมหวังตอ่น้ าหนักของสมหมายมี

อัตราส่วนเป็น 5 : 6 และน้ าหนักของสมพรต่อน้ าหนักของ

สมหมายมีอัตราส่วน 3 : 4  ถ้าสมหวังมนี้ าหนัก 50 

กิโลกรัม จงหาน้ าหนักของสมพรว่าหนักกี่กิโลกรัม 

ก.43 กิโลกรัม  ข.44 กิโลกรัม   

ค.45 กิโลกรัม  ง.46 กิโลกรัม 

    

18. อัตราส่วนของมังคุดต่อเงาะต่อล าไยเป็น 15 : 13 : 

7 ถ้ามีมังคุดอยู่56กิโลกรัมจงหาว่าจะมีมังคุดมากกว่าเงาะ

กี่กิโลกรัม 

ก.13 กิโลกรัม  ข.14 กิโลกรัม   

ค.15 กิโลกรัม  ง.16 กิโลกรัม 

    

19. ในการจัดท าน้ าจิ้มลูกชิน้มสี่วนผสม  กระเทียมตอ่

น้ ามะนาว เป็น  4  3  และน้ ามะนาวต่อพริก เป็น  2  3  

จงเขียนอัตราส่วนกระเทียมตอ่น้ ามะนาวต่อพริก 

ก.8  6  9  ข.8 : 5 : 7   

ค.8 : 7 : 8  ง.8 : 4 : 6 

    

จุดประสงคท์ี่ 6 นักเรียนสามารถเข้าใจความหมายของร้อยละ 

20. ข้อใดคือความหมายของรอ้ยละ 

ก.แมไ่ด้ดอกเบีย้ร้อยละ 1.5 จากการฝากเงนิที่ธนาคาร 

ข.หา้งโลตัส จะคิดค่าภาษีมูลค่าเพิ่มของสินค้า  7% 

ค.พ่อซื้อผลไม้มาทั้งหมด ราคา 6540 บาท ขายได้ก าไร

ร้อยละ 15บาท 

ง.ถูกทุกข้อ 

    

จุดประสงคท์ี่ 7 นักเรียนสามารถค านวณร้อยละโดยใช้สัดส่วน 

21. จงเขียน  20:100 ให้อยู่ในรูปของเปอร์เซ็นต์ 

ก.20 %  ข.30%   ค.40%        ง.50% 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

22. จงเขียน  25:4 ให้อยู่ในรูปของเปอร์เซ็นต์ 

ก.6.15 % ข.6.25%  ค.6.35%     ง.6.45% 

    

23. จงเขียน 45

125
ให้อยู่ในรูปของรอ้ยละ 

ก.42%  ข.40%  ค.38%  ง.36%  

    

24. จงเขียน 33

100
ให้อยู่ในรูปของรอ้ยละ 

ก.33%  ข.23%  ค.13%  ง.3% 

    

25. ในหมู่บ้านแหง่หนึ่งมีคนอาศัยอยู่ 1500 คน 46% 

ของจ านวนคนทั้งหมดเป็นเพศชายจงหาจ านวนคนที่เป็น

เพศชายที่อาศัยอยู่ในหมูบ่้านแห่งนี้ 

ก.450 คน  ข.560 คน   

ค.620คน  ง.690 คน 

    

26. ในโรงงานแหง่หนึ่งมพีนักงานทั้งหมด 13,240 คน 

15% ของพนักงานทั้งหมด คือคนที่มีอายุอยู่ระหว่าง 26-

35 ปี จงหาจ านวนพนักงานทั้งหมดที่มอีายุอยู่ระหว่าง 

26-35 ปี วา่มีทั้งหมดกี่คน 

ก.1,985คน  ข.1,986 คน   

ค.1,997คน  ง.2,000 คน 

    

27. ชายผู้หนึ่งได้รับเงินเดือนเดือนละ   30,000   บาท 

เขาตอ้งผอ่นช าระค่าบ้านรอ้ยละ 35 ของเงนิเดือน ชายผูน้ี้

ผอ่นช าระค่าบ้านเดือนละเท่าไร 

ก.10,400 บาท  ข.10,450 บาท   

ค.10,500 บาท  ง.10,550 บาท 

    

28. โรงเรียนแหง่หนึ่งมีนักเรียนทั้งหมด 1800 คน 

นักเรียนที่หนักเกิน 60 กิโลกรัม มีอยู่ 81 คน จงหาจ านวน

นักเรียนที่หนักเกิน 60 กิโลกรัม ว่าคิดเป็นกี่เปอร์เซ็นต์ 

ก .4.5 %           ข.5 %    ค.9 %  ง. 11 %  
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

29. จ านวนประชากรในจังหวัดก าแพงเพชรมทีั้งหมด 

89,000 คน เป็นเพศชาย 45,690 คน อยากทราบว่าเพศ

หญิงคิดเป็นกี่เปอร์เซ็นต์ของประชากรทั้งหมด  

ก .48.52 % ข.45 %     ค. 48.66  %  ง. 50 % 

    

30. ในเขตเลือกตั้งแห่งหนึ่งมีพลเมือง 564,500 คน 

เป็นผู้มสีิทธิเลือกตั้ง 60 % และในการเลือกตั้ง

สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรครั้งหนึ่งมีผูม้าใช้สทิธิเลือกตั้ง 

240,477 คน จงหาว่าผูม้าใช้สทิธิเลือกตั้งคิดเป็นกี่

เปอร์เซ็นต์ 

ก .68 % ข.69 %     ค.70 % บาท ง. 71 %  

    

จุดประสงคท์ี่ 8  นักเรียนสามารถหาร้อยละจากโจทย์ปัญหาที่เกี่ยวกับก าไรและขาดทุนได้ 

31. ซือ้โทรศัพท์มาราคา 13,890  บาท  แล้วน ามา

ขายต่อ ขาดทุนไปร้อยละ 7 บาท อยากทราบว่าขาดทุนไป

ทั้งหมดกี่บาท 

ก .972.3 บาท  ข.978.6บาท     

ค.999.13  บาท  ง.1,000 บาท 

    

32. คุณแมซ่ือ้กระเป๋ามาใบหนึ่งราคา 2,600 บาท 

ต่อมาขายใหคุ้ณน้าไปโดยยอมขาดทุน 5 % แล้วคุณน้า

น าไปขายต่อให้เพื่อน ปรากฏว่าคุณน้าได้ก าไร 10 % เพื่อน

ของคุณน้าซือ้กระเป๋าไปในราคาเท่าไร 

ก.2,700 บาท  ข.2,710บาท   

ค.2,717 บาท  ง. 2,719 บาท 

    

33. กระตกิน้ าใบหนึ่งถ้าขายในราคา 200 บาท จะได้

ก าไร 25% จงหาราคาทุนของกระติกน้ าใบนี้ 

ก.140 บาท  ข.150บาท   

ค.160 บาท  ง. 170 บาท 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

34. นาง ทองสุข แสนดี ซือ้รถยนต์มือสองมาในราคา 

443,000 บาท แต่รถเกิดมีปัญหาน ากลับไปคืนทางร้าน 

เจ้าของร้านหักค่านายหน้าไว้ 20 เปอร์เซ็นต์ นาง ทองสุข 

แสนดี ได้เงนิคืนกี่บาท 

ก .354,400 บาท  ข.354,470บาท   

ค.435,000 บาท  ง. 400,200 บาท 

    

35. ร้านท าเครื่องเรอืนรับเหมาท าเก้าอีใ้ห้กับโรงงาน

แหง่หนึ่งเป็นเงิน 28,600 บาท ปรากฏว่ามีก าไร 5 % 

อยากทราบว่าต้นทุนของการท าเก้าอีเ้ป็นเท่าไร 

ก.27,238  บาท  ข.28,000  บาท      

ค.28,900  บาท   ง.29,543 บาท 

    

จุดประสงคค์วามรู้9 : นักเรียนสามารถหาร้อยละ จากโจทย์ปัญหาของการลดหรือเพิ่มเป็น

ร้อยละ 

36. ตู้เย็นหลังหนึ่งตดิราคาขายไว้  9,600  บาท  ถ้า

ซือ้เงินสดทางร้านจะลดให ้ 10  % อยากทราบว่า ถ้า

ลูกค้าซือ้เงินสด ทางรา้นจะขายไปในราคาเท่าไร 

ก.6,100 บาท  ข.7,250 บาท   

ค.8,640 บาท  ง.9,500 บาท 

    

37. หา้งโลตัสประกาศลดราคาสินค้าทุกชนิด  20  %  

เจมตอ้งการซื้อเสือ้ยืดจ านวน 12 ตัว  ทางร้านติดป้ายไว้

ราคาตัวละ  190  บาท  เจมตอ้งจ่ายค่าเสื้อทั้งหมดกี่บาท 

ก.1,600 บาท  ข.1,824 บาท   

ค.1,940 บาท  ง.2,110 บาท 

    

38. เสื่อตัวหนึ่งปิดราคาไว้ 800 บาท เมื่อมีคนมาซือ้

ลดให ้120 บาท ผู้ขายลดราคาเสือ้ไปร้อยละเท่าใด 

ก.12       ข.13   

ค.14        ง. 15 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงคท์ี่ 10  : นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหารอ้ยละเกี่ยวกับดอกเบีย้ได้ 

39. แมม่ีเงินฝากประจ า 12 เดือน จ านวน 85,00 บาท 

อัตราดอกเบีย้ร้อยละ2ต่อปี แต่ตอ้งเสียภาษีดอกเบีย้ร้อย

ละ 15 ถ้าฝากเงินจ านวนนั้นไว้ 2ปี จึงไปรับดอกเบีย้ แมจ่ะ

ได้รับดอกเบี้ยทั้งหมดกี่บาท 

ก.2,913.57  บาท  ข.2,914.57  บาท  

ค.2,915.57  บาท             ง.2,916.57 บาท 

    

จุดประสงคท์ี่ 11 นักเรียนสามารถหาโอกาสของเหตุการณ์จากโจทย์ที่ก าหนดใหไ้ด้ 

40. ในขวดโหลบรรจุลูกบอลสีแดง 20 ลูก ลูกบอลสี

ฟ้า 35 ลูก ลูกบอลสีด า 40 ลูก ลูกบอลสีขาว 45 ลูก ถ้า

หยิบลูกบอลขึน้มาหนึ่งครัง้ จะมีโอกาสได้ลูกบอกสีใดมาก

ที่สุด 

ก.สีแดง             ข.สีขาว     

ค.สีฟ้า     ง.สีด า 

    

41. ในลิ้นชักมีถุงเท้าอยู่4คู่ เป็นถุงเท้าสีด า 2คู่ และสี

ขาว2คู่ ถ้าท าการทดลองสุ่มโดยหยิบถุงเท้ามา2คู่ ใหห้า

โอกาสที่จะได้ถุงเท้าทั้งสองคู่เป็นสีเดียวกัน 

ก. 1

3
            ข. 1

6
     

ค. 1

8
            ง. 1

9
 

    

42. ในการจับฉลากชื่อของนักเรียน 30 คน ซึ่งเป็นชาย 

18คน หญงิ 12 คน จงหาความน่าจะป็นในโอกาสการจับ

ฉลากใบแรก ของ  นักเรียนชาย 

ก. 3

5
   ข. 4

7
     

ค. 5

8
    ง. 6

8
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

43. ในกล่องใบหนึ่งมเีบีย้ 6 อัน ซึ่งแตล่ะอันเขยีน

ตัวเลข 3,4,7,9,10 หรอื 11 ไว้ ถ้าสุม่หยิบเบีย้ขึ้นมา1อัน 

ออกมาจากกล่องใบนีจ้งหาโอกาสที่จะได้เบี้ยที่เป็นตัวเลข

จ านวนเฉพาะ 

ก. 1

3
       ข. 1

6
     

ค. 1

8
       ง. 1

9
 

    

44. ทอดลูกเต๋า 1 ลูก 30 ครั้ง  ลูกเต๋าจะขึ้นหน้า 6 กี่

ครั้ง  

 ก.  5  ครั้ง   ข.   6  ครั้ง   ค.  10  ครั้ง     ง.   30   ครั้ง 

    

45. สุ่มหยิบตัวอักษร 1 ตัว จากค าวา่ POCKET  ความ

น่าจะเป็นที่จะหยิบได้พยัญชนะ เป็นเท่าใด  

ก.    
2

1           ข.    1

3
           ค.    

3

2           ง.    
4

3  
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ตารางที่ 2 แสดงผลประมินความสอดคล้องระหว่างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนกับจุดประสงค์การเรยีนรู้ เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ ส าหรับผูเ้ชี่ยวชาญ(n=3) 

 

ข้อที ่
ผูเ้ชี่ยวชาญคนที่ 

ค่า IOC แปลผล 
1 2 3 

1.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

2.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

3.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

4.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

5.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

6.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

7.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

8.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

9.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

10.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

11.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

12.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

13.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

14.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

15.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

16.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

17.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

18.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

19.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

20.  -1 -1 -1 -1.00 ไม่สอดคล้อง 

21.  -1 0 0 -.33 ไม่สอดคล้อง 

22.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

23.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

24.  -1 0 0 -.33 ไม่สอดคล้อง 

25.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 
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ข้อที ่
ผูเ้ชี่ยวชาญคนที่ 

ค่า IOC แปลผล 
1 2 3 

26.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

27.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

28.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

29.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

30.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

31.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

32.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

33.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

34.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

35.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

36.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

37.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

38.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

39.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

40.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

41.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

42.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

43.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

44.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

45.  1 1 1 1.00 สอดคล้อง 

หมายเหตุ : ข้อสอบที่ผ่านเกณฑ์มจี านวนทั้งหมด 42 ข้อ 
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ตารางที่ 3 แสดงค่าความยาก(P) และค่าอ านาจจ าแนก(B)แบบทดสอบรายข้อ ของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละของนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่ม

ตัวอย่างช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 หอ้ง 1 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม 

 

ข้อที ่
ค่าความยาก 

(P) 

ค่าอ านาจ

จ าแนก (B) 
แปลผลค่า P,B 

1. * 0.71 0.21 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

2.  1 0 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

3.  1 0 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

4.  1 0 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

5.  1 0 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

6. * 0.79 0.33 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

7.  1 0 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

8. * 0.74 0.29 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

9.  0.91 0.67 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกสูงใชไ้ด้ 

10. * 0.55 0.47 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

11.  1 0 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

12. * 0.51 0.21 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

13.  0.44 0.15 
มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกต่ าใช้

ไม่ได้ 

14.  0.41 -0.08 
มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกต่ าใช้

ไม่ได้ 

15. * 0.68 0.25 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

16.  1 0 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

17. * 0.64 0.29 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

18. * 0.67 0.54 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

19.  0.89 0.13 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

20. * 0.71 0.21 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

21. * 0.69 

 

0.43 

 

มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 
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ข้อที ่ ค่าความยาก

(P) 

ค่าอ านาจ

จ าแนก(B) 

แปลผลค่า P,B 

22.  0.89 -0.25 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

23.  0.11 -0.13 
มีความยากงา่ยง่ายเกินไป,อ านาจจ าแนกต่ าใช้

ไม่ได้ 

24. * 0.74 0.29 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

25. * 0.63 0.44 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

26.  0.19 0.17 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

27.  0.15 0.21 มีความยากงา่ยง่ายเกินไป,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ได้ 

28.  0 0 
มีความยากงา่ยง่ายเกินไป,อ านาจจ าแนกต่ าใช้

ไม่ได้ 

29. * 0.71 0.21 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

30.  0.93 0.08 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

31.  0.93 -0.29 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

32. * 0.63 0.47 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

33. * 0.74 0.29 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

34. * 0.63 0.47 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

35. * 0.63 0.42 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

36. * 0.44 0.25 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

37. * 0.78 0.25 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

38.  1 0 
มีความยากงา่ยง่ายเกินไป,อ านาจจ าแนกต่ าใช้

ไม่ได้ 

39.  0.15 -0.17 มีความยากงา่ยมาก,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ไม่ได้ 

40.  0.11 0.25 มีความยากงา่ยง่ายเกินไป,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ได้ 

41.  0.11 0.25 มีความยากงา่ยง่ายเกินไป,อ านาจจ าแนกต่ าใช้ได้ 

42. * 0.69 0.33 มีความยากงา่ยพอเหมาะ,อ านาจจ าแนกสูงใช้ได้ 

สรุป : ข้อที่ผ่านเกณฑ ์จ านวน 20 ข้อ 

* หมายถึง ขอ้ที่เลือกน าไปใช้ในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฉบับสมบูรณ์
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ภาคผนวก จ 

 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

วิชา คณติศาสตร์  ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 2  เรื่อง อัตราส่วนและร้อยละ 

คะแนนเต็ม 20 คะแนน    เวลาที่ใช้ในการท้าข้อสอบ 50 นาที 

ค้าชี้แจง : ให้เลือกค้าตอบที่ถูกต้องท่ีสุกจากข้อสอบแล้วท้าเคร่ืองหมาย X ลงใน

กระดาษค้าตอบ 

1. ของ x ในสัดส่วน 
50

64 148

x
  เท่ากับข้อใด  

ก. 116   ข.  117  ค.  118  ง.  119 

2. ค่าของ x ในสัดส่วน 845 65

676 x
   เท่ากับข้อใด 

ก. 55   ข. 54   ค. 53   ง. 52 

3. ค่าของx ในสัดส่วน 
120

21 7

x
  เท่ากับข้อใด 

ก. 20   ข. 30   ค. 40   ง. 50 

4. ค่าของ x ในสัดส่วน 20 5

1 21x



 เท่ากับข้อใด 

ก. 83   ข. 84   ค. 85   ง. 86 

5. ค่าของ x    ในสัดส่วน 
12 17.5

108 x
 เท่ากับข้อใด 

ก. 125   ข. 140.5  ค. 153   ง. 157.5 

6. ในการสอบคัดเลือกนักเรยีนเข้าเรยีนต่อในระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 ของโรงเรยีน

แห่งหน่ึงอัตราส่วนของจ้านวนนักเรยีนที่สอบได้ต่อจ้านวนนักเรยีนที่สมัครสอบ

ทั้งหมดเป็น 4 : 9  ถ้าในปีการศึกษา 2553 มีนักเรยีนมาสมัคร 720 คน จะมีนักเรยีน

ที่สอบได้กี่คน 

ก. 250 คน   ข. 320คน  ค. 620คน  ง. 690 คน 
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7. น้้าหนักของสมหวังต่อน้้าหนักของสมหมายมีอัตราส่วนเป็น 5 : 6 และน้้าหนักของ

สมพรต่อน้้าหนักของสมหมายมีอัตราส่วน 3 : 4  ถ้าสมหวังมีน้้าหนัก 50 กิโลกรัม 

จงหาน้้าหนักของสมพรว่าหนักกี่กิโลกรัม 

ก. 43 กิโลกรัม ข. 44 กิโลกรัม  ค. 45 กิโลกรัม  ง. 46 กิโลกรัม 

8. อัตราส่วนของมังคุดต่อเงาะต่อล้าไยเป็น 15 : 10 : 7 ถ้ามีมังคุดอยู่ 36 กิโลกรัมจงหา

ว่าจะมีมังคุดมากกว่าเงาะกี่กิโลกรัม 

ก. 23 กิโลกรัม ข. 24 กิโลกรัม  ค. 25 กิโลกรัม  ง. 26 กิโลกรัม 

9. จงเขียน 25:4 ให้อยู่ในรูปของเปอร์เซ็นต์ 

ก. 615 %   ข. 625%   ค. 635%       ง. 645% 

10. จงเขียน 45

125
ให้อยู่ในรูปของร้อยละ 

ก. 42%   ข. 40%   ค. 38%  ง. 36%  

11. ชายผู้หน่ึงได้รับเงินเดือนเดือนละ   30,000   บาท เขาต้องผ่อนช้าระค่าบ้านร้อยละ 

35 ของเงนิเดือน ชายผู้น้ีผ่อนช้าระค่าบ้านเดือนละเท่าไร 

ก. 10,400 บาท ข. 10,450 บาท ค. 10,500 บาท ง. 10,550 บาท 

12. โรงเรยีนแห่งหน่ึงมีนักเรยีนทั้งหมด 1800 คน นักเรียนที่หนักเกิน 60 กิโลกรัม มีอยู ่

81 คน จงหาจ้านวนนักเรียนที่หนักเกิน 60 กิโลกรัม ว่าคิดเป็นกี่เปอร์เซ็นต์ 

ก. 4.5 %          ข. 5 %      ค. 9 %   ง. 11 % 

13. คุณแม่ซื้อกระเป๋ามาใบหน่ึงราคา 2,600 บาท ต่อมาขายให้คุณน้าไปโดยยอม

ขาดทุน 5 % แล้วคุณน้าน้าไปขายต่อให้เพื่อน ปรากฏว่าคุณน้าได้ก้าไร 10 % เพื่อน

ของคุณน้าซื้อกระเป๋าไปในราคาเท่าไร 

ก. 2,700 บาท ข. 2,710บาท  ค. 2,717 บาท  ง. 2,719 บาท 
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14. ร้านท้าเคร่ืองเรือนรับเหมาท้าเก้าอี้ให้กับโรงงานแห่งหน่ึงเป็นเงิน 28,600 บาท 

ปรากฏว่ามีก้าไร 5 % อยากทราบว่าต้นทุนของการท้าเก้าอี้เป็นเท่าไร 

ก. 30,030 บาท ข. 30,000 บาท    ค. 29,900 บาท   ง. 29,543 บาท 

15. ตู้เย็นหลังหน่ึงติดราคาขายไว้  9,600  บาท  ถ้าซื้อเงนิสดทางร้านจะลดให้  10  % 

อยากทราบว่า ถ้าลูกค้าซื้อเงนิสด ทางร้านจะขายไปในราคาเท่าไร 

ก. 6,100 บาท ข. 7,250 บาท  ค. 8,640 บาท  ง. 9,500 บาท 

16. ห้างโลตัสประกาศลดราคาสินค้าทุกชนดิ  20  %  เจมต้องการซื้อเสื้อยืดจ้านวน 12 

ตัว  ทางร้านติดป้ายไว้ราคาตัวละ  190  บาท  เจมต้องจ่ายค่าเสื้อทั้งหมดกี่บาท 

ก. 1,600 บาท ข. 1,824 บาท  ค. 1,940 บาท  ง. 2,110 บาท 

17. เสื่อตัวหน่ึงปิดราคาไว้ 800 บาท เมื่อมีคนมาซื้อลดให้ 120 บาท ผู้ขายลดราคาเสื้อ

ไปร้อยละเท่าใด 

ก. 12        ข. 13   ค. 14        ง. 15 

18. แม่มีเงนิฝากประจ้า 12 เดือน จ้านวน 85,00 บาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ2ต่อปี แต่

ต้องเสียภาษีดอกเบีย้ร้อยละ 15 ถ้าฝากเงินจ้านวนน้ันไว้ 2ปี จงึไปรับดอกเบี้ย แม่จะ

ได้รับดอกเบี้ยทั้งหมดกี่บาท 

ก. 3,174 บาท ข. 3,145 บาท   ค. 2,915 บาท ง. 2,914 บาท 

19. ในขวดโหลบรรจุลูกบอลสีแดง 20 ลูก ลูกบอลสีฟา้ 35 ลูก ลูกบอลสีด้า 40 ลูก ลูก

บอลสีขาว 45 ลูก ถ้าหยิบลูกบอลขึ้นมาหน่ึงครั้ง จะมีโอกาสได้ลูกบอกสีใดมากที่สุด 

ก. สีแดง            ข. สีขาว  ค. สีฟ้า   ง. สีด้า 

20. สุ่มหยิบตัวอักษร 1 ตัว จากค้าว่า POCKET  ความน่าจะเป็นที่จะหยิบได้พยัญชนะ 

เป็นเท่าใด  

ก.   
2

1
         ข.    1

3
           ค.    

3

2
              ง. 

4

3
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ภาคผนวก ฉ 

 

ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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ตารางที่ 4 แสดงค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง 

อัตราส่วนและร้อยละ ของนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 หอ้ง 1 โรงเรียน

ดอกค าใต้วิทยาคม 

(
iX = คะแนนสอบที่นักเรียนท าได้ , c = คะแนนจุดตัด(เกณฑ์ 75%) =15 คะแนน) 

 

เลขที ่
iX  2

iX  
iX c   

2

iX c  

1.  14 196 -1 1 

2.  13 169 -2 4 

3.  18 324 3 9 

4.  15 225 0 0 

5.  17 289 2 4 

6.  14 196 -1 1 

7.  10 100 -5 25 

8.  12 144 -3 9 

9.  16 256 1 1 

10.  11 121 -4 16 

11.  13 169 -2 4 

12.  15 225 0 0 

13.  10 100 -5 25 

14.  11 121 -4 16 

15.  12 144 -3 9 

16.  15 225 0 0 

17.  14 196 -1 1 

18.  13 169 -2 4 

19.  14 196 -1 1 

20.  15 225 0 0 

21.  12 144 -3 9 

22.  15 225 0 0 

23.  16 256 1 1 

24.  15 225 0 0 
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เลขที ่
iX  2

iX  
iX c   

2

iX c  

25.  14 196 -1 1 

26.  11 121 -4 16 

27.  12 144 -3 9 

รวม 367 5,101 -38 166 

 

การค านวณหาค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง 

อัตราส่วนและร้อยละ โดยใช้วธิีของโลเวทท์ (Lovett Method) จากข้อมูลชุดนี้ n=20 , c=15 

สูตร  
   

2

2
1

1

i i

cc

i

n x x
r

n x c


 

 

 


  

 
  

20 367 5,101
1

20 1 166
ccr


 


  

0.71ccr    
ดังนัน้ ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง อัตราส่วน

และร้อยละ เท่ากับ 0.71 
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ภาคผนวก ช 

 

แสดงผลการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรยีนที่ได้รับ

การเรียนรูจ้ากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับ

การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ตามวัฏจักรการเรยีนรู้แบบ 4 MAT เรื่อง อัตราส่วน

และร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
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ตารางที่ 8 แสดงค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับคุณภาพของคะแนน

ทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

 

เลขที ่
ทักษะการแก้ปัญหาแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 

X  . .S D  
ผลการ

ประเมิน 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  3 2 2 3 4 3 3 3 3 4 3 0.67 ดี 

2.  3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3.2 0.42 ดี 

3.  4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 3.7 0.48 ดี 

4.  3 4 4 3 4 3 3 4 3 4 3.5 0.53 ดี 

5.  2 3 4 4 4 3 4 4 4 4 3.6 0.70 ดี 

6.  3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3.3 0.48 ดี 

7.  3 2 3 4 2 3 4 4 3 4 3.2 0.79 ดี 

8.  2 4 3 4 3 4 3 3 4 3 3.3 0.67 ดี 

9.  4 4 3 2 2 4 3 4 4 3 3.3 0.82 ดี 

10.  2 4 3 4 3 3 4 2 4 3 3.2 0.79 ดี 

11.  4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 3.7 0.48 ดี 

12.  3 4 4 1 4 3 2 4 4 4 3.3 1.06 ดี 

13.  2 2 4 3 3 4 3 3 3 3 3 0.67 ดี 

14.  4 3 4 2 4 4 4 3 3 3 3.4 0.70 ดี 

15.  3 4 3 4 4 4 3 2 4 4 3.5 0.71 ดี 

16.  2 3 2 2 4 4 4 2 4 4 3.1 0.99 ดี 

17.  4 3 2 2 3 3 3 4 3 2 2.9 0.74 ดี 

18.  3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3.2 0.42 ดี 

19.  3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3.2 0.42 ดี 

20.  3 4 2 3 4 4 3 4 2 3 3.2 0.79 ดี 

21.  3 2 2 2 3 3 2 4 3 3 2.7 0.67 ดี 

22.  3 3 1 3 3 3 2 4 4 4 3 0.94 ดี 

23.  2 3 4 2 4 3 3 3 3 3 3 0.67 ดี 

24.  2 3 2 3 3 3 4 4 3 4 3.1 0.74 ดี 

25.  4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3.4 0.52 ดี 
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เลขที ่
ทักษะการแก้ปัญหา แผนการจัดการเรยีนรู้ที่ 

X  . .S D  
ผลการ

ประเมิน 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

26.  4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3.4 0.52 ดี 

27.  4 3 2 4 3 4 2 3 3 3 3.1 0.74 ดี 

28.  4 2 2 3 4 3 3 3 4 3 3.1 0.74 ดี 

รวม 3.23 0.68 ดี 
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เลขที ่
ทักษะการให้เหตุผล แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 

X  . .S D  ผลการประเมิน 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  3 2 3 3 3 2 3 3 2 2 2.6 0.52 ดี 

2.  3 2 4 4 3 3 2 2 3 3 2.9 0.74 ดี 

3.  3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 2.8 0.42 ดี 

4.  4 1 2 3 3 3 3 3 2 1 2.5 0.97 ปานกลาง 

5.  3 3 1 2 2 2 1 1 1 2 1.8 0.79 ปานกลาง 

6.  3 2 1 2 2 3 2 2 1 3 2.1 0.74 ปานกลาง 

7.  2 2 3 1 4 2 2 1 3 3 2.3 0.95 ปานกลาง 

8.  4 2 3 3 3 3 2 2 3 2 2.7 0.67 ดี 

9.  4 1 2 2 3 2 2 2 1 3 2.2 0.92 ปานกลาง 

10.  2 3 2 2 2 2 2 4 2 2 2.3 0.67 ปานกลาง 

11.  4 3 2 3 2 3 3 4 4 4 3.2 0.79 ดี 

12.  3 3 3 4 2 1 3 4 1 1 2.5 1.18 ปานกลาง 

13.  2 3 1 2 3 1 2 1 3 2 2 0.82 ปานกลาง 

14.  2 3 1 4 3 2 4 3 2 3 2.7 0.95 ดี 

15.  4 1 3 3 3 4 3 4 3 2 3 0.94 ดี 

16.  2 1 4 2 2 1 1 4 1 3 2.1 1.20 ปานกลาง 

17.  2 4 4 3 3 4 3 1 1 2 2.7 1.16 ดี 

18.  2 4 4 3 2 2 2 2 2 2 2.5 0.85 ปานกลาง 

19.  2 3 2 2 2 2 3 3 2 3 2.4 0.52 ปานกลาง 

20.  2 2 3 2 3 3 3 2 2 2 2.4 0.52 ปานกลาง 

21.  3 2 3 3 3 2 3 2 2 1 2.4 0.70 ปานกลาง 

22.  3 3 4 2 3 3 1 1 2 3 2.5 0.97 ปานกลาง 

23.  4 3 4 4 2 4 2 1 3 3 3 1.05 ดี 

24.  3 2 3 3 3 2 2 2 3 2 2.5 0.53 ปานกลาง 

25.  2 3 3 3 3 2 3 3 1 2 2.5 0.71 ปานกลาง 

26.  2 3 2 3 3 3 3 3 2 2 2.6 0.52 ดี 

27.  3 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2.2 0.42 ปานกลาง 

รวม 2.50 0.79 ปานกลาง 
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เลขที ่
ทักษะการสื่อสารฯ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 

X  . .S D  ผลการประเมิน 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  3 4 3 2 4 4 3 3 3 4 3.3 0.67 ดี 

2.  4 3 3 3 4 4 3 2 3 3 3.2 0.63 ดี 

3.  3 4 4 3 3 3 3 2 4 4 3.3 0.67 ดี 

4.  3 4 2 4 4 3 4 3 4 4 3.5 0.71 ดี 

5.  4 3 3 2 3 3 2 3 4 4 3.1 0.74 ดี 

6.  2 3 3 2 3 4 3 2 4 3 2.9 0.74 ดี 

7.  3 4 2 3 2 2 4 3 3 3 2.9 0.74 ดี 

8.  4 4 3 4 3 2 2 2 3 3 3 0.82 ดี 

9.  2 4 3 3 4 4 4 3 4 3 3.4 0.70 ดี 

10.  3 3 2 1 3 2 4 3 1 3 2.5 0.97 ดี 

11.  3 3 3 1 2 4 3 2 4 3 2.8 0.92 ดี 

12.  3 3 2 4 2 4 4 2 4 3 3.1 0.88 ดี 

13.  4 3 4 2 3 4 4 4 3 2 3.3 0.82 ดี 

14.  2 2 1 4 4 1 2 3 4 3 2.6 1.17 ดี 

15.  4 4 3 2 3 2 4 2 4 3 3.1 0.88 ดี 

16.  3 4 3 4 3 2 4 2 4 3 3.2 0.79 ดี 

17.  4 2 4 2 3 3 3 4 4 4 3.3 0.82 ดี 

18.  4 2 4 3 4 2 1 3 3 2 2.8 1.03 ดี 

19.  4 3 1 3 3 4 2 3 4 3 3 0.94 ดี 

20.  4 3 4 4 3 2 3 4 4 4 3.5 0.71 ดี 

21.  3 3 3 4 4 4 3 3 4 4 3.5 0.53 ดี 

22.  3 3 3 4 3 3 4 4 3 3 3.3 0.48 ดี 

23.  3 2 2 2 4 3 4 4 3 3 3 0.82 ดี 

24.  4 2 4 3 4 2 2 4 2 4 3.1 0.99 ดี 

25.  4 1 3 4 3 3 4 3 3 3 3.1 0.88 ดี 

26.  3 3 3 1 4 2 4 3 3 4 3 0.94 ดี 

27.  3 4 4 2 2 3 2 3 4 4 3.1 0.88 ดี 

รวม 3.11 0.81 ดี 
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เลขที ่
ทักษะการเชื่อมโยง แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 

X  . .S D  ผลการประเมิน 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  3 4 3 3 2 4 3 3 3 2 3 0.67 ดี 

2.  3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3.4 0.52 ดี 

3.  4 3 2 4 3 4 4 3 2 2 3.1 0.88 ดี 

4.  3 4 4 4 3 3 3 3 2 4 3.3 0.67 ดี 

5.  3 3 3 3 2 3 4 4 3 4 3.2 0.63 ดี 

6.  3 3 4 4 3 2 4 4 3 4 3.4 0.70 ดี 

7.  3 3 4 4 4 4 1 4 3 2 3.2 1.03 ดี 

8.  3 2 3 2 3 2 4 4 3 4 3 0.82 ดี 

9.  2 2 3 4 2 2 2 2 2 3 2.4 0.70 ปานกลาง 

10.  4 1 4 4 3 4 1 2 4 3 3 1.25 ดี 

11.  2 2 3 4 4 1 3 2 2 3 2.6 0.97 ดี 

12.  3 1 2 3 3 3 3 3 4 3 2.8 0.79 ดี 

13.  4 3 2 4 3 2 4 4 3 4 3.3 0.82 ดี 

14.  3 3 3 2 3 4 1 3 3 3 2.8 0.79 ดี 

15.  3 3 3 4 4 2 3 4 3 4 3.3 0.67 ดี 

16.  4 3 3 4 2 4 2 3 3 4 3.2 0.79 ดี 

17.  2 2 2 4 3 2 3 2 3 4 2.7 0.82 ดี 

18.  2 2 1 3 4 4 4 3 3 4 3 1.05 ดี 

19.  3 1 3 3 4 2 3 3 3 3 2.8 0.79 ดี 

20.  3 2 2 2 3 2 3 2 4 2 2.5 0.71 ปานกลาง 

21.  3 4 3 2 3 4 4 3 2 4 3.2 0.79 ดี 

22.  4 3 4 4 3 3 4 3 3 4 3.5 0.53 ดี 

23.  3 4 3 4 2 4 2 4 3 3 3.2 0.79 ดี 

24.  3 4 2 3 3 4 3 2 4 4 3.2 0.79 ดี 

25.  2 4 3 1 3 4 3 3 4 4 3.1 0.99 ดี 

26.  3 3 4 4 4 2 3 4 3 3 3.3 0.67 ดี 

27.  2 4 3 4 4 3 4 3 1 2 3 1.05 ดี 

รวม 3.06 0.80 ดี 
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ภาคผนวก ซ 

 

แสดงผลการประเมินคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้แบบ 4 MAT เรื่อง อัตราส่วนและ

ร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2  
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ตารางที่ 9 แสดงค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับคุณภาพของคะแนน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
 

เลขที ่
ด้านมีวินัย แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

X  . .S D  ผลการประเมิน 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  3 3 2 2 2 2 3 3 1 3 2.4 0.70 ปานกลาง 

2.  3 3 2 2 3 3 3 2 3 2 2.6 0.52 ด ี

3.  3 4 3 3 3 4 4 2 3 2 3.1 0.74 ด ี

4.  2 4 2 4 4 3 4 3 3 4 3.3 0.82 ด ี

5.  4 3 1 2 3 3 2 2 3 4 2.7 0.95 ด ี

6.  4 2 2 3 3 3 3 3 4 4 3.1 0.74 ด ี

7.  2 3 3 3 3 2 1 2 2 3 2.4 0.70 ปานกลาง 

8.  2 2 2 3 2 1 1 3 2 1 1.9 0.74 ปานกลาง 

9.  2 2 1 2 3 3 4 1 2 3 2.3 0.95 ปานกลาง 

10.  3 2 1 3 3 3 2 1 3 3 2.4 0.84 ปานกลาง 

11.  4 2 3 2 3 3 3 3 3 4 3 0.67 ด ี

12.  3 3 2 3 3 1 3 3 4 2 2.7 0.82 ด ี

13.  3 1 1 4 3 2 3 3 3 1 2.4 1.07 ปานกลาง 

14.  2 2 1 3 3 3 4 4 4 2 2.8 1.03 ด ี

15.  3 4 2 3 4 3 4 3 4 4 3.4 0.70 ด ี

16.  3 3 3 2 3 2 3 3 2 4 2.8 0.63 ด ี

17.  3 2 2 2 2 3 3 2 2 3 2.4 0.52 ปานกลาง 

18.  3 1 2 3 2 1 3 3 1 3 2.2 0.92 ปานกลาง 

19.  1 1 1 2 2 3 2 2 3 1 1.8 0.79 ปานกลาง 

20.  3 2 2 2 2 3 3 2 2 2 2.3 0.48 ปานกลาง 

21.  4 1 2 2 3 3 4 3 2 3 2.7 0.95 ด ี

22.  2 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3.1 0.57 ด ี

23.  3 2 3 2 3 3 3 3 3 1 2.6 0.70 ด ี

24.  3 2 2 3 4 4 2 2 2 3 2.7 0.82 ด ี

25.  3 1 2 3 3 4 2 3 3 3 2.7 0.82 ด ี
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เลขที ่
ด้านมีวินัย แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

X  . .S D  ผลการประเมิน 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

26.  2 3 2 3 4 2 3 3 3 3 2.8 0.63 ด ี

27.  3 2 2 1 3 3 3 3 2 2 2.4 0.70 ปานกลาง 

รวม 2.60 0.76 ด ี
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เลขที ่
ด้านใฝ่เรยีนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 

X  . .S D  
ผลการ

ประเมิน 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  3 4 2 4 4 4 3 3 4 3 3.4 0.66 ดี 

2.  4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 3.8 0.40 ดี 

3.  4 4 3 4 3 3 3 3 2 4 3.3 0.64 ดี 

4.  4 3 4 3 3 3 3 4 2 2 3.1 0.70 ดี 

5.  2 3 4 3 3 2 2 4 3 3 2.9 0.70 ดี 

6.  2 4 4 3 2 4 2 2 2 4 2.9 0.94 ดี 

7.  3 3 3 3 4 3 4 3 4 3 3.3 0.46 ดี 

8.  4 4 3 3 4 4 3 3 4 4 3.6 0.49 ดี 

9.  3 3 3 3 2 3 2 4 3 3 2.9 0.54 ดี 

10.  2 3 4 2 3 2 4 3 2 3 2.8 0.75 ดี 

11.  4 4 3 3 3 1 3 3 4 3 3.1 0.83 ดี 

12.  3 3 4 2 2 3 4 3 2 3 2.9 0.70 ดี 

13.  3 4 4 2 3 3 4 3 3 4 3.3 0.64 ดี 

14.  4 3 3 3 4 2 2 2 2 4 2.9 0.83 ดี 

15.  4 2 3 3 3 3 2 3 3 3 2.9 0.54 ดี 

16.  2 3 3 4 2 3 3 2 4 4 3 0.77 ดี 

17.  3 3 3 4 3 3 3 3 2 3 3 0.45 ดี 

18.  1 4 4 3 3 4 2 3 3 2 2.9 0.94 ดี 

19.  4 3 3 4 2 4 3 4 3 4 3.4 0.66 ดี 

20.  3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 3.4 0.49 ดี 

21.  3 4 4 2 2 4 3 4 4 3 3.3 0.78 ดี 

22.  4 3 3 2 3 3 2 3 3 3 2.9 0.54 ดี 

23.  4 4 3 3 4 4 3 3 4 4 3.6 0.49 ดี 

24.  3 4 4 3 2 2 3 3 3 4 3.1 0.70 ดี 

25.  2 3 4 3 3 2 4 4 3 3 3.1 0.70 ดี 

26.  3 3 3 2 3 4 3 3 2 2 2.8 0.60 ดี 

27.  2 3 4 4 3 3 2 3 3 2 2.9 0.70 ดี 

รวม 3.13 0.65 ดี 
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เลขที ่
ด้านมุ่งมั่นในการท้างาน แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

X  . .S D  
ผลการ

ประเมิน 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  3 3 4 2 4 4 3 3 3 3 3.2 0.63 ดี 

2.  3 4 4 4 4 4 2 3 3 3 3.4 0.70 ดี 

3.  4 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3.6 0.52 ดี 

4.  4 4 3 4 4 3 3 3 4 4 3.6 0.52 ดี 

5.  3 4 3 3 2 3 4 3 3 4 3.2 0.63 ดี 

6.  2 2 2 3 3 3 4 3 2 3 2.7 0.67 ดี 

7.  3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2.9 0.32 ดี 

8.  4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 3.7 0.48 ดี 

9.  4 3 4 3 3 3 2 3 3 3 3.1 0.57 ดี 

10.  3 3 3 3 2 3 2 4 3 2 2.8 0.63 ดี 

11.  2 4 3 4 1 4 3 3 4 4 3.2 1.03 ดี 

12.  3 3 2 4 3 4 2 4 4 3 3.2 0.79 ดี 

13.  3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3.1 0.32 ดี 

14.  2 4 4 3 4 3 2 3 3 3 3.1 0.74 ดี 

15.  4 4 4 4 4 3 4 3 4 3 3.7 0.48 ดี 

16.  3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2.9 0.32 ดี 

17.  3 4 4 2 4 3 3 3 4 3 3.3 0.67 ดี 

18.  4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3.2 0.42 ดี 

19.  3 4 4 4 4 1 3 3 3 4 3.3 0.95 ดี 

20.  2 2 2 3 2 2 3 4 3 3 2.6 0.70 ดี 

21.  2 3 2 4 3 3 2 2 4 3 2.8 0.79 ดี 

22.  4 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3.3 0.48 ดี 

23.  1 3 4 4 2 3 2 3 2 4 2.8 1.03 ดี 

24.  3 2 2 3 2 2 3 4 4 4 2.9 0.88 ดี 

25.  4 4 4 3 3 4 4 2 2 3 3.3 0.82 ดี 

26.  3 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3.2 0.63 ดี 

27.  3 4 2 3 3 3 3 3 3 4 3.1 0.57 ดี 

รวม 3.16 0.64 ดี 
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ภาคผนวก ฌ 

 

แบบบันทึกการให้คะแนนด้านความรู้ 
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ตารางที่ 10 แสดงคะแนนแบบทดสอบย่อย และคะแนนสอบวัดผลสัมฤทธิ์รายบุคคล 

 

เลขที ่ ชื่อ-สกุล 

คะแนนแบบทดสอบย่อย (ครั้งละ 10 

คะแนน) 

รวม 

100 

คะแนน 

สอบ 

20 

คะแนน 1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  

1.  ด.ช.นเรนท์  วงศ์ขัติ 8 9 7 6 9 9 8 8 7 8 79 15 

2.  ด.ช.นธิิราชย์  ตาวงศ์ 9 10 9 9 10 10 7 8 8 8 88 20 

3.  ด.ช.พรีพัฒน์  วทิย์ 10 10 8 10 8 10 10 7 8 9 90 20 

4.  ด.ช.วรนัฐย ์ เมอืงช่ืน 9 10 8 10 10 8 9 9 8 9 90 20 

5.  ด.ช.วทิวัส  แลนค า 8 9 6 7 6 6 7 8 8 10 75 16 

6.  ด.ช.ศรายุทธ  วงศ์ปัน 7 7 7 8 7 9 8 7 7 10 77 16 

7.  ด.ช.สุชาครยี ์ ไทจ าปา 7 8 8 8 8 7 7 6 8 8 75 17 

8.  ด.ช.อทิธิกรณ ์ ศรีสวัสดิ์ 9 9 8 9 8 7 7 8 9 8 82 18 

9.  ด.ช.ณัฐวัฒน ์ บุญจันทร์ 8 7 6 6 7 8 5 6 7 8 68 12 

10.  ด.ช.ธีรพงศ์  ศรีชัย 6 7 5 6 7 7 6 5 5 7 61 13 

11.  ด.ช.ภัทรพงศ์  หงสห์ิน 9 9 8 8 7 7 8 8 10 10 84 17 

12.  ด.ช.ภานุพงษ์  มาลีพัตร์ 8 8 6 8 7 7 8 9 9 7 77 15 

13.  ด.ช.ภราดร  ไกรสร 8 7 7 7 8 6 9 8 8 7 75 15 

14.  ด.ญ.จารุวรรณ  เงินเย็น 7 8 5 8 10 6 5 8 8 8 73 15 

15.  ด.ญ.ปัทมวรรณ  วงศ์ยา 10 9 8 9 10 8 9 8 10 9 90 19 

16.  ด.ญ.ป่ินสุดา  ฟองกาว ี 7 8 8 8 6 7 7 7 8 10 76 14 

17.  ด.ญ.พนิตา  วงศ์ตา 8 8 8 7 8 8 8 7 7 8 77 16 

18.  ด.ญ.พมิพกานตพ์ร้อมสุข 7 7 8 8 7 7 6 8 7 7 72 15 

19.  ด.ญ.ภัทรวด ี ศรีสวัสดิ์ 5 7 7 7 6 5 7 8 8 8 68 15 

20.  ด.ญ.สิรภัทร  เรือนกุล 7 7 6 6 7 7 8 8 8 7 71 16 

21.  ด.ญ.สิริพร  วงศ์ขัติย์ 8 6 6 7 6 9 8 8 7 8 73 15 

22.  ด.ญ.อัตฐณิฌา  เตขฟรี 9 8 8 9 8 8 7 8 8 10 83 15 

23.  ด.ญ.มณรัีตน์  อุง่เกษ 6 8 9 8 8 10 7 8 8 8 80 15 

24.  ด.ญ..กรพินธ์ุ  บุญมี 8 7 7 8 7 7 7 8 8 10 77 16 

25.  ด.ญ.ปรายฟา้  หมื่นพิชิต 8 7 9 8 8 9 9 8 7 8 81 18 
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เลขที ่ ชื่อ-สกุล 

คะแนนแบบทดสอบย่อย (ครั้งละ 10 

คะแนน) 

รวม 

100 

คะแนน 

สอบ 

20 

คะแนน 1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  

26.  ด.ญ.ภัทรพรรณ  ยอดกันทา 7 8 7 8 10 7 8 9 7 8 79 15 

27.  ด.ญ.พุทธรักษา  สายลุด 7 8 5 7 8 8 7 6 6 5 67 14 
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ตารางที่ 11 แสดงพัฒนาการเป็นกลุ่ม 

 

กลุ่ม 1 เลขที ่
คะแนนแบบทดสอบ ครัง้ที่  คะแนนพัฒนาการ ครั้งที่ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.   1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  

1 8 9 7 6 9 9 8 8 7 8 20 10 10 20 10 10 10 10 20 

8 9 9 8 9 8 7 7 8 9 8 10 10 20 10 10 10 20 10 10 

17 8 8 8 7 8 8 8 7 7 8 10 10 10 20 10 10 10 10 20 

27 7 8 5 7 8 8 7 6 6 5 20 10 20 20 10 10 10 10 10 

รวมเป็นคะแนนกลุ่มครั้งละ 10 คะแนน 5 3.33 5 5.83 3.33 3.33 4.17 3.33 5 
 

กลุ่ม 2 เลขที ่
คะแนนแบบทดสอบ ครัง้ที่  คะแนนพัฒนาการ ครั้งที่ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.   1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  

5 8 9 6 7 6 6 7 8 8 10 20 10 20 10 10 20 20 10 10 

7 7 8 8 8 8 7 7 6 8 8 20 10 10 10 10 10 10 20 20 

15 10 9 8 9 10 8 9 8 10 9 10 10 20 20 10 20 10 20 20 

19 5 7 7 7 6 5 7 8 8 8 20 10 10 10 10 20 20 10 10 

รวมเป็นคะแนนกลุ่มครั้งละ 10 คะแนน 5.83 3.33 5.00 4.17 3.33 5.83 5.00 5.00 5.00 
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กลุ่ม 3 เลขที ่
คะแนนแบบทดสอบ ครัง้ที่  คะแนนพัฒนาการ ครั้งที่ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.   1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  

4 9 10 8 10 10 8 9 9 8 9 20 10 20 10 10 20 10 10 10 

2 9 10 9 9 10 10 7 8 8 8 20 10 10 20 10 10 20 10 20 

18 7 7 8 8 7 7 6 8 7 7 10 20 10 10 10 10 20 10 10 

23 6 8 9 8 8 10 7 8 8 8 20 20 10 10 20 10 20 10 20 

รวมเป็นคะแนนกลุ่มครั้งละ 10 คะแนน 5.83 5.00 4.17 4.17 4.17 4.17 5.83 3.33 5.00 
 

 

กลุ่ม 4 เลขที ่
คะแนนแบบทดสอบ ครัง้ที่  คะแนนพัฒนาการ ครั้งที่ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.   1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  

3 10 10 8 10 8 10 10 7 8 9 10 10 20 10 20 10 10 20 20 

13 8 7 7 7 8 6 9 8 8 7 10 10 10 20 10 20 10 10 20 

14 7 8 5 8 10 6 5 8 8 8 20 10 20 20 10 10 20 10 20 

21 8 6 6 7 6 9 8 8 7 8 10 10 20 10 20 10 10 10 20 

25 8 7 9 8 8 9 9 8 7 8 10 20 10 10 20 10 10 10 20 

รวมเป็นคะแนนกลุ่มครั้งละ 10 คะแนน 4 4 5.33 4.67 5.33 4 4 4 6.67 
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กลุ่ม 5 เลขที ่
คะแนนแบบทดสอบ ครัง้ที่  คะแนนพัฒนาการ ครั้งที่ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.   1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  

6 7 7 7 8 7 9 8 7 7 10 10 10 20 10 20 10 10 10 20 

11 9 9 8 8 7 7 8 8 10 10 10 10 10 10 10 20 10 20 10 

12 8 8 6 8 7 7 8 9 9 7 10 10 20 10 10 20 20 10 10 

24 8 7 7 8 7 7 7 8 8 10 10 10 20 10 10 10 20 10 20 

26 7 8 7 8 10 7 8 9 7 8 20 10 20 20 10 20 20 10 20 

รวมเป็นคะแนนกลุ่มครั้งละ 10 คะแนน 4 3.33 6 4 4 5.33 5.33 4 5.33 
 

กลุ่ม 6 เลขที ่
คะแนนแบบทดสอบ ครัง้ที่  คะแนนพัฒนาการ ครั้งที่ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.   1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  

9 8 7 6 6 7 8 5 6 7 8 10 10 10 20 20 10 20 10 10 

10 6 7 5 6 7 7 6 5 5 7 20 10 20 20 10 10 10 10 10 

16 7 8 8 8 6 7 7 7 8 10 20 10 10 10 20 10 10 20 20 

20 7 7 6 6 7 7 8 8 8 7 10 10 10 20 10 20 10 10 10 

22 9 8 8 9 8 8 7 8 8 10 10 10 20 10 10 10 20 10 20 

รวมเป็นคะแนนกลุ่มครั้งละ 10 คะแนน 4.67 3.33 4.67 5.33 4.67 4.00 4.67 4.00 4.67 



242 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



242 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฎ 

 

ผลการวเิคราะหค์ะแนนแบบทดสอบย่อย 
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ตารางที่ 12 แสดงพัฒนาการเป็นรายบุคคล 

คะแนนทดสอบย่อย(
1 4t t ) , ผลต่างของคะแนน(

1 3scores scores ) , คะแนน

พัฒนาการ(
1 3Bo Bo ) 

เลขที ่
1t  

2t  
1scores  

1Bo  
3t  

2scores  
2Bo  

4t  
3scores  

3Bo  

1.  8 9 1 20 7 -2 10 6 -1 10 

2.  9 10 1 20 9 -1 10 9 0 10 

3.  10 10 0 10 8 -2 10 10 2 20 

4.  9 10 1 20 8 -2 10 10 2 20 

5.  8 9 1 20 6 -3 10 7 1 20 

6.  7 7 0 10 7 0 10 8 1 20 

7.  7 8 1 20 8 0 10 8 0 10 

8.  9 9 0 10 8 -1 10 9 1 20 

9.  8 7 -1 10 6 -1 10 6 0 10 

10.  6 7 1 20 5 -2 10 6 1 20 

11.  9 9 0 10 8 -1 10 8 0 10 

12.  8 8 0 10 6 -2 10 8 2 20 

13.  8 7 -1 10 7 0 10 7 0 10 

14.  7 8 1 20 5 -3 10 8 3 20 

15.  10 9 -1 10 8 -1 10 9 1 20 

16.  7 8 1 20 8 0 10 8 0 10 

17.  8 8 0 10 8 0 10 7 -1 10 

18.  7 7 0 10 8 1 20 8 0 10 

19.  5 7 2 20 7 0 10 7 0 10 

20.  7 7 0 10 6 -1 10 6 0 10 

21.  8 6 -2 10 6 0 10 7 1 20 

22.  9 8 -1 10 8 0 10 9 1 20 

23.  6 8 2 20 9 1 20 8 -1 10 

24.  8 7 -1 10 7 0 10 8 1 20 

25.  8 7 -1 10 9 2 20 8 -1 10 
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เลขที ่
1t  

2t  
1scores  

1Bo  
3t  

2scores  
2Bo  

4t  
3scores  

3Bo  

26.  7 8 1 20 7 -1 10 8 1 20 

27.  7 8 1 20 5 -3 10 7 2 20 

 

คะแนนทดสอบย่อย(
5 7t t ) , ผลต่างของคะแนน(

4 6scores scores ) , คะแนน

พัฒนาการ(
4 6Bo Bo ) 

เลขที ่
5t  

4scores  
4Bo  6t  

5scores  
5Bo  7t  

6scores  
6Bo  

1.  9 3 20 9 0 10 8 -1 10 

2.  10 1 20 10 0 10 7 -3 10 

3.  8 -2 10 10 2 20 10 0 10 

4.  10 0 10 8 -2 10 9 1 20 

5.  6 -1 10 6 0 10 7 1 20 

6.  7 -1 10 9 2 20 8 -1 10 

7.  8 0 10 7 -1 10 7 0 10 

8.  8 -1 10 7 -1 10 7 0 10 

9.  7 1 20 8 1 20 5 -3 10 

10.  7 1 20 7 0 10 6 -1 10 

11.  7 -1 10 7 0 10 8 1 20 

12.  7 -1 10 7 0 10 8 1 20 

13.  8 1 20 6 -2 10 9 3 20 

14.  10 2 20 6 -4 10 5 -1 10 

15.  10 1 20 8 -2 10 9 1 20 

16.  6 -2 10 7 1 20 7 0 10 

17.  8 1 20 8 0 10 8 0 10 

18.  7 -1 10 7 0 10 6 -1 10 

19.  6 -1 10 5 -1 10 7 2 20 

20.  7 1 20 7 0 10 8 1 20 

21.  6 -1 10 9 3 20 8 -1 10 

22.  8 -1 10 8 0 10 7 -1 10 



245 

เลขที ่
5t  

4scores  
4Bo  

6t  
5scores  

5Bo  
7t  

6scores  
6Bo  

23.  8 0 10 10 2 20 7 -3 10 

24.  7 -1 10 7 0 10 7 0 10 

25.  8 0 10 9 1 20 9 0 10 

26.  10 2 20 7 -3 10 8 1 20 

27.  8 1 20 8 0 10 7 -1 10 

 

คะแนนทดสอบย่อย( 8 10t t ) , ผลต่างของคะแนน( 7 9scores scores ) , คะแนน

พัฒนาการ( 7 9Bo Bo ) 

เลขที ่
8t  

7scores  
7Bo  

9t  
8scores  

8Bo  
10t  

9scores  
9Bo  

1.  8 0 10 7 -1 10 9 1 20 

2.  8 1 20 8 0 10 10 2 20 

3.  7 -3 10 8 1 20 10 3 20 

4.  9 0 10 8 -1 10 8 0 10 

5.  8 1 20 8 0 10 8 -1 10 

6.  7 -1 10 7 0 10 8 1 20 

7.  6 -1 10 8 2 20 7 2 20 

8.  8 1 20 9 1 10 10 0 10 

9.  6 1 20 7 1 10 7 -2 10 

10.  5 -1 10 5 0 10 7 -1 10 

11.  8 0 10 10 2 20 8 0 10 

12.  9 1 20 9 0 10 9 -1 10 

13.  8 -1 10 8 0 10 10 2 20 

14.  8 3 20 8 0 10 8 1 20 

15.  8 -1 10 10 2 20 9 1 20 

16.  7 0 10 8 1 20 10 2 20 

17.  7 -1 10 7 0 10 10 3 20 

18.  8 2 20 7 -1 10 7 0 10 

19.  8 1 20 8 0 10 8 0 10 
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เลขที ่
8t  

7scores  
7Bo  

9t  
8scores  

8Bo  
10t  

9scores  
9Bo  

20.  8 0 10 8 0 10 7 -1 10 

21.  8 0 10 7 -1 10 8 1 20 

22.  8 1 20 8 0 10 10 2 20 

23.  8 1 20 8 0 10 8 0 20 

24.  8 1 20 8 0 10 10 2 20 

25.  8 -1 10 7 -1 10 8 1 20 

26.  9 1 20 7 -2 10 8 1 20 

27.  6 -1 10 6 0 10 5 -1 10 
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ประวัติผู้วจิัย 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประวัติผู้วจิัย 

 

 
 

ชื่อ – สกุล  นางสาวน้ าทิพย์  เรือแก้ว 

 

วันเดือนปีเกิด  13 สิงหาคม 2537 

 

ประวัติการศกึษา ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น  โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม  

อ าเภอดอกค าใต้ จังหวัดพะเยา ปีที่จบ 2553 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย โรงเรยีนดอกค าใต้วิทยาคม            

 อ าเภอดอกค าใต้ จังหวัดพะเยา ปีที่จบ 2556 

 

ที่อยู่ปัจจุบัน 205 หมู่ 9 ต าบลดอนศรีชุม อ าเภอดอกค าใต้ จังหวัดพะเยา 56120 

เบอร์โทรศัพท์ 098-7693847 

E – mail cnr-namtip@outlook.com 

 

 

 

 



 

ประวัติผู้วจิัย 

 

 
 

ชื่อ – สกุล  นางสาวปราณี  มาน้อย 

 

วันเดือนปีเกิด  23 สิงหาคม 2537 

 

ประวัติการศกึษา ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น  โรงเรียนพรานกระต่ายพิทยาคม  

อ าเภอพรานกระต่าย จังหวัดก าแพงเพชร ปีที่จบ 2553 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย โรงเรยีนพรานกระต่ายพิทยาคม            

อ าเภอพรานกระต่าย จังหวัดก าแพงเพชร ปีที่จบ 2556 

 

ที่อยู่ปัจจุบัน 19/19 หมู ่2 ต าบลเเม่กา อ าเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 

เบอร์โทรศัพท์ 080-6806389 

E – mail pranee_aum@hotmail.co.th  

 


