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ABSTRACT 

 

 The purpose of the present study was to study and satisfaction in the music, Thai 

folk dance of Stimulus Package 2 (SP 2) Chiangkham’s school Group 1, Phayao Primary 

Educational area office 2. Study populations were the directors and teachers were 262. 

The sample size were 174 people by used the table of Crazy and Morgan. Tools used to 

collect data using questionnaires. It is divided into four. The first was question about the 

data. The second were the query operations. The third were satisfied with the action. The 

fourth was open-ended questionnaire. Ask for suggestions about how to proceed. The data 

were analyzed by frequency and percentage. 

 The implementation of the principle of activity the results showed that the school 

is operated by the music, Thai dance and folk mostly. The implementation of the goals found 

that have been implemented by the majority except the preparation course for teaching music, 

Thai folk dance. 

 The study was satisfied overall in considering all that with the music, Thai folk dance in 

the overall level. Considering that it was also found respondents were satisfied with the local 

teachers as possible located on a large scale. Followed by the strategy and action plan to 

improve teaching and learning music, Thai folk dance in 3 years (2553-2555) were the high 

level. And the curriculum and teaching plans Thai folk dance in a high level, respectively and 

were satisfied with the instruments and equipment in the local minimum located on a medium scale. 
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บทที่ 1 

 

บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

 กิจกรรมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  เป็นหนึ่งในกิจกรรมของโครงการพัฒนา

คุณธรรมและสรา้งส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืนซึ่งด าเนินการ             

โดยส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน  (2552, ออนไลน์ ) ได้กล่าวถึงหลักการและ

เหตุผล  ว่า โครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทย           

อย่างยั่งยืน  เป็นโครงการที่จัดท าขึน้เพื่อให้เด็กและเยาวชนไทยได้เรียนรู้  เข้าใจ  และเข้าถึง        

ความเป็นชาติที่แท้จริง  รักการเรียนภาษาไทย  เรียนรู้วถิีชวีิตความเป็นไทยจากประวัติศาสตร์  

ชาติไทย ซาบซึง้ในดนตรีไทยและนาฏศลิป์ไทย รู้จักและรว่มกันอนุรักษ์ กีฬาไทย และกีฬาพื้นบ้าน  

โดยมุ่งใหค้วามส าคัญต่อการจัดกิจกรรมที่เน้นภารกิจใน  3 ด้าน (3D) ได้แก่ ด้านประชาธิปไตย 

(Democracy) คือ มีความตระหนัก เห็นความส าคัญ ศรัทธา  และเชื่อมั่น การปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย  อันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข  รวมทั้งรังเกียจ  การทุจริตและตอ่ต้าน           

การซื้อสทิธิ์ขายเสียง  ด้านคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย  (Decency) คือ มีคุณธรรม 

จรยิธรรม ความดงีาม  รู้รับผดิชอบชั่วดี มีความภาคภูมใิจ ในความเป็นไทย ยึดถือปฏิบัติอยู่ใน

วิถีชีวติ ด้านการภูมิคุม้กันภัยจากยาเสพติด (Drug-free) คือ รู้จักหลีกเลี่ยงหา่งไกลยาเสพติด              

 จากหลักการเหตุผลการจัดท าโครงการนัน้ชีใ้ห้เห็นว่า  นโยบายพัฒนาเด็กและเยาวชน

ไทยของรัฐบาล นัน้ในแต่ละประเด็ นนั้นล้วนเป็นประเด็นปัญหาของเด็กและเยาวชนในปัจจุบัน 

ซึ่งนับวันจะทวีความรุนแรงและสง่ผลกระทบให้ปรากฏชัดเจนมากยิ่งขึน้  แตใ่นที่นี้จะขอกล่าวถึง

เฉพาะด้านคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย (Decency) ซึ่งเป็นสิ่งที่ผู้วจิัยสนใจที่จะศกึษา 

 คุณธรรมและจิตส านึกความเป็นไท ยนั้นเป็นเรื่องของจิตใจจงึเป็นการยากจะท า           

การประเมนิเพื่อให้เห็นผลเป็นที่ประจักษ์ได้และยังใช้ระยะเวลาในการปลูกฝังหรอืสร้างเป็น

เวลานาน (ปัญญา รุ่งเรือง, 2549, หนา้ 8) แตม่ีความส าคัญไม่น้อยกว่าความรูด้้านวิชาการ  ซึ่งใน

การจัดการศกึษาที่ผ่านมาจงึไมเ่ล็กเห็นความส าคัญในการที่พัฒนาในเรื่องดังกล่าวมากเท่าใดนัก 

อาจเป็นต้นเหตุของปัญหาสังคมปัจจุบันเชน่ ปัญหาการทุจรติ คอรัปชั่น ปัญหาวกิฤตการทาง

การเมอืงที่ผ่านมา  ปี 2549 –จนถึงปัจจุบัน ปัญหาคา่นิยมของผูเ้รียนในความเป็นไทยลดลง 

ปัญหาของนักเรียนทะเลาะวิวาท ปัญหากา รท าแท้ง เป็นต้น ซึ่งในทรรศนะของผู้วจิัยเห็นว่า

ปัญหาเหลา่นีอ้าจมคีวามเกี่ยวข้องกับระดับของคุณธรรมและความเป็นไทยของผูเ้รียนที่ลดลง  
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ดังนัน้การหันมาให้ความส าคัญในเรื่องการพัฒนาคุณธรรมและสรา้งส านึกความเป็นไทยใหก้ับ

ผูเ้รียนจงึเป็นเรื่องที่ควรส่งเสริมและสนับสนุนเ พื่อพัฒนาในเรื่องดังกล่าวอย่างจรงิจัง 

กระทรวงศึกษาธิการจงึได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555          

โดยส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (2552, หนา้ 24) ได้กล่าวถึง วัตถุประสงค์

ของโครงการดังนี ้ 

1. เพื่อส่งเสริมคุณธรรม  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  การแก้ไขปัญหายาเสพติด

และสร้างระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศกึษา 

2. เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย  และศักยภาพนักเรียนด้านทักษะ

ภาษาไทย 

3. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ไทย สังคมศกึษาและประชาธิปไตย 

4. เพื่อส่งเสริมดนตรไีทยและนาฏศลิป์  การกีฬาไทยและกีฬาพืน้บ้าน  ให้แก่

สถานศกึษาในชุมชน 

 จากวัตถุประสงค์ของโครงการจะเห็นได้ว่าได้มกีารก าหนดนโยบายในการสรา้ง       

ความเป็นไทยใหก้ับนักเรียนโดยใช้เครื่องมอืหรอืวิธีการปลูกฝัง  โดยการบูรณาการเข้ากับสอน

ปกติของโรงเรียน  ซึ่งสอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและพระราชบัญญัติ

การศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545 ที่ตอ้งจัดการศกึษาให้เรียนรู้เกี่ยวกับ

ความเป็นไทย  โดยด าเนินการผา่นกิจกรรมการเรยีนการสอนในสาระการเรียนรูภ้าษาไทย            

ในวัตถุประสงค์ขอ้ที่  2  การเรียนการสอนในสาระสังคมศกึษา  ศาสนาและวัฒนธรรม                   

ในวัตถุประสงค์ขอ้ที่  3 การเรียนการสอนในกลุ่มสาระศลิปะและการเรียนการสอนในกลุ่มสาระ

การเรียนรูพ้ละศกึษาและสุขศึกษา  ในวัตถุประสงค์ขอ้ที่  4 โดยระยะเวลาในการด าเนินการ  3 ปี 

(2553-2555)  

 ในการจัดสรรนัน้ได้มีการจัดสรรให้กับโรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาทั่วประเทศกว่า  31,821 แห่ง  ใช้งบประมาณในการด าเนิน การกว่า  9,800 ล้านบาท 

(ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน , 2552, หนา้ 24) โดยในการด าเนินการนัน้ได้มี  

การการจัดท าแผนกลยุทธ ์ตามระยะเวลาในการด าเนินการ 3 ปี (2553-2555) และแผนปฏิบัติการ 

ในแต่ละปี  ตลอดจนแนวปฏิบัติในการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ในแตล่ะระดับ  อีกทั้งยัง

ก าหนดภารกิจและมอบหมายงานตั้งแตร่ะดับส านักงานคณะกรรมการศกึษาพืน้ฐาน  ระดับ

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาและระดับโรงเรียน (ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน , 

2552, หนา้ 1)  



3 

 ในการด าเนินการในระดับเขตพื้นที่การศกึษานั้นส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาพะเยา    

เขต 2 ได้มกีารด าเนินการโครงการโดยมีหนังสือส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาพะเยาเขต 2        

ที่    ศธ 0524 /931  ลว. 15 พฤศจกิายน  2552  มีการสั่งการใหโ้รงเรียนภายในสังกัดด าเนินการ

กิจกรรมส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ในโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมผูเ้รียน  

ใน 11 กิจกรรม คอื กิจกรรมจัดท าแผนกลยุทธ์การพัฒนา กิจกรรมระยะ 3 ปี (2553-2555)  

กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี กิจกรรมจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน กิจกรรมจัดจา้งครูภูมิปัญญา

ท้องถิ่น ดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  และด าเนนิการสง่เสริมให้ผู้เรยีนเล่นเครื่องดนตรีไทย

หรอืพืน้บ้าน อย่างนอ้ยคนละ 1 ชิน้ สง่เสริมสนับสนุนให้ ผูเ้รียนแสดงนาฏศลิป์ไทยหรืพื้นบ้าน 

คนละ 1 ประเภท ร้องเพลงไทยหรือเพลงพื้นบ้านได้อย่างน้อยคนละ 3 เพลง แล้วรายงานผล

การปฏิบัติงาน โดยการด าเนินการยังอยู่ในชว่งเวลาในด าเนินการ  ซึ่งกลุ่มโรงเรยีนเชียงค า  1 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาพะเยาเขต 2 นั้น ได้มกีารด า เนินการในเรื่องดังกล่าวเช่นกัน 

แตผ่ลการด าเนนิการนัน้ย่อมมคีวามแตกต่างกันตามการด าเนินการในแตล่ะโรงเรยีน  จงึเป็น

เหตุผลหนึ่งที่ผู้ศึกษาต้องการที่จะศกึษา นอกจากนีผู้ศ้กึษายังมีความสนใจความพึงพอใจในการ

ด าเนนิการ  ซึ่งผูว้ิจัยหวังผลการวิจัยนั้นจะสามารถน าไปเป็นข้อมูลในการปรับปรุง              

การด าเนินการโครงการใหม้ีระดับการด าเนินการและระดับความพึงพอใจมากขึ้น  ประกอบกับ 

ผูศ้กึษานั้นอยากใหม้ีการด าเนินการโครงการในลักษณะดังกล่าวเพิ่มมากยิ่งขึน้  เพื่อพัฒนาให้

ผูเ้รียนนั้นมีคุณธรรมและจริยธรรมและเสริมสรา้งความเป็นไทยใหก้ับผูเ้รียนซึ่งจะเติบโตมาเป็น

ก าลังที่ส าคัญของประเทศชาติตอ่ไป  

 ดังนัน้ผู้วจิัยจึงต้องการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี 

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) ของโรงเรียนกลุม่เชยีงค า 1 สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต  2 เพื่อน าผลการศกึษาไปใช้ในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสทิธิภาพต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศกึษาสภาพในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน         

ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  (SP 2) ของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า  1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 
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2. เพื่อศกึษาความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง ของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาพะเยา เขต 2 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

 ในการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บา้น ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาพะเยาเขต 2 ผูศ้กึษาได้ก าหนดขอบเขตของการวิจัยดังนี ้

1. ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

  ในการวิจัยในครั้งนี้  ผูศ้กึษาได้ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวจิัย

ดังนี้ 

1.1 ประชากร 

                      ประชากรที่ใชใ้นการศกึษาครั้งนี ้คอื ผู้บริหารสถานศกึษาและครู ในโรงเรยีน

กลุ่มเชียงค า  1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต  2 เป็นผู้บริหาร

สถานศกึษา 18 คน ครูผู้สอน จ านวน 262 คน 

1.2 กลุ่มตัวอย่าง 

     กลุ่มตัวอย่างเป็นครู ในโรงเรียนกลุ่มเชียงค า  1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต  2 ใช้การประมาณกลุ่มตัวอย่างท าโดยท าการ ประมาณกลุ่ม

ตัวอย่าง จากตารางก าหนดขนาดของKrejcie และMorgan ได้ครูผู้สอน จ านวน 156 คน 

2. ขอบเขตด้านเนือ้หา 

     ผูว้ิจัยได้ก าหนดขอบเขตด้านเนือ้หาของการวจิัยไว้ดังนี้  

2.1 ในการศกึษาสภาพในการด าเนินการจากการด าเนินการกิจกรรมดนตรี 

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งนัน้  ผูว้ิจัยมุง่ศึกษาสภาพการ

ด าเนนิการกิจกรรม ทั้ง 2 ด้าน ได้แก่ 

2.1.1 ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรม                         

2.1.2 ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายกิจกรรม 

2.2 ในการศกึษาความพึงพอใจนัน้ ผูว้ิจัยมุง่ศึกษาความพึงพอใจจากการด าเนินการ

กิจกรรมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) โดยมุ่งเนน้ศกึษา

ผลของการด าเนินการกิจกรรมทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ 
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2.2.1 ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอน

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ป ี(2553–2555)   

2.2.2 ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  

2.2.3 ด้านเครื่องดนตรีพื้นบ้าน  

2.2.4 ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น  

3. ขอบเขตด้านพืน้ที่ 

  ในการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน  ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  (SP 2) ผูว้ิจัยได้ก าหนดพื้นที่ในการศกึษาคือ 

โรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

4.  ขอบเขตด้านระยะเวลา 

  ผูว้ิจัยได้ก าหนดขอบเขตด้านระยะเวลา  ตั้งแตเ่ดือนกรกฎาคม  พ.ศ. 2554 ถึง   

เดือนมนีาคม พ.ศ. 2555 

 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

 ในการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน  ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  (SP 2) ของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า  1 สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต  2 ผูว้ิจัยได้ท าการนยิามศัพท์เพื่อให้เกิดความเข้าใจ

ไว้ดังนี ้

 โรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 หมายถึง สถานศึกษาของรัฐบาล สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2   

 ผูบ้ริหารสถานศกึษา หมายถึง ผู้อ านวยการโรงเรียน รองผูอ้ านวยการโรงเรียนหรอื

รักษาราชการแทนผูอ้ านวยการโรงเรียน ที่ปฏิบัติหนา้ที่ในโรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

 ครู หมายถึง ผู้ด ารงครู ครูผูช่้วย พนักงานราชการ ครูอัตราจา้ง ที่ปฏิบัติหนา้ที่            

ในโรงเรยีนกลุ่มเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

 สภาพ  หมายถึง  การด าเนินการกิจกรรมดนต รี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน               

ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของโรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาพะเยาเขต  2 ใน 2 ด้าน  ได้แก่  ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรม        

ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายกิจกรรม 
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 ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูส้ึกหรอืทัศนคตขิองบุคคลที่มตี่อสิ่งใดสิ่งหน่ึงหรอื

ปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ความรูส้ึก ซึ่งเป็นผลของการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของโรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2                                                     

 กิจกรรมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  หมายถึง กิจกรรมหลักของการด าเนินการ

โครง การ ส่งเสริมคุณธรรมและจรยิธรรมเพื่อเสริมสร้างความเป็นไทยอย่างยั่งยืนตาม

แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 (SP 2) ของส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 ด้านด าเนนิการตามหลักการของกิจกรรม หมายถึง สภาพการด าเนินการกิจกรรม

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน อันได้แก่ การสง่เสริมการพัฒนาศักยภาพนักเรียน และครู        

ให้ถึงขดีสุด นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตร ีนาฏศลิป์ กี ฬาไทย และพืน้บ้าน สพฐ . 

ก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติให้แก่เขตพื้นที่การศึกษา  สถานศกึษา  เปิดโอกาสใหเ้กิด             

ความหลากหลายในวิธีด าเนินงาน  เพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกัน  บูรณาการให้เข้ากับการเรียน   

การสอนปกติ  ให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่  จัดสรรงบประมาณกระ จายลงสู่

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา  และหรอื  สถานศกึษา  ประเมินผลการด าเนินงานทั้งระยะสั้น           

ระยะกลางและระยะยาว 

 ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายกิจกรรม หมายถึง สภาพการด าเนินการกิจกรรม

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามเป้าหมายของกิจกรรมทั้ง 3 ระดับ ได้แก่ ระดับโรงเรียน 

ระดับ สพท. และระดับ สพฐ.                      

 ด้านแผนกลยุทธ์การพัฒนา  กิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านระยะ  3 ปี   

(2553-2555) หมายถึง แผนการด าเนินการในกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการกิจกรรมเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 ด้านหลักสูตรท้องถิ่น ดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน หมายถึง ผลของการ

ด าเนนิการในกิจกรรมส่งเสรมิดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ

จัดการเรยีนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

 ด้านแผนการจัดการเรียนรู้ ดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน หมายถึง  ผลของการ

ด าเนนิการในกิจกรรมส่งเสรมิดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดการ

เรียนการสอนของครูภูมิปัญญาท้องถิ่นโรงเรียน 

 ด้านครุภัณฑ์เครื่องดนตรพีืน้บ้าน  หมายถึง  ผลการด าเนนิการในกิจกรรมส่งเสรมิ

ดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามระเบียบการบริหารแผนปฏิบัติการไทยเข็มแข็ง 2555  
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 ด้านครูภูมปิัญญาท้องถิ่น  หมายถึง  ผลการด าเนนิการในกิจกรรมส่งเสรมิดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามระเบียบการบริหารแผนปฏิบัติการไทยเข็มแข็ง 2555 

 

ประโยชน์ที่จะได้รับจากการวิจัย 

1. ผลการศกึษาท าให้ได้ผลการด าเนนิการของกิจกรรมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง ในโรงเรยีนกลุ่มเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2  

2.  ผลการศกึษาสามารถน าไปใช้ในการปรับปรุง ความพึงพอใจของผูบ้ริหารและครู

ในการด าเนินการของกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 

(SP 2) ของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

3. ผลการศกึษาจะเป็นประโยชน์ตอ่ผูเ้กี่ยวข้องในการใชเ้ป็นแนวทางในการปรับปรุง

แผนการด าเนินการใหม้ีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 

 

 

 



บทที่ 2 

 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

            ในการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของโรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาพะเยาเขต 2 ผูว้ิจัยได้ท าการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นกรอบในการ

วิจัยดังนี ้

1. โรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

2. แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555  

3. โครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืน 

4. กิจกรรมส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

5. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

7. กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย 

 

โรงเรยีนกลุ่มเชียงค า 1 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

 โรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต  2 ผู้วิจัย            

ได้ท าการศกึษาค้นคว้ามีรายละเอียดดังนี้  

1. ประวัติความเป็นมาของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 

  พิชิต เตชะนา (2555, สัมภาษณ)์ ได้กล่าวถึงรายละเอียดเกี่ยวกับโรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 

ไว้ดังนี ้ 

  โรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1 ก่อตั้งขึน้ราว ปี พ.ศ. 2547 ตามพระราชบัญญัติการบริหาร

ราชการกระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ. 2547 ซึ่งทางส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาพะเยาเขต 2 ในขณะนัน้

ได้แบ่งโรงเรียนในสังกัดออกเป็น 9 กลุ่มตามพืน้ที ่ดังนี ้

1.1 กลุ่มโรงเรยีนจุน 1 

1.2 กลุ่มโรงเรยีนจุน 2 

1.3 กลุ่มโรงเรยีนเชียงค า 1 

1.4 กลุ่มโรงเรยีนเชียงค า 2 

1.5 กลุ่มโรงเรยีนปง 1 
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1.6 กลุ่มโรงเรยีนปง 2 

1.7 กลุ่มโรงเรยีนภูซาง 

1.8 กลุ่มโรงเรยีนเชียงมว่น 1 

1.9 กลุ่มโรงเรยีนเชียงมว่น 2 

  โดยมีผู้อ านวยการโรงเรียนที่อยู่ในกลุ่มโรงเรยีนแต่ละกลุ่มท าการคัดเลือกประธานกลุ่ม

โรงเรียน  

2. วัตถุประสงค์ของการจัดตัง้กลุ่มโรงเรียน 

2.1 เพื่อการบริหารโรงเรียนจากส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อสร้างเครือขา่ยความร่วมมือในด้านต่าง ๆ ระหว่างสถานศึกษาในสังกัด 

3. ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 

  ส าหรับข้อมูลทั่วไปของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 นั้นผู้วจิัยได้ท าการรวบรวมข้อมูลจาก

การค้นคว้าจากอินเตอรเ์นต็และเอกสารที่เกี่ยวข้อง แล้วท าการสรุปในรูปแบบของตารางดังนี้ 

 

ตาราง 1 แสดงข้อมูลทั่วไปของโรงเรียนกลุ่มเชียงค า 1  

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ข้อมูลบุคลากร/คน 
ข้อมูลจ านวน

นักเรยีน 
จ านวนผู้บริหาร

สถานศึกษา 

จ านวนคร ู

 1. โรงเรียนอนุบาลเชียงค า 2 28 556 

 2. โรงเรียนบ้านหยว่น 1 15 301 

 3. โรงเรียนบ้านพระน่ังดนิ 1 17 206 

 4. โรงเรียนบ้านรอ่งค้อม 1 9 121 

 5. โรงเรียนบ้านปัว 1 10 135 

 6. โรงเรียนบ้านดอนลาว 1 10 121 

 7. โรงเรียนบ้านสบสา 1 17 302 

 8. โรงเรียนบ้านปางถ้ า 1 15 234 

 9. โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 1 8 47 

 10. โรงเรียนบ้านใหม่รม่เย็น 1 7 103 

 11. โรงเรียนบ้านรอ่งสา้น 3 39 693 

 12. โรงเรียนบ้านวังเค็มใหม่ 1 7 78 

 13. โรงเรียนบ้านปี้ 1 9 98 
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ตาราง 1 (ต่อ) 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ข้อมูลบุคลากร/คน 
ข้อมูลจ านวน

นักเรยีน 
จ านวนผู้บริหาร

สถานศึกษา 

จ านวนคร ู

 14. โรงเรียนบ้านโจ้โก้ 1 8 105 

 15. โรงเรียนบ้านชุมชนบ้านเชียงบาน 2 13 133 

 16. โรงเรียนบ้านทุ่งมอก 1 8 89 

 17. โรงเรียนบ้านปางวัว 1 10 76 

 18. โรงเรียนบ้านไชยพรม 1 9 87 

รวม 22 262 3,482 

ที่มา: พิชิต เตชะนา, 2554, สัมภาษณ ์

 

แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555  

 ส าหรับแผนปฏิบัตกิารไทยเข้มแข็ง 2555 ผูศ้กึษาได้ท าการศกึษาจากเอกสาร ต ารา และ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องมีรายละเอียดดังนี้  

  1. หลักการและเหตุผลของแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 

        ส าหรับหลักการและเหตุผลของแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของรัฐบาลนั้น 

กระทรวงการคลัง (2552) ได้กล่าวถงึหลักการและเหตุผลของแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 ไว้วา่ 

เนื่องจากวิกฤติเศรษฐกิจการเงนิโลก ได้ส่งผลใหเ้ศรษฐกิจไทยได้รับผลกระทบรุนแรงท าให้การผลิต 

การส่งออก และการใชจ้า่ยของภาคเอกชนหดตัวมาก ซึ่งเป็นสถานการณเ์ชน่เดียวกับประเทศตา่ง ๆ 

ทั่วโลก แตส่ถานการณเ์ศรษฐกิจไทยในปัจจุบันเริ่มที่จะมีสัญญาณของการมเีสถียรภาพและการฟื้นตัว 

ไม่อ่อนแอแตย่ังไม่แข็งแรง ที่เป็นเช่นนี้เพราะรัฐบาลมีมาตรการเพื่อฟื้นฟูเศรษฐกิจที่รวดเร็วทันต่อ

สถานการณ์ เชน่ มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะที่ 1 อย่างไรก็ดีสถานการณ์ในอนาคตมีความ             

ไมแ่นน่อนสูง เพราะขึน้อยู่กับการฟื้นตัวของเศรษฐกิจโลก ดังนัน้ รัฐบาลในฐานะที่เป็นเครื่องยนต์เดียว

ที่จะขับเคลื่อนในขณะนี้ จงึจัดท าแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 ซึ่งจะเป็นโครงการลงทุนภายใต้

แผนฟื้นฟูเศรษฐกิจระยะที่ 2 เพื่อช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจและเพิ่มการจา้งงานอย่างตอ่เนื่อง ผา่นการ

ลงทุนของรัฐควบคู่การสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันในระยะยาว   

 2. วัตถุประสงค์ของแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 

        ส าหรับวัตถุประสงค์ของแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของรัฐบาลนั้น กระทรวงการคลัง 

(2552, หนา้ 1-5) ได้กล่าวถึงหลักการและเหตุผลของแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 ดังนี ้
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2.1 สร้างความมั่นคงดา้นอาหารและพลังงาน การเพิ่มประสทิธิภาพการผลิตในภาค

การเกษตรและอุตสาหกรรม  

2.2 ปรับปรุงบริการสาธารณะขั้นพื้นฐานด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม เพื่อเพิ่ม

ความสามารถในการแข่งขัน และคุณภาพชวีิตประชาชน  

2.3 เพื่อเร่งรัดและสรา้งศักยภาพการหารายได้จากการท่องเที่ยว  

2.4 สร้างรายได้จากเศรษฐกิจเชงิสรา้งสรรค์  

2.5 ยกระดับคุณภาพการศกึษาที่ทันสมัย  

2.6 ปฏิรูปคุณภาพระบบสาธารณสุข 

2.7 การสรา้งอาชีพ สรา้งรายได้ เพื่อยกระดับคุณภาพชวีิต 

          3. เป้าหมายของแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของรัฐบาล 

3.1 กระตุน้เศรษฐกิจโดยเพิ่มการลงทุนภาครัฐประมาณร้อยละ 5 ของ GDP และ            

เปิดโอกาสใหภ้าคเอกชนเข้าร่วมลงทุนในโครงการลงทุนของภาครัฐ  

3.2 สร้างต าแหน่งงานใหม่ประมาณ 1.6 ล้านคน ภายใน 3 ปี ซึ่งจะสามารถรองรับ         

ผูต้กงานในป ี2552 ได้ประมาณร้อยละ 85  

3.3 กระจายการลงทุนทางดา้นบริการสาธารณะขั้นพื้นฐานไปสู่ตา่งจังหวัดและชนบท 

3.4 กรอบวงเงินตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา     

ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศกึษาธิการ  

 ตามที่รัฐบาลได้มกีารจัดสรรงบประมาณให้คณะกรรมการศกึษาขั้นพื้นฐาน ด าเนนิการ        

ในโครงการ สาขา การศกึษาประเภทที่ 1 นั้นทางคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กรอบวงเงนิตาม

แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศกึษาธิการขึน้

เพื่อให้เห็นจ านวนงบประมาณ การจัดสรรงบประมาณในโครงการตา่ง ๆ รวมไปถึงกิจกรรมของ

โครงการในภาพรวม โดยคณะกรรมการศกึษาขั้นพื้นฐาน (2552 , หนา้ 9 ) 

 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจติส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืน 

 ส าหรับโครงการพัฒนาคุณธรรมและสรา้งจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทย       

อย่างยั่งยืนน้ัน ผูศ้กึษาได้ศึกษาค้นคว้า ซึ่งมีรายละเอียดดังนี ้

1. หลักการและเหตุผลของโครงการ 

                 โครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืน

ส าหรับวัตถุประสงค์ของแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของรัฐบาลนั้น กระทรวงการคลัง (2552)              

ได้กล่าวถึงหลักการและเหตุผลของแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 ดังนี ้
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  โครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืน

เป็นโครงการที่จัดท าขึน้เพื่อให้เด็กและเยาวชนไทยได้เรียนรู ้เข้าใจ และเข้าถึงความเป็นชาติที่แท้จริง 

รักการเรียนภาษาไทย เรียนรู้วถิีชวีิตความเป็นไทยจากประวัติศาสตร์ชาติไทย ซาบซึง้ในดนตรีไทยและ

นาฏศลิป์ไทย รู้จักและรว่มกันอนุรักษ์ กีฬาไทย และกีฬาพื้นบ้าน โดยมุ่งใหค้วามส าคัญต่อการจัด

กิจกรรมที่เน้นภารกิจใน 3 ด้าน (3D) ได้แก่ ด้านประชาธิปไตย (Democracy) คือ มีความตระหนัก         

เห็นความส าคัญ ศรัทธา และเชื่อมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็น

ประมุข รวมทั้งรังเกียจการทุจรติ และตอ่ต้านการซือ้สิทธิ์ขายเสียง  ด้านคุณธรรมจริยธรรมและ     

ความเป็นไทย (Decency) คือ มีคุณธรรม จริยธรรม ความดีงาม รู้รับผดิชอบชั่วดี มีความภาคภูมใิจ       

ในความเป็นไทย ยึดถือปฏิบัติอยู่ในวิถีชีวติ ด้านการภูมิคุม้กันภัยจากยาเสพติด (Drug-free) คือ รู้จัก

หลีกเลี่ยงหา่งไกลยาเสพติด 

 2. วัตถุประสงค์โครงการ 

         ส านักคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (2552, หนา้6) ได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของ

โครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืนไว้ดังนี้ 

2.1 เพื่อส่งเสริมคุณธรรม หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การแก้ไขปัญหายาเสพติด

และสร้างระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศกึษา 

2.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยและศักยภาพนักเรียนด้านทักษะ

ภาษาไทย 

2.3 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ไทย สังคมศกึษาและประชาธิปไตย 

2.4 เพื่อส่งเสริมดนตรไีทยและนาฏศลิป์ การกีฬาไทยและกีฬาพืน้บ้านใหแ้ก่สถานศกึษา

ในชุมชน  

    3. กิจกรรมของโครงการและกรอบการจัดสรรงบประมาณ 

    ส าหรับรายละเอียดและกิจกรรมในโครงการนัน้ ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา       

ขั้นพื้นฐาน (2552, หนา้ 36) ได้กล่าวถึงกิจกรรมของโครงการและกรอบการจัดสรรงบประมาณของ

โครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืน ดังนี้ 
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ตาราง 2 แสดงโครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจติส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทย 

 อย่างยั่งยืน  

หน่วยงาน รายการ จ านวน 
งบประมาณ 

(ล้านบาท) 

สพฐ. 

9,185.86 

ล้านบาท 

เสริมสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม เศรษฐกิจ

พอเพียง ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ในทุกโรงเรยีน (มีเป้าหมายพิเศษ โรงเรียน

คุณธรรมช้ันน า 10% เป็นศูนย์การเรียนรู้ 

3,520 แห่ง/ปี) 

1. ร.ร. 31,821 

แห่ง 

2. นักเรียนปีละ 

503,000 คน 

3. คร ูพระ และ

ผูป้กครอง ปีละ

127,284 คน 

1,436.60 

 แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศกึษาทุกแห่ง ร.ร. 31,821 แห่ง ใช้งบคุณธรรม 

 การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

ภาษาไทยในสถานศกึษาทุกแห่ง โดยมี

เป้าหมายพิเศษ ต่อปีดังนี ้น.ร. 160,300 คน 

คร ู19,000 คน เพื่อแก้ปัญหาอ่านเขียนไม่ได้ 

ร.ร. 31,821 แห่ง 722.00 

 การส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้

ประวัติศาสตร์ชาติไทย/สังคมศกึษา/

ประชาธิปไตย (เน้นเป้าหมายพิเศษโรงเรยีน 

9,000 แห่ง/ปี) 

ร.ร. 31,821 แห่ง 1,563.70 

 โครงการส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้านในสถานศกึษา 

ร.ร. 31,821 แหง่ 2,732.00 

 โครงการส่งเสริมกีฬาไทยและกีฬาพื้นบ้าน 

ในสถานศกึษา 

ร.ร. 31,821 แห่ง 2,732.00 

สช. 

614.14  

ล้านบาท 

ด าเนนิการพัฒนาเชน่เดียวกับ สพฐ. 

1. พัฒนาคร ูเรื่องการสอนคุณธรรม 

2. จัดค่ายคุณธรรม 

 

22,428 คน 

4,000 โรง 

614.14 
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 จากตารางแสดงกิจกรรมโครงการพัฒนาคุณธรรมและสรา้งจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อ

พัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืน เป้าหมายและวงเงินที่ได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตร ีจะเห็นได้ว่าโครงการ

โครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืน มีกิจกรรม 

ในการด าเนินการใน 4 กิจกรรมหลัก คือ การเสริมสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม เศรษฐกิจพอเพียง ระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียนในทุกโรงเรียน การแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศกึษาทุกแห่ง การการพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยในสถานศกึษาทุกแห่ง โดยมีเป้าหมายพิเศษ การสง่เสริมและ

พัฒนาการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย/สังคมศกึษา/ประชาธิปไตย โครงการส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์

ไทยและพื้นบ้านในสถานศกึษา โครงการส่งเสริมกีฬาไทยและกีฬาพื้นบ้านในสถานศกึษา ซึ่งในการวิจัย

ในครั้งนีผู้ว้ิจัยได้ท าการศกึษาเฉพาะโครงการส่งเสริมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านในสถานศกึษา 

ซึ่งผูว้ิจัยสนใจในการศึกษาในครั้งนี ้

       

กิจกรรมส่งเสรมิดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน 

 ส าหรับรายละเอียดของกิจกรรมสง่เสริมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ผูว้ิจัยจะกล่าวถึง

รายละเอียดของกิจกรรมส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดังนี ้

1. หลักการของกิจกรรมส่งเสรมิดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

                  ส าหรับหลักการของกิจกรรมส่งเสรมิดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (2552 , หนา้ 36) ได้กล่าวถึงหลักการของกิจกรรมส่งเสรมิดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดังนี ้

1.1 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักเรียน และครูให้ถึงขีดสุด 

1.2 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตร ีนาฏศลิป์ กีฬาไทย และพืน้บ้าน 

1.3 สพฐ. ก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติให้แก่เขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา เปิดโอกาส

ให้เกิดความหลากหลายในวิธีด าเนินงาน เพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกัน 

1.4 บูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอนปกติ 

1.5 ให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่ 

1.6 จัดสรรงบประมาณกระจายลงสู่ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา และหรอื สถานศึกษา 

1.7 ประเมินผลการด าเนินงานทั้งระยะสั้น ระยะกลางและระยะยาว 

2. วัตถุประสงค์กิจกรรมสง่เสริมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ส าหรับวัตถุประสงค์ของ

กิจกรรมส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

(2552, หนา้ 36) ได้กล่าวถึงหลักการของกิจกรรมส่งเสรมิดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดังนี ้

2.1 เพื่อปลูกฝังจิตส านึกความเป็นไทยใหเ้ด็กและเยาวชน ตระหนักถึงความเป็นชาติไทย 
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2.2 สร้างความเข้มแข็งให้แก่สถานศกึษาในการส่งเสริมการเรี ยนรู้ในด้านดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

2.3 เป้าหมายของการด าเนินกิจกรรมสง่เสริมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ส าหรับ

เป้าหมายการด าเนินการกิจกรรมส่งเสรมิดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านในระหว่าง ปี พ.ศ. 2553–

2555 มีดังนี ้

2.3.1 ด้านนักเรียน นักเรียนทุกคน ได้เรียนรู้ตามหลัก สูตรแกนกลางดนตร ี

นาฏศลิป์ กีฬาไทย และหลักสูตรท้องถิ่น เรื่องดนตร ีนาฏศลิป์พื้นบ้าน และเรื่องกีฬาพืน้บ้าน โดยมี

สมรรถนะดังนี ้

1) เล่นเครื่องดนตรีไทย และพืน้บ้าน ได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ชิน้ 

2) แสดงนาฏศลิป์ไทย และพืน้บ้านได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ประเภท (เชน่        

ร าวงมาตรฐาน  เป็นต้น) 

3) ร้องเพลงไทย และหรอืเพลงพื้นบ้านได้อย่างน้อยคนละ 3 เพลง 

2.3.2 ด้านโรงเรียน 

1) โรงเรียนมีเครื่องดนตรไีทยหรือเครื่องดนตรพีืน้บ้านส าหรับการเรียน      

การสอน ตามหลักสูตร หรือสาระหลักสูตร      

2) ทุกโรงเรยีนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์ไทย และหรอืพืน้บ้าน อันแสดงใหเ้ห็น

ถึงเอกลักษณ์ของชาติ อย่างนอ้ย 1 วง   

3. กิจกรรมในการส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ส าหรับกิจกรรมส่งเสรมิดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (2552, หนา้36) ได้กล่าวถึง

กิจกรรมส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านกับการด าเนินการในระดับโรงเรียนดังนี้  

3.1 จัดท าแผนกลยุทธ์การพัฒนา กิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านระยะ 3 ปี   

(2553-2555) ระดับโรงเรียน 

3.2 จัดท าหลักสูตรท้องถิ่น ดนตรพีืน้บ้าน และนาฏศลิป์พื้นบ้าน 

3.3 จัดหาเครื่องดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ส าหรับโรงเรยีนทุกโรงเรยีนตาม          

แนวปฏิบัติที่ก าหนด (ตามขนาดของโรงเรียนและจ านวนนักเรียน) 

3.4 จัดจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นเพิ่ม ตามความต้องการของโรงเรยีน  
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ตาราง 3 แสดงการปฏิบัติงานของหน่วยงานแต่ละระดับในกิจกรรมส่งเสรมิดนตรี  

 นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน 

ระดับ สพฐ. (A) ระดับ จังหวัด (B) ระดบั สพท.  (C) 

ก าหนดกรอบทิศทาง 

1. ก าหนดสาระหลักสูตร ดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยมาตรฐานอันเป็น

เอกลักษณ์ของชาติ 

จัดท าแผนกลยุทธ์ฯ ก าหนดกรอบทิศทาง 

1. จัดท าแผนฯ 

2. ก าหนดสาระหลักสูตรท้องถิ่น 

จัดท าแนวทางในการด าเนินงาน 

ประสานเครอืข่าย 

ประชุมช้ีแจง นโยบาย

แก่ผู้เกี่ยวข้อง 

ประชุมช้ีแจง นโยบายแก่

ผูเ้กี่ยวข้อง 

จัดสรรงบประมาณ จัดสรรงบประมาณ  

(ในกรณีหลายเขต) 

จัดสรรงบประมาณ 

สนับสนุนสื่อฯ พัฒนาครู และ

จัดการเรยีนการสอนจัดหาเครื่อง

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

สร้างเครือขา่ย 

การด าเนินงาน 

สนับสนุนสื่อฯ  ฝกึอบรมครู และ

สื่อในการจัดการเรยีนการสอน

จัดหาเครื่องดนตรี นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน 

เปิดตัวโครงการ/กิจกรรม น าร่อง 

ที่ จ.อุดรธานี (ภูมปิัญญากีฬา  

ดนตรีไทย) 

 จัดอบรมครูด้านดนตรไีทย 

นาฏศลิป์ไทย ดนตรีพื้นบ้าน 

จัดมหกรรมส่งเสรมิ/แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ระดับชาติ 

 การประชาสัมพันธ์ผลการ

ด าเนนิงาน 

ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงาน 
 

จัดมหกรรมส่งเสรมิ/แลกเปลี่ยน

เรียนรู ้

ติดตาม ประเมินผล รายงาน

สาธารณชน 
 

ส่งตัวแทนระดับเขตเข้าแขง่ขัน

ระดับจังหวัด และระดับชาติ 

 

4. แนวทางการจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ 2553–2555 ส าหรับแนวทางการจัดสรร

งบประมาณ ปีงบประมาณ 2553–2555 ของกิจกรรมสง่เสริมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (2552, หนา้ 36) ได้กล่าวถึงรายละเอียด ดังนี ้

4.1 ปีงบประมาณ  2553  จ านวน  782 ล้านบาท 

4.1.1 การจัดท าหลักสูตรและแผนจัดการเรยีนรู้  จ านวนร้อยละ  10 

หน่ึงคน  ๑ ช้ิน ๑ เพลง 

๑ กีฬาพื้นบา้น 
ปี ๕๓  ร้อยละ 
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4.1.2 การจัดหาบุคลากรและภูมปิัญญาท้องถิ่น  จ านวนร้อยละ  25  

4.1.3 จัดหาสื่ออุปกรณ ์ จ านวนร้อยละ  50  

4.1.4 การบริหารจัดการและจัดมหกรรม จ านวนร้อยละ 15 

4.2 ปีงบประมาณ 2554 จ านวน 712.5 ล้านบาท 

4.2.1 การจัดท าหลักสูตรและแผนจักกาเรียนรู้ จ านวนร้อยละ 10 

4.2.2 การจัดหาและการพัฒนาครูบุคลากรและภูมปิัญญาท้องถิ่นจ านวนร้อยละ 25 

4.2.3 จัดหาสื่ออุปกรณ ์ จ านวนร้อยละ 50  

4.2.4 การบริหารจัดการ และจัดมหกรรม จ านวนร้อยละ 15 

4.2.5 ปีงบประมาณ 2555 จ านวน 1,237.5 ล้านบาท  

4.2.6 การจัดท าหลักสูตรและแผนจักการเรียนรู้ จ านวนร้อยละ 10 

4.2.7 การจัดหาและการพัฒนาครู บุคลากร และภูมปิัญญาท้องถิ่น จ านวนร้อยละ 25  

4.2.8 จัดหาสื่ออุปกรณ ์จ านวนร้อยละ 50  

4.2.9 การบริหารจัดการ และจัดมหกรรม จ านวนร้อยละ 15 

 

แนวคดิและทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

 ความพึงพอใจตรงค าในภาษาอังกฤษว่า  “Satisfaction” ได้มผีูใ้ห้ความหมายของความ           

พึงพอใจ ดังนี ้

 Wolman (อ้างองิใน ประหยัด อ้อยกาม, 2553, หนา้ 60-61) ได้กล่าวว่า ความพึงพอใจ 

หมายถึง ความรูส้ึกที่มคีวามสุขเมื่อได้รับผลส าเร็จตามความมุ่งหมาย ความตอ้งการ หรอืแรงจูงใจ 

รวมถึงวิมลสิทธิ หรยางกูร กล่าวว่าความพึงพอใจเป็นการให้คา่ความรูส้ึกของคนเราที่สัมพันธ์กับ 

โลกทัศนท์ี่เกี่ยวกับความหมายของสภาพแวดล้อม ค่าความรูส้ึกของบุคคลที่มตี่อสภาพแวดล้อมจะ

แตกต่างกัน เช่น ความรูส้ึก ด–ีเลว พอใจ–ไม่พอใจ สนใจ–ไม่สนใจ เป็นต้น และ ชริณ ีเดชจินดา       

กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูส้ึกหรอืทัศนคตขิองบุคคลที่มตี่อสิ่งใดสิ่งหน่ึงหรอืปัจจัย         

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ความรูส้ึกพอใจจะเกิดขึ้นเมื่อความต้องการของบุคคลได้รับการตอบสนองหรอื

บรรลุจุดมุง่หมาย ในระดับหนึ่งความรูส้ึกดังกล่าวจะลดลงหรอืไม่เกิดขึ้นหากความต้องการหรือ

จุดมุง่หมายนั้นไม่ได้รับการตอบสนอง อีกทั้ง สุรางค์ โคว้ตระกูล กล่าวว่าความพึงพอใจ หมายถึง 

ความตอ้งการ (Need) ได้บรรลุเป้าหมาย พฤติกรรมทีแ่สดงออกมาก็จะมคีวามสุข ซึ่งสังเกตได้จาก

สายตา ค าพูด และการแสดงออก รวมไปถึง Morse อธิบายว่า ความพึงพอใจ หมายถึง สภาวะจิต              

ที่ปราศจากความเครียด ทั้งนีเ้พราะธรรมชาติของมนุษย์มคีวามตอ้งการ ถ้าความตอ้งการน้ันได้รับ

การตอบสนองทั้งหมดหรอืบางสว่นความเครียดก็จะนอ้ยลงความพึงพอใจก็จะเกิดขึ้นและในทาง
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กลับกันถ้าความตอ้งการน้ันไม่ได้รับการตอบสนอง ความเครียดความไม่พึงพอใจก็จะเกิดขึน้ และ       

ก าพล ทับทิมไทย  ให้ความหมายว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ปรากฏการณใ์นแงข่องนามธรรม              

ที่เกี่ยวกับความสบายใจ หรอืความสุขที่ได้ประสบว่าซึ่งเป็นความพงึพอใจที่ประเมนิไว้ในเรื่องทัศนคต ิ

หรอืความพึงพอใจ หมายถึง ระดับความลดรอยระหว่างความคาดหวังของบุคคล และสิ่งตอบแทน            

ที่บุคคลนั้นได้รับจริง  ๆ

 จากที่กล่าวมาข้างตน้ แม้วา่จะมีผู้ให้ความหมายของค าว่า “ความพึงพอใจ” ต่าง ๆ กันไป 

แตพ่อสรุปได้วา่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูส้ึกต่อการตอบสนองความต้องการในด้านบวกของ

บุคคลที่มตี่อสงิใดสิ่งหน่ึงเป็นความรู้สกึของบุคคลในเชงิประเมนิค่า ซึ่งจะเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับ

ทัศนคตอิย่างแยกกันไม่ออก 

 ปัจจัยกระตุ้น (Motivator Factors) ซึ่งท าให้เกิดความพึงพอใจในงานดังนี้ 

1. ความสัมฤทธิ์ผล 

2. การยอมรับจากผูอ้ื่น 

3. ลักษณะงาน 

4. ความก้าวหน้า 

5. โอกาสที่จะเจริญงอกงาม 

6. ความรับผดิชอบ 

  ส่วนปัจจัยค้ าจุน (Hygiene Factor) ซึ่งท าให้เกิดความไม่พอใจในงาน ได้แก่  

1. นโยบายและการบริหารองคก์าร 

2. เทคนิคและวิธีการให้ค าแนะน า 

3. ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับหัวหนา้ 

4. ความสัมพันธ์คนกับงานกับกลุ่มเพื่อนร่วมงาน 

5. ความสัมพันธ์ระหว่างหัวหน้ากับลูกน้อง 

6. เงินเดอืน 

7. ความปลอดภัยจากการท างาน 

8. ชีวติส่วนตัวของแต่ละคนที่ไม่มีใครก้าวก่าย 

9. ต าแหน่งหนา้ที่หรอืสถานภาพในการท างาน 

 ปัจจัยที่มผีลตอ่ความพึงพอใจของผูร้ับบริการ  (Satisfaction) พจนานุกรมด้านจติวิทยา 

Chaplin (อ้างองิใน มาหะมะ ซารมีะแซ, 2550, หนา้ 8) ได้ให้ความหมายไว้ว่า หมายถึง ความรูส้ึกของ

ผูท้ี่มา รับบริการตอ่สถานบริการตามประสบการณ์ที่ได้รับจา กการเข้าไปติดตอ่ขอรับบริการ                    

ในสถานบริการนัน้ นอกจากนีย้ังมผีูใ้ห้ความหมายของความพึงพอใจไว้หลากหลาย เชน่ ความพึงพอใจ 
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คือทัศนคติในทางบวกของบุคคลจะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเมื่อ  ทุกสิ่งที่เกี่ยวเนื่องจากความต้องการด้าน

พืน้ฐานของมนุษย ์ ถ้าบุคคลได้รับความตงึเครียด มีผลเกี่ยวเนื่องจากความต้องการด้านพืน้ฐานของ

มนุษย์จะเกิดความพึงพอใจมากขึน้ ปัจจัยที่มผีลตอ่ความพึงพอใจของผูร้ับบริการ ความพึงพอใจของ

ผูร้ับบริการ เป็นการแสดงออกถึงความรูส้ึกในทางบวกของผู้รับบริการตอ่การให้บริการ ซึ่งปัจจัยที่มี

ผลตอ่ความพึงพอใจของผูร้ับบริการที่ส าคัญ ๆ มีดังนี ้ 

1. สถานที่บริการ  การเข้าถึงการบริการได้สะดวกเ มื่อประชาชนมคีวามตอ้งการ                        

ย่อมก่อให้เกิดความพึงพอใจต่อการบริการ ท าเล ที่ตัง้ และการกระจายสถานที่บริการให้ทั่วถึง            

เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ประชาชนจงึเป็นเรื่องส าคัญ  

2. การส่งเสริมแนะน าการบริการ ความพึงพอใจของผูร้ับบริการเกิดขึ้น ได้จากการได้ยิน

ข้อมูลขา่วสารหรอืบุคคลอื่นกล่าวขานถึงคุณภาพของการบริการไปในทางบวก  ซึ่งหากตรงกับ        

ความเช่ือถอืที่มกี็จะมคีวามรูส้ึกกับบริการดังกล่าวอันเป็น แรงจูงใจผลักดันใหม้ีความตอ้งการบริการ

ตามมาได ้

3. ผูใ้ห้บริการ ผูบ้ริหารการบริการ และผูป้ฏิบัติบริการล้วนเป็นบุคคลที่มบีทบาทส าคัญ

ต่อการปฏิบัติงานบริการให้ผู้รับบริการเกิดความพึงพอใจทั้งสิน้ ผูบ้ริหารการบริการที่วางนโยบาย 

การบริการโดยค านงึถึงความส าคัญของประชาชนเป็นหลักย่อม สามารถตอบสนองความต้องการของ

ลูกค้าให้เกิดความพึงพอใจได้ง่ายเช่นเดียวกับผูป้ฏิบัติงานหรอืพนักงานบริการที่ตระหนักถึงประชาชน

เป็นส าคัญ แสดงพฤติกรรมการบริการและสนองบริการที่ลูกค้าต้องการด้วยความสนใจเอาใจใส่     

อย่างเต็มที่ด้วยจิตส านึก ของการบริการ  

4. สภาพแวดล้อมของการบริการ สภาพแวดล้อมและบรรยากาศของการบริการมีอทิธิพล

ต่อความพึงพอใจของลูกค้า ลูกคา้มักชื่นชมสภาพแวดล้อมของการบริการเกี่ยวข้องกับการออกแบบ

อาคารสถานที ่ การตกแตง่ภายในด้วยเฟอร์นเิจอร์และการให้สีสัน การจัดแบ่งพืน้ที่เป็นสัดส่วน

ตลอดจนการออกแบบวัสดุ เครื่องใช้งานบริการ จดหมาย ซองจดหมาย เป็นต้น  

5. กระบวนการบริการ วิธีการน าเสนอบริการในกระบวนการบริการ เป็นส่วนส าคัญในการ

สร้างความพึงพอใจให้กับประชาชน  ประสิทธิภาพของการจัดการ  ระบบการบริการสง่ผลให้             

การปฏิบัติงานบริการแก่ลูกค้ามีความคล่องตัวและสนองตอ่ความตอ้งการของประชาชนได้              

อย่างถูกต้อง มีคุณภาพ เชน่ การน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ เข้ามาจัดระบบข้อมูลของการส ารอง

หอ้งพัก โรงแรม หรอืสายการบิน การใชเ้ครื่องฝาก ถอนเงนิอัตโนมัติ การใชร้ะบบโทรศัพท์อัตโนมัติใน

การรับโอนสายในการตดิต่อองค์การตา่ง ๆ การประชุมทางโทรศัพท ์ การตดิต่อทางอินเทอร์เน็ต          

เป็นต้น  
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 จากปัจจัยดังกล่าว สรุปได้วา่ ความพงึพอใจเปลี่ยนแปลงได้ตลอดเวลา ตามปัจจัย แวดล้อม

และสถานการณท์ี่เกิดขึน้  ซึ่งผันแปรไปตามปัจจัยที่เข้ามาเกี่ยวข้องกับความคาดหวังของบุคคล               

ในแต่ละสถานการณ์ ช่วงเวลาหนึ่งบุคคลอาจจะไม่พอใจตอ่สิ่งหนึ่ง เพราะไม่เป็นไปตามที่คาดหวังไว้ 

แตใ่นช่วงหนึ่งหากสิง่ที่คาดหวังไว้ได้รับการตอบสนอง อย่างถูกต้อง บุคคลก็สามารถเปลี่ยนความรูส้ึก

เดิมตอ่สิ่งนั้นได้อย่างทันทีทันใด นอกจากนี ้ความพึงพอใจเป็นความรู้สกึที่สามารถแสดงออกในระดับ

มากน้อยได้ ขึน้อยู่กับความแตกต่างของการประเมนิสิ่งที่ได้รับจริงกับสิ่งที่คาดหวังไว้  ส่วนใหญ่

ประชาชนจะใช้เวลา เป็นมาตรฐานในการเปรียบเทียบความคาดหวังจากบริการตา่ง ๆ  

 ขอบข่ายของความพึงพอใจ  โดยทั่วไปการศกึษาเกี่ยวกับความพึงพอใจนยิมศึกษากัน               

ในสองมิต ิ คือ มิติความพึงพอใจของผูป้ฏิบัติงาน (Job satisfaction) และมิติความพึงพอใจในการรับ

บริการ (Service satisfaction) ในการศกึษาครั้งนีเ้ป็นการศึกษามิติ ด้านความพงึพอใจในการรับริการ 

ซึ่งสามารถขยายความได้ดังนีค้ือ  

1. การศกึษาความพึงพอใจในงาน (Job satisfactions) เน้นการประเมินค่าโดยบุคลากร

ผูป้ฏิบัติงานต่อสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของการท างาน ซึ่งประกอบด้วยปัจจัยต่าง ๆ ที่มี

อิทธิพลท าให้ความพึงพอใจในงานแตกต่างกันไป เชน่ ลักษณะของงานที่ท า ความก้าวหน้า การบังคับ

บัญชา เพื่อนรว่มงาน และสวัสดิการและประโยชน์เกือ้กูล ดังรายละเอียดดังนี้  

1.1 ลักษณะของงาน  (Type of work) หมายถึง  ลักษณะของงานที่ต้องใช้ทักษะ

ความสามารถ ซึ่งท าให้บุคคลเห็นค่าและมีความสนใจในงานมากกว่างานที่มีลักษณะแบ่งแยกกันไป 

ท าคนละเล็กคนละน้อย จากการศกึษาของวรูม (Vroom, 1967, หนา้ 90) ยังพบว่างานที่เปิดโอกาส             

ให้คนได้ใชค้วามสามารถและความช านาญ มีผลท าให้บุคคลเกิดความพอใจในงาน  

1.1 ความก้าวหน้า (Promotion) ในเรื่องความก้าวหน้าโดยการเลื่อนขัน้หรอืเลื่อนต าแหน่ง

ก่อใหเ้กิดการท้าทายที่จะท างานในต าแหนง่และหน้าที่ใหม่ และยังเป็นการหาประสบการณใ์หม่ดว้ย           

ในการที่จะท างานจนได้รับความดีความชอบสูงขึ้นไปอีก  

1.2 การนเิทศงาน  (Supervision) รูปแบบของการนิเทศงานที่ดี ควรเป็นรูปแบบที่ให้

ผูป้ฏิบัติงานในหน้าที่ได้มสี่วนรว่มในการตัดสินใน ซึ่งรูปแบบนีม้ีสว่นท าให้ผู้ปฏิบัติงานมคีวามรูส้ึก

พอใจสูงกว่าการให้ปฏิบัติแบบเผด็จการ  

1.3 เพื่อนรว่มงาน (Co-worker) มาตรฐานของการท างานแตล่ะคนจะดีหรือไมด่ี ขึน้อยู่

กับความสัมพันธ์กับเพื่อนรว่มงานด้วย กลุ่มอทิธิพลต่อมาตรฐานการ ท างานและความพอใจของบุคคล 

คือ  

1.3.1 หากบุคคลท างานมคีวามเช่ือม่ันในกลุ่มที่ท างาน  ก็จะท าให้ผลผลติดีขึ้น  

ได้รับความรว่มมอืและให้ประโยชน์แก่กลุ่มมากที่สุด  
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1.3.2 สัมพันธภาพในกลุ่มมคีวามกลมกลืนกันอย่างใกล้ชิด จะมีสว่นท าให้ทุกคน

ภายในกลุ่มปฏบิัติงานในลักษณะที่คล้ายคลึงกัน ถ้าหากกลุ่มมีความกลมเกลียวรัก ใคร่กันด ีและมี

จุดมุง่หมายเป็นประโยชน์จะท าให้ผลผลติสูงขึ้น  

1.4 สวัสดิการและประโยชน์เกือ้กูล (Benefits and services) เป็นลักษณะที่หน่วยงาน              

ได้จัดผลประโยชนแ์ละบริการตา่ง ๆ ให้กับบุคลากรในหนว่ยงาน นอกเหนอืจากค่าจา้ง เพื่อเป็นการ         

จูงใจบุคลากรใหอ้ยู่กับหนว่ยงานนานที่สุด มีความพึงพอใจ ขวัญดี และตั้งใจปฏิบัติหน้าที่อย่างมี

ประสิทธิภาพ  

2. การศกึษาความพึงพอใจในบริการ (Service satisfaction) ซึ่งเน้นการประเมินค่า โดยลูกค้า

หรอืผูร้ับบริการตอ่การจัดบริการเรื่องในเรื่องหนึ่ง หรอืชุดของบริการที่ก าหนดขึน้ ซึ่งเป้าหมายของ

การศกึษาทั้งสองมติินี้เป็นไปเพื่อค้นหาข้อเท็จจริงในระดับความพึงพอใจและค้นหาเหตุปัจจัย                

แหง่ความพึงพอใจนั้น  ในกลุ่มเป้าหมายที่แตกต่างกันด้วย  ซึ่งจะเห็นว่าแนวความคิดเกี่ยว กับ          

ความพึงพอใจที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับทัศนคตอิย่างแยกกันไม่ออก  ส าหรับแนวความคิดเกี่ยวกับ

ทัศนคตนิั้นคอ่นข้างจะมีผู้ศึกษากันอย่างกว้างขวาง โดยศึกษาในองค์ประกอบด้านต่าง ๆ ดังนี ้ 

2.1 องค์ประกอบด้านความรู้สกึ (Affective component) เป็นลักษณะของความรู้สกึหรอื

อารมณข์องบุคคล  องค์ประกอบทางความรู้สกึนี้มี  2 ลักษณะคือ  ความรูส้ึกทางบวก  ได้แก่               

ชอบ พอใจ เป็นใจ และความรูส้ึกทางลบ ได้แก ่ไม่ชอบ ไม่พอใจ กลัว รังเกียจ  

2.2 องค์ประกอบด้านความคดิ (Cognitive component) สมองของบุคคลรับรู้และวนิิจฉัย

ข้อมูลตา่ง ๆ ที่ได้รับเกิดเป็นความรู้ ความคิด เกี่ยวกับวัตถุบุคคลหรือสภาพการณ์ขึ้น องค์ประกอบ

ทางความคิดเกี่ยวข้องกับการพิจารณาที่มาของทัศนคติออกมาว่าถูกหรอื ผดิดีหรอืไม่ด ี 

2.3 องค์ประกอบด้านพฤติกรรม (Behavioral component) เป็นการที่จะกระท า หรอื พร้อม

ที่จะตอบสนองตอ่ที่มาของทัศนคต ิ 

 ดังนัน้ ความพึงพอใจจึงเป็นองค์ประกอบด้านความรู้สกึของทัศนคติ ซึ่งไม่จ าเป็นต้องแสดง

หรอือธิบายเชงิเหตุผลเสมอไปก็ได้ กล่าวโดยสรุปแล้ว ความพึงพอใจเป็นเพียงปฏิกิรยิาด้านความรู้สกึ 

(Reactionary feeling) ต่อสิ่งเร้า (Stimulant) ที่แสดงผลออกมา (Yield) ในลักษณะของผลลัพธ์สูงสุด 

(Final outcome) ของกระบวนการประเมิน  (Evaluative process) โดยบ่งบอกถึงทิศทางของ                   

ผลการประเมินว่าเป็นไปในลักษณะทิศทางบวก (Positive direction) หรอืทิศทางลบ (Negative direction) 

หรอืไม่มปีฏิกิรยิาคอื  เฉย ๆ (Non reaction) ต่อสิ่งเร้าหรอืสิ่งกระตุน้นั้นก็ได้  ปัจจัยที่ท าให้เกิด             

ความพึงพอใจ ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจนัน้  สามารถพิจารณาได้จากแนวคิดเกี่ยวกับ

หลักการของการให้บริการสาธารณะ ดังนี้ ความพึงพอใจเป็นปัจจัยส าคัญประการหนึ่งที่ช่วยท าให้    

งานประสบผลส าเร็ จ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  ถ้าเป็นงานที่เกี่ยวกับการให้บริการ  นอกจากผูบ้ริการ             
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จะด าเนนิการให้ผู้ท างานเกิดความพึงพอใจในการท างานแลว้ ยังจ าเป็นต้องด าเนนิการที่จะท าให้ผู้มา

ใช้บริการเกิดความพึงพอใจด้วย  เพราะความเจรญิก้าวหน้าของงานบริการ  ปัจจัยที่ส าคัญ               

ประการหนึ่งที่เป็นตัวบ่งชีค้ือ จ านวนผูม้าใช้บริการ ดังนัน้ ผูบ้ริการที่ชาญฉลาดจึงควรอย่างยิ่งที่จะ

ศกึษาให้ลึกซึง้ถึงปัจจัยและองค์ประกอบต่าง ๆ ที่จะท าให้เกิดความพึงพอใจ ทั้งผูป้ฏิบัติงานและผูม้า

ใช้บริการ เพื่อที่จะได้ใชแ้นวทางในการบริการองค์กรใหม้ีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด ซึ่งใน

การให้บริการเป้าหมายส าคัญของบริการ คือ การสรา้งความพึงพอใจในการให้บริการ มิลเลท (อ้างอิง

ใน ประหยัด อ้อยก้าม, 2553, หนา้ 56) ได้ให้ทัศนะว่า ความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอ่บริการของ

หนว่ยงานของรัฐว่า ควรพิจารณาจากสิ่งต่าง ๆ เหล่านี ้คือ  

1. การให้บริการอย่างเสมอภาค (Equitable service) หมายถึง ความยุติธรรมในการบริหารงาน

ภาครัฐที่มฐีานคตทิี่วา่ คนทุกคนเท่าเทียมกัน ดังนัน้ประชาชนทุกคนได้รับ การปฏิบัติอย่างเท่าเทียม

กันในแง่มุมของกฎหมาย ไม่มกีารแบ่งแยกกีดกันในการ ให้บริการเดียวกัน  

2. การให้บริการที่ตรงเวลา (Timely service) หมายถึง การให้บริการจะต้องมองวา่ให้บริการ

สาธารณะจะต้องตรงเวลา ผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ จะถือว่า ไม่มปีระสิทธิภาพเลย        

ถ้าไม่มีการตรงเวลา ซึ่งจะสร้างความไม่พึงพอใจให้แก่ประชาชน  

3. การให้บริการอย่างเพียงพอ (Ample service) หมายถึง การให้บริการสาธารณะ ต้องมี

ลักษณะ มีจ านวนการให้บริการและสถานที่ให้บริการอย่างเหมาะสม  (Ample service) หมายถึง             

การให้บริการสาธารณะต้องมีลักษณะ มีจ านวนการให้บริการและสถานที่ให้บริการอย่างเหมาะสม 

(The right quantity at the right geographical location) นอกจากนี ้มิลเลท ยังเห็นว่าความเสมอภาคหรอื

การตรงเวลาจะไม่มคีวามหมายเลยถ้ามี จ านวนการให้บริการที่ไม่เพียงพอ และสถานที่ตั้งที่ให้บริการ

สร้างความไม่ยุติธรรมแก่ผู้มารับบริการ  

4. การให้บริการอย่างตอ่เนื่อง  (Continuous service) หมายถึง การให้บริการสาธารณะ              

ที่เป็นไปอย่างสม่ าเสมอ โดยยึดประโยชน์ของสาธารณะเป็นหลัก ไม่ใช่ยึดความพอใจของหนว่ยงาน             

ที่ให้บริการว่าจะให้หรอืหยุดบริการเมื่อใดก็ได้  

5. การให้บริการอย่างเก้าหน้า (Progressive service ) หมายถึง การให้บริการสาธารณะที่มี

การปรับปรับคุณภาพและผลการปฏิบัติงาน กล่าวอีกนัยหนึ่งคอื การเพิ่มประสทิธิภาพหรอืสามารถ 

ที่จะท าหนา้ที่ได้มากขึ้น โดยใช้ทรัพยากรเท่าเดิม  

 นอกจากนี้  วราภรณ์  รัชตะวรรณ  (อ้างอิงใน ประหยัด  อ้อยก้าม , 2553, หนา้ 57)                    

ได้กล่าวถึงปัจจัยที่มอีิทธิพล ต่อความพึงพอใจในการบริการไว้ 2 ประการ คือ  

1. ความพึงพอใจของผูใ้ห้บริการ ผูใ้ห้บริการหรือผู้ปฏิบัติงาน จะท าให้บรรลุเป้าหมายของ

องค์การ จะต้องมีปัจจัยตา่ง ๆ ดังนี้คอื  
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1.1 ความมั่นคงปลอดภัยในการท างาน ความมั่นคงที่หนว่ยงานท าใหเ้กิดความรู้สกึ

เชื่อถือไว้เนื้อเชื่อใจแ ก่ปฏิบัติงานทั้งชายและหญิง  มักจะมีความรูส้ึกว่าความมั่นคงปลอดภัยนี้            

เป็นประการแรก ท าให้เกิดความพึงพอใจในการท างานและความตอ้งการความมั่นคงปลอดภัยจะมี

เพิ่มมากขึ้น ตามอายุของผูป้ฏิบัติงาน  

1.2 โอกาสความก้าวหน้าในการท างาน จากผลการวิจัยหลายเรื่อง การไม่มโีอกาส

ก้าวหน้าในการท างานจะก่อใหเ้กิดความไม่ชอบงานและผูช้ายจะมีความตอ้งการโอกาสก้าวหน้า           

ในการท างานสูงกว่าหญิง ความตอ้งการเรื่องนี้จะลดลงเมื่ออายุมากขึน้  

1.3 ค่าจา้งหรอืรายได้และโอกาส ก้าวหน้าในการท างานจะมีความสัมพันธ์กับเงิน              

ซึ่งผูป้ฏิบัติงานมักจะจัดอันดับค่าจา้งไว้ในอันดับสูง แตย่ังน้อยกว่าโอกาสความก้าวหน้าในการท างาน 

และความมั่นคงปลอดภัย องค์ประกอบนีม้ักมีผลใหเ้กิดความไม่พึงพอใจมากกว่าความพึงพอใจ  

1.4 สภาพการท างาน การควบคุมดูแลของผู้บังคับบัญชา เป็นส่วนส าคัญท าให้เกิด

ความพอใจและไม่พอใจตอ่งานได้  

1.5 ลักษณะที่แท้จริงของงานที่ท าตรงกับความรู้ความสามารถของผูป้ฏิบัติงาน หากได้

ท าตามที่เขาถนัด เขาก็จะเกิดความพึงพอใจ  

1.6 ผลประโยชน์ตอบแทน ได้แก ่เงินบ าเหน็จ บ านาญ ค่ารักษาพยาบาลเงิน สวัสดิการ 

วันหยุด วันพักผอ่นต่าง ๆ  

1.7 ลักษณะทางสังคม การเป็นที่ยอมรับในสังคมในงานที่ท า การให้สังคมยอมรับ 

1.8 ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก ่เพศ อาย ุระยะเวลาการท างาน ทัศนคต ิระดับการศกึษา 

บุคลิกส่วนตัว ความเฉลียวฉลาด  

1.9 ค าชมเชยยกย่อง พูดจาอย่างสุภาพ มีผลในการปฏิบัติงานของผู้ให้บริการ  

2. ความพึงพอใจของผูร้ับบริการ เป็นความนกึคิด ทัศนคตขิองผู้ที่รับจากการปฏบิัติงาน

ของผู้ให้บริการว่า มีความพึงพอใจอะไรบ้าง โดยมีปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจของผูร้ับบริการ 

ดังนี ้คือ  

2.1 ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก ่ เพศ อาย ุ ระดับการศกึษา สถานภาพ สภาพการท างาน             

มีผลต่อความคิด ทัศนคตใินการรับบริการอย่างมาก  

2.2 ความรวดเร็วในการ ให้บริการมคีวามส าคัญอย่างมาก  ในการท าให้เกิดความ            

พึงพอใจ เพราะผูร้ับบริการทุกคนต้องการได้รับความสะดวกรวดเร็วในการตดิต่อประสานงาน  

2.3 การประชาสัมพันธ์ในงานที่ใหบ้ริการ เพื่อให้ทราบขั้นตอนตา่ง ๆ ในการปฏิบัต ิ

หลักฐานเอกสารที่ตอ้งการใช้อะไร มีการก าหนดขัน้ตอนอย่างไร รู้วา่จะได้รับผลการบริการอย่างช้า

เมื่อไร ชีแ้จงเหตุผลการด าเนินการตดิต่อตา่ง ๆ เพื่อให้เกิดทัศนคติที่ดีตอ่การด าเนินงาน  
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2.4 ระบบการท างาน หนว่ยงานมีกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อปฏิบัติอย่างไร ผูร้ับบริการ 

มีความเข้าใจในการบริหารงานขององค์การมากน้อยเพียงใด ถ้ามีความเข้าใจมากก็จะมีเหตุผลเข้าใจ 

ในขั้นการปฏิบัติท าให้เกิดมีความพอใจได้มากกว่าผูท้ี่ไม่รูก้ฎ ระเบียบ  

2.5 ความยุติธรรมในการให้บริการ ผูร้ับบริการชอบให้เจ้าหนา้ที่ปฏิบัติตอ่ผูร้ับบริการ

เสมอกันหมด มิใช่เลือกปฏิบัต ิมีความเท่าเทียมกันในการให้บริการ  

2.6 การมปีฏสิัมพันธ์กับผูท้ี่ปฏิบัติงาน การพูดจาที่ดขีองเจา้หนา้ที่ให้บริการ การช่วย

แนะน าชีแ้จงในการบริการ มีความสัมพันธ์ในแง่ก่อให้เกิดความสัมพันธ์ในแงก่่อใหเ้กิดความรู้สกึที่ดี

ของผู้รับบริการนัน้ ๆ ลดความไม่พึงพอใจในการให้บริการ  

2.7 คุณภาพของการให้บริการ ความถูกต้องของผลการบริการว่า ด าเนนิการไปได้

ถูกต้องตรงตามความต้องการหรือไมเ่พียงใด หากการให้บริการมคีวามถูกต้องก็จะท าให้ผู้รับบริการ

เกิดความพึงพอใจมาก 

 ทฤษฎีของ มาสโลว ์(1970 อ้างองิใน ภัทรียา อินทร์สุวรรณ, 2547, หนา้ 9) เป็นนักจิตวทิยา

ชาวอเมริกัน ได้ศึกษาความตอ้งการของมนุษย์  สรุปได้วา่  การแสดงพฤติกรรมมนุษย์นั้นเกิดจาก          

ความตอ้งการและความพึงพอใจ  เมื่อได้รับการตอบสนอง  เขาได้เสนอทฤษฎีเกี่ยวกับการจูงใจ                

(A Theory of Human Motivation) ได้สรุปธรรมชาติของมนุษย์ได้ 3 ประการ คือ 

1. มนุษย์มคีวามตอ้งการและความตอ้งการมอียู่ตลอดเวลาไม่มีที่สิน้สุด 

2. ความตอ้งการได้รับการตอบสนองแล้ว  ก็จะไม่เป็นแรงจูงใจอีก  ความตอ้งการที่ยัง          

ไม่ตอบสนองเท่านัน้ ที่เป็นสิ่งจูงใจของพฤติกรรม 

3. ความตอ้งการของมนุษย์มเีป็นล าดับขั้น ตามล าดับความส าคัญ (Hierarchy of needs) 

กล่าวคือ เมื่อความตอ้งการระดับต่ าได้รับการตอบสนองแล้วความต้องการระดับสูงขึ้นตอ่ไป ซึ่งได้

แบ่งเป็น 5 ขั้นตอนดังนี ้

  ขั้นที ่ 1 ความตอ้งการทางสรีระ (Physiological Needs) เป็นความตอ้งการพื้นฐานที่จ าเป็น

ต่อรา่งกายและชีวติมนุษย์ ได้แก ่ปัจจัยสี ่คือ อาหาร เครื่องนุ่งหม่ ที่อยู่อาศัย ยารักษาโรค และรวม

สิ่งที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวติ  เชน่ การออกก าลังกาย การพักผ่อน การประกอบกิจกรรม

นันทนาการ 

  ขั้นที ่ 2 ความตอ้งการความมั่นคงและความปลอดภัย (Security and Safety Needs)                 

มีความมั่นคงและปลอดภัยทางกายภาพ เชน่ ความมั่นคงและความปลอดภัยต่อรา่งกาย การประกอบ

อาชีพ การรักษาชีวติ การป้องกันอาชญากรรม 
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  ขั้นที ่ 3 ความตอ้งการทางสังคม (Social Needs) เป็นความตอ้งการรู้จักคุ้นเคยในสถานที่

ท างานและบ้าน เชน่ รวมกลุ่มสมาชิก การตดิต่อปฏิสัมพันธ์กัน และรักใคร่แสดงออกถึงความเป็นมิตร 

เป็นกลุ่มเดียวกนั ให้บุคคลอื่นยอมรับเป็นสมาชิกในสังคม เชน่ สโมสร คลับ หรอืกลุ่มไมเ่ป็นทางการ 

  ขั้นที ่ 4 ความตอ้งการการยอมรับ (Esteem Needs) ความตอ้งการเกียรติยศช่ือเสียง           

การยกย่องนับถือจากผู้อื่น ซึ่งมาจากผลงานประกอบกับคุณงามความดี 

  ขั้นที ่ 5 ความตอ้งการความส าเร็จในชวีิต (Self-Actualization Needs) เป็นความตอ้งการ

ขั้นสุดยอดของมนุษย์  มนุษย์ทุกคนมีความคาดหวังไว้เป็นขั้นที่มนุษย์มีพรอ้มบริบูรณ์แล้วทุกสิ่ง          

ทุกอย่าง มีครอบครัวที่ด ีมีรากฐานที่ด ีทั้งนีค้วามส าเร็จในชวีิตย่อมขึ้นอยู่กับการรูจ้ักใช้ความสามารถ

ของตนเอง 

 ทฤษฎีความตอ้งการของ อัลเดอร์เฟอร ์ (1972 อ้างองิใน ภัทรียา อินทร์สุวรรณ, 2547,        

หนา้ 10) ทฤษฎีนีส้นับสนุนทฤษฎีความตอ้งการตามล าดับขั้นของมาสโลว์ เพียงแต่ปรับเปลี่ยนให้เข้าใจ

ขึน้เหลือเพียง 3 ล าดับขั้น เป็นทฤษฎ ีอี อาร ์จี ของอัลเดอร์เฟอร ์(ERG Theory Alderfer) ได้เสนอแนะ

รายละเอียดของทฤษฎี ดังนี ้

1. ความตอ้งการการอยู่รอด (Existence Needs) คือ ความตอ้งการขัน้พืน้ฐานเพื่อประทัง

ชีวติของคน เพื่อการอยู่ได้หรอืเพียงการอยู่รอด ความตอ้งการของเขาขอ้นีไ้ด้รวมเอาความตอ้งการ      

ขั้นที ่1 และขั้นที่ 2 ของมาสโลว์เข้าไว ้นั่นคือ ความตอ้งการทางร่างกายและความตอ้งการความปลอดภัย 

2. ความตอ้งการมีสัมพันธภาพ  (Relatedness Needs) คือ ความตอ้งการที่เกี่ยวกับ

ความสัมพันธ์กับบุคคลรอบ ๆ ตัว และบุคคลในสังคม ความตอ้งการตรงกับขั้นที่ 3 ของมาสโลว ์         

ซึ่งเรียกว่า ความตอ้งการทางสงัคมของอัลเดอร์เฟอร ์ (Social Needs Alderfer) ได้ให้ความส าคัญ           

ความตอ้งการขอ้นีม้าก เพราะถือว่ามนุษย์จะอยู่ได้มใิช่ความตอ้งการพื้นฐานเท่านั้น แตก่ารรวมตัว    

อยู่ด้วยกันเป็นกลุ่มหรอืหมูพ่วกนั้นมีความจ าเป็น 

3. ความตอ้งการความเจรญิก้าวหน้า  (Growth  Needs)  คือ ความตอ้งการเพื่อความเจรญิ 

ก้าวหน้า เป็นความตอ้งการสูงสุดของคน ซึ่งเขาได้รวมเอาขัน้ที ่ 4 และขั้นที ่ 5 ของความต้องการ

ตามล าดับของมาสโลว์เข้าด้วยกัน ความตอ้งการขัน้นีจ้ะบ่งบอกถึงความสูงสุดของชีวติมนุษย์นั่นเอง 

 จากแนวคิดของมาสโลว์และอัลเดอร์เฟอร์ แมว้า่มนุษย์จะมีความตอ้งการเป็นพื้นฐานแตล่ะ

คนแตล่ะหมู่คณะย่อมจะมีความตอ้งการแตกต่างกัน ทั้งนี ้ขึน้อยู่กับโอกาส ที่จะได้รับความพึงพอใจ          

ที่แตกต่างกัน จากที่มนีักวิชาการได้เขียนและแปลเอกสารหนังสือจากต่างประเทศซึ่งส่วนใหญ่เกี่ยวกับ

เรื่องความพึงพอใจในการท างาน ดังนี ้

 แนวคิดของคูเปอร์ (Cooper อ้างองิใน ธนภัทร น้อยศริ,ิ 2547, หนา้ 14) ตามแนวคิดทฤษฎีนี้

ถือว่า ความตอ้งการในการท างานเป็นสิ่งจูงใจใหม้นุษย์เกิดความพึงพอใจในการท างานสิ่งจูงใจนั้น            
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จะเกิดจากภายในหรอืภายนอกตัวบุคคลก็ได้ ดังนัน้ ในการปฏิบัติงาน ผูป้ฏิบัติงานย่อมตอ้งการสิ่งจูงใจ

ต่าง ๆ เพื่อสนองความต้องการของตน ความตอ้งการตามแนวคิดของคูปอร์แบ่งออกเป็น 7 อย่าง คือ 

1. ท างานที่เขาสนใจ 

2. มีอุปกรณ์ที่ดสี าหรับการท างาน 

3. มีคา่จา้งเงนิเดือนที่ยุติธรรม 

4. มีโอกาสก้าวหน้าในหน้าที่การงาน 

5. สภาพการท างานที่ดี รวมทั้งช่ัวโมงการท างานและสถานที่ที่เหมาะสม 

6. ความสะดวกในการไปกลับ รวมทั้งสวัสดิการ 

7. การท างานรว่มกับผูบ้ังคับบัญชาที่เข้าใจในการควบคุม การปกครอง และโดยเฉพาะ 

อย่างยิ่งเป็นคนที่เขายกย่องนับถือ 

 แนวคิดของ บาร์นาร์ด (Barnard อ้างองิใน ธนภัทร น้อยศริ,ิ 2547, หนา้ 14-15) กล่าวว่า 

สิ่งจูงใจเป็นเครื่องกระตุน้ให้คนเกิดความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน และสิ่งจูงใจที่หน่วยงานอาจให้แก่

ผูป้ฏิบัติงาน ได้แก ่

1. สิ่งจูงใจเป็นวัตถ ุได้แก ่เงิน สิ่งของ 

2. โอกาสของบุคคลที่ไม่เกี่ยวกับวัตถุ ได้แก ่โอกาสที่บุคคลจะได้รับแตกต่างไปจากบุคคล

อื่น เชน่ ได้รับเกียรติยศ ได้รับอ านาจพิเศษส่วนตัว และโอกาสที่จะได้รับต าแหน่ง มีอ านาจมากกว่า

เดิม 

3. สภาพแวดล้อมอันเป็นที่พึงปรารถนา ได้แก่ สภาพแวดล้อมเกี่ยวกับสถานที่ท างาน 

เครื่องมือ เครื่องใช้ในส านักงาน วัตถุสิ่งของตา่ง ๆ เกี่ยวกับบุคคลใหอ้ยู่ในสภาพที่พอใจทุกคน 

4. ความดงึดูดในสงัคม ได้แก ่การคบหาสมาคมกันเอง ในหมู่บุคลากรทุกหน่วยงาน 

5. การปรับสภาพการท างานให้ตรงกับวิธีการที่บุคลากรเคยท าเป็นนิสัยและตรงกับ

ทัศนคตขิองบุคลากร 

6. การเปิดโอกาสใหม้ีสว่นร่วมในงานอย่างกว้างขวาง ช่วยใหบุ้คลากร รู้สกึว่าตนเป็นคน

ส าคัญของหน่วยงาน โดยเฉพาะหนว่ยงานที่มีขนาดใหญ ่

7. สภาพการอยู่รว่มกันของบุคลากรถ้าหนว่ยงานใดมีบุคลากรสนิทสนมกลมเกลียวกัน

หนว่ยงานนัน้ จะได้ผลในด้านประสิทธิภาพของบุคลากรเพราะทุกคน จะให้ความร่วมมอืในการท างาน 

 แนวคิดของ ซาเลซนิค (Zaleznik อ้างองิใน ธนภัทร น้อยศริ,ิ 2547, หนา้ 15) ได้จ าแนก

ทฤษฎีการให้รางวัลเพื่อจูงใจใหผู้ป้ฏิบัติงานเกิดความพึงพอใจในการท างานออกเป็น 2 ประเภท คือ 
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1. รางวัลภายนอก (External Reward) ได้แก ่ค่าจา้ง เงินเดอืน ความมั่นคง ความปลอดภัย

ในการท างาน สถานภาพของงานที่น่าสนใจ การจัดองค์การและการจัดการ สภาพของการปฏิบัติงาน

และนโยบายต่าง ๆ ของหนว่ยงาน 

2. รางวัลภายใน (Internal Reward) เป็นรางวัลที่ผูป้ฏิบัติงานได้รับจากกลุ่มผู้รว่มงานหรอื

บุคคลอื่น ได้แก ่ ความเป็นมิตร ความรัก ความซื่อสัตย ์ เป็นต้น จากที่กล่าวมาข้างตน้เป็นแนวคิด 

ทฤษฎีที่เน้นความพึงพอใจในการท างาน ส่วนแนวคิดในการสรา้งความพึงพอใจในการเรียนของนักเรียน 

มีผู้ให้แนวคิดไว้หลายท่าน ดังนี ้

 สกินเนอร์ (Skinner อ้างองิใน วันทยา วงศศ์ลิปะภริมย์, 2533, หนา้ 9) มีความเห็นว่า            

การปรับพฤติกรรมของคนไม่อาจท าได้โดยเทคโนโลยี ทางกายภาพและชีวภาพ (Physical and Biological 

Technology) เท่านั้น แตต่้องอาศัยเทคโนโลยีของพฤติกรรม ซึ่งเขาหมายถึงเสรีภาพและความภาคภูมใิจ 

(Freedom and Dignity) จุดหมายปลายทางที่แท้จริงของการศึกษา คือการท าให้คนมคีวามเป็นตัวของ

ตัวเอง  (Autonomous Man) มีความรับผดิชอบต่อการกระท าของตน  เสรีภาพและความภาคภูมิ               

เป็นครรลองของการไปสู่ความเป็นคนดังกล่าวนัน้  เสรีภาพมีความหมายตรงข้ามกับการควบคุม                

แตเ่สรีภาพในความหมายของสกินเนอรไ์ม่ได้หมายถึงความเป็นอิสระจากความควบคุมหรอืความเป็น

อิสระจากสิ่งแวดล้อม แตห่มายถึง ความเป็นอิสระจากความควบคุมบางชนิดที่มลีักษณะแข็งกร้าว 

(Aversive) คือ ไม่ได้หมายถึงการท าลายหรือหนีจากสิ่งแวดล้อม แตเ่ป็นการวิเคราะหแ์ละเปลี่ยนหรอื

ปรับรูปแบบใหม่ (Redesign) ให้สิ่งแวดล้อมนัน้ โดยท าให้อ านาจการควบคุมอ่อนตัวลงจนบุคคล             

เกิดความรู้สกึว่าตนไม่ได้ถูกควบคุมหรอืต้องแสดงพฤติกรรมใด ๆ ที่เนื่องมาจากความกดดันภายนอก

บางอย่าง บุคคลควรได้รับการยกย่องยอมรับ (Credit) ในผลส าเร็จของการกระท า การเป็นที่ยกย่อง

ยอมรับ เป็นความภาคภูม ิความภาคภูมเิป็นคุณค่าของมนุษย์ แตก่ารกระท าที่ควรได้รับการยกย่อง

ยอมรับมากเท่าไร จะต้องเป็นการกระท าที่ปลอดจากการบังคับ (Force) หรอืสิ่งควบคุม (Controlling 

Stimuli) ใด ๆ มากเท่านั้น นั่นคือ สัดส่วนปริมาณของการยกย่องยอมรับที่ให้แก่การกระท าจะเป็น       

ส่วนกลับกับความเด่นหรอืความส าคัญของสาเหตุที่จูงใจใหเ้ขากระท าสกินเนอรไ์ด้อา้งค ากล่าวของ

จีน-แจคต ์รูซโซ (Jean-Jacques Rousseau) ที่แสดงความคดิในแนวเดียวกันจากหนังสือ “เอมีล” (Emile) 

โดยใหข้้อคิดแก่ครูว่า  จงท าให้เด็กเกิดความเชื่อว่า  เขาอยู่ในความควบคุมของตัวเขาเอง แมว้่า              

ผูค้วบคุมแท้จรงิคอืครูไม่มีวธิีการใดดีไปกว่าการให้เขาได้แสดงความรู้สกึว่า เขามอีิสระเสรภีาพด้วย

วิธีนีค้นจะมีก าลังใจดว้ยตนเอง ครูควรปล่อยใหเ้ด็กได้ท าเฉพาะในสิ่งที่เขาอยากท า แตเ่ขาควรจะอยาก

ท าเฉพาะสิ่งที่ครูตอ้งการท าเท่านั้น 

 บลูม (Boom อ้างองิใน วันทยา วงศศ์ลิปะภริมย,์ 2533, หนา้ 12) มีความเห็นว่าถ้าสามารถ

จัดให้นักเรียนได้ท ากิจกรรมตามที่ตนเองตอ้งการ ก็น่าจะคาดหวังได้แน่นอนว่านักเรียนทุกคนได้
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จัดเตรียมใจส าหรับกิจกรรมที่ตนเองเลอืกนั้นด้วยความกระตอืรอืร้นพรอ้มทั้งความมั่นใจเราสามารถ

สังเกตเห็นความแตกต่างของความพรอ้มด้านจติใจใจได้ชัดเจนจากการปฏิบัติงานของนักเรียนต่องาน

ที่เป็นวิชาบังคับกับวิชาเลือกหรอืจากสิ่งนอกโรงเรยีนที่นักเรียน อยากเรียน เชน่ การขับรถยนต์           

เล่นดนตรบีางชนิด เกม หรอือะไรบางอย่างที่นักเรียนอาสาสมัครและตัดสนิใจได้โดยเสรีในการเรียน 

การมคีวามกระตอืรอืร้น มีความพึงพอใจและมีความสนใจเมื่อเริ่มเรียนจะท าให้นักเรียนเรียนได้เร็ว

และประสบความส าเร็จสูง อย่างไรก็ตาม บลูมเห็นว่าวิธีนีค้่อนขา้งเป็นอุดมคติที่จัดได้ล าบากจากที่

กล่าวมาสรุปได้วา่ มนุษย์ทุกคนย่อมมคีวามตอ้งการในด้านต่าง ๆ ขณะที่ยังมชีีวติอยู่ซึ่งแตล่ะคน            

มีความตอ้งการแตกต่างกันออกไปเมื่อความตอ้งการน้ัน ๆ ได้รับการตอบสนองความพึงพอใจก็เกิดขึ้น

ตามมาเป็นผลให้ ความเครียดจากความต้องการลดน้อยลงในสถานศกึษาครูมีหน้าที่สนอง               

ความตอ้งการของนักเรียนแต่ก่อนหน้านั้น ครูมีท าหน้าที่ก ากับให้นักเรียนเกิดความตอ้งการเฉพาะ          

สิ่งที่เกิดประโยชน์ตอ่นักเรียนเองและต่อสังคมในอนาคต 

 แบบวัดความพึงพอใจ 

 การวัดความพงึพอใจที่มตี่อกิจกรรมการเล่นจะเกิดผลได้หรือไมน่ั้นจะต้องพิจารณาถึง

หลาย ๆ ด้าน ซึ่งประกอบด้วย ระดับความรูส้ึกของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการเล่นในมิตติ่าง ๆ ของแต่ละ

บุคคล มีนักการศกึษาได้กล่าวถึงแบบวัดความพึงพอใจไว้ ดังนี ้

 ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน ์(2535 อ้างองิใน รัตนา พงษ์พานชิ, 2536, หนา้ 39-41) ได้เสนอ

แนวคิดเกี่ยวกับการวัดความพึงพอใจที่สร้างโดยนักจิตวิทยาอุตสาหกรรม ซึ่งแบ่งเป็นหลายลักษณะ 

ดังนี ้

1. การแบ่งแบบวัดตามลักษณะข้อความที่ถามเป็น 2 ลักษณะ คือ 

1.1 แบบส ารวจปรนัย  (Objective Surveys) เป็นแบบวัดที่มคี าถามและค าตอบ                        

ให้เลือกตอบ โดยที่ผู้ตอบที่ตนเองมีความคิดเห็นและความรูส้ึกเป็นข้อมูลที่ได้ที่สามารถวิเคราะหด์้วย

เชงิปริมาณ 

1.2 แบบส ารวจเชงิพรรณนา (Descriptive Surveys) เป็นแบบสอบถามที่ผู้ตอบด้วยค าพูด 

และข้อเขียนของตนเองเป็นแบบสัมภาษณ์หรอืค าถามปลายเปิดให้ผู้ตอบโดยอิสระ เป็นข้อมูลที่ได้เชงิ

คุณภาพ 

2. การแบ่งแบบวัด ยังสามารถแบ่งได้ตามคุณลักษณะของงานเป็น 2 ลักษณะ คือ 

2.1 แบบวัดความพึงพอใจโดยทั่วไป  เป็นแบบวัดที่วัดความพงึพอใจของบุคคลที่มี

ความสุขอยู่กับงานโดยส่วนรวม  ตัวอย่างแบบวัดชนดินี้  ได้ยกแบบวัดของแฮคแมนและโอลแฮม 

(Hackman and Oldham อ้างองิใน รัตนา พงษ์พานชิ, 2536, หนา้ 39-41) ซึ่งมีค าถามเพียง 5 ข้อ            

เป็นลักษณะแบบสอบถามมาตรส่วนประมาณค่า 
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2.2 แบบวัดความพึงพอใจเฉพาะเกี่ยวกับงาน  ลักษณะของแบบวัดนี้เป็นการวัด           

ความพึงพอใจในแตล่ะดา้น ตัวอย่างแบบวัดชนดินี ้ได้แก ่แบบวัดของแฮคแมนและโอลแฮม (Hackman 

and Oldham อ้างองิใน รัตนา พงษ์พานชิ, 2536, หนา้ 39-41) เป็นแบบสอบถามมาตราส่วน

ประมาณค่า มีขอ้ความคิดเกี่ยวกับความพึงพอใจในการท างาน ได้แก ่ด้านรายได้ ความมั่นคงในงาน 

มิตรสัมพันธ ์ผูบ้ังคับบัญชาและความก้าวหน้า 

 ถนอมทรัพย ์มะลซิ้อน (2540, 42-43) ได้กล่าวถึงการวัดความพึงพอใจตอ่การบริการ อาจ

กระท าได้หลายวิธี ดังนี ้

1. การใชแ้บบสอบถาม ซึ่งเป็นวิธีการที่นยิมกันอย่างแพร่หลายวิธีหนึ่ง โดยการขอรอ้งหรอื

ขอความรว่มมอื จากกลุ่มบุคคลที่ตอ้งการวัด แสดงความคิดเห็นลงในแบบฟอร์มที่ก าหนดค าตอบไว้

ให้เลือกตอบหรือเป็นค าตอบอิสระ โดยค าถามที่ถามถึงความพึงพอใจในด้านต่าง ๆ ที่หน่วยงานก าลัง

ให้บริการอยู ่เชน่ ลักษณะการให้บริการ สถานที ่ระยะเวลาในการให้บริการบุคคลที่ให้บริการ เป็นต้น 

2. การสัมภาษณ ์ เป็นอีกวิธีที่วัดระดับความพึงพอใจของผูใ้ช้บริการซึ่งเป็นวิธีการที่ตอ้ง

อาศัยเทคนิค และความช านาญพิเศษของผู้สัมภาษณ์ที่จะจูงใจใหผู้ถู้กสัมภาษณ์ตอบค าถามใหต้รงกับ

ข้อเท็จจริง การสัมภาษณ์เป็นการวัดระดับความพึงพอใจโดยวิธีการที่ประหยัดและมีประสิทธิภาพ        

วิธีหนึ่ง 

3. การสังเกตเป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะท าให้ทราบถึงระดับความพึงพอใจของผูม้าใช้บริการได ้

โดยวิธีการสังเกต จากพฤติกรรมครั้งก่อนมารับบริการ ขณะรับบริการ และหลังจากได้รับบริการแลว้ 

เชน่ การสังเกตกิรยิา  ท่าทาง การพูด และสีหน้า การวัดความพึงพอใจ โดยวิธีนี้ผู้วัดต้องท า             

อย่างจริงจัง และมีแบบแผนที่แนน่อนจงึจะสามารถประเมินได้ถึงความพึงพอใจของผู้มารับบริการได้

อย่างถูกต้อง 

 จะเห็นได้ว่าการวัดความพึงพอใจนัน้เป็นการวัดที่ต้องการจะรู้สภาพความรูส้ึกหรอืทัศนคติ

ของผู้ที่เกี่ยวข้อง เครื่องมือที่จะวัดมีหลายลักษณะ แตท่ี่นยิมได้แก่แบบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม 

การเลือกใช้แบบใดควรพิจารณาที่วัตถปุระสงค์การวัดเป็นหลักแล้วดูว่าแบบใดจะได้ผลตรงตามที่

ต้องการหรือตรงตามวัตถุประสงค์หรอืไม่ เพื่อส่งผลใหก้ารวัดนั้นมีประสทิธิภาพเชื่อถือได้ 

 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง   

 ชนากิตติ์ ราชพิบูลย์ (2553, บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษาพฤติกรรมการใช้เครอืข่ายสังคม

ออนไลน์และผลกระทบที่มตี่อนักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย ในเขตกรุงเทพมหานคร การวิจัย

ในครั้งนีเ้พื่อได้ท าการศกึษาพฤติกรรมการใช้เครอืข่ายสังคมออนไลน์และผลกระทบที่มตี่อนักเรียน

ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย ในเขตกรุงเทพมหานครกลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนในระดับชัน้มัธยมศกึษา
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ตอนปลาย จ านวนประมาณ 400 คน จากวิธีการสุม่แบบช้ันภูมิ โดยใช้แบบสอบถามในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลในภาคเรียนที่ 1/2553 ผลการศกึษาพบว่ากลุ่มตัวอย่างใช้บริการอินเตอรเ์น็ตเฉลี่ย        

มากที่สุด วันละ 1-3 ช่ัวโมง คิดเป็นรอ้ยละ 49.0 ซึ่งเครือขา่ยสังคมออนไลน์ที่ใชม้ากที่สุดคือ hi5           

มีเหตุผลในการใชเ้ครือขา่ยสังคมออนไลน์เพื่อนคุยกับเพื่อนและเพื่อนเก่าร้อยละ 39.9 มีความถี่ในการ

ใช้มากกว่า 5 ครั้ง/สัปดาห์ คิดเป็นรอ้ยละ 52.5  

 กิตติศักดิ ์ถากาศ (2552, บทคัดย่อ) ได้ท าการการสรา้งแบบวัดทักษะการเล่นดนตรพีืน้เมือง

ภาคเหนือ (สะลอ้) ส าหรบันักเรียนช่วงช้ันที ่ 2-4 การวิจัยครั้งนี ้ มีวัตถุประสงค์เพื่อสรา้งและหา

คุณภาพของแบบวัดทักษะการเล่นดนตรพีืน้เมืองภาคเหนือ (สะลอ้) ที่สามารถวัดทักษะการเล่น        

สะลอ้ของผู้เรยีนในช่วงช้ันที ่ 2-4 ตามองคป์ระกอบทางดนตรี กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการศกึษาครั้งนี ้    

เป็นนักเรียนในโรงเรยีนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาล าพูน เขต 1 ช่วงช้ันที ่2 จ านวน 50 คน  

ช่วงช้ันที ่ 3 จ านวน 34 คน และช่วงช้ันที ่ 4 จ านวน 23 คน รวมทั้งสิน้ 107 คน เพื่อหาคุณภาพ            

ด้านความเที่ยงตรงเชิงสภาพโดยใช้เทคนิคกลุ่มรูชั้ดความเที่ยงตรงเชิงจ าแนกโดยใช้เทคนิค 27% 

ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยระหว่างกลุ่มสูงและกลุ่มต่ าด้วยสถิตทิดสอบที  และคุณภาพ         

ด้านความเช่ือม่ันจากการพิจารณาความสอดคล้องในการให้คะแนนของผูป้ระเมินโดยการค านวณ         

ค่าสหสัมพันธ์ภายในช้ันปรากฏผลดังนี้ 

1. ได้แบบวัดทักษะการเล่นดนตรพีืน้เมืองภาคเหนือ (สะลอ้) ส าหรับนักเรียนชว่งช้ันที ่2-4

เป็นแบบวัดทักษะการเล่นสะล้อที่วัดตามองค์ประกอบทางดนตรี 4 ด้าน คือ เสียง จังหวะ ท านองและ

สีสันของเสียง โดยมีคู่มอืการใชก้ ากับเพื่อให้ครูผู้สอนได้น าไปใช้ได้อย่างถูกต้อง 

2. การหาคุณภาพของแบบวัดฯ พบวา่ 

2.1 มีความเที่ยงตรงเชงิเนื้อหาทุกรายการ โดยมีค่า IOC ตั้งแต ่.80-1.00 

2.2 มีความเที่ยงตรงเชงิสภาพอยู่ในระดับสูง โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่าง

คะแนนจากแบบวัด กับคะแนนที่เป็นจรงิของนักเรียนกลุ่มเดิม เท่ากับ .8350 

2.3 มีความเที่ยงตรงเชงิจ าแนก โดยมีค่าทีตัง้แต ่19.21-48.22 และมีนัยส าคัญที่ระดับ 

.01 ทุกรายการ 

2.4 มีความเชื่อมั่นอยู่ในระดับสูง โดยมีค่าสหสัมพันธ์ภายในช้ันเท่ากับ .9590 

 ปัญญา รุ่งเรือง (2552, บทคัดย่อ ) ได้ท าการวิจัยแนวทางในการปลูกฝังจิตส านึกความเป็น

ไทย ความรักชาติและรักวัฒนธรรมไทย มีวัตถุประสงค์ของการวจิัยคือเพื่อศกึษาสภาพ “การขาด

ส านกึในความเป็นไทย  รักชาติและวัฒนธรรม ” ของประชาชนไทย ศกึษาหาสาเหตุที่ท าให้เกิด             

“การขาดส านกึในความเป็นไทย รักชาติและวัฒนธรรม”  ศกึษาหาแนวทางในการแก้ปัญหา “การขาด

ส านกึในความเป็นไทย ความรักชาติและรักวัฒนธรรมไทย” ระเบียบวธิีและการวิจัยนี้เป็นการวิจัย        
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เชงิคุณภาพ ใช้วธิีสัมภาษณ ์สังเกต สัมมนาผูท้รงคุณวุฒิร่วมกับการวิจัยเชิงปริมาณ โดยมีขอบเขต

ของการศึกษาคือ กลุ่มตัวอย่างประชากรในกรุงเทพฯและปริมณฑล จ านวน 580 คน จ าแนกตาม

อาชีพ เครื่องมือที่ใชเ้ป็นแบบสอบถามชนิดประมาณค่า (Rating scale) จากมากไปหาน้อย 5-1 ใช้สถิติ

คือ มัธยฐาน (Median) และฐานนยิม (mode) การตัดสินผล ถือเอาความเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามที่

มีคา่มัธยฐานในระดับมากตั้งแต่ 3.50 ขึน้ไป และมีความสอดคล้องตอ้งกัน โดยตีความจากผลต่าง

ระหว่างฐานนิยมกับมัธยฐานผลต่างมากกว่า  1 หมายความว่า ข้อกระทงนัน้ผู้ตอบมีความเห็น               

ไม่สอดคล้องกัน ผลการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับงานวจิัยมีดังนี้ 

 ด้านวรรณศิลปข์้อบ่งช้ีถึงปัญญาทางวัฒนธรรม ด้านวรรณศลิป์ ผูค้นขาดความรัก ความรู้

ความเข้าใจในวรรณคดีไทย คนส่วนมากอ่านค าประพันธ์ไม่เป็น อ่านบทกวีนพินธ์ไม่เป็น คนไทยอ่าน

หนังสือนอ้ย เพราะไม่มนีิสัยรักการอ่านเป็นพืน้ฐาน คนรู้วรรณศิลป์ไทยน้อยลง ไม่เป็นที่นิยมเนื่องจาก

ขาดความสนใจ วรรณกรรมกลายเป็นเรื่องเฉพาะของคนบางกลุ่ม วรรณกรรมใหม ่ๆ ใช้ภาษาไม่ด ี     

เน้นความแปลกใหม่ แนวคิดใหม ่ มากกว่าความไพเราะงดงาม มีวรรณศลิป์เชิงพาณชิ มากกว่าเชงิ

คุณค่าและความเป็นศลิปะ กิจกรรมด้านวรรณศลิป์มนี้อย คนอ่านกวีนพินธ์นอ้ยเกินไป บทเพลง         

ในตลาดไม่มฉีันทลักษณ ์ ขาดความไพเราะงดงามทางภาษา การละเลยการสอนวรรณคดีในโรงเรยีน 

ท าให้ขาดส านกึในชาติ สาเหตุแหง่ปัญหาวัฒนธรรมด้านวรรณศลิป์ การสอนวรรณคดีไทยในโรงเรียน

น้อยเกินไป ไม่สอนเป็นเรื่อง มีแค่ตัวอย่าง ขาดครูที่มคีวามรูค้วามช านาญการสอนวรรณคดี และ      

กวีนพินธ ์ผูค้นขาดรสนยิมทางวรรณศิลป์ เนื่องจากไม่มีการเผยแพร่ที่ดีพอ กิจกรรมทางวรรณศิลป์        

มีน้อยเกินไป ที่มกี็อยู่เฉพาะในแวดวงจ ากัด หลกัสูตรภาษาไทยหย่อนเรื่องค าประพันธ์และการใชภ้าษา 

ขาดตัวอย่างและการชักน าที่ดีจากสื่อ โดยเฉพาะสิ่งตีพมิพ ์และโทรทัศน ์เด็กรุ่นใหม่ไม่เข้าใจส านวน

ไทย ชินส านวนต่างประเทศและภาษาที่ผิด ๆ แนวทางการแก้ไข ควรมีนโยบายส่งเสริมการอ่าน เขียน 

จัดการห้องสมุดให้มปีระสิทธิภาพ จัดกิจกรรมเสริมการอ่านการเขียนที่ถูกต้อง ทั้งในสถานที่และ

สื่อมวลชน ควรมีการเผยแพร ่ จัดกิจกรรมทางวรรณศลิป์บ่อย ๆ จัดหลักสูตรด้านการประพันธ์ให้

เข้มแข็ง จรงิจัง ไม่ใช่แบบง ูๆ ปลา ๆ ควรมีการใหก้ารศกึษา และส่งเสริมวรรณศิลป์อย่างจริงจัง

การศกึษาต้องเอือ้อ านวยใหผู้้ เรียนมีความรู ้ความรักในวรรณศลิป์ บังคับใหโ้รงเรียนนานาชาติตอ้ง

สอนภาษาไทยส่งเสริมการประกวดการอ่าน และการแต่งค าประพันธ์ 

 ด้านดนตร ีและนาฏศิลป ์ข้อบ่งช้ีปัญหาดา้นวัฒนธรรมทางดนตรแีละนาฏศลิป์ ผูค้นไม่รู้

คุณค่าในความงดงาม ของดนตร ี นาฏศลิป ์ และศลิปกรรมไทย คนส่วนใหญ่ไม่ฟังดนตรไีทย ไม่ดู

นาฏศลิป์ไทย เพราะเข้าไม่ถึงศลิปะ รัฐบาลไม่สนใจสนับสนุน ศลิปินตอ้งดิ้นรนกันเอาเอง ขาดการ

อุปถัมภ ์เด็กรุ่นใหม่ไม่เห็นความดี ความงามของดนตรีและนาฏศลิป์ไทย ขาดครูดนตร ีนาฏศลิป์ที่มี

ความรูค้วามสามารถจริง ๆ ขาดการแสดงดนตรีและนาฏศลิป์ไทยในสังคม ผูบ้ริโภคไม่มทีางเลือก 
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ศลิปินไทยไม่ได้รับการสนับสนุนจรงิจัง มีทัศนคติผิด ๆ ที่วา่ดนตรีและนาฏศลิป์ไทยไม่ทันสมัย เชย  

ล้าหลัง ดนตรีและการแสดงเพื่อการค้าท าลายผลงานทางศิลปะ ดนตรีไทยซบเซา ไม่มผีูอุ้ปถัมภ์   

เพราะท าก าไรไม่ได้ สาเหตุแหง่วิกฤตการด้านดนตรแีละนาฏศลิป ์ขาดการน าเสนอทางสื่อมวลชน  

ผูค้นไม่มีโอกาสได้รับรู้และช่ืนชม ดนตรีและนาฏศลิป์มเีฉพาะในวงแคบจ ากัด และมีจ านวนน้อยเกินไป 

ดนตรีและนาฏศลิป์ไทย หาดูได้ยาก จงึท าให้คนไม่สนใจ ขาดผูถ้่ายทอดที่มคีวามสามารถจริง ๆ        

รัฐและเอกชนไม่เอาใจใส่ส่งเสริมศลิปะไทยอย่างจริงจัง สื่อมวลชนไม่สนับสนุน ไม่มกีารเผยแพรด่นตรี

และนาฏศลิป์ไทยเท่าที่ควร ดนตรีสมัยนิยม และการแสดงแบบตะวันตกเข้ามาครอบง าสังคมไทย      

แนวทางการแก้ไขรัฐต้องอุปถัมภศ์ลิปะประจ าชาติอย่างแท้จริง ต้องมีงบประมาณเพียงพอ สนับสนุน

บุคคลากรทางศิลปวัฒนธรรมอย่างจริงจัง ส่งเสริมให้เด็กไทยเล่นดนตรไีทย ร้องเพลงไทย ร าไทย            

ในทุกระบบให้ความส าคัญ (จ านวนหนว่ยกิต) เท่ากับวิชาสาขาอื่น ๆ ต้องผลติครูดนตรีไทยและ

นาฏศลิป์ให้พอเพียง จัดแสดงดนตร ีนาฏศลิป์เป็นประจ าในที่ที่จะไปมาได้สะดวก ต้องประชาสัมพันธ์

ให้ทั่วถึง สื่อตอ้งน าเสนอดนตรีและนาฏศลิป์ไทย อย่างสม่ าเสมอในช่วงเวลาที่เหมาะสม บิดามารดา

ต้องปลูกฝังความรักความรูค้วามเข้าใจในดนตรี นาฏศลิป์ไทย ต้องจัดหาบุคลากรที่มจีติวิญญาณและ

ความสามารถสูงมาเป็นผู้ถ่ายทอด 

 ภญิโญ ภูเ่ทศ (2551, บทคัดย่อ) การวิจัยเรื่องการน าภูมปิัญญาท้องถิ่นดา้นดนตรมีาใช้ใน

การเรียนการสอนในโรงเรยีนมัธยมหนองบัว จังหวัดนครสวรรค์ มีจุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาการด าเนินงาน

และน าเสนอรูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านดนตรมีาใช้ในการเรียน     

การสอนในโรงเรยีน มัธยมหนองบัว จังหวัดนครสวรรค ์ กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยเป็น บุคลากรและ

นักเรียน ในโรงเรยีนมัธยมหนองบัว ผลการศกึษาพบว่า การด าเนินงานใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านดนตรี

ในการเรียนการสอนของโรงเรยีนมัธยมหนองบัว จังหวัดนครสวรรค ์ในความคิดเห็นของผู้บริหาร และ

ครูอยู่ในเกณฑร์ะดับปานกลาง และการด าเนินงานใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านดนตรใีนการเรียนการสอน

ของโรงเรียนมัธยมหนองบัว จังหวัดนครสวรรค ์ ในความคิดเห็นของนักเรียนอยู่ในเกณฑร์ะดับมาก      

รูปแบบจ าลองที่น่าจะช่วยใหก้ารใชภู้มปิัญญาท้องถิ่นของโรงเรียนมรีะบบและมีรูปแบบที่ชัดเจนขึน้ 

สอดคล้องกับการเรียนการสอนตามหลักสูตรปกติและสอดคล้องกับสภาพของชุมชน ท้องถิ่น ผูว้ิจัย 

ได้เสนอรูปแบบการน าภูมปิัญญาท้องถิ่นด้านดนตรมีาใช้ในการเรียนการสอนในโรงเรียนมัธยม        

หนองบัว จังหวัดนครสวรรค ์ประกอบด้วยกระบวนการ 5 ขั้นตอน คือ การวิเคราะหชุ์มชน การจัดท า

ชุดความรู ้การสรา้งกิจกรรม การขยายผลสู่ชุมชน และการประเมนิผล ข้อเสนอแนะส าหรับการศกึษา

ครั้งต่อไป ควรมีการสง่เสริม สนับสนุนการใชภู้มปิัญญา ท้องถิ่นอย่างเป็นรูปธรรมยิ่งขึน้ เพื่อน าไปสู่

การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษาที่สอดคล้องกับสภาพท้องถิ่นต่อไป เชน่ มีการอบรมสัมมนา มีการ



 33 

ติดตามก ากับ ประเมินผลอย่างจรงิจัง เป็นตน้ และควรมีการวจิัยเพื่อติดตามผลการน ารูปแบบที่ได้

เสนอในการวิจัยครั้งนี้ เพื่อปรับปรุงใหเ้หมาะสม ตามสถานการณแ์ละช่วงเวลาที่เปลี่ยนไป 

 ภัณญามล กระตา่ยแก้ว (2550, บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษาปัจจัยที่สง่ผลต่อค่านิยม           

ความเป็นไทยของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษา ช่วงช้ันที่  4 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

กรุงเทพมหานคร เขต 1 การวิจัยครั้งนีม้ีจุดมุ่งหมายเพื่อหาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยบางประการกับ

ค่านิยมความเป็นไทยของนักเรียนในระดับชัน้มัธยมศกึษา ช่วงช้ันที่  4 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 1 และหาค่าน้ าหนักความส าคัญของปัจจัยบางประการที่สง่ผลต่อ

ค่านิยมความเป็นไทยของนักเรียน  โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวจิัยครั้งนีเ้ป็นนักเรียนระดับ                  

ช้ันมัธยมศกึษาช่วงช้ันที่ 4 ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2549 จ านวน 575 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบ

สองขั้นตอน เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนีป้ระกอบด้วย แบบสอบถามวัดปัจจัยด้านเอกลักษณ ์     

แหง่ตน ด้านการได้รับการปลูกฝังความเป็นไทยในครอบครัว ด้านการได้รับการปลูกฝังความเป็นไทย

ในโรงเรยีน ด้านอิทธิพลของสื่อมวลชน ด้านอิทธิพลของเพื่อนและแบบสอบถามวัดค่านิยมความเป็น

ไทย ได้ค่าความเช่ือม่ัน เท่ากับ .82 .88 .93 .92 .91 และ .88 ตามล าดับ การวิเคราะหข์้อมูลใชก้าร

วิเคราะหโ์ดยการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน  และการวิเคราะหก์ารถดถอยพหุคูณ

ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 

1. ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณของตัวแปรปัจจัยด้านเอกลักษณ์แหง่ตน การได้รับ

การปลูกฝังความเป็นไทยในครอบครัว การได้รับการปลูกฝังความเป็นไทยในโรงเรียน อิทธิพลของเพื่อน

และอิทธิพลของสื่อมวลชนกับค่านิยมความเป็นไทยของนักเรียนชายมีค่าเท่ากับ .49 ของนักเรียนหญิง

มีคา่เท่ากับ .52 และของนักเรียนทั้งหมดมคี่าเท่ากับ .54 ซึ่งสัมพันธ์กันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติ    

ที่ระดับ .01 

2. ค่าน้ าหนักความส าคัญของตัวแปรปัจจัยที่สง่ผลต่อค่านิยมความเป็นไทยคือ อิทธิพล

ของสื่อมวลชน ทั้งที่ศึกษาจากนักเรียนชาย  (β=.52) นักเรียนหญิง  (β=.30) และนักเรียนทั้งหมด      

(β=.44) การได้รับการปลูกฝังความเป็นไทยในครอบครัว ทั้งจากนักเรียนหญิง (β =.20) และนักเรียน

ทั้งหมด (β=.14) โดยส่งผลอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเอกลักษณ์แหง่ตนทั้งจากนักเรียน

หญิง (β=.13) และนักเรียนทั้งหมด (β=.09) โดยส่งผลอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 อริยา ผลาพฤกษ ์ (2549, บทคัดย่อ) ได้ท าการประเมินโครงการการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

ดนตรีพื้นบ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) โรงเรียนบ้านมะขามโพรง อ าเภอแก่งกระจาน ส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาเพชรบุรี เขต 2 การวิจัยครั้งนี ้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมนิโครงการการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่น

ดนตรีพื้นบ้าน (เทิง้เมืองเพชร) ในด้านบริบท ปัจจัยน าเข้า กระบวนการ และผลผลิต โดยศึกษาจาก

ประชากรที่เป็นคร ูจ านวน 10 คน นักเรียน จ านวน 55 คน ผูป้กครองและประชาชนในชุมชน จ านวน 
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70 คน วิทยากรท้องถิ่น จ านวน 5 คน รวมทั้งสิน้จ านวน 140 คน ที่เข้าร่วมโครงการ การใชภู้มปิัญญา

ท้องถิ่น ดนตรพีืน้บ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) ของโรงเรียนบ้านมะขามโพรง ปีการศึกษา 2546 เครื่องมือที่ใช้

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามที่ผู้วจิัยสร้างขึ้นเอง จ านวน 4 ฉบับ คือ แบบสอบถาม

ส าหรับนักเรียน มีคา่ความเช่ือม่ันเท่ากับ 0.87 ส าหรับคร ูและวิทยากร มีคา่ความเช่ือม่ันเท่ากับ 0.93 

และส าหรับผู้ปกครอง มีคา่ความเช่ือม่ันเท่ากับ 0.80 สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูล คือ ร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า  

1.  วิทยากร จ านวน 5 คน พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย ร้อยละ 60 มีระดับการศกึษา             

ต่ ากว่าระดับปริญญาตร ี คิดเป็นรอ้ยละ 60 และมีระดับการศกึษาปริญญาตรี คิดเป็นรอ้ยละ 40            

มีอายุมากกว่า 35 ปี คิดเป็นรอ้ยละ 60 และระหว่าง 30-35 ปี คิดเป็นรอ้ยละ 40 และมีรายได้

ระหว่าง 5,000–10,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 80 รายได้ต่ ากว่า 5,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 20  

2. คร ูจ านวน 10 คน พบว่า เป็นเพศชายคิดเป็นรอ้ยละ 30 และเป็นเพศหญิงคดิเป็นรอ้ยละ 

70 มีระดับการศกึษาปริญญาตรี คิดเป็นรอ้ยละ90 และสูงกว่าปริญญาตรี คิดเป็นรอ้ยละ 10 มีอายุ

ระหว่าง 30-35 ปี คิดเป็นรอ้ยละ 70 และมากกว่า 35 ปี คิดเป็นรอ้ยละ 30 และ มีระยะเวลาในการ

ปฏิบัติงานน้อยกวา่ 5 ปี คิดเป็นรอ้ยละ 60 และ 5-10 ปี คิดเป็นรอ้ยละ 40 ผูป้กครอง จ านวน 70 คน 

พบว่า เป็นเพศชาย คิดเป็นรอ้ยละ 27.10 เพศหญิง คิดเป็นรอ้ยละ 72.90 ส่วนใหญ่มรีะดับการศกึษา

ต่ ากว่าปริญญาตร ีคิดเป็นรอ้ยละ 92.90 มีอายุมากกว่า 35 ปี คิดเป็นรอ้ยละ 45.70 และมีรายได้ตอ่

เดอืนน้อยกว่า 5,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 81.40 และรายได้ระหว่าง 5,000–10,000 บาท คิดเป็น      

ร้อยละ 18.60 นักเรียน จ านวน 55 คน พบว่า เป็นเพศชาย คิดเป็นรอ้ยละ 69.10 เพศหญิง 30.90  

ส่วนใหญ่ศกึษาอยู่ในระดับชั้น ป.6 คิดเป็นรอ้ยละ 63.60 ไม่เคยมีประสบการณเ์ข้าร่วมโครงการ         

คิดเป็นรอ้ยละ 72.70 และมีประสบการณใ์นการเข้าร่วมโครงการ 1 ปี คิดเป็นรอ้ยละ 27.30  

3. การประเมนิโครงการการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) ตามความ

คิดเห็นของวทิยากรซึ่งเป็นการประเมนิสภาพของการด าเนินโครงการในด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า 

ด้านกระบวนการและด้านผลผลติ พบว่า วิทยากรมีความคิดเห็นว่า โครงการการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่น 

(เทิง้เมอืงเพชร) โดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย 3.52 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.12 

เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า วิทยากรเห็นว่าด้านบริบทมีความเหมาะสมมากเป็นอันดับ 1 รองลงมา

คือ ด้านกระบวนการ มีความเหมาะสมมาก เป็นอันดับ 2 ส่วนด้านผลผลติและด้านปัจจัยน าเข้า              

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง  

4. การประเมนิโครงการการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) ตามความ

คิดเห็นของครู ซึ่งเป็นการประเมนิสภาพของการด าเนินโครงการ ในด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า        

ด้านกระบวนการ และด้านผลผลติ พบว่า ครูมีความคิดเห็นว่าโครงการโดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ใน
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ระดับมาก เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านปัจจัยน าเข้าและด้านกระบวนการมคีวามเหมาะสม

อยู่ในระดับมาก โดยด้านกระบวนการมคีวามเหมาะสมมากอันดับ 1 ส่วนด้านบริบทและด้านผลผลติ        

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง  

5. การประเมนิโครงการการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) ตามความ

คิดเห็นของผู้ปกครอง  ซึ่งเป็นการประเมนิสภาพของการด าเนินโครงการ  ในด้านผลผลติ  พบว่า 

ผูป้กครองเห็นวา่โครงการในด้านผลผลติ โดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพจิารณา

เป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง ยกเว้นข้อผู้เรยีน มีความภาคภูมใิจ

ในภูมิปัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน  (เทิง้เมอืงเพชร) ผูเ้รียนทุกคนมคีวามรูส้ึก  ชื่นชมและซาบซึง้           

ในคุณค่าของดนตรพีืน้บ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) ชุมชนและหนว่ยงานในชุมชน ชื่นชอบผลของโครงการและ

สนับสนุนส่งเสริมโครงการ และควรมีการด าเนินโครงการการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน    

(เทิง้เมอืงเพชร) ต่อไป มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก  

6. การประเมินโครงการการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) ตามความ

คิดเห็นของนักเรียน ซึ่งเป็นการประเมนิสภาพของการด าเนินโครงการ ในด้านผลผลติ พบว่า นักเรียน

เห็นว่าโครงการโดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ ่      

มีความคิดเห็นอยู่ใน ระดับมาก ยกเว้นข้อการจัดกิจกรรมโครงการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่น (เทิง้เมอืงเพชร) 

ช่วยเพิ่มทักษะดนตรีพื้นบ้านให้กับผูเ้รียน และควรมีการด าเนินโครงการการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่น

ดนตรีพื้นบ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) ต่อไป มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  

 จรัญ จติสาคร (2547, บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษาการจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อส่งเสริม

ความเป็นไทยของโรงเรียนประถมศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษานครปฐม  จังหวัด

นครปฐม มวีัตถุประสงค์เพื่อศึกษาระดับการจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อส่งเสริมความเป็นไทย และ

เปรียบเทียบการจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อส่งเสริมความเป็นไทยของโรงเรียนประถมศึกษา  

ระหว่างสภาพปัจจุบันกับสภาพที่คาดหวังตามขนาดและที่ตัง้ของโรงเรียน โดยใช้แบบสอบถามที่ผู้วจิัย

สร้างขึ้นเองเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง คือ หัวหนา้สถานศกึษา ครูผูร้ับผิดชอบการจัด

กิจกรรมส่งเสริมความเป็นไทยและ ครูผูแ้ทนในคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานที่สุ่มมา จ านวน 

195 คน วิเคราะหแ์ละประมวลผล ข้อมูลดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูปผลการวิจัยพบว่า ระดับการจัด

กิจกรรมทางการศกึษาเพื่อส่งเสริมความเป็นไทยของโรงเรียนประถมศึกษาตามสภาพปัจจุบันอยู่ใน

ระดับปานกลาง ส่วนสภาพที่คาดหวังอยู่ในระดับมาก การจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อส่งเสริม  

ความเป็นไทยของโรงเรียนประถมศึกษาแตกต่างกันระหว่างสภาพปัจจุบันกับสภาพที่คาดหวังและ

ขนาดของโรงเรียน โดยโรงเรยีนขนาดใหญ่และขนาดกลางมีการจัดกิจกรรมเพื่อสง่เสริมความเป็นไทย

มากกว่าโรงเรียนขนาดเล็ก ส่วนที่ตั้งของโรงเรียนไม่ว่าจะอยู่ในเขตเทศบาลหรอืชนบทมีการจัดกิจกรรม
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เพื่อส่งเสริมความเป็นไทยไม่แตกต่างกันและกิจกรรมย่อยที่จัดในระดับมาก คือ การรว่มกิจกรรม          

ที่ส าคัญของชาต ิ ศาสนาและพระมหากษัตรยิ์และที่จัดในระดับน้อย คือ การน าภูมปิัญญาท้องถิน่      

มาประยุกต์ใชใ้นวิถีชีวติ 

 วีระ  พันธ์สุวรรณ (2546, บทคัดย่อ) ได้ท าการพัฒนาแบบวัดภาคปฏิบัติวชิาดนตรีและ

ตรวจสอบคุณภาพแบบวัดภาคปฏิบัติวชิาดนตรี ส าหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 การวิจัยในครั้งนี้

มีวัตถุประสงค์แบบวัดภาคปฏิบัติวชิาดนตรีและตรวจสอบคุณ ภาพแบบวัดภาคปฏิบัติวชิาดนตรี 

ส าหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนตระการพืชผล ส านักงานการประถมศกึษาอ าเภอ

ตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 70 คน ซึ่งได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย กระบวนการวิจัย

ประกอบด้วยการทดสอบครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 เป็นการทดลองเพื่ อปรับปรุงแก้ไขข้อค าถามที่มี          

ค่าอ านาจจ าแนกต่ า การทดสอบครั้งที่ 3 เป็นการหาค่าอ านาจจ าแนกและความเช่ือม่ันของแบบวัด 

เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัยประกอบไปด้วยแบบวัดภาคปฏิบัติวชิาดนตรี 7 ขั้น ซึ่งประกอบไปด้วย 32 ข้อ 

สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูลคอื ค่าเฉลีย่ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คา่อ านาจจ าแนกในรายข้อ ดัชนี

ความสอดคล้องของข้อค าถามและเนื้อหาและความเช่ือม่ัน ผลการวิจัยพบว่า แบบวัดภาคปฏิบัติวชิา

ดนตรี ทั้ง 7 ขั้น 32 ข้อ มีคา่ดัชนคีวามสอดคล้องต้ังแต ่0.60–1.00 มีคา่อ านาจจ าแนกตั้งแต ่0.22–

0.65 มีความเชื่อมั่น 0.90   

 พีรพล ยวงนาค (2544, บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษาผลกระทบของโครงการโรงเรียนสีขาว

เฉลิมพระเกียรตปิลอดยาเสพติด ศกึษาเฉพาะกรณีโรงเรียนระดับมัธยมศกึษา อ าเภอเมือง จังหวัด

ลพบุรี ซึง่การวจิัยในครั้งนีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อการศกึษาผละกระทบจาการผลการด าเนินการโครงการ

ที่มตี่อนักเรียนในด้านต่าง ๆ ปัจจัยที่สง่ผลกระทบจากการด าเนินการโครงการ โดยการวิจัยในครั้งนีใ้ช้

กลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักเรียน จ านวน 360 คน วิเคราะหข์้อมูลโดยใช้อัตราร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน การทดสอบค่า t (t-test) และ f (f-test) ในการน าเสนอผลการวิจัยในรูปแบบการอธิบายและ

การวิเคราะหป์ระกอบตาราง ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีการเข้าร่วมโครงการและรับรู้ในกิจกรรม         

ในการด าเนินการของโครงการ ได้แก่ ด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านกิจกรรมการพัฒนา                 

ด้านกิจกรรมบ าบัด ทั้ง 3 ด้าน ในระดับปานกลาง เนื่องจากการด าเนินการในกิจกรรมตา่ง ๆ ใหก้ับ

นักเรียน ไมม่ีความเข้าใจในเรื่องยาเสพติดและมีระยะเวลาในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอในบางสว่น      

เป็นการปฏิบัติเฉพาะนักเรียนบางกลุ่มเท่าน้ัน โดยเน้นไปนักเรียนที่มสี่วนเกี่ยวข้องกับนักเรียนเป็น 

ส่วนใหญ่ ท าให้มีนักเรียนที่ไม่เกีย่วข้องกับสารเสพติด ไม่รับรู้หรอืเข้าร่วมกิจกรรมต่าง  ๆ

 สาลนิ ี อุดมผล (2542, บทคัดย่อ) ศกึษาเรื่องการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นเพื่อถ่ายทอด      

ภูมปิัญญาชาวบ้าน เรื่อง การเจยีระไนนิล โดยด าเนินการพัฒนาหลักสูตร 4 ขั้นตอน คือ 1) การส ารวจ

ข้อมูลพื้นฐาน โดยศึกษานโยบายทางการศึกษา วิเคราะหห์ลักสูตร สัมภาษณ ์สอบถามและสนทนา
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กลุ่มเกี่ยวกับความตอ้งการในการพัฒนาหลักสูตรจากบุคคลที่มสี่วนเกี่ยวข้อง 2) การพัฒนาหลักสูตร

โดยการสร้างโครงร่างหลักสูตรน าไปให้ผู้เช่ียวชาญประเมินและน าข้อมูลเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไข         

3) การทดลองใชห้ลกัสูตร น าหลักสูตรไปทดลองใช้กับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่  5 โรงเรียน           

บ้านช่องด่าน จังหวัดกาญจนบุร ี4) การประเมนิผลหลักสูตร และปรับปรุงแก้ไขโดยการประเมินจาก

เอกสารและประเมินจากนักเรียนทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านทักษะ และด้านเจตคต ิผลการวิจัย 

ในขั้นตอนที่ 1 การส ารวจขอ้มูลพืน้ฐาน พบว่าผูท้ี่มสี่วนเกี่ยวข้องมีความตอ้งการในการพัฒนาหลักสูตร

ท้องถิ่น  ขั้นตอนที่  2 การพัฒนาหลักสูตรพบว่า  โครงรา่งหลักสูตรมอีงค์ประกอบต่าง  ๆ ที่มี            

ความเหมาะสม และสอดคล้องที่สามารถน าไปทดลองใช้ ขั้นตอนที ่3 การทดลองใช้หลักสูตร พบว่า 

ผูส้อนและปราชญ์ชาวบ้านมคีวามรูค้วามเข้าใจในการน าหลักสูตรไปใช้  และนักเรียนมคีวาม

กระตอืรอืร้นในการรว่มกิจกรรม  ขั้นตอนที่  4 การประเมนิผลหลักสูตรพบว่า  ผูเ้รียนมีความรู้              

ความเข้าใจ มีทักษะในการเจียระไนนิล และมีเจตคติที่ดีตอ่การเจยีระไนนิล 

 มณฑนา พิพัฒน์เพ็ญ (2541, บทคัดย่อ) ศกึษาเรื่อง การมสี่วนรว่มและกระบวนการถ่ายทอด

ความรูข้องปราชญ์ชาวบ้านในการสอนดนตรพีืน้บ้านของโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดส านักงาน         

การประถมศกึษาจังหวัดสงขลา โดยด าเนินการสัมภาษณ์ ความคิดเห็นของผูบ้ริหาร ปราชญ์ชาวบ้าน 

ครูวิชาดนตร ีและให้นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4–6 เขียนพรรณนาเกี่ยวกับการมสี่วนรว่ม และ

กระบวนการถ่ายทอดความรูข้องปราชญ์ชาวบ้านในการสอนดนตรพีืน้บ้าน  ผลการวิจัยพบว่า  

กระบวนการถ่ายทอดความรูข้องปราชญ์ชาวบ้านในการสอนดนตรพีืน้บ้าน โดยวิธีการบอกเล่า สาธิต 

ฝึกปฏิบัติจริง และให้เข้าร่วมพธิีกรรม ซึ่งปราชญ์ชาวบ้านรูส้ึกยินด ีภูมใิจที่โรงเรียนเห็นความส าคัญ

ในการถ่ายทอดความรูแ้ก่นักเรียนปัญหาที่พบ 

 ยุพิน มูลสืบ (2536, บทคัดย่อ) ได้ท าการพัฒนาการสอนดนตรพีืน้เมือง วงสะล้อ- ซึง           

ตามทักษะกระบวนการ 9 ประการ ส าหรบันักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 มีวัตถุในวิจัยเพื่อพัฒนา

แนวทางในการสอนใก้กับนักเรียนเกิดทักษะด้านดนตรพีืน้เมือง วงสะล้อ-ซึง ที่เหมาะสมส าหรับ

โรงเรียนประถมศึกษา ในเขตภาคเหนือ กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยในครั้งนีเ้ป็นนักเรียนที่ก าลังศึกษา

อยู่ในชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2535 ของโรงเรียนอนุบาลเชยีงใหม่ สังกัด

ส านักงานการประถมศกึษาอ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ่โดยใช้วธิีการสุ่มแบบเจาะจงจากนักเรียนที่มี

ความสนใจและมีคุณสมบัติเหมาะสมจ านวน 18 คน เครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัยประกอบไปด้วย 

1. แผนการสอนดนตรพีืน้เมืองวงสะล้อ-ซึง ตามทักษะกระบวนการ 9 ประการ ส าหรับ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 มีทั้งหมด 5 แผนใหญ่ 43 แผนย่อย ใช้เวลาในการสอน 210 คาบ  

2. แบบสังเกตพฤติกรรมใช้แบบตรวจสอบรายการ ตามจุดประสงค์การเรยีนจ านวน 7 ข้อ

และตามทักษะกระบวนการ 9 ประการ 
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3. แบทดสอบภาคทฤษฎีเปน็แบบฝกึหัดหลังการสอนแผนการสอนใหญ่ 5 แผน 

4. แบบประเมินทักษะดนตรีภาคปฏิบัติ โดยใหน้ักเรียนปฏิบัติจรงิ 

5. แบบประเมินตนเองของนักเรียน 

 ผลการวิจัยพบว่านักเรียนเกิดพฤติกรรมตามจุดประสงค์การเรยีนที่ตัง้เอาไว้ อยู่ในระดับ         

ที่นา่พอใจทุกข้อ นักเรียนเกิดพฤติกรรมตามทักษะกระบวนการ 9 ประการ เป็นที่น่าพอใจ ผลการเรียน 

ซึ่งวัดผลจากคะแนนภาคปฏิบัติและภาคทฤษฎี ของนักเรียนอยู่ในระดับที่สูง และผลการประเมิน

ตนเองของนักเรียนอยู่ระดับที่ดแีละดีมาก นักเรียนมคีวามพึงพอใจในกิจกรรมการเรียน การปฏิบัติ

และผลงานของตนเองเป็นอย่างมาก 

 

กรอบแนวคดิที่ใช้ในการวจิัย   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ  1  กรอบแนวคิดท่ีใช้ในการวจิัย 
 

 

การศึกษาสภาพและความพึงพอใจ 

การด าเนินการของผู้บริหารและครู 

      ตัวแปรต้น 

1. อายุ 

2. ระดับการศกึษา 

ตัวแปรตาม ความคิดเห็นของครูและผู้บริหารท่ีมีต่อความพงึพอใจ

ในผลการด าเนนิการกจิกรรมท้ัง 4 ด้าน ได้แก ่

1. ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏบัิตกิารในการพัฒนาการเรียนการ

สอนดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี(2553–2555)   

2. ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน 

3. ด้านเครื่องดนตรีพืน้บ้าน 

4. ด้านภูมปัิญญาทอ้งถิ่น 

ตัวแปรตาม ความคิดเห็นของครูและผู้บริหาร

ท่ีมีต่อสภาพการด าเนนิการกจิกรรม ท้ัง 2 ด้าน

ได้แก ่

1. 1. ด้านการด าเนนิการตามหลักการของ

กิจกรรม 

2. 2. ด้านการด าเนนิการตามเป้าหมายกิจกรรม 

 

 

 



บทที่ 3 

 

วธิีด าเนินการวจิัย 

 

 ในการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) ของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 ครั้งนี ้ผู้วจิัยได้ด าเนินการตามขั้นตอนดังตอ่ไปนี้ 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

2. เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวมรวมขอ้มูล 

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

4. การวิเคราะหข์้อมูล 

 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ในการวิจัยในครั้งนี ้ผู้วจิัยได้ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวจิัย ดังนี้ 

            1. ประชากร 

   ประชากรที่ใชใ้นการศกึษาครั้งนี ้คอื  ผูบ้ริหารสถานศกึษาและครู ในโรงเรยีน      

กลุ่มเชียงค า  1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต  2 เป็นผู้บริหาร

สถานศกึษา 18 คน ครูผูส้อน จ านวน 262 คน 

 2. กลุ่มตัวอย่าง 

               กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้บริหารโรงเรียน ครู นักเรียนที่มีสว่นเกี่ยวข้องในการด าเนินการ                        

ในโรงเรยีนกลุ่มเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 ใช้การประมาณ

กลุ่มตัวอย่างจากตารางก าหนดขนาดของ Krejcie และ Morgan ได้ผู้บริหารสถานศกึษา 18 คน ครูผู้สอน 

จ านวน 156 คน รวม 174 คน ท าการสุ่มกลุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย 
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ตาราง 4 แสดงจ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษา 

รายการ ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

1. ผูบ้ริหารโรงเรียน 18 18 

2. ครู 262 256 

รวม 290 274 

 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 

 ในการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของโรงเรียนกลุ่มเชียงค า  1 สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 ใช้เครื่องมอืที่ใชใ้นการเก็บรวมรวมขอ้มูล ดังนี้     

1. เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวมรวมขอ้มูล 

                เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูลนั้นเป็นแบบสอบถามเป็น 4 ตอน ดังนี ้

1.1 ตอนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป  เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check list) 

สอบถามเกี่ยวกับ อายุ ระดับการศกึษาและสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1.2 ตอนที่ 2 แบบสอบถามสภาพการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check list) สอบถามเกี่ยวกับ

สภาพการด าเนินการใน 2 ด้านคือ ด้านการด าเนินการตามหลักการและด้านการด าเนินการตาม

เป้าหมายของกิจกรรม                          

1.3 ตอนที่ 3 แบบสอบถามความพึงพอใจในการด าเนินการการด าเนินการกิจกรรม

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) เป็นแบบมาตราส่วนประเมิน

ค่า (Rating Scale) สอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจในการด าเนินการ จ านวน 4 ด้าน คอื ดา้นแผนกลยุทธ์

และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553 

–2555) ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ด้านเครื่องดนตรีพื้นบ้านและ

ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1.4 ตอนที่ 4 เป็นแบบสอบถามปลายเปิด สอบถามเกี่ยวกับข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

เกี่ยวกับการด าเนินการกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง          

ทั้ง 6 ด้าน ได้แก ่ด้านการด าเนินการตามหลักการและด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของกิจกรรม 

ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

ระยะ 3 ปี (2553–2555) ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ด้านเครื่อง

ดนตรีพื้นบ้านและด้านภูมปิัญญาท้องถิ่น                        
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2. ขั้นตอนการสรา้งเครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัย 

    ผูว้ิจัยมขีั้นตอนการสรา้งเครื่องมอืที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูลดังนี ้

2.1 ศกึษา ค้นคว้าจากเอกสาร ต ารา อนิเตอร์เนตและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็น

แนวทางในการสรา้งเครื่องมอืที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล   

2.2 ร่างแบบสอบถามพร้อมทั้งก าหนดจ านวนของขอ้ค าถามให้ครอบคลุมกับ

ประเด็นในประเมินใหม้ากที่สุด  ไปตรวจสอบข้อค าถามแล้วจัดท าเป็นฉบับร่าง  แล้วน าส่งให้

อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบการค้นคว้าอิสระท าการตรวจสอบ  จากนั้นจงึน าเครื่องมือไปหา

คุณภาพของเครื่องมอื 

3. การหาคุณภาพของเครื่องมอื  การหาคุณภาพของเครื่องมอืนั้น  ผูว้ิจัยมวีิธีการหา

คุณภาพของเครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัยดังนี้ 

3.1 น าเครื่องมือที่ผู้วจิัยสร้างขึ้นน าเสนอผูเ้ชี่ยวชาญเพื่อท าการตรวจสอบเพื่อหา

ความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา  (Content Validity) (บุญชม ศรสีะอาด, 2543, หนา้ 45) โดยผู้เช่ียวชาญ    

3 ท่าน คอื 

3.1.1 นายพิชิต เตชะนา ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษโรงเรยีนบ้านรอ่งสา้น  

อ าเภอเชยีงค า ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

3.1.2 นายนิคม กีรตวิรางกูร ผูอ้ านวยการช านาญการโรงเรียนบ้านบุญเรือง  

อ าเภอจุน ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

3.1.3 นางสังวาลย์ เมอืงค า ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านรอ่งสา้น  

อ าเภอเชยีงค า ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

 โดยใหผู้เ้ชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หาเพื่อหาดัชน ี               

ความสอดคล้องระหว่างขอ้ค าถามและจุดประสงค ์ 

3.2 น าแบบสอบถามมาวิเคราะหห์าดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC (Index of Item–Objective 

Congruence) (บุญชม ศรสีะอาด, 2543, หนา้ 45) โดยเลือกเฉพาะข้อค าถามที่มคี่าดัชนคีวามสอดคล้อง

ตั้งแต ่0.5 ขึน้ไป แล้วท าการปรับปรุงแก้ไขเครื่องมือและเสนอตอ่อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณา           

4. น าแบบสอบถามที่ผ่านการหาคุณภาพเป็นที่เรียบร้อยแลว้ท าการรวบรวมและแยกตอน

แล้ว เสนออาจารย์ปรึกษาเพื่อให้ความเห็นชอบก่อนน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

5. จัดพิมพเ์ครื่องมือเพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป             
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ส าหรับการเก็บรวบรวมข้อมูลนั้น ผูว้ิจัยมวีิธีการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลดังนี้ 

1. ขอหนังสือขอความอนุเคราะหก์ารเก็บข้อมูล  จากวิทยาลัยต่อเนื่องมหาวิทยาลัย

พะเยา เพื่อขอความอนุเคราะหเ์ก็บข้อมูล 

2. ในการเก็บรวบรวมข้อมูลนั้น ผูศ้กึษาได้ท าการแจกแบบสอบถามจ านวน 174 ฉบับ

ได้รับกลับคืนมา 174 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100  

3. น าเครื่องมือมาคัดแยกฉบับที่มคีวามสมบูรณ์มาลงรหัสเพื่อการวิเคราะหข์้อมูล

ด้วยคอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 

 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ส าหรับการวิเคราะหข์้อมูลผู้วจิัยได้ท าการวเิคราะหข์้อมูลดังนี ้

1. ตอนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป วเิคราะหข์้อมูลโดยใช้ ความถี่และร้อยละ 

2. ตอนที่ 2 แบบสอบถามสภาพการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  เป็นแบบตรวจสอบรายการ  (Check list) วิเคราะหข์้อมูล 

โดยใช้ความถี่และร้อยละ 

3. ตอนที่ 3 แบบสอบถามความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน  ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  เป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า  (Rating Scale) 

วิเคราะหข์้อมูลดังต่อไปนี ้

3.1 สถิตทิี่ใชว้ิเคราะหข์้อมูลคอื ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

3.2 น าค่าเฉลี่ยของขอ้มูลที่ท าการวิเคราะหใ์นตอนที่ 3 มาท าการแปลความหมาย

โดยใช้เกณฑ์ดังนี้ 

    4.50 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากที่สุด 

    3.50 – 4.49   หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 

    2.50 – 3.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 

    1.50 – 2.49   หมายถึง  มีความพึงพอใจนอ้ย 

    1.00 – 1.49   หมายถึง  มีความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

4. ตอนที่ 4 เป็นแบบสอบถามปลายเปิด  สอบถามเกี่ยวกับ ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

เกี่ยวกับการด าเนินการกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ตามแผนปฏิบัติการ            

ไทยเข้มแข็ง วิเคราะหข์้อมูลโดยวิธีการพรรณนาวิเคราะห์ (Content Analysis) 



บทที่ 4 

 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 ในการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง ของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า  1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 ครั้งนีผู้ว้ิจัยเสนอผลการวเิคราะหข์้อมลูดังนี ้

1. ผลการวิเคราะหข์้อมูลตอนที่  1 สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป  เป็นแบบตรวจสอบ

รายการ (Check list) สอบถามเกี่ยวกับ อาย ุระดับการศกึษาและสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

2. ผลการวิเคราะหข์้อมูลตอนที่  2 แบบสอบถามสภาพการด าเนินการการด าเนินการ

กิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้ นบ้าน  ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  เป็นแบบตรวจสอบ

รายการ (Check list) สอบถามเกี่ยวกับสภาพการด าเนินการใน  2 ด้านคือ ด้านการด าเนินการตาม

หลักการและด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของกิจกรรม                         

3. ผลการวิเคราะหข์้อมูลตอนที่  3 แบบสอบถามความพึงพอใจใน การด าเนินการ       

การด าเนินการกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง         

เป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) สอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจในการด าเนินการ 

จ านวน 4 ด้านคือ ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอนด นตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ระยะ  3 ปี  (2553 –2555 ) ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ด้านเครื่องดนตรีพื้นบ้านและด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. ผลการวิเคราะหข์้อมูลตอนที่  4 เป็นแบบสอบถามปลายเปิด  สอบถามเกี่ยวกับ

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการด าเนินก ารกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน               

ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งทั้ง 6 ด้าน ได้แก่ ด้านการด าเนินการตามหลักการและด้านการ

ด าเนนิการตามเป้าหมายของกิจกรรม  ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนา          

การเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ระยะ 3 ปี (2553–2555) ด้านหลักสูตรและ

แผนการสอนดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ด้านเครื่องดนตรีพื้นบ้านและด้านภูมิปัญญา

ท้องถิ่น              
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ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป 

 ส าหรับผลการวิเคราะหข์้อมูลทั่วไปนั้น ปรากฏผลการศึกษาดังนี้ 

 

ตาราง 5 แสดงจ านวนและร้อยละ ของกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวจิัย จ าแนกตามสถานะ 

 ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

รายการ จ านวน ร้อยละ 

3. สถานะของผู้ตอบแบบสอบถาม   

3.1 ผูบ้ริหาร 18 10.34 

3.2 ครู 156 89.66 

รวม 174 100 

 

 จากตาราง  5  พบว่า  กลุ่มตัวอย่าง  มีจ านวน  174  คน  เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า         

กลุ่มตัวอย่างมีสถานะครูมากที่สุด จ านวน 156 คน คิดเป็นรอ้ยละ 89.66 รองลงมาคือสถานะ 

สถานะผูบ้ริหาร จ านวน 18 คน คิดเป็นรอ้ยละ 10.34 ตามล าดับ 

 

ตาราง 6 แสดงจ านวนและร้อยละของอายุของกลุ่มตัวอย่างโดยภาพรวม ผู้บริหาร 

 สถานศึกษาและครู  

รายการ กลุ่มตัวอย่าง 

รวม รวม รวม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. อายุ       

 1.1  น้อยกว่า 30 ปี 5 2.9 - - 5 3.2 

 1.2  30 – 35 ปี 12 6.9 - - 12 7.7 

 1.3  36 – 40 ปี 14 8.0 - - 14 9.0 

 1.4  41 – 45 ปี 36 20.7 4 22.2 32 20.5 

 1.5  46 – 50 ปี 68 39.1 8 44.4 59 37.8 

 1.6  51 – 55 ปี 31 17.8 6 33.3 26 16.7 

 1.7  56 - 60 ปี 8 4.6 - - 8 5.1 

 รวม 174 100 18 100 156 100 
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 จากตาราง 6 พบว่า กลุ่มตัวอย่างมจี านวน 174 คน เมื่อพิจารณาในภาพรวมพบว่า           

กลุ่มตัวอย่างมีช่วงอายุ 46-50 ปี มากที่สุด จ านวน 68 คน คิดเป็นรอ้ยละ39.1 รองลงมาคือช่วงอายุ 

41-45 ปี จ านวน 36 คน คิดเป็นรอ้ยละ 20.7 และช่วงอายุ 51-55 ปี จ านวน 31 คน คิดเป็นรอ้ยละ 

17.8 ตามล าดับ 

 ผู้บริหารสถานศึกษา พบว่าผูบ้ริหารสถานศกึษามีช่วงอายุ 46-50 ปี มากที่สุด จ านวน       

8 คน คิดเป็นรอ้ยละ 44.4 รองลงมาคือช่วงอายุ 51-55 ปี จ านวน 6 คน คดิเป็นรอ้ยละ 33.3 และ        

ช่วงอายุ 41–45 ปี จ านวน 4 คน คิดเป็นรอ้ยละ 22.2 ตามล าดับ 

 ครู พบว่า ครูมช่ีวงอายุ 46-50 ปี มากที่สุด จ านวน 59 คน คิดเป็นรอ้ยละ 37.8 รองลงมา

คือช่วงอายุ 41-45 ปี จ านวน 32 คน คิดเป็นรอ้ยละ 20.5 และช่วงอายุ 51–55 ปี จ านวน 26 คน           

คิดเป็นรอ้ยละ 16.7 ตามล าดับ 

 

ตาราง 7 แสดงจ านวนและร้อยละของระดับการศึกษา ของกลุ่มตัวอย่างโดยภาพรวม  

 บริหารสถานศึกษาและครู  

รายการ กลุ่มตัวอย่าง 

รวม ผู้บริหาร

สถานศึกษา 

ครู 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

2. ระดับการศึกษา       

 2.1 ประถมศึกษา - - - - - - 

 2.2 มัธยมศกึษาตอนปลาย - - - - - - 

 2.3 อนุปริญญา - - - - - - 

 2.4 ปริญญาตรี 99 56.9 - - 99 63.5 

 2.5 ปริญญาโท 75 43.1 18 100 57 36.5 

 รวม 174 100 18 100 156 100 

 

 จากตาราง 7 พบว่า กลุ่มตัวอย่างมจี านวน 174 คน เมื่ อพิจารณาในภาพรวม พบว่า           

กลุ่มตัวอย่างมีการศกึษาระดับปริญญาตรี มากที่สุด จ านวน 99 คน คิดเป็นรอ้ยละ 56.9 รองลงมา

คือมกีารศกึษาระดับปริญญาโท จ านวน 75 คน คิดเป็นรอ้ยละ 43.1 ตามล าดับ ผู้บริหารสถานศึกษา 

พบว่า ผูบ้ริหารสถานศกึษามีการศกึษาในระดับปริญญาโททัง้หมด จ านวน 18 คน คิดเป็นรอ้ยละ 

100.0 
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 ครู พบว่า ครูมกีารศกึษาระดับปริญญาตรี มากที่สุด จ านวน 99 คน คิดเป็นรอ้ยละ 63.5 

รองลงมาคือมกีารศกึษาระดับปริญญาโท จ านวน 57 คน คิดเป็นรอ้ยละ 36.5 ตามล าดับ 

 

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศิ ลป์ไทยและ

พื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2)   

2.1 ผลการวิเคราะหข์้อมูลดา้นการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรมส่งเสรมิ

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านของโรงเรียนในกลุ่มโรงเรยีนเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 

 

ตาราง 8 แสดงจ านวนและร้อยละ ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรมส่งเสริม 

 ดนตรี นาฏศิลป์ไทย และพื้นบ้าน โดยภาพรวม 

ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรม ม ี

การด าเนินการ 

ไม่มี 

การด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

 1.1 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 

และครูใหถ้ึงขดีสุด 

145 83.3 29 16.7 

 1.2 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา 

ด้านดนตร ีนาฏศลิป์ กีฬาไทย และ

พืน้บ้าน 

103 59.2 71 40.8 

 1.3 สพฐ. ก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติให้แก่

เขตพื้นที่การศกึษา สถานศึกษาเปิด

โอกาสใหเ้กิดความหลากหลายในวิธี

ด าเนนิงาน เพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกัน 

85 48.9 89 51.1 

 1.4 บูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอน

ปกติ 

105 60.3 69 39.7 

 1.5 ให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่ 118 67.8 56 32.2 

 1.6 จัดสรรงบประมาณกระจาย 

สถานศกึษา 

84 48.3 90 51.7 

 1.7 การประเมนิผลการด าเนินงานทั้งระยะสั้น 

ระยะกลาง และ ระยะยาว 

99 56.9 75 43.1 
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 จากตาราง 8 เมื่อพจิารณาในภาพรวมพบว่า ในการด าเนินการสง่เสริมการพัฒนาศักยภาพ

นักเรียน และครูให้ถึงขีดสุดมกีารด าเนินการจ านวน 145 คน คิดเป็นรอ้ยละ 83.3 ไม่มกีารด าเนินการ 

จ านวน 29 คน คิดเป็นรอ้ยละ 16.7 ส่วนการด าเนินการใหน้ักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตร ี

นาฏศลิป์ กีฬาไทย และพืน้บ้าน พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 103 คน คิดเป็นรอ้ยละ 59.2 ไม่มี         

การด าเนินการคดิเป็นจ านวน 71 คนร้อยละ 40.8 ส่วนการด าเนินการก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติ

ให้แก่สถานศึกษา เปิดโอกาสให้เกิดความหลากหลายในวิธีด าเนินงาน เพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกัน 

พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 85 คน คิดเป็นรอ้ยละ 48.9 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 89 คน คิดเป็น

ร้อยละ 51.1 ส่วนการด าเนินการบูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอนปกติ พบว่ามีการด าเนินการ

จ านวน 105 คน คิดเป็นรอ้ยละ 60.3 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 69 คน คิดเป็นรอ้ยละ 39.7 ส่วนการ

ด าเนนิการ ให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่ พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 118 คน คิดเป็น

ร้อยละ 67.8 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 56 คนคิดเป็นรอ้ยละ 32.2 ส่วนการด าเนินการจัดสรร

งบประมาณกระจายสถานศกึษา พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 84 คนคิดเป็นรอ้ยละ 48.3 ไม่มกีาร

ด าเนนิการจ านวน 90 คน คิดเป็นรอ้ยละ 51.7 ส่วนการด าเนินการประเมินผลการด าเนินงาน             

ทั้งระยะสั้น ระยะกลางและระยะยาว พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 99 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 56.9 ไม่มี

การด าเนินการจ านวน 75 คน คิดเป็นรอ้ยละ 43.1  
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ตาราง 9 แสดงจ านวนและร้อยละ ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรมส่งเสริม 

 ดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้านของผู้บริหารสถานศึกษา 

ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรม 

(N=18) 

ม ี

การด าเนินการ 

ไม่มี 

การด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

 1.1 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 

และครูใหถ้ึงขีดสุด 

16 88.9 2 11.1 

 1.2 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้าน

ดนตรี นาฏศลิป์ กีฬาไทย และพืน้บ้าน 

12 66.7 6 33.3 

 1.3 สพฐ. ก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติ

ให้แก่เขตพืน้ที่การศกึษา สถานศึกษา 

เปิดโอกาสใหเ้กิดความหลากหลาย     

ในวิธีด าเนินงาน เพื่อบรรลุเป้าหมาย

ร่วมกัน 

5 27.8 13 72.2 

 1.4 บูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอน

ปกติ 

13 72.2 5 27.8 

 1.5 ให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่ 16 88.9 2 11.1 

 1.6 จัดสรรงบประมาณกระจายสถานศกึษา 9 50.0 9 50.0 

 1.7 การประเมนิผลการด าเนินงานทั้งระยะสั้น 

ระยะกลางและระยะยาว 

8 44.4 10 55.6 

 

 จากตาราง 9 พบว่า ในการด าเนินการสง่เสริมการพัฒนาศักยภาพนักเรียน และครู ให้ถึง 

ขีดสุดมกีารด าเนินการจ านวน 16 คน คิดเป็นรอ้ยละ 88.9 ไม่มกีารด าเนินการ จ านวน 2 คน คิดเป็น

ร้อยละ 11.1 ส่วนการด าเนินการใหน้ักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตร ีนาฏศลิป์ กีฬาไทย และ

พืน้บ้าน พบว่ามีการด าเนนิการจ านวน 12 คน คิดเป็นรอ้ยละ 66.7 ไม่มกีารด าเนินการคดิเป็น        

จ านวน 6 คนร้อยละ 33.3 ส่วนการด าเนินการก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติให้แก่สถานศกึษาเปิด

โอกาสใหเ้กิดความหลากหลายในวิธีด าเนินงาน เพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกัน พบว่ามีการด าเนินการ

จ านวน 5 คน คิดเป็นรอ้ยละ 27.8 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 13 คน คิดเป็นรอ้ยละ 72.2 ส่วนการ

ด าเนนิการบูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอนปกติ พบว่า มีการด าเนินการจ านวน 13 คน คิดเป็น

ร้อยละ 72.2 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 5 คน คิดเป็นรอ้ยละ 27.8 ส่วนการด าเนินการใหเ้กิด          
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การพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่ พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 16 คน คิดเป็นรอ้ยละ 88.9 ไม่มี       

การด าเนินการจ านวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 11.1 ส่วนการด าเนินการจัดสรรงบประมาณกระจาย

สถานศกึษา พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 9 คน คิดเป็นรอ้ยละ 50.0 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน       

9 คน คิดเป็นรอ้ยละ 50.0 ส่วนการด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานทั้งระยะสั้น ระยะกลางและ

ระยะยาว พบว่า มีการด าเนินการจ านวน 8 คน คิดเป็นรอ้ยละ 44.4 ไม่มกีารด าเนินการ จ านวน 10 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 55.6 

 

ตาราง 10 แสดงจ านวนและร้อยละ ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรม 

 ส่งเสรมิดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้านของครู  

ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรม 

(N=156) 

มีการด าเนินการ ไม่มีการ

ด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

 1.1 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 

และครูใหถ้ึงขดีสุด 

132 84.6 24 15.4 

 1.2 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้าน

ดนตรี นาฏศลิป์ กีฬาไทย และพืน้บ้าน 

95 60.9 61 39.1 

 1.3 สพฐ. ก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติ

ให้แก่เขตพืน้ที่การศกึษา สถานศึกษา 

เปิดโอกาสใหเ้กิดความหลากหลาย 

ในวิธีด าเนินงาน   

74 47.4 82 52.6 

 1.4 บูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอน

ปกติ 

95 60.9 61 39.1 

 1.5 ให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่ 106 67.9 50 32.1 

 1.6 จัดสรรงบประมาณกระจาย สถานศกึษา 75 48.1 81 51.9 

 1.7 การประเมนิผลการด าเนินงานทั้งระยะสั้น 

ระยะกลางและระยะยาว 

88 56.4 68 43.6 
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 จากตาราง 10 เมื่อพจิารณาในภาพรวมพบว่า ในการด าเนินการสง่เสริมการพัฒนาศักยภาพ

นักเรียน และครูให้ถึงขีดสุดมกีารด าเนินการจ านวน 132 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 84.6 ไม่มกีารด าเนินการ 

จ านวน 24 คน คิดเป็นรอ้ยละ 15.4 ส่วนการด าเนินการใหน้ักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตร ี

นาฏศลิป์ กีฬาไทย และพืน้บ้าน พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 95 คน คิดเป็นรอ้ยละ 60.9 ไม่มี          

การด าเนินการคดิเป็นจ านวน 61 คน ร้อยละ 39.1 ส่วนการด าเนินการก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติ

ให้แก่สถานศึกษา เปิดโอกาสให้เกิดความหลากหลายในวิธีด าเนินงาน เพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกัน 

พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 74 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 47.4 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 82 คน คิดเป็น

ร้อยละ 52.6 ส่วนการด าเนินการบูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอนปกติ พบว่ามีการด าเนินการ

จ านวน 95 คน คิดเป็นรอ้ยละ 60.9 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 61 คน คิดเป็นรอ้ยละ 39.1 ส่วนการ

ด าเนนิการ ให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่ พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 106 คนคิดเป็น

ร้อยละ 67.9 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 50 คนคิดเป็นรอ้ยละ 32.1 ส่วนการด าเนินการจัดสรร

งบประมาณกระจายสถานศกึษา พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 75 คน คิดเป็นรอ้ยละ 48.1 ไม่มี        

การด าเนินการจ านวน 81 คน คิดเป็นรอ้ยละ 51.9 ส่วนการด าเนินการประเมินผลการด าเนินงาน        

ทั้งระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 88 คน คิดเป็นรอ้ยละ 56.4 ไม่มี

การด าเนินการจ านวน 68 คน คิดเป็นรอ้ยละ 43.6   
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2.2 ผลการวิเคราะหข์้อมูลดา้นการด าเนินการตามเป้าหมายของกิจกรรมส่งเสริม

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านของโรงเรียนในกลุ่มโรงเรยีนเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศึกษาพะเยาเขต 2 

 

ตาราง 11 แสดงจ านวนและร้อยละของการด าเนินการในภาพรวม ที่มีต่อการด าเนินการ 

 ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของกิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมดนตรี  

 นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน  

ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของ

กิจกรรม (N=174) 

มีการด าเนินการ ไม่มีการด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

 2.1 เล่นเครื่องดนตรีไทย และพืน้บ้าน  

ได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ชิน้ 

121 69.5 53 30.5 

 2.2 แสดงนาฏศลิป์ไทย และพืน้บ้าน

ได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ประเภท   

112 64.4 62 35.6 

 2.3 ร้องเพลงไทย และหรอืเพลงพื้นบ้าน

ได้อย่างนอ้ยคนละ 3 เพลง 

90 51.7 84 48.3 

 2.4 โรงเรียนมีเครื่องดนตรไีทยหรือ 

เครื่องดนตรีพื้นบ้านส าหรับการ

เรียนการสอน ตามหลักสูตร หรือ

สาระหลักสูตร 

144 82.8 30 17.2 

 2.5 ทุกโรงเรยีนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์

ไทย และหรอืพืน้บ้าน อันแสดงให้

เห็นถึงเอกลักษณ์ของชาติ  

อย่างนอ้ย 1 วง   

93 53.4 81 46.6 

 2.6 แผนกลยุทธ์ในการพัฒนาการ

เรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์

ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ป ี

(2553–2555)   

119 68.4 55 31.6 

 2.7 แผนปฏิบัติการประจ าปีในการ

พัฒนาการเรียนการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  

87 50.0 87 50.0 
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ตาราง 11 (ต่อ)  

ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของ

กิจกรรม (N=174) 

มีการด าเนินการ ไม่มีการด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

 2.8 หลักสูตรการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

92 52.9 82 47.1 

 2.9 แผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน 

124 71.3 50 28.7 

 2.10 ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน 92 52.9 82 47.1 

 2.11 การจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 92 52.9 82 47.1 

 

 จากตาราง 11 เมื่อพจิารณาในภาพรวมพบว่า ในการด าเนินการใหน้ักเรียนเล่นเครื่องดนตรี

ไทย และพืน้บ้าน ได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ชิ้น มีการด าเนนิการจ านวน 121 คน คิดเป็นรอ้ยละ 69.5     

ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 53 คน คิดเป็นรอ้ยละ 30.5 ส่วนการด าเนินการใหน้ักเรียนแสดงนาฏศลิป์

ไทย และพืน้บ้านได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ประเภท พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 112 คน คิดเป็น          

ร้อยละ 64.4 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 62 คน คิดเป็นรอ้ยละ 35.6 ส่วนการด าเนินการใหน้ักเรียน

ร้องเพลงไทย และหรอืเพลงพื้นบ้านได้อย่างน้อยคนละ 3 เพลง พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 90 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 51.7 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 84 คน คิดเป็นรอ้ยละ 48.3 ในการด าเนินการให้

โรงเรียนมีเครื่องดนตรีไทยหรือเครื่องดนตรพีืน้บ้านส าหรับการเรียนการสอน ตามหลักสูตร หรือสาระ

หลักสูตร มกีารด าเนินการ จ านวน 144 คน คิดเป็นรอ้ยละ 82.8 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 30 คน  

คิดเป็นรอ้ยละ 17.2 ส่วนการด าเนินการทุกโรงเรียนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์ไทย และหรอืพืน้บ้าน          

อันแสดงให้เห็นถึงเอกลักษณ์ของชาติ อย่างนอ้ย 1 วง  พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 93 คน คิดเป็น

ร้อยละ 54.3 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 81 คน คิดเป็นรอ้ยละ 46.6 ส่วนการด าเนินการก าหนดแผน

กลยุทธ์ในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555)   

พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 119 คน คิดเป็นรอ้ยละ 64.4 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 55 คน คิดเป็น

ร้อยละ 31.6 ส่วนการด าเนินการ จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  พบว่า มีการด าเนินการจ านวน 87 คน คิดเป็นรอ้ยละ 50.0 ไม่มกีาร

ด าเนนิการ จ านวน 87 คน คิดเป็นรอ้ยละ 50.0 ส่วนการด าเนินการจัดท าหลักสูตรการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน พบว่า  มีการด าเนินการจ านวน 92 คน คิดเป็นรอ้ยละ 52.9 ไม่มกีาร

ด าเนนิการจ านวน 82 คน คิดเป็นรอ้ยละ 47.1 ส่วนการด าเนินการจัดท าแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์

ไทยและพื้นบ้าน พบว่า มีการด าเนินการจ านวน 124 คน คิดเป็นรอ้ยละ 71.3 ไม่มกีารด าเนินการ
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จ านวน 50 คน คิดเป็นรอ้ยละ 28.7 ส่วนการด าเนินการจัดซือ้ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน พบว่า         

มีการด าเนินการจ านวน 92 คน คิดเป็นรอ้ยละ 52.9 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 82 คน คิดเป็นรอ้ยละ 

47.1 ส่วนการด าเนินการจัดท าแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน พบว่ามีการด าเนนิการ

จ านวน 92 คนคิดเป็นรอ้ยละ 52.9 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 82 คนคิดเป็นรอ้ยละ 47.1  

 

ตาราง 12 แสดงจ านวนและร้อยละของการด าเนินการของผู้บริหารสถานศึกษา ที่มีต่อ  

 การด าเนินการด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของกิจกรรมกิจกรรม 

 ส่งเสรมิดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน  

ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของ

กิจกรรม(N=18) 

มีการด าเนินการ ไม่มีการด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

 2.1 เล่นเครื่องดนตรีไทย และพืน้บ้าน 

ได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ชิน้ 

14 77.8 4 22.2 

 2.2 แสดงนาฏศลิป์ไทย และพืน้บ้านได้

อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ประเภท   

8 44.4 10 55.6 

 2.3 ร้องเพลงไทย และหรอืเพลงพื้นบ้าน

ได้อย่างนอ้ยคนละ 3 เพลง 

7 38.9 11 61.1 

 2.4 โรงเรียนมีเครื่องดนตรไีทยหรือ

เครื่องดนตรีพื้นบ้านส าหรับ 

การเรียนการสอน ตามหลักสูตร 

หรอืสาระหลักสูตร 

17 94.4 1 5.6 

 2.5 ทุกโรงเรยีนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์

ไทย และหรอืพืน้บ้าน อันแสดงให้

เห็นถึงเอกลักษณ์ของชาติ  

อย่างนอ้ย 1 วง   

7 38.9 11 61.1 

 2.6 แผนกลยุทธ์ในการพัฒนาการ

เรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ระยะ 3 ปี (2553–

2555)   

9 50.0 9 50.0 
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ตาราง 12 (ต่อ)  

ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของ

กิจกรรม(N=18) 

มีการด าเนินการ ไม่มีการด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

 2.7 แผนปฏิบัติการประจ าปีในการ

พัฒนาการเรียนการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  

9 50.0 9 50.0 

 2.8 หลักสูตรการสอนดนตร ีนาฏศลิป์

ไทยและพืน้บ้าน 

8 44.4 10 55.6 

 2.9 แผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน 

10 55.6 8 44.4 

 2.10 ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน 8 44.4 10 55.6 

 2.11 การจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 13 72.2 5 27.8 

 

 จากตาราง 12 เมื่อพจิารณาในภาพรวมพบว่า ในการด าเนินการใหน้ักเรียนเล่นเครื่องดนตรี

ไทย และพืน้บ้าน ได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ชิน้ มีการด าเนนิการจ านวน 14 คน คิดเป็นรอ้ยละ 77.8 ไม่มี

การด าเนินการจ านวน 4 คน คิดเป็นรอ้ยละ 22.2 ส่วนการด าเนินการใหน้ักเรียนแสดงนาฏศลิป์ไทย 

และพืน้บ้านได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ประเภท พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 8 คน คิดเป็นรอ้ยละ 44.4 

ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 10 คน คิดเป็นรอ้ยละ 55.6 ส่วนการด าเนินการใหน้ักเรียนรอ้งเพลงไทย 

และหรอืเพลงพื้นบ้านได้อย่างน้อยคนละ 3 เพลง พบว่า มีการด าเนินการจ านวน 7 คน คิดเป็นรอ้ยละ 

38.9 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 11 คน คิดเป็นรอ้ยละ 61.1 ในการด าเนนิการให้โรงเรยีนมีเครื่องดนตรี

ไทยหรือเครื่องดนตรพีืน้บ้านส าหรับการเรียนการสอน ตามหลักสูตร หรือสาระหลักสูตร มกีาร

ด าเนนิการ จ านวน 17 คน คิดเป็นรอ้ยละ 94.4 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 1 คน คิดเป็นรอ้ยละ 5.6 

ส่วนการด าเนินการทุกโรงเรียนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์ไทย แล ะหรอืพืน้บ้าน อันแสดงใหเ้ห็นถึง

เอกลักษณ์ของชาติ อย่างนอ้ย 1 วง พบว่า มีการด าเนินการจ านวน 7 คน คิดเป็นรอ้ยละ 38.9 ไม่ม ี 

การด าเนินการจ านวน 11 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 61.1 ส่วนการด าเนินการก าหนดแผนกลยุทธ์ในการพัฒนา 

การเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555) พบว่า มีการด าเนินการ

จ านวน 9 คน คิดเป็นรอ้ยละ 50.0 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 9 คน คิดเป็นรอ้ยละ 50.0 ส่วนการ

ด าเนนิการ จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 9 คน คิดเป็นรอ้ยละ 50.0 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 9 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 50.0 ส่วนการด าเนินการจัดท าหลักสูตรการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 
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พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 8 คน คิดเป็นรอ้ยละ 44.4 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 10 คน คิดเป็น

ร้อยละ 55.6 ส่วนการด าเนินการจัดท าแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน พบว่ามีการ

ด าเนนิการจ านวน 10 คน คิดเป็นรอ้ยละ 55.6 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 8 คน คิดเป็นรอ้ยละ 44.4 

ส่วนการด าเนินการจัดซือ้ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน พบว่ามีการด าเนนิการจ านวน 8 คน คิดเป็น

ร้อยละ 44.4 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 10 คน คิดเป็นรอ้ยละ 55.6 ส่วนการด าเนินการจัดท าแผน 

การสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน พบว่ามีการด าเนนิการจ านวน 8 คนคิดเป็นรอ้ยละ 44.4         

ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 10 คน คิดเป็นรอ้ยละ 55.6 ส่วนการด าเนินการการจา้งครูภูมิปัญญา

ท้องถิ่น  พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 13 คน คิดเป็นรอ้ยละ 72.2 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 5 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 27.8  

 

ตาราง 13 แสดงจ านวนและร้อยละของการด าเนินการของครู ที่มีต่อการด าเนินการ 

 ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของกิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมดนตรี  

 นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน 

ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของ

กิจกรรม (N=156) 

มีการด าเนินการ ไม่มีการด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

 2.1 เล่นเครื่องดนตรีไทย และพืน้บ้าน 

ได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ชิน้ 

110 70.5 46 29.5 

 2.2 แสดงนาฏศลิป์ไทย และพืน้บ้านได้

อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ประเภท   

103 66.0 53 34.0 

 2.3 ร้องเพลงไทย และหรอืเพลงพื้นบ้าน

ได้อย่างนอ้ยคนละ 3 เพลง 

84 53.8 72 46.2 

 2.4 โรงเรียนมีเครื่องดนตรไีทยหรือ

เครื่องดนตรีพื้นบ้านส าหรับ 

การเรียนการสอน ตามหลักสูตร 

หรอืสาระหลักสูตร 

128 82.1 28 17.9 

 2.5 ทุกโรงเรยีนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์

ไทย และหรอืพืน้บ้าน อันแสดงให้

เห็นถึงเอกลักษณ์ของชาติ  

อย่างนอ้ย 1 วง   

85 54.5 71 45.5 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของ

กิจกรรม (N=156) 

มีการด าเนินการ ไม่มีการด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

 2.6 แผนกลยุทธ์ในการพัฒนาการเรียน

การสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555)   

108 69.2 48 30.8 

 2.7 แผนปฏิบัติการประจ าปีในการ

พัฒนาการเรียนการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

79 50.6 77 49.4 

 2.8 หลักสูตรการสอนดนตร ีนาฏศลิป์

ไทยและพื้นบ้าน 

84 53.8 72 46.2 

 2.9 แผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน 

112 71.8 44 28.2 

 2.10 ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรพีืน้บ้าน 83 53.2 73 46.8 

 2.11 การจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 82 52.6 74 47.4 

  

 จากตาราง 13 เมื่อพจิารณาในภาพรวมพบว่า ในการด าเนินการใหน้ักเรียนเล่นเครื่องดนตรี

ไทย และพืน้บ้าน ได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ชิน้ มีการด าเนนิการจ านวน 110 คน คิดเป็นรอ้ยละ 70.5         

ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 46 คน คิดเป็นรอ้ยละ 29.5 ส่วนการด าเนินการใหน้ักเรียนแสดงนาฏศลิป์

ไทย และพืน้บ้านได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ประเภท พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 103 คน คิดเป็น      

ร้อยละ 66.0 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 53 คน คิดเป็นรอ้ยละ 34.0 ส่วนการด าเนนิการให้นักเรียน

ร้องเพลงไทย และหรอืเพลงพื้นบ้านได้อย่างน้อยคนละ 3 เพลง พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 84 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 53.8 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 72 คน คิดเป็นรอ้ยละ 46.2 ในการด าเนินการให้

โรงเรียนมีเครื่องดนตรไีทยหรือเครื่องดนตรพีืน้บ้านส าหรับการเรียนการสอน ตามหลักสูตร หรือสาระ

หลักสูตร มกีารด าเนินการ จ านวน 128 คน คิดเป็นรอ้ยละ 82.1 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 28 คน  

คิดเป็นรอ้ยละ 17.9 ส่วนการด าเนินการทุกโรงเรียนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์ไทย และหรอืพืน้บ้าน       

อันแสดงใหเ้ห็นถึงเอกลักษณ์ของชาติ อย่างนอ้ย 1 วง พบว่ามีการด าเนนิการจ านวน 85 คน คิดเป็น

ร้อยละ 54.5 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 71 คน คิดเป็นรอ้ยละ 45.5 ส่วนการด าเนินการก าหนดแผน

กลยุทธ์ในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555) 

พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 108 คน คิดเป็นรอ้ยละ 69.2 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 48 คน คิดเป็น
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ร้อยละ 30.8 ส่วนการด าเนินการ จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 79 คน คิดเป็นรอ้ยละ 50.6 ไม่มกีาร

ด าเนนิการจ านวน 77 คน คิดเป็นรอ้ยละ 49.4 ส่วนการด าเนินการจัดท าหลักสูตรการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน พบว่ามีการด าเนนิการจ านวน 84 คนคิดเป็นรอ้ยละ 53.8 ไม่มกีาร

ด าเนนิการจ านวน 72 คน คิดเป็นรอ้ยละ 46.2 ส่วนการด าเนินการจัดท าแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์

ไทยและพื้นบ้าน พบว่ามีการด าเนนิการจ านวน 112 คนคิดเป็นรอ้ยละ 71.8 ไม่มกีารด าเนนิการจ านวน 

44 คน คิดเป็นรอ้ยละ 28.2 ส่วนการด าเนินการจัดซือ้ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน พบว่ามีการ

ด าเนนิการจ านวน 83 คน คิดเป็นรอ้ยละ 53.2 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 73 คน คิดเป็นรอ้ยละ 46.8 

ส่วนการด าเนินการจัดท าแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน พบว่ามีการด าเนินการจ านวน 

82 คน คิดเป็นรอ้ยละ 52.6 ไม่มกีารด าเนินการจ านวน 74 คนคิดเป็นรอ้ยละ 47.4 ส่วนการด าเนินการ

การจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่น พบว่า มีการด าเนินการจ านวน 82 คน คิดเป็นรอ้ยละ 52.6 ไม่มกีาร

ด าเนนิการจ านวน 74 คน คิดเป็นรอ้ยละ 47.4 
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ตอนที่  3 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์ไทย

และพื้นบ้าน  

 ในการวิเคราะหค์วามพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ปรากฏผลดังนี้ 

 

ตาราง 14 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความพึงพอใจโดยภาพรวมที่มี  

 ต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรนีาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน ด้านแผนกลยุทธ์ 

 และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตรี นาฏศิลป์ไทยและ 

 พื้นบ้าน ระยะ 3 ป ี(2553–2555)   

ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการ

เรียนการสอนดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน  

ระยะ 3 ป ี(2553–2555) (N=174) 
X  S.D. 

ระดับ 

ความพึงพอใจ 

 1.1 ท่านมีความพึงพอใจในแผนกลยุทธ์มากน้อย

เพยีงใด 

4.26 .97 มาก 

 1.2 ท่านมีความพึงพอใจในแผนปฏิบัติการประจ าปี

มากน้อยเพยีงใด 

3.98 .91 มาก 

 1.3 ท่านมีความพึงพอใจในกระบวนการจัดท าแผนกล

ยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปีมากน้อยเพยีงใด 

3.70 .68 มาก 

 1.4  ท่านมีความพึงพอใจในการปฏิบัติตามแผน 

กลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปีมากน้อย

เพยีงใด 

3.39 .98 ปานกลาง 

 1.5  ท่านมีความพึงใจการประเมินผลตามแผนกลยุทธ์

และแผนปฏิบัติการประจ าปีมากน้อยเพยีงใด 

3.55 .88 มาก 

 1.6 ท่านมีความพึงพอใจในผล (output) จากการ

ด าเนินการตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีมากน้อยเพยีงใด 

3.34 .87 ปานกลาง 

 1.7 ท่านมีความพึงพอใจในผล (outcome) จากการ

ด าเนินการตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีมากน้อยเพยีงใด 

3.76 .80 มาก 

  รวมเฉลี่ย 3.71 .88 มาก 
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 จากตาราง 14 เมื่อพิจารณาในภาพรวมพบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในการ

ด าเนนิการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการ

พัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี(2553–2555) ในภาพรวมอยู่ใน

ระดับมาก ( X =3.71 S.D.= .88)  

 เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ประชากรมีความพึงพอใจในกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) ในแผนกลยุทธ์มากที่สุด ( X =4.26 S.D.=.97) ซึ่งอยู่

ในระดับมาก รองลงมาคือ มีความพึงพอใจในแผนปฏิบัติการประจ าปี ( X =3.98 S.D.=.91) และมี

ความพึงพอใจในกระบวนการจัดท าแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี ( X =3.76 S.D.=.80) 

ตามล าดับและประชากรมคีวามพึงพอใจในการปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี

น้อยที่สุด ( X =3.55 S.D.=.87) ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง 
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ตาราง 15 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความพึงพอใจผู้บรหิาร 

 สถานศึกษาและครู ที่มีต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์ไทยและ 

 พื้นบ้าน ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอน 

 ดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ป ี(2553–2555)   

ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ

ในการพัฒนาการเรยีนการสอนดนตรี 

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี 

(2553–2555) 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

(N=18) 

ครู  

(N=156) 

X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

 1.1 ท่านมีความพึงพอใจใน

แผนกลยุทธ์มากน้อย

เพียงใด 

4.72 .46 มาก 4.28 .99 มาก 

 1.2 ท่านมีความพึงพอใจใน

แผนปฏิบัติการประจ าปี

มากน้อยเพียงใด 

4.00 .59 มาก 4.01 .92 มาก 

 1.3 ท่านมีความพึงพอใจใน

กระบวนการจัดท าแผนกล

ยุทธ์และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีมากน้อยเพียงใด 

3.67 .49 มาก 3.72 .69 มาก 

 1.4  ท่านมีความพึงพอใจใน

การปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์

และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีมากน้อยเพียงใด 

3.67 1.13 มาก 3.40 .96 ปานกลาง 

 1.5  ท่านมีความพึงพอใจการ

ประเมนิผลตามแผนกล

ยุทธ์และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีมากน้อยเพียงใด 

3.39 .79 ปานกลาง 3.51 .88 มาก 

 1.6 ท่านมีความพึงพอใจในผล 

(output) จากการด าเนินการ

ตามแผนกลยุทธ์และ

แผนปฏิบัติการประจ าปี 

มากน้อยเพียงใด 

3.44 .71 ปานกลาง 3.32 .89 ปานกลาง 

 1.7 ท่านมีความพึงพอใจในผล 

(outcome) จากการ

ด าเนินการตามแผนกล

ยุทธ์และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีมากน้อยเพียงใด 

3.94 .73 มาก 3.74 .83 มาก 

  รวมเฉลี่ย 3.83 .69 มาก 3.71 .76 มาก 
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 จากตาราง 15 เมื่อพจิารณา ผู้บริหารสถานศึกษา พบว่า ผู้บริหารสถานศกึษามีความ       

พึงพอใจต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติ

การในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ระยะ 3 ปี (2553–2555)             

ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.83 S.D.=.69)  

 เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ประชากรมีความพึงพอใจในกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) ในแผนกลยุทธ์มากที่สุด ( X =4.72 S.D.=.46) ซึ่งอยู่

ในระดับมากที่สุด รองลงมาคือ มีความพึงพอใจในแผนปฏิบัติการประจ าปี ( X =4.00 S.D.=.59) และ

มีความพึงพอใจในผล (outcome) จากการด าเนินการตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

( X =3.94 S.D.=.73) ตามล าดับ และประชากรมีความพึงพอใจในการปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์และ

แผนปฏิบัติการประจ าปีนอ้ยที่สุด ( X =3.39 S.D.=.78) ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง 

 เมื่อพจิารณา ครู พบว่าครู มคีวามพึงพอใจตอ่การด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555) ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.71 S.D.=.76) 

  เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ประชากรมีความพึงพอใจในกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) ในแผนกลยุทธ์มากที่สุด ( X =4.28 S.D.=.99) ซึ่งอยู่

ในระดับมาก รองลงมาคือ มีความพึงพอใจในแผนปฏิบัติการประจ าปี  ( X =4.01 S.D.=.92) และ                

มีความพึงพอใจในผล (outcome) จากการด าเนินการตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

( X =3.74 S.D.=.83) ตามล าดับและประชากรมีความพึงพอใจในการปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์และ

แผนปฏิบัติการประจ าปีนอ้ยที่สุด ( X =3.40 S.D.=.97) ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง 
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ตาราง 16 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความพึงพอใจในภาพรวม  

 ที่มีต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน ด้านหลักสูตร 

 และแผนการสอนดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน 

ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตรี       

นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน (N=174) X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

 2.1 ท่านมคีวามพึงพอใจในหลักสูตรมากน้อย

เพียงใด 
3.66 1.18 มาก 

 2.2 ท่านมคีวามพึงพอใจในแผนการจัดการเรียนรู้ 

มากน้อยเพียงใด 
3.47 .91 ปานกลาง 

 2.3  ท่านมคีวามพึงพอใจในกระบวนการจัดท า

หลักสูตรและแผนการสอนมากน้อยเพียงใด 
3.39 .84 ปานกลาง 

 2.4  ท่านมคีวามพึงพอใจในหลักสูตรและแผนการ

สอนมากน้อยเพียงใด 
3.55 .94 มาก 

 2.5 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (output) จากการ

ปฏิบัติตามหลักสูตรและแผนการสอน 

มากน้อยเพียงใด 

3.46 1.12 ปานกลาง 

 2.6 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (outcome) จาก

หลักสูตรและแผนการสอนมากน้อยเพียงใด 
4.03 .86 มาก 

  รวมเฉลี่ย 3.59 1.03 มาก 

 

 จากตาราง 16 พบว่า กลุ่มตัวอย่างมคีวามพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นหลักสูตรและแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ในภาพรวม

อยู่ในระดับมาก ( X =3.59 S.D.=1.03) เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า มคีวามพึงพอใจในผล (outcome) 

จากหลักสูตรและแผนการสอนมากที่สุด ( X =4.03 S.D.=.86) ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ          

มีความพึงพอใจในหลักสูตร ( X =3.66 S.D.=1.76) และมีความพึงพอใจในแผนการจัดการเรียนรู้ 

( X =3.47 S.D.=.91) ตามล าดับและประชากรมีความพึงพอใจในกระบวนการจัดท าหลักสูตรและ

แผนการสอนนอ้ยที่สุด ( X =3.39 S.D.=.84) ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง 

 

 

 



 63 

ตาราง 17 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความพึงพอใจของผู้บรหิาร 

 สถานศึกษาและครู ที่มีต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์ไทยและ 

 พื้นบ้าน ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน 

ด้านหลักสูตรและ

แผนการสอนดนตรี 

นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

(N=18) 

คร ู

(N=156) 

X  S.D. ระดับ 

ความพึงพอใจ 
X  S.D. ระดับ 

ความพึงพอใจ 

1.1 ทา่นมีความพงึพอใจ

ในหลักสูตรมากน้อย

เพียงใด 

4.06 .87 มาก 3.65 1.12 มาก 

1.2 ทา่นมีความพงึพอใจใน

แผนการจัดการเรียนรู้

มากน้อยเพียงใด 

3.44 .86 ปานกลาง 3.47 .93 ปานกลาง 

1.3 ทา่นมีความพงึพอใจใน

กระบวนการจัดท า

หลักสูตรและแผน 

การสอนมากน้อย

เพียงใด 

3.44 .51 ปานกลาง 3.37 .84 ปานกลาง 

1.4 ทา่นมีความพงึพอใจ

ในหลักสูตรและ

แผนการสอนมาก

น้อยเพยีงใด 

3.39 .78 ปานกลาง 3.53 .94 มาก 

1.5 ทา่นมีความพงึพอใจ

ในผล (output) จาก

การปฏบิัติตาม

หลักสูตรและแผนการ

สอนมากน้อยเพียงใด 

3.28 1.01 ปานกลาง 3.46 1.12 ปานกลาง 

1.6 ทา่นมีความพงึพอใจ

ในผล (outcome) จาก

หลักสูตรและแผนการ

สอนมากน้อยเพียงใด 

4.22 1.00 มาก 4.03 .87 มาก 

 รวมเฉลี่ย 3.64 .84 มาก 3.71 .76 มาก 
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 จากตาราง 17 เมื่อพจิารณา ผู้บริหารสถานศึกษา พบว่าผูบ้ริหารสถานศกึษา มคีวาม          

พึงพอใจต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นหลักสูตรและแผนการสอน

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.64 S.D.= .84)  

 เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ผู้บริหารสถานศกึษามีความพึงพอใจในผล (Outcome) จาก

หลักสูตรและแผนการสอนมากที่สุด ( X =4.22 S.D.=1.00) ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีความ

พึงพอใจในหลักสูตรและมีความพึงพอใจในกระบวนการจัดท าหลักสูตรและแผนการสอน ( X =3.44 

S.D.=.86) ซึ่งอยู่ในระดับปานกลางตามล าดับ และผูบ้ริหารสถานศกึษามีความพึงพอใจในผล (output) 

จากการปฏิบัติตามหลักสูตรและแผนการสอนนอ้ยที่สุด  ( X =3.28 S.D.=1.02) ซึ่งอยู่ในระดับ            

ปานกลาง 

 เมื่อพจิารณา ครู พบว่า ครูมคีวามพึงพอใจตอ่การด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ในภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก ( X =3.59 S.D.=.98)  

 เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า  ครูมีความพึงพอใจ  มีความพึงพอใจในผล  (Outcome)                  

จากหลักสูตรและแผนการสอนมากที่สุด  ( X =4.03 S.D.=.87) ซึ่งอยู่ในระดับมาก  รองลงมาคือ               

มีความพึงพอใจในหลักสูตร ( X =3.65 S.D.=1.12) และมีความพึงพอใจในกระบวนการจัดท าหลักสูตร

และแผนการสอน ( X =3.47 S.D.=.93) ซึ่งอยู่ในระดับปานกลางตามล าดับและครูมีความพึงพอใจ         

ในกระบวนการจัดท าหลักสูตรและแผนการสอนนอ้ยที่สุด ( X =3.37 S.D.=.84) ซึ่งอยู่ในระดับ             

ปานกลาง 
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 ผลการวิเคราะหค์วามพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ด้านครุภัณฑ์เครื่องดนตรพีืน้บ้าน ปรากฏผลดังนี้ 

 

ตาราง 18 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความพึงพอใจในภาพรวม  

 ที่มีต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน ด้านครุภัณฑ์  

 เคร่ืองดนตรพีื้นบ้าน 

ด้านครุภัณฑ์เคร่ืองดนตรพีื้นบ้าน  

(N=174) X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

 3.1 ท่านมคีวามพึงพอใจในการจัดสรรงบประมาณ

มากน้อยเพียงใด 

3.82 .91 มาก 

 3.2  ท่านมคีวามพึงพอใจในครุภัณฑเ์ครื่องดนตรี

พืน้บ้านมากน้อยเพียงใด 

3.76 .81 ปานกลาง 

 3.3 ท่านมคีวามพึงพอใจในกระบวนการจัดซื้อจัด

จา้งครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้านมากน้อย

เพียงใด 

3.37 1.06 ปานกลาง 

 3.4  ท่านมคีวามพึงพอใจในมาตรฐานครุภัณฑ์

เครื่องดนตรีพื้นบ้าน (Shopping list) มากน้อย

เพียงใด 

3.32 1.05 ปานกลาง 

 3.5 ท่านมคีวามพึงพอใจการประเมินผลใน

กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑเ์ครื่องดนตรี

พืน้บ้านมากน้อยเพียงใด 

3.43 1.07 ปานกลาง 

 3.6 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (output) จากปฏิบัติ

ตามกระบวนการจัดซือ้จัดจา้งมากน้อยเพียงใด 

2.95 1.06 น้อย 

  รวมเฉลี่ย 3.27 .99 ปานกลาง 

 

จากตาราง 18 พบว่า กลุ่มตัวอย่างมคีวามพึงพอใจในภาพรวม ที่มตี่อการด าเนนิการกิจกรรม

ดนตรีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นครุภัณฑ์เครื่องดนตรพีืน้บ้านในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 

( X =3.27 S.D.=.99)  

 เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ประชากรมีความพึงพอใจในการจัดสรรงบประมาณมากที่สุด 

( X =3.82 S.D.=.91) ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีความพึงพอใจในครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน 



 66 

( X =3.76 S.D.=.81) และมีความพึงพอใจการประเมินผลในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์        

เครื่องดนตรีพื้นบ้าน ( X =3.43 S.D.=1.07) ตามล าดับ และประชากรมีความพึงพอใจในผล (output) 

จากปฏิบัติตามกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างน้อยที่สุด ( X =2.95 S.D.=1.06) ซึ่งอยู่ในระดับน้อย 

 

ตาราง 19 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความพึงพอใจของผู้บรหิาร 

 สถานศึกษาและครู ที่มีต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์ไทยและ 

 พื้นบ้าน ด้านครุภัณฑ์เคร่ืองดนตรพีื้นบ้าน 

ด้านครุภัณฑ ์

เครื่องดนตรีพื้นบ้าน 

ผู้บริหารสถานศึกษา(N=18) 
ครู  

(N=156) 

X  S.D. ระดับ 

ความพึงพอใจ 
X  S.D. ระดับ 

ความพึงพอใจ 

 1.1 ท่านมีความพึงพอใจในการ

จัดสรรงบประมาณมากน้อย

เพียงใด 

3.56 .71 มาก 3.83 .91 มาก 

 1.2  ท่านมีความพึงพอใจใน

ครุภัณฑ์เครื่องดนตรี

พืน้บ้านมากน้อยเพียงใด 

3.72 .56 มาก 3.77 .82 มาก 

 1.3 ท่านมีความพึงพอใจใน

กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

ครุภัณฑ์เครื่องดนตรี

พืน้บ้านมากน้อยเพียงใด 

3.50 .78 มาก 3.38 1.03 ปานกลาง 

 1.4 ท่านมีความพึงพอใจใน

มาตรฐานครุภัณฑ์เครื่อง

ดนตรีพืน้บ้าน(Shopping 

list) มากน้อยเพียงใด 

3.72 1.18 มาก 3.32 1.01 ปานกลาง 

 1.5 ท่านมีความพึงพอใจการ

ประเมนิผลในกระบวนการ

จัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์

เครื่องดนตรีพืน้บ้านมาก

น้อยเพียงใด 

2.56 1.18 น้อย 3.42 1.10 ปานกลาง 

 1.6 ท่านมีความพึงพอใจในผล 

(output) จากปฏิบัติตาม

กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

มากน้อยเพียงใด 

4.22 .86 มาก 2.94 1.06 น้อย 

  รวมเฉลี่ย 3.54 .80 มาก 3.44 .99 มาก 
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 จากตาราง 19 เมื่อพจิารณา  ผู้บริหารสถานศึกษา  พบว่าผูบ้ริหารสถานศกึ ษามี

ความพึงพอใจผู้บริหารสถานศกึษาและครู ที่มตี่อการด าเนนิการกิจกรรมด นตรนีาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ด้านครุภัณฑ์เครื่องดนตรพีืน้บ้าน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.54 S.D.=.80)  

 เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ผู้บริหารสถานศกึษามีความพึงพอใจในผล (output) จาก

ปฏิบัติตามกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ( X =4.22 S.D.=.64) ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ         

มีความพึงพอใจในครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้านและมีความพึงพอใจในมาตรฐานครุภัณฑ์  

เครื่องดนตรีพื้นบ้าน  (Shopping list) ( X =3.72 S.D.=.57) ซึ่งอยู่ในระดั บมากตามล าดับและ

ผูบ้ริหารสถานศกึษามีความพึงพอใจการประเมินผลในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑเ์ครื่อง

ดนตรีพื้นบ้านน้อยที่สุด ( X =2.56 S.D.=.87) ซึ่งอยู่ในระดับน้อย 

 เมื่อพจิารณา ครู พบว่า ครูมคีวามพึงพอใจตอ่การด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์

ไทยและพื้นบ้าน ดา้นครุภัณฑ์เครื่องดนตรพีืน้บ้าน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.44 

S.D.=.99)  

 เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า  ครูมีความพึงพอใจในการจัดสรรงบประมาณมากที่สุด 

( X =3.83 S.D.=.91) ซึ่งอยู่ในระดับมาก  รองลงมาคือ  มีความพึงพอใจในครุภัณฑเ์ครื่องดนตรี

พืน้บ้าน ( X =3.77 S.D.=.82) และมีความพึงพอใจการประเมินผลในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน  ( X =3.42 S.D.=1.09) ซึ่งอยู่ในระดับปานกลางตามล าดับและครู  

มีความพึงพอใจในผล  (output) จากปฏิบัติตามกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างนอ้ยที่สุด  ( X =2.94 

S.D.=1.06) ซึ่งอยู่ในระดับน้อย 
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 ผลการวิเคราะหค์วามพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรีน าฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ด้านครูภูมปิัญญาท้องถิ่น ปรากฏดังนี้ 

 

ตาราง 20 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความพึงพอใจในภาพรวม  

 ที่มีต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน  

 ด้านครูภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ด้านครูภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
X  S.D. 

ระดับความพึง

พอใจ 

 4.1 ท่านมคีวามพึงพอใจในการจัดสรร

งบประมาณมากน้อยเพียงใด 

3.67 1.05 มาก 

 4.2 ท่านมคีวามพึงพอใจในครูภูมปิัญญา

ท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด 

3.60 .78 มาก 

 4.3 ท่านมคีวามพึงพอใจในกระบวนการจา้ง

ครูภูมปิัญญาท้องถิ่นพืน้บ้านมากน้อย

เพียงใด 

3.74 .93 มาก 

 4.4 ท่านมคีวามพึงพอใจการประเมินผล 

ในกระบวนการจา้งครูภูมิปัญญา

ท้องถิ่นพืน้บ้านมากน้อยเพียงใด 

3.48 .87 มาก 

 4.5 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (output) 

จากการด าเนินการของครูภูมปิัญญา

ท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด 

3.51 .94 มาก 

 4.6 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (outcome) 

จากการด าเนินการของครูภูมปิัญญา

ท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด 

3.43 1.04 มาก 

  รวมเฉลี่ย 3.73 .93 มาก 

 

 จากตาราง 20 พบว่า กลุ่มตัวอย่างของความพึงพอใจในภาพรวม ที่มตี่อการด าเนนิการ

กิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นครูภูมปิัญญาท้องถิ่น ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

( X =3.73 S.D.=.93) เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ประชากรมีความพึงพอใจในกระบวนการจา้งคร ู      

ภูมปิัญญาท้องถิ่นพืน้บ้านมากที่สุด ( X =3.74 S.D.=.93) ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีความ       
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พึงพอใจในการจัดสรรงบประมาณเพื่อจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ( X =3.67 S.D.=1.05) และมีความ 

พึงพอใจในครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ( X =3.60 S.D.=.78) ตามล าดับ และกลุ่มตัวอย่างมคีวามพึงพอใจ

ในผล (outcome) จากการด าเนินการของครูภูมิปัญญาท้องถิ่นน้อยที่สุด ( X =3.43 S.D.=1.04) ซึ่งอยู่

ในระดับปานกลาง 

 

ตาราง 21 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความพึงพอใจของผู้บรหิาร 

 สถานศึกษาและครู ที่มีต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์ไทยและ 

 พืน้บ้าน ด้านครูภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ด้านครูภูมปิัญญา 

ท้องถิ่น 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

(N=18) 

ครู  

(N=156) 

X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

 1.1 ท่านมีความพึงพอใจในการ

จัดสรรงบประมาณมากน้อย

เพียงใด 

3.72 .67 มาก 3.71 1.05 มาก 

 1.2 ท่านมีความพึงพอใจในครูภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด 

4.22 .65 มาก 3.62 .79 มาก 

 1.3 ท่านมีความพึงพอใจใน

กระบวนการจ้างครูภูมิปัญญา

ท้องถิ่นพื้นบ้านมากน้อยเพียงใด 

3.11 .68 ปานกลาง 3.71 .93 มาก 

 1.4 ท่านมีความพึงพอใจการประเมิน 

ผลในกระบวนการจ้างครู 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นพื้นบ้าน 

มากน้อยเพียงใด 

3.50 .99 มาก 3.49 .88 ปานกลาง 

 1.5 ท่านมีความพึงพอใจในผล 

(output) จากการด าเนินการของ

ครูภูมิปัญญาท้องถิ่นมากน้อย

เพียงใด 

3.22 1.00 มาก 3.47 .96 ปานกลาง 

 1.6 ท่านมีความพึงพอใจในผล 

(outcome) จากการด าเนินการ

ของครูภูมิปัญญาท้องถิ่นมาก

น้อยเพียงใด 

3.17 1.10 มาก 3.40 1.05 ปานกลาง 

  รวมเฉลี่ย 3.49 .83 มาก 3.57 .78 มาก 
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 จากตาราง 21 เมื่อพจิารณา ผู้บริหารสถานศึกษา พบว่า ผู้บริหารสถานศกึษามีความ       

พึงพอใจผู้บริหารสถานศกึษาและครู ที่มตี่อการด าเนนิการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

ด้านครูภูมปิัญญาท้องถิ่นในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.49 S.D.=.83)  

 เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ผู้บริหารสถานศกึษามีความพึงพอใจในครูภูมปิัญญาท้องถิ่น 

( X =4.22 S.D.=.65) ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือมคีวามพึงพอใจการประเมินผลในกระบวนการ

จา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นพืน้บ้าน ( X =3.50 S.D.=.99) ซึ่งอยู่ในระดับมากตามล าดับและผู้บริหาร

สถานศกึษามีความพึงพอใจในกระบวนการจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นพืน้บ้านน้อยที่สุด ( X =3.11 

S.D.=.68) ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง 

 เมื่อพจิารณา ครู พบว่า ครู มีความพึงพอใจตอ่การด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ด้านครูภูมปิัญญาท้องถิ่น ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.57 S.D.=.78)  

 เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ครูมคีวามพึงพอใจในการจัดสรรงบประมาณและมีความ           

พึงพอใจในกระบวนการจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นพืน้บ้านมากที่สุด ( X =3.71 S.D.=.93) ซึ่งอยู่ใน

ระดับมาก รองลงมาคือ มีความพึงพอใจในครูภูมปิัญญาท้องถิ่น ( X =3.62 S.D.=.79) และมีความ             

พึงพอใจการประเมนิผลในกระบวนการจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นพืน้บ้าน ( X =3.49 S.D.=.88) ซึ่งอยู่

ในระดับปานกลางตามล าดับและครูมีความพึงพอใจในผล (outcome) จากการด าเนินการของครูภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นน้อยที่สุด ( X =3.40 S.D.=1.05) ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง 
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ตาราง 22 แสดงวิเคราะห์ความพึงพอใจที่มีต่อการด าเนินการกิจกรรมดนตรี 

 นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้านในภาพรวมทุกด้าน  

รวมทุกด้าน 

ภาพรวม 

(N=174) 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

(N=18) 

ครู  

(N=156) 

X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

ด้านแผนกล

ยุทธ์และ

แผนปฏิบัติ

การฯ  

3.71 .88 มาก 3.83 .69 มาก 3.71 .96 มาก 

ด้าน

หลักสูตร

และแผนการ

สอนดนตร ี

นาฏศิลป์

ไทยและ

พืน้บ้าน 

3.59 1.03 มาก 3.64 .84 มาก 3.71 .76 มาก 

ด้านครุภัณฑ์

เคร่ืองดนตรี

พืน้บ้าน 

3.27 .99 ปานกลาง 3.54 .80 มาก 3.44 .99 มาก 

ด้านครูภูมิ

ปัญญา

ท้องถิ่น 

3.73 .93 มาก 3.49 .83 ปานกลาง 3.57 .78 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.57 .96 มาก 3.62 .79 มาก 3.61 .78 มาก 

  

 จากตาราง 22 เมื่อพจิารณาในภาพรวมทุกด้านพบว่า กลุ่มตัวอย่างมคีวามพึงพอใจ ที่มตี่อ

การด าเนินการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.57 

S.D.=.96) 

 เมื่อพจิารณารายด้านพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในด้านด้านครูภูมปิัญญาท้องถิ่น

มากที่สุด ( X =3.73 S.D.=.96) ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือดา้นแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ

ในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพืน้บ้าน ระยะ 3 ปี(2553–2555) ( X =3.71 

S.D.=.88) ซึ่งอยู่ในระดับมากและด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

( X =3.59 S.D.=1.03) ซึ่งอยู่ในระดับมากตามล าดับและกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในด้านครุภัณฑ์

เครื่องดนตรีพื้นบ้านน้อยที่สุด ( X =3.27 S.D.=.99) ซึ่งอยู่ระดับปานกลาง 
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  เมื่อพจิารณา ผู้บริหารสถานศึกษา พบว่า ผู้บริหารสถานศกึษามีความพึงพอใจผู้บริหาร

สถานศกึษาและครู ที่มตี่อการด าเนนิการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านรวมทุกด้านอยู่ใน

ระดับมาก ( X =3.62 S.D.= .79) 

  เมื่อพจิารณารายด้านพบว่าผู้บริหารสถานศกึษามีความพึงพอใจในด้านแผนกลยุทธ์และ

แผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี(2553– 

2555) มากที่สุด ( X =3.83 S.D.=.69) ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือดา้นหลักสูตรและแผนการสอน

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ( X =3.64 S.D.=.84) ซึ่งอยู่ในระดับมากและด้านครุภัณฑ์เครื่องดนตรี

พืน้บ้าน ( X =3.54 S.D.=.80) ซึ่งอยู่ในระดับมากตามล าดับ และกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในด้าน

ภูมปิัญญาท้องถิ่นน้อยที่สุด ( X =3.49 S.D.=.83) ซึ่งอยู่ระดับปานกลาง 

 เมื่อพจิารณา ครู พบว่า ครูมคีวามพึงพอใจต่อการด าเนนิการกิจกรรมดนตรีนาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน รวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก ( X =3.61 S.D.=.78)  

เมื่อพจิารณารายด้านพบว่าครูมีความพึงพอใจในด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการ

พัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555) และด้านหลักสูตร

และแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ( X =3.71 S.D.=.96) ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมา

คือ ด้านครูภูมปิัญญาท้องถิ่น ( X =3.57 S.D.=.78) ซึ่งอยู่ในระดับมากและดา้นครุภัณฑ์เครื่องดนตรี

พืน้บ้าน ( X =3.44 S.D.=.99) ตามล าดับ 

 

ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศิลป์ไทย

และพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2)  

 ในการวิเคราะหข์้อมูลขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์

ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) ผูศ้กึษาได้ท าการวิเคราะหข์้อมูลจากการ

วิเคราะหป์ระเด็นและท าการจัดล าดับความถี่ในแตล่ะประเด็นเพื่อน าเสนอผล การวิเคราะหข์้อมูล

ตามล าดับความถี่และประเด็นที่ผู้ศึกษามีทรรศนะว่ามีความส าคัญและนา่สนใจดังนี้ 

1. ความตอ่เนื่องของโครงการ เป็นข้อเสนอแนะในล าดับต้น ๆ ที่มขี้อเสนอแนะมากที่สุด       

ซึ่งประกอบไปด้วยประเด็นที่นา่สนใจดังนี้ 

1.1 ความตอ่เนื่องของงบประมาณในการสนับสนุนโครงการ ประชากรใหท้รรศนะไว้     

โดยสรุปและสังเคราะหไ์ดด้ังนี้ เนื่องจากโดยหลักการและเหตุผลของโครงการนัน้เป็นโครงการที่ดี

โครงการหนึ่งที่สมควรใหก้ารสนับสนุน น่าจะก าหนดเป็นนโยบายหลักของกระทรวงโครงการหนึ่ง     

เพื่อธ ารง รักษาวัฒนธรรมและประเพณีที่ดขีองไทยไว้ เพื่อสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนโดยแท้จริง

ตามเจตนารมณข์องโครงการ 
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1.2 ความตอ่เนื่องในนโยบายและหลักการของโครงการ ประชากรมีทรรศนะเกี่ยวกับ

นโยบายของการด าเนินการโดยเห็นควรให้ก าหนดโครงการดังกล่าวนั้นเป็นโครงการหลักในระดับ

โรงเรียน ตลอดจนระดับเขตพื้นที่การศกึษาและระดับ สพฐ. ต่อไปเนื่องจากเป็นโครงการที่มหีลักการ

และเหตุผลที่ดแีละยังเสนอแนะให้มกีารรา่งแผนกลยุทธ์ในการพัฒนาดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน

ในระดับชาติเพื่อใหก้ารพัฒนาในเรื่องดังกล่าวนั้นเป็นไปด้วยความตอ่เนื่องและมีทิศทางในการพัฒนา 

2. ประเด็นที่สองที่มกีารเสนอแนะคือประเด็นขั้นตอนในการด าเนินการของกิจกรรมส่งเสริม

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านซึ่งมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมซึ่งสามารถแยกเป็นประเด็นที่ส าคัญได้ดังนี้ 

2.1 ขั้นตอนในการด าเนินการจัดสรรงบประมาณ มกีารเสนอแนะให้มกีารปรับปรุง

วิธีการด าเนินการจัดสรรงบประมาณ เนื่องจากในการจัดสรรงบประมาณในการจัดตัง้ศูนย์ดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ซึ่งจัดสรรงบประมาณโดยคณะกรรมการในระดับเขตพืน้ที่การศกึษา มีการ

จัดสรรงบประมาณที่ไม่ค านึงถึงบริบทของโรงเรียนที่ได้รับการจัดสรรจึงเป็นผลท าให้ผลของ            

การไม่เป็นอย่างที่ควรจะเป็น  

2.2 ความเพียงพอของงบประมาณ เนื่องจากในการจัดสรรงบประมาณนั้นไมม่ีการ

ค านงึถึงจ านวนนักเรยีนในแตล่ะโรงเรยีนท าให้ความเพียงพอของครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้านและครู

ภูมปิัญญาท้องถิ่นขาดความเพียงพอกับจ านวนนักเรียนซึ่งมักจะเกิดปัญหากับโรงเรียนขนาดใหญ่       

ซึ่งมีนักเรียนเป็นจ านวนมาก 

2.3 การด าเนินการในการประเมนิผลโครงการขาดความชัดเจน ไม่เป็นรูปธรรมและ        

ขาดการก ากับติตามจากหน่วยงานต้นสังกัดทั้งในระดับเขตพืน้ที่การศกึษาและระดับ  สพฐ. ซึ่งมี

ข้อเสนอแนะให้จัดมหกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านในระดับภาคและระดับประเทศได้ต่อไป 

3. ประเด็นการจัดการแข่งขันดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านทั้งในระดับเขตพืน้ที่การศกึษา 

ระดับภาคและระดับประเทศ ซึ่งในการด าเนินการแข่งขันดนตรี นาฏศลิป์ไทยนั้น มีการด าเนินการจัด

แขง่ขันในการจัดงานศลิปหัตถกรรมนักเรียน แตแ่ขง่ขันดนตรี นาฏศลิป์ไทยพืน้บ้านน้ันไม่มีการแขง่ขัน

ซึ่งควรจัดเพิ่มเตมิในส่วนดังกล่าวเพื่อให้การด าเนินการเป็นไปอย่างตอ่เนื่องและเป็นรูปธรรม  

4. การแสวงหาความรว่มมอืจากหน่วยงานในท้องถิ่นและระดับประเทศ ซึ่งควรเปิดโอกาส

ให้หนว่ยงานปกครองส่วนท้องถิ่นและระดับประเทศ สามารถสนับสนุนโรงเรียนในการพัฒนาดนตรี 

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน เช่น การจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อสนับสนุนเพิ่มเติมเพื่อช่วยสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านในโรงเรยีน เพื่อให้การพัฒนาเป็นไปด้วยความตอ่เนื่องและมีทิศทางในการ

พัฒนา 



บทที่ 5 

 

บทสรุป 

 

 ในการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) ของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 เป็นงานวิจัยเชิงปริมาณ ซึ่งได้ก าหนดวัตถุประสงค์ของการวิจัย

เพื่อศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน                

ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งของโรงเรียนกลุ่มเชียงค า  1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาพะเยาเขต 2 ประชากรที่ใชท้ าการศกึษา ได้แก่  ผูบ้ริหารสถานศกึษาและครู  จ านวน       

262 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของเครซี่และมอร์แกนได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 174 คน 
เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัยเป็นเครื่องมอืที่ผู้วจิัยที่ผู้วจิัยสร้างขึ้นตามวัตถุประสงค์และกรอบแนวคิด       

ในการวิจัย  โดยแบ่งออกเป็น 4 ตอน คอื ตอนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป ตอนที่ 2 

แบบสอบถามสภาพการด าเนินการ ตอนที ่3 แบบสอบถามความพึงพอใจในการด าเนินการ ตอนที ่4 เป็น

แบบสอบถามปลายเปิด สอบถามเกี่ยวกับข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการด าเนินการ 
 

สรุปผลการวิจัย 

 ในการสรุปผลการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมส่งเสรมิ

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 (SP 2) ของกลุ่ม

โรงเรียนเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาพะเยา เขต 2 ได้ท าการสรุปผลการศกึษา

ตามผลการวิเคราะหข์้อมูลและวัตถุประสงค์ของการวิจัยดังนี้ 

1. กลุ่มตัวอย่าง มจี านวน 174 คน เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า กลุ่มตัวอย่างมสีถานะ

ครูมากที่สุด จ านวน 156 คน รองลงมาคือสถานะ  ผูบ้ริหาร  ตามล าดับ เมื่อพิจารณาตามช่วง

อายุ กลุ่มตัวอย่างมีช่วงอายุ 46-50 ปี มากที่สุด รองลงมาคือช่วงอายุ 41-45 ปี และช่วงอายุ 

51-55 ปี ตามล าดับ เมื่อพิจารณาตามระดับการศกึษาพบว่า กลุ่มตัวอย่างมกีารศกึษาระดับ

ปริญญาตรี รองลงมาคือมกีารศกึษาระดับปริญญาโท ตามล าดับ 

2. สภาพการด าเนินการกิจกรรมส่งเสรมิดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน             

ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 (SP 2) ของกลุ่มโรงเรียนเชยีงค า 1 สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษาพะเยา เขต 2 ผลการวิจัยมดีังนี้ 
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2.1 ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรม ผลการศกึษาพบว่ามีการด าเนิน

ตามหลักการของกิจกรรม คอื คอืการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักเรียน และครูให้ถึงขีดสุด  

การด าเนินการใหน้ักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตร ีนาฏศลิป์ กีฬาไทย และพืน้บ้าน             

การด าเนินการก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติให้แก่สถานศกึษา เปิดโอกาสใหเ้กิดความหลากหลายในวิธี

ด าเนนิงาน เพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกัน  การด าเนินการบูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอ น

ปกติ การด าเนินการใหเ้กิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่  การด าเนินการจัดสรรงบประมาณ

กระจายสถานศกึษา การด าเนนิการประเมนิผลการด าเนินงานทั้งระยะสั้น ระยะกลางและระยะยาว  

2.2 ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของกิจกรรม ผลการศกึษามีการด าเนินการตาม

เป้าหมายของกิจกรรมคือ การด าเนินการใหน้ักเรียนเล่นเครื่องดนตรีไทย และพื้นบ้าน ได้อย่างนอ้ย 

อย่างละ 1 ชิน้ การด าเนนิการให้นักเรียนแสดงนาฏศลิป์ไทย และพืน้บ้านได้อย่างนอ้ย อย่างละ            

1 ประเภท การด าเนินการใหน้ักเรียนรอ้งเพลงไทย และหรอืเพลงพื้นบ้านได้อย่างน้อยคนละ 3 เพลง 

การด าเนินการใหโ้รงเรียนมีเครื่องดนตรไีทยหรือเครื่องดนตรพีืน้บ้านส าหรับการเรียนการสอน         

ตามหลักสูตร หรือสาระหลักสูตรการด าเนินการใหทุ้กโรงเรยีนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์ไทย และหรอื

พืน้บ้าน อันแสดงใหเ้ห็นถึงเอกลักษณ์ของชาติ การด าเนินการก าหนดแผนกลยุทธ์ในการพัฒนา       

การเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555)การด าเนินการจัดท า

แผนปฏิบัติการประจ าปีในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน                    

การด าเนินการจัดท าหลักสูตรการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน สว่นการด าเนินการจัดท า

แผนการสอนดนตรี  นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  การด าเนินการจัดซือ้ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรี                  

การด าเนินการจัดท าแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน   

3. จากวัตถุประสงค์การวิจัยในการศกึษาความพึงพอใจการด าเนินการการด าเนินการ

กิจกรรมส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 (SP 2) ของ

กลุ่มโรงเรยีนเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาพะเยาเขต 2 โดยผู้วจิัยมุ่งเน้นที่จะศกึษา

ความพึงพอใจในการด าเนินการ 4 ด้าน ดังนี ้

3.1 ในภาพรวมทุกด้านพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจ ที่มตี่อก ารด าเนินการ

กิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ในภาพรวมอยู่ในระดับมากเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า        

กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในด้านด้านครูภูมปิัญญาท้องถิ่นมากที่สุด ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมา

คือดา้นแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555) ซึ่งอยู่ในระดับมากและด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ซึ่งอยู่ในระดับมากตามล าดับและกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจ                      

ในด้านครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้านน้อยที่สุด ซึ่งอยู่ระดับปานกลาง 
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3.2 ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนาส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้านระยะเวลา 3 ปี (2553-2555) ผลการศกึษาพบว่า กลุ่มตัวอย่างมี ความพึงพอใจในการ

ด าเนนิการกิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการ

พัฒนาการเรียนการสอนดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555) ในภาพรวมอยู่ใน

ระดับมาก เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ประชากรมีความพึงพอใจในกิจกรรมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง ในแผนกลยุทธ์มากที่สุด ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ           

มีความพึงพอใจในแผนปฏิบัติการประจ าปี และมีความพึงพอใจในกระบวนการจัดท าแผนกลยุทธ์และ

แผนปฏิบัติการประจ าปี ตามล าดับและประชากรมีความพึงพอใจในการปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์และ

แผนปฏิบัติการประจ าปนี้อยที่สุด ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง 

3.3 ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ผลการศกึษาพบว่า 

กลุ่มตัวอย่างมคีวามพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นหลักสูตร

และแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข้อ        

มีความพึงพอใจในผล (outcome) จากหลักสูตรและแผนการสอนมากที่สุด ซึ่ งอยู่ในระดับมาก 

รองลงมาคือ มีความพึงพอใจในมีความพึงพอใจในหลักสูตร และมีความพึงพอใจในแผนการจัดการ

เรียนรู้ ตามล าดับและประชากรมีความพึงพอใจในกระบวนการจัดท าหลักสูตรและแผนการสอน        

น้อยที่สุด ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง 

3.4 ด้านครุภัณฑ์เครื่องดนตรพีืน้บ้าน พบว่ากลุ่ มตัวอย่างมี ความพึงพอใจในการ

ด าเนนิการกิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นครุภัณฑ์เครื่องดนตรพีืน้บ้าน ในภาพรวม      

อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพจิารณารายข้อพบว่า ประชากรมีความพึงพอใจในการจัดสรรงบประมาณ

มากที่สุด ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีความพึงพอใจในครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน  และ           

มีความพึงพอใจการประเมินผลในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน ตามล าดับ 

และประชากรมีความพึงพอใจในผล (output) จากปฏิบัติตามกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างน้อยที่สุด ซึ่งอยู่

ในระดับน้อย 

3.5 ด้านครูภูมปิัญญาท้องถิน่ ผลการศกึษาพบว่า กลุ่มตัวอย่างมคีวามพึงพอใจในการ

ด าเนนิการกิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นครูภูมปิัญญาท้องถิ่น ในภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ประชากรมีความพึงพอใจในกระบวนการจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่น

พืน้บ้านมากที่สุด ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีมีความพึงพอใจในการจัดสรรงบประมาณเพื่อ

จา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นและมีความพึงพอใจในครูภูมปิัญญาท้องถิ่น ตามล าดับ และกลุ่มตัวอย่าง     

มีความพึงพอใจในผล (outcome) จากการด าเนินการของครูภูมปิัญญาท้องถิ่นน้อยที่สุด ซึ่งอยู่ใน

ระดับปานกลาง 
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อภิปรายผลการวิจัย 

 ในการอภปิรายผลการศกึษาสภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมส่งเสรมิ

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 (SP 2) ของกลุ่มโรงเรียน       

เชยีงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาพะเยาเขต 2 ได้ท าการอภปิรายผลการศกึ ษาตาม

วัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี ้

1. จากวัตถุประสงค์การวิจัยในการศกึษาสภาพการด าเนินการการด าเนินการกิจกรรม

ส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 (SP 2) ของกลุ่ม

โรงเรียนเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาพะเยาเขต 2 โดยผูว้ิจัยมุง่เน้นที่จะศกึษาสภาพ

การด าเนินการใน 2 ด้าน ดังนี ้

1.1 ด้านการด าเนินการตามหลักการของกิจกรรม  จากผลการศกึษา พบว่า ในการ

ด าเนนิการสว่นใหญ่นัน้ มีการด าเนินการครบทั้ง 7 หลักการของกิจกรรมโครงการ คือ การส่งเสริม

การพัฒนาศักยภาพนักเรียน และครูใหถ้ึงขดีสุดนักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตร ีนาฏศลิป์ 

กีฬาไทย และ พืน้บ้าน สพฐ. ก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติให้แก่เขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา         

เปิดโอกาสใหเ้กิดความหลากหลายในวิธีด าเนินงาน เพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกันบูรณาการให้เข้ากับ

การเรียนการสอนปกติ ให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่จัดสรรงบประมาณกระจาย ลงสู่

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา  และหรอื  สถานศกึษาการประเมนิผลการด าเนินงานทั้งระยะสั้น            

ระยะกลางและระยะยาว ซึ่งสอดคล้องกับ อรยิา ผลาพฤกษ ์ (2549, บทคัดย่อ) ได้ท าการประเมนิ

โครงการการใชภ้มูิปัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) โรงเรียนบ้านมะขามโพรง อ าเภอ      

แก่งกระจาน  ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาเพชรบุรี  เขต 2 พบว่า  มีการด าเนินการในลักษณะ                     

ที่คล้ายคลึงกัน  

1.2 ด้านการด าเนินการตามเป้าหมายของกิจกรรม จากผลการศกึษาพบว่าส่วนใหญ่มี

การด าเนินการตามเป้าหมายกิจกรรมส่งเสรมิดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการ

ไทยเข้มแข็ง 2555 (SP 2) คือ เล่นเครื่องดนตรีไทย และพืน้บ้าน ได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ชิน้              

แสดงนาฏศลิป์ไทย และพืน้บ้านได้อย่างนอ้ย อย่างละ 1 ประเภท  ร้องเพลงไทย และหรอืเพลงพื้นบ้าน

ได้อย่างนอ้ยคนละ 3 เพลง โรงเรียนมีเครื่องดนตรไีทยหรือเครื่องดนตรพีืน้บ้านส าหรับการเรียน         

การสอน ตามหลักสูตร หรือสาระหลักสูตรทุกโรงเรยีนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์ไทย และหรอืพืน้บ้าน 

อันแสดงใหเ้ห็นถึงเอกลักษณ์ของชาติ อย่างนอ้ย 1 วง แผนกลยุทธ์ในการพัฒนาการเรียนการสอน

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555) แผนปฏิบัติการประจ าปีในการพัฒนา      

การเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน หลักสูตรการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทย และพืน้บ้าน 

แผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพืน้บ้านครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้านการจ้างครูภูมิปัญญา
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ท้องถิ่น แต่มีบางเป้าหมายที่มคี่าเฉลี่ยของการด าเนินการและไม่มีการด าเนนิการนัน้ใกล้เคียงกันคือ 

การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน 

ทั้งนีอ้าจเป็นเพราะว่าในการด าเนินการร่างหลักสูตรและแผนการเรียนการสอนดนตรี นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้านในระดับเขตพื้นที่การศกึษาพะเยา  เขต 2 นั้น มีการยกร่างโดยคณะกรรมการยกร่าง

หลักสูตรที่มคี าสั่งแตง่ตัง้ขึ้นแล้วท าการเผยแพร่ให้ใชท้ั้งเขตพื้นที่ จงึอาจไม่มกีารด าเนินการในระดับ

โรงเรียน  

2. จากวัตถุประสงค์การวิจัยในการศกึษาความพึงพอใจการด าเนินการการด าเนินการ

กิจกรรมส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 (SP 2) ของ

กลุ่มโรงเรยีนเชียงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาพะเยาเขต 2 โดยผู้วจิัยมุ่งเน้นที่จะศกึษา

ความพึงพอใจในการด าเนินการ 4 ด้าน ดังนี ้

2.1 ด้านแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนาส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้านระยะเวลา 3 ปี (2553-2555) จากผลการศกึษา โดยภาพรวมแล้วกลุ่มตัวอย่างนัน้มคีวาม         

พึงพอใจในระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าในการรา่งแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการนั้น อาจมไิด้ท า

ในรูปแบบคณะกรรมการ ซึ่งท าให้การมสี่วนรว่มนั้นน้อย จงึมผีลการวิจัยอยู่ในระดับดังกล่าวประกอบ

กับความชัดเจนในรูปแบบของกิจกรรมจาก สพฐ. นั้น อาจไม่มคีวามชัดเจนในการด าเนินการสั่งการ         

จงึท าให้การด าเนินการมีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  

2.2 ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน จากผลการศกึษา 

พบว่า กลุ่มตัวอย่างมี ความพึงพอใจในการด าเนินการ กิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน            

ด้านหลักสูตรและแผนการสอนดนตรี  นาฏศลิป์ไทยแล ะพืน้บ้าน  ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก              

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ อริยา ผลาพฤกษ ์(2549, บทคัดย่อ) ได้ท าการประเมนิโครงการการใช้ 

ภูมปิัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน  (เทิง้เมอืงเพชร) โรงเรียนบ้านมะขามโพรง อ าเภอแก่งกระจาน 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาเพชรบุรี  เขต 2 ซึ่งจากผลการประเมินพบว่า ความพึงพอใจในด้าน

หลักสูตรและแผนการสอนภูมปิัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) ไม่แตกต่างกัน ทั้งนี้            

อาจเป็นเพราะในสาระของการเรยีนดนตรีพื้นบ้านเป็นการเรียนการสอนที่ไม่มรีูปแบบตายตัว              

การน าเอาดนตรพีืน้บ้านมาท าการรา่งหลักสูตรและแผนการสอนนัน้ ท าให้การเรยีนการสอนดนตรี

พืน้บ้านน้ัน มีรูปแบบและมีความเป็นวิชาการมากยิ่งขึน้ จงึอาจเป็นเหตุผลหนึ่งที่ท าให้กลุ่มตัวอย่าง       

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับที่มาก 

2.3 ด้านครุภัณฑ์เครื่องดนตรพีืน้บ้าน จากผลการศกึษาพบว่ากลุ่มตัวอย่างมคีวาม     

พึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นครุภัณฑ์เครื่องดนตรพีืน้บ้าน 

ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ทั้งนีอ้าจเป็นเพราะว่าการด าเนินการที่เกี่ยวข้องกับเครื่องดนตรี
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พืน้บ้านน้ันอาจมอีุปสรรคทั้งจากกิจกรรมเองหรอือาจจะมาจากปัญหาที่เกิดจากการบริหารจัดการ       

ในด้านดังกล่าวอาจส่งผลใหม้ีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง และเหตุผลอีกประการหนึ่ง

คือ ความเพียงพอของงบประมาณและการจัดสรรงบประมาณจากระดับเขตพืน้ที่และระดับ สพฐ. นั้น

อาจมกีารบริหารจัดการที่ไม่ค านึงถึงบริบทของโรงเรียนแตล่ะโรงเรยีน จ านวนนักเรียนในโรงเรยีน         

จงึอาจเป็นเหตุผลที่ท าให้มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง นอกจากนีอ้าจเป็นปัญหามาจาก

ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้านที่ไม่เอื้อประโยชนใ์ห้กับผูผ้ลติเครื่องดนตร ี        

ในท้องถิ่นอย่างแท้จรงินัน้ได้มีโอกาสในการแข่งขั้นผู้ผลิตที่อยู่ในรูปแบบบริษัทประกอบกับมี               

การก าหนดคุณสมบัติของเครื่องดนตรีพื้นบ้านที่ไม่เอื้อประโยชน์ใหก้ับผูผ้ลติในแต่ละท้องถิ่นอาจท า

ให้มรีะดับความพึงพอใจนอ้ยเมื่อเทียบกับด้านอื่น ๆ  

2.4 ด้านครูภูมปิัญญาท้องถิ่น จากผลการศกึษากลุ่มตัวอย่างมคีวามพึงพอใจในการ

ด าเนนิการกิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ดา้นครูภูมปิัญญาท้องถิ่น ในภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก สอดคล้องกบังานวิจัยของอริยา ผลาพฤกษ ์(2549, บทคัดย่อ) ได้ท าการประเมนิโครงการการใช้

ภูมปิัญญาท้องถิ่นดนตรีพื้นบ้าน  (เทิง้เมอืงเพชร) โรงเรียนบ้านมะขามโพรง อ าเภอแก่งกระจาน 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาเพชรบุรี เขต 2 การประเมนิโครงการการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่นดนตรี

พืน้บ้าน (เทิง้เมอืงเพชร) ตามความคดิเห็นของวิทยากรซึ่งเป็นการประเมนิสภาพของการด าเนิน

โครงการในด้านบริบท  ด้านปัจจัยน าเข้า  ด้านกระบวนการ  และด้านผลผลติ  พบว่า  วิทยากร                      

มีความคิดเห็นว่า โครงการการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่น (เทิง้เมอืงเพชร) โดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมาก ทั้งนีอ้าจเป็นเพราะว่าการใชค้รูภูมปิัญญาท้องถิ่นเป็นการสง่เสริมให้ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น

ได้มโีอกาสในการเรียนการสอนดนตรีพื้นบ้านให้กับชุมชนจงึอาจเป็นเหตุผลที่ท าให้มีระดับความพึงพอใจ

ในระดับมาก และเหตุผลอีกประการคอืในด้านการใชค้รูภูมปิัญญาท้องถิน่เข้ามาท าการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านนั้นเป็นการกระจายรายได้สูค่นในชุมชนอย่างแท้จริงสมกับเจตนารมณข์อง

แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็งจึงอาจเป็นเหตุผลที่ท าให้มีระดับความพึงพอใจที่อยู่ในระดับมาก 

 

ข้อเสนอแนะทั่วไป 

 ส าหรับข้อเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้นัน้ผู้ศึกษาขอน าเสนอในประเด็นดังต่อไปนี้ 

1. ควรน าไปเป็นสารสนเทศเพื่อประกอบการปรับปรุงโครงการ โดยเฉพาะการบริหาร

จัดการให้มีประสทิธิภาพมากยิ่งขึ้น เนื่องจากผลการศกึษาบ่งชีว้่าในการด าเนินการในด้านการ

ด าเนนิการตามหลักการบางเรื่อง เชน่ การจัดท าแผนกลยุทธ์และการจัดแผนปฏิบัติการนั้นมีปัญหา 

ในเรื่องของการก ากับติดตามและการประเมนิผลจากผู้รับชอบโครงการ  
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2. ควรน าไปเป็นข้อมูลในปรับปรุงในการบริหารโครงการ เช่น การแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนนิการโครงการ การจัดสรรงบประมาณ การประเมินผลโครงการใหเ้ป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ

มากยิ่งขึน้ 

3. ควรน าผลการวิจัยในประเด็นข้อเสนอแนะในเรื่อง การจัดมหกรรมดนตรพีืน้บ้านของ      

แตล่ะภาค หรอืบูรณาการเข้ากับโครงการอื่น ๆ เพื่อเป็นโอกาสใหน้ักเรียนที่มีความสนใจได้มเีวท ี           

ในการแสดง นอกจากยังจะสามารถใช้โอกาสในการประเมนิโครงการในเชิงประจักษ์ได้อีกทางหนึ่งด้วย 

4. ควรน าผลการวิจัยเป็นแนวทางในการด าเนินการโครงการในลักษณะเดียวกันนี้เพื่อให้

การด าเนินการโครงการในโอกาสต่อ ๆ ไปนั้นมีประสทิธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

 ส าหรับข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไปนั้นผู้ศึกษาขอน าเสนอในประเด็นดังต่อไปนี้ 

1. ควรวิจัยถึงประสิทธิภาพของการบริหารโครงการดังกล่าว โดยเฉพาะประเด็นการบริหาร

จัดการและการจัดสรรงบประมาณรวมไปถึงระเบียบการจัดซือ้จัดจา้ง 

2. ควรท าการวิจัยปัจจัยที่สง่ผลต่อการพัฒนาการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรรณานุกรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 82 

บรรณานุกรม 

 

การคลัง, กระทรวง. (2552). แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555. มปป. 

เกรียงศักดิ์  รุง่โรจน์. (2552). รายงานผลการประเมินโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือ 

 นักเรยีนด้วยรูปแบบซิปป์ โมเดล (CIPP Model) โรงเรยีนวัดบางพลีใหญ่ 

 ในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2.  

กัญญารัตน์ นาคสกุล. (2553). การประเมินผลโครงการลงทุนภายใต้แผนปฏิบัติการไทย 

 เข้มแข็ง เทศบาลต าบลบางตะบูน อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดราชบุรี . รายงาน 

 การค้นคว้าอิสระ รป.ม., วิทยาลัยการปกครองท้องถิ่น มหาวิทยาลัยขอนแก่น,  

 ขอนแก่น. 

กิตติศักดิ์  ถากาศ. (2544). การสร้างแบบวัดทักษะ การเล่นดนตรพีื้นบ้านภาคเหนือ  

 (สะล้อ) ส าหรับนักเรียนช่วงชั้นที่ 2-4. วิทยานิพนธ์ ศษ.ม., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่,  

 เชยีงใหม่. 

คณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาติ, ส านักงาน. (2542). คู่มือการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ 

 พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา. กรุงเทพฯ: กระทรวงศึกษาธิการ. 

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน, ส านักงาน. (2552). แผนการจัดสรรงบประมาณ 

 ไทยเข้มแข็ง ส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ .  

 (มปป.). 

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน, ส านักงาน. (2552). แนวปฏิบัติในการส่งเสริมกิจกรรม 

 ดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน. ส านักพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน ส านักงาน 

 คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศกึษาธิการ (ม.ป.ป.). 

คณะอนุกรรมการเพื่อพัฒนาคู่มอืวิทยากรด้านค่านิยม. (2529). วิทยากรกับการปลูกฝังและ 

 สร้างเสริมค่านิยม. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพรา้ว. 

จรัญ  จติสาคร. (2547). การจัดกิจกรรมทางการศึกษาเพื่อส่งเสริมความเป็นไทยของ 

 โรงเรยีนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษานครปฐม จังหวัด  

 นครปฐม. วิทยานิพนธ์ ศศ.ม., มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, นครปฐม. 

ชนากิตต์ ราชพิบูลย์. (2553). การศึกษาพฤติกรรมการใช้เครอืข่ายสังคมออนไลน์และ 

 ผลกระทบต่อนักเรยีน. วิทยานิพนธ์ ค.อ.บ., มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

 ธนบุรี, กรุงเทพฯ. 



 83 

ชฎาพร  เสารเ์จริญ. (2548). การมีส่วนร่วมของบุคลากรในการจัดท าแผนพัฒนา 

 การศึกษาของเทศบาลต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม่. การค้นคว้า 

 แบบอิสระ ศษ.ม., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, เชยีงใหม่. 

ทวีศักดิ์  อรยิวัฒน์วงศ์. (2551). การประเมินโครงการพัฒนาวินัยนักเรยีนโรงเรยีนวัดไร่ขิง. 

 สารนิพนธ์ กศ.ม., มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ, กรุงเทพฯ. 

บ้านรอ่งสา้น, โรงเรียน. (2553). แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2554. พะเยา: โรงเรยีน 

 บ้านรอ่งสา้น. 

บุญชม  ศรีสะอาด. (2543). การวจิัยเบื้องต้น. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์อักษรเจรญิทัศน์. 

ประชุม รอดประเสริฐ. (2539). การบรหิารโครงการ. กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยบูรพา. 

ประหยัด  ออ้ยกาม. (2553). ความพึงพอใจในการใช้ถนนของประชาชนในเขตเทศบาล 

 ต าบลสันป่าม่วง. การศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง วศ.บ., มหาวิทยาลัยนเรศวร,  

 พะเยา. 

ปัญญา รุ่งเรือง และคณะ. (2552). แผนงานวิจัยเรื่องการฟื้นฟูวัฒนธรรมเพื่อความมั่นคง 

 ของชาติ (Thai Culture Restoration For National Stability). บทความวจิัย  

 ภาควิชาศลิปนิเทศ คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 

ปรียานุช  พิบูลสราวุธ. (2550). การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  

 (พิมพ์ครัง้ที่ 2). กรุงเทพฯ: ส านักงานทรัพย์สินสว่นพระมหากษัตรยิ์. 

เปรม ติณสูลานนท์. (2547). ความเป็นคนไทยด้วยจติวิญญาณ. วารสารราชบัณฑิตยสถาน,  

 เมษายน-มิถุนายน. 

พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พุทธศักราช 2542. (สิงหาคม 2542). ราชกิจจานุเบกษา.  

 116(74 ก): 13–15. 

พีรพล  ยวงนาค. (2544). ผลกระทบของโครงการโรงเรยีนสีขาวเฉลิมพระเกียรติ 

 ปลอดยาเสพติด: ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรยีนมัธยมศกึษา อ าเภอเมือง จังหวัด 

 ลพบุรี. วิทยานิพนธ์ ศศ.ม., มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒประสานมติร, กรุงเทพฯ. 

ภัณญามล กระต่ายแก้ว. (2550). ปัจจัยที่ส่งผลต่อค่านิยมความเป็นไทยของนักเรยีน 

 มัธยมศกึษาปีที่ 6 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานครเขต 1.  

 วิทยานิพนธ์ กศ.ม., มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒประสานมิตร, กรุงเทพฯ. 

 

 



 84 

ภญิโญ ภูเ่ทศ. (2551). การน าภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านดนตรีมาใช้ในการเรียนการสอน 

 ในโรงเรยีนมัธยมศกึษาหนองบัว จังหวัดนครสวรรค์. รายงานการวิจัย  

 คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์. 

มณฑนา พิพัญเพ็ญ. (2541). การมีส่วนร่วมและกระบวนการถ่ายทอดความรู้ของปราชญ์

ชาวบ้านในการสอนดนตรีพ้ืนบ้านของโรงเรยีนประถมศึกษา สังกัดส านักงาน 

 การประถมศึกษาจังหวัดสงขลา. วิทยานิพนธ์ กศ.ม., มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา,  

 สงขลา. 

มาหะมะ ซารมีะแซ .(2550). ความพึงพอใจของประชาชนในเขตองค์การบรหิารส่วนต าบล 

 บางปอ ที่มีต่อการบรหิารงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐานขององค์การบรหิาร  

 ส่วนต าบลบางปอ อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส ศึกษาเฉพาะกรณี: 

 งานถนน. การศกึษาอิสระ รป.ม., มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ขอนแก่น. 

ยุพิน  มูลสบื. (2536). การพัฒนาการเรียนการสอนดนตรีพ้ืนเมือง วงสะล้อ-ซึง  

 ตามกระบวนการทักษะ 9 ประการ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4.  

 วิทยานิพนธ์ ศษ.ม., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, เชยีงใหม่. 

เยาวดี รางชัยกุล. (วิบูลย์ศร)ี. (2544). การประเมินโครงการ แนวคดิและแนวปฏิบัติ           

 (พิมพ์ครัง้ที่ 2). กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

รัตนะ บัวสนธ์. (2540). การประเมินผลโครงการ การวจิัยเชิงประเมิน. กรุงเทพฯ: คอมแพค  

 พรินส์ จ ากัด. 

เลขาธิการสภาการศกึษา, ส านักงาน. (4 สิงหาคม 25). ปฏิรูปการศกึษาในทศวรรษที่สอง 

 สร้างคนไทยเป็นพลโลกที่มคีุณค่า. มติชน, หนา้ 5. 

วัฒนธรรมแหง่ชาติ, คณะกรรมการ. (2548). คู่มือปลูกฝังค่านิยม. กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์ 

 กราฟิคอาร์ต. 

วัฒนธรรมแหง่ชาติ, คณะกรรมการ. (2541). ค่านิยมเพื่อชีวติและสังคมไทย. กองวิจัยและ 

 วางแผนงาน. กรุงเทพฯ: ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหง่ชาติ. 

วิชาการและมาตรฐาน, ส านักงาน. (2554). หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน. สืบค้นเมื่อ 15  

 สิงหาคม 2554, จาก http:// www.academic.obec.go.th 

วีระ  พันธ์สุวรรณ. (2546). การพัฒนาแบบวัดภาคปฏิบัติวิชาดนตรีและตรวจสอบ 

 คุณภาพแบบวัดภาคปฏิบัติวิชาดนตรี ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6.  

 วิทยานิพนธ์ ค.ม., มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, อุบลราชธานี. 



 85 

วีระ อ าพันสุข. (2526). ความเป็นไทย (พิมพ์ครัง้ที่ 3). กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

ศรเีพ็ญ เถื่อนศริิ. (2547). การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและค่านิยมความเป็นไทย 

 ของนักเรยีนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 ที่หน่วยด ารงความเป็นไทยและหน่วย 

 เอกลักษณ์ไทยด้วยการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้กับการสอนแบบกระจ่าง 

 ค่านิยม. ปริญญานิพนธ์ กศ.ม., มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒประสานมติร,  

 กรุงเทพฯ. 

สถาบันราชภัฏ, ส านักงานสภา. (2545). ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองใช้ประกอบการเรยีน 

 การสอน ชุดวิชาการประเมินเพื่อพัฒนา.  

สาลนิี อุดมผล. (2542). การพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ินเพื่อถ่ายทอดภูมิปัญญาชาวบ้าน 

 เรื่อง การเจยีระไนนิล. ปริญญานิพนธ์ กศ.ม. มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

 ประสานมิตร, กรุงเทพฯ. 

สมคิด พรมจุย้. (2544). เทคนิคการประเมินโครงการ (พิมพ์ครัง้ที่ 3). กรุงเทพฯ: 

 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

สมพงษ์  ปั้นหุน่. (2542). การสร้างแบบวัดจิตส านึกเกี่ยวกับวัฒนธรรมท้องถ่ินของ 

 นักเรยีนชั้นมัธยมศกึษาตอนต้นในจังหวัดเชียงใหม่. วิทยานิพนธ์ ศษ.ม.,  

 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, เชยีงใหม่. 

สมหวัง พิธิยานุวัฒน์. (2541). การประเมนิโครงการทางการศึกษา ใน หนังสือรวมบทความ  

 (เล่มที่ 4). กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.  

สมหวัง พิธิยานุวัฒน์. (2549). การประเมินโครงการ. กรุงเทพฯ: ส านักงานคณะกรรมการ 

 การอุดมศกึษา. 

ศริิชัย กาญจนวาสี. (2547). ทฤษฎีการประเมิน (พิมพ์ครัง้ที่ 4). กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์ 

 มหาวิทยาลัย. 

อริยา  ผลาพฤกษ์. (2549). การประเมินโครงการใช้ภูมิปัญญาดนตรีพื้นบ้าน (เทิ้งเมืองเพชร)  

 โรงเรยีนบ้านขามโพรง อ าเภอแก่งกระจาน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 เพชรบุร ีเขต 2. วิทยานิพนธ์ ค.ม., มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต, กรุงเทพฯ. 



 
ภาคผนวก 

 



 87 

 

                      แบบสอบถามการศกึษา 

 

เรื่อง สภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน      

ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) ของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 

   

  การศกึษาเรื่อง สภาพและความพึงพอใจในการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) ของโรงเรียนกลุ่มเชยีงค า 1 สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยา เขต  2 เป็นการศึกษาค้นคว้าแบบอิสระของนักศึกษา

ระดับปริญญาโท  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  หลักสูตรการศกึษามหาบัณฑติ  มหาวิทยาลัย

พะเยาผู้ศึกษาจงึขอความอนุเคราะหท์่านในการตอบแบบสอบถามฉบับนี ้การตอบ

แบบสอบถามของท่านจะไม่กระทบกระเทือนหรอืท าให้ท่านเสียหายแตป่ระการใด ทั้งนีเ้พราะ         

ผูศ้กึษาจะน าเสนอผลการวิเคราะหข์้อมูลในภาพรวม โดยแบ่งแบบสอบถามเป็น 4 ตอน ดังนี ้

  ตอนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป  

  ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามสภาพการด าเนินการ เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check list) 

  ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามความพึงพอใจในการด าเนินการ เป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า 

(Rating Scale) มี 5 ระดับคือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย นอ้ยที่สุด   

  ตอนที่ 4 เป็นข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการด าเนินการกิจกรรมดนตรี  นาฏศลิป์ไทย

และพืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) 

   

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง ที่ได้ให้ความอนุเคราะหต์อบแบบสอบถามฉบับนี้ 

 

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง 

(นายณรงค์ฤทธิ์  เสาร์เจริญ) 

                                     

 
 
 
 

ID    
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ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินการ  

ค าชี้แจง  โปรดพิจารณา สภาพการด าเนินการ และกรุณาใส่เครื่องหมาย ✓ให้ตรงกับตาม

ความเป็นจริงของท่าน 

ข้อ รายการค าถาม 

การด าเนินการ ส าหรับ 

ผู้วิจัย

เท่าน้ัน 

 

ม ี

 

ไม่มี 

2.1.1 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักเรียน และครู

ให้ถึงขดีสุด 

   

2.1.2 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตร ี

นาฏศลิป์ กีฬาไทย และพืน้บ้าน 

   

2.1.3 สพฐ. ก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติให้แก่เขต

พืน้ที่การศกึษา สถานศึกษา เปิดโอกาสใหเ้กิด

ความหลากหลายในวิธีด าเนินงาน เพื่อบรรลุ

เป้าหมายร่วมกัน 

   

2.1.4 บูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอนปกติ              

2.1.5 ให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มอียู่           

2.1.6 จัดสรรงบประมาณกระจาย ลงสู่ส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษา และหรอื สถานศกึษา 

           

           

2.1.7 การประเมนิผลการด าเนินงานทั้งระยะสั้น 

ระยะกลางและระยะยาว 

             

 ด้านนักเรยีน   
 

2.2.1 เล่นเครื่องดนตรีไทย และพืน้บ้านได้อย่างนอ้ย 

อย่างละ 1 ชิน้ 

           

2.2.2 แสดงนาฏศลิป์ไทย และพืน้บ้านได้อย่างนอ้ย 

อย่างละ 1 ประเภท   

            

2.2.3 ร้องเพลงไทย และหรอืเพลงพื้นบ้านได้ 

อย่างนอ้ยคนละ 3 เพลง 
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  2.3 โรงเรียนของท่านมีการด าเนินการตามเป้าหมายด้านโรงเรยีนของ กิจกรรม

ส่งเสริมดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้านหรอืไม่ 

 

ข้อ รายการค าถาม 

การ

ด าเนินการ 
ส าหรับ 

ผู้วิจัย

เท่าน้ัน 
 

ม ี

 

ไม่มี 

2.3.1 โรงเรียนมีเครื่องดนตรไีทยหรือเครื่องดนตรพีืน้บ้านส าหรับ

การเรียนการสอน ตามหลักสูตร หรือสาระหลักสูตร 

                

2.3.2 ทุกโรงเรยีนมีวงดนตรี วงนาฏศลิป์ไทย และหรอืพืน้บ้าน 

อันแสดงใหเ้ห็นถึงเอกลักษณ์ของชาติ อย่างนอ้ย 1 วง   

                  

2.3.3 แผนกลยุทธ์ในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตร ี

นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555)   

   

2.3.4 แผนปฏิบัติการประจ าปีในการพัฒนาการเรียนการสอน

ดนตรี นาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน  

   

2.3.5 หลักสูตรการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน                 

2.3.6 แผนการสอนดนตร ีนาฏศลิป์ไทยและพื้นบ้าน                

2.3.7 ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน            

2.3.8 การจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่น             
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ตอนที่ 3 ระดับความพึงพอใจในการด าเนินการ  

ค าชี้แจง โปรดพิจารณาระดับความพึงพอใจในการด าเนินการตามข้อความที่สอบถามแต่ละข้อ 

และกรุณาใส่เครื่องหมาย ✓ให้ตรงกับระดับความพึงพอใจตามความเป็นจริงของท่าน 
 

หัวข้อการพจิารณา  

ระดับความพึงพอใจ ส าหรับ 

ผู้วิจัย

เท่าน้ัน 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

3.1 แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตรี นาฏศิลป์ไทย

และพื้นบ้าน ระยะ 3 ปี (2553–2555)   

 3.1.1 ท่านมคีวามพึงพอใจในแผนกลยุทธ์      

มากน้อยเพียงใด 

       

 3.1.2 ท่านมคีวามพึงพอใจในแผนปฏิบัติ

การประจ าปีมากน้อยเพียงใด 

      

  

 3.1.3 ท่านมคีวามพึงพอใจในกระบวนการ

จัดท าแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี

มากน้อยเพียงใด 

      

 

3.1.4 ท่านมคีวามพึงพอใจในการปฏิบัติ

ตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี        

มากน้อยเพียงใด 

      

   

3.1.5 ท่านมคีวามพึงใจการประเมินผล

ตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี

มากน้อยเพียงใด 

   

 

   

          

3.1.6 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (output) 

จากการด าเนินการตามแผนกลยุทธ์และ

แผนปฏิบัติการประจ าปีมากน้อยเพียงใด 

   

 

           

         

3.1.7 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล 

(outcome) จากการด าเนินการตามแผนกลยุทธ์

และแผนปฏิบัติการประจ าปีมากน้อยเพียงใด 

   

 

   

         

         A 
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หัวข้อการพจิารณา 

ระดับความพึงพอใจ ส าหรับ 

ผู้วิจัย

เท่าน้ัน 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

3.2 หลักสูตรและแผนการสอนดนตรี นาฏศิลป์ไทยและพื้นบ้าน 

 3.2.1 ท่านมคีวามพึงพอใจในหลักสูตร        

มากน้อยเพียงใด 

       

3.2.2 ท่านมคีวามพึงพอใจในแผนการ

จัดการเรยีนรู้มากน้อยเพียงใด 

      

  

 3.2.3 ท่านมคีวามพึงพอใจในกระบวนการ

จัดท าหลักสูตรและแผนการสอนมากน้อย

เพียงใด 

      

 

 3.2.4 ท่านมคีวามพึงพอใจในหลักสูตร

และแผนการสอนมากน้อยเพียงใด 

      

         

3.2.5 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (output) 

จากการปฏิบัติตามหลักสูตรและแผนการสอน 

มากน้อยเพียงใด 

   

 

   

         

3.2.6 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (outcome) 

จากหลักสูตรและแผนการสอนมากน้อยเพียงใด 

   

 

   

         

3.3 ครุภัณฑ์เคร่ืองดนตรพีื้นบ้าน 

 3.3.1 ท่านมคีวามพึงพอใจในการ

จัดสรรงบประมาณมากน้อยเพียงใด 

      

  

 3.3.2 ท่านมคีวามพึงพอใจในครุภัณฑ์ 

เครื่องดนตรีพื้นบ้านมากน้อยเพียงใด 

      

   

 3.3.3 ท่านมคีวามพึงพอใจในกระบวนการ

จัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้านมาก

น้อยเพียงใด 
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หัวข้อการพจิารณา 

ระดับความพึงพอใจ ส าหรับ 

ผู้วิจัย

เท่าน้ัน 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

3.3.4 ท่านมคีวามพึงพอใจในมาตรฐาน

ครุภัณฑเ์ครื่องดนตรีพื้นบ้าน (Shopping list) 

มากน้อยเพียงใด 

      

    

3.3.5 ท่านมคีวามพึงใจการประเมินผล

ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑเ์ครื่อง

ดนตรพีืน้บ้านมากน้อยเพียงใด 

   

 

       

          

3.3.6 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (output) 

จากการปฏิบัติมากน้อยเพียงใด 

           

3.4 การจ้างครูภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 3.4.1 ท่านมคีวามพึงพอใจในการจัดสรร

งบประมาณมากน้อยเพียงใด 

      

3.4.2 ท่านมคีวามพึงพอใจในครูภูมปิัญญา

ท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด 

      

        

 3.4.3 ท่านมคีวามพึงพอใจในกระบวนการ

จา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นพืน้บ้านมากน้อย

เพียงใด 

      

 

3.4.4 ท่านมคีวามพึงใจการประเมินผล        

ในกระบวนการจา้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นพืน้บ้าน

มากน้อยเพียงใด 

   

 

   

         

3.4.5 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (output) 

จากการด าเนินการของครูภูมปิัญญาท้องถิ่น 

มากน้อยเพียงใด 

   

 

           

          

3.4.6 ท่านมคีวามพึงพอใจในผล (outcome) 

จากการด าเนินการของครูภูมปิัญญาท้องถิ่น 

มากน้อยเพียงใด 

   

 

   

          

 

 

 

 



 93 

ตอนที่ 4 เป็นข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการด าเนินการกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์ไทยและ

พืน้บ้าน ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP 2) 

............................................................................................................................. ...................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

ขอขอบพระคุณที่กรุณาตอบแบบสอบถาม 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัติผู้ศกึษาค้นคว้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประวัติผู้ศกึษาค้นคว้า 

 

ชื่อ นามสกุล              ณรงคฤ์ทธิ์  เสาร์เจริญ 

วัน เดือน ปี เกิด 16  พฤศจกิายน  2528 

ที่อยู่ปัจจุบัน 59 หมู ่3 ต าบลหย่วน อ าเภอเชยีงค า จังหวัดพะเยา 56110 

ที่ท างานปัจจุบัน โรงเรียนบ้านร่องส้าน ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาพะเยา 

เขต 2 

ต าแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน ครู 

ประสบการณ์การท างาน  

พ.ศ. 2554 - ปัจจุบัน ครู โรงเรียนบ้านร่องส้าน ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

พะเยา เขต 2 

พ.ศ. 2552 ครูผูช่้วย โรงเรียนบ้านรอ่งสา้น ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

พะเยา เขต 2 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552 ค.บ. (ศลิปกรรม) มหาวิทยาลัยราชภัฎก าแพงเพชร 

  
 

 

 

 

 

 

 

 
  

 


