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บทคัดย่อ 

 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

คณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและ

ตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 เทียบกับเกณฑ์ 70% 2. เพื่อศึกษาทักษะและ

กระบวนการของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและ

ตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1 3. เพื่อศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่

ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 1 

           กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี ้ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1/2  โรงเรียนดอก

ค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 จ านวน 

37 คน โดยใช้วธิีการสุ่มตัวอย่างแบบงา่ย ใช้วธิีจับฉลากจ านวน 1 หอ้งเรียน จาก 5 หอ้งเรียน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 7 แผนใช้เวลา 10 ช่ัวโมง 2. แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องจ านวนและตัวเลขช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 เป็นแบบปรนัย ชนิด
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เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ 3. แบบบันทึกทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์

ของนักเรียนที่เรยีนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD รว่มกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข 4. แบบบันทึก

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่เรียนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข 

ผลการวิจัยพบว่า 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการ

เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบโมเดลซิปปา(CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1 

สูงกว่าเกณฑ์ 70 % อย่างมีนัยยะส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2. ทักษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา(CIPPA Model) เรื่องจ านวนและ

ตัวเลขระ ของดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับดี เมื่อพิจารณาเป็นราย

ทักษะพบว่า ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการสื่อสารสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการ

น าเสนอ อยู่ในระดับดี ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง อยู่ในระดับดีมาก 

3. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา(CIPPA Model) เรื่อง

จ านวนและตัวเลขระ ของดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก เมื่อ

พิจารณาเป็นรายคุณลักษณะพบว่า คุณลักษณะด้านมีวินัย ด้านใฝ่เรียนรู้ อยู่ในระดับดี ด้าน

มุ่งมั่นในการท างาน และด้านมจีติสาธารณะอยู่ในระดับดีมากทุกด้าน 
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ABSTRACT 

 

The purposes of this research were 1. to compare the achievement of students 

with criteria 70% 2. to study mathematical skills and processes of students and 3. to study 

the desirable characteristic of students. 

          The sample is 37 matthayomsuksa 1 students of Dokkhamtaiwittayakhom school in 

the first semester academic year 2016. 

 The instruments were 1. learning techniques STAD with the learning CIPPA model 

2. mathematics achievement test 3. Mathematics skills and processes form and 4. the 

desirable characteristic form. 

 The results of this research were as follow 1. the achievement of students was 

higher than 70% statistically significant at .05 level. 2. Mathematical skills and processes of 

students totally is in good level and in each items problem solving skill, communication skill 

in mathematical interpretation and presentation are in good level too but reasoning skill, 

mathematical connection  skill are in very good level. 3. the desirable characteristic of 

students totally is in very good level and in each items dedication and commitment to work 

and public-mindedness are in very good level too but self discipling and avidity  for 

learning are in good level 
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บทที่ 1 

บทน า 

1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

เนื่องจากวิชาคณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดมนุษย์ ท าให้มนุษย์

มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ และสามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือ

สถานการณไ์ด้อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ ช่วยใหค้าดการณ์ วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหาและน าไปใช้

ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้องเหมาะสม (วิมลรัตน์ ศรีสุข, 2553, หน้า 74-75) นอกจากนี้

คณิตศาสตร์มีประโยชน์ต่อการด ารงชีวิต และช่วยพัฒนาชีวิตให้ดีขึ้น ท าให้คนเป็นมนุษย์ที่

สมบูรณ์ มีความสมดุลทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญาและอารมณ์ สามารถคิดเป็นท าเป็น 

แก้ปัญหาเป็น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข (ภัทรา สุวรรณบัตร, 2552, หน้า 

66) ทีส่ าคัญหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งหวังให้นักเรียนได้น า

ความรู้ เกิดทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ไปใช้ในการแก้ปัญหา การด าเนินชีวิตและ

การศึกษาต่ออย่างมีประสิทธิภาพ การมีเหตุผล มีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ และมี

พัฒนาการคิดอย่างมรีะบบและสร้างสรรค์ 

แตก่ารจัดการเรียนการสอนในรายวิชาคณิตศาสตร์ยังไม่ประสบผลส าเร็จซึ่งตั้งแต่อดีต

จนถึงปัจจุบัน  การศึกษาของไทยพบกับปัญหานักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ ามาตลอด 

และมีแนวโน้มตกต่ าเกือบทุกรายวิชา โดยเฉพาะอย่างยิ่งวิชาคณิตศาสตร์ นักเรียนระดับ

มัธยมศึกษายังไม่สามารถสอบผ่านการทดสอบวิชาคณิตศาสตร์ในระดับชาติได้ถึงร้อยละ 50 

(รัตนา ตั้งศิริชัยพงษ์, 2553, หน้า 6) เนื่องจากสภาพการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์

ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันครูผู้สอนส่วนมากจะเน้นด้านความรู้ มุ่งให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทฤษฎี และ

หลักการ การสอนส่วนใหญ่ก็จะเน้นแต่การท่องจ าท าให้นักเรียนยังไม่เกิดกระบวนการคิด

วิเคราะห ์การเรียนการสนไม่นา่สนใจท าให้นักเรียนเกิดความเบื่อหน่ายในการเรียนรู้ นักเรียนยัง

มองไม่เห็นความส าคัญต่อวิชาคณิตศาสตร์ และไม่สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ จึงส่งผล

ให้ผู้เรียนมีผลการเรียนทางคณิตศาสตร์ค่อนข้างต่ าดังจะเห็นได้จากผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET)  ปีการศึกษา 2558 ช่วงช้ันที่ 3 (มัธยมศึกษาปีที่ 3) 

พบว่าคะแนนเฉลี่ยในทุกรายวิชา คือ วิชาภาษาไทย วิชาสังคมศึกษาฯ วิชาภาษาอังกฤษ วิชา

คณิตศาสตร์ วิชาวิทยาศาสตร์ วิชาสุขศึกษาฯ วิชาศิลปะ และวิชาการงานฯ มีคะแนนเฉลี่ยอยู่

ระหว่าง 30.62-46.24 คะแนน ซึ่งรายวิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่เพียง 32.40 

คะแนน (สถาบันทดสอบการศกึษาแหง่ชาติ, 2558) ยิ่งไปกว่านั้นการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์
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ที่ผ่านมายังพบว่ายังมีนักเรียนจ านวนมากได้ประสบปัญหาการเรียนรู้เกี่ยวกับการแก้ปัญหา 

การแสดงหรืออ้างเหตุผล การสื่อสารหรือการน าเสนอแนวคิดทางคณิตศาสตร์ การเชื่อมโยง

เนือ้หาทางคณิตศาสตร์กับสถานการณต์่าง ๆ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปัญหาเหล่านี้ท าให้

นักเรียนไม่สามารถน าความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน และการศึกษาต่อ

อย่างมปีระสิทธิภาพ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2550, หน้า 1) จาก

ผลการประเมินดังกล่าว สะท้อนให้เห็นสภาพปัญหานักเรียนทีไ่ม่ประสบความส าเร็จในการเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า ทั้งนี้ปัญหาอาจมาจากครูผู้สอน

ส่วนใหญ่สอนโดยไม่มีเทคนิคการจัดการเรียนรู้ หรือไม่มีรูปแบบการสอนที่น่าสนใจ ครูไม่เข้าใจ

ในการน าหลักสูตรไปใช้ ไม่มีการท าสื่อการเรียนรู้ มุ่งเน้นที่จะสอนเฉพาะเนื้อหาและทักษะการ

คิดค านวณ โดยการบอกหรือบรรยายที่ยังเป็นการเรียนการสอนที่เน้อครูเป็นศูนย์กลาง มุ่งให้

นักเรียนท าได้ตามตัวอย่าง ซึ่งถือว่าเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และศึกษาค้นคว้าหา

องค์ความรู้ ด้ วยตน เอง  (สถาบันส่ ง เสริ มการสอนวิทยาศาสตร์ และ เทค โน โลยี ,

กระทรวงศึกษาธิการ, 2552) จากปัญหาการเรียนการสอนที่กล่าวมาในข้างต้นนอกจากผลการ

เรียนที่ต่ าแล้วยังส่งผลให้คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนไม่บรรลุตามเป้าหมายของ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งจะเห็นได้จากผู้เรียนส่วนมากไม่

ชอบเรียนวิชาคณิตศาสตร์เพราะมีความคิดว่าวิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่ยากและน่าเบื่อ มี

กฎระเบียบที่ตอ้งท่องจ า ครูผูส้อนส่วนใหญ่มีบุคคลเจ้าระเบียบท าให้ผู้เรียนรู้สึกกลัว ไม่ชักถาม

ในสิ่งที่ไม่เข้าใจ ขาดความเชื่อมั่นในการเรียน ท าให้ผู้เรียนไม่อยากที่จะเข้าเรียน และไม่ตั้งใจ

เรียนขาดความสนใจใส่ใจในการเรียน ส่งผลให้เรียนไม่ทันตามที่ครูสอน รวมถึงผู้เรียนไม่

ตระหนักถึงคุณค่าของการน าคณิตศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ท าให้ผู้เรียนคิดวิ เคราะห์ได้

ค่อนขา้งนอ้ย ส่งผลใหผ้ลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ าลง (วรสุดา บุญยไวโรจน์, 2537, หนา้ 36) 

 วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เป็นการจัดการเรียน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (ทิศนา แขมมณี) โดยประสานแนวคิด 5 แนวคิด จนเกิด

เป็นแบบแผนขึ้นมา ซึ่งแนวคิดทั้ง 5 แนวคิด ได้แก่ แนวคิดการสร้างความรู้ (Constructivism) 

แนวคิดกระบวนการกลุ่มและการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Group process and Cooperative Learnin) 

แนวคิดเกี่ยวกับความพร้อมในการเรียนรู้ (Learning Readiness) แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการ

เรียนรู้ (Process Learning) และแนวคิดเกี่ยวกับการถ่ายโอนความรู้ (Transfer of Learning) เมื่อ

น าแนวคิดทั้ง 5 แนวคิดดังกล่าวมาจัดการเรยีนการสอน พบว่าสามารถพัฒนาผู้เรียนได้ครบทุก

ด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสติปัญญา และด้านสังคม ซึ่งแนวคิดทั้ง  5 

แนวคิดนั้นเป็นที่มาของหลักการ “CIPPA” ซึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
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เรียนรู้สูงสุดโดยการให้ผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยตนเอง (C – Construction of knowledge) 

และมีปฏิสัมพันธ์ (I - Interaction) กับเพื่อน บุคคลอื่น ๆ และสิ่งแวดล้อมรอบตัวหลาย ๆ ด้าน

การมีปฏิสัมพันธ์จะเกิดขึ้นได้หากผู้เรียนอยู่ในสภาพที่มีความพร้อมในการรับรู้และเรียนรู้ มี

ประสาทการรับรู้ที่ตื่นตัว ไม่เฉื่อยชา และสิ่งที่สามารถช่วยให้ผู้เรียนอยู่ในสภาพดังกล่าวได้ก็คือ

การให้ผู้เรียนมีการเคลื่อนไหวทางกาย (P – Physical Participation ) อย่างเหมาะสม กิจกรรมที่

หลากหลาย ท าให้ผู้เรยีนตื่นตัวอยู่เสมอ จึงสามารถช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี โดยการใช้

ทักษะกระบวนการ (P – Process skills) ต่าง ๆ จ านวนมาเป็นเครื่องมือในการสร้างความรู้ เพื่อ

ช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการ และเรียนรู้สาระในแง่มุมที่กว้างขึ้นแต่การเรียนรู้นั้น

จะมีความหมายต่อตนเองและความรู้ความเข้าใจจะมีความลึกซึ้งและอยู่คงทนมากเพียงใดนั้น

ต้องอาศัยการถ่ายโอนการเรียนรู ้หากผู้เรยีนมีโอกาสน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ (A - Application) 

ในสถานการณท์ี่หลากหลาย ความรูน้ั้นก็จะเป็นประโยชนแ์ละมีความหมายมากขึ้น ซึ่งประโยชน์

ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) คือผู้เรียนรู้จักแสวงหาข้อมูล 

ข้องเท็จจริงจากแหล่งเรียนรู้ตา่ง ๆ และสามารถเชื่อมโยงความรู้ใหมก่ับความรู้เดิม เพื่อน ามาใช้

ในการเรียนรู้  ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดที่หลากหลาย เป็นประสบการณ์ที่จะน าความรู้ไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน รวมทั้งผู้เรียนรู้จักการท างานร่วมกับผู้อื่น รู้จักวิธีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ร่วมกัน (ทิศนา แขมมณี, 2554, หน้า85-86)นอกจากรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA 

Model) แล้วยังมีรูปแบบการเรียนการรู้ที่สามารถพัฒนาผู้เรียนที่เรียนอ่อนหรือเรียนช้าได้จาก

การช่วยเหลือจากผู้ที่เรียนเก่ง โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STADซึ่งเป็น

การเรียนแบบร่วมมือที่แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อย ๆ กลุ่มละ 4-5 คน ที่ประกอบด้วย 

นักเรียนที่เก่ง ปานกลาง อ่อน เพศต่างกัน พื้นฐานทางสังคมต่างกัน และประกอบด้วย 5 

ขั้นตอน คอื 1) ขัน้จัดนักเรียนเข้ากลุ่ม 2) ขั้นศึกษาเนื้อหา และท ากิจกรรมกลุ่ม 3) ทดสอบย่อย 

4) ประเมินผลพัฒนาการรายบุคคล 5) ประกาศเกียรติคุณซึ่งประโยชน์ที่เห็นได้ชัดของการจัด

กิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD คือ การให้รางวัลแก่ทีม และการได้รับการยอมรับ

นับถือส่วนบุคคลที่ได้รับจากการท าอะไรได้ดีกว่าที่ท ามาก่อน หน้าที่นี้เป็นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์

มากกว่าที่จะได้รับรางวัลจากการเปรียบเทียบกับคนอื่น เนื่องจากว่ารางวัลส าหรับพัฒนาการ

ท าให้ประสบผลส าเร็จไม่ว่าจะเป็นงานยาก หรืองานง่าย (Slavin,1980 อ้างอิงใน ปราโมทย์ 

ประเสริฐ,2551, หนา้ 2-3) 

จะเห็นว่าจากวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เป็นการ

จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง สามารถพัฒนาผู้เรียนได้ครบทุกด้าน ทั้งด้าน

ร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสติปัญญา และด้านสังคม อีกทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
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อย่างสูงสุด สามารถสร้างความรู้ด้วยตนเอง และสามารถเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม

เพื่อน ามาใช้ในการเรียน รวมทั้งได้ฝึกทักษะและกระบวนการคิดที่หลากหลาย ซึ่งเมื่อน า

กิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) มาจัดการเรียนการสอนร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ยิ่งท าให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการเรียนมาก

ยิ่งขึ้น และท าให้ผู้ที่เรียนอ่อนได้รับการยอมรับนับถือจากเพื่อน ๆ เพราะการจัดการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือเทคนิค STAD เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้ที่เรียนเก่งช่วยเหลือผู้ที่เรียนอ่อน 

และที่ส าคัญ คือ ผู้เรียนทุกคนจะได้รับการพัฒนาด้านการเรียนอย่างเหมาะสม ซึ่งเห็นได้จาก

ผู้เรียนทุกคนจะได้รับคะแนนพัฒนาการในแต่ละสัปดาห์เพื่อเป็นสิ่งที่ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนมี

ความกระตอืรอืร้นที่จะเรียนมากขึ้น ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) จึงเป็นการจัดการเรียนรู้ที่

สามารถชว่ยใหผู้เ้รียนรู้จักการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง รู้จักการท างานร่วมกับผู้อื่น ช่วยเหลือซึ่ง

กันและกัน ซึ่งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ดังกล่าวมีความสอดคล้องกับหลักการทาง

คณิตศาสตร์ที่ว่าคณิตศาสตร์เป็นศาสตร์ที่ท าให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล 

มีระบบ มแีบบแผน สามารถวิเคราะหป์ัญหา และแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างถี่ถ้วน

รอบคอบ ดังนั้นเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ ผู้วิจัยจึงสนใจที่

จะศึกษาว่าเมื่อน ารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) มาพัฒนากระบวนการเรียนการสอน

คณิตศาสตร์ เรื่อง จ านวนและตัวเลข จะท าให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ดีขึ้น ทั้งนี้

เพื่อให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
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1.2 วัตถุประสงคข์องการวจิัย 

 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรข์องนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 

เทียบกับเกณฑ ์70% 

 2. เพื่อศึกษาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

โมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 

 3. เพื่อศกึษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบโมเดล 

ซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

 

1.3 ค าถามของการวิจัย 

 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 สูงกว่าเกณฑ ์

70% หรอืไม่ 

 2. ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 อยู่ในระดับดีขึ้นไป

หรอืไม่ 

 3. ศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 อยู่ในระดับดีขึ้นไป

หรอืไม่ 
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1.4 สมมติฐานการวจิัย 

 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 สูงกว่าเกณฑ ์

70% อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 2. ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 อยู่ในระดับดีขึน้ไป 

 3. ศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 อยู่ในระดับดีขึน้ไป 

1.5 ขอบเขตของการวจิัย 

   ขอบเขตด้านแหล่งข้อมูล 

           1. ประชากร 

     ประชากรที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี ้คอื นักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ปี

การศกึษา 2559 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 36 จ านวน 5 หอ้งเรียน รวม 182 คน 

           2. กลุ่มตัวอย่าง 

              กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1/2

โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 

36 จ านวน 37 คน โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย ใช้วิธีจับฉลากจ านวน 1 ห้องเรียน จาก 5 

หอ้งเรียน 

            

            ขอบเขตด้านเน้ือหา 

            เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง จ านวนและตัวเลข ช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 1 ซึ่งประกอบด้วยเรื่องดังต่อไปนี้ 
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1) ระบบตัวเลขโรมัน 

1.1 ระบบตัวเลขบาบิโลน และอียิปต์ 

1.2 ระบบตัวเลขโรมัน                     

        2)  ระบบตัวเลขฐานต่างๆ                                

             2.1 ระบบตัวเลขฐานสิบ                                 

             2.2 ระบบเลขฐานหา้                                         

             2.3 ระบบเลขฐานสอง                                        

             2.4 ระบบเลขฐานสิบสอง                                    

        3)  การเปลี่ยนฐานในระบบตัวเลข                    

             3.1 การเปลี่ยนฐานห้าเป็นเลขฐานสอง              

             3.2 การเปลี่ยนฐานสองเป็นฐานห้า                         

                       3.3 การเปลี่ยนฐานห้าเป็นฐานสบิสอง                     

จ านวน 2 ช่ัวโมง 

จ านวน 1 ช่ัวโมง 

จ านวน 1 ช่ัวโมง 

จ านวน 4 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 4 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 2 ช่ัวโมง 

 

            ขอบเขตด้านตัวแปร 

                 ตัวแปรอิสระ 

     การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูแ้บบโมเดลซิปปา(CIPPA Model)เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 

                 ตัวแปรตาม 

       1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 1 

       2. ทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

       3. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

 ขอบเขตด้านระยะเวลา 

        วันที่ 6 มถิุนายน 2559 ถึง วันที่ 5 สิงหาคม 2559 

 ขอบเขตด้านพื้นที่ 

         โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม ต าบลดอนศรชุีม อ าเภอดอกค าใต้ จังหวัดพะเยา 
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1.6 นิยามศัพท์เฉพาะ 

 1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง ความรู้ความเข้าใจในสาระต่าง ๆ 

ความสามารถในการกระท า การใช้ทักษะกระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งความรู้สึกหรือเจตคติอัน

เป็นผลที่เกิดขึน้จากกระบวนการเรียนรู้หรอืการใชว้ิธีการเรียนรูแ้บ่งออกเป็น 3 ด้าน ดังนี้ 

  1.1 ด้านความรู้ (K) หมายถึงความสามารถในการเข้าใจ การนึกคิดและการ

น าเสนอข้อมูล การวิเคราะห์และจ าแนกข้อเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนกระบวนการ

ต่างๆ และสามารถเรียนรูด้้วยตนเองได้ ซึ่งวัดได้จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถในการปฏิบัติที่

แสดงให้เห็นถึงความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาหรือข้อมูลความรู้ที่ก าหนดไว้และบ่งบอกถึง

สมรรถภาพทางสติปัญญาที่สามารถตรวจสอบได้โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน        

      1.2 ด้านทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ (P) หมายถึง ทักษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถในการประยุกต์ใ ช้ความรู้ทาง 

คณิตศาสตร์ของผู้เรียนในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ การ

สื่อสารสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเ ช่ือมโยงทางคณิตศาสตร์ และ

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

     1.3 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) หมายถึง ลักษณะที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับ

ผู้เรียน อันเป็นคุณลักษณะที่สังคมต้องการในด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตส านึก 

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลก     

ที่ผู้ศึกษาค้นคว้าในครั้งนีไ้ด้ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนไว้ 4 ประการ ได้แก่ 

       1.3.1 มวีินัย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการส่งงานตรงตามเวลาที่ครู

ก าหนด รับผิดชอบในการงานที่ได้รับมอบหมายและเข้าหอ้งเรียนตรงเวลา 

   1.3.2 ใฝ่เรียนรู้ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการตั้งใจเรียน สนใจ

กิจกรรมการเรียนรูท้ั้งภายในและภายนอกหอ้งเรียนและแลกเปลี่ยนความรูก้ับเพื่อนและครู 

  1.3.3 มุ่งมั่นในการท างาน หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการท างาน

เสร็จทันเวลาที่ก าหนด กระตือรือร้นที่จะท างานให้เสร็จภายในเวลาที่รวดเร็วและผลของงานที่

ได้มคีุณภาพ 

  1.3.4 มีจิตสาธารณะ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการช่วยเหลือและ

ให้ค าปรึกษาแก่เพื่อน เมื่อเพื่อนไม่เข้าใจในเนื้อหาที่เรียนและท างานด้วยกระบวนการกลุ่มอย่าง

เต็มใจ 
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2. CIPPA Model หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดย

มีลักษณะที่สอดคล้องกับค าส าคัญของรูปแบบ CIPPA (ทิศนาแขมมณี, 2548,หน้า 11-17) 

สามารถสรุปได้ดังนี ้

 C มาจากค าว่า Construction of Knowledge หมายถึง แนวคิดการสร้างความรู้ด้วย

ตนเองซึ่งการใหผู้เ้รียนมีโอกาสสร้างความรู้ดว้ยตนเองนัน้ผู้สอนควรใช้กระบวนการที่เริ่มจากให้

ผู้เรียนทบทวนความรู้เดิมก่อนที่จะได้รับข้อมูลใหม่จากนั้นให้ศึกษาข้อมูลใหม่โดยอาจใช้ทักษะ

กระบวนการต่าง ๆ ผู้เรียนควรได้สรุปและจัดระเบียบข้อมูลความรู้หรือโครงสร้างข้อมูลความรู้

ด้วยตนเองแล้วแสดงออกในสิ่งที่เรยีนรู้ด้วยวิธีการตา่ง ๆ ที่หลากหลาย 

 I มาจากค าว่า Interaction หมายถึง การมปีฏิสัมพันธ์ทางสังคมซึ่งกระบวนการทาง

สังคมเป็นแหล่งข้อมูลที่สมองจ าเป็นต้องใช้ในการคิดแนวคิดดังกล่าวได้พัฒนามาจากแนวคิด

กระบวนการกลุ่ม (Group Process) และการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) ที่

ส่งเสริมให้ผู้เรยีนมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคลหรือสิ่งแวดล้อมรอบตัว 

    P มาจากค าว่า Physical Participation หมายถึง การให้ผู้เรียนเคลื่อนไหวทางด้าน

ร่างกายโดยการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติหรือการกระท าต่าง ๆ  ซึ่งตอบสนองต่อการรับรู้และหลัก

ความพร้อมในการเรียนรู้ซึ่งการรับรู้เป็นปัจจัยส าคัญในการเรียนรู้และการเคลื่อนไหวร่างกาย

นั้นมีสว่นชว่ยใหป้ระสาทการรับรู้ตื่นตัวพร้อมที่จะรับรู้และเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ได้ด ี

 P มาจากค าว่า Process Learning หมายถึง การเรียนรู้กระบวนการต่าง ๆ ที่จ าเป็น

ต่อการด ารงชีวิตเช่นทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองทักษะการท างานกลุ่มทักษะการคิด

และกระบวนการคิดต่าง ๆ เป็นต้น ซึ่งจะส่งผลให้มีการพัฒนาทางสติปัญญาการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทางสติปัญญาควรให้ครอบคลุมการเรียนทั้งด้านเนื้อหาความรู้

และทักษะกระบวนการที่ต้องใช้ในการเรียนรู้ 

      A มาจากค าว่า Application หมายถึง การน าความรู้ที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้เพื่อให้ผู้เรียน

ไ ด้ รั บ ประโยชน์ จากการเรี ยนรู้ สามารถถ่ ายโอนการเรี ยนรู้ ไปใ ช้ ใน ส ถ า น ก า รณ์ 

ต่าง ๆ ได้ซึ่งจ าเป็นต้องฝึกฝนน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ที่หลากหลายหากผู้เรียนมี

โอกาสได้ฝึกฝนการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้มาก ๆ ความมั่นใจและความช านาญในการที่จะน า

ความรูน้ั้นไปใช้จึงจะเกิดขึ้น 

3. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) หมายถึง 

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางซึ่งมีขั้นตอนการจัดการเรียนรู้  7 ขั้นตอน

ดังนี้    
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   ขั้นที่ 1 การทบทวนความรู้ ขั้นนี้เป็นการดึงความรู้เดิมของผู้เรียนในเรื่องที่จะเรียน

เพื่อช่วยให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้ของตน ซึ่งผู้สอนอาจใช้

วิธีการตา่ง ๆ ได้หลายอย่าง  

   ขั้นที่ 2 การแสวงหาความรู้ใหม่ ขั้นนี้เป็นการแสวงหาความรู้ใหม่ของผู้เรียนจาก

แหล่งข้อมูลหรือแหล่งความรู้ต่าง ๆ ซึ่งครูผู้สอนอาจจัดเตรียมมาให้ผู้เรียนหรือให้ค าแนะน า

เกี่ยวกับแหลง่ขอ้มูลต่าง ๆ เพื่อใหผู้เ้รียนไปแสวงหาก็ได้ 

               ขั้นที่ 3 การศึกษาท าความเข้าใจข้อมูล/ความรู้ใหม่ และเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับ

ความรู้เดิม ขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนจะต้องศึกษาและท าความเข้าใจกับข้อมูล/ความรู้ที่หามาได้ 

ผู้เรียนจะต้องสร้างความหมายของข้อมูล/ประสบการณ์ใหม่ ๆ โดยใช้กระบวนการต่าง ๆ ด้วย

ตนเอง เช่น ใช้กระบวนการคิด และกระบวนการกลุ่มในการอภิปรายและสรุปความเข้าใจ

เกี่ยวกับข้อมูลนัน้ ๆ ซึ่งจ าเป็นต้องอาศัยการเชื่อมโยงกับความรูเ้ดิม 

               ขั้นที่ 4 การแลกเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจกับกลุ่ม ขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนอาศัยกลุ่ม

เป็นเครื่องมอืในการตรวจสอบความรูค้วามเข้าใจของตนรวมทั้งขยายความรู้ความเข้าใจของตน

ให้กว้างขึ้น ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้แบ่งปันความรู้ความเข้าใจของตนเองแก่ผู้อื่น และได้รับ

ประโยชนจ์ากความรู้ ความเข้าใจของผู้อื่นไปพร้อม ๆ กัน 

                ขั้นที่ 5 การสรุปและจัดระเบียบความรู้ ขั้นนี้เป็นขั้นของการสรุปความรู้ที่ได้รับ

ทั้งหมด ทั้งความรู้เดิมและความรู้ใหม่ และจัดสิ่งที่เรียนให้เป็นระบบระเบียบเพื่อช่วยให้ผู้เรียน

จดจ าสิ่งที่เรยีนรู้ได้ง่าย 

               ขั้นที่ 6 การปฏิบัติ และ/หรือ การแสดงผลงาน หากข้อความรู้ที่ได้เรียนรู้มาไม่มีการ

ปฏิบัติ ขั้นนี้จะเป็นขั้นที่ช่วยใหผู้เ้รียนได้มีโอกาสแสดงผลงานการสร้างความรู้ของตนเองให้ผู้อื่น

รับรู้ เป็นการช่วยให้ผู้เรียนได้ตอกย้ าหรือตรวจสอบความเข้าใจของตนเอง และช่วยส่งเสริมให้

ผู้เรียนใช้ความคิดสร้างสรรค์ แต่หากต้องมีการปฏิบัติตามข้อความรู้ที่ได้ ขั้นนี้จะเป็นขั้นปฏิบัติ 

และมีการแสดงผลงานที่ได้ปฏิบัติด้วย 

    ขั้นที่ 7 การประยุกต์ใช้ความรู ้ขัน้นีเ้ป็นขั้นของการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนการน า

ความรูค้วามเข้าใจของตนไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ที่หลากหลายเพื่อเพิ่มความช านาญ ความ

เข้าใจ ความสามารถในการแก้ปัญหาและความจ าในเรื่องนั้น ๆ 

            4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) หมายถึง 

กิจกรรมการเรียนการสอนที่แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อย ๆ ส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกัน 

โดยในกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกที่มีความสามารถแตกต่างกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มี
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การช่วยเหลือพึ่งพาซึ่งกันและกัน และมีความรับผิดชอบร่วมกัน ทั้งในส่วนตนและส่วนรวม 

เพื่อให้ตนเองและสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบความส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้  

 5. การเรียนรู้แบบเทคนิค STAD หมายถึง กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนที่เน้น

ให้ผู้เรยีนได้เรียนรู้เป็นกลุ่มย่อยโดยคละความสามารถจากนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูง ปานกลาง และอ่อนอยู่ในกลุ่มเดียวกัน  ใช้กระบวนการกลุ่มในการแสวงหาความรู้

ร่วมกัน ร่วมกันแสดงความคิดเห็น ร่วมกันตัดสินใจและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น ช่วยเหลือพึ่งพาซึ่ง

กัน มีความรับผิดชอบร่วมกันและประเมินความรู้ความสามารถของสมาชิกกลุ่มเป็นรายบุคคล

เพื่อน าผลมาสรุปเป็นความส าเร็จของการเรียนเป็นกลุ่มซึ่งมีขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ ดังนี้ 

5.1 ขั้นเสนอประเด็นความรู้หรือเนื้อหาใหม่ คือ ผู้สอนน าเนื้อหาใหม่มาเสนอแก่

ผู้เรียน ซึ่งอาจน าเสนอด้วยการใช้สื่อการสอนประเภทต่าง ๆ หรืออาจให้ผู้เรียนศึกษาเนื้อหา

และผูส้อนตั้งประเด็นค าถามให้ผู้เรยีนอภิปราย 

 5.2 จัดผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม มีจ านวนสมาชิกตามความเหมาะสม ซึ่งอาจจะมี

จ านวนระหว่าง 4 –5 คน โดยสมาชิกแต่ละกลุ่มมีความสามารถคละกัน ตั้งแต่เก่ง ปานกลาง 

และอ่อน มีทั้งเพศหญิงและเพศชายคละกันไป โดยสมาชิกในกลุ่มจะช่วยกันศึกษาเนื้อหาที่

ผู้สอนน าเสนอจนมีความเข้าใจ ผู้สอนจะต้องชี้แจงให้ผู้เรียนทราบว่าความส าเร็จของกลุ่มนั้น

จะต้องอาศัยผลจากการร่วมมือ ช่วยเหลือกัน ผู้ที่เก่งกว่าจะต้องช่วยแนะน าผู้ที่อ่อนกว่าหรือ

เรียนได้ช้ากว่า ซึ่งในขั้นนี้ผู้สอนควรมใีบความรูท้ี่ผู้เรียนสามารถศึกษาแล้วเข้าใจง่ายตลอดจนมี

ใบงานหรอืแบบฝกึหัดที่มคี าถามซึ่งสามารถสร้างความกระจ่างให้แก่ผูเ้รียนมากขึ้น 

 5.3 ผู้เรียนทุกคนในแต่กลุ่มท าแบบทดสอบเป็นรายบุคคล ซึ่งแบบทดสอบจะตรง

ตามเนือ้หาที่เรยีน 

 5.4 ค านวณคะแนนพัฒนาการ และรวมเป็นคะแนนของทีม 

 5.5 ประกาศชมเชยกลุ่มที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด และรองลงมาเรียงตามล าดับ ซึ่ง

อาจจะติดประกาศคะแนนไว้ที่ป้ายนิเทศของหอ้งเรียน 
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           6. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างความรู้ด้วยตนเอง สามารถเชื่อมโยงความรู้ใหม่

กับความรูเ้ดิมเพื่อใชใ้นการเรียน สง่เสริมให้รูจ้ักการท างานรว่มกับผู้อื่น และส่งเสริมให้รู้จักการ

ช่วยเหลือซึ่งกันและกันมีขั้นตอนดังนี้ 

               ขั้นที่ 1 ขั้นศึกษาเนื้อหา และกิจกรรมกลุ่ม 

         1.1 ขั้นตรวจสอบความรู้เดิม/ทบทวนความรู้เดิม ( I=Interaction , P=Physical 

Participation)ขั้นนี้ผู้สอนจะแบ่งผู้เรียนออกเป็น กลุ่มละ 4-5 คน โดยสมาชิกแต่ละกลุ่มมี

ความสามารถคละกัน คอื เก่ง ปานกลาง และอ่อน โดยสมาชิกในกลุ่มจะช่วยกันทบทวนความรู้

เดิม เพื่อช่วยใหม้ีความพร้อมในการเชื่อมโยงความรู้ใหมก่ับความรูเ้ดิมของตน 

                    1.2 ขั้นแสวงหาความรู้ใหม่ เชื่อมโยงกับความรู้เดิม และแลกเปลี่ยนความรู้

ความเข้าใจกับกลุ่ม  ( C= Construct, I=Interaction ) ขั้นตอนนี้ผู้สอนจะให้แต่ละกลุ่มช่วยกัน

ศกึษา แลกเปลี่ยนความรู ้แสวงหาความรูใ้หม่ และเชื่อมโยงความรู้ใหมก่ับความรูเ้ดิม 

                   1.3 ขั้นสรุปและจัดระเบียบข้อมูล (P= Process Learning, I=Interaction )  ขั้นนี้

เป็นขั้นตอนของการสรุปความรูท้ี่ได้รับทั้งหมด ทั้งความรูเ้ดิมและความรูใ้หม่ และน ามารวบรวม

เรียบเรียงให้ได้ใจความสาระส าคัญครบถ้วน สะดวกแก่การจดจ า 

         1.4 ขัน้ปฏิบัติแสดงผลงาน ( P= Process and Product, P=Participation ) 

 ขั้นนี้เป็นขั้นที่ใหผู้เ้รียนได้ตรวจสอบความเข้าใจของตนเอง และปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้แสดงผล

งาน 

      ขั้นที่ 2 การท าแบบทดสอบย่อย 

          2.1 การประยุกต์ใช้ความรู้ ( A=Application ) ขั้นนี้เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนได้น า

ความรู้ทั้งหมดมาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆที่หลากหลาย เพื่อเพิ่มความช านาญ และ

ทักษะต่างๆ 

      ขั้นที่ 3 ขั้นการให้คะแนนพัฒนาการ  เป็นขั้นตรวจคะแนนพัฒนาการและ

คะแนนทีม  

                 ขั้นที่ 4 ขั้นการให้รางวัล เป็นขั้นประกาศคะแนนและชมเชยกลุ่มที่มีคะแนน

พัฒนาการผ่านเกณฑท์ี่ก าหนด  

 7. เกณฑ์ 70% หมายถึง ประสิทธิภาพของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนคิดเป็น

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียน ช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 1 เป็นรายบุคคล 
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1.7 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. ได้แผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวน

และตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 ที่มปีระสิทธิภาพ 

 2. ครูผูส้อนได้แนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะและกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร์เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 ให้มปีระสิทธิภาพ

และสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

 3. เป็นแนวทางให้ครูผู้สอน และผูท้ี่สนใจ น าวิธีการสอนโดยเน้นกระบวนการจัดกิจกรรม

การเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบโมเดลซิปปา 

(CIPPA Model) ไปใช้ในการวิจัยเพื่อพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนในรายวิชา  

อื่น ๆ ต่อไป 
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บทที่ 2 

 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

           ในการวิจัยเรื่องการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของ

นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 ผูว้ิจัยได้ศึกษาค้นคว้าแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

            1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

            2. การจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD 

            3. การจัดกิจกรรมการเรียนรูต้ามรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

            4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ 

                เรียนรูต้ามแบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

            5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

            6. ทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

            7. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

            8. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

2.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative learning) 

         2.1.1 ความหมายการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

            การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือหรือร่วมมือกันเรียนรู้  (Cooperative 

Learning) ได้มผีูใ้ห้ความหมายไว้ดังนี้ 

       การเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ คือ การจัดกิจกรรมการเรียนที่เน้นการเรียนเป็น

กลุ่ม เพื่อให้สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มเกิดการเรียนรู้และตระหนักถึงความส าคัญของตนเองใน

การช่วยใหก้ลุ่มประสบความผลส าเร็จ รวมทั้งการฝึกทักษะทางสังคมให้เกิดกับผู้เรียนด้วย(บุญ

ครอง ศรนีวล, 2543, หนา้ 9-10) 

    การเรียนแบบร่วมมือ คือ การเรียนรูเ้ป็นกลุ่มย่อย โดยมีสมาชิกกลุ่มที่มีความสามารถ

แตกต่างกันประมาณ 3-6 คน ช่วยกันเรียนรู้ เพื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม (ทิศนา แขมมณี , 

2550, หนา้ 98) 
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    การเรียนแบบร่วมมือ เป็นการสอนโดยให้นักเรียนท างานกลุ่มเล็ก ๆ กลุ่มละประมาณ 

4 คน การจัดกลุ่มค านึงถึงความสามารถของนักเรียน เรียนเก่ง 1 คน เรียนปานกลาง 2 คน 

และเรียนอ่อน 1 คน นักเรียนทุกคนในกลุ่มจะต้องช่วยกันท างานที่รับผิดชอบ และช่วยเหลือการ

เรียนซึ่งกันและกัน (Slavin, 1987.p.8 อ้างองิใน ปราโมทย์ ประเสรฐิ,2551, หนา้ 7) 

    สรุปได้วา่ การเรียนแบบร่วมมือเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนร่วมมือและ

ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน โดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มเล็ก ๆ 3-5 คน ที่มีความสามารถ

แตกต่างกัน มีพื้นฐานทางสังคมแตกต่างกัน ท างานร่วมกัน ให้สมาชิกทุกคนในกลุ่มเดียวกันได้

เรียนรู้ไปด้วยกัน เพื่อความส าเร็จของกลุ่ม 

        2.1.2 หลักการเบื้องต้นของการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบร่วมมือ  

         ปราโมทย์ ประเสรฐิ (2551, หนา้ 7-82.2.1) กล่าวถึง หลักการเบือ้งต้นของการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ  ดังนี้ 

        1. กลุ่มของความแตกต่าง (Group Heterogeneity) 

    ขนาดของกลุ่มการเรียนแบบร่วมมือเป็นกลุ่มขนาดเล็ก สมาชิกของกลุ่มประมาณ 

4-5 คน ภายในกลุ่มประกอบด้วยเพศชาย และเพศหญิง นักเรียนที่มีระดับความสามารถ

แตกต่างกัน ถ้าเป็นไปได้ภูมิหลังทางเชือ้ชาติหรอืระดับทางสังคมแตกต่างกัน 

       2. เป้าหมายของกลุ่ม/การพึ่งพาและเกื้อกูลกันในทางบวก (Group Goals/Positive 

Interdependence) 

     เป้าหมายของกลุ่ม เช่น เกรด ประกาศนียบัตรแห่งความส าเร็จ นักเรียนทุกคน

ต้องช่วยเหลือกัน สมาชิกกลุ่มทุกคนมีความส าคัญ เนื่องจากความส าเร็จของกลุ่มมาจากการที่

สมาชิกของกลุ่มทุกคนต้องเรียนรู้อย่างที่ครุสอนหรอืที่ครูก าหนด 

       3. ปฏิสัมพันธ์ที่สง่เสริมกัน (Promotive Interaction) 

     สมาชิกในกลุ่มต้องแสดงให้เห็นว่าจะช่วยเหลือซึ่งกันและกันอย่างไรที่จะเอาชนะ

ปัญหาได้ และท างานที่ได้รับมอบหมายส าเร็จ 

       4. ความรับผดิชอบส่วนบุคคล (Individual Accountability)  

     สมาชิกแต่ละคนของกลุ่มจะต้องมีส่วนสนับสนุนความส าเร็จตามเป้าหมายของ

กลุ่ม คะแนนสอบของแต่ละคนจะเป็นผลรวม ทุกคนในกลุ่มต้องรับผิดชอบงานที่ได้รับ

มอบหมายใหส้ าเร็จ 
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       5. ทักษะการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล (Interpersonal Skills) 

     การพึ่งพาอาศัยกัน และการมีปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมกัน จะเกิดขึ้นไม่ได้ถ้าสมาชิก

ในกลุ่มไม่รู้วา่จะสร้างความสัมพันธ์แบบตัวต่อตัว (face to face) ได้อย่างไร สมาชิกในกลุ่มต้อง

ฝึกความเป็นผู้น า ฝึกการตัดสินใจ และฝึกการจัดการความขัดแย้งที่เกิดจากความเห็นที่

แตกต่าง 

          6. โอกาสที่จะประสบผลส าเร็จเท่ากัน (Equal Opportunities for Success) 

     เนื่ องจากกลุ่ มการ เรียนแบบร่ วมมือ เป็นกลุ่ มแห่ งความแตกต่ างทาง

ความสามารถในการเรียน และความส าเร็จของกลุ่มขึ้นอยู่กับความสัมพันธ์ภายในที่ส่งเสริมซึ่ง

กันและกัน และความรับผิดชอบส่วนบุคคลเป็นขั้นตอนส าคัญที่ยืนยันว่าสมาชิกในกลุ่มทุกคนมี

โอกาสที่จะสร้างความส าเร็จสู่กลุ่มของเขา ซึ่งสามารถท าได้โดยมีแต้มรางวัลที่แสดงถึงระดับ

ของการพัฒนาที่ดกีว่าคะแนนสอบครั้งก่อน ๆ ในกระบวนการสอนแบบ STAD หรือคะแนนที่ได้

จากการแขง่ขันกับคนอื่นที่มคีวามสามารถในระดับเดียวกัน 

       7. การแขง่ขันของทีม (Team Competition) 

       การแข่งขันเป็นส่วนประกอบหนึ่งของการเรียนแบบร่วมมือ การแข่งขันอาจ

ไม่ใช่แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เสมอไปถ้าใชไ้ม่เหมาะสม แต่ถ้าเป็นการแข่งขันในกลุ่มที่มีความสามรถ

ใกล้เคียงกันอาจสง่ผลดีตอ่การจูงใจใหน้ักเรียนรว่มมอืซึ่งกันและกันในกลุ่ม 

        2.1.3 ประเภทของการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบร่วมมือ 

         ปราโมทย์  ประเสริฐ (2551, หน้า 7-8) กล่าวถึง  รูปแบบการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูแ้บบร่วมมือที่นักวิจัยนิยมใชก้ัน 10 แบบ ดังต่อไปนี้ 

      1. แบบ TGT (Team-Games-Tournaments) 

      2. แบบ LT (Learning Together) 

      3. แบบ GI (Group Investigation) 

      4. แบบ Jigsaw 

      5. แบบ STAD (Student Team-Achievement Divisions) 

      6. แบบ CC (Constructive Controversy) 

      7. แบบ TAI (Team Assisted Individualization) 

      8. แบบ CS (Cooperative Structures) 

      9. แบบ CIRC (Cooperative Integrated Reading and Composition) 

     10. แบบ CI (Complex Instruction) 
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       2.1.4 ประโยชน์ของการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบร่วมมือ 

            Green (normg@rogers.com อ้างถึงใน ปราโมทย์ ประเสริฐ, 2551, หน้า13)                                

ได้รวบรวมงานวิจัยเกี่ยวกับการเรียนแบบร่วมมือ และได้สรุปประโยชน์ของการเรียนแบบ

ร่วมมือจากงานวจิัยต่างๆ ได้ 4 ด้าน ดังตอ่ไปนี้ 

    1. ประโยชน์ด้านวิชาการ 

                1.1 การเรียนแบบร่วมมือ พัฒนาระดับของทักษะการคิดให้สูงขึ้นนักเรียนที่

ท างานรว่มกัน สนใจกระบวนการเรียนรู้มากกว่าที่จะฟังครูน าเสนอข้อมูลหรอือ่านข้อมูลจากสื่อ

ที่ครูเตรียมมา นักเรียนที่ท างานร่วมกัน 2 คนขณะที่คนหนึ่งพูด อีกคนหนึ่งต้องฟัง นักเรียนทั้ง 

2 คน สามารถพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา สามารถเรียบเรียงความคิด อภิปราย และได้รับผล

ย้อนกลับทันทีจากความเห็นของเพื่อน  

                 1.2 การเรียนแบบร่วมมือ พัฒนาความคิดวิเคราะห์ และช่วยให้นักเรียนขยาย

ความคิดผ่านการอภิปราย และถกเถียงกันระดับของการอภิปราย และถกเถียงกันภายในกลุ่ม

ของนักเรียนมีมากกว่าการที่ครูน าอภปิรายทั้งช้ัน  

                 1.3 การเรียนแบบร่วมมือ พัฒนาทักษะการสื่อสาร โดยการพูด  

                 1.4 การเรียนแบบร่วมมือ พัฒนาความสามารถในการระลึกความรู้มาใช้ได้ การ

ระลึกความรูน้ีห้มายรวมทั้งการจ าได้ และวิเคราะหไ์ด้ว่าเขาเรียนรู้อย่างไรเขามีบทบาทอะไร ใน

การเรียนเนื้อหานั้นๆ การเรียนแบบร่วมมือเน้นกระบวนการเรียนมากกว่าเนื้อหาที่เรียน 

นักเรียนสามารถถ่ายโอนวิธีการเรียนเนื้อหาหนึ่งไปยังอีกเนื้อหาหนึ่งที่ต่างกันได้นอกจากนี้การ

อภปิรายในการเรียนแบบร่วมมือยังช่วยพัฒนาการจ าเนือ้หาได้ดว้ย 

                  1.5 การเรียนแบบร่วมมือสร้างบรรยากาศของความ เมื่อนักเรียนสองคนหรือ

มากกว่า พยายามที่จะแก้ปัญหาหรือตอบค าถาม เขาได้ใช้กระบวนการของการเรียนแบบ

ส ารวจ เขาจะมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน แลกเปลี่ยนความเห็น หาข้อมูลเพิ่มเติม อภิปราย

เกี่ยวกับค าตอบที่ได้ และน าเสนอสิ่งที่ค้นพบต่อชัน้เรียน 

                  1.6 การเรียนแบบร่วมมือ จะกระตุน้ให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อการเรียน  

                  1.7 การเรียนแบบร่วมมือผลักดันให้นักเรียนเข้าไปเกี่ยวข้องกับการพัฒนา

หลักสูตร และกระบวนการของช้ันเรียนมี 4 วิธีที่ท าให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนา

กระบวนการของช้ันเรียน ดังนี้ (1) การตัดสินใจเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมของห้องเรียน เช่น    

การจัดโต๊ะเรียน (2) ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการรักษากฎระเบียบของห้องเรียน (3) นักเรียน

สามารถวิเคราะห์ ความกลมเกลียว หรือความขัดแย้งของสมาชิกในกลุ่ม (4) นักเรียนสามารถ

mailto:normg@rogers.com
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รักษาความปลอดภัยของข้อมูลของสมาชิกในกลุ่ม เช่น รหัสของการด าเนินการ ซึ่งเป็นการ

กระตุน้ให้นักเรียนยอมรับนับถือซึ่งกันและกันและเอือ้อาทรตอ่ผูท้ี่ดอ้ยกว่า 

                 1.8 การเรียนแบบร่วมมือท าให้เกิดการฝึกฝนกลยุทธ์การสอนที่มีประสิทธิภาพ

ของคร ู

                 1.9 การเรียนแบบร่วมมือช่วยให้หลุดพ้นจากการที่ครูเป็นแหล่งความรู้ และ

คอยป้อนความรู้ให้กับนักเรียนเพียงฝ่ายเดียวครูซึ่งคิดว่าตัวเองใช้เวลาช่ัวชีวิตในการสั่งสม

ประสบการณ์ในสาขาวิชาที่ตัวเองสอน และต้องการถ่ายทอดความรู้เหล่านั้นสู่ลูกศิษย์แต่การ

เรียนแบบร่วมมือจะใช้หลักการเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความ

รับผิดชอบต่อการเรียนของตนเอง ขณะเดียวกันช่วยเหลือร่วมมือกันภายในกลุ่ม ครูเป็นเพียงผู้

อ านวยความสะดวกจัดหาแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนมากกว่าเป็นผู้เช่ียวชาญ ครูจะต้องวางแผน

เตรียมการตลอดเวลาเพื่อพัฒนากิจกรรมใหน้ักเรียนเรียนรูด้้วยตนเอง 

                 1.10 การเรียนแบบร่วมมือส่งเสริมเป้าหมายที่เกี่ยวกับวิธีการเรียนมากกว่า

เป้าหมายของผลการกระท า 

                 1.11 การเรียนแบบร่วมมือสอดคล้องกับการเรียนแบบสร้างความรู้ด้วยตนเอง

                 1.12 การเรียนแบบร่วมมือฝึกใหน้ักเรียนรูจ้ักควบคุมการท างาน 

                 1.13 การเรียนแบบร่วมมือส่งเสริมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

และส่งเสริมการเขา้ช้ันเรยีนมากขึน้  

                 1.14 การเรียนแบบร่วมมือสง่เสริมให้นักเรียนมีเจตคติในทางบวกต่อเนือ้หาวิชา  

                 1.15 การเรียนแบบร่วมมือท าให้ความคงทนของการเรียนรู้ดีขึ้น ช้ันเรียนที่

นักเรียนปฏิสัมพันธ์กัน สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ สร้างแรงจูงใจ ที่ท าให้นักเรียนอยากเข้า

หอ้งเรียนมากขึ้น 

                 1.16 การเรียนแบบร่วมมือสง่ผลใหน้ักเรียนมีการจัดการตนเองดีขึ้น ผู้เรียนต้อง

มีบทบาทในการเตรียมความพร้อม เพื่อท างานให้สมบูรณ์ และท าความเข้าใจเนื้อหาตามภาระ

งานที่กลุ่มก าหนด  

                  1.17 การเรียนแบบร่วมมือส่งผลให้นักเรียนมีความมานะพยายามเพิ่มขึ้น 

เพื่อที่จะท างานให้ประสบผลส าเร็จ และมีความสมบูรณ์  

                    1.18 การเรียนแบบร่วมมือส่งผลให้นักเรียนใช้เวลากับงานมากขึ้น และมีความ

แตกแยกกันน้อยลง 

                    1.19 การเรียนแบบร่วมมือสง่ผลใหเ้กิดนวัตกรรมการสอน 

  



19 
 

 

                   1.20 การเรียนแบบร่วมมือส่งผลให้เกิดรูปแบบของวิธีการแก้ปัญหาโดยสมาชิก

ภายในกลุ่ม นักเรียนสามารถเรียนรู้จากการฟังจากเพื่อนๆ ได้ดีกว่าการเรียนจากครูซึ่งมี

รูปแบบการสอนเดียว บางครั้งเพื่อนในกลุ่มอาจมีวิธีท าความเข้าใจ หรือมีวิธีแก้ปัญหาได้ 

ขณะที่คนอื่นๆ ท าไม่ได้ หรอือาจง่ายกว่าวิธีของครูก็ได้ 

                   1.21 การเรยีนแบบร่วมมือ ส่งผลใหน้ักเรียนที่เรียนอ่อน ได้รับการพัฒนาเพิ่มขึน้  

                   1.22 การเรียนแบบร่วมมือส่งผลให้นักเรียนที่เรียนเก่งเข้าใจบทเรียนได้ลึกซึ้งขึ้น 

โดยศึกษาจากสื่อการสอน และอธิบายให้เพื่อนฟัง  

                   1.23 การเรียนแบบร่วมมือน าไปสู่ยุคของช้ันเรยีนที่เต็มไปด้วยค าถามที่ดี  

                   1.24 นักเรียนในชัน้เรียนแบบร่วมมือ ช่วยกันเสนอวิธีการที่หลากหลายในการหา

ค าตอบของปัญหาในช้ันเรียนปกติ นักเรียนไม่กล้าเสนอความคิดเห็นต่อกลุ่มใหญ่ เพราะกลัว

อายเพื่อนถ้าตอบผิด แตก่าเรยีนแบบร่วมมือค าตอบมาจากกลุ่ม 

                   1.25 การเรียนแบบร่วมมือส่งผลให้มีการก าหนดรูปแบบการเรียนที่แตกต่างกัน

ระหว่างนักเรียน นักเรียนในช้ันเรียนแบบร่วมมือใช้วิธีการเรียนหลักๆ 3 วิธี คือ เป็นผู้ฟัง ผู้ดู 

และปฏิบัติ 

                   1.26 กิจกรรมการเรยีนแบบร่วมมือสามารถใช้ได้กับการเรียนกลุ่มใหญ่ 

ในวิชาการเขียน ในห้องบรรยายกลุ่มใหญ่ โดยให้นักเรียนจับคู่กัน หรือจับกลุ่มเล็กๆ ส าหรับ

เด็กที่นั่งใกล้ๆ กันครูจะก าหนดที่นั่งคงที่ให้กับนักเรียน นักเรียนในกลุ่มปรึกษาหารอืกัน และ 

ตอบค าถามของครู สรุปสิ่งที่ครูสอน แลกเปลี่ยนสมุดโน้ต วิธีนี้มีประโยชน์หลายอย่าง เช่น 

นักเรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กัน แบ่งการบรรยายเป็นช่วงๆ และให้ผู้เรยีนท ากิจกรรมประกอบ 

ซึ่งวิธีการนี้ช่วยกระตุ้นใหผู้เ้รียนมีสมาธิต่อการเรยีน  

                   1.27 การเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค Jigsaw เป็นโครงสร้างน าไปสู่การปฏิบัติและ

ออกแบบโครงงาน เทคนิค Jigsaw นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้เช่ียวชาญในแต่ละส่วนของ

งาน แล้วมาอธิบายให้เพื่อนร่วมทีมฟังซึ่งเป็นวิธีการที่น าไปสู่การออกแบบทางวิศวกรรม 

วิทยาศาสตร์ ธุรกิจ หรอือาชีพทางเทคนิคอื่นๆ     

                   1.28 การเรียนแบบร่วมมือมีประโยชนม์ากในการเรียนการสอนวชิาคณิตศาสตร์ 

ได้ช้ีให้เห็นถึงประโยชนข์องการใช้วธิีการเรียนแบบร่วมมือ ในวิชาคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

                 1.28.1 ปัญหาทางคณิตศาสตร์สามารถแก้ได้หลายวิธี 

                 1.28.2 นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้หลายๆ กลยุทธ์ในการแก้ปัญหา

เดียวกัน 
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                 1.28.3 นักเรียนในกลุ่มช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการเรียนรู้ความรู้

พืน้ฐานที่จ าเป็นในกระบวนการค านวณ 

                1.28.4 วิชาคณิตศาสตร์เปิดโอกาสให้นักเรียนฝึกความคิดสร้างสรรค์จาก

ปัญหาปลายเปิด 

                1.28.5 การแก้ปัญหาในวิชาคณิตศาสตร์เป็นสิ่งที่น่าตื่นเต้น และท้าทาย 

                1.28.6 กลุ่มเล็กๆ เป็นกลไกทางสังคมในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

                1.28.7 ปัญหาทางคณิตศาสตร์เหมาะกับการอภิปรายเป็นกลุ่มเล็กๆ  

     2. ประโยชน์ด้านสังคม 

                2.1 การเรียนแบบร่วมมือส่งผลให้เกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนในคณะ และ

ท าให้เกิดความสนิทสนมคุ้นเคย  

      2.2 การเรียนแบบร่วมมือช่วยพัฒนาทักษะการเข้าสังคม 

      2.3 การเรียนแบบร่วมมือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อปัญหาทาง

สังคม และแก้ปัญหาสภาพแวดล้อมที่มีความขัดแย้งกัน  

      2.4 การเรียนแบบร่วมมือสง่เสริมการสรา้งระบบทางสังคมที่เข้มแข็ง  

       2.5 การเรยีนแบบร่วมมือสง่เสริมให้เกิด และพัฒนาความสัมพันธ์ส่วนบุคคล  

      การเรียนแบบร่วมมือกระตุ้นให้มีการท างานทางวิชาการนอกห้องเรียนร่วมกันส่งผลให้

มีประสบการณ์ทางสังคมที่ต่อเนื่องเป็นช่วงเวลาที่ยาวนาน 

      2.6 การเรียนแบบร่วมมือส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาความรับผิดชอบซึ่งกันและ

กัน 

      2.7 การเรียนแบบร่วมมือสร้างความสัมพันธ์ทางบวกในความแตกต่าง

การศึกษาระบบปัจจุบันให้รางวัลตามความสามารถของนักเรียนแต่ละคน แทนที่จะกระตุ้นให้

นักเรียนใช้ประโยชน์จากความสามารถที่แตกต่างกัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน การเรียนแบบ

ร่วมมือสง่เสริมให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กันทุกระดับ 

      2.8 การเรียนแบบร่วมมือพัฒนาความสามารถของนักเรียนในการสรุป 

สถานการณ์จากมุมมองของคนอื่น นักเรียนที่เรียนแบบร่วมมือถูกกระตุ้นให้มีการถามซึ่งกัน

และกัน อภปิรายความคิดของตนเองเพื่อหาค าตอบ และเข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคล 

      2.9 การเรียนแบบร่วมมือสร้างบรรยากาศแห่งความร่วมมือทั้งโรงเรียน และ

เป็นรูปแบบของการฝึกการท างานรว่มกันในสังคม 

       2.10 การเรียนแบบร่วมมือสอนให้นักเรียนรู้จักวิธีวิเคราะห์แนวความคิดของคน

อื่น ที่ไม่เนน้ตัวบุคคล บทบาทหนึ่งของการเรียนแบบร่วมมือ คือ ช่วยใหน้ักเรียนรูจ้ักแก้ปัญหา  
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ความสามัคคีที่แตกต่าง นักเรียนจะถูกสอนให้รูจ้ักวิธีแย้งความคิดของคนอื่นในสถานะนั้นๆ 

โดยไม่ค านึงว่าเป็นความคดิของใคร       

       2.11 ห้องเรียนแบบร่วมมืออาจใช้เป็นรูปแบบทางสังคมในบทบาทที่สัมพันธ์กัน

ภายในกลุ่ม เชน่ บทบาทหนา้ที่ของผูอ้่าน ผูบ้ันทึก ผู้รายราย ผูจ้ัดหาอุปกรณ์ ฯลฯ และ 

เปลี่ยนหมุนเวียนบทบาทกันภายในกลุ่ม 

       2.12 ห้องเรียนแบบร่วมมืออาจใช้เป็นรูปแบบของการพิจารณาพฤติกรรมทาง

สังคมที่จ าเป็นส าหรับการจา้งงานกรณีที่ต้องการการท างานเป็นทีม  

       2.13 การเรียนแบบร่วมมือส่งเสริมการสร้างทีมงานและการแก้ปัญหาเป็นทีม 

ขณะเดียวกันยังรักษาความรับผดิชอบส่วนบุคคลด้วย 

       2.14. กระบวนการของการเรียนแบบร่วมมือสร้างบรรยากาศในการฝึกความ

เป็นผู้น าของนักเรียน  

       2.15. การเรียนแบบร่วมมือท าให้เกิดรากฐานในการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้

ภายในสถาบัน และระหว่างวิชาที่เรยีน  

                   วิธีการที่จะท าให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรูใ้นมหาวิทยาลัย  

                           ขั้นแรก ต้องปรับปรุงหลักสูตรเพื่อเข้าสู่ชุมชนการเรียนรู้ซึ่งสามารถท าให้

นักเรียนเรียนรูท้ี่จะขยายบทบาทหนา้ที่ของตัวเอง  

                           ขั้นที่สอง ต้องปรับปรุงห้องเรียนการเรียนแบบร่วมมือให้นักเรียนเรียน

ร่วมกัน 

                           ขั้นที่สาม ต้องวางวิธีด าเนินการในการให้งานกับนักเรียนในการกระตุ้นให้

นักเรียนสัญญาว่าต้องอภิปรายกับครูเกี่ยวกับเรื่องที่เรียน และต้องจัดเตรียมให้กับเขาในทันที

เพื่อพัฒนาการเรียนของเขา 

                 โดยปกติชุมชนการเรียนรูต้้องก าหนดตารางไว้ชัดเจนในการให้นักเรียนลง

เรียนด้วยกันหลายๆ วชิานอกจากนีย้ังได้เพิ่มเตมิถึงประโยชนข์องการใหน้ักเรียนลงเรียนร่วมกัน

ในหลายๆ วิชา ดังต่อไปนี้ ประการที่หนึ่ง นักเรียนท ากิจกรรมในช้ันเรียนมากขึ้นยิ่งใช้เวลาอ่าน

มากขึ้น ยิ่งเรียนรูม้ากขึ้น ประการที่สอง นักเรียนใหม่ใช้เวลาเรียนด้วยกันมากขึ้น ท าให้คุณภาพ

ของการเรียนรู้ดีขึ้น ประการที่สาม นักเรียนเหล่านี้สร้างสังคมนอกห้องเรียน และยังส่งผลดีถึง

ระดับสถาบันนั้นๆ ประการที่สี่ ชุมชนเรียนรู้ท าให้นักเรียนประสานการด าเนินชีวิต 2 ลักษณะ 

คือ การด าเนินกิจกรรมทางสังคม ซึ่งเป็นลักษณะปกติของชีวิตนักเรียนกับการเรียนรู้ที่จะผูก

มิตรกับเพื่อนๆ ไปพร้อมๆ กัน 
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      2.16 การเรียนแบบร่วมมือท าให้เกิดความสัมพันธ์ทั้งทางวิชาการและสังคมนอก

หอ้งเรียน และนอกรายวิชา  

                   ประโยชน์ที่ชัดเจนอีกอย่างหนึ่งของการเรียนแบบร่วมมือแต่ไม่ค่อย

ปรากฏบ่อยนักเนื่องจากเกิดขึ้นนอกห้องเรียนถ้ากิจกรรมกลุ่มด าเนินไปช่วงเวลาที่ยาวพอใน

วิชาเดียวกันนักเรียนจะสนิทสนมกันมากขึ้น และขยายกิจกรรมไปถึงนอกห้องเรียนรวมทั้งอาจ

นัดทานข้าวกันสร้างกลุ่มการเรยีนไปท างานที่บ้านเพื่อนหรือแม้แต่การตวิเพื่อการสอบ 

          3. ประโยชน์ด้านจติวิทยา 

            3.1 การเรียนแบบร่วมมอืท าให้นักเรียนมีความภาคภูมใิจในตัวเอง 

             3.2 การเรียนแบบร่วมมือท าใหน้ักเรียนพึงพอใจในประสบการณก์ารเรียน   

                        กลุ่มที่ประสบผลส าเร็จจะมีความรู้สึกถึงความเป็นเจ้าของของกระบวนการ

และผลลัพธ์ที่ได้ ขณะที่แต่ละคนในทีมก็ต้องท างานรว่มกันเพื่อให้ส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนด

โดยกลุ่ม 

             3.3 การเรียนแบบร่วมมือท าใหไ้ด้รูปแบบของความส าเร็จ 

                     การเรียนแบบเดิมนักเรียนฟังครูบรรยาย ท าการบ้านนอกห้องเรียน สอบ

เพื่อแสดงว่าตัวเองจ าเนื้อหาได้แค่ไหนรับรู้ผลการสอบ และเรียนใหม่ต่อไปเป็นกระบวนการที่

ซ้ าๆ กันไปไม่มีการวิเคราะห์ความผิดพลาดไม่มีการอภิปราย ถกเถียง และชี้แจงความเข้าใจ

ของตนเองการสร้างความรู้ด้วยตัวเองท าแบบฝึกหัดทั้งส่วนตัว และเป็นกลุ่มกระบวนการ

เหล่านี ้น าไปสู่ความรู้สกึว่าตัวเองเป็นผู้พิชิตเนื้อหา 

             3.4 การเรียนแบบร่วมมือกระตุ้นให้นักเรียนต้องการความช่วยเหลือ และ

ยอมรับการตวิจากเพื่อน  

            3.5 การเรียนแบบร่วมมือจะลดความกังวล  

                 ในช้ันเรียนปกติเมื่อครูถามนักเรียนเป็นรายบุคคลเขาจะรู้สึกว่าตัวเองเป็น

จุดเด่นความกลัวที่จะตอบผิดก็เกิดขึ้นขณะที่ในช้ันเรยีนแบบร่วมมือสถานการณ์แบบนี้ไม่เกิดขึ้น

เพราะนักเรียนท างานเป็นกลุ่มค าตอบจะเป็นของกลุ่ม  

            3.6 การเรียนแบบร่วมมือท าใหค้วามกังวลเรื่องการสอบลดลอง 

               การเรียนแบบร่วมมือมีวิธีการประเมินได้หลายวิธีไม่ใช่เฉพาะการสอบเพียง

อย่างเดียว 

           3.7 นักเรียนในชัน้เรียนแบบร่วมมือจะมีเจตคติที่ดีตอ่ครู และต่อบุคลากรอื่นๆใน

โรงเรียน ขณะเดียวกันครูก็มีเจตคติที่ดีต่อนักเรียนด้วย  

            3.8 การเรียนแบบร่วมมือท าใหค้รูและนักเรียนมคีวามคาดหวังสูง  
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          4. ประโยชน์ด้านการเลือกวิธีการประเมินครู และนักเรยีน 

                4.1 การเรยีนแบบร่วมมือท าใหไ้ด้ประเมนิหลายวิธี เช่น การสังเกตของกุล่ม การ

ประเมินตนเอง หรอืการเขียนรายงานการประเมนิตนเองสั้นๆ  

                4.2 การเรียนแบบร่วมมือท าใหน้ักเรียนรูผ้ลการประเมินทันทีทันใดทั้งผล 

การประเมนิของนักเรียน และผลการประเมินการสอนของครู 

                ผลการประเมินพิจารณาได้จากประสิทธิภาพของช้ันเรียน และนักเรียนที่

ก้าวหน้าโดยการสังเกต การท างานของนักเรียนในกลุ่ม และรายบุคคล 

     

2.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

   Slavin และทีมงานที่มหาวิทยาลัย Johns Hopkins ได้พัฒนาเมื่อปี ค.ศ. 1978 อาจ

เรียกอีกชื่อหนึ่งว่า Student Team Learning เป็นวิธีที่ง่ายที่สุด และยืดหยุ่นที่สุดในบรรดาการ

เรียนแบบร่วมมือทั้งหลายได้ใช้มาแล้วกับนักเรียนระดับช้ัน 2-12 และในหลาย ๆ วิชา เช่น 

คณิตศาสตร์ ภาษา สังคมศึกษา และวิทยาศาสตร์ โดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ 4-5 

คน แต่ละกลุ่มประกอบด้วยนักเรียนที่แตกต่างกันในเรื่องความสามารถ ภูมิหลัง และเพศ 

(อ้างองิใน ปราโมทย์ ประเสริฐ, 2551, หนา้ 10) 

          2.2.1 ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

 การเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD เป็นการเรียนแบบร่วมมือที่แบ่งนักเรียน

ออกเป็นกลุ่มย่อย ๆ กลุ่มละ 4-5 คน ที่ประกอบด้วย นักเรียนที่เก่ง ปานกลาง อ่อน เพศ

ต่างกัน พื้นฐานทางสังคมต่างกัน และประกอบไปด้วย 5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นจัดนักเรียนเข้ากลุ่ม 

2) ขั้นศึกษาเนื้อหา ท ากิจกรรมกลุ่ม 3) ทดสอบย่อย 4) ค านวณคะแนนพัฒนาการ และรวม

เป็นคะแนนของทีม 5) แต่ละสัปดาห์ประกาศเกียรติคุณให้แก่ทีมที่มีผลรวมของคะแนน

พัฒนาการสูงที่สุด และบุคคลที่มีคะแนนพัฒนาการสูงที่สุด (http://findarticles.com/p/articles 

อ้างองิใน ปราโมทย์ ประเสรฐิ, 2551, หนา้ 10) 

  การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD เป็นการเรียนแบบร่วมมือที่ประกอบด้วย 5 

ขั้นตอน คือ 1) การน าเสนอเนื้อหา 2) การท ากิจกรรมกลุ่ม 3) ทดสอบย่อย 4) ประเมินผล

พัฒนาการรายบุคคล 5) ประกาศเกียรติคุณ โดยแบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม ๆ ละ 4-5 คน 

ประกอบด้วยคนเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน เน้นกระบวนการเรียนที่ให้ผู้ที่เรียนเก่งช่วยเหลือ

ผู้ที่ เรียนอ่อน ให้ผู้ เรียนรู้จักการท างานกลุ่ม ( http://onewisdom.pbwiiki.com/Cooperative 

Learning) 
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 สรุปได้ว่าการเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD เป็นการเรียนแบบร่วมมือที่

ประกอบไปด้วย 5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นจัดนักเรียนเข้ากลุ่ม 2) ขั้นศึกษาเนื้อหา ท ากิจกรรมกลุ่ม  

3) ทดสอบย่อย 4) ประเมินผลพัฒนาการรายบุคคล 5) ประกาศเกียรติคุณเน้นการเรียนแบบ

คนเก่งช่วยคนอ่อน รู้จักการท างานรว่มกับผูอ้ื่น รู้จักยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ้ื่น  

          2.2.2 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD 

         ขั้นแรกสุดของกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD คือ การจัดนักเรียน

เข้ากลุ่ม แต่ละกลุ่มจะมีจ านวนนักเรียน 4-5 คน ควรประกอบไปด้วย นักเรียนชาย นักเรียนหญิง 

นักเรียนที่มีพื้นฐานทางสังคมแตกต่างกัน และนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกต่างกัน 

ส าหรับการสอนแตล่ะครัง้ จะแบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ (ปราโมทย์ ประเสริฐ, 2551, หน้า 10-

12) 

         1. ขั้นศึกษาเนือ้หา และกิจกรรมกลุ่ม แต่ละสัปดาห์ครูน าเนื้อหาใหม่ อาจโดยสื่อ 

วัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ โดยทั่วไปอยู่ในรูปของการบรรยาย และอภิปราย ครุให้นักเรียนรู้ว่าจะต้อง

เรียนเรื่องอะไร และเรื่องนั้นส าคัญอย่างไร หรอืให้นักเรียนในกลุ่มร่วมกันศึกษาเอกสาร และท า

แบบฝึกที่ครูเตรียมมาให้ร่วมกัน อาจแยกกันท าแบบฝึกเป็นคู่ ๆ ผลัดกันทดสอบย่อยเป็นคู่ ๆ 

อาจมีการอภิปรายกันภายในกลุ่ม หลังจากนั้นครูแจกใบเฉลยแบบฝึก นักเรียนแต่ละคนต้อง

รับผิดชอบการเรียนของตนเองเหมือนกับรับผิดชอบการเรียนของกลุ่ม เพื่อให้ประสบผลส าเร็จ

ในการเรียนในการเรียน โดยค านึงถึงเป้าหมายของทีม ความส าเร็จของทีม มาจากที่สมาชิกทุก

คนในกลุ่มเรียนรู้ได้ทุกอย่างที่ครูสอน ท างานได้ส าเร็จตามเป้าหมาย การท ากิจกรรมกลุ่มจะไม่

สมบูรณ์ จนกว่าสมาชิกในกลุ่มทุกคนเข้าใจเนื้อหาที่เรยีน ท าแบบฝกึได้ 

        2. ขั้นการท าแบบทดสอบย่อย เมื่อเรียนจบเนื้อหาย่อย ๆ แต่ละสัปดาห์ ครูให้

นักเรียนแต่ละคนแยกกันท าแบบทดสอบย่อย โดยไม่มีการช่วยเหลือกัน 

                 3. ขั้นการให้คะแนนพัฒนาการ หลังจากนักเรียนท าข้อสอบย่อยเสร็จแล้ว ครู

ตรวจข้อสอบและให้คะแนนพัฒนาการส าหรับแต่ละคน ใครจะได้คะแนนพัฒนาการมากหรือ

น้อยขึน้อยู่กับระดับของผลต่างของคะแนนสอบแต่ละครั้ง กับค่าเฉลี่ยของคะแนนที่สอบมาก่อน

หนา้นี ้เรยีกว่า คะแนนฐาน โดยมีช่วงคะแนน 0-30 สมาชิกแตล่ะคน จะท าคะแนนให้กับทีม คือ 

คะแนนพัฒนาการของตนเอง ซึ่งน ามารวมเป็นคะแนนของทีมด้วย ซึ่ง ทิศนา แขมมณี (2550, 

หนา้ 267) ได้เสนอแนวทางการใหค้ะแนนพัฒนาการ ดังนี้ 
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            คะแนนที่ได้ ได้จากการน าคะแนนสอบครั้งสุดท้ายไปลบคะแนนฐาน 

 ผลตา่งคะแนนที่ได้ -11 ลงไป  ได้คะแนนพัฒนาการ เท่ากับ 0 

 ผลตา่งคะแนนที่ได้ -1 ถึง -10 ได้คะแนนพัฒนาการ เท่ากับ 10 

 ผลตา่งคะแนนที่ได้ +1 ถึง 10   ได้คะแนนพัฒนาการ เท่ากับ 20 

                        ผลตา่งคะแนนที่ได้ 11 ขึน้ไป    ได้คะแนนพัฒนาการ เท่ากับ 30 

 

ปราโมทย์ ประเสรฐิ (2551,หน้า 10-12) หลังการสอบย่อยแต่ละครั้ง (คะแนนเต็ม 10) 

จะค านวณคะแนนพัฒนาการของแต่ละคน ซึ่งค านวณจากคะแนนสอบย่อยแต่ละคนลบด้วย

คะแนนฐานของแต่ละคน โดยคะแนนฐานครั้งที่หนึ่ง คอื คะแนนสอบย่อยครั้งที่ 1 คะแนนเต็ม 

10 คะแนน คะแนนฐานครั้งที่สองของแต่ละคน เป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบย่อยครั้งที่หนึ่งกับ

ครั้งที่สอง คะแนนฐานครั้งที่สามของแตล่ะคน เป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบย่อยครั้งที่หนึ่ง สอง 

และสาม ด าเนินการคิดคะแนนฐานแบบนีไ้ปเรื่อย ๆ คะแนนพัฒนาการครั้งที่หนึ่ง คิดจาก

คะแนนสอบย่อยครั้งที่สองลบด้วยคะแนนฐานครั้งที่หนึ่ง และให้โบนัสกับนักเรียนที่มีคะแนน

พัฒนาการดังเกณฑ์ต่อไปนี้ 

   

                                  คะแนนพัฒนาการ         โบนัส 

                                     (-10) - (-6)       0 

                                     (-5) - (-4)     1 

                                     (-3) - (-1)  3 

                                           0                           5 

                                          1-3                        6 

                                          4-6                        8 

                                          7-10                       10 

 หมายเหตุ อาจให้คะแนนโบนัส 10 ส าหรับผูท้ี่ได้คะแนนเต็มในการสอบย่อยแต่ละครั้ง 

ส าหรับงานวิจัยฉบับนี ้จะใช้การค านวณคะแนนโบนัสของปราโมทย์ ประเสริฐ  

                   4. ขั้นการให้รางวัล แต่ละสัปดาห์ จะน าคะแนนพัฒนาการของแต่ละคนมารวม

เป็นคะแนนพัฒนาการเฉลี่ยของทีม ครูอาจใช้จดหมายข่าว หรือป้ายประชาสัมพันธ์ เพื่อ

ประชาสัมพันธ์ ทีมที่มีคะแนนพัฒนาการเฉลี่ยสูงที่สุดหรือผู้ที่มีพัฒนาการดีที่สุดต่อสัปดาห ์

หรือทีมที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด หรือผู้ที่มีความสามารถสูงที่สุด ครูให้นักเรียนท ากิจกรรม

ดังกล่าวข้างต้นประมาณ 3-5 สัปดาห์ จะสิ้นสุด 1 รอบ ของการด าเนินการ ครูจะให้รางวัลแก่
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ทีม 1 ครั้ง รางวัลอาจเป็นการประชาสัมพันธ์ อาจเป็นติดบอร์ดข่าวสาร แบ่งเป็น 3 ระดับ ทีมที่

ได้คะแนนพัฒนาการเฉลี่ย 15–19 จะได้รับรางวัล “The Good Team” ทีมที่ได้คะแนนพัฒนาการ

เฉลี่ย 20–24 จะได้รับรางวัล “The Great Team” ทีมที่ได้คะแนนพัฒนาการเฉลี่ย 25–30 จะ

ได้รับรางวัล “The Super Team” หลังจากสิ้นสุดโครงการอาจให้เป็นวุฒิบัตร ก็ได้ แต่ Johnson 

and Johnson (1995) จะให้รางวัลเป็นเกรดกับทีม หรือรูปแบบอื่น ๆ ที่จะเป็นการกระตุ้น

มากกว่า ประกาศนยีบัตร 

 นอกจากนี้ Slavin (1994, citing Norman, 2055. P. 8) ได้เสนอแนะว่า ครูควรเอาใจ

ใส่เป็นพิเศษกับนักเรียนที่เรียนอ่อนซึ่งพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีโอกาสที่จะท าคะแนนพัฒนาการ

ให้กับทีม เมื่อไรก็ตามที่นักเรียนเหล่านี้ท าคะแนนได้ดีขึ้นครูต้องประกาศชมเชยทันที และเพื่อ

เป็นการสรา้งแรงจูงใจให้กับนักเรียน ครูตอ้งรบีตรวจขอ้สอบให้คะแนนพัฒนาการและให้รางวัล

อย่างรวดเร็ว 

 ส าหรับขั้นการให้รางวัลในการวิจัยฉบับนี้ คือ หลังการสอนในแต่ละครั้งจะน าคะแนน

โบนัสของแต่ละคนมารวมเป็นคะแนนโบนัสเฉลี่ยของทีม โดยครูใช้ป้ายประชาสัมพันธ์ เพื่อ

ประชาสัมพันธ์ทีมที่มีคะแนนโบนัสเฉลี่ยสูงที่สุด ซึ่งทีมที่ได้คะแนนโบนัสเฉลี่ย 5-6 จะได้รับ

รางวัล “The Good Team” ทีมที่ได้คะแนนโบนัสเฉลี่ย 7-8 จะได้รับรางวัล “The Great Team” 

และทีมที่ได้คะแนนโบนัสเฉลี่ย 9-10 จะได้รับรางวัล “The Super Team” 

 2.2.3 หัวใจของวิธีการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบ STAD  

    ปราโมทย์ ประเสริฐ (2551) กล่าวว่า STAD เป็นวิธีที่เหมาะสมที่สุดในการสอน

วิชาที่มีเป้าหมายที่ชัดเจน เช่น การค านวณทางคณิตศาสตร์ และการประยุกต์ การใช้ภาษา 

กลศาสตร์ ภูมศิาสตร์ แผนที่ และวิทยาศาสตร์ แนวคิด 3 อย่างที่เป็นหัวใจของวิธีการเรียนแบบ 

STAD คือ (1) รางวัลของทีม (2) ความรับผิดชอบส่วนบุคคล และ (3) โอกาสที่เท่าเทียมกันของ

การที่จะประสบความส าเร็จไม่มีการแข่งขันระหว่างทีม ทุกทีม หรืออาจไม่มีทีมใดท างานได้

ส าเร็จตามเกณฑท์ี่ก าหนดในสัปดาห์นัน้ ๆ ถ้าทีมท างานหรือคะแนนสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งเอาไว้ จะ

ได้รางวัล ความส าเร็จของทีม ขึน้อยู่กับความส าเร็จส่วนบุคคลของสมาชิกในทีม แนวคิดนี้ท าให้

สมาชิกของทีม ต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เป็นการกระตุ้นใหน้ักเรียน มีความกระตือรือร้นที่จะ

ช่วยเพื่อนเข้าใจบทเรียน และท าให้แน่ใจว่าทุกคนในทีมพร้อมที่จะท าแบบทดสอบย่อยหรือ

ท างานอย่างอื่นเป็นรายบุคคล โดยไม่มีเพื่อนช่วย โอกาสที่เท่าเทียมกันของการที่จะประสบ

ความส าเร็จ หมายความว่า สิ่งที่สมาชิกแต่ละคนจะมอบให้กับทีมขึ้นอยู่กับพัฒนาการของ

ตัวเองเทียบกับผลงานก่อนหน้านี้ ผลส าเร็จที่สูง ปานกลาง หรือ ต่ า ทุกคนมีโอกาสเท่ากันที่จะ

ท าผลงานให้ดีที่สุดของตนเอง นักเรียนแต่ละคนมีโอกาสเป็นดาราในแต่ละสัปดาห์ โดยท า
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คะแนนให้ดีกว่าคะแนนของตนที่ผ่านมา ผลการวิจัยเกี่ยวกับการเรียนแบบร่วมมือ (Slavin, 1990) 

แสดงให้เห็นว่า รางวัลของทีม และความรับผิดชอบส่วนบุคคล เป็นสิ่งที่จ าเป็นของการร่วมมือเพื่อ

ความส าเร็จ การที่นักเรียนได้รับรางวัลจากการท าอะไรได้ดีกว่าที่ท ามาในอดีต จะเป็นแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์มากกว่าที่จะได้รับรางวัลจากการเปรียบเทียบกับคนอื่น 

 

2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

      2.3.1 แนวคดิการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา(CIPPA Model) 
ได้พัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA โดยการประสานแนวคิด 5 แนวคิดเข้าด้วยกัน

ได้แก่ 1.แนวคิดการสร้างความรู้   2.แนวคิดกระบวนการกลุ่มและการเรียนรู้แบบร่วมมือ   

3.แนวคิดเกี่ยวกับความพร้อมในการเรียนรู้   4.แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้กระบวนการ และ 

5.แนวคิดเกี่ยวกับการถ่ายโอนการเรียนรู้  (ทิศนา แขมมณี, 2551, หน้า282)  ซึ่งแต่ละแนวคิด

สามารถสรุปได้ดังนี ้ 

        1. แนวคดิการสร้างความรู้ (Construction of Knowledge) 

           แนวคิดการสรา้งความรู้เป็นแนวคิดที่พัฒนามาจากทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วย

ตนเอง (Constructivism) ซึ่งมีนักการศกึษากล่าวถึงแนวคิดการสรา้งความรู้ในแง่มุมตา่งๆดังนี้ 

           การสร้างความรู้ตามแนวคิดของ Constructivism กล่าวคือ กิจกรรมการเรียนรู้

ที่ดีควรเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้เรียนมีโอกาสสร้างความรู้ด้วยตนเอง ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนมีความ

เข้าใจเกิดการเรียนรู้ที่มีความหมายต่อตนเอง การที่ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเองนี้ จะเป็น

กิจกรรมที่ชว่ยใหผู้เ้รียนมีสว่นร่วมทางสติปัญญา โดยกิจกรรมการเรียนการสอนที่นักเรียนได้มี

โอกาสเป็นผู้สร้างองค์ความรู้ คือการสอนให้เด็กคิดเป็น วิธีคิดมีหลากหลายแล้วแต่ทฤษฎี ถ้า

นักเรียนได้รับการฝึกฝนอย่างสม่ าเสมออย่างต่อเนื่อง นักเรียนจะเป็นผู้มีความสามารถในการ

สร้างองค์ความรู้ และสามารถเรียนรูไ้ด้ดว้ยตนเอง ทิศนา แขมมณี (2542, หนา้ 11-12) 

    การน าแนวคิดการสร้างความรู้ไปปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้นั้นควรจัดการ

เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติงานจริงฝึกฝนการสร้างความรู้ด้วยตนเองเน้นทักษะและกระบวนการที่มี

ประสิทธิภาพในระดับที่ผู้เรียนท าได้และแก้ปัญหาได้ผู้เรียนเป็นผู้จัดกระท ากับข้อมูลและสร้าง

ความหมายให้กับสิ่งนั้นด้วยตนเองครูผู้สอนควรจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการสร้างปฏิสัมพันธ์

ทางสังคมผู้เรียนจะเป็นผู้ที่มีบทบาทในการเรียนรู้โดยเป็นผู้เลือกสิ่งที่ต้องการเรียนและ

แก้ปัญหาด้วยตนเองเพิ่มความรับผิดชอบต่องานที่ปฏิบัติและมีความรับผิดชอบต่อกลุ่มส่วน

ครูผูส้อนมีบทบาทในการช่วยเหลือดูแลและคอยอ านวยความสะดวกให้กับผู้เรียนโดยการสร้าง

แรงจูงใจ ให้เกิดกับผู้เรียนด้วยวิธีการที่เหมาะสมนอกจากนี้ในการประเมินผลต้องประเมินตาม
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จุดมุง่หมายในลักษณะที่ยืดหยุ่นด้วยวิธีที่หลากหลายอาจเป็นการประเมินจากเพื่อนแฟ้มสะสม

งานรวมทั้งการประเมินตนเองดว้ย (ทิศนา แขมมณี, 2551, หนา้ 94-96) 

                    การสร้างความรู้ด้วยตนเองเป็นกระบวนการที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนที่มี

ความหมายต่อตนเอง (ทวีศักดิ์  จินดานุรักษ์, 2555) 

         จากแนวคิดของการสรา้งความรู้ข้างตน้สรุปได้ว่าแนวคิดการสร้างความรู้มุ่งเน้น

ไปที่กระบวนการสร้างความรู้ด้วยตนเองของผู้เรียนอย่างอิสระตามความถนัดและความสนใจ

จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ผู้เรียนมีบทบาทในการจัดกระท ากับข้อมูลความรู้ด้วยตนเองโดยใช้

ทักษะและประสบการณ์ใหม่ที่ได้รับเชื่อมโยงเข้ากับความรู้เดิมที่มีอยู่และน าไปสู่การแก้ปัญหา

ในสถานการณต์่าง ๆ ได้ครูมบีทบาทในการจัดประสบการณ์ดว้ยเทคนิคต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมการ

สร้างความรู้ของผูเ้รียนช่วยเหลือดูแลและสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ใหก้ับผูเ้รียน 

              2. แนวคิดกระบวนการกลุ่มและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Group 

Process and Cooperative Learning) 

       2.1 แนวคิดกระบวนการกลุ่ม (Group Process) กระบวนการกลุ่มเป็น

กระบวนการที่ชว่ยใหผู้เ้รียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกันท าให้ความรู้ได้ขยายกว้าง

ออกไปมากยิ่งขึน้ซึ่งมีนักการศกึษากล่าวถึงแนวคิดกระบวนการกลุ่มดังนี้ 

        กระบวนกลุ่มเป็นกระบวนการในการท างานร่วมกันของบุคคลตั้งแต่ 2 คนขึ้น

ไปโดยมีวัตถุประสงค์รว่มกันและมกีารด าเนินงานร่วมกันโดยผู้น ากลุ่มและสมาชิกกลุ่มต่างก็ท า

หน้าที่ของตนอย่างเหมาะสมมีกระบวนการท างานที่ดีเพื่อน ากลุ่มไปสู่วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้

การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กระบวนการท างานกลุ่มที่ดีจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดทักษะทาง

สังคมครูผู้สอนมีบทบาทในการฝึกชี้แนะจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้กระบวนการ

ท างานกลุ่มเชน่บทบาทผูน้ าและบทบาทสมาชิกเป็นต้น (ทิศนา แขมมณ,ี 2551, หนา้ 143) 

                  2.2 แนวคิดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) การเรียนรู้แบบ

ร่วมมือได้ให้ความส าคัญกับกลุ่มโดยควรประกอบด้วยสมาชิกที่คละความสามารถเพื่อให้เกิด

การช่วยเหลือรว่มมอืกันภายในกลุ่มซึ่งมีนักการศกึษาหลายท่านกล่าวถึงแนวคิดการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือในแง่มุมต่าง ๆ ดังนี้ 

       การเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการเรียนรู้

ร่วมกันเป็นกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกที่มีความรู้ความสามารถแตกต่างกันโดยที่แต่ละคนมีส่วน

ร่วมในการเรียนรู้และได้รับความส าเร็จจากการรวมกลุ่มโดยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

แบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้รวมทั้งเป็นก าลังใจแก่กันและกันคนที่เรียนเก่งจะช่วยเหลือคนที่

อ่อนกว่าสมาชิกในกลุ่มไม่เพียงแต่รับผิดชอบการเรียนของตนเองเท่านั้นหากแต่จะต้องร่วม
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รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่มจึงกล่าวได้ว่าความส าเร็จของแต่ละ

บุคคลคือความส าเร็จของกลุ่ม (วัฒนาพร ระงับทุกข์, 2545, หนา้ 174-175) 

       จากแนวคิดกระบวนการกลุ่มและการเรียนรู้แบบร่วมมือสรุปได้ว่า กระบวนการ

กลุ่มและการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการจัดการเรียนรู้ที่จัดผู้เรียนเป็นกลุ่มย่อยมีเป้าหมายใน

การเรียนรู้ร่วมกันโดยสมาชิกในกลุ่มมีความสามารถที่แตกต่างกันแต่ละคนมีบทบาทความ

รับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนและในขณะเดียวกันก็ต้องช่วยให้สมาชิกคนอื่นเรียนรู้ด้วย

ความส าเร็จของกลุ่มขึ้นอยู่กับสมาชิกทุกคนในกลุ่มสมาชิกในกลุ่มจะต้องมีการพึ่งพาอาศัย

ช่วยเหลือกันและกัน 

               3. แนวคดิเกี่ยวกับความพร้อมในการเรียนรู้ (Learning Readiness) 

                  การจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพนั้นผู้เรียนต้องมีความพร้อมในการเรียนรู้

เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจอย่างแท้จริงในข้อมูลหรือประสบการณ์ที่ได้เรียนรู้ซึ่งมีนักการ

ศกึษากล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับความพรอ้มในการเรียนรู้ในแง่มุมต่าง ๆ ดังนี้ 

                  ความพรอ้มในการเรียนรู้ของผู้เรียนเกิดขึ้นได้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติและมีโอกาสได้เคลื่อนไหวร่างกายส่งผลให้ประสาทการรับรู้

ตื่นตัวพร้อมที่จะรับข้อมูลและการเรียนรู้ต่าง ๆ หากผู้เรียนไม่มีความพร้อมในการรับรู้แม้จะมี

การให้ความรู้ที่ดีผู้เรียนก็ไม่สามารถรับได้ดังนั้นจึงควรเป็นกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เคลื่อนไหวใน

ลักษณะใดลักษณะหนึ่งเป็นระยะ ๆ โดยจัดกิจกรรมที่มีลักษณะที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้

เคลื่อนไหวส่วนต่าง ๆ ของรา่งกายมคีวามกระฉับกระเฉงตื่นตัวไวต่อการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและ

พฤติกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น (ทิศนา แขมมณี, เฉลิมชัย พันธ์เลิศ และภาษิต ประมวลศิลป์ชัย 

,2548, หนา้ 14) 

   ความพร้อมในการเรียนรู้เป็นสิ่งส าคัญที่ครูผู้สอนต้องเตรียมตัวให้กับผู้เรียนโดย

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านทั้งด้านร่างกายอารมณ์สังคมและ

สติปัญญาให้สอดคล้องกับพัฒนาการแต่ละช่วงวัยอย่างเต็มตามศักยภาพ  (ส านักงาน

เลขาธิการสภาการศกึษา, 2551, หนา้ 45) 

       จากแนวคิดความพร้อมในการเรียนรู้สรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน

ครูผู้สอนควรเตรียมความพร้อมให้กับผู้เรียนเพื่อผู้เรียนจะได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย

สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้ผู้เรียนได้เคลื่อนไหวร่างกายจะท าให้

ประสาทการรับรู้ของผู้เรยีนตื่นตัวมคีวามพรอ้มในการเรียนรู้ 
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              4. แนวคดิเกี่ยวกับการเรียนรู้กระบวนการ (Process Learning) 

       การเรียนรู้กระบวนการเป็นการเรียนรู้ตามขั้นตอนจนเกิดทักษะและน าทักษะที่

ได้รับไปปฏิบัติจริงได้ซึ่งมนีักการศกึษากล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูก้ระบวนการดังนี้ 

                  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2543, หน้า 21) กล่าวว่า การ

จัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้กระบวนการนั้นครูผู้สอนต้องพิจารณาด้านต่าง  ๆ 

ดังนี้ 

                      4.1 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดและ

ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 

                      4.2 ค านึงถึงความแตกต่างของผู้เรียนสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้

ด้วยวิธีการที่หลากหลายและตอ่เนื่อง 

                      4.3 สาระการเรียนรู้มีความสมดุลเหมาะสมกับวัยความถนัดความสนใจของ

ผูเ้รียนและความคาดหวังของสังคม 

                      4.4 จัดแหล่งเรียนรู้ให้มีความหลากหลายและเพียงพอ 

                      4.5 สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างครูกับผูเ้รียนและระหว่างผูเ้รียนกับผูเ้รียน 

                      4.6 ครูต้องเชื่อว่าผูเ้รียนทุกคนสามารถเรียนรูไ้ด้และมีวิธีการเรียนรู้ที่แตกต่าง

กัน 

                      4.7 เชื่อมโยงการเรยีนรู้กับเหตุการณ์รอบตัวสามารถน าผลการเรียนรู้ไปใช้ได้

จรงิในชวีิตประจ าวัน 

                      4.8 เชื่อมโยงการเรียนรู้กับชุมชนครอบครัวหรือองค์กรต่าง ๆ เพื่อให้เกิด

ความรว่มมอืซึ่งจะท าให้ผู้เรยีนได้รับประโยชน์สูงสุดจากการเรียนรู้ 

              การเรียนรู้กระบวนการเป็นสิ่งส าคัญของการเรียนรู้โดยการฝึกฝนทักษะและ

กระบวนการต่าง ๆ เช่น กระบวนการคิดกระบวนการท างานกระบวนการแสวงหาความรู้และ

กระบวนการกลุ่ม เป็นต้น ซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตรวมทั้งเป็นการช่วยให้ผู้เรียนมี

ส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ทางด้านสติปัญญาอีกทางหนึ่ง (ทิศนา แขมมณี, เฉลิมชัย พันธ์

เลิศ และภาษิต ประมวลศิลป์ชัย, 2548, หนา้25) 

             ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2552, หน้า 22) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้

เพื่อให้เกิดการเรยีนรู้กระบวนการตา่ง ๆ นั้นควรพิจารณาดังนี้ 

                 1. เป้าหมายของการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสได้ฝึกปฏิบัติจริงเพื่อให้เกิด

พฤติกรรมตามที่ต้องการ 
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                 2. กระบวนการเรียนรู้ที่จัดควรเป็นสิ่งที่ผู้เรียนพึงพอใจในการปฏิบัติและมีความ

สอดคล้องสัมพันธ์กับเป้าหมายในการเรียนรู้ 

                 3. กระบวนการเรียนรู้ที่จัดต้องอยู่ในขอบข่ายความสามารถของผู้เรยีน 

                 4. ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกไม่รู้สึกว่าก าลังถูกบังคับกระบวนการเรียนรู้

ที่จัดต้องตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน

ชุมชนและสังคม 

                 5. ผูเ้รียนควรได้รับการเสริมแรงและมองเห็นคุณค่าในสิ่งที่ต้องเรียนรู้ 

                 6. ให้ผู้เรยีนได้ปฏิบัติซ้ า ๆ และควรน าเสนอสถานการณก์ารเรียนรูท้ี่คล้าย ๆ กัน 

          จากแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้กระบวนการข้างต้นสรุปได้ว่า การเรียนรู้

กระบวนการเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะและได้เรียนรู้เกี่ยวกับกระบวนการต่าง  ๆ 

ที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตเป็นการเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนวิธีการเรียนรู้อย่างเป็นขั้นตอนจากการ

ปฏิบัติครูผู้สอนท าหน้าที่ในการเสริมแรงสนับสนุนการเรียนรู้กระบวนการของผู้เรียนให้มี

ประสิทธิภาพ 

               5. แนวคดิเกี่ยวกับการถ่ายโอนการเรียนรู้ (Transfer of Learning) 

          การถ่ ายโอนการเรี ยนรู้ เป็นสิ่ งส าคัญที่ ผู้ เ รียนจะได้ฝึกการเ ชื่อมโยง

ประสบการณเ์ดิมมาสัมพันธ์กับประสบการณใ์หม่ซึ่งได้กล่าวถึงการถ่ายโอนการเรียนรูด้ังนี้ 

          การฝึกผู้เรียนให้รู้จักการถ่ายโอนการเรียนรู้นั้นครูผู้สอนควรบูรณาการสิ่งที่

ต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยเชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมของผู้เรียนให้ผู้เรียนน าไป

ประยุกต์ใช้อย่างสร้างสรรค์และสามารถแก้ปัญหาในชีวิตจริงได้การออกแบบกิจกรรมการ

เรียนรู้ต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสมองจัดบรรยากาศที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้และดูแลชว่ยเหลอืผูเ้รียนสื่อที่ใช้ควรเหมาะสมกับกิจกรรมนอกจากนี้การประเมิน

ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ควรมีวิธีการที่หลากหลายเพื่อจะได้น าผลการประเมินมาใช้ในการ

ซ่อมเสรมิและพัฒนาผู้เรยีนต่อไป (ส านักวิชาการและมาตรฐานการศกึษา, 2552, หนา้ 10) 

        จากแนวคิดการถ่ายโอนการเรียนรู้สรุปได้ว่าการถ่ายโอนการเรียนรู้เป็นการ

เชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรูใ้หม่เข้าด้วยกันและประยุกต์ใชป้ระสบการณ์เดิมอย่างสร้างสรรค์

ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหาด้วยตัวเองครูผู้สอนควรสร้าง

แรงจูงใจส ารวจความพร้อมและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะต่าง ๆ และน าไปใช้อย่าง

สม่ าเสมอซึ่งการจัดกิจกรรมที่เอื้อต่อการถ่ายโอนการเรียนรู้ของผู้เรียนนั้นขึ้นอยู่กับการ

ออกแบบการเรียนรูก้ารจัดบรรยากาศการเรียนรูก้ารเลือกใช้สื่อที่เหมาะสม 
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       2.3.2 หลักการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

         ทิศนาแขมมณี ( 2548, หน้า 11-17) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA 

มีหลักการจัดการเรียนรู้ที่น าแนวคิดหลัก 5 แนวคิดดังที่ได้กล่าวไปแล้วมาใช้ในการจัดการ

เรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยมีลักษณะที่สอดคล้องกับค าส าคัญของรูปแบบ  CIPPA 

สามารถสรุปได้ดังนี ้

       C มาจากค าว่า Construction of Knowledge หมายถึง แนวคิดการสร้างความรู้ด้วย

ตนเองซึ่งการให้ผู้เรียนมีโอกาสสร้างความรู้ด้วยตนเองนั้นผู้สอนควรใช้กระบวนการที่เริ่มจาก

ให้ผู้เรียนทบทวนความรู้เดิมก่อนที่จะได้รับข้อมูลใหม่จากนั้นให้ศึกษาข้อมูลใหม่โดยอาจใช้

ทักษะกระบวนการต่างๆผู้เรียนควรได้สรุปและจัดระเบียบข้อมูลความรู้หรือโครงสร้างข้อมูล

ความรูด้้วยตนเองแล้วแสดงออกในสิ่งที่เรยีนรู้ด้วยวิธีการตา่ง ๆ ที่หลากหลาย 

      I มาจากค าว่า Interaction หมายถึง การมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมซึ่งกระบวนการทาง

สังคมเป็นแหล่งข้อมูลที่สมองจ าเป็นต้องใช้ในการคิดแนวคิดดังกล่าวได้พัฒนามาจากแนวคิด

กระบวนการกลุ่ม (Group Process) และการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) ที่

ส่งเสริมให้ผู้เรยีนมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคลหรือสิ่งแวดล้อมรอบตัว 

      P มาจากค าว่า Physical Participation หมายถึง การให้ผู้เรียนเคลื่อนไหวทางด้าน

ร่างกายโดยการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติหรือการกระท าต่าง ๆ ซึ่งตอบสนองต่อการรับรู้และ

หลักความพร้อมในการเรียนรู้ซึ่งการรับรู้เป็นปัจจัยส าคัญในการเรียนรู้และการเคลื่อนไหว

ร่างกายนั้นมีสว่นชว่ยใหป้ระสาทการรับรู้ตื่นตัวพร้อมที่จะรับรู้และเรียนรู้สิ่งตา่ง ๆ ได้ด ี

       P มาจากค าว่า Process Learning หมายถึง การเรียนรู้กระบวนการต่าง ๆ ที่จ าเป็น

ต่อการด ารงชีวิตเช่นทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองทักษะการท างานกลุ่มทักษะการคิด

และกระบวนการคิดต่าง ๆ เป็นต้นซึ่งจะส่งผลให้มีการพัฒนาทางสติปัญญาการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทางสติปัญญาควรให้ครอบคลุมการเรียนทั้งด้านเนื้อหาความรู้

และทักษะกระบวนการที่ต้องใช้ในการเรียนรู้ 

       A มาจากค าว่า Application หมายถึงการน าความรู้ที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้เพื่อให้

ผู้เรียนได้รับประโยชน์จากการเรียนรู้สามารถถ่ายโอนการเรียนรู้ไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้

ซึ่งจ าเป็นต้องฝกึฝนน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ที่หลากหลายหากผู้เรียนมีโอกาสได้

ฝกึฝนการน าความรูไ้ปประยุกต์ใชม้าก ๆ ความมั่นใจและความช านาญในการที่จะน าความรู้นั้น

ไปใช้จึงจะเกิดขึ้น 

       จะเห็นได้ว่าการจัดการเรยีนรู้ตามรูปแบบ CIPPA ได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมการเรียนรูค้รบตามพัฒนาการทุกด้านซึ่งทิศนา แขมมณ,ี เฉลิมชัย พันธ์เลิศ และภาษิต
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ประมวลศิลป์ชัย (2548, หน้า 18) ได้แสดงความสัมพันธ์ของแนวคิดดังกล่าวเป็นหลักการ

จัดการเรยีนรู้ตามรูปแบบ CIPPA ไว้ดังภาพประกอบ 1 

 

ผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง 

 

มีสว่นร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้อย่างกระตอืรอืร้น (Active Participation) 

 

กาย (Physical)   สติปัญญา (Intellectual)        สังคม (Social) 

อารมณ์ (Emotional)  อารมณ์ (Emotional)    อารมณ์(Emotional) 

การเคลื่อนไหวร่างกาย การสรา้งความรู้   การปฏิสัมพันธ์(Physical 

Movement)     (Construction of Knowledge)                   (Interaction) 

การเรียนรูก้ระบวนการ(Process Learning) 

 

ความเข้าใจ(Understanding) 

 

การประยุกต์ใช้ (Application) 

 

การใชใ้นชีวติประจ าวัน (Actual Practices) 

ภาพประกอบ 1 หลักการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA  Model 

    

 

 

 

 

 

 

+ + + 
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   2.3.3 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA 

Model) 

               ทิศนาแขมมณี (2551, หน้า 282-283) ได้เสนอแนวทางการจัดกระบวนการ

เรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA มี 7 ขั้นตอนซึ่งในแต่ละขั้นตอนมีความสอดคล้องต่อหลักการและ

จุดมุง่หมายของการเรียนรู้โดยอาศัยวิธีการและเทคนิคการจัดการเรียนรู้ต่าง ๆ สามารถสรุปได้

ดังนี้ 

               ขั้นที่ 1 การทบทวน/ตรวจสอบความรู้เดิมโดยครูผู้สอนต้องดึงความรู้เดิมของ

ผู้เรียนเพื่อใช้ในการเชื่อมโยงกับความรู้ใหม่หรือส ารวจความรู้เดิมและความรู้พื้นฐานที่จ าเป็น

ส าหรับการเรียนรู้ใหม่  

              จุดมุ่งหมายของขั้นตอนนี้เน้นหลักการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Construction 

of Knowledge) เพื่อให้ผู้เรียนระลึก (Recall) ซึ่งเป็นการเชื่อมโยงความรู้เก่ากับความรู้ใหม่

ครูผู้สอนจึงควรตรวจสอบความพร้อมในการเรียนรู้สิ่งใหม่และจ าเป็นต้องให้ผู้เรียนมีความรู้

พื้นฐานก่อนเมื่อครูได้รู้ปัญหาของผู้เรียนแล้วจะได้จัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับปัญหาความ

ต้องการของผู้เรยีน 

              ขั้นที่ 2 การแสวงหาความรู้ใหม่โดยให้ผู้เรียนแสวงหาข้อมูลจากแหล่งข้อมูล

หรอืแหลง่ความรู้ต่าง ๆ และรวบรวมข้อมูลความรูใ้หม่จากแหล่งความรู้ 

              จุดมุ่งหมายของขั้นตอนนี้เน้นหลักการเรียนรู้กระบวนการ  (Process 

Learning) เพื่อให้ผู้เรียนฝึกทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอันเป็นทักษะที่จ าเป็น

ในการเรียนรู้ตลอดชีวิตโดยครูอาจสร้างแรงจูงใจด้วยการตั้งค าถามท้าทายความคิดกระตุ้นให้

เกิดความขัดแย้งทางความคิดและใหผู้เ้รียนแสวงหาข้อมูลอย่างมีความหมาย 

              ขั้นที่ 3 การศกึษาและสร้างความเข้าใจข้อมูลความรู้ใหม่และเชื่อมโยงความรู้

ใหม่กับความรู้เดิมโดยให้ผู้เรียนท าความเข้าใจกับข้อมูลความรู้ใหม่แล้วให้ความหมายของ

ข้อมูลโดยอาศัยหลักการการเชื่อมโยงกับความรูเ้ดิม 

              จุดมุ่งหมายของขั้นตอนนี้เน้นหลักการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Construction 

of Knowledge) เพื่อช่วยให้ผู้เรียนมีความเข้าใจอย่างแท้จริงเกิดการเรียนรู้ที่มีความหมายต่อ

ตนเองและจดจ าการเรียนรูน้ั้นได้ดนีอกจากนีย้ังได้ฝึกทักษะกระบวนการคิดอันเป็นกระบวนการ

ทางปัญญาที่ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ครูผู้สอนอาจใช้เทคนิคในการฝึกกระบวนคิด

ต่าง ๆเช่นการเปรียบเทียบการจ าแนกการตีความการแปลความการขยายความและการสรุป

เป็นต้น 
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              ขั้นที่ 4 การแลกเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจกับกลุ่มโดยให้ผู้เรียนแลกเปลี่ยน

ความรู้ความคิดซึ่งต้องอาศัยกระบวนการกลุ่มเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบความรู้ความ

เข้าใจของตนรวมทั้งขยายความรู้ความเข้าใจของตนใหก้ว้างขึน้ 

              จุดมุ่งหมายของขั้นตอนนีเ้น้นหลักการสร้างปฏิสัมพันธ์ (Interaction) เพื่อช่วย

ให้ผู้เรยีนขยายขอบเขตความรูค้วามเข้าใจได้มุมมองที่แตกต่างไปจากตนผู้เรียนมีการตรวจสอบ

และปรับเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจและฝึกให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของการเรียนรู้แบบร่วมมือ

ครูผูส้อนอาจใช้เทคนิคการฝึกกระบวนการทางสังคมการใช้กระบวนการกลุ่มเทคนิคการเรียนรู้

แบบร่วมมือและการฝึกกระบวนการคิด 

              ขั้นที่ 5 การสรุปและจัดระเบียบความรู้โดยให้ผู้เรียนสรุปและจัดระเบียบ

ความรู้ที่ได้รับทั้งความรู้เดิมและความรู้ใหม่ซึ่งควรจัดสิ่งที่เรียนให้เป็นระบบเพื่อช่วยผู้เรียนใน

การวิเคราะหส์ิ่งที่ได้เรียนรู้และท าใหจ้ดจ าสิ่งที่เรยีนได้ง่าย 

              จุดมุ่งหมายของขั้นตอนนี้เน้นหลักการสร้างความรู้ด้วยตนเอง  (Construction of 

Knowledge) และการเรียนรู้ทักษะกระบวนการ (Process Learning) ส่งเสริมให้ผู้เรียนวิเคราะห์

ภาพรวมของสิ่งที่ได้เรียนรู้และสามารถน าความรู้ไปใช้ได้อย่างสะดวกครูผู้สอนอาจให้ผู้เรียน

ผลติผลงานในลักษณะต่างๆเช่นการเขียนบทความการบันทึกการเรียนรูก้ารคิดไตร่ตรองการคิด

วิเคราะหแ์ละการควบคุมก ากับความรูค้วามคิดของตนเอง 

              ขั้นที่ 6 การปฏิบัติหรือแสดงความรู้และผลงานโดยให้ผู้เรียนแสดงผลงาน

การสรา้งความรู้ของตนให้ผู้อื่นรับรู้เป็นการช่วยให้ผู้เรียนตอกย้ าหรือตรวจสอบความเข้าใจของ

ตนและช่วยส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์แต่หากต้องมีการปฏิบัติตามข้อความรู้ที่ได้ขั้นนี้จะเป็น

ขั้นปฏิบัติดว้ย 

              จุดมุ่งหมายของขั้นตอนนี้เน้นหลักการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Construction 

of Knowledge) และการเรียนรู้ทักษะกระบวนการ (Process Learning) โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียน

แสดงความรู้ความสามารถของตนสามารถตรวจสอบได้ว่าการเรียนรู้นั้นบรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่นอกจากนี้เพื่อช่วยให้ผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เชื่อมโยงการเรียนรู้สู่ชีวิตจริง

ครูผูส้อนควรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงออกด้วยวิธีการที่หลากหลายมีการน าความรู้ไปใช้ใน

ชีวติประจ าวันรวมไปถึงการท ารายงานและการท าแบบฝกึหัด 

              ขั้นที่ 7 การประยุกต์ใช้ความรู้โดยให้ผู้เรียนน าความรู้ไปประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่ม

ความช านาญความเข้าใจความสามารถในการแก้ปัญหาและความจ าในเรื่องนั้น ๆ 

              จุดมุ่งหมายของขั้นตอนนี้เน้นหลักการประยุกต์ใช้ความรู้ (Application) เพื่อ

ช่วยใหผู้เ้รียนได้น าความรูไ้ปใช้ใหเ้ป็นประโยชน์ต่อการด ารงชีวิตเกิดการเรียนรู้ที่มีความหมายมี
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ความลกึซึง้จากการปฏิบัติจรงิครูผู้สอนอาจให้โจทย์ปัญหาที่มลีักษณะหลากหลายแตกต่างจาก

ที่เรยีนรู้ในห้องเรียนและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติโดยสม่ าเสมอ  

           จากขั้นตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ทั้ง 7 ขั้นตอนซึ่งเป็นขั้นตอนที่จัดขึ้น

ให้สอดคล้องกับหลัก CIPPA โดยขั้นตอนที่ 1-6 เป็นขั้นตอนที่ต่อเนื่องกันของกระบวนการสร้าง

ความรู้ซึ่งในแต่ละขั้นตอนมีการส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ต่อกันและฝึกทักษะกระบวนการต่างๆโดย

ขั้นตอนที ่5 เน้นการวเิคราะหก์ระบวนการเรียนรู้ในขณะที่ขัน้ตอนที่ 7 ให้ความส าคัญกับการน า

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ส าหรับหลักการให้ผู้เรียนมีการเคลื่อนไหว (Physical Participation) จะ

สะท้อนให้เห็นในกิจกรรมการเรยีนรู้ที่หลากหลายชว่ยใหผู้เ้รียนได้เคลื่อนไหวและตื่นตัวอยู่เสมอ

นอกจากนี้ขั้นตอนที่ 7 ยังเป็นขั้นตอนที่เน้นการน าความรู้ไปใช้เป็นพิเศษเมื่อผู้เรียนได้

ประยุกต์ใช้ความรู้แล้วอาจมีการน าเสนอผลงานการประยุกต์ใช้ความรู้อีกครั้งกล่าวได้ว่า

ขั้นตอนทั้ง 7 ขั้นตอนมีคุณสมบัติตามหลักการ CIPPA โดยไม่จ าเป็นต้องด าเนินการให้เสร็จสิ้น

ภายในคาบใดคาบหนึ่งของการจัดการเรียนรู้แต่ละขั้นใช้เวลามากน้อยแตกต่างกันการ

ด าเนินการครบทั้ง 7 ขั้นอาจต้องใช้เวลาหลายคาบต่อเนื่องกันไปและที่ส าคัญในการจัดการ

เรียนรู้ครูควรใช้เทคนิควิธีการหลากหลายที่เหมาะสมกับผูเ้รียนและเนือ้หาสาระของการเรียนรู้ 

        2.3.4 บทบาทของผู้สอนและผู้เรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบ

โมเดลซิปปา 

         วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2542, หน้า 12-14 ) กล่าวว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ตามรูปแบบโมเดลซิปปา ที่มคีวามส าคัญกับครูผูส้อนและผูเ้รียน ที่สอดคล้องกับบทบาทส าคัญ

ซึ่งมีนักการศึกษากล่าวถึงบทบาทของครูผู้สอนและผู้เรียนในการเรียนรู้ด้วยโมเดลซิปปาของ

ครูผูส้อนและผูเ้รียนดังนี้ 

        1. บทบาทของผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา 

                    1. บทบาทด้านการเตรยีมการ ประกอบด้วย 

                        1.1 การเตรียมตนเอง ผู้สอนจะต้องเตรียมตนเองให้พร้อมส าหรับบทบาท

ของผู้เป็นแหล่งความรู ้(resource person) ซึ่งจะต้องใหค้ าอธิบาย ค าแนะน า ค าปรึกษาให้ข้อมูล

ความรูท้ี่ชัดเจนแก่ผู้เรยีน รวมทั้งแนะน าแหลง่ความรู้ใหผู้เ้รียนไปศกึษาค้นคว้าหาข้อมูล 

                         1.2 การเตรียมแหล่งข้อมูล ผู้สอนจะต้องเตรียมแหล่งข้อมูลความรู้แก่

นักเรียน ทั้งในรูปแบบของสื่อการเรียน ใบความรู้  และวัสดุอุปกรณ์ต่างๆที่จะใช้ประกอบ

กิจกรรมในห้องเรียนหรือศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเองที่มีข้อมูลความรู้ที่ผู้เรียนสามารถเลือก

ศกึษาค้นคว้าตามตอ้งการ 
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                         1.3 การเตรียมกิจกรรมการเรียน ผู้สอนต้องวางแผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนด ผู้สอนจะต้องวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้เพื่อให้

ได้สาระส าคัญและเนือ้หาความรู ้อันจะน าไปสู่การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ โดยบทบาทของผู้สอนในส่วนนี้จะท าหน้าที่คล้ายผู้จัดการ (manager) ก าหนดบทบาท

การเรียนรูแ้ละเป็นผู้ก าหนดบทบาทให้นักเรียนทุกคน ได้มสี่วนเข้าร่วมท ากิจกรรมแบ่งกลุ่มหรือ

จับคู่ 

                         1.4 การเตรียมสื่อ วัสดุอุปกรณ์ เมื่อออกแบบและก าหนดกิจกรรมการ

เรียนแล้ว ผู้สอนต้องพิจารณาและก าหนดว่า จะใช้สื่อใดบ้าง วัสดุอุปกรณ์ใดบ้าง เพื่อให้

กิจกรรมการเรียนดังกล่าวบรรลุผล 

                         1.5 การเตรียมการวัดผลประเมินผล บทบาทในการเตรียมการอีกประการ

หนึ่งคอื การเตรียมการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เกิดขึน้ โดยการวัดให้ตรงตามจุดประสงค์

การเรียนรู้ และวัดให้ครอบคลุมทั้งในส่วนของกระบวนการ (process) และผลงาน (product) ที่

เกิดขึ้นทั้งดา้นพุทธิพิสัย (cognitive) จติพิสัย (affective) และทักษะพิสัย (skill) โดยเตรียมวิธีการ

วัดและเครื่องมอืวัดใหพ้ร้อมก่อนทุกครั้ง 

                    2. บทบาทด้านการด าเนินการ เป็นบทบาทของผู้สอนขณะที่ผู้เรียนก าลัง

ด าเนินกิจกรรมการเรยีนรู้ ประกอบด้วย 

                         2.1 การเป็นผู้ช่วยเหลือให้ค าแนะน าปรึกษา (helper and advisor) คอยให้

ค าตอบเมื่อนักเรียนต้องการความช่วยเหลือ เช่น ให้ข้อมูลหรือความรู้ในเวลาที่ผู้เรียนต้องการ

เพื่อให้การเรยีนรู้นัน้มปีระสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

                         2.2 การเป็นผู้สนับสนุนและเสริมแรง (supporter and encourage) ช่วย

สนับสนุนหรอืกระตุน้ให้ผู้เรยีนสนใจเข้าร่วมกิจกรรม 

                         2.3 การเป็นผู้ร่วมกิจกรรม (active participant) โดยเข้าร่วมกิจกรรมใน

กลุ่มของผูเ้รียนพร้อมทั้งใหค้วามคิด และความเห็น หรือช่วยเชื่อมโยงประสบการณ์ส่วนตัวของ

ผูเ้รียนขณะท ากิจกรรม 

                         2.4 การเป็นผู้ติดตามตรวจสอบ (monitor) ตรวจสอบผลการท างานตาม

กิจกรรมของผู้เรยีน เพื่อให้ผู้ต้องชัดเจนและสมบูรณ์ก่อนให้ผู้เรียนสรุปเป็นความรู้ที่ได้จากการ

เรียนรู ้

                         2.5 การเป็นผู้สร้างเสริมบรรยากาศที่อบอุ่นเป็นมิตร โดยการสนับสนุน

เสริมแรง และกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้าร่วมท างานกลุ่ม แสดงความคิดเห็นอย่างเปิดเผยเต็มที่
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ยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน อภิปรายโต้แย้งแสดงความคิดเห็นด้วยท่วงทีนุ่มนวลให้

เกียรตแิละเป็นมติร โดยมีจุดมุง่หมายเพื่อให้เป้าหมายของกลุ่มบรรลุความส าเร็จ 

                   3. บทบาทด้านการประเมิน 

                       บทบาทด้านการประเมนิเป็นบทบาทที่ผู้สอนต้องด าเนินการเพื่อตรวจสอบว่า

สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้บรรลุผลส าเร็จตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้หรือไม่ 

ทั้งนี้ครูควรเตรียมเครื่องมือและวิธีการให้พร้อมก่อนถึงขั้นการวัดและประเมินผลทุกครั้ง และ

การวัดควรให้ครอบคลุมทุกด้าน โดยเน้นการวัดตามสภาพจริง (authentic measurement) จาก

การปฏิบัติ และจากผลงาน ซึ่งในการวัดและประเมินผลนี้ นอกจากผู้สอนจะเป็นผู้วัดและ

ประเมินผลเองแล้ว ผู้เรียนและสมาชิกของแต่ละกลุ่ม ควรมีบทบาทร่วมวัดและประเมินตนเอง

และกลุ่มดว้ย (วัฒนา ระงับทุกข์, 2542, หนา้ 12-14) 

                        บทบาทของครูผู้สอน มีหน้าที่รับผิดชอบการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยก่อนสอน 

ท าการวางแผน เตรียมการ เริ่มกิจกรรมการเรียนรู้ ขณะสอน ท าหน้าที่อ านวยความสะดวก 

(Facilitator) จัดการ แนะน า สังเกต ช่วยเหลือ เสริมแรง และให้ข้อมูลย้อนกลับหลังสอนท า

หนา้ที่ประเมนิผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน เพื่อใชใ้นการวางแผนการสอนตอ่ไป หรือตัดสินคุณภาพ

ผูเ้รียน (ชนาธิป พรกุล, 2542, หนา้ 13) 

                         จากบทบาทของครูผู้สอนในการเรียนรู้ดว้ยรูปแบบโมเดลซิปปาข้างต้น สรุป

ได้ว่า บทบาทของครูผู้สอนในการเรียนรู้ด้วยรูปแบบโมเดลซิปปาคือ ผู้สอนต้องมีการ

เตรียมการทั้งในส่วนตัว แหลง่ขอ้มูล กิจกรรมการเรียนรู ้สื่ออุปกรณ์ 

การวัดและประเมินผล และบทบาทที่เหมาะสมในการด าเนินการเรียนการสอน และการวัดผล

ด้วยการเก็บรวบรวมผลงาน และการวัดผลตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ตามแผนการจัดการ

เรียนรู ้

       2. บทบาทของผู้เรยีนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา 

                    1. บทบาทการมีส่วนร่วมในการแสวงหาข้อมูล ข้อเท็จจริง ความคิดเห็น หรือ

ประสบการณต์่างๆจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เพื่อน ามาใช้ในการเรียนรู้  

                    2. บทบาทในการศึกษาหรือลงมือกระท ากิจกรรมต่างๆ เพื่อท าความเข้าใจใช้

ความคิดในการกลั่นกรอง แยกแยะ วิเคราะห ์สังเคราะหข์้อมูลขอ้เท็จจริง 

                    3. บทบาทในการจัดระบบระเบียบความรู้ที่ได้สร้างสรรค์ขึ้น เพื่อช่วยให้การ

เรียนรู้เกิดความคงทน และสามารถน าความรู้น้ันไปใช้ได้สะดวกขึน้ 

                    4. บทบาทในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ เพื่อช่วยให้การเรียนรู้เกิดประโยชน์

ต่อชีวติ นอกจากนั้นการประยุกต์ใช้จะช่วยตอกย้ าความเข้าใจและสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้เรียน
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ในความรู้นั้น และการน าความรู้ไปใช้ยังก่อให้เกิดการเรียนรู้อื่นๆเพิ่มเติมได้ด้วย (วัฒนาพร  

ระงับทุกข์, 2542, หนา้ 12-14)  

                    บทบาทของผู้เรียน มีหน้าที่รับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเอง โดยเลือกสิ่งที่

ต้องการเรียน วางแผนการเรียน เข้าไปมีส่วนร่วมในการเรียน ศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเอง

และประเมินผลการเรียนรู้ของตน (ชนาธิป พรกุล, 2542, หนา้ 13) 

                    จากบทบาทของผู้เรียนในการเรียนรู้ด้วยรูปแบบโมเดลซิปปาข้างต้น สรุปได้ว่า 

บทบาทของผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ก็มีความสอดคล้องกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบซิปปา เช่นกัน คือ เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วน

ร่วมในการเรียน และยังพัฒนาผู้เรียนทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์/จิตใจ สังคม และสติปัญญา

ได้อย่างเหมาะสม 

                    จากบทบาทของผู้สอนและผู้เรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบซิปปา 

หรือ ตามการประสาน 5 แนวคิดหลักของการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ไม่ว่าจะใช้

แนวคิดใดในการจัดการเรียนรู้ก็ตาม การจัดการเรียนรู้จะประสบผลส าเร็จไม่ได้ หากผู้สอนไม่

เปลี่ยนบทบาทของตนเองดังกล่าวข้างต้น ผู้สอนจ านวนมากยังเคยชินกับบทบาทเดิม คือการ

เป็นผู้บอกเล่า ถ่ายทอด อธิบายเนื้อหาความรู้ให้ผู้เรียน และผู้เรียนจ านวนมากก็เคยชินกับการ

เป็นผู้ฟัง รับความรู้และจ าความรู้ การเปลี่ยนแปลงจะเกิดขึ้นได้ต่อเมื่อผู้สอนและผู้เรียนทั้ง 2 

ฝ่าย ต่างก็เปลี่ยนพฤติกรรม ผู้สอนเปลี่ยนพฤติกรรมการสอน และผู้เรียนก็เปลี่ยนพฤติกรรม

การเรียนอย่างไรก็ตามผู้ที่ต้องเริ่มต้นการเปลี่ยนแปลงก็คือผู้สอน เพราะผู้สอนท าหน้าที่เป็น

ผูด้ าเนนิการรับผดิชอบการจัดการเรียนการสอนอยู่แล้ว เมื่อสภาพการเรียนการสอนเปลี่ยนไป

ผู้เรียนจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพที่จัดให้ ไม่ช้าก็เร็วขึ้นอยู่กับการปรับตัวของผู้เรียน 

และแรงเสริมได้รับจากผูส้อน 

       2.3.5 ประโยชน์ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA 

Model) 

             การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความรู้

ความเข้าใจในเรื่องที่เรียนอย่างแท้จริงซึ่งมีนักการศึกษาได้กล่าวถึงประโยชน์ของการจัดการ

เรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA ดังนี้ 

             ประโยชน์ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA ได้ช่วยให้ครูผู้สอน

จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนชัดเจนน าไปสู่การจัดการเรียนรู้ที่สามารถประเมินผล

ผูเ้รียนได้จริงและจากรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญยังช่วยให้ผู้เรียนมีโอกาส

เข้าร่วมกิจกรรมอย่างทั่วถึงสามารถค้นพบความรู้ด้วยตนเองจดจ าสิ่งที่เรียนได้ดีและมีความ
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คงทนในเรื่องที่เรียนนอกจากนี้ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์สามารถน าความรู้ไปใช้ใน

ชีวติประจ าวันได้ (จันที สิทธิศาสตร์, 2549, หนา้ 100) 

           ประโยชน์ที่ผู้เรียนได้รับจากการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA คือผู้เรียนจะ

เกิดความรู้ความเข้าใจในสิ่งที่เรียนสามารถอธิบายชี้แจงตอบค าถามได้ดีนอกจากนั้นยังได้

พัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห์ความคิดสร้างสรรค์การท างานเป็นกลุ่มการสื่อสารรวมทั้งเกิด

การใฝเ่รียนรู้ (ทิศนา แขมมณี, 2551, หนา้ 284) 

                   ประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA ได้ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนใช้

ความคิดอย่างเต็มที่ผู้เรียนมีโอกาสปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งแวดล้อมส่งเสริมการน าความรู้

ความเข้าใจไปประยุกต์ใชอ้ย่างสรา้งสรรคท์ าให้การเรียนรู้นั้นมีความหมายต่อผู้เรียนนอกจากนี้

ยังช่วยในการพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของผู้เรียนทั้งด้านร่างกายสติปัญญาสังคม และอารมณ์ไป

พร้อม ๆ กับการเรียนรูต้ามกระบวนการตา่ง ๆ (ยุพา ภาค า, 2550, หนา้ 47) 

        จากประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA ข้างต้น สรุปได้ว่าการ

จัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA เหมาะกับการน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทักษะและกระบวนการด้านต่างๆของผู้เรียนเนื่องจากเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพและได้รับประโยชน์สูงสุดจาก

การเรียนรูอ้ย่างแท้จริง 

 

2.4 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ  

เรยีนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

   การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมให้นักเรียนสร้าง

ความรูด้้วยตนเอง สามรถเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิมเพื่อใช้ในการเรียน ส่งเสริมให้รู้จัก

การท างานรว่มกับผูอ้ื่น และส่งเสริมให้รูจ้ักการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีขัน้ตอนดังนี้ 

               ขั้นที่ 1 ขั้นศึกษาเนื้อหา และกิจกรรมกลุ่ม 

                   1.1 ขั้นตรวจสอบความรูเ้ดิม/ทบทวนความรูเ้ดิม ( I=Interaction , P=Physical 

Participation)ขั้นนี้ผู้สอนจะแบ่งผู้เรยีนออกเป็น กลุ่มละ 4-5 คน โดยสมาชิกแต่ละกลุ่มมี

ความสามารถคละกัน คือ เก่ง ปานกลาง และอ่อน โดยสมาชิกในกลุ่มจะช่วยกันทบทวนความรู้

เดิม เพื่อช่วยใหม้ีความพร้อมในการเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิมของตน 

                    1.2 ขั้นแสวงหาความรูใ้หม่ เชื่อมโยงกับความรูเ้ดิม และแลกเปลี่ยนความรู้

ความเข้าใจกับกลุ่ม  ( C= Construct, I=Interaction ) ขั้นตอนนีผู้ส้อนจะให้แตล่ะกลุ่มช่วยกัน

ศกึษา แลกเปลี่ยนความรู ้แสวงหาความรูใ้หม่ และเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม 
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         1.3 ขั้นสรุปและจัดระเบียบข้อมูล (P= Process Learning, I=Interaction )  ขั้นนี้

เป็นขั้นตอนของการสรุปความรูท้ี่ได้รับทั้งหมด ทั้งความรูเ้ดิมและความรู้ใหม ่และน ามา

รวบรวมเรียบเรียงให้ได้ใจความสาระส าคัญครบถ้วน สะดวกแก่การจดจ า 

          1.4 ขั้นปฏิบัติแสดงผลงาน ( P= Process and Product, P=Participation ) 

 ขั้นนี้เป็นขั้นที่ให้ผู้เรยีนได้ตรวจสอบความเข้าใจของตนเอง และปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้

แสดงผลงาน 

      ขั้นที่ 2 การท าแบบทดสอบย่อย 

          2.1 การประยุกต์ใช้ความรู้ ( A=Application ) ขัน้นีเ้ป็นขั้นที่ให้ผู้เรยีนได้น า

ความรูท้ั้งหมดมาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆที่หลากหลาย เพื่อเพิ่มความช านาญ และ

ทักษะต่างๆ 

       ขั้นที่ 3 ขั้นการให้คะแนนพัฒนาการ ขั้นตรวจคะแนนพัฒนาการและคะแนนทีม 

      ขั้นที่ 4 ขั้นการให้รางวัล เป็นขั้นประกาศคะแนนและชมเชยกลุ่มที่มีคะแนน

พัฒนาการผ่านเกณฑท์ี่ก าหนด 

 

2.5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

          2.5.1. ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

              การวัดความสามารถในการเรียนรูข้องผู้เรยีนอาจพิจารณาได้จากผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนซึ่งมีนักการศกึษาได้ให้ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนดังนี้ 

             ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลจากการเรียนรู้ที่แต่ละคนได้ศึกษา

เรียนรู้มาแล้วในอดีตหรอืในปัจจุบันโดยเป็นผลจากการประเมินความรูท้างด้านเนื้อหาวิชาการเป็น

หลักเน้นความตรงเชิงเนื้อหาที่มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการศึกษาเป็นส าคัญ (เยาวดี 

วิบูลย์ศร ี,2549, หนา้ 16) 

             ผลสัมฤทธิ์ ทางการ เรี ยนหมายถึ งผลส า เ ร็ จ ใ นการ เรี ยนรู้ โ ดย ใ ช้

ความสามารถทางสติปัญญาที่ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้สามารถใช้ความรู้ความเข้าใจและ

ความสามารถในการคิดเพื่อแก้ปัญหาที่ก าหนดได้ (ชัชวาล รัตนสวนจกิ ,2550, หนา้ 51) 

 

               กล่าวว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนหมายถึงคุณลักษณะความรู้ความสามารถ

และมวลประสบการณข์องบุคคลอันเป็นผลมาจากการจัดการเรยีนรู้และเป็นผลให้บุคคลเกิด

การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในด้านต่าง ๆ ซึ่งตรวจสอบได้จากการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

(นิ่มน้อย แพงปัสสา, 2551, หนา้ 79) 
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             จากความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้างต้นสรุปได้ว่า ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนหมายถึง ความสามารถในการปฏิบัติที่แสดงให้เห็นถึงความรู้ความเข้าใจในเนื้อหา

หรือข้อมูลความรู้ที่ก าหนดไว้และบ่งบอกถึงสมรรถภาพทางสติปัญญาที่สามารถตรวจสอบได้

โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน   

               2.5.2. ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

              แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสรุปได้ว่าแบบทดสอบแต่ละประเภท

มีลักษณะเฉพาะที่สามารถน าไปใช้เพื่อประเมินความรู้ความสามารถของผู้เรียนได้ดังนั้นการ

เลือกใช้แบบทดสอบครูผู้สอนต้องตระหนักถึงจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ต้องการประเมินและมี

ความสอดคล้องกับข้อค าถามสาระเนือ้หาที่ผู้เรยีนได้เรียนรูไ้ปแล้วรวมทั้งเลือกใช้แบบทดสอบที่

ได้มาตรฐานเพื่อน าผลการประเมินไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ตอ่ไป 

                         สมพร เชือ้พันธ์ ( 2547, หนา้ 59) ได้กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน ประเภทที่ครูสร้างมีหลายแบบ แต่ที่นยิมใช้มี 6 แบบดังนี้               

                         1. ข้อสอบอัตนัยหรือความเรียง (Subjective or Essey test) เป็นข้อสอบที่มี

เฉพาะค าถาม แล้วให้นักเรียนเขียนตอบอย่างเสรี เขียนบรรยายตามความรู้และเขียนข้อคิดเห็น

ของแต่ละคน 

                         2. ข้อสอบแบบกาถูก-ผดิ (True-false test) คือขอ้สอบแบบเลือกตอบที่ม ี

2 ตัวเลือกแต่ตัวเลือกดังกล่าวเป็นแบบคงที่และมีความหมายตรงกันข้าม เช่น ถูก-ผดิ ใช่-ไม่ใช่ 

จรงิ-ไม่จรงิ เหมอืนกัน-ต่างกัน เป็นต้น 

                         3. ข้อสอบแบบเติมค า (Completion test) เป็นข้อสอบที่ประกอบด้วย

ประโยค หรอืข้อความที่ยังไม่สมบูรณ์แล้วให้ตอบเติมค าหรอืประโยค หรอืข้อความลงใน

ช่องว่างที่เว้นไว้นั้นเพื่อให้มีใจความสมบูรณ์และถูกต้อง 

                         4.  ข้อสอบแบบตอบสั้นๆ (Short answer test) เป็นข้อสอบที่คล้ายกับ

ข้อสอบ แบบเติมค า แต่แตกต่างกันที่ขอ้สอบแบบตอบสั้นๆเขียนเป็นประโยคค าถามสมบูรณ์ 

(ข้อสอบเติมค าเป็นประโยคหรอืข้อความที่ยังไม่สมบูรณ์) แล้วให้ผู้ตอบเขียนตอบ ค าตอบที่

ต้องการจะสั้นและกะทัดรัดได้ใจความสมบูรณ์ไม่ใช่เป็นการบรรยายแบบข้อสอบอัตนัยหรอื

ความเรยีง 

                         5. ข้อสอบแบบจับคู่ (Matching test) เป็นข้อสอบแบบเลือกตอบชนิดหนึ่ง

โดยมีค่าหรอืข้อความแยกออกจากกันเป็น 2 ชนิดแล้วใหผู้ต้อบเลือกจับคู่ว่าแตล่ะข้อความใน
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ชุดหนึ่งจะคู่กับค าหรอืข้อความใดในอีกชุดหนึ่งซึ่งมีความสัมพันธ์กันอย่างใดอย่างหนึ่งตามที่ผู้

ออกข้อสอบก าหนดไว้ 

                         6. ข้อสอบแบบเลือกตอบ (Multiple choice test) ค าถามแบบเลือกตอบ

โดยทั่วไปจะประกอบด้วย 2 ตอน คอื ตอนน าหรอืค าถาม (Stem) กับตอนเลือก (Choice) ใน

ตอนเลือกนั้นจะประกอบด้วยตัวเลือกที่เป็นค าตอบถูกและตัวเลือกลวง ปกติจะมีค าถามที่

ก าหนดให้พจิารณา แล้วหาตัวเลือกที่ถูกต้องมากที่สุดเพียงตัวเลือกเดียวจากตัวเลือกอื่นๆและ

ค าถามแบบเลือกตอบที่ดนีิยมใช้ตัวเลือกที่ใกล้เคียงกัน 

         2.5.3. คุณลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

              ในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจ าเป็นต้องค านึงถึง

คุณลักษณะของแบบทดสอบที่ดีซึ่งมีนักการศึกษาได้กล่าวถึงคุณลักษณะของแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนดังนี้ 

            สิริพร ทิพย์คง (2545, หน้า 194 -195) กล่าวว่าคุณลักษณะของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดพีิจารณาได้ดังนี ้

            1. ความตรงแบบทดสอบที่มีความตรงเป็นแบบทดสอบที่สามารถน าไปวัดใน

สิ่งที่ต้องการวัดได้อย่างถูกต้องตรงตามจุดประสงค์ที่ต้องการวัดครอบคลุมเนื้อหาที่มีใน

หลักสูตร 

     2. ความเชื่อมั่นแบบทดสอบที่มีความเชื่อมั่นเป็นแบบทดสอบที่สามารถ

ให้ผลการวัดได้คงที่ไม่ว่าจะน าแบบทดสอบนั้นไปวัดกี่ครัง้ 

     3. ความเป็นปรนัยแบบทดสอบที่มีความเป็นปรนัยเป็นแบบทดสอบที่มี

ค าถามชัดเจนสามารถตรวจให้คะแนนและแปลความหมายของคะแนนได้ตรงกัน 

             4. การถามลึกหมายถึงถามให้ครอบคลุมพฤติกรรมขั้นความรู้ความจ า

ความเข้าใจการน าไปใช้การวิเคราะหก์ารสังเคราะหแ์ละการประเมินค่า 

      5. ความยุติธรรมค าถามของแบบทดสอบต้องไม่มีช่องทางชี้แนะให้เดาได้

ถูกต้องและต้องเป็นข้อสอบที่ไม่มีความล าเอียงต่อกลุ่มนักเรียนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ 

      6. อ านาจจ าแนกแบบทดสอบนี้สามารถแยกนักเรียนได้ว่าใครเก่งใครอ่อน

โดยสามารถจ าแนกนักเรียนออกเป็นประเภท ๆ ได้ทุกระดับอย่างละเอียดตั้งแต่อ่อนสุดจนถึง

เก่งสุด 

      7. ความยากง่ายพอเหมาะแบบทดสอบนี้จะต้องไม่ยากเกินไปและไม่ง่าย

เกินไป 
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      8. ความยั่วยุหมายถึงแบบทดสอบที่นักเรียนท าด้วยความสนุกเพลิดเพลิน

ไม่รู้สกึเบื่อหน่ายในการท าแบบทดสอบ 

      9. ประสิทธิภาพเป็นแบบทดสอบที่มีจ านวนข้อสอบพอประมาณจัดท า

แบบทดสอบด้วยความประณตีตรวจให้คะแนนได้รวดเร็วรวมถึงสิ่งแวดล้อมในการสอบที่ดี 

              สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2550, หน้า 162-

163) กล่าวว่าการเลือกใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิภาพครูผู้สอน

ควรพิจารณาคุณลักษณะที่ส าคัญในด้านความเที่ยงตรงในการวัดเนื้อหาหรือประสบการณ์การ

เรียนรู้การวัดพฤติกรรมการวัดสภาพที่แท้จริงคุณลักษณะหรือความสามารถของนักเรียน

นอกจากนี้ข้อทดสอบในแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนควรมีอัตราส่วนของความยาก

อยู่ในช่วง 0.20-0.80 ถ้าข้อทดสอบใดอยู่นอกขอบเขตนี้ถือว่ายากหรือง่ายเกินไปครูผู้สอนไม่

ควรน ามาใช ้

              จากคุณลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนข้างต้น สรุปได้

ว่าคุณลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีต้องวัดผลได้ถูกต้องตรงกับ

จุดมุ่งหมายมีความคงที่ในการวัดใช้ค าถามที่ชัดเจนครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู้สามารถ

แยกความสามารถของนักเรียนได้และมีความยากง่ายพอเหมาะ 

               2.5.4. การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

                       มีผู้กล่าวถึงการสรา้งแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ไว้ดังนี้ 

                       เยาวดี วิบูลย์ศรี (2540) ได้กล่าวว่า การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ไว้

ดังนี้  การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ด ีจะต้องมีการเตรียมตัว และมีการวางแผน เพื่อให้

แบบทดสอบดังกล่าวมีกลุ่มตัวอย่างของพฤติกรรมที่ต้องการวัดได้อย่างเด่นชัด จากการ

ทดสอบแต่ละครั้ง ซึ่งต้องอาศัยกรรมวิธีอย่างมีระบบในการสร้างแบบทดสอบแต่ละชุด โดย

ปกติกรรมวิธีในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์สามารถแบ่งออกได้เป็น 4 ขั้นตอน 

ดังตอ่ไปนี ้

                ขั้นที่  1  ก าหนดวัตถุประสงค์ทั่ ว ไปของการสอบ ให้อยู่ ในรูปของ

วัตถุประสงค์ เชิงพฤติกรรม โดยระบุเป็นข้อๆ และให้วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมเหล่านั้น 

สอดคล้องกับเนือ้หาสาระทั้งหมดที่จะทาการทดสอบด้วย 

                ขั้นที่  2 ก าหนดโครงเรื่องของเนื้อหาสาระ ที่จะทาการทดสอบให้ครบถ้วน 

                ขั้นที่ 3 เตรียมตารางเฉพาะ หรือผังของแบบทดสอบ เพื่อแสดงถึงน้ าหนัก 

ของเนื้อหาวิชาแต่ละส่วน และพฤติกรรมต่างๆ ที่ต้องการทดสอบให้เด่นชัด สั้น กะทัดรัด และ 

มีความชัดเจน 
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                ขั้นที่ 4 สร้างข้อค าถามทั้งหมด ที่ต้องการจะทดสอบให้เป็นไปตามสัดส่วน 

ของนา้หนักที่ระบุไว้ในตารางเฉพาะ 

              บุญชม ศรีสะอาด (2535) ได้กล่าวว่า การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรยีน โดยด าเนินการตามขั้นตอนตอ่ไปนี้ 

                        1. วิเคราะห์จุดประสงค์ เนื้อหาวิชา และท าตารางก าหนดลักษณะข้อสอบ 

ขั้นแรกสุดจะต้องท าการวิเคราะห์ว่าวิชา หรือหัวข้อที่จะสร้างข้อสอบวัดนั้น มีจุดประสงค์ของ

การสอน หรอืจุดประสงคก์ารเรียนรูอ้ะไรบ้าง ท าการวิเคราะหเ์นือ้หาวิชาว่ามีโครงสร้างอย่างไร 

จะเขียนหัวข้อใหญ่หรือหัวข้อย่อยทุกหัวข้อ พิจารณาความเกี่ยวโยงความสัมพันธ์ ระหว่าง

เนื้อหาเหล่านั้นจากนั้นก็จัดท าตารางก าหนดลักษณะข้อสอบหรือที่เรียกว่า ตารางวิเคราะห์

หลักสูตร ตารางนี้ม ี2 มติิ คือ ด้านเนือ้หา กับด้านสมรรถภาพ ที่ต้องการวัดและพิจารณาว่าจะ

ออกข้อสอบทั้งหมดกี่ข้อเขียนจานวนข้อลงในช่องรวมช่องสุดท้าย จากนั้นพิจารณาว่า หัวข้อ

เรื่องใดส าคัญมากน้อย เขียนล าดับความส าคัญลงไป แล้วก าหนด จ านวนข้อสอบที่วัดในแต่ละ

ช่องขึน้อยู่กับว่าเรื่องนั้นต้องการให้เกิดสมรรถภาพด้านใด มากน้อยกว่ากัน 

                       2. ก าหนดรูปแบบของขอ้คาถาม และศึกษาวิธีเขียนข้อสอบ ท าการพิจารณา

และตัดสินใจว่าจะใช้ข้อค าถามรูปแบบใด ศึกษาวิธีเขียนข้อสอบ หลักการเขียนข้อค าถาม

สมรรถภาพต่างๆ ศกึษาเทคโนโลยีในการเขียนข้อสอบ เพื่อน ามาใช้เป็นหลักในการเขียนข้อสอบ 

                       3. เขียนข้อสอบ ลงมือเขียนข้อสอบ ใช้ตารางก าหนดลักษณะของข้อสอบที่

จัดไว้ ในขั้นที่ 1 เป็นกรอบซึ่งจะท าให้สามารถออกข้อสอบวัดได้ครอบคลุมทุกหัวข้อ และทุก

สมรรถภาพรูปแบบเทคนิคในการเขียนข้อสอบยึดตามที่ศกึษาในขั้นที่ 2 

             4. ตรวจทานขอ้สอบนาข้อสอบที่เขียนไว้ในข้อ 3 มาพิจารณาทบทวนอีกครั้ง

หนึ่ง โดยพิจารณาความถูกต้องตามหลักวิชาการ พิจารณาว่าแต่ละข้อวัดในเนื้อหา และ

สมรรถภาพตามตารางที่ก าหนดลักษณะข้อสอบหรอืไม่ ภาษาที่ใช้เขียนมีความชัดเจนเข้าใจง่าย 

เหมาะสมดีแล้วหรอืไม่ ตัวถูก ตัวลวง เหมาะสมเข้าหลักเกณฑ์หรอืไม่ หลังพิจารณาทบทวนเอง

แล้วน าไปให้ผู้เช่ียวชาญด้านวัดผล และเนื้อหาสาระ พิจารณาข้อบกพร่องแล้วน าเอา ข้อ

วิจารณ์เหลา่นัน้มาพิจารณาปรับปรุงแก้ไข ให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

             5. พิมพ์แบบทดสอบฉบับทดลอง น าข้อสอบทั้งหมดมาพิมพ์เป็นข้อสอบโดย

จัดพิมพ์ ค าชี้แจง หรือค าอธิบายวิธีการท าแบบทดสอบไว้ที่ปกของแบบทดสอบอย่างละเอียด 

และชัดเจน การจัดพิมพ์ ควรวางรูปแบบให้เหมาะสม 

             6. ทดลองใช้ วิเคราะห์คุณภาพ และปรับปรุงน าแบบทดสอบไปทดลองกับ

กลุ่ม ที่คล้ายกันกับกลุ่มตัวอย่างที่จะสอบจริง ซึ่งได้เรียนวิชาหรือเนื้อหาที่จะสอบแล้วน าผล
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การสอบมาตรวจให้คะแนน ท าการวิเคราะหค์ุณภาพ คัดเลือกเอาข้อที่มีคุณภาพเข้าเกณฑ์ตาม

จ านวน ที่ต้องการ ถ้าข้อที่เข้าเกณฑ์จ านวนมากกว่าที่ต้องการ ก็จัดข้อที่มีเนื้อหามากกว่าที่

ต้องการ ซึ่งเป็นข้อที่มีอ านาจจ าแนกต่ าสุดออกมาตามล าดับ น าเอาผลการสอบที่คิดเฉพาะ

ข้อสอบ ที่เข้าเกณฑเ์หล่านั้นมาค านวณหาค่าความเชื่อม่ัน 

             7. พิมพ์แบบทดสอบฉบับจริง น าข้อสอบที่มีอ านาจจ าแนกและระดับความ

ยากเข้าเกณฑ์ตามจ านวนที่ต้องการในขั้นที่ 6 มาพิมพ์เป็นแบบทดสอบฉบับที่จะใช้จริง ซึ่ง

จะต้อง มีค าชี้แจงวิธีท าด้วย และในการพิมพ์นอกจากใช้รูปแบบที่เหมาะสมแล้ว ควรค านึงถึง 

ความประณตี ความถูกต้อง ซึ่งจะต้องตรวจทานให้ดี 

             จากการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สรุปได้ว่า การสร้าง

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนนั้นจะสร้างตามล าดับขั้นตอน โดยเริ่มจากการวิเคราะห์

จุดประสงค์ เนื้อหาวิชา ท าตารางวิเคราะห์ข้อสอบ ศึกษาวิธีการเขียนข้อสอบ เขียนข้อสอบ 

ตรวจทานข้อสอบ พิมพ์แบบทดสอบฉบับทดลอง ทดลองใช้ วิเคราะห์คุณภาพ และปรับปรุง 

พิมพ์ขอ้สอบฉบับจรงิ  

 

2.6 ทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

           2.6.1. ความหมายของทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

                   การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ต้องให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทั้งด้านความรู้

และด้านทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ควบคู่กันไปเพื่อให้สามารถน าความรู้ที่ได้รับไป

ประยุกต์ใชไ้ด้ซึ่งมีนักการศกึษาให้ความหมายของทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ดังนี้ 

               ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์หมายถึงความสามารถในการ

แก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายและการน าเสนอการเชื่อมโยงและ

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (สิรพิร ทิพย์คง, 2545, หนา้ 97) 

              ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์หมายถึงความสามารถในการ

แก้ปัญหาการให้เหตุผลและการพิสูจน์การสื่อสารการเชื่อมโยงการน าเสนอและความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์โดยผู้เรียนมีการสร้างความรู้ทางคณิตศาสตร์ผ่านการแก้ปัญหาสามารถให้เหตุผล

และใช้วิธีการพิสูจน์ที่หลากหลายน าเสนอแนวคิดได้อย่างตรงประเด็นและเชื่อมโยงแนวคิดต่าง 

ๆ ทางคณิตศาสตร์รวมทั้งสามารถสังเคราะห์แนวคิดตัดสินใจและสร้างผลงานขึ้นใหม่ได้          

(สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2550, หนา้ 136) 

               ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์หมายถึงความสามารถในการน า

ความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นที่ทักษะและกระบวนการ
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ทางคณิตศาสตร์ที่จ าเป็นและต้องการพัฒนาให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนได้แก่ความสามารถในการ

แก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอการ

เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และ

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หนา้ 3) 

              จากความหมายของทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ สรุปได้ว่า 

ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์หมายถึงความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ทาง

คณิตศาสตร์ของผู้เรียนในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์การ

สื่อสารสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์และ

ความคิดริเริ่มสรา้งสรรค์ 

    2.6.2. ประเภทของทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

     สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2551, หน้า 4-5) ได้

น าเสนอ ประเภทของทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียนแบ่งเป็น 5 

ทักษะได้แก่ 

     1. การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

                      2. การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 

                      3. การสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ 

                      4. การเช่ือมโยงทางคณิตศาสตร์ 

    5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรคท์างคณิตศาสตร์  

  1. การแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 

                       1.1 ความหมายของการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 

 การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ เป็นการหาแนวทางที่จะหาวิธีการที่จะน า สิ่ งที่ไม่รู้ในปัญหา

หรือสิ่งที่ยุ่งยากออกไป เป็นการหาวิธีการที่ต้องการความส าเร็จในการแก้ไข กับอุปสรรคที่

เผชิญ เพื่อที่จะให้ได้ข้อสรุปและค าตอบที่มีความชัดเจน (Polya, 1980, หน้า 1 อ้างอิงโน วรันฐิ

ยา ไชยลา, 2550, หนา้ 13) 

 

 การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ หมายถึง กระบวนการในการประยุกต์ 

ความรู้ทางคณิตศาสตร์ ขั้นตอน/กระบวนการแก้ปัญหา ยุทธวิธีแก้ปัญหา และประสบการณ์ที่

มี อยู่ไปใช้ในการค้นหาค าตอบของปัญหาคณิตศาสตร์ (สถาบันการสอนวิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยี, 2550, หนา้ 7) 

 การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ เป็นการหาวิธีการเพื่อให้ได้ค าตอบของ 
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ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ซึ่งผู้แก้ปัญหาจะต้องใช้ความรู้ ความคิด และประสบการณ์เดิม 

ประมวลเขา้กับสถานการณใ์หม่ที่ก าหนดโนปัญหา (ปรีชา เนารเ์ย็นผล, 2537, หนา้ 62) 

      

 จากความหมายการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้

ว่า การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ คือ ความสามารถของนักเรียนในการหาค าตอบของปัญหา

ทางคณิตศาสตร์ โดยความสามารถในการใช้ความรู้ วิธีการ ในการแก้ปัญหาเพื่อให้ได้ผลลัพธ์

ที่ถูกต้องสมบูรณ์ที่สุด 

                       1.2 กระบวนการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 

                            1. กระบวนการแก้ปัญหาตามแนวคิดของโพลยา 

     สถาบันส่งเสริมการสอน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2550, หน้า 

8-10)กล่าวว่า กระบวนการแก้ปัญหาตามแนวคิดของโพลยา (Polya) ประกอบด้วย ขั้นตอน

ส าคัญ 4 ขั้นตอน  

     ขั้นที่ 1 ขั้นท าความเข้าใจปัญหา ซึ่งเป็นขั้นเริ่มต้นของการแก้ปัญหาที่ 

ต้องการให้นักเรียนคิดเกี่ยวกับปัญหา และตัดสินใจว่าอะไรคือสิ่งที่ต้องการด้นหา ในการท า 

ความเขา้ใจปัญหา นักเรียนอาจพิจารณาส่วนส าคัญของปัญหาอย่างกี่ถ้วน พิจารณาซ ้าไปซ ้า 

มา พิจารณาในหลากหลายมุมมอง หรือ อาจใช้วิธีการต่างๆ ช่วยในการท าความเข้าใจปัญหา 

เชน่ การเขียนรูป การเขียนแผนภูมิ หรอืการเขียนสาระของปัญหาด้วยถ้อยค าของตนเองได้ 

     ขั้นที่ 2 ขั้นวางแผนการแก้ปัญหา ขั้นตอนนี้ต้องการให้นักเรียนค้นหา

ความ เช่ือมโยงหรือความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลและตัวไม่รู้ค่า แล้วน าความสัมพันธ์นั้นมา

ผสมผสาน กับประสบการณ์ในการแก้ปัญหา เพื่อก าหนดแนวทางหรือแผนในการแก้ปัญหา

และท้ายสุด เลือกยุทธวิธีจะน ามาใช้ในการแก้ปัญหา 

     ขั้นที่ 3 ขั้นด าเนินการแก้ปัญหา ขั้นตอนนี้ต้องการให้นักเรียนลงมือ

ปฏิบัติ ตามแนวทางหรือแผนที่ได้วางไว้ โดยเริ่มจากการตรวจสอบความเป็นไปได้ของแผน 

เพิ่มเติมรายละเอียดต่างๆ ของแผนให้ชัดเจน แล้วลงมือปฏิบัติจนกระทั่งสามารถหาค าตอบได้ 

ถ้าแผนหรือ ยุทธวิธีที่เลือกไว้ไม่สามารถแก้ปัญหาได้ นักเรียนต้องค้นหาแผนหรือยุทธวิธี

แก้ปัญหาใหม่ ถือ เป็นการพัฒนาผูแ้ก้ปัญหาที่ดดี้วยเช่นกัน 

      ขั้นที่ 4 ขั้นตรวจสอบผล เพื่อต้องการให้นักเรียนมองย้อนกลับไปยัง

ค าตอบที่ได้มา โดยเริ่มจากการตรวจสอบความถูกต้อง ความสมเหตุสมผลของค าตอบและ 

ยุทธวิธีแก้ปัญหาที่ใช้ แล้วพิจารณาว่ามีค าตอบหรือมียุทธวิธีแก้ปัญหาอย่างอื่นอีกหรือไม่ 

ส าหรับนักเรียนที่คาดเดาค าตอบก่อนลงมือปฏิบัติ ก็สามารถเปรียบเทียบหรือตรวจสอบความ 
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สมเหตุสมผลของค าตอบที่คาดเดา และค าตอบจรงิในขั้นตอนนี้ได้ 

 

                       2. กระบวนการแก้ปัญหาเทคนิค KWDL 

                 สถาบันส่งเสริมการสอน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2550) กล่าวว่า

เทคนิค KWDL เป็นเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาจากเทคนิค KWLของโอเกิล (Ogel. 1986: 

564 - 570) ที่ต้องอาศัยทักษะการอ่านเป็นพื้นฐาน นั่นคือ นักเรียนต้องมีความสามารถในการ

อ่านก่อนจงึจะสามารถพัฒนาทักษะการอา่นให้มคีุณภาพมากขึ้น ด้วยเทคนิค KWL, KWDL และ 

KWL plus วิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคหรือกระบวนการ K-W-D-L มีขั้นตอนการ

ด าเนินการเช่นเดียวกับ KWLเพียงแต่เพิ่ม ขั้น D ขึน้มาอีกหนึ่งขัน้ 

                            ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค KWDL  

        K คือ รู้อะไรอยู่บ้างแล้ว  

                            ในขั้นตอนนี้ ผูอ้่านระดมความคดิเกี่ยวกับเรื่องที่อ่านว่ารู้อะไรอยู่บ้างแล้ว

ครูท าหน้าที่บันทึกค าตอบและช่วยนักเรียนจัดหมวดหมู่ ของข้อมูลเหล่านั้น ช่วยอธิบายความ

เข้าใจที่อาจคลาดเคลื่อน หรอื ช่วยอธิบายให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 

                  ส าหรับการแก้โจทย์ปัญหาเป็นกลุ่ม ขั้นตอน  “K” จะเกี่ยวข้องกับการ

อ่านโจทย์ปัญหา ตีความ ถกแถลงเกี่ยวกับข้อมูลที่ให้มาอาจรวมทั้งกระบวนวิธีอื่น เช่น ลงมือ

ปฏิบัติตามที่ปัญหาก าหนด วาดรูปท าแผนภูมิเพื่อว่านักเรียนจะได้เข้าใจปัญหาและรู้ว่าตนรู้

อะไรบ้างแล้วเกี่ยวกับปัญหาน้ัน 

                  W คอื ต้องการจะรู้อะไร 

                  ด้วยการชี้แนะจากครู นักเรียนจะบอกสิ่งที่พวกเขาต้องการเรียนรู้ได้

บ่อยครั้งนักเรียนจะมีค าถามที่ยังไม่ได้ตอบในเรื่องที่อ่าน หรอืนักเรียนอาจยกหัวข้อที่ยังไม่ได้ถก

แถลงกันขึน้มาและต้องค้นหาจากแหล่งความรูอ้ื่น เพื่อที่จะหาค าตอบและขอ้มูลเหล่านั้น 

 ส าหรับการแก้โจทย์ปัญหานั้น ขั้นตอน “W” จะเกี่ยวข้องกับข้อตกลงของ

กลุ่มในเรื่องที่โจทย์ถามว่าค าถามคืออะไร และค าถามนั้น หมายความว่าส่วนขั้นตอนที่ว่า

ต้องการรู้อะไรนั้นอาจเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจของนักเรียนในการวางแผนจะแก้ปัญหา พวก

เขาอาจตกลงกันว่าจ าเป็นต้องไปหาข้อมูล และต้องตัดสินใจว่าจะไปหาแหล่งข้อมูลที่ไหน หรือ

บางครั้งอาจต้องท าโพล หรือ อาจต้องไปคุยกับใครๆ หรืออาจต้องท าการวัด ท าการทดลอง

หรอืต้องไปค้นคว้าจากหนังสอือุเทศตา่งๆ 
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                  L คอื ได้เรยีนรู้อะไร 

                   ขั้นตอนนี้ ให้นักเรียนอ่านในใจและบันทึกว่าได้รู้อะไรบ้าง แล้วน ามาเล่าสู่

กันฟัง แล้วบันทึกไว้ ขั้นตอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนได้ขัดเกลาและขยายความคิดเห็นทั้งกระบวนการ

อ่านและกระบวนการเขียน 

                   ในการแก้โจทย์ปัญหา ขั้นตอน “L” นี้ประสงค์ให้ผู้เรียนบอกค าตอบ

รวมทั้ง อธิบายและชี้แจงถึงขั้นตอนของการด าเนินการแก้ปัญหา  พวกเขาอาจให้ผู้อื่นช่วย

ตรวจสอบเพื่อความ แน่ใจ หรือพวกเขาอาจพูดกันถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบของพวก

เขาเอง กลุ่มนักเรียนจะได้รับ การส่งเสริมให้เหน็ผลสะท้อนและได้เขียนเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปที่ได้

เรียนรู้ตัวอย่างเช่น นักเรียนกลุ่มหนึ่ง อาจเขียนและพูดเกี่ยวกับเรื่องวิธีการวาดภาพช่วยได้

อย่างไร หรอืการที่พวกเขาได้ใช้กระบวนวิธีเดา และตรวจสอบอย่างไร เป็นต้น 

                   D คอื ได้ท าอะไรไปแล้วบ้าง  

                  สมาชิกของกลุ่ม ได้ใช้แบบบันทึกไปด้วยขณะที่ช่วยกันแก้ปัญหา ขั้นตอน 

“รู้” อะไรบ้างแล้ว” และ “ต้องการจะรู้อะไร” นั้นได้ช่วยให้พวกเขาเข้าใจปัญหา แล้ววางแผนที่

จะหาวิธีแก้ แล้วจึงประเมินค าตอบส่วนการบรรยายว่า “'ได้ท าอะไรไปแล้วบ้าง” แล้วบันทึกไว้

นั้นช่วยให้นักเรียนคิด อย่างมีสติถึงแผนและกระบวนการด าเนินงานที่พวกเขาได้ใช้ในขณะที่

ท างานรว่มกันในการแก้ปัญหา 

                       3. กระบวนการแก้ปัญหาแบบ SSCS 

                 สถาบันส่งเสริมการสอน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2550) กล่าวว่า

กระบวนการแก้ปัญหาแบบ SSCS  เป็นแบบการสอนที่ใช้พัฒนาทักษะในการแก้ปัญหาของ

นักเรียน ซึ่งเป็นทักษะที่ฝึกใหน้ักเรียนได้รู้จักใช้กระบวนการคิดหาเหตุผลในการแสวงหาค าตอบ

ของปัญหาที่เกิดขึ้นเป็นแบบกาสอนที่ได้รับการพัฒนาขึ้นมาโดย  พิซซินี่  เซฟาสันและเอเบล    

(Pizzini, Shapardson  and  Abell, 1989) และได้ก าหนดขั้นตอนการสอนแบบ SSCS เป็น  4  

ขั้นตอนดังนี้         

                  ขั้นตอนที่  1  Search : S  หมายถึงการค้นหาข้อมูลที่เกี่ยวกับปัญหาและ

การแยกแยะประเด็นของปัญหา  ซึ่งประกอบด้วยการระดมพลังสมองเพื่อให้เกิดการแยกแยะ

ปัญหา   ต่างๆ ชว่ยผู้เรียนในด้านการมองเห็นความสัมพันธ์ของมโนมติต่าง ๆ ที่อยู่ในปัญหานั้น  

ผู้เรียนจะต้องอธิบาย  และให้ขอบเขตของปัญหาด้วยค าอธิบายจากความเข้าใจของผู้เรียนเอง

ซึ่งจะต้องตรงกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่ตั้งไว้  ในขั้นตอนนี้นักเรียนจะต้องหาข้อมูลของ

ปัญหาเพิ่มเติมโดยอาจหาได้จากการที่นักเรียนตัง้ค าถามถามกับครู  หรอืเพื่อนนักเรียนเอง 
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                  ขั้นตอนที่  2   Solve : S  หมายถึงการแก้ปัญหา หรือหาค าตอบของ

ปัญหาที่เราต้องการ  ในขั้นนี้ผู้เรียนต้องวางแผนในการแก้ปัญหา  การใช้เครื่องมือในการ

แก้ปัญหาด้วยตนเอง  ขณะที่นักเรียนก าลังด าเนินการแก้ปัญหาถ้าพบปัญหาอีกสามารถจะ

กลับไปขั้นตอนที่ 1 ได้หรือนักเรียนปรับปรุงแผนการที่วางไว้โดยการประยุกต์น าวิธีการ

แก้ปัญหา  ตา่ง ๆ มาใช้เพื่อน าไปสู่ การแก้ปัญหาที่ถูกต้อง      

                  ขั้นตอนที่  3  Create : C  หมายถึง  การน าข้อมูลที่ได้จากการแก้ปัญหา 

หรอืค าตอบที่ได้มาจัดกระท าให้อยู่ในรูปของค าตอบสามารถอธิบายให้เข้าใจได้ง่าย  โดยการใช้

ภาษาที่ง่ายสละสลวยมาขยายความหรือตัดทอนค าตอบที่ได้ให้อยู่ในรูปค าตอบที่สามารถ

อธิบายให้ผู้อื่นเข้าใจได้ง่าย         

                  ขั้นตอนที่  4  Share : S   หมายถึง  ให้นักเรียนแสดงความคิดเห็น

เกี่ยวกับค าตอบที่ได้ทั้งของตนเองและผู้อื่น  โดยค าตอบที่เกิดขึ้นจะได้รับการยอมรับหรือไม่

ยอมรับก็ได้  ค าตอบที่ได้รับการยอมรับนั้นอาจท าให้เกิดปัญหาใหม่ได้  ส่วนค าตอบที่ไม่ได้รับ

การยอมรับท าให้เกิดปัญหาได้เมื่อพบว่า  มีเหตุผลที่ผิดพลาดในการวางแผนการแก้ปัญหาของ

นักเรียนโดยที่คนอื่นช่วยประเมินให้ 

  2. การให้เหตุผลทางคณติศาสตร์ 

                        2.1 ความหมายของการให้เหตุผลทางคณติศาสตร์  

                              การให้ เหตุผลทางคณิตศาสตร์  หมายถึง กระบวนการคิดทาง

คณิตศาสตร์ ที่ต้องอาศัยการคิดวิเคราะห์ หรือความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการรวบรวม

ข้อเท็จจริง ข้อความ แนวคิด สถานการณ์ทางคณิตศาสตร์ต่าง ๆ แจกแจงความสัมพันธ์ หรือ

การเช่ือมโยงเพื่อท าให้เกิดข้อเท็จจริงหรือสถานการณ์ใหม่  (สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี, 2550, หน้า 38) 

   การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถในการคิดหรือ 

อธิบายแนวคิดให้ผู้อื่นรับรู้ได้ โดยน าวิธีการให้เหตุผลแบบอุปนัย และนิรนัยมาช่วยในการสรุป 

อย่างสมเหตุสมผล (พงศธร มหาวิจติร, 2550, หนา้ 50) 

   การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ เป็นการแสดงแนวคิดเกี่ยวกับการสร้าง 

หลักการหาความสัมพันธ์ของ แนวคิดและการสรุปที่สมเหตุสมผลตามแนวคิดนั้น ๆ ซึ่ง

ประกอบด้วย 

             1. ความสามารถในการวิเคราะห ์และระบุถึงความสัมพันธ์ของข้อมูล 

                           2. ความสามารถในการหาข้อสรุป 

             3. ความสามารถในการแสวงหาข้อสรุป และยืนยันข้อสรุปของแนวคิด 



52 
 

 

อย่างสมเหตุสมผล (สมเดช บุญประจักษ์, 2540, หน้า 37) 

     จากความหมายการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า การให้

เหตุผลทางคณิตศาสตร์ คือ ความสามารถของนักเรียนในการแสดงความคิดของนักเรียน

เกี่ยวกับการได้ผลลัพธ์มาอย่างถูกต้องอย่างสมเหตุสมผลตามหลักการทางคณิตศาสตร์ 

                        2.2 รูปแบบของการให้เหตุผลทางคณติศาสตร์ 

   สถาบัน สง่เสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2550, หน้า 39)

ได้น าเสนอประเภทของรูปแบบการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์แบ่งออกเป็น 3 แบบดังนี ้

                              1. การให้เหตุผลแบบหยั่งรู้ ไม่ได้เกิดขึ้นมาจากพิจารณาถึงข้อเท็จจริง

หรอื หลักฐานใดๆ แตเ่กิดจากการที่คนเรานัน้รูส้ึกถึงได้วา่ น่าจะเกิดเหตุการณท์ี่ตัวเองรูส้ึกได้ 

                              2. การให้เหตุผลแบบอุปนัย เป็นการมองรูปแบบและสร้างรูปทั่วไปและ 

ข้อความคาดการณ์จากการสังเกตตัวอย่างเป็นจ านวนมากแล้ว น ามาสร้างเป็นข้อสรุป ลักษณะ 

ของการให้เหตุผลชนิดนี้ มักจะเกิดในชีวิตประจ าวันบ่อยๆ รวมถึงการสอนคณิตศาสตร์ในช้ัน 

เรียนด้วย ครูมักจะใหน้ักเรียนใชเ้หตุผลประเภทนี้หาคุณสมบัติของสิ่งต่างๆ ที่ครูตอ้งการ 

                              3. การให้เหตุผลแบบนิรนัย ใช้เพื่อแสดงความถูกต้องของการให้

เหตุผล ชนิดต่างๆ ได้เป็นอย่างดีในแง่ของการตรวจสอบข้อสรุปและสร้างเหตุผลสนับสนุนที่

น่าเช่ือถือ ลักษณะของการให้เหตุผลชนิดนี้จะมีความเป็นทางการมากกว่าแบบอุปนัย การ

พัฒนาให้ผู้ เรียน มีความสามารถในการให้เหตุผลแบบนิรนัยจะน าไปสู่การพิสูจน์ทาง

คณิตศาสตร์ที่ดีได้ 

                        วิเธียร์ เลาหโกศล (2545,หน้า 1-6) กล่าวว่า การให้เหตุผลทาง

คณิตศาสตรท์ี่ส าคัญมี 2 แบบ คอื 

             1. การให้เหตุผลแบบอุปนัย หมายถึง วธิีการสรุปผลในการค้นหาความ

จรงิ จากการสังเกตหรอืการทดลองหลายๆ ครั้ง จากกรณีย่อยๆ แล้วน าไปสู่ขอ้สรุป 

                              2. การให้เหตุผลแบบนิรนัย หมายถึง วธิีการน าความรูพ้ืน้ฐาน ซึง่อาจ

เป็นความเชื่อ ข้อตกลง หรือบทนิยาม ซึง่เป็นที่รูจ้ักกันมาก่อนแล้วยอมรับว่าเป็นจริง เรยีก เหตุ 

น าไปสู่ขอ้สรุป เรยีกว่า ผล  
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     2.3 การสี่อสาร การสี่อความหมายทางคณติศาสตร์ และการน าเสนอ 

                             1. ความหมายของการสี่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์

และการน าเสนอ 

      สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2551, หน้า 

71) กล่าวว่า  

                                การสี่อสาร เป็นกระบวนการถ่ายทอดข่าวสารจากผู้สง่สารไปยัง

ผูร้ับสาร โดยน าเสนอผา่นช่องทางการสื่อสารตา่งๆ ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน 

การดูและ การแสดงท่าทางโดยอาจไม่ใช้สือ่ หรอืใช้สื่อต่าง ๆ เช่นวทิยุโทรทัศน์หนังสอืพิมพ์

วารสาร หรือสิ่งตพีิมพ์ต่าง ๆ และอินเตอร์เน็ต 

      การฟัง เป็นช่องทางการสื่อสารที่ต้องการให้ผู้รับสารฟังแนวคิด

ความ คิดเห็น หรือกระบวนการของผู้ส่งสาร ที่น าเสนอในรูปของค าพูดหรือภาษาพูด การฟังที่

ดี ผูฟ้ัง จะต้องมีเจตนาที่จะรับฟังแล้วคิดวิเคราะห์ ตามเนื้อหาที่ฟัง และถ้าเกิดข้อสงสัยหรือไม่

เขา้ใจ อย่าด่วนซักถามหรือคัดด้าน พยายามให้โอกาสผูพู้ดได้ขยายความ แล้วจึงถามอย่างสุขุม 

เป็น ล าดับขั้นและอย่าแสดงอารมณ์ 

      การพูด เป็นช่องทางการสื่อสารที่ต้องการให้ผู้ส่งสาร อธิบาย

แนวคิด ความคิดเห็นหรือกระบวนการ ออกมาเป็นค าพูดหรือภาษาพูดในทุกขั้นตอนอย่าง

สมเหตุสมผล เพื่อให้ผู้รับสารได้รับรู้หรือเข้าใจได้ชัดเจน การพูดอาจเป็นการพูดระหว่างบุคคล 

หรือการพูดใน ที่สาธารณะ การพูดที่ดี ผู้พูดต้องมีจุดหมาย เนื้อหาของข่าวสาร และรูปแบบ

ของการพูดที่ ถูกต้องและชัดเจน ตลอดจนมีระดับความดังของเสียง ความสูงต ่าฃองเสียง 

อัตราเร็วชา้ในการ พูด การหยุดระยะหรือเว้นช่วงหายใจที่เหมาะสม ไม่ควรพูดข่มขู่ผู้ฟังหรือใช้

สรรพนามที่ไม่ เหมาะสมระหว่างกัน 

      การอ่าน เป็นช่องทางการสื่อสารที่ต้องการให้ผู้รับสาร ศึกษา หรือ 

พิจารณาแนวคิดความคิดเห็น หรือกระบวนการของผู้ส่งสารที่น าเสนอในรูปของลายลักษณ์ 

อักษร หรือภาษาเขียน การอ่านที่ดี ผู้อ่านจะต้องมีเจตนาที่อ่านแล้ววิเคราะห์ตามเนึ้อหาที่อ่าน 

และถ้าเกิดข้อสงสัยหรือไม่เขา้ใจ ผูอ้่านควรไต่ถามจากผู้รูจ้นหายสงสัยหรอืเขา้ใจดีขึน้ 

      การดู เป็นช่องทางการสื่อสารที่ต้องการให้ผู้รับสาร เห็นแนวคิด 

ความ คิดเห็น หรือกระบวนการของผู้ส่งสารที่น าเสนอในรูปของ กริยา ท่าทาง อาการต่างๆ 

การดูที่ดี ผูดู้จะต้องให้ความสนใจ มีเจตนาที่จะดูแล้วคิดวิเคราะหต์ามเนึ้อหาที่เห็น 
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      การแสดงท่าทาง เป็นช่องทางการสื่อสารที่ต้องการให้ผู้ส่งสาร

แสดงแนวคิด / ความคิดเห็นหรือกระบวนการ ออกมาเป็นกริยา ท่าทาง อาการต่างๆ เพื่อให้

ผูร้ับสาร ได้รับรู้หรือพจิารณาความถูกต้อง การแสดงท่าทางอาจเป็นผลงานของบุคคลเพียงคน

เดียว หรือผลงานของกลุ่มบุคคลก็ได้ การแสดงท่าทางที่ดี ผู้แสดงจะต้องมีจุดมุ่งหมาย เนื้อหา
ของ ข่าวและรูปแบบของการแสดงท่าทางที่ถูกต้อง ชัดเจน และเป็นล าดับขั้น 

     การสี่อความหมายทางคณิตศาสตร์  และการน า เสนอ  เป็น

กระบวนการสื่อสารที่นอกจากจะน าเสนอผ่านช่องทางการส่อสาร การฟัง การพูด การอ่าน 

การเขียน การดู และการแสดงท่าทางตามปกติแล้ว ยังเป็นการสื่อสารที่มีลักษณะพิเศษ โดยมี

การใช้สัญลักษณ์ ตัวแปร ตาราง กราฟ สมการ อสมการ ฟังก์ชัน และแบบจ าลอง เป็นต้น มา

ช่วยในการสื่อความหมายด้วย 

   การสื่อสาร การสื่อความหมาย ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ 

หมายถึง การเขียนวิธีการคิดของกระบวนการแก้ปัญหา หรือแนวความคิดของตนเองว่า มี

ความเขา้ใจเป็นอย่างไร ซึง่ท าให้ครูผู้สอนสามารถประเมิน ผู้เรียนเป็นรายบุคคลได้ (สุธิดา เกตุ

แก้ว, 2547, หนา้ 21) 

                             2. กิจกรรมที่สง่เสริมการสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ และการ

น าเสนอ 

       สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2543, หน้า 

286387) กล่าวว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในวิชาคณิตศาสตร์เป็นความสามารถในการ

สือ่สาร เป็นคุณลักษณะที่ตอ้งฝึกซ ้า ๆ และสามารถฝึกทักษะในการสื่อสารได้ดังนี้ 

                                  1. การเล่าหรือการพูดทางคณิตศาสตร์ เป็นการให้ข้อมูลข่าวสาร 

และ แนวคิดส าคัญทางคณิตศาสตร์ที่มีเหตุผล การเล่าหรือการเขียนสรุปเรื่องราวทาง

คณิตศาสตร์ที่ อ่านจากวารสารหนังสือพิมพ์ หนังสือต่างๆจากการดูโทรทัศน์หรือการสืบด้น

ข้อมูลทาง อนิเตอร์เน็ต โดยครูได้มอบหมายให้นักเรียนไปศกึษาค้นคว้า แล้วน ามาเล่าหรือเขียน

ให้ผู้อื่นรับรู้ เป็นการฝึกทักษะการสื่อสารอีกวิธีหนึ่ง 

                                  2. การเขียนบันทึกสรุปการไปทัศนศึกษาหรือการศึกษาภาคสนาม

ใน โอกาสที่นักเรียนกลับมาจากทัศนศึกษาหรือศึกษาภาคสนามแล้ว ให้เขียนรายงานสรุปถึง 

ความรู้สึกความคิดในบางเรื่องที่ได้รับจากการไปทัศนศึกษาในแต่ละครั้ง เช่น เมื่อพาไปส ารวจ 

ข้อมูลจ านวนนักเรียนในโรงเรียนใกล้เคียง นักเรียนควรจะสามารถเขียนบรรยายสรุปเกี่ยวกับ 

สภาพแวดล้อมทั่วไปในบริเวณโรงเรียน ลักษณะนิสัยของนักเรียนที่พบเห็น รวมทั้งข้อคิดเห็นที่มี 

ต่อการจัดสภาพแวดล้อมโนโรงเรียน ซึ่งผลสุดท้ายอาจให้นักเรียนแสดงข้อมูลนักเรียนออกมา 
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ในรูปแผนภูมิวงกลม แผนภูมิรูปภาพ แผนภูมิเส้น เป็นต้น 

 

                                  1. การเล่นหรือการบันทึกสิ่งที่สังเกตโนเรื่องใดเรื่องหนึ่ง กิจกรรมใน

ส่วนนี้ อาจท าได้ดังตัวอย่าง เช่น ครูอาจให้นักเรียนบันทึกส่งที่สังเกตได้จากข้อแตกต่างของการ 

น าเสนอข้อมูลในลักษณะต่างๆ 

                                  2. การจัดแสดงผลงานหรอืการน าเสนอผลงานทางคณิตศาสตร์ที่ได้

จาก การศึกษาค้นคว้าหรือจากการสังเกตที่เกี่ยวข้องกับวิชาคณิตศาสตร์ ในการน าเสนอควร

ใหม้ี การน าเสนอด้วยวาจาและผลงาน 

        Thurber (1976 อ้างอิงโน ศิริพรรณ ศรีอุทธา, 2548, หน้า 31-32) 

ได้ กล่าวถึง กิจกรรมด้านทักษะการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ที่ควรจัดมีดังนี ้

                                  1. ศัพท์ทางคณิตศาสตร ์ซึง่ให้นักเรียนได้เข้าใจที่มาและความหมาย

ของ ค าศัพท์ทางคณิตศาสตรห์รอืการสร้างค าศัพท์ 

                                  2. การน าเสนอด้วยปากเปล่า ได้แก่ การให้นักเรียนได้มีกิจกรรม 

ดังนี้ 

                                     2.1 การสรุปรายงานในห้องเรียนหรือรายงานสั้นๆ ที่นักเรียนได้

ออกมาพูดหน้าช้ันและมีค าถาม ถาม-ตอบ จากเพื่อนในช้ัน 

                                     2.2 พูดน าเสนอเมื่อได้รับฟัง หรอืการอ่านหนังสอื หรือการดู

ภาพยนตร์ ครูมอบหมายให้นักเรียนไปอ่านหรอืให้ชมภาพยนตรเ์รื่องที่เกี่ยวกับคณิตศาสตร์ 

แล้วน ามาพูดรายงาน โดยมีวัตถุประสงค์ของการพูดและการรายงาน 

                                     2.3 การน าเสนอเป็นกลุ่ม การท างานเป็นทีมของนักเรียน โดยให้

เตรียม เรื่องที่สนใจที่ตอ้งการพูดและการรายงาน 

                                     2.4 เกมทางคณติศาสตร์ อาจจะให้เล่นเวลาสั้นๆ โดยการเขียนที่

ให ้แสดงจนิตนาการ หรอืก าหนดสถานการณ์มา และให้คิดและแก้ปัญหานั้น 

                                     2.5 รายงานทางโทรทัศน์และวิทยุ ให้ดูรายการที่เกี่ยวกับ

คณิตศาสตร ์อาจจัดกิจกรรมก าหนดเวลาสั้นๆ และใหม้ีการน าเสนอความคิดจากการดู

รายการโทรทัศน์ หรอืวิทยุ 

                                  3. การเขียนที่ดแีละเพิ่มการเขียนใหม้ากกว่าเดิม โดยสนับสนุนการ

เขียน ของนักเรียน อาจใหน้ักเรียนได้มีการสรุปจากบทเรียนที่ได้เรยีนมา หรอืให้นักเรียนได้

เขียนจาก ประสบการณโ์ดยไม่ต้องจ ากัดหนา้ในการเขียน 
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     2.4 การเชื่อมโยงทางคณติศาสตร์ 

   1. ความหมายของการเชื่อมโยงทางคณติศาสตร์ 

      สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2551, หน้า 

98-99)การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการคิด วิเคราะห์ และ

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ในการน าความรู้ เนื้อหาสาระ และหลักการทาง คณิตศาสตร์ มา

สร้างความสัมพันธ์อย่างเป็นเหตุเป็นผล ระหว่างความรู้และทักษะ/กระบวนการ ที่มี ในเนื้อหา

คณิตศาสตร์กับงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อน าไปสู่การแก้ปัญหาและการเรียนรู้แนวคิดใหม่ ที่ซับซ้อน

หรอืสมบูรณ์ขึน้  

   2. แบบของการเชื่อมโยงทางคณติศาสตร์ 

       สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2551,หน้า

99-100) กล่าวว่า การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ สามารถจ าแนกตามลักษณะการเชื่อมโยงได้ 

2 แบบ ดังนี้ 

                                  1. การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์ เป็นการน าความรู้

และ ทักษะ/กระบวนการต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ไปสัมพันธ์กันอย่างเป็นเหตุเป็นผล ท าให้

สามารถ แก้ปัญหาได้หลากหลายวิธีหรือกะทัดรัดขึ้น และท าให้การเรียนการสอนคณิตศาสตร์

มี ความหมายส าหรับนักเรียนมากขึ้น 

                                  2. การเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ เป็นการน าความรู้และ

ทักษะ/ กระบวนการต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ไปสัมพันธ์กันอย่างเป็นเหตุเป็นผลกับเนี้อหาและ

ความรู้ ของศาสตร์อื่นๆ เช่น วิทยาศาสตร์ ดาราศาสตร์ พันธุกรรมศาสตร์ จิตวิทยาและ

เศรษฐศาสตร์ เป็นต้น ท าให้การเรียนคณิตศาสตร์น่าสนใจ มีความหมาย และนักเรียนเห็น

ความส าคัญของ การเรียนคณิตศาสตร ์    

       Kennedy and Tipps (1994, หน้า 194-198 อ้างอิงใน วรันฐิยา ไชย

ลา, 2550, หน้า 35-36)การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์มีความส าคัญ นักเรียนจะต้องรู้จัก 

สร้างการเชื่อมโยงระหว่างส่งที่เป็นรูปธรรมได้แก่ รูปภาพ แผนภาพ สัญลักษณ์ และมโนมติกับ 

กระบวนการ รวมเนี้อหาและวิธีการต่างๆ ทางคณิตศาสตร์เข้าด้วยกัน และจะต้องรู้จักสร้าง 

การเชื่อมโยงระหว่างคณิตศาสตร์กับชีวติจรงิ  

       การเชื่อมโยงควรสร้างให้เกิดขึ้นอย่างสม ่าเสมอในระหว่างการเรียน

การ สอน คือ ให้นักเรียนปฏิบัติงาน หรือกิจกรรม แล้วแปลงกิจกรรมเหล่านั้นออกมาเป็น

รูปภาพ แผนภาพ แผนภูมิ แผนผัง กราฟ สัญลักษณ์ต่างๆ การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์กับ

ศาสตร์อื่นๆ กับชีวิตจริงเกิดขึ้นได้มากมาย โดยผู้สอนสามารถให้นักเรียนปฏิบัติงานที่เชื่อมโยง 
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คณิตศาสตร์กับวิทยาศาสตร์ สังคมศกึษา ศิลปะ คหกรรม และกิจกรรมในวิชาต่าง ๆ 

    3. ตัวอย่างการเชื่อมโยงทางคณติศาสตร์    

        สถาบันสง่เสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2551) กล่าว

ว่า ตัวอย่างการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์ มีดังนี้ 

                                   1. คณิตศาสตร์กับวิทยาศาสตร์ เช่น การจดบันทึกอุณหภูมิ การวัด 

ความเร็ว ลม แรงดันอากาศ การส่งมนุษย์ไปดวงจันทร์ การโคจรของดาวเคราะห์ การก าหนด 

มาตราส่วน และการสรา้งแบบจ าลองของระบบสุริยะจักรวาล 

                                   2. คณิตศาสตร์กับสังคมศึกษา เช่น นาฟิกาน้ า นาฟิกาทราย การ

สร้าง พีระมิดในอียิปต์ การศกึษาการออกแบบพรม ถ้วยชาม และตะกร้าที่ใช้หลักสมมาตรและ

ทรง ลูกบาศก์ การแบ่งแยกอาชีพที่มีเครื่องแบบและไม่มีเครื่องแบบ เช่น นักวิจัย บริการ 

คนงาน โรงงาน ทหาร และปศุสัตว์ การเปรียบเทียบส่วนสูงที่สุดและต ่าที่สุด 

                                   3. คณิตศาสตร์กับศิลปะ เช่น การวัดระยะของกระดาษ เพื่อติด

ขอบผนัง การก าหนดมาตราส่วนของฉากละคร การวาดภาพทิวทัศน์ตา่งๆ 

                                   4. คณิตศาสตร์กับสุขศึกษา เช่น การวัดความสูงของนักเรียน การ

บันทึก ผลในรูปตารางและกราฟ การหาปริมาณแคลอรี่จากการอ่านฉลากข้อมูลโภชนาการ

ข้างกล่อง ผลติกัณฑ์ การวัดระดับคอเลสเตอรอล 

                                   5. คณิตศาสตร์กับการอ่าน และศิลปะทางภาษา เช่น การหา

รูปแบบของ ค า การแยกประเภทของค า การวิจัยรากศัพท์ของภาษาคณิตศาสตร์ การวิจัยและ

เขียน เรื่องราวของนักคณิตศาสตร์ที่มช่ืีอเสียง การวิเคราะหข์้อความเพื่อบอกจ านวนพยัญชนะ 

                                   6. คณิตศาสตร์กับการศึกษาทางกายภาพ เช่น การนับจ านวนรอบ

ของ การกระโดดเชือก การจัดวางพื้นที่ของการเล่น การจับเวลาระหว่างการแข่งขัน 

     2.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ 

  1. ความหมายของความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ทางคณติศาสตร์ 

     ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ เป็นกระบวนการคิดที่

อาศัย ความรู้พื้นฐาน จินตนาการและวิจารณญาณ ในการพัฒนาหรือคิดค้นองค์ความรู้หรือ 

สิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆที่มีคุณค่าและเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม (สถาบันส่งเสริมการสอน 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2551, หน้า 133)  
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     ความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ เป็นความคิดอเนกนัยเป็น

ความคิด หลายทิศทาง หลายแงมุ่ม คิดได้กว้างไกล ซึง่ลักษณะความคิดเชน่นี ้จะน าไปสู่การคิด

ประดิษฐ์ สิ่งแปลกใหม่ รวมถึงการคิด ค้นพบวิธีการแก้ปัญหาได้ส าเร็จด้วย (Guiford ,1967, 

หนา้ 61 อ้างองิโน อารี พันธ์มณี, 2543, หน้า 3) 

     ความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ เป็นกระบวนการทางปัญญา

ระดับสูง ที่ใช้กระบวนการทางความคิดหลาย ๆ อย่างมารวมกัน เพื่อสร้างสรรค์สิงใหม่ หรือ

แก้ปัญหาที่ มีอยู่ใหด้ีขึ้น ความคิดสร้างสรรค์จะเกิดขึ้นได้ ก็ต่อเมื่อ ผู้สร้างสรรค์มีอิสรภาพทาง

ความคิด (ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาติ, 2545, หน้า 29) 

    ความคิดสรา้งสรรคท์างคณิตศาสตร์ เป็นกระบวนการทางสมองที่คิด

ได้ หลายแนวทาง ซึ่งรวมทั้งการประดิษฐ์ คิดด้นพบสิงแปลกใหม่ด้วยการดัดแปลง ปรุงแต่ง

จาก ความคิดเดิม ผสมผสานกันให้เกิดสิงใหม่ ซึ่งรวมทั้งการประดิษฐ์คิดค้นสิ่งต่างๆ ตลอดจน 

วิธีการคิดทฤษฎีหลักการได้ส าเร็จ ความคิดสร้างสรรค์จะเกิดขึ้นได้ไม่ใช่ความคิดในสิงที่เป็นไป 

ได้ หรือสิ่งที่เป็นเหตุเป็นผลอย่างเดียว หากแต่ความคิด จินตนาการก็เป็นสิ่งที่ส าคัญยิ่ง ที่จะ 

ก่อให้เกิดความแปลกใหม่ แต่ต้องควบคู่กันไปกับความพยายามที่จะสร้างจินตนาการให้เป็นไป 

ได้ หรือที่เรียกว่าจินตนาการประยุกต์ จึงจะท าให้เกิดผลงานจากความคิดสร้างสรรค์  (อารี 

พันธ์มณ,ี 2540, หนา้ 6) 

  จากความหมายของความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ที่กล่าว

มา ขา้งตน้ สรุปได้ว่า ความคิดริเริ่มสร้างสรรคท์างคณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถในการ

คิด ที่อาศัยความรู้พื้นฐานและวิจารณญาณในการคิดแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ เพื่อให้ได้

ค าตอบที่ แตกต่างกันหรอืหลากหลายวิธี 

                         2. องค์ประกอบของความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ทางคณติศาสตร์ 

  ความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ไม่ได้ประกอบด้วยความคิดริเริ่ม 

เพียงอย่างเดียว แต่ยังประกอบไปด้วยลักษณะการคิดอื่นๆ อีกด้วย อย่างไรก็ตามความคิด 

ริเริ่มก็ยังเป็นลักษณะที่ส าคัญลักษณะหนึ่ง แต่ความส าเร็จในการสร้างสรรค์ผลผลิตที่แปลก 

ใหม่ จ าเป็นต้องอาศัยลักษณะอื่นๆ อีกด้วย ดังที่นักจิตวิทยาและนักการศึกษาที่ส าคัญหลาย 

ท่านได้กล่าวถึงองค์ประกอบของความคิดสร้างสรรคไ์ว้ ดังนี้ 

  Guiford (1967, หน้า 61 อ้างอิงใน สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี, 2551, หน้า 135) กล่าวว่า แนวคิดที่เกี่ยวกับองค์ประกอบส าคัญ

ที่น าไปสู่ ความคิดริเริ่มสร้างสรรคท์างคณิตศาสตร์ มีดังนี้ 
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                             1. ความคิดคล่อง หมายถึง ความสามารถในการคิดเพื่อให้ได้ค าตอบ 

จ านวนมากที่แตกต่างกันหรอืหลากหลายวิธี การคดิใหไ้ด้ค าตอบจ านวนมากที่แตกต่างกัน หรือ 

วิธีที่หลากหลายเป็นตัวบ่งบอกถึงความเข้าใจ และความคล่องแคล่วของสมองนักเรียนที่จะกลั่น 

เอาค าตอบของปัญหาออกมา ซึ่งกิลฟอร์ดเช่ือว่า ผู้ที่ความคิดคล่องมากจะมีโอกาสสร้าง 

ค าตอบที่แปลกและเฉียบคมได้มากกว่าผูท้ี่มคีวามคิดคล่องน้อย 

                              2. ความคิดยืดหยุ่น หมายถึง ความสามารถในการคิดปรับเปลี่ยนตาม 

สถานการณ ์คิดแล้วเลือกน าไปใช้ใหต้รงกับสถานการณ์หรือเงื่อนไขที่ก าหนด ความคิดยืดหยุ่น 

จงึเป็นตัวเสริมให้ความคิดคล่องมีความแปลกแตกต่างกันออกไป 

                              3. ความคิดริเริ่ม หมายถึง ความสามารถในการคิดเพื่อให้ได้ความคิดที่

มี ลักษณะแปลกใหม่แตกต่างจากความคิดพื้น ๆ เป็นความคิดที่เกิดขึ้นครั้งแรกที่แตกต่างจาก 

ความคิดพื้น ๆ ที่มอียู่เดิม และอาจไม่มใีครนกึหรือคดิมาก่อน 

                              4. ความคิดละเอียดลออ หมายถึง ความสามารถในการคิดเพื่อให้ได้ 

ความคิดที่มรีายละเอียดอย่างลุม่ลึกหลายแงมุ่มของแตล่ะค าตอบของปัญหาจนกระทั่งสามารถ 

สร้างผลงานหรอืชิน้งานขึ้นมาได้ส าเร็จ 

                       3. กระบวนการคดิสร้างสรรค์ทางคณติศาสตร์ 

 Jacques (1869 อ้างอิงใน สุภาวดี ตั้งบุปผา, 2533, หน้า 37-38) กล่าว

ว่า กระบวนการคิดสรา้งสรรคท์างคณิตศาสตร์มีอยู่ 4 ขั้นตอน ดังนี ้

                           1. ขั้นเตรียม เป็นขั้นที่ได้รับปัญหาและบุคคลมีการกระท าต่อปัญหานั้นใน 

ระดับที่รู้ตัวอย่างเป็นระบบ โดยวิธีการเชิงตรรกะ ซึ่งความพยายามในระดับที่รู้ตัวนี้จะเป็นการ

กระตุน้ในแนวทางทั่ว ๆ ไปในการแก้ปัญหา ซึง่แนวทางดังกล่าวจะเขา้สู่ระดับความรูต้ัว 

                           2. ขั้นครุน่คิด เป็นขั้นที่มีกระบวนการคิดที่ไม่รู้ตัว ซึ่งเป็นขั้นตอนที่เกิดการ

รวมกันของความคดิต่าง ๆ แบบลุ่ม และจะมีเพียงความคิดที่ดีเท่านั้น ที่จะขึน้สู่ระดับความรูต้ัว 

                           3. ขั้นรู้แจ้ง เป็นขั้นตอนที่เกิดขึ้นในระดับรู้ตัว เกิดความคิดที่สามารถ 

น าไปใช้ในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ได้ 

                           4. ขั้นตรวจสอบ เสนอผลและการน าผลไปใช้ เป็นขั้นสุดท้ายของ 

กระบวนการคิดสรา้งสรรค ์ซึง่เกิดในระดับรู้ตัวทั้งหมด 

                           Polya (1987, หน้า 92-93 อ้างอิงใน ปานจิต รัตนผล, 2547, หน้า 47) 

กล่าวว่า กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์สามารถท าให้บุคคลเกิดความคิดสร้างสรรค์ได้ 

ซึง่แบ่งกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์เป็น 4 ขั้นตอน 
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                           1. เข้าใจปัญหา เป็นขั้นที่บุคคลสามารถรับรู้ปัญหาจากสถานการณ์ทาง 

คณิตศาสตร์ที่ก าหนดให้ แล้วจับประเด็นส าคัญของปัญหา 

                           2. วางแผน เป็นขั้นที่บุคคลสามารถรับรู้ปัญหาเกี่ยวกับคณิตศาสตร์ที่ 

สามารถจะเป็นไปได้ 

                           3. ด าเนินการตามแผน เป็นขั้นทดสอบวิธีแก้ปัญหาเกี่ยวกับคณิตศาสตร์

ที่ น่าจะเป็นไปได้ทั้งหมด 

                           4. ตรวจสอบและยอมรับการแก้ปัญหา หรือตรวจว่าแผนการแก้ปัญหา 

เกี่ยวกับคณิตศาสตร์ที่วางไว้ใช้ได้หรือไม่ ถ้าตรวจสอบแล้ว วิธีการที่คิดใช้ไม่ได้ก็ เริ่มคิดวิธีการ 

ใหม่อกีต่อไป 

                           Polya ได้กล่าวว่า ขัน้ตอนที่ 2 เป็นขั้นตอนที่ส าคัญ กล่าวคือ เป็นขั้นที่เน้น 

การผึกให้นักเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ เกิดสิ่งประดิษฐ์ที่แปลกใหม่ และ

เกิดการหยั่งรู้สิ่งที่ต้องการ 

             จากการศึกษาค้นคว้าถึงความหมายของทักษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ท าให้พอจะสรุปถึงตัวชี้วัดของทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ในด้านต่าง 

ๆ ได้ดงันี ้

                          1. การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ คือ ความสามารถของนักเรียนในการหา

ค าตอบของปัญหาทางคณิตศาสตร์ โดยความสามารถในการใช้ความรู้ วิธีการ ในการ

แก้ปัญหาเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ที่ถูกต้องสมบูรณ์ที่สุด 

                          2. การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ คือ ความสามารถของนักเรียนในการ

แสดงความคิดของนักเรียนเกี่ยวกับการได้ผลลัพธ์มาอย่างถูกต้องอย่างสมเหตุสมผลตาม

หลักการทางคณิตศาสตร์ 

                          3. การสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ เป็น

กระบวนการสื่อสารที่นอกจากจะน าเสนอผ่านช่องทางการส่อสาร การฟัง การพูด การอ่าน 

การเขียน การดู และการแสดงท่าทางตามปกติแล้ว ยังเป็นการสื่อสารที่มีลักษณะพิเศษ โดยมี

การใช้สัญลักษณ์ ตัวแปร ตาราง กราฟ สมการ อสมการ ฟังก์ชัน และแบบจ าลอง เป็นต้น มา

ช่วยในการสื่อความหมายด้วย 

                          4. การเชื่อมโยงความรู้ คือ กระบวนการที่ต้องอาศัยการคิด วิเคราะห ์

และความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์ในการน าความรู ้เนื้อหาสาระ และหลักการทาง คณิตศาสตร์ มา

สร้างความสัมพันธ์อย่างเป็นเหตุเป็นผล ระหว่างความรู้และทักษะ/กระบวนการ ที่มี ในเนื้อหา

คณิตศาสตร์กับงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อน าไปสู่การแก้ปัญหาและการเรียนรู้แนวคิดใหม่ ที่ซับซ้อน
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หรอืสมบูรณ์ขึน้  

                          5. ความคิดสร้างสรรค์ทางคณิตศาสตร์ คือความสามารถในการคิด ที่

อาศัยความรู้พื้นฐานและวิจารณญาณในการคิดแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ เพื่อให้ได้ค าตอบที่ 

แตกต่างกันหรอืหลากหลายวิธี 

            2.6.3. ตัวอย่างปัญหาที่ใช้ทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

                      สถาบันสง่เสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2551) กล่าวว่า 

ตัวอย่างปัญหาที่ใชท้ักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ มีดังนี้  

                               1. ตัวอย่างปัญหาที่ใช้ทักษะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

                                 “ปัญหาน้ าในเยือก” 

                                  แอนมแีก้วน้ าอยู่ 3 ใบขนาดเท่าๆกัน แต่ละใบจุ 180 ลูกบาศก์

เซนติเมตรเดิมแอนใส่น้ าไว้เท่าๆกันทุกแก้ว ตอ่มาเติมน้ าลงในแก้วสองใบ ท าให้น้ าในแก้วมี

ปริมาณเป็น 3

4
 , 2

3
 และ 5

6
  ของความจุของแก้ว จงตอบค าถามตอ่ไปนี้ 

                 1. การที่แอนเติมน้ าลงไปในแก้วสองใบนั้น แอนเติมน้ าลงไปแก้วละ

กี่ 

ลูกบาศก์เซนติเมตร 

                                  2. ถ้าน าน้ าทั้ง 3 แก้วไปเทรวมกันลงไปในเหยือกเปล่าใบหนึ่ง จะได้

น้ าเป็น 5

8
 ของความจุเหยอืก เหยือกใบนีจุ้น้ าได้กี่ลูกบาศก์เซนติเมตร   

                                  2. ตัวอย่างปัญหาที่ใช้ทักษะการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 

                       “ปัญหาท่อนไม้ไผ่” 

                                      จอมมีไม้ไผย่าวเท่ากันอยู่ 2 ล า ถ้าน าไม้ไผแ่ตล่ะล ามาตัดเป็น 4 

ท่อน โดยใหอ้ัตราส่วนของความยาวของไม้ไผแ่ต่ละท่อนเป็น 1 : 2 : 3 : 4 ให้นักเรียนตอบ

ค าถามต่อไปนี้  

                                      1. ถ้าไม้ไผ่ท่อนที่ยาวที่สุดที่จอมตัดได้ 60 เซนติเมตร ไม้ไผ่ที่จอม

น ามาตัดยาวล าละเท่าใด และไม้ไผ่ที่ตัดแลว้แตล่ะท่อนยาวกี่เซนติเมตร 

                                      2. นักเรียนคิดว่าจอมสามารถน าไม้ไผ่ทั้ง 8 ท่อน มาต่อกันเป็น

รูปสามเหลี่ยมที่เท่ากันทุกประการได้กี่แบบ แต่ละแบบใช้ไม้ที่มอีัตราส่วนของความยาวเป็น

อย่างไร 

                                      3. จากข้อ 2 รูปสามเหลี่ยมที่เท่ากันทุกประการ มีความยาวของ

แตล่ะด้านกี่เซนติเมตร 



62 
 

 

                                      4. ไม้ไผ่แตล่ะท่อนที่น ามาต่อกันแลว้ไม่ได้รูปสามเหลี่ยมที่เท่ากัน

ทุกประการเป็นเพราะเหตุใด จงอธิบาย 

                 3. ตัวอย่างปัญหาการใช้ทักษะการสื่อสารการสื่อความหมายทาง

คณิตศาสตร์และการน าเสนอ 

                                   “ปัญหาการเย็บเสื้อผ้า” 

                                   โรงงานตัดเย็บเสื้อผ้าขายส่งแหง่หนึ่ง ทุกครั้งที่โรงงานใช้ผ้าหนึ่งพับ 

จะตัดเสื้อแขนยาวได้ 3 ตัว และแขนสั้นได้ 5 ตัว ทางโรงงานใช้ลายเสือ้จ านวนหนึ่งซึ่งมีราคาพับ

ละ 300 บาท ตัดเป็นตัวเสือ้แล้วสง่ไปให้ช่างเย็บรวม 200 ตัว และให้ค่าจ้างเย็บเสื้อแขนยาวตัว

ละ 50 บาท เสือ้แขนสัน้ตัวละ 40 บาท 

                                   จงตอบค าถามต่อไปนี้ 

                                   1. การตัดเย็บครั้งนี ้ทางโรงงานจา่ยเงินเป็นค่าซือ้ผ้าทั้งหมดกี่บาท 

                                   2. การตัดเย็บครั้งนี ้ทางโรงงานจา่ยค่าเย็บเสื้อทั้งหมดกี่บาท 

                                   3. ถ้าทางโรงงานต้องการขายส่งที่เอาก าไร 40% ทางโรงงาน

จะตอ้งขายส่งในราคาเฉลี่ยตัวละกี่บาท 

                               4. ตัวอย่างปัญหาที่ใช้ทักษะการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ 

                        “ปัญหาการขายตะกร้า” 

                                    สหกรณ์หมู่บ้านแหง่หนึ่งรับสินค้าจากชุมชนมาขายในจ านวน

สินค้าหลายชนดิเหล่านั้นมตีะกร้าลายดอกพิกุล เป็นสินค้าชนิดหนึ่งที่ขายดี สหกรณ์มแีมบ่้าน

อยู่กลุ่มหนึ่งที่ช่วยกันสานตะกร้าลายนี้และจะน าตะกร้ามาส่งที่สหกรณ์สัปดาหล์ะ 12 ใบ 

หลังจากนั้นทางสหกรณ์จะส่งตะกร้าไปขายต่อที่ตลาดนัดทุกสัปดาห์ โดยจะขายได้เป็นครึ่งหนึ่ง

ของจ านวนที่มอียู่เสมอ ถ้าในสัปดาห์ที่ 4 ของเดือน ก่อนที่แมบ่้านจะน าตะกร้ามาส่งเพิ่ม 

สหกรณ์พบว่ามีตะกร้าที่เหลือจากการขายในสัปดาหท์ี่ 3 อยู่ 17 ใบ จงหาว่าในสัปดาห์ที่ 1 ก่อน

ส่งไปขาย สหกรณ์มีตะกร้าอยู่กี่ใบ 

 

                    5. ตัวอย่างการใช้ทักษะความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

                                   “พับตามใจชอบ” 

                                    ให้นักเรียนใช้กระดาษ A4 พับสิ่งที่นักเรียนสนใจ เชน่ เรอื 

เครื่องบิน หมวกนก หรอืกบ ในขณะที่พับใหน้ักเรียนสังเกตและวเิคราะหด์้วยว่าในแตล่ะขัน้ตอน

การพับ มรีูปเรขาคณิตและมีสมบัติทางเรขาคณิตใดบ้างที่น ามาใช้ เพื่อน าผลงานที่พับส าเร็จ

แล้ว มาอธิบายถึงรูปเรขาคณิตและสมบัติที่เกี่ยวข้องต่อช้ันเรยีน 
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                       2.6.4 ตัวอย่างเกณฑ์การวัดประเมินผลด้านทักษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ 

                   เกณฑก์ารประเมิน เพื่อเป็นแนวทางใหค้รูผู้สอนใชเ้ป็นกรอบในการ

ประเมินทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของผูเ้รียนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

                               1. ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนด้านการแก้ปัญหา 

ตารางที่ 1 เกณฑ์การให้คะแนนทักษะกระบวนการ การแก้ปัญหา 

คะแนน:ระดับคณุภาพ ความสามารถในการแก้ปัญหาท่ีปรากฏให้เห็น 

4  :  ดีมาก 
ใช้ยุทธวิธีด าเนนิการแก้ปัญหาส าเร็จ อย่างมปีระสิทธิภาพ อธิบายถึง

เหตุผลในการใช้วธิีการดังกล่าวได้เข้าใจชัดเจน 

3  :  ด ี
ใช้ยุทธวิธีด าเนนิการแก้ปัญหาส าเร็จ แตน่่าจะอธิบายถึงเหตุผลในการ

ใช้วธิีการดังกล่าวได้ดีกว่านี้ 

2  :  พอใช้ 
มียุทธวิธีด าเนนิการแก้ปัญหา ส าเร็จเพียงบางสว่น อธิบายถึงเหตุผล

ในการใชว้ิธีการดังกล่าวได้บางสว่น 

1  :  ควรแก้ไข 
มีร่องรอยการแก้ปัญหาบางส่วน เริ่มคิดว่าท าไมจึงตอ้งใช้วธิีการนัน้

แล้วหยุด อธิบายต่อไม่ได้ แก้ปัญหาไมส่ าเร็จ 

0  :  ควรปรับปรุง ท าได้ไม่ถึงเกณฑข์้างต้นหรือไม่มรี่องรอยการด าเนินการแก้ปัญหา 

                   (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี,2546,หนา้123-125) 
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ตารางที่ 2 เกณฑ์การให้คะแนนทักษะกระบวนการ การแก้ปัญหา  

ขั้นตอน คะแนน เกณฑ์การพิจารณา คะแนนเต็ม 

K 2 

 

 

1 

 

0 

นักเรียนสามารถเขียนสิ่งที่โจทย์ก าหนดให้ถูกต้อง และน า

ความรูเ้ดิมมาเขียนสรุปเป็นความคิดรวบยอดจากสิ่งที่

ก าหนดให้ได้ 

นักเรียนเขียนเฉพาะสิ่งที่โจทย์ก าหนดมาให้ถูก หรอืเขียน

ความรูเ้ดิมได้ 

นักเรียนไม่สามารถเขียนสิ่งที่โจทย์ก าหนดมาให้ได้ และไม่

สามารถเขียนความรู้เดิมได้ 

2 

W 2 

 

1 

0 

นักเรียนสามารถเขียนในสิ่งที่โจทย์ถามได้ และบอกวิธีที่จะ

ได้มาซึ่งค าตอบ 

นักเรียนสามารถเขียนได้เฉพาะสิ่งที่โจทย์ถามเท่านั้น 

นักเรียนไม่สามารถเขียนได้ว่าโจทย์ต้องการอะไร 

2 

D 4 

 

3 

 

2 

1 

0 

นักเรียนสามารถแสดงวิธีการหาค าตอบได้ทั้งหมดและครบ

ถ้วยสมบูรณ์ 

นักเรียนสามารถแสดงวิธีการหาค าตอบได้ทั้งหมด แต่เกิดการ

ผดิพลาดจากการคิดค านวณหาค าตอบในบางสว่น 

นักเรียนสามารถแสดงวิธีการหาค าตอบได้ แตไ่ม่ครบถ้วน 

นักเรียนสามารถแสดงวิธีการหาค าตอบได้ แตไ่ม่ถูกต้อง 

นักเรียนไม่เขียนแสดงวธิีการแก้ปัญหาเลย 

4 

L 2 

 

     1 

 

0 

นักเรียนสามารถเขียนสรุปค าตอบจากสิ่งที่โจทย์ถามได้และ

สามารถสรุปเป็นความคดิรวบยอด จาการหาค าตอบ ที่ได้ 

นักเรียนสามารถเขียนสรุปค าตอบ หรือสรุปความคิดรวบยอด

จาการหาค าตอบได้ 

นักเรียนไม่สามารถเขียนสรุปค าตอบและความคิดรวบยอดได้ 

2 

รวม 10 

                         (เบญจวรรณ ปังเอือ้ง,2555,หนา้175)  

 ในการศกึษาค้นคว้า เรื่อง การศกึษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและ
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ตัวเลข ระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 นี ้ผู้วจิัยได้ก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนด้านการแก้ปัญหา ดัง

ตารางตอ่ไปนี้ 

ตารางที่ 3 เกณฑ์การให้คะแนนทักษะกระบวนการ การแก้ปัญหา  

ด้านทักษะการแก้ปัญหา 

ระดับคะแนน  เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  

หรอืเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาตามขั้นตอนได้ส าเร็จอย่างมปีระสิทธิภาพ  

อธิบายถึงเหตุผลในการใชว้ิธีดังกล่าวได้เข้าใจชัดเจน 

(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 4 มีการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  

หรอืเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาตามขั้นได้ส าเร็จ  อธิบายถึงเหตุผลในการ

เลือกใช้วธิีดังกล่าวได้บางส่วน (ได้รอ้ยละ70-79 ของล าดับขั้นตอน ) 

ระดับ 3 หมายถึง  มกีารใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตรโ์ดยผ่านกระบวนการ  

วิธีการ  หรือเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาได้ส าเร็จเพียงบางสว่น  อธิบายถึง

เหตุผลในการเลือกใช้วธิีดังกล่าวได้บางส่วน 

(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีร่องรอยการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผา่นกระบวนการ  

วิธีการ  หรือเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาบางสว่น  เริ่มคิดว่าท าไมจึงตอ้งใช้

วิธีนั้น  แล้วต้องหยุดคิด  อธิบายต่อไม่ได้แก้ปัญหาไม่ส าเร็จ 

(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 ไม่มรี่องรอยการด าเนินการแก้ปัญหา(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 
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                              2. ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนด้านการใช้เหตุผล 

ตารางที่ 4 เกณฑ์การให้คะแนนด้านการให้เหตุผล 

คะแนน:ระดับคุณภาพ ความสามารถในการให้เหตุผลที่ปรากฏให้เห็น 

4  :  ดีมาก มีการอ้างอิง เสนอแนวคิดประกอบการตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 

3  :  ด ี
มีการอ้างอิงที่ถูกต้องบางส่วน และเสนอแนวคิดประกอบการ

ตัดสินใจ 

2  :  พอใช้ เสนอแนวคิดไม่สมเหตุสมผลในการประกอบการตัดสินใจ 

1  :  ควรแก้ไข มีความพยายามเสนอแนวคิดประกอบการตัดสินใจ 

0  :  ควรปรับปรุง ไม่มแีนวคิดประกอบการตัดสินใจ 

                    (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี,2546,หนา้123-125) 

 

ตารางที่ 5 เกณฑ์การให้คะแนนด้านการให้เหตุผล 

คะแนน:ระดับคุณภาพ ความสามารถในการให้เหตุผลที่ปรากฏให้เห็น 

4  :  ดีมาก 
มีการอ้างอิง เสนอแนวคิดประกอบการตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 

ถูกต้อง ครบถ้วน ค าตอบเป็นไปตามที่อ้างอิงไว้ 

3  :  ด ี
มีการอ้างอิงที่ถูกต้องบางส่วน และเสนอแนวคิดประกอบการ

ตัดสินใจค าตอบเป็นไปตามที่อา้งองิไว้ 

2  :  พอใช้ 
มีการอ้างอิงเหตุผลที่ถูกต้องบางสว่น และเสนอแนวคิดในการ

ประกอบการตัดสินใจ แตค่ าตอบไม่เป็นไปตามที่อ้างอิงไว้ 

1  :  ควรแก้ไข มีความพยายามเสนอแนวคิด ประกอบการตัดสินใจ 

0  :  ควรปรับปรุง ไม่มแีนวคิดประกอบการตัดสินใจ 

(เบญจวรรณ ปังเอือ้ง,2555,หนา้175)  
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ในการศกึษาค้นคว้า เรื่อง การศกึษาผลการจัดการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 นี ้ผู้วิจัยได้ก าหนดเกณฑก์ารให้คะแนนด้านการให้

เหตุผล ดังตารางตอ่ไปนี้ 

ตารางที่ 6 เกณฑ์การให้คะแนนด้านการให้เหตุผล 

ด้านทักษะการให้เหตุผล 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 4 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ได้ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 



68 
 

 

                              3. ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนด้านการสื่อสาร การสื่อ

ความหมายทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ 

ตารางที่ 7 เกณฑ์การให้คะแนน ด้านการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์   

               และการน าเสนอ 

คะแนน:ระดับคุณภาพ เกณฑ์พิจารณา 

4  :  ดีมาก 

ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตรท์ี่ถูกต้อง น าเสนอโดยใช้

กราฟ แผนภูมิ หรอืตารางแสดงข้อมูลประกอบตามล าดับขั้นตอน 

เป็นได้ระบบ กระชับ ชัดเจน และมีความละเอียดสมบูรณ์ 

3  :  ด ี

ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร ์น าเสนอโดยใช้กราฟ 

แผนภูมิ หรอืตารางแสดงข้อมูลประกอบตามล าดับขั้นตอนได้

ถูกต้อง ขาดรายละเอียดที่สมบูรณ์ 

2  :  พอใช้ 

ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร ์พยายามน าเสนอข้อมูล

โดยใช้กราฟ แผนภูมิ หรือตารางแสดงข้อมูลประกอบชัดเจน

บางสว่น 

1  :  ควรแก้ไข 
ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร ์อย่างง่าย ๆ ไม่ได้ใชก้ราฟ 

แผนภูมิหรอืตารางเลย และการน าเสนอข้อมูลไม่ชัดเจน 

0  :  ควรปรับปรุง ไม่น าเสนอข้อมูล 

(สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี,2546,หนา้123-125) 
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ตารางที่ 8 เกณฑ์การให้คะแนน ด้านการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์  

               และการน าเสนอ 

คะแนน:ระดับคุณภาพ เกณฑ์พิจารณา 

4  :  ดีมาก 

1.ใช้ภาษาสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตรท์ี่ถูกต้อง 

2.แสดงวธิีท าตามล าดับขั้นตอน 

3.มีรายละเอียดสมบูรณ์ 

4.น าเสนอด้วยรูปแบบที่เหมาสมกับเนือ้หา 

3  :  ด ี ท าได้ 3 ข้อจากเกณฑ์พิจารณา 

2  :  พอใช้ ท าได้ 2 ข้อจากเกณฑ์พิจารณา 

1  :  ควรแก้ไข ท าได้ 1 ข้อจากเกณฑ์พิจารณา 

0  :  ควรปรับปรุง ท าไมไ่ด้เลย หรอืไม่ถูกต้อง 

(เบญจวรรณ ปังเอือ้ง,2555,หนา้175)  

ในการศกึษาค้นคว้า เรื่อง การศกึษาผลการจัดการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 นี ้ผู้วิจัยได้ก าหนดเกณฑก์ารให้คะแนนด้านด้านการ

สื่อสาร การสื่อความหมายทาง คณิตศาสตร ์และการน าเสนอ 

ดังตารางต่อไปนี้ 
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ตารางที่ 9 เกณฑ์การให้คะแนน ด้านการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์  

               และการน าเสนอ 

ด้านการสื่อสาร  การสื่อคามหมายทางคณติศาสตร์  และการน าเสนอ  

ด้านการเขียน 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 4 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 40-59ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

ด้านการน าเสนอ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 1.ใช้วาจาที่สุภาพ 

2.มีการใชส้ื่อที่เหมาะสมในการน าเสนอ 

3.ออกแบบวิธีการสื่อความหมายและการน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ใหต้รง

ประเด็น กระชับ และชัดเจน 

4.สามารถน าเสนอความรูท้ี่ตนเองมตี่อผูอ้ื่นได้อย่างสมเหตุสมผลและยอมรับฟัง

ความคิดเห็นของผู้อื่น 

5.ตอบค าถามครูและเพื่อนได้ถูกต้องชัดเจน ตรงประเด็น 

ระดับ 4 ท าได้ 4 จากเกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 3 ท าได้ 3 จากเกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 2 ท าได้ 2 จากเกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 1 ท าได้ 1 จากเกณฑ์การประเมิน หรอืท าไม่ได้เลย 
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                        4. ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนด้านการเชื่อมโยง 

ตารางที่ 10 เกณฑ์การให้คะแนนด้านการเชื่อมโยง 

คะแนน:ระดับคุณภาพ ความสามารถในการเชื่อมโยงท่ีปรากฏให้เห็น 

4  :  ดีมาก 

น าความรู ้หลักการ และวิธีการทางคณิตศาสตรใ์นการเชื่อมโยงกับ

สาระคณิตศาสตร์ / สาระอื่น / ในชีวติประจ าวัน เพื่อช่วยในการ

แก้ปัญหา หรอืประยุกต์ใชไ้ด้อย่างสอดคล้องและเหมาะสม 

3  :  ด ี

น าความรู ้หลักการ และวิธีการทางคณิตศาสตรใ์นการเชื่อมโยงกับ

สาระคณิตศาสตร์ / สาระอื่น / ในชีวติประจ าวัน เพื่อช่วยในการ

แก้ปัญหา หรอืประยุกต์ใชไ้ด้บางส่วน 

2  :  พอใช้ 
น าความรู ้หลักการ และวิธีการทางคณิตศาสตรไ์ปเชื่อมโยงกับ

สาระคณิตศาสตร์ ได้บางส่วน 

1  :  ควรแก้ไข 
น าความรู ้หลักการ และวิธีการทางคณิตศาสตรใ์นการเชื่อมโยงยัง

ไม่เหมาะสม 

0  :  ควรปรับปรุง ไม่มกีารเชื่อมโยงกับสาระอื่นใด 

(สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี,2546,หนา้123-125) 
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ตารางที่ 11 เกณฑ์การให้คะแนนด้านการเชื่อมโยง 

คะแนน:ระดับคุณภาพ ความสามารถในการเชื่อมโยงท่ีปรากฏให้เห็น 

4  :  ดีมาก 

น าความรู ้หลักการ และวิธีการทางคณิตศาสตรใ์นการเชื่อมโยงกับ

สาระคณิตศาสตร์ / สาระอื่น / ในชีวติประจ าวัน อย่างน้อย 2 อย่าง 

มาประยุกต์ใชไ้ด้ถูกต้อง 

3  :  ด ี

น าความรู ้หลักการ และวิธีการทางคณิตศาสตรใ์นการเชื่อมโยงกับ

สาระคณิตศาสตร์ / สาระอื่น / ในชีวติประจ าวัน อย่างน้อย 2 อย่าง 

มาประยุกต์ใชไ้ด้ถูกต้องบางส่วน 

2  :  พอใช้ 

น าความรู ้หลักการ และวิธีการทางคณิตศาสตรใ์นการเชื่อมโยงกับ

สาระคณิตศาสตร์ / สาระอื่น / ในชีวติประจ าวัน น้อยกว่า 2 อย่าง 

มาประยุกต์ใชไ้ด้ถูกต้องทั้งหมดหรอืบางสว่น 

1  :  ควรแก้ไข 
น าความรู ้หลักการ และวิธีการทางคณิตศาสตรใ์นการเชื่อมโยงยัง

ไม่เหมาะสม 

0  :  ควรปรับปรุง ไม่มกีารเชื่อมโยงกับสาระอื่นใด 

(เบญจวรรณ ปังเอือ้ง,2555,หนา้175)  

ในการศกึษาค้นคว้า เรื่อง การศกึษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและ

ตัวเลข ระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 นี ้ผู้วจิัยได้ก าหนดเกณฑก์ารให้คะแนนด้านการการเชื่อมโยง

ดังตารางต่อไปนี้ 
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ตารางที่ 12 เกณฑ์การให้คะแนนด้านการเชื่อมโยง 

ด้านการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วน าไปสร้างความสัมพันธ์  ความเกี่ยวข้องหรอืน าไปประยุกต์ใชแ้ก้ไข

ปัญหาได้อย่างสอดคล้องเหมาะสม(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 4 การน าเสนอความรู้และทักษะ/กระบวนการตา่งๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วน าไปสร้างความสัมพันธ์  ความเกี่ยวข้องหรอืน าไปประยุกต์ใชแ้ก้ไข

ปัญหาได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาได้บางส่วน 

(ได้รอ้ยละ 60-69ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาไม่เหมาะสมตอ้งปรับปรุง 

(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 ไม่สามารถน าเสนอความรู้และทักษะ/กระบวนการตา่งๆทางคณิตศาสตร์ที่ได้

เรียนมาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาได้(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

                       

                              5. ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์         

ตารางที่ 13 เกณฑ์การให้คะแนนด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

คะแนน:ระดับคุณภาพ ความคดิริเริมสร้างสรรค์ที่ปรากฏให้เห็น 

4  :  ดีมาก มีแนวคิด / วธิีการแปลกใหม่ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ 

3  :  ด ี
มีแนวคิด / วธิีการแปลกใหม่ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้ถูกต้องแตน่ าไปปฏิบัติ

แล้วไม่ถูกต้องสมบูรณ์ 

2  :  พอใช้ มีแนวคิด / วธิีการไม่แปลกใหมแ่ตน่ าไปปฏิบัติแล้วถูกต้องสมบูรณ์ 

1  :  ควรแก้ไข มีแนวคิด / วธิีการไม่แปลกใหมแ่ละน าไปปฏิบัติแล้วไม่ถูกต้องสมบูรณ์ 

0  :  ควรปรับปรุง ไม่มผีลงาน 

(สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี,2546,หนา้123-125) 
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ตารางที่ 14 เกณฑ์การให้คะแนนด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

คะแนน:ระดับคุณภาพ ความคดิริเริมสร้างสรรค์ที่ปรากฏให้เห็น 

4  :  ดีมาก ไม่มผีลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลย และสารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

3  :  ด ี
มผีลงานซ้ ากับผูอ้ื่น 1 คน(ผลงานเหมอืนกัน 2 คน) และสารถน าไป

ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

2  :  พอใช้ 
มผีลงานซ้ ากับผูอ้ื่น 2 คน(ผลงานเหมอืนกัน 3 คน) และสารถน าไป

ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

1  :  ควรแก้ไข 
มผีลงานซ้ ากับผูอ้ื่น 4-6 คน(ผลงานเหมอืนกัน 5-7 คน) และสาร

ถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

0  :  ควรปรับปรุง 
มผีลงานซ้ ากับผูอ้ื่นมากกว่า 6 คน(ผลงานเหมอืนกันมากกว่า 7 

คน) 

(เบญจวรรณ ปังเอือ้ง,2555,หนา้175)  

ในการศึกษาค้นคว้า เรื่อง การศกึษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและ

ตัวเลข ระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 นี ้ผู้วจิัยได้ก าหนดเกณฑก์ารให้คะแนนด้านความคิดรเิริ่ม

สร้างสรรค์ดังตารางตอ่ไปนี้ 

ตารางที่ 15 เกณฑ์การให้คะแนนด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

ด้านความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

ระดับ 5 ไม่มผีลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 1% และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

ระดับ 4 ผลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 2% และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

ระดับ 3 ผลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 3-5% และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

ระดับ 2 ผลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 6-11% และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

ระดับ 1 ผลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 12% ขึน้ไป 

 

 

 

 

 



75 
 

 

2.7 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 

      2.7.1 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ หมายถึง ลักษณะที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

อันเป็นคุณลักษณะที่สังคมต้องการในด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตส านึก สามารถอยู่

ร่วมกับผูอ้ื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ 8 

ประการ ได้แก่ 

                    1.1 รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ 

           รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็น

พลเมืองดีของชาติ ธ ารงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย ศรัทธา ยึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูน

สถาบันพระมหากษัตรยิ์ 

         ผูท้ี่รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ คอื ผู้ที่มลีักษณะซึ่งแสดงออกถึงการเป็นพลเมือง

ดีของชาติ มีความสามัคคีปรองดอง ภูมิใจ เชิดชูความเป็นชาติไทย ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่

ตนนับถือและแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตรยิ์ 

        1.2 ซื่อสัตย์สุจรติ 

         ซื่อสัตย์สุจริต หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในความ

ถูกต้อง ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผูอ้ื่น ทั้งทางกาย วาจา ใจ 

         ผู้ที่มีความซื่อสัตย์สุจริต คือ ผู้ที่ประพฤติตรงตามความเป็นจริงทั้งทางกาย 

วาจา ใจ และยึดหลักความจริงความถูกต้องในการด าเนินชีวิต มีความละอายและเกรงกลัวต่อ

การกระท าผดิ 

        1.3 มีวินัย 

         มีวนิัย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ ์

และระเบียบข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม 

         ผู้ที่มีวินัย หมายถึง ผู้ที่ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระระเบียบข้อบังคับ

ของครอบครัว โรงเรียน และสังคมเป็นปกติวสิัย ไม่ละเมดิสิทธิของผูอ้ื่น 

        1.4 ใฝ่เรยีนรู้  

                        ใฝ่เรยีนรู้ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความตัง้ใจ เพียรพยายามใน

การเรียนแสวงหาความรู้จากแหลง่เรียนรูท้ั้งภายนอกและภายในหอ้งเรียน 

        ผู้ที่ใฝ่เรียนรู้ คือ ผู้ที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกถึงความตั้งใจ เพียรพยายามใน

การเรียนเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายนอกและ
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ภายในห้องเรียนอย่างสม่ าเสมอ ด้วยการเลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม บันทึกความรู้ วิเคราะห ์

สรุปเป็นองค์ความรู ้แลกเปลี่ยน ถ่ายทอด เผยแพร ่และน าไปใช้ในชีวติประจ าวันได้ 

                   1.5 อยู่อย่างพอเพียง 

         อยู่อย่างพอเพียง หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการด าเนินชีวิตอย่าง

พอประมาณ มเีหตุผล รอบคอบ มคีุณธรรม มีภูมิคุม้กันในตัวที่ด ีและปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้

อย่างมคีวามสุข 

         ผูท้ี่อยู่อย่างพอเพียง คอื ผู้ที่ด าเนินชีวติอย่างประมาณตน มีเหตุผล รอบคอบ 

ระมัดระวัง อยู่ร่วมกับผู้อื่นด้วยความรับผิดชอบ ไม่เบียดเบียนผู้อื่น เห็นคุณค่าของทรัพยากร

ต่าง ๆ มีการวางแผนป้องกันความเสี่ยงและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

         1.6 มุ่งมั่นในการท างาน 

        มุ่งมั่นในการท างาน หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความตั้งใจและ

รับผิดชอบในการท าหน้าที่การงาน ด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพื่อให้งานส าเร็จตาม

เป้าหมาย 

      ผู้ที่มุ่งมั่นในการท างาน คือ ผู้ที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกถึงความตั้งใจปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความเพียรพยาม ทุ่มเทก าลังกาย ก าลังใจ ในการปฏิบัติกิจกรรม

ต่าง ๆ ให้ส าเร็จลุล่วง ตามเป้าหมายที่ก าหนดด้วยความรับผิดชอบและมีความภาคภูมิใจใน

ผลงาน 

        1.7 รักความเป็นไทย 

         รักความเป็นไทย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็น

คุณค่า ร่วมอนุรักษ์ สืบทอดภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้

ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

        ผู้ที่รักความเป็นไทย คือ ผู้ที่มีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม มีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์ สืบทอด เผยแพร่ภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม

ไทย มีความกตัญญูกตเวที ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

                  1.8 มีจิตสาธารณะ  

         มีจิตสาธารณะ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการมีส่วยร่วมใน

กิจกรรมหรือสถาบันที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อื่น ชุมชน และสังคม ด้วยความเต็มใจ 

กระตอืรอืร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน 

        ผู้ที่มีจิตสาธารณะ คือ ผู้ที่มีลักษณะเป็นผู้ให้และช่วยเหลือผู้อื่น แบ่งปัน

ความสุขส่วนตนเพื่อท าประโยชน์แก่ส่วนรวม เขา้ใจ เห็นใจผู้ที่มีความเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือ
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สังคม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ด้วยแรงกาย สติปัญญา ลงมือปฏิบัติเพื่อแก้ปัญหา หรือร่วม

สร้างสรรคส์ิ่งที่ดงีามให้เกิดในชุมชน โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 

           ในการศึกษาค้นคว้าเรื่องการศึกษาผลการเรียนรู้ของแผนการจัดการเรียนรู้

วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องทศนิยมและเศษส่วน ช้ันมัธยมศึกษา

ปีที่ 1 นี้   ผู้ศึกษาค้นคว้าได้ศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนที่สามารถวัดได้ชัดเจน

ในชั้นเรียนเพียงบางคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ 

          1) มีวนิัย 

                   2) ใฝ่เรยีนรู้ 

          3) มุ่งมั่นในการท างาน 

          4) มีจิตสาธารณะ 

2.7.2 พฤติกรรมบ่งช้ีและเกณฑ์การให้คะแนน 

                   ซึ่งพฤติกรรมบ่งช้ีและเกณฑก์ารให้คะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผูเ้รียนทั้ง 3 ด้าน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ระบุไว้ 

ดังนี้ 

                    1. มีวินัย 

                       ตัวชี้วัดที่ 3.1 ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ขอ้บังคับของ

ครอบครัว โรงเรียน และสังคม 

ตารางที่ 16 แสดงตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ ด้านมีวินัย 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี้ 

3.1 ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ ์ระเบียบ 

ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม 

3.1.1 ปฏิบัติตน ตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ ขอ้บังคับของครอบครัว โรงเรียน 

และสังคม ไม่ละเมดิสิทธิของผู้อื่น 

3.1.2 ตรงตอ่เวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ

ในชีวติประจ าวัน และรับผิดชอบในการท างาน 
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ตารางที่ 17 เกณฑ์การให้คะแนน ด้านมีวินัย ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน(0) ผ่าน(1) ดี(2) ดีเยี่ยม(3) 

3.1.1 ปฏิบัติตน ตาม

ข้อตกลง กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ ขอ้บังคับของ

ครอบครัว โรงเรียน 

และสังคม ไมล่ะเมิด

สิทธิของผูอ้ื่น 

3.1.2 ตรงต่อเวลาใน

การปฏิบัติกิจกรรม

ต่างๆในชีวิตประจ าวัน 

และรับผิดชอบในการ

ท างาน 

ไม่ปฏิบัติตน 

ตามข้อตกลง 

กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ 

ข้อบังคับของ

ครอบครัวและ

โรงเรียน  

ปฏิบัติตาม

ข้อตกลง 

กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ 

ข้อบังคับของ

ครอบครัวและ

โรงเรียนตรง

ต่อเวลาในการ

ปฏิบัติกิจกรรม

ต่างๆใน

ชีวติประจ าวัน  

ปฏิบัติตาม

ข้อตกลง 

กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ บังข้อ

คับของ

ครอบครัวและ

โรงเรียนตรง

ต่อเวลาใน

การปฏิบัติ

กิจกรรม 

ต่างๆใน

ชีวติประจ าวัน 

และ

รับผิดชอบใน

การท างาน 

ปฏิบัติตาม

ข้อตกลง 

กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ 

ข้อบังคับของ

ครอบครัว

โรงเรียนและ

สังคม ไม่ละเมิด

สิทธิของผูอ้ื่น

ตรงต่อเวลาใน

การปฏิบัติ

กิจกรรมต่างๆใน

ชีวติประจ าวัน 

และรับผิดชอบ

ในการท างาน 

                    

                   2. ใฝ่เรยีนรู้ 

                       ตัวชี้วัดที่ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการ

เรียนรู ้

                       ตัวชี้วัดที่ 4.2 แสวงหาความรูจ้ากแหลง่เรียนรู้ต่างๆทั้งภายในและภายนอก

หอ้งเรียน ด้วยการเลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม สรุปเป็นองค์ความรู้ และสามารถน าไปใช้ใน

ชีวติประจ าวันได้ 
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ตารางที่ 18 แสดงตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ ด้านใฝ่เรยีนรู้ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี้ 

4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้า

ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.1.1 ต้ังใจเรียน 

4.1.2 เอาใจใส่และมีความพยายามในการเรียนรู้ 

4.1.3 สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรูต้่างๆ 

4.2 แสวงหาความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้ตา่งๆทั้ง

ภายในและภายนอกหอ้งเรียน ดว้ยการ

เลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม สรุปเป็นองค์

ความรู ้และสามารถน าไปใช้ในชวีิตประจ าวัน

ได้ 

4.2.1 ศกึษาค้นคว้าหาความรูจ้ากหนังสอื

เอกสาร สิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยีต่างๆแหล่ง

เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรยีน และ

เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม 

4.2.2 บันทึกความรู ้วเิคราะหต์รวจสอบ 

จากสิ่งที่เรยีนรู้ สรุปเป็นองค์ความรู้ 

4.2.3 แลกเปลี่ยนความรู้ ด้วยวิธีการตา่งๆและ

น าไปใช้ในชีวติประจ าวัน 

ตารางที่ 19 เกณฑ์การให้คะแนน ด้านใฝ่เรยีนรู้ ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น 

                ตัวชี้วัดท่ี 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรม 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน(0) ผ่าน(1) ดี(2) ดีเยี่ยม(3) 

4.1.1 ต้ังใจเรียน 

4.1.2 เอาใจใส่

และมีความ

เพียรพยายามใน

การเรียนรู้ 

4.1.3 เขา้ร่วม

กิจกรรมการ

เรียนรู้ตา่งๆ 

ไม่ตั้งใจเรียน เข้าเรียนตรง

เวลา ตัง้ใจเรียน 

เอาใจใส่ในการ

เรียน มสี่วนรว่ม

ในการเรียนรู้ 

และเข้ากิจกรรม

การเรียนรูต้่างๆ

เป็นบางครัง้ 

เข้าเรียนตรง

เวลา ตัง้ใจเรียน 

เอาใจใส่ในการ

เรียน และมี

ความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูม้ีสว่น

ร่วมในการ

เรียนรู้ และเข้า

กิจกรรมการ

เรียนรู้ตา่งๆ

บ่อยครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส่

ในการเรียน และมี

ความเพียรพยายาม

ในการเรียนรู้มีสว่น

ร่วมในการเรียนรู้ 

และเข้าร่วม

กิจกรรมการเรียนรู้

ต่างๆทั้งภายใน 

และภายนอก

โรงเรียนเป็นประจ า 
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ตารางที่ 19 เกณฑ์การให้คะแนน ด้านใฝ่เรยีนรู้ ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น (ต่อ) 

       ตัวชี้วัดท่ี 4.2 แสวงหาความรูจ้ากแหล่งเรียนรูต้่างๆทั้งภายในและภายนอก

โรงเรียน ด้วยการใช้สื่ออย่างเหมาะสม สรุปเป็นองค์ความรู ้สามารถน าไปใช้ในชีวติประจ าวันได้ 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน(0) ผ่าน(1) ดี(2) ดีเยี่ยม(3) 

4.2.1 ศกึษา

ค้นคว้าหา

ความรูจ้าก

หนังสือ เอกสาร 

สิ่งพิมพ์ สื่อ

เทคโนโลยีตา่งๆ

แหลง่เรียนรูท้ั้ง

ภายในและ

ภายนอก

โรงเรียนและ

เลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม 

4.2.2 บันทึก

ความรู ้วเิคราะห์

ข้อมูลจากสิ่ง

เรียนรู้ และสรุป

เป็นองค์ความรู้ 

4.2.3 

แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ดว้ย

วิธีการตา่งๆ 

และน าไปใช้ใน

ชีวติประจ าวัน 

ไม่ศกึษาค้นคว้า

หาความรู้ 

ศกึษาค้นคว้าหา

ความรูจ้าก

หนังสือ เอกสาร 

สิ่งพิมพ์ สื่อ

เทคโนโลยี  

แหลง่เรียนรูท้ั้ง

ภายในและ

ภายนอก

โรงเรียนและ

เลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม 

และมีการบันทึก

ความรู้ 

ศกึษาค้นคว้าหา

ความรูจ้าก

หนังสือ เอกสาร 

สิ่งพิมพ์ สื่อ

เทคโนโลยี และ

สารสนเทศแหล่ง

เรียนรู้ทั้งภายใน

และภายนอก

โรงเรียนและ

เลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม 

และมีการบันทึก

ความรู ้วิเคราะห์

ข้อมูล สรุปเป็น

องค์ความรู้ และ

แลกเปลี่ยน

เรียนรู้กับผูอ้ื่นได้ 

ศกึษาค้นคว้าหา

ความรูจ้าก

หนังสือ เอกสาร 

สิ่งพิมพ์ สื่อ

เทคโนโลยี และ

สารสนเทศแหล่ง

เรียนรู้ทั้งภายใน

และภายนอก

โรงเรียนและ

เลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม 

มีการบันทึก

ความรู ้วเิคราะห์

ข้อมูล สรุปเป็น

องค์ความรู้ และ

แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ด้วย

วิธีการที่

หลากหลาย และ

น าไปใช้ใน

ชีวติประจ าวัน 
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                   3. มุ่งมุ่นในการท างาน 

                       ตัวชี้วัดที่ 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบในหนา้ที่การงาน 

                       ตัวชี้วัดท่ี 6.2 ท างานด้วย ความเพียรพยายาม และอดทนเพื่อให้งานส าเร็จ

ตามเป้าหมาย 

ตารางที่ 20 แสดงตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ ด้านมุ่งมั่นในการท างาน 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี้ 

6.1 ตัง้ใจและรับผดิชอบ ในการปฏิบัติหน้าที่

การงาน 

6.1.1 เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหนา้ที่ที่ได้รับมอบหมาย 

6.1.2 ตั้งใจและรับผิดชอบในการท างานให้ส าเร็จ 

6.1.3 ปรับปรุงและพัฒนาการท างานด้วยตนเอง 

6.2 ท างานด้วย ความเพียร พยายาม และ

อดทนเพื่อให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย 

6.2.1 ทุ่มเทท างาน อดทน ไม่ย่อท้อตอ่ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างาน 

6.2.2 พยายามแก้ปัญหาและอุปสรรคในการท างาน

ให้ส าเร็จ 

6.2.3 ช่ืนชมผลงานด้วยความภาคภูมใิจ 

             

ตารางที่ 21 เกณฑ์การให้คะแนน ด้านมุ่งมั่นในการท างาน ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น 

                 ตัวชี้วัดท่ี 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน(0) ผ่าน(1) ดี(2) ดีเยี่ยม(3) 

6.1.1 เอาใจใส่ต่อ

การปฏิบัติหน้าที่ที่

ได้รับมอบหมาย 

6.1.2 ตัง้ใจและ

รับผิดชอบในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

6.1.3 ปรับปรุงและ

พัฒนาการท างาน

ด้วยตนเอง 

ไม่ต้ังใจ

ปฏิบัติ

หนา้ที่ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การปฏิบัติ

หนา้ที่ที่ได้รับ

มอบหมายให้

ส าเร็จ มีการ

ปรับปรุงการ

ท างานให้ดีขึน้ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การปฏิบัติ

หนา้ที่ที่ได้รับ

มอบหมายให้

ส าเร็จ มีการ

ปรับปรุงการ

และพัฒนา

ท างานให้ดีขึน้ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการปฏิบัติหน้าที่ที่

ได้รับมอบหมายให้

ส าเร็จ มีการปรับปรุง

การและพัฒนา

ท างานให้ดีขึน้ด้วย

ตนเอง 
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ตารางที่ 21 เกณฑ์การให้คะแนน ด้านมุ่งมั่นในการท างานระดับมัธยมศกึษาตอนต้น(ต่อ) 

                ตัวชี้วัดท่ี 6.2 ท างานด้วย ความเพียรพยายาม และอดทนเพื่อให้งานส าเร็จตาม

เป้าหมาย 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน(0) ผ่าน(1) ดี(2) ดีเยี่ยม(3) 

6.2.1 ทุ่มเท

ท างาน อดทน ไม่

ย่อท้อตอ่ปัญหา

และอุปสรรคใน

การท างาน 

6.2.2 พยายาม

แก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

6.2.3 ชื่นชม

ผลงานด้วยความ

ภาคภูมิใจ 

ไม่ขยันอดทนใน

การท างาน 

ท างานด้วยความ

ขยัน อดทน และ

พยายามให้งาน

ส าเรจ็ตาม

เป้าหมาย และ

ชื่นชมผลงาน

ด้วยความ

ภาคภูมิใจ 

ท างานด้วย

ความขยัน 

อดทน และ

พยายามให้งาน

ส าเร็จตาม

เป้าหมาย ไม่ย่อ

ท้อตอ่ปัญหาใน

การท างาน 

และชื่นชม

ผลงานด้วย

ความภาคภูมใิจ 

ท างานด้วยความ

ขยัน อดทน และ

พยายามให้งาน

ส าเร็จตาม

เป้าหมายภายใน

เวลาที่ก าหนด ไม่

ย่อท้อตอ่ปัญหา 

แก้ปัญหา

อุปสรรคใน

ท างาน และชื่นชม

ผลงานด้วยความ

ภาคภูมิใจ 
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 4. มีจิตสาธารณะ 

                       ตัวชี้วัดที่ 8.1 ช่วยเหลือผูอ้ื่นด้วยความเต็มใจและพึงพอใจ โดยไม่หวัง

ผลตอบแทน 

                        ตัวชี้วัดที่ 8.2 เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ตอ่โรงเรียน ชุมชน และสังคม 

ตารางที่ 22 แสดงตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ จติสาธารณะ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี้ 

8.1 ช่วยเหลือผูอ้ื่นด้วยความเต็มใจและพึง

พอใจ โดยไม่หวังผลตอบแทน 

8.1.1 ช่วยพ่อแม ่ผูป้กครอง ครูท างานด้วยความ

เต็มใจ 

8.1.2 อาสาท างานให้ผูอ้ื่นด้วยก าลังกาย 

ก าลังใจ และก าลังสติปัญญา โดยไม่หวัง

ผลตอบแทน 

8.1.3 แบ่งปันสิ่งของ ทรัพย์สนิ และอื่นๆ ช่วย

แก้ปัญหาหรอืสร้างความสุขให้กับผูอ้ื่น 

8.2 เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ตอ่

โรงเรียน ชุมชน และสังคม 

8.2.1 ดูแล รักษาสาธารณสมบัติและสิ่งแวดล้อม

ด้วยความเต็มใจ 

8.2.2 เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ตอ่

โรงเรียน ชุมชน และสังคม 

8.2.3 เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหาหรอืร่วม

สร้างสิ่งที่ดีงามของสว่นรวมตามสถานการณ์ที่

เกิดขึ้นดว้ยความกระตอืรนืร้น 
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ตารางที่ 23 เกณฑ์การให้คะแนน จติสาธารณะ ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น 

                 ตัวชี้วัดท่ี 8.1 ช่วยเหลือผูอ้ื่นด้วยความเต็มใจและพึงพอใจ โดยไม่หวัง

ผลตอบแทน 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน(0) ผ่าน(1) ดี(2) ดีเยี่ยม(3) 

8.1.1 ช่วยพ่อแม ่

ผูป้กครอง ครู

ท างานด้วยความ

เต็มใจ 

8.1.2 อาสา

ท างานให้ผูอ้ื่น

ด้วยก าลังกาย 

ก าลังใจและ

ก าลังสตปิัญญา

โดยไม่หวัง

ผลตอบแทน 

8.1.3 แบ่งปัน

สิ่งของ ทรัพย์สิน 

และอื่นๆ และ

ช่วยแก้ปัญหา

หรอืสร้าง

ความสุขให้กับ

ผูอ้ื่น 

ไม่ช่วยเหลือพ่อ

แม ่ผู้ปกครอง 

และครู 

ช่วยพ่อแม ่

ผูป้กครอง และ

ครูท างาน และ

แบ่งปันสิ่งของให้

ผูอ้ื่นด้วยความ

เต็มใจ 

ช่วยพ่อแม ่

ผูป้กครอง และ

ครูท างาน อาสา

ท างาน ช่วยคิด 

ช่วยท า และ

แบ่งปันสิ่งของให้

ผูอ้ื่นด้วยความ

เต็มใจ 

ช่วยพ่อแม ่

ผูป้กครอง และ

ครูท างาน อาสา

ท างาน ช่วยคิด 

ช่วยท า แบ่งปัน

สิ่งของ และช่วย

แก้ปัญหาให้ผู้อื่น

ด้วยความเต็มใจ 
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ตารางที่ 23 เกณฑ์การให้คะแนน จติสาธารณะ ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น(ต่อ) 

                ตัวชี้วัดท่ี 8.2 เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ตอ่โรงเรียน ชุมชน และสังคม 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน(0) ผ่าน(1) ดี(2) ดีเยี่ยม(3) 

8.2.1 ดูแลรักษา

สาธารณสมบัติ

และสิ่งแวดล้อม

ด้วยความเต็มใจ 

8.2.2 เข้าร่วม

กิจกรรมที่เป็น

ประโยชน์ตอ่

โรงเรียน ชุมชน 

และสังคม 

8.2.3 เข้าร่วม

กิจกรรมเพื่อ

แก้ปัญหาหรอื

ร่วมสรา้งสิ่งที่ดี

งานของสว่นรวม

ตามสถานการณ์

ที่เกิดขึน้ด้วย

ความ

กระตอืรอืร้น 

ไม่สนใจดูแล

รักษาทรัพย์

สมบัติและ

สิ่งแวดล้อม

ของโรงเรียน 

ดูแล รักษา

ทรัพย์สมบัติและ

สิ่งแวดล้อมของ

หอ้งเรียน 

โรงเรียน เข้าร่วม

กิจกรรมเพื่อ

สังคมและ

สาธารณประโย

ชน์ของโรงเรียน

ด้วยความเต็มใจ 

ดูแล รักษา

ทรัพย์สมบัติ

และสิ่งแวดล้อม

ของห้องเรียน 

โรงเรียน ชุมชน 

เข้าร่วมกิจกรรม

เพื่อสังคมและ

สาธารณประโย

ชน์ของโรงเรียน

ด้วยความเต็มใจ 

ดูแล รักษาทรัพย์

สมบัติและ

สิ่งแวดล้อมของ

หอ้งเรียน 

โรงเรียน ชุมชน 

เข้าร่วมกิจกรรม

เพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชน์

ของโรงเรียน และ

ชุมชนด้วยความ

เต็มใจ 

 

         ในการศกึษาค้นคว้าเรื่อง การศกึษาผลการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 นี ้ผู้ศกึษาค้นคว้าได้ศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

ผูเ้รียนที่สามารถวัดได้ชัดเจนในชัน้เรียนเพียงบางคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ มวีินัย ใฝ่

เรียนรู้ มุ่งมั่นในการท างาน และมีจติสาธารณะซึ่งมีตัวบ่งชีพ้ฤติกรรมและเกณฑ์การประเมิน 

ดังตารางต่อไปนี้ 
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ตารางที่ 24 แสดงตัวบ่งชี้พฤติกรรมและเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

คุณลักษณะ ตัวบังชี้พฤติกรรม เกณฑ์การประเมิน 

1.ใฝ่เรยีนรู้ 1. เข้าเรียนทุกชั่วโมงไม่หนีเรียน 

2. สนใจกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง

ภายในและภายนอกหอ้งเรียน 

3. จดบันทึกความรูท้ี่ได้จากสิ่ง

เรียนรู ้

4. มีความกระตอืรอืร้นในการเรียน 

5. ตั้งใจเรียน ไม่คุยกันในเวลาเรียน 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 5 ขอ้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม  1 ข้อ 

2.มุง่มั่นในการ

ท างาน 

1. เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับ

มอบหมาย 

2. มีความขยันอดทนในการท างาน

จนส าเร็จ 

3. ท างานที่มอบหมายได้ส าเร็จ

ถูกต้องครบถ้วน 

4. ท างานอย่างเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

5. พยายามแก้ปัญหาในการท างาน

ให้ส าเร็จ 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 5 ข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม  1 ข้อ 
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ตารางที่ 24 แสดงตัวบ่งชี้พฤติกรรมและเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

                (ต่อ)   

คุณลักษณะ ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การประเมิน 

4.มวีินัย 1. เข้าเรียนตรงตอ่เวลา 

2. ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 

3. เข้าแถวส่งงานเป็นระเบียบ 

4. ส่งงานตรงเวลา 

5. มคีวามรับผดิชอบต่องานที่ได้รับ

มอบหมาย 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 5 ขอ้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม  1 ขอ้ 

5.มีจิตสาธารณะ 1. ให้ค าปรึกษากับเพื่อนเมื่อเพื่อนเกิด

ข้อสงสัยในบทเรียน 

2. มีน าใจต่อเพื่อน และครู เช่น ช่วย

ครูถือของ ให้เพื่อนยืมอุปกรณ์การ

เรียน 

3. ท างานกระบวนการกลุ่มอย่างเต็ม

ใจ 

4. ไม่เห็นแก่ตัว ยอมรับฟังความ

คิดเห็นของผูอ้ื่น 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อไม่เกิดพฤติกรรม 

ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

 

2.8 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  แคทลียา ใจมูล (2549) ได้ศกึษาผลการจัดการเรยีนรูโดยใชเทคนิคSTAD ในกลุม 

สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร เรื่อง อัตราสวนและรอยละ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียน

ห้วยส้านยาววิทยา ส านักงานเขตพื้นทที่การศึกษาเชียงราย เขต 2 ผลการวิจัยพบวา แผนการ

จัดการเรียนรูโดยภาพรวมมีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงกวาเกณฑ 80/80 ที่ตั้งไว้ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยใช้เทคนิค STAD จากการทดลองพบวาการ

ทดสอบหลังเรยีนนักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 24.90 คิดเปนรอยละ 83.00 เจตคติของนักเรียน 

ตอการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรที่เรยีนโดยใชเทคนิค STAD เรือ่ง อัตราสวนและ 

รอยละ พบวาโดยภาพรวมแลวอยูในระดับมาก 
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 นุดาวรรณ ตาอินทร์ (2547) ได้ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ที่เรียนโดยใช้รูปแบบซิปปา (CIPPA Model)เรื่อง โจทย์ปัญหา

การบวก ลบ คูณ หารระคน ผลการวิจัย พบว่า 1) ได้แผนการสอนคณิตศาสตร์เรื่องโจทย์

ปัญหาการบวก ลบ คูณ หาร ระคน ที่ใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบซิปปา ส าหรับนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 7 แผน ใช้เวลาเรียนทั้งหมด 14 ช่ัวโมง 2) นักเรียนได้คะแนน

เฉลี่ยร้อยละ 70 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 60% ที่ก าหนดไว้ 3) นักเรียนส่วนใหญ่แสดงพฤติกรรมทั้ง 5 

ด้าน คือ ด้านการสร้างความรู้ด้วยตนเอง ด้านการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นและสิ่งแวดล้อม ด้าน

การเคลื่อนไหวร่างกาย ด้านการเรียนรูก้ระบวนการ ด้านการน าความรูท้ี่ได้ไปประยุกต์ใช้ 

   มยุรี สาลีวงศ์(2553) ได้ท าการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา คณิตศาสตร์ และ

ความภาคภูมิใจในตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการสอนโดยใช้กิจกรรมการ

เรียนแบบ STAD กับกิจกรรมการสอน ตามคู่มือครูของ สสวท. กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียน

โรงเรียนสตรีสิริเกศ อ าเภอเมือง จังหวัดศรีษะเกษ จ านวนทั้งหมด 96 ผลของการศึกษาพบว่า

นักเรียนที่ได้รับการสอนโดยใช้กิจกรรมการเรียนแบบ STAD กับนักเรียนที่ได้รับการสอนโดยใช้

กิจกรรมการเรียนตามคู่มือครูของ สสวท. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์แตกต่าง

กัน กลุ่มนักเรียนที่มี ระดับความสามารถสูงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแลมีความภาคภูมิใจใน

ตอนเองแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 

 ยุพา ภาค า (2550) ได้ศึกษาการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเปนก

ลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตรช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3  โดยการจัดกิจกรรมตามรูปแบบซิปปา

(CIPPA  MODEL)   ผลการวิจัยคือ 1.  แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องความน่าจะเปนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์ช้ันมัธยมศึกษาปที่  3  โดยการจัดกิจกรรมตามรูปแบบซิปปา  (CIPPA  

MODEL)  มีประสิทธิภาพ 79.98/75.80     2.  ดัชนปีระสิทธิผลทางการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร์

ของนักเรียนหลังการเรียนด้วยแผนการจัดการเรียนรู้เรื่องความน่าจะเปนโดยการจัดกิจกรรม

ตามรูปแบบซิปปา  (CIPPA  MODEL)  เท่ากับ  0.6024  หรือคิดเป็นร้อยละ  60.24  แสดงวา

นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนคิดเป็นร้อยละ  60.24   3. นักเรียนที่เรียนด้วยแผนการ

จัดการเรียนรู้เรื่องความน่าจะเปนโดยการจัดกิจกรรมตามรูปแบบซิปปา  (CIPPA  MODEL)  มี

ความคงทนในการเรียนรู้ไดรอยละ 96.74 ของคะแนนเฉลี่ยซึ่งน้อยกว่าคะแนนเฉลยหลังเรียน 

(P < .05)    
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 ระเบียบ สมหวัง (2551) ได้ท าการวิจัยการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA เรื่องทศนิยมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6โรงเรียนชุมชน

หนองเรือจังหวัดขอนแก่น  ผลการวิจัยพบว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ 

CIPPA จ านวนนักเรียนร้อยละ 91 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดคิดเป็นร้อย

ละ 75 ขึ้นไปนอกจากนี้ในแต่ละขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้พบว่านักเรียนสามารถท าการ

ตรวจสอบความรู้เดิมและปรับความรู้เดิมของตนเองได้ถูกต้องมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรม

การเชื่อมโยงความรู้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสรุปและจัดระเบียบความรู้การน าเสนอผลงาน

และน าความรูท้ี่ได้รับไปประยุกต์ใชแ้ก้ปัญหาในสถานการณต์่าง ๆ ได้ 

   วัลยา บุญอากาศ. (2556) ได้ศึกษาผลการจัดการเรียนรู้ แบบร่วมมือ เทคนิค  STAD 

ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนและทักษะการคิดวิเคราะห์วิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปี ที่ 6 โรงเรียนราษฎร์พัฒนาสามัคคี ต าบลหนองตาคง อ าเภอโป่งน้ าร้อน 

จังหวัดจันทบุรี สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 ผลการวิจัย

พบว่า 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค 

STAD สูงกว่านักเรียนทีได้รับการจัดการเรยีนรู้แบบปกติอย่างมีนัยส าคัญ ทางสถิติทีระดับ 0.01 

และ 2) ทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD สูงกว่านักเรียนทีได้รับการจัดการเรยีนรู้แบบปกติอย่างมีนัยส าคัญ ทางสถิติทีระดับ 0.01 

 อิสรยี์ ผาสุข (2552) ที่ได้ศกึษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใช้หลักซิปปาในวิชา

คณิตศาสตร์ เรื่องความน่าจะเป็น ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 การวิจัยครั้งนี้มี

วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์โดยใช้หลักซิปปาและเพื่อศึกษาผล

การเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์โดยใช้หลักซิปปา (CIPPA Model) 

โดยกลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3/6 จ านวน 57 คน ผลการวิจัยพบว่า 1) การ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์โดยใช้หลักซิปปาท าให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้น

ตื่นตัวสามารถพัฒนาความคิดและใช้ความคิดได้อย่างเต็มที่    2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ของนักเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้หลักซิปปามีพัฒนาการทางด้าน

ความรู้อย่างต่อเนื่องและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 

คิดเป็นร้อยละ 77.19 นักเรียนพัฒนาทักษะ/กระบวนการด้านการท างานกลุ่มมีผลรวมของ

คะแนนเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ดีคิดเป็นร้อยละ73.76 และนักเรียนพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ด้านความสนใจเรียนและความรับผดิชอบโดยมีแนวโน้มพฤติกรรมต่าง ๆ ดีขึ้นและมีผลรวมของ

คะแนนเฉลี่ยอยู่ในเกณฑด์ีและดีมากคิดเป็นรอ้ยละ 76.75 และ 85.82ตามล าดับ 
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 เอมอร ผาสุกพันธ์(2548) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์และทักษะการสื่อสาร ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  2 ระหว่าง

กลุ่มที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD กับเทคนิค TAI โดยการประเมินผลตามสภาพ

จริง ผลการวิจัยพบว่า 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

TAI สูงกว่ากลุ่มที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

โดยค่าเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI สูง

กว่ากลุ่มที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 2. ทักษะการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ของ

กลุ่มที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD และ TAI ไม่แตกต่างกัน โดยค่าเฉลี่ยของทักษะ

การสื่อสารทางคณิตศาสตร์ของกลุ่มที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI สูงกว่ากลุ่มที่

จัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

 จากการศึกษางานวิจัยในประเทศที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ  CIPPA 

สรุปได้ว่าการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ CIPPA เป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญนักเรียนได้รับการพัฒนาครบทั้ง 4 ด้านคือสติปัญญาร่างกายอารมณ์และสังคมนักเรียน

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตลอดจนได้รับการพัฒนาทักษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์และมีเจตคตทิี่ดตี่อการเรียนรู้ 

 จากการศึกษางานวิจัยดังกล่าว ท าให้ผู้วิจัยเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาการ

ความสามารถในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบ 

CIPPA เป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ นักเรียนได้รับพัฒนาครบทั้ง 4 ด้าน 

คือ สติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ และสังคม นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตลอดจน

ได้รับการพัฒนาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค STAD ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์

และยังท าให้นักเรียนมีบทบาทในการรว่มมอืกันท างานกลุ่ม ให้ความช่วยเหลือและยอมรับความ

คิดเห็นเพื่อนในกลุ่ม ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่ศึกษาผลการท ากิจกรรมการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนแบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่อง

จ านวนและตัวเลข ระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 
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2.9 กรอบแนวคิด 

 

          ตัวแปรต้น                                                              ตัวแปรตาม 

 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ                                          1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน             

ร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับ                                                 วิชาคณิตศาสตร์             

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบ                                         2. ทักษะและกระบวนการ 

โมเดลซิปปา (CIPPA Model)                                                การเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ 

                                                                                3. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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บทที่ 3 

 

วธิีด าเนินการวจิัย 

 

 ในการวิจัย เรื่อง การศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของ

นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 มีขัน้ตอนในการด าเนินการดังต่อไปนี้ 

 1. การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 

 2. เนือ้หาและระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 

 3. เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย 

 4. การสรา้งและการหาคุณภาพของเครื่องมอื 

 5. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 6. การวิเคราะหข์้อมูล 

 7. สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูล 

 

3.1 การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 

  1. การก าหนดประชากร 

        ประชากรที่ใ ช้ในการวิจัยครั้งนี้  คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1 ภาคเรียนที่  1             

ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 36 จ านวน  5  หอ้งเรียน รวม 182  คน 

    2. การเลือกกลุ่มตัวอย่าง 

         กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1/2   

โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 

36 จ านวน 37 คน โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย ใช้วิธีจับฉลากจ านวน 1 ห้องเรียน จาก 5 

หอ้งเรียน เนื่องจากโรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม เป็นโรงเรียนขนาดกลางมีการจัดนักเรียนเข้าช้ัน

เรียนในระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 แบบคละความสารมารถ ท าให้ทุกห้องมีจ านวนนักเรียน เก่ง 

ปานกลาง และอ่อนใกล้เคียงกัน 
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3.2 เน้ือหาและระยะเวลาที่ใช้ในการวจิัย 

     1. เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ เนื้อหาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 วิชาคณิตศาสตร์ รหัส ค21201 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 รายวิชา

คณิตศาสตร์พื้นฐาน เรื่อง จ านวนและตัวเลข ประกอบด้วย  

 

2) ระบบตัวเลขโรมัน 

1.3 ระบบตัวเลขบาบิโลน และอียิปต์ 

1.4 ระบบตัวเลขโรมัน                     

        2)  ระบบตัวเลขฐานต่างๆ                                

             2.1 ระบบตัวเลขฐานสิบ                                 

             2.2 ระบบเลขฐานหา้                                         

             2.3 ระบบเลขฐานสอง                                        

             2.4 ระบบเลขฐานสิบสอง                                    

        3)  การเปลี่ยนฐานในระบบตัวเลข                    

             3.1 การเปลี่ยนฐานห้าเป็นเลขฐานสอง              

             3.2 การเปลี่ยนฐานสองเป็นฐานห้า                         

                       3.3 การเปลี่ยนฐานห้าเป็นฐานสบิสอง                     

จ านวน 2 ช่ัวโมง 

จ านวน 1 ช่ัวโมง 

จ านวน 1 ช่ัวโมง 

จ านวน 4 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 4 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 2 ช่ัวโมง 

 

       2. ระยะเวลาที่ใช้ในการทดลองสอน 

  ด าเนินการทดลองสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โดยก าหนดเวลาในการ

ทดลองสอน 10 ช่ัวโมง ตั้งแตว่ันที ่6 มิถุนายน 2559 ถึง วันที่ 5 สิงหาคม 2559 

 

3.3 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 

     1. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูแ้บบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 

1 จ านวน 7 แผนใช้เวลา 10 ช่ัวโมง 

  2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องจ านวนและตัวเลขช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1เป็น

แบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ 
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   3. แบบบันทึกทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่เรียนด้วยแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดล   

ซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข  

   4. แบบบันทึกคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่เรียนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA 

Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข 

 

3.4 การสร้างและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 

  1. แผนการจัดการเรียนรู ้

        แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูแ้บบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 

1 มีขัน้ตอนการสรา้งและการหาคุณภาพดังนี ้

 1.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 มาตรฐานการ

เรียนรู้ตัวชี้วัดสาระการเรียนรู้แกนกลางการวัดและประเมินผลการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 ในเนื้อหาเรื่องจ านวนและตัวเลข 

        1.2 วิเคราะหค์วามสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหาจุดประสงค์การเรียนรูเ้วลาที่ใช้และมาตรฐาน

การเรียนรูท้ี่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

1.3 ศกึษาแนวคิดทฤษฎีขัน้ตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ

เทคนิค STAD และการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

        1.4 เขียนแผนการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 7 แผนใช้เวลาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 10 

ช่ัวโมงดังนี้ 
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3) ระบบตัวเลขโรมัน 

1.5 ระบบตัวเลขบาบิโลน และอียิปต์ 

1.6 ระบบตัวเลขโรมัน                     

        2)  ระบบตัวเลขฐานต่างๆ                                

             2.1 ระบบตัวเลขฐานสิบ                                 

             2.2 ระบบเลขฐานหา้                                         

             2.3 ระบบเลขฐานสอง                                        

             2.4 ระบบเลขฐานสิบสอง                                    

        3)  การเปลี่ยนฐานในระบบตัวเลข                    

             3.1 การเปลี่ยนฐานห้าเป็นเลขฐานสอง              

             3.2 การเปลี่ยนฐานสองเป็นฐานห้า                         

                       3.3 การเปลี่ยนฐานห้าเป็นฐานสบิสอง                     

จ านวน 2 ช่ัวโมง 

จ านวน 1 ช่ัวโมง 

จ านวน 1 ช่ัวโมง 

จ านวน 4 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 4 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 1 ช่ัวโมง

จ านวน 2 ช่ัวโมง 

 

         1.5 น าแผนการเรียนรู้ที่ได้เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบพิจารณาความ 

ถูกต้อง และให้ข้อเสนอแนะแล้วน ามาแก้ไขปรับปรุงตามค าแนะน า 

         1.6 แก้ไขปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับ 

การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนละตัวเลข ระดับช้ัน 

มัธยมศกึษาปีที่ 1 ตามที่อาจารย์ที่ปรึกษาแนะน า  

         1.7 น าแผนการเรียนรู้ที่ได้เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบพิจารณาความ 

ถูกต้อง และให้ข้อเสนอแนะอีกครั้ง 

         1.8 น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้เสนอต่อผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน (ดูรายชื่อใน

ภาคผนวก ก) ตรวจพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับสาระส าคัญ

จุดประสงคก์ารเรียนรู้เนื้อหากิจกรรมการเรียนรูส้ื่อการเรียนรู้การวัดและประเมินผลการเรียนรู้

โดยประเมินผลตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert) เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 

ระดับก าหนดคะแนนการประเมินระดับความเหมาะสมดังนี้ 

    5 หมายถึงเหมาะสมมากที่สุด 

    4 หมายถึงเหมาะสมมาก 

    3 หมายถึงเหมาะสมปานกลาง 

    2 หมายถึงเหมาะสมน้อย 

    1 หมายถึงเหมาะสมน้อยที่สุด 
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         1.9 วิเคราะห์ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ของผู้เช่ียวชาญ 3 ท่านแล้วน าไป

เทียบกับเกณฑเ์พื่อหาระดับคุณภาพความเหมาะสมดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา้ 69-70) 

                  คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 มีคุณภาพความเหมาะสมมากที่สุด 

         คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50 มีคุณภาพความเหมาะสมมาก 

                  คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50 มีคุณภาพความเหมาะสมปานกลาง 

         คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 มีคุณภาพความเหมาะสมน้อย 

         คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.50 มีคุณภาพความเหมาะสมน้อยที่สุด 

    โดยก าหนดให้คะแนนเฉลี่ยระดับคุณภาพความเหมาะสม 3.51 ขึ้นไปเป็นเกณฑ์

พิจารณาและยอมรับว่าเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่น าไปใช้ได้ซึ่งพบว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ

คุณภาพความเหมาะสมอยู่ในระดับ 4.00 ขึ้นไป หมายความว่าแผนการจัดการเรียนรู้นี้มีความ

เหมาะสมระดับมาก ถึงมากที่สุด สรุปว่าแผนการจัดการเรียนรู้นีน้ าไปใช้จริงได้ 

         1.10 น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้ปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้เชียวชาญแล้ว 

เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาความถูกต้องอีกครั้งหนึ่ง 

         1.11 น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้ปรับปรุงแก้ไขที่แก้ไขเรียบร้อยแล้วไปทดลองใช้กับ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษาเขต 36 จ านวน 37 คน ที่ไม่ใช้กลุ่มตัวอย่าง เพื่อดูความเหมาะสมของ

ภาษา เวลา เนื้อหา และกิจกรรมการเรียนรู้ 

         1.12 ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องของแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรูเ้พื่อน าไปใช้จริงกับ

กลุ่มตัวอย่างต่อไป 

 

     2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง จ านวนและตัวเลข 

      แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนมีขัน้ตอนการสร้างและการหาคุณภาพดังนี้ 

         2.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนการวัดและประเมินผลจาก

เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

         2.2 วิเคราะห์เนื้อหาจุดประสงค์การเรียนรู้และระดับพฤติกรรมที่ต้องการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้คณติศาสตร์ส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

         2.3 สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ครอบคลุมเนื้อหาจุดประสงค์การ

เรียนรู้และระดับพฤติกรรมเรื่องจ านวนและตัวเลขลักษณะของแบบทดสอบเป็นแบบปรนัย ชนิด
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เลือกตอบ 4 ตัวเลือกจ านวน 40 ข้อใช้เวลาในการท าข้อสอบ 50 นาทีก าหนดเกณฑ์การให้

คะแนนแตล่ะขอ้คือตอบถูกให้ 1 คะแนนตอบผดิให้ 0 คะแนน 

         2.4 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา

ตรวจสอบ และให้ข้อเสนอแนะ เพื่อน าไปปรับปรุงแก้ไข 

         2.5 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้นมาปรับปรุงแก้ไขแล้วเสนอต่อ

อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบ เพื่อให้ข้อเสนอแนะอีกครั้ง 

         2.6 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้นเสนอต่อผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 

ท่าน (ดูรายช่ือในภาคผนวก ก) ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการประเมินความสอดคล้อง

ของขอ้ทดสอบกับจุดประสงคก์ารเรียนรูร้ะดับพฤติกรรมที่วัดและความเหมาะสมของภาษาที่ใช้

แล้วให้ความคิดเห็น (เทียมจันทร์ พานชิย์ผลนิไชย,ม.ป.ป., หนา้181) ดังนี้ 

   +1 หมายถึง แนใ่จว่าข้อสอบวัดจุดประสงคข์้อนัน้ได้ 

    0 หมายถึง ไม่แนใ่จว่าข้อสอบวัดจุดประสงคข์้อนัน้ได้หรอืไม่ 

   -1 หมายถึง แนใ่จว่าข้อสอบไม่สามารถวัดจุดประสงคข์้อนัน้ได้ 

         2.7 เมื่อผู้เช่ียวชาญแต่ละคนให้คะแนนแต่ละข้อแล้วรวมคะแนนพิจารณาความคิดเห็น

ของผู้เช่ียวชาญทั้งหมดเป็นรายข้อมาค านวณวิเคราะห์หาค่ าดัชนีความสอดคล้องระหว่าง

ข้อสอบกับจุดประสงค์ IOC (Index of Item Objective Congruence) จากนั้นน าคะแนนที่ได้จาก

การค านวณหาค่า IOC ของขอ้สอบแตล่ะขอ้มาพิจารณาคัดเลือกเป็นข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ โดย

พิจารณาเลือกข้อทดสอบที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.66 - 1.00 เพื่อให้ได้ข้อสอบที่มีความเที่ยงตรง

ตามเนื้อหา (Content Validty) ซึ่งจากการวิเคราะห์ พบว่าข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทุกข้อมีค่า IOC 

เท่ากับ 1.00  

         2.8 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้ปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของ

ผู้เช่ียวชาญแล้วไปด าเนินการทดลองใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนดอกค าใต้

วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 จ านวน 37 คน

ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างเพื่อหาค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (B–Index หรือ Brennan 

Index) ของขอ้ทดสอบแตล่ะขอ้แล้วพิจารณาใช้ขอ้ทดสอบที่มีความยากง่าย พบว่าค่าความยาก

ง่ายของข้อสอบที่เลือกมาใช้มีค่าต่ าสุด เท่ากับ 0.25 และมีค่าสูงสุดเท่ากับ 0.80 และค่าอ านาจจ าแนก

ของข้อสอบที่เลือกมาใช้มีค่าต่ าสุดเท่ากับ 0.20 และมีค่าสูงสุดเท่ากับ0.63 ซึ่งจากการวิเคราะห์แล้ว

ได้ท าการคัดเลือกแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ไว้จ านวน  30  ข้อ 
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          2.9 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผ่านเกณฑก์ารพิจารณาค่าความยาก

งา่ย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (B–Index หรอื Brennan Index) จ านวน 30 ข้อ มาวิเคราะห์หา

ค่าความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้สูตรโลเวท(Lovet Method) 

(สมนึก ภัททิยธนี, 2546, หน้า223) พบว่ามีคา่ความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.86 

          2.10 ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องและจัดพิมพแ์บบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

จ านวน 30 ข้อเพื่อน าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 

 

      3. แบบบันทึกทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่เรียนด้วย

แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการจัดการแบบเทคนิค STAD ในรูปแบบโมเดลซิปปา 

(CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข     

        มีขัน้ตอนการสรา้งและการหาคุณภาพดังนี้ 

 3.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทักษะและกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร์ เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการสร้างแบบประเมินทักษะและกระบวนการทาง

คณิตสาสตร์ และเกณฑก์ารตรวจใหค้ะแนนทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 3.2 สร้างเกณฑ์การตรวจให้คะแนนทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของแต่

ละแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนแบบภาพรวม (Holistiic Scoring Rubric) 

โดยใหค้ะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี ้
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ตารางที่ 25 เกณฑ์การประเมินทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

1.ทักษะการแก้ปัญหา 

ระดับคะแนน  เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการใช้ความรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  หรอืเทคนิค

ต่างๆในการแก้ปัญหาตามขั้นตอนได้ส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ  อธิบายถึงเหตุผลใน

การใชว้ิธีดังกล่าวได้เข้าใจชัดเจน(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 4 มีการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  หรอืเทคนิค

ต่างๆในการแก้ปัญหาตามขั้นได้ส าเร็จ  อธิบายถึงเหตุผลในการเลือกใช้วธิีดังกล่าวได้

บางสว่น (ได้รอ้ยละ70-79 ของล าดับขั้นตอน ) 

ระดับ 3 หมายถึง  มกีารใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตรโ์ดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  

หรอืเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาได้ส าเร็จเพียงบางส่วน  อธิบายถึงเหตุผลในการ

เลือกใช้วธิีดังกล่าวได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีร่องรอยการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผา่นกระบวนการ  วิธีการ  

หรอืเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาบางส่วน  เริ่มคิดว่าท าไมจึงต้องใชว้ิธีนั้น  แล้วต้อง

หยุดคิด อธิบายต่อไม่ได้แก้ปัญหาไมส่ าเร็จ(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 ไม่มรี่องรอยการด าเนินการแก้ปัญหา(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

2.ทักษะการให้เหตุผล 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 4 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1  มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ได้ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 
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3.1ด้านการเขียน 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 4 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 40-59ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

3.1ด้านการน าเสนอ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 1.ใช้วาจาที่สุภาพ 

2.มีการใชส้ื่อที่เหมาะสมในการน าเสนอ 

3.ออกแบบวิธีการสื่อความหมายและการน าเสนอข้อมูลทางคณิตศาสตร์ใหต้รง

ประเด็น กระชับ และชัดเจน 

4.สามารถน าเสนอความรูท้ี่ตนเองมตี่อผูอ้ื่นได้อย่างสมเหตุสมผลและยอมรับฟัง

ความคิดเห็นของผู้อื่น 

5.ตอบค าถามครูและเพื่อนได้ถูกต้องชัดเจน ตรงประเด็น 

ระดับ 4 ท าได้ 4 จากเกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 3 ท าได้ 3 จากเกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 2 ท าได้ 2 จากเกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 1 ท าได้ 1 จากเกณฑ์การประเมิน หรอืท าไม่ได้เลย 
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4.การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วน าไปสร้างความสัมพันธ์  ความเกี่ยวข้องหรอืน าไปประยุกต์ใชแ้ก้ไข

ปัญหาได้อย่างสอดคล้องเหมาะสม(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 4 การน าเสนอความรู้และทักษะ/กระบวนการตา่งๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วน าไปสร้างความสัมพันธ์  ความเกี่ยวข้องหรอืน าไปประยุกต์ใชแ้ก้ไข

ปัญหาได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 60-69ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วประยุกต์ใช้แก้ไขปัญหาไม่เหมาะสมตอ้งปรับปรุง 

(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 ไม่สามารถน าเสนอความรู้และทักษะ/กระบวนการตา่งๆทางคณิตศาสตร์ที่ได้

เรียนมาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาได้(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

5.ด้านความคิดรเิริ่มสร้างสรรค์ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 ไม่มผีลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 1% และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

ระดับ 4 ผลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 2% และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

ระดับ 3 ผลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 3-5% และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

ระดับ 2 ผลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 6-11% และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

ระดับ 1 ผลงานซ้ ากับผูอ้ื่นเลยไม่เกิน 12% ขึน้ไป 

 

 

 

 

 



102 
 

 

เกณฑก์ารประเมนิทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ ซึ่งคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย โดยแบ่งเป็น 

5 ระดับ ดังนี้(บุญชม ศรสีะอาด, 2535, หน้า 103) 

           คะแนน 4.51 – 5.00 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดีมาก 

           คะแนน 3.51 – 4.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับดี 

           คะแนน 2.51 – 3.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับปานกลาง 

           คะแนน 1.51 – 2.50  มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับพอใช้ 

           คะแนน 1.00 – 1.50  มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับต้อ

ปรับปรุง 

          3.3 น าแบบประเมินทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และเกณฑ์การตรวจให้

คะแนนทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่สร้างเสร็จเรียบร้อยแล้วเสนอต่อผู้เช่ียวชาญ

ทั้ง 3 ท่านพร้อมกับแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model)

ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 เพื่อพิจารณาตรวจสอบข้อบกพร่อง และน ามาแก้ไขปรับปรุง 

          3.4 น าแบบประเมินทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และเกณฑ์การให้คะแนน

ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่ผ่านผู้เช่ียวชาญทั้ง 3 ท่านแล้ว ไปใช้ประเมินทักษะ

และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของกลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ขณะท าการเรียนการสอนด้วย

แผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและ

ตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1ในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ จากนั้นตรวจบันทึกเป็น

คะแนน แล้วน าผลการบันทึกไปวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติ เพื่อศึกษาตามจุดประสงค์ของ

การวิจัยต่อไป 

      4. แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่เรียนด้วยแผนการจัดการ

เรยีนรู้ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTAD ร่วมกับการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข 

       การสร้างแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้รับการสอนด้วย

แผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและ

ตัวเลข ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 มีขัน้ตอนการสรา้ง ดังนี้ 
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       4.1 ศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ตามหลักสูตร

แกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 จากนั้นเลอืกศึกษาคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ที่สามารถวัดได้ชัดเจนในชั้นเรียนเพียงบางลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ 

        1. มีวนิัย 

        2. ใฝ่เรยีนรู้ 

        3. มุ่งมั่นในการท างาน 

        4. มีจิตสาธารณะ 

       4.2 สร้างเกณฑ์การให้คะแนนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนแต่ละแผนการ

จัดการเรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนภาพรวม (Holistic Scoring Rubric) โดยให้คะแนนเป็น 

5 ระดับ ดังนี้ 
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ตารางที่ 26 เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ทักษะ/ 

กระบวนการ

ทาง

คณิตศาสตร์ 

ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การให้คะแนน 

1.   มีวนิยั 1. เข้าเรียนก่อนหรอืตรงเวลา 

2. สมุดชิ้นงานสะอาด เรียบร้อย 

3. ส่งงานก่อนหรอืตรงเวลาที่นัดหมาย 

4. พฤติกรรมขณะเรียนดี ไม่สง่เสียง

รบกวนเพื่อน 

5. แตง่กายเรียบร้อย ปฏิบัติตามกฎของ

โรงเรียน 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบทุกข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

2.  ใฝ่เรยีนรู้  

 
1. เข้าเรียนทุกชั่วโมง ไม่หนเีรียน 

2. สนใจกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายใน

และภายนอกหอ้งเรียน 

3. จดบันทึกความรูจ้ากสิ่งที่เรยีนรู้ 

4. ถามเพื่อนหรอืครูในเนื้อหาที่ไม่เข้าใจ 

5. ถ่ายทอดองค์ความรู้ และมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบทุกข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

หรอืไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใดเลย 

3.  มุ่งมั่นในการ

ท างาน 
1. เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

2. มีความขยัน อดทน ในการท างานจน

ส าเร็จ 

3. ท างานที่มอบหมายได้ส าเร็จถูกต้อง 

ครบถ้วนและทันเวลาที่ก าหนด 

4. เตรียมอุปกรณ์การเรียนพร้อมใชง้าน 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรมครบทุกข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ข้อ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ข้อ 

1 คะแนน เมื่อมีไม่ปฏิบัติพฤติกรรมใด

เลย 
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ทักษะ/ 

กระบวนการ

ทาง

คณิตศาสตร์ 

ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การให้คะแนน 

4.มจีติ

สาธารณะ 

1.ให้ค าปรึกษากับเพื่อนเมื่อเพื่อนเกิดข้อ

สงสัยในบทเรียน 

2.มีน้ าใจต่อเพื่อนและครู เช่น ช่วยครูถือ

ของ ในเพื่อนยมือุปกรณ์การเรียน 

3.ท างานกระบวนการกลุ่มอย่างเต็มใจ 

4.ไม่เห็นแก่ตัว ยอมรับฟังความคิดเห็น

แก่คนอื่น 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อไม่เกิดพฤติกรรมใดเลย 

 

เกณฑก์ารประเมนิทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ ซึ่งคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย โดย

แบ่งเป็น 5 ระดับ ดังนี้(บุญชม ศรสีะอาด, 2535, หนา้ 103) 

           คะแนน 4.51 – 5.00 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดีมาก 

           คะแนน 3.51 – 4.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับดี 

           คะแนน 2.51 – 3.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับปานกลาง 

           คะแนน 1.51 – 2.50  มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับพอใช้ 

           คะแนน 1.00 – 1.50  มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับต้อง

ปรับปรุง 

          4.3 น าแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน และเกณฑก์ารใหค้ะแนน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ที่สร้างเสร็จเรียบร้อยแลว้เสนอต่อผูเ้ชี่ยวชาญทั้ง 3 ท่าน 

พร้อมกับแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องทศนยิม

และเศษส่วน ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 เพื่อพิจารณาตรวจสอบข้อบกพร่อง และน ามา

ปรับปรุงแก้ไข 

       4.4 น าแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน และเกณฑก์ารให้คะแนน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีนที่ผา่นผูเ้ชี่ยวชาญทั้ง 3 ท่าน แล้วไปใช้ประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของกลุ่มที่ไม่ใชก่ลุ่มตัวอย่าง ขณะท าการเรียนการสอนด้วยแผนการ
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จัดการเรยีนรู้วิชาคณิตศาสตร ์ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องทศนยิมและเศษส่วน 

ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 ในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ จากนั้นตรวจบันทึกเป็น

คะแนน และน าผลการบันทึกไปวิเคราะหเ์ป็นคะแนนด้วยวิธีทางสถิติ เพื่อศกึษาตามจุดประสงค์

ของการวจิัยต่อไป 

 

3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   1. รูปแบบการวจิัย 

 การศกึษาวิจัยนี ้เป็นการศึกษาค้นคว้าเชงิทดลอง (Experimental research)  

   2. วิธีการด าเนินการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาค้นคว้าเชิงทดลอง โดยผู้ศึกษาค้นคว้าได้ด าเนินการ

เก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอน ดังนี้ 

 2.1 ด าเนินการการจัดการเรียนการสอนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model)  เรื่องจ านวน

และตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้ศึกษาค้นคว้าสร้าง

ขึน้ จ านวน 7 แผนกับนักเรียนกลุ่มทดลอง จ านวน 37 คน ใช้เวลาสอน 10 คาบเรียน คาบเรียน

ละ 50 นาที โดยชี้แจงให้กลุ่มทดลองทราบถึงการเรียนการสอนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1   ที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นเพื่อให้ผู้เรียน

ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง เก็บข้อมูลระหว่างการท ากิจกรรมจากใบงานเดี่ยว ใบงานกลุ่ม และ

แบบทดสอบย่อยแต่ละเรื่องมาบันทึกไว้ส าหรับการเตรียมข้อมูลด้านความรู้ ด้านทักษะ

กระบวนการ ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 2.2 ท าการประเมนิทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนกลุ่มทดลองซึ่ง

ประเมินจากการท าใบงานของนักเรียนและประเมินพฤติกรรมระหว่างการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ทุกแผน 

 2.3 ท าการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนกลุ่มทดลองซึ่งประเมินจาก

พฤติกรรมที่นักเรียนแสดงหรอืท าขณะที่สอนดว้ยการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการ

เรียนรู้วชิาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของนักเรียน

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 ทุกแผน 
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 2.4 เมื่อสิ้นสุดการทดลองท าการทดสอบหลังเรียนนักเรียนกลุ่มทดลองด้วย

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง จ านวนและตัวเลข ที่ผู้วิจัยสร้าง

ขึน้ จ านวน 30 ข้อ 

 2.5 น าคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คะแนนจากการท าใบงาน

ระหว่างเรียน คะแนนจากแบบประเมินทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์และคะแนนจาก

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน มาวิเคราะห์เพื่อนตรวจสอบสมมติฐาน

โดยใช้วธิีทางสถิติต่อไป 

 

3.6 การวเิคราะห์ข้อมูล 

   ในการวิเคราะหข์้อมลูส าหรับการศกึษาวิจัยครั้งนี ้ผูศ้กึษาค้นคว้าได้วเิคราะห ์ดังนี้ 

      1. วิเคราะหป์ระสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 

      2. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง จ านวนและตัวเลข ของ

นักเรียนขั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่สอนด้วยการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้

วิชาคณิตศาสตร์ที่เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 1   

      3. วิเคราะหท์ักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี  ที่ 1 ที่

สอนด้วยการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model)  เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยน าคะแนนที่

ได้มาค านวณหาค่าเฉลี่ยเลขคณิต ( X ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วน าค่าเฉลี่ยของ

ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ มาเทียบกับเกณฑ์ โดยมีเกณฑ์การประเมินทักษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์แบ่งเป็นแบ่งเป็น 5 ระดับ ดังนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด, 2535, หน้า 

103) 

 

           คะแนน 4.51 – 5.00 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดีมาก 

           คะแนน 3.51 – 4.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับดี 

           คะแนน 2.51 – 3.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับปานกลาง 

           คะแนน 1.51 – 2.50  มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับพอใช้ 
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           คะแนน 1.00 – 1.50  มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับต้อ

ปรับปรุง 

 

      4. วิเคราะห์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนขั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่สอนด้วยการ

จัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ ที่เน้นการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA 

Model)  เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1โดยน าคะแนนที่ได้มา

ค านวณหาค่าเฉลี่ยเลขคณิต ( X ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วน าค่าเฉลี่ยของ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ เรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 โดยแบ่งเป็น 5 ระดับ ดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2535, หนา้ 103) 

           คะแนน 4.51 – 5.00 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดีมาก 

           คะแนน 3.51 – 4.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับดี 

           คะแนน 2.51 – 3.50 มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับปานกลาง 

           คะแนน 1.51 – 2.50  มีทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์อยู่ในระดับพอใช้ 

           คะแนน 1.00 – 1.50  มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดับต้อ

ปรับปรุง 
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3.7 สถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

  1. สถิติพื้นฐาน 

    1.1 ร้อยละ (Percentage) ใช้สูตร ดังน้ี 

                                          100
f

P
N

   IOC   

                 เมื่อ    P   แทนร้อยละ 

       f    แทน ความถี่หรือจ านวนข้อมูลที่ตอ้งการหาร้อยละ 
                              N    แทน จ านวนข้อมูลทั้งหมด 

         1.2 ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (Mean) ใช้สูตร ดังน้ี 

            
x

X
n




                

                 เมื่อ      X     แทน ค่าเฉลี่ย 

      x  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

      n     แทน จ านวนข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง 
 

         1.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ใช้สูตร ดังน้ี 

   
 

 

2
2

. .
1

n
S D

n n

xx  





 

         

                  เมื่อ    . .S D    แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

         x    แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

                  2x   แทน ผลรวมของก าลังสองของคะแนนแตล่ะตัว 

          N        แทน จ านวนข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง 
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     2.สถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์คุณภาพของเครื่องมือ 

        2.1 สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

             1. ค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  IOC  ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ ใช้สูตร ดังนี้ 

    
R

IOC
N


  

   เมื่อ    IOC   แทน ดัชนคีวามเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา 

          R   แทน ผลรวมคะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

                                 N     แทน จ านวนผูเ้ชี่ยวชาญทั้งหมด 

             2. ค่าความยาก  P  ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

ใช้สูตร ดังนี้ 

         R
P

N
  

                    เมื่อ      P   แทน ค่าความยากของข้อค าถามแต่ละขอ้ 

   R    แทน จ านวนผูท้ี่ตอบค าถามนัน้ถูก 

   N    แทน จ านวนคนในกลุ่มสูงและกลุ่มต่ า 
             3. ค่าอ านาจจ าแนก  B  ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ใช้

สูตร โดยใช้ดัชนี (B–Index  หรอื Brennan Index) ใช้สูตรดังนี ้(สมนึก ภัททิยธนี, 2546, หนา้ 82) 

    
1 2

U L
B

N N
    

    เมื่อ    B     แทน  ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบ 

               1N     แทน  จ านวนคนรอบรู้ (สอบผา่นเกณฑ)์ 

               2N    แทน   จ านวนคนไม่รอบรู้ (สอบไม่ผ่านเกณฑ)์ 

               U        แทน  จ านวนคนรอบรู้ (สอบผา่นเกณฑ)์ ตอบถูก  

                                           L         แทน จ านวนคนไม่รอบรู้ (สอบผา่นเกณฑ)์ ตอบถูก 
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             4. ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้สูตรโลเวท 

(Lovett Method) (สมนึก ภัททิยธนี,2546, หนา้223) ดังนี้ 

      
   

2

2
1

1
cc

K xi x i
r

K xi c


 

 

 


 

 เมื่อ        rcc   แทน ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบอิงเกณฑ์ 

     K     แทน จ านวนข้อสอบของแบบทดสอบทั้งฉบับ 

              iX    แทน คะแนนสอบของนักเรียนแตล่ะคน 

                 c      แทน คะแนนจุดตัด 

     

     3. สถติิท่ีใช้ในการทดสอบสมมติฐาน (One – Sample Test On Mean) คือ การ

ทดสอบค่าท ี(t - test) (เทียมจันทร์ พานิชย์ผลินไชย, ม.ป.ป., หนา้ 141) ใช้สูตร 

                         
/

x
t

s n


  

         เมื่อ    x  แทน  ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 

      แทน  คะแนนรอ้ยละ 70 ของคะแนนเต็มจากแบบทดสอบวัด 

    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่อง จ านวนและตัวเลข

     s  แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุ่มตัวอย่าง 

     n  แทน  จ านวนข้อมูลทั้งหมดของกลุ่มตัวอย่าง  
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บทที่ 4 

 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

การวิจัยครั้งนีเ้ป็นการวิจัยเชิงทดลอง โดยศกึษา ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่อง 

จ านวนและตัวเลข โดยใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) ที่มผีลตอ่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะ

และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปี

ที่ 1 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม อ าเภอดอกค าใต้ จังหวัดพะเยา ผูว้ิจัยได้ท าการวิเคราะห์ขอ้มูล

และน าเสนอในรูปแบบของตารางประกอบการอธิบาย ซึ่งรายละเอียดของผลการวิเคราะห์

ข้อมูลแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอนตามล าดับ ดังนี้ 

1. สัญลักษณ์ที่ใชใ้นการน าเสนอผลการวิเคราะหข์้อมูล 

2. ล าดับขั้นตอนของการวเิคราะห์ข้อมูล 

3. ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

 

4.1 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

   ผู้วิจัยได้ก าหนดความหมายของสัญลักษณ์ที่ใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์

ข้อมูล เพื่อให้เกิดความเข้าใจในการแปลความหมายและเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลให้ถูกต้อง 

ตลอดจนการสื่อความหมายที่ถูกต้องตรงกัน ดังนี้ 

n   แทน จ านวนนักเรียนในกลุ่มตัวอย่าง 

X   แทน คะแนนเฉลี่ย 

. .S D   แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

t    แทน ค่าสถิตทิี่ใชพ้ิจารณาในการแจกแจงแบบ t test  

                    sig                แทน ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 
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4.2 ล าดับขั้นตอนของการวิเคราะห์ข้อมูล 

   ผูว้ิจัยได้เสนอผลการวิเคราะหข์้อมูลตามล าดับขั้นดังนี้ 

   ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังจากที่การจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model)  เรื่อง จ านวนและตัวเลข ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้สถิติ t - test for one 

sample เทียบกับเกณฑร์้อยละ 70 

   ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหท์ักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์หลังจากที่การจัด 

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model)  เรื่อง จ านวนและตัวเลข ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

   ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์คุณลักษณะอันพึงประสงค์หลังจากที่การจัด กิจกรรม

การเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA 

Model)  เรื่อง จ านวนและตัวเลข ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

 

4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

   ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังจากที่การจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิป

ปา (CIPPA Model)  เรื่อง จ านวนและตัวเลข ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้สถิติ t - test for one 

sample เทียบกับเกณฑร์้อยละ 70 

ตารางที่  27 แสดงผลการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีนหลังจากที่การ 

                 จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัดกิจกรรมการ  

                 เรยีนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model)  เรื่อง จ านวนและตัวเลข 

                 ชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 1 เทยีบกับเกณฑ์ร้อยละ 70 

*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 n  
(คน) 

คะแนน

เต็ม X  %   . .S D  t  
.Sig  

(2 )tailed  

คะแนน

สอบ 
37 30 25.08 83.6% 3.22 

7.69* .000 

เกณฑ์ 

70% 
- 30 21 70% - 
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   จากตารางที่  27 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1  

ที่ได้รับการเรียนรูจ้ากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข สูงกว่าเกณฑ ์

70% อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

 

   ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์หลังจากที่การ

จัด กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดล

ซิปปา (CIPPA Model)  เรื่อง จ านวนและตัวเลข ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

 

ตารางที่ 28 แสดงผลการวิเคราะห์ทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์หลังจากที่ 

                การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัดกิจกรรม 

                การเรยีนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model)  เรื่อง จ านวนและตัวเลข 

                ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 

 

ประเด็นท่ี 

ทักษะและ

กระบวนการ

ทาง

คณิตศาสตร์ 

ร้อยละของความถี่แต่ละระดับ  

x   

 

. .S D   
 

ผลการ

ประเมิน 

 

ดีมาก 

 

ดี 
ปาน

กลาง 

 

พอใช้ 

 

ปรับปรุง 

1 การแก้ปัญหา 62.2 27 10.8 - - 4.46 0.45 ด ี

2 การให้เหตุผล 70.3 21.6 8.1 - - 4.55 0.38 ดีมาก 

3 การเชื่อมโยง 64.9 32.4 2.7 - - 4.54 0.34 ดีมาก 

4 การสื่อสาร 54.1 43.2 2.7 - - 4.45 0.37 ด ี

                รวม 4.50 0.24 ด ี

 

   จากตารางที่ 28 พบว่า ภาพรวมของทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลขอยู่ในระดีบดี 

   ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์คุณลักษณะอันพึงประสงค์หลังจากที่การจัด กิจกรรม

การเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA 

Model)  เรื่อง จ านวนและตัวเลข ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 
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ตารางที่ 29 แสดงผลการวิเคราะห์คุณลักษณะอันพึงประสงค์หลังจากที่การจัดกิจกรรม 

                การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคSTADร่วมกับการจัดกิจกรรมการ เรยีนรู้แบบ 

    โมเดลซิปปา (CIPPA Model)  เรื่อง จ านวนและตัวเลข ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 

 

ประเด็นท่ี 

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

ร้อยละของความถี่แต่ละระดับ  

x   

 

. .S D   

 

ผลการ

ประเมิน 

 

ดีมาก 

 

ดี 

ปาน

กลาง 

 

พอใช้ 

 

ปรับปรุง 

1 มีวนิัย 21.6 78.4 - - - 4.41 0.22 ด ี

2 ใฝ่เรยีนรู้ 45.9 54.1 - - - 4.43 0.28 ด ี

3 มุง่มั่นในการท างาน 78.4 21.6 - - - 4.65 0.19 ดีมาก 

4 มีจิตสาธารณะ 100 - - - - 5.00 0.00 ดีมาก 

               รวม 4.62 0.11 ดีมาก 

 

   จากตารางที่ 29 พบว่า ภาพรวมของคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลขอยู่

ในระดับดีมาก 
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บทที่ 5 

 

สรุปผลการด าเนนิงาน 

 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

คณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและ

ตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 เทียบกับเกณฑ์ 70%  2. เพื่อศึกษาทักษะและ

กระบวนการของนักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและ

ตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1  3. เพื่อศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

ที่ได้รับการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 1 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1/2 

โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 

36 จ านวน 37 คน โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย ใช้วิธีจับฉลากจ านวน 1 ห้องเรียน จาก 5 

หอ้งเรียน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 7 แผนใช้เวลา 10 ช่ัวโมง 2. แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องจ านวนและตัวเลขช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 เป็นแบบปรนัย ชนิด

เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ 3. แบบบันทึกทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์

ของนักเรียนที่เรียนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวนและตัวเลข 4. แบบบันทึก

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่เรียนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข 
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5.1 สรุปผลการวิจัย 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้เรียนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์สูงกว่าร้อยละ 70 ขึ้นไป อย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคล้องกับสมมตฐิานที่ตัง้ไว้  

2. นักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1  ที่ได้เรียนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ภาพรวมอยู่ในระดับ ดี เมื่อพิจารณาเป็น

รายทักษะพบว่า ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการสื่อสารสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการ

น าเสนอ อยู่ในระดับดี ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง อยู่ในระดับดีมาก 

3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1  ที่ได้เรียนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่องจ านวน

และตัวเลข มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย

คุณลักษณะพบว่า คุณลักษณะด้านมีวินัย ด้านใฝ่เรียนรู้ อยู่ในระดับดี ด้านมุ่งมั่นในการท างาน 

และด้านมจีติสาธารณะอยู่ในระดับดีมาก 

 

5.2 อภิปรายผลการวิจัย 

จากการวิจัยเรื่องการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและตัวเลข ระดับช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 1 สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและ

ตัวเลข มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร์สูงกว่าเกณฑ ์70% เนื่องมาจาก 

  1.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) นั้นเป็นการจัดการ

เรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางสามารถพัฒนาผู้เรียนได้ครบทุกด้านทั้งด้านร่างกาย ด้าน

อารมณ์ ด้านสติปัญญา และด้านสังคม อีกทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างสูงสุด

สามารถสร้างความรู้ดว้ยตนเอง และสามารถเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิมเพื่อน ามาใช้ใน

การเรียน รวมทั้งได้ฝึกทักษะและกระบวนการคิดที่หลากหลาย ซึ่งเมื่อน ากิจกรรมการเรียนรู้

แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) มาจัดการเรียนการสอนร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ยิ่งท าให้ผู้เรยีนมีพัฒนาการด้านการเรียนมากยิ่งขึ้น และท าให้ผู้เรียน
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ที่เรียนอ่อนได้รับการยอมรับนับถือจากเพื่อนๆ เพราะการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD นั้นเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนที่เรียนเก่งได้ช่วยเหลือผู้เรียนที่เรียน

อ่อนและที่ส าคัญ คือผู้เรียนทุกคนจะได้รับการพัฒนาด้านการเรียนอย่างเหมาะสม ซึ่งเห็นได้

จากผู้เรยีนทุกคนจะได้รับคะแนนโบนัสในแต่ละสัปดาห์เพื่อเป็นสิ่งที่ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความ

กระตือรือร้นที่จะเรียนมากขึ้น ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) จึงเป็นการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ

ช่วยให้ผู้เรียนรู้จักการแสวงหาความรู้เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง รู้จักการท างานร่วมกับ

ผู้อื่น และรู้จักการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ที่ท้าทายความคิดความสามารถของผู้เรียน ซึ่งเป็นการกระตุ้น

ให้ผู้เรียนเกิดการเคลื่อนไหว จดจ่อความคิดไม่รู้สึกเบื่อหน่ายต่อการเรียนรู้ด้วยเนื้อหาสาระที่

สอดแทรกอยู่ในกิจกรรมการเรียนรู้นั้นจะไม่ง่ายหรือยากเกินไปส าหรับผู้เรียน ต้องสอดคล้อง

กับทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของบรุนเนอร์ ( Bruner, 1963, หน้า 1-54 อ้างอิงใน ทิศนา 

แขมมณี, 2551, หน้า 67) ที่กล่าวว่าการจัดกิจกรรมหรือโครงสร้างการเรียนรู้ให้มี

ความสัมพันธ์ และเหมาะสมกับพัฒนาการทางสติปัญญาของผู้เรียนมีผลต่อการพัฒนาการ

เรียนรู้ของผูเ้รียนท าให้เกิดการเรยีนรู้ที่มีประสิทธิภาพได้ 

นอกจากนี้ในแต่ละขั้นตอนของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบโมเดลซิปปา 

(CIPPA Model) ได้มีการส่งเสริมความคิดและสติปัญญาของผู้เรียนโดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้หลักการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (construction of Knowledge) ซึ่งเห็นได้ชัดใน

ขั้นตอนของการทบทวนความรู้ การศึกษาท าความเข้าใจความรู้ใหม่ การเชื่อมโยงความรู้ใหม่

กับความรู้เดิม การสรุปจัดระเบียบความรู้ และการปฏิบัติ ครูผู้สอนได้ใช้เทคนิคการถามตอบ

การฝึกกระบวนการคิด และการใช้แบบทดสอบ ท าให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู้เป็นไป

ตามกระบวนการพัฒนาโครงสร้างความรู้ หรือสติปัญญาภายในตัวบุคคลซึ่งสอดคล้องกับ

แนวคิดของเฮนเดอร์สัน (Henderson, 1996 หนา้ 6 อ้างองิใน นพรัตน์ จีนอ่ า, 2557,หน้า 90) ที่

กล่าวว่า ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง จะต้องประกอบด้วยจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้

ของผู้เรียน ความรู้ใหม่กับความรู้เดิมสามารถอธิบายได้ว่าการพัฒนาสติปัญญาของผู้เรียนนั้น 

ต้องค านึงถึงความรู้เดิมที่ผู้เรียนมีอยู่ ความรู้ใหม่หรือประสบการณ์ใหม่ที่ผู้เรียนจ าเป็นต้อง

เรียนรู้ และกระบวนการทางสมองหรือสติปัญญาที่ใช้ในการท าความเข้าใจกับข้อมูลความรู้ที่

ได้รับมา และใช้เชื่อมโยงกับความรู้ใหม่กับความรู้เดิมเข้าด้วยกัน ซึ่งกระบวนการสร้างความรู้

ของผู้เรียนเป็นกระบวนการส าคัญต่อการเรียนรู้ที่ช่วยให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ผู้เรียน

เกิดการเรียนรู้ที่มีความหมายต่อตนเอง ส่งผลถึงความเข้าใจและความคงทนต่อการเรียนรู้นั้น 
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(ทิศนา เขมณ ี,2543, หนา้ 10 ) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ยุพา ภาค า (2550) ได้ศึกษาการ

พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ช้ัน

มัธยมศกึษาปที่ 3  โดยการจัดกิจกรรมตามรูปแบบซิปปา(CIPPA  MODEL) ผลการวิจัย พบว่า1.  

แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องความน่าจะเปน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ช้ันมัธยมศึกษาปที่  

3  โดยการจัดกิจกรรมตามรูปแบบซิปปา  (CIPPA  MODEL)  มีประสิทธิภาพ 79.98/75.80     

2.  ดัชนีประสิทธิผลทางการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนหลังการเรียนด้วยแผนการ

จัดการเรียนรู้เรื่องความน่าจะเปน โดยการจัดกิจกรรมตามรูปแบบซิปปา  (CIPPA  MODEL)  

เท่ากับ  0.6024  หรอืคิดเป็นรอ้ยละ  60.24  แสดงวานักเรียนมคีวามก้าวหน้าทางการเรียนคิด

เป็นรอ้ยละ  60.24   3. นักเรียนที่เรียนด้วยแผนการจัดการเรียนรู้เรื่องความน่าจะเปนโดยการ

จัดกิจกรรมตามรูปแบบซิปปา  (CIPPA  MODEL)  มีความคงทนในการเรียนรู้ไดรอยละ 96.74 

ของคะแนนเฉลี่ยซึง่นอ้ยกว่าคะแนนเฉลยหลังเรียน (P < .05)    และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

แคทลียา ใจมูล (2549) ได้ผลการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิค STAD ในกลุมสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร เรื่อง อัตราสวนและรอยละ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนห้วยส้านยาววิทยา 

ผลการวิจัยพบว่า แผนการจัดการเรียนรูโดยภาพรวมมีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ สู

งกวาเกณฑ 80/80 ที่ตั้งไว้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยใช้เทคนิค STAD 

จากการทดลอง พบวา การทดสอบหลังเรียนนักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 24.90 คิดเปนรอยละ 

83.00 เจตคติของนักเรียนตอการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรที่เรียนโดยใชเทคนิค 

STAD เรื่อง อัตราสวนและรอยละ พบวาโดยภาพรวมแลวอยูในระดับมาก 

  1.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) นอกจากจะเป็น

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทางสติปัญญาดังกล่าวไปแล้วนั้น 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) ยังเป็นรูปแบบการจัดกิจกรรม

การเรียนรูท้ี่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทางร่างกาย สังคมและอารมณ์ โดยได้จัดกิจกรรมการ

เรียนรู้สามารถกระตุ้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มที่ ส่งผลให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะ

กระบวนการด้านต่างๆ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ทุกครั้ง ครูผู้สอนได้ค านึงถึง

การพัฒนาผูเ้รียน และความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล การสื่อสารสื่อความหมาย

ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์ ซึ่งกิจกรรมการเรียนรู้

ในแต่ละขั้น ได้เอื้อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมอย่างตื่นตัวในการเรียนรู้ โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ด้วยเทคนิคการสร้างแรงจูงใจจากการ ตอบค าถามที่ท้าทายความคิด การให้ผู้เรียนแสวงหา

ความรูจ้ากแหล่งความรู ้การฝึกกระบวนการคิดเปรียบเทียบ การสรุปความ การวิเคราะห์ด้วย

เหตุผล และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงผลงานด้วยวิธีที่หลากหลาย แล้วน าเสนอเพื่อ
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แลกเปลี่ยนความคิดระหว่างเพื่อนภายในห้องเรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้น าความรู้ไปใช้ใน

การแก้ปัญหาด้วยการท าแบบทดสอบย่อยทางคณิตศาสตร์  โดยใช้ค าถามที่ท้าทาย

ความสามารถในการแก้ปัญหา เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ท าความเข้าใจ วิเคราะห์ปัญหาด้วย

ตนเอง มีอิสระในการแสดงออกถึงความคิดด้วยเหตุผลภายใต้สถานการณ์ที่น่าสนใจ และ

เกี่ยวข้องกับเนื้อหาสาระที่ได้เรียนรู้ เพื่อฝึกความสามารถด้านความคิด ตลอดจนมีการ

สอดแทรกการสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ในทุกเนือ้หาเพื่อน าไปสู่การแก้ปัญหา ผู้เรียนโดย

เชื่อมโยงความรู้ในเนื้อหาที่ผู้เรียนรู้กับสถานการณ์ต่างๆ ท าให้เกิดทักษะ มองเห็นความ

เกี่ยวข้องที่สัมพันธ์กันระหว่างสาระความรูท้างคณิต สื่อสารกับสัตว์ตา่งๆ 

  นอกจากนี้เทคนิคส าคัญที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบซิปปา (CIPPA 

Model) คอื การใช้กระบวนการกลุ่มด้วยการจัดกิจกรรมแบบร่วมมือเทคนิค STAD ซึ่งได้ปรากฏ

ชัดเจนในขั้นตอนของทบทวนความรู้เดิมโดยการท าใบกิจกรรม การแลกเปลี่ยนความรู้ความ

เข้าใจกับกลุ่ม และมีการน าเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือไปใช้อย่างต่อเนื่องในการสรุปความรู้

และการปฏิบัติกิจกรรมเป็นรายกลุ่มย่อย กิจกรรมดังกล่าวส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การปรับ

ความคิดหรอืขยายความคิดให้กว้างยิ่งขึน้ รู้จักการยอมรับและโต้แย้งโดย ใช้ทักษะการคิดอย่าง

มีเหตุผลเพื่อเชื่อมโยงให้ได้ข้อมูลที่สรุปเป็นความคิดรวบยอด หรือข้อเท็จจริงและจะเห็นได้ว่า

กระบวนการกลุ่มที่สอดแทรกในขั้นตอนของกิจกรรมการเรียนรู้ ที่จัดให้กับผู้เรียนนอกจากจะ

ช่วยส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศที่ดีต่อการเรียนรู้  และยังเอื้อต่อการพัฒนาทักษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ด้วย เพราะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

และมีหัวใจส าคัญ คือการพัฒนาผู้เรียนทุกคนไม่ว่าจะเป็นเด็กที่เรียนอ่อนเด็กที่เรียนเก่งให้มี

พัฒนาการทางการเรียนที่ดีขึ้น โดยอาศัยกระบวนการกลุ่มนั้นคือให้เพื่อนช่วยเพื่อน และสิ่งที่

กระตุ้นให้เกิดการเรียนอย่างกระตือรือร้นของผู้เรียนคือการให้รางวัลหรือการให้โบนัสกับ

นักเรียนที่มีพัฒนาการทางการเรียนที่ดขีึน้ 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model)เรื่อง จ านวนและ

ตัวเลข มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ อยู่ในระดับดี เมื่อพิจารณาเป็นรายทักษะ

พบว่า ทักษะการแก้ปัญหา และทักษะการสื่อสารการสื่อความหมายและการน าเสนอ อยู่ใน

ระดับดี ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง อยู่ในระดับดีมาก เนื่องมาจากในการเก็บ

รวบรวมข้อมูล ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

เป็นการเก็บข้อมูลจากใบกิจกรรมการเรียนเป็นกลุ่ม ซึ่งครูมอบหมายให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม

ช่วยกันท า เพื่อเป็นการทบทวนความรูเ้ดิม และนักเรียนมีโอกาสศึกษาหาความรู้ใหม่เพิ่มเติมใน
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ส่วนที่ไม่เข้าใจ รวมทั้งได้แลกเปลี่ยนความรู้กับเพื่อนระหว่างท าใบกิจกรรม นอกจากนี้ครูได้

มอบหมายให้นักเรียนท าใบงานซึ่งเป็นงานเดียว และให้นักเรียนท าแบบทดสอบย่อย เพื่อดูว่า

นักเรียนแต่ละคนเข้าใจเนื้อหาที่เรียนมากน้อยแค่ไหน ซึ่งการพิจารณาคะแนนของแบบทดสอบ

ย่อย ตั้งแต่แผนการจัดการการเรียนรู้ที่ 1 - 7 ปรากฏว่านักเรียนมีพัฒนาการด้านทักษะ

กระบวนการ การแก้ปัญหา การให้เหตุผล การสื่อสาร สื่อความหมายและการน าเสนอ และ

การเชื่อมโยง เพราะนักเรียนส่วนมากมีคะแนนพัฒนาการที่ดีขึ้นเรื่อยๆ ดา้นทักษะการแก้ปัญหา

และการให้เหตุผลนั้น  จากการตรวจใบงานและแบบทดสอบย่อย จะเห็นได้ชัดเจนว่านักเรียน

สามารถแสดงขั้นตอนวิธีท าต่าง ๆ ได้ถูกต้อง ในด้านการสื่อสาร สื่อความหมายและการ

น าเสนอ และการเชื่อมโยง นักเรียนสามารถออกมาน าเสนอโจทย์ปัญหาให้เพื่อนเพื่อนดูหน้าช้ัน

เรียนได้โดยใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย และใช้ท่าทางในการน าเสนอที่สุภาพ  ซึ่งในการน าเสนอของ

นักเรียนแต่ละกลุ่มจะมีการเชื่อยมโยงความรูใ้หม่กับความรู้เดิมทุกครั้ง  

3.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและ

ตัวเลข  มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์พบว่า ในภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย

คุณลักษณะพบว่า คุณลักษณะด้านมีวินัย ด้านใฝ่เรียนรู้ อยู่ในระดับดี ด้านมุ่งมั่นในการท างาน 

และด้านจิตสาธารณะ อยู่ในระดับดีมาก เนื่องมาจากนักเรียนกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เข้าเรียน

ก่อนเวลาเรียน หรือตรงเวลาเรียน สมุดชิ้นงานใบงานสะอาดเรียบร้อย ส่งงานก่อนหรือตรง

เวลาที่นัดหมาย พฤติกรรมขนาดเรียนดี ไม่ส่งเสียงรบกวนเพื่อน และแต่งกายเรียบร้อย ปฏิบัติ

ตามกฎของโรงเรียน จึงท าให้การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านวินัยของนักเรียนอยู่

ในระดับดีมาก นักเรียนเข้าเรียน ไม่มีเรียน สนใจกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก

หอ้งเรียน จดบันทึกความรูจ้ากสิ่งที่ได้เรียนรู้ ถามเพื่อนหรอืครูในเนือ้หาที่ไม่เข้าใจและถ่ายทอด

องค์ความรู้ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท าให้คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านใฝ่เรียนรู้ของ

นักเรียนอยู่ในระดับดีมาก นักเรียนเอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย มีความขยัน อดทน ในการ

ท างานจนส าเร็จ ท างานที่มอบหมายได้ส าเร็จถูกต้องครบถ้วนทันเวลาที่ก าหนด และเตรียม

อุปกรณ์การเรียนพร้อมใช้งาน ท าให้คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านมุ่งมั่นในการท างานของ

นักเรียนอยู่ในระดับดีมาก นักเรียนให้ค าปรึกษากับเพื่อนเมื่อเพื่อนเกิดข้อสงสัยในบทเรียน      

มีน้ าใจต่อเพื่อนและครู ท างานด้วยกระบวนการกลุ่มอย่างเต็มใจและไม่เห็นแก่ตัว ยอมรับฟัง

ความคิดเห็นของผูอ้ื่น จึงท าให้คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านมีจิตสาธารณะของนักเรียนอยู่ใน

ระดับดีมาก 
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5.3 ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะทั่วไป 

1.1 ครูผู้สอนควรน าวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ในเนื้อหาสาระอื่น ๆ โดยค านึงถึงการพัฒนาการด้าน

ความรู ้ควบคู่กับการพัฒนาทักษะ และกระบวนการทางคณติศาสตร์ในแตล่ะด้านให้เหมาะสม 

1.2 วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) เป็นการ

จัดการเรยีนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นศูนย์กลาง ค านึงถึงความแตกต่างของผู้เรียน ดังนั้นครูผู้สอนต้อง

รู้จักศักยภาพของผู้เรยีนเป็นรายบุคคล เพื่อออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้ให้สอดคล้องกับความ

ต้องการ ความถนัด และเหมาะสมกับผูเ้รียน 

1.3 ครูผู้สอนควรสังเกต พฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน ระหว่างปฏิบัติกิจกรรมการ

เรียนรู้ เพื่อน าไปสู่การแก้ไข ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ เกิด

ประโยชน์สูงสุกต่อผู้เรยีนอย่างแท้จริง  

1.4 ครูผู้สอนควรสร้างบรรยากาศ และสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ จัดเตรียม

สื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสม ช่วยเหลือดูแลผู้เรียนให้มีการพัฒนาการเรียนรู้ให้เพิ่มขึ้น รวมทั้งการ

ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรยีนตามสภาพจริง 

 

2. ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 

2.1 ควรศึกษาผลวิจัยเกี่ยวกับผลวิธีการจัดกิจกรรมรูปแบบโมเดลซิปปา (CIPPA 

Model)จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

โมเดลซิปปา (CIPPA Model)  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อเปรียบเทียบกับเกณฑท์ี่เหมาะสม  

2.2 ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับผลวธิีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) กัลป์ตัวแปรอื่นๆ เช่น 

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ความสามารถในการคิดวิ เคราะห์ ความคงทนใน

การเรียนรู ้เป็นต้น 

2.3 ควรก าหนดเวลาของแผนการจัดการเรียนรู้แต่ละเรื่องให้เหมาะสม โดยค านึงถึง

ตัวผูเ้รียนเป็นหลัก เพราะผูเ้รียนแตล่ะคนมพีืน้ฐานในการเรียนรูต้่างกัน 
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ภาคผนวก ก 

 

รายชื่ออาจารย์ที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญที่ตรวจสอบเครื่องมือ 
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ภาคผนวก ข 

 

ตัวอย่างแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่ 2 

 

แผนการจัดการเรียนรูที่ 2 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์                                                     มัธยมศกึษาปีที  1 

หนว่ยการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง จ านวนและตัวเลข                                         เวลา 10 ช่ัวโมง

แผนการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง  ระบบตัวเลขโรมัน                                          เวลา  2  ช่ัวโมง 

ผูส้อน  นางสาวณัฏฐณิชา   กองสุข  

          นางสาวศิริพรพรรณ์  สยีวง 

 

สาระส าคัญ 

       สามารถเขียนและอ่านสัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลขโรมันได้ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

       1.ด้านความรู(้K) 

    1.1 นักเรียนสามารถเขียนและอ่านสัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลขโรมันได้ 

  2.ด้านทักษะกระบวนการ(P) 

          2.1 ทักษะการแก้ปัญหา 

           2.1.1  นักเรียนสามารถแสดงวิธีการแทนค่าสัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลข

โรมันได้ 

         2.2 ทักษะการสื่อสาร 

          2.2.1  นักเรียนสามารถเขียนอธิบายขั้นตอนวิธีการแทนค่าสัญลักษณ์แทนจ านวน

ในระบบตัวเลขโรมันได้และอธิบายตุผลประกอบได้  

 

  



131 
 

 

         2.3  ทักษะการให้เหตุผล      

                2.3.1  นักเรียนสามารถใหเ้หตุผลประกอบในการตอบค าถามได้ 

         2.4 ทักษะการเชื่อมโยง 

          2.4.1  เชื่อมโยงความรู้เรื่องการบวกและการลบมาใช้ในการเขียนค่าของตัวเลขใน

ระบบเลขโรมันได้       

        3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์(A) 

          3.1  มวีินัย 

   3.2 ใฝเ่รียนรู้  

            3.3 มุง่มั่นในการท างาน 

            3.4 มีจิตสาธารณะ 

 

สาระการเรียนรู้ 

       ระบบตัวเลขโรมัน และระบบตัวเลขฮินดูอารบิกมาให้นักเรียนดู 

 

การเขียนเลขโรมัน 

การเขียนเลขโรมันสามารถเขียนแทนเฉพาะจ านวนเต็มบวกเท่านั้นเนื่องจากในสมัยก่อน

โรมยังไม่มสีัญลักษณ์แทนเลขศูนย์หรือเลขทศนิยมโดยให้เขียนจากสัญลักษณ์ที่มคี่ามากแล้ว

ลดหลั่นกันไปยังสัญลักษณ์ที่มคี่าน้อยและถ้าเราต้องการเขียนสัญลักษณ์แทนจ านวนอื่นๆ 

นอกเหนอืจากสัญลักษณ์พื้นฐาน เราสามารถเขียนสัญลักษณ์พื้นฐานเรยีนกันโดยให้ใชห้ลกัการ

เพิ่มและการลด 

หลกัการเพิ่มคอืเขียนตัวเลขเรียงกันตามล าดับจากค่ามากไปหาค่าน้อย เช่น 

VI แทน 5 + 1 หรอื 6 

XVII แทน 10 + 5 + 1 + 1 หรอื 17 
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ข้อสงัเกต 

CLXX แทน 100 + 50 + 10 + 10 หรอื 170 

หลักการลดจ านวนที่ใช้หลักการลดมีจ านวน คอื 4 , 9 , 40 , 90 , 400 , 900 

ในการเขียนตัวเลขโรมันแทนเลข 9 โดยจะใช้หลักการลด คอืเราจะไม่เขียน VIIII แตจ่ะใชแ้ทน

ด้วย IX ซึ่งแทน 10 – 1 กล่าวคือจะเขียนตัวเลขที่มคี่าน้อยไวข้างหน้าตัวเลขที่มคี่ามากกว่าแลว้

น าตัวเลขทั้งสองมาลบกัน 

การเขียนตัวเลขโรมันโดยใช้หลักการลดมีเงื่อนไขตามหลักเกณฑต์่อไปนี้ 

1. ตวัเลขที่ใชเ้ป็นตัวลบได้แก่ I , X , C เท่านั้น 

2. ตวัเลขที่อยู่ข้างหนา้ของ  X หรอื V ไดแ้ก่ I เพียงตัวเดียวเชน่ IV แทน 4 , IX แทน 9 

3. ตวัเลขที่อยู่ข้างหน้าของ  L หรอื C ได้แก ่X เพียงตัวเดียว เชน่ XL แทน 40 , XC แทน 90 

4. ตวัเลขที่อยู่ข้างหน้าของ  D หรอื M ได้แก ่C เพียงตัวเดียว เชน่ CD แทน 400 , CM แทน 90 

 

ให้สังเกตว่าตัวลบ I , X หรอื C จะตอ้งใชคู้่กับตัวเลขเฉพาะของแต่ละ    กลุ่ม

ตามหลักเกณฑ์ข้างบนนี่เท่านั้น  

       เช่น  499 ให้เขียนเป็น 400 + 90 + 9 = CD + XC + IX แทน CDXCIX 

       ซึ่ง  499 ไม่เขียนแทนด้วย ID 

            950 ให้เขยีนเป็น 900 + 50 = CM + L แทน CML 

       ซึ่ง  950 ไม่เขียนแทนด้วย LM 

ในระบบตัวเลขโรมนัมีสัญลักษณ์แทนจ านวนที่มคี่ามากๆ ซึ่งเราจะใช้สัญลักษณ์ “ – ” บน

สัญลักษณ์พื้นฐานเพียง 6 ตัว โดยแตล่ะตัวจะมีค่า 1,000 เท่า ของตัวเดิม ดังนี้  
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     แทน 5,000 

  แทน 10,00  

   แทน 100,000 

   แทน 50,000 

   แทน 500,000 

  แทน 1,000,000 

         

  

   

    ตัวอย่างที 1  จงเขียนตัวเลขโรมันแทน 296 

          วธิีท า        296 = 200 + 90 + 6 

                                = CC + XC + VI 

                                           =  CCXCVI 

          ตอบ  CCXCVI 

    ตัวอย่างท่ี 2  จงเขียนตัวเลขฮินดูอารบิกแทน  MMDXXIV 

         วิธีท า          MMDXXIV = MM + D + XX + IV 

                                    = 2,000 + 500 + 20 +4 

                               = 2,524 

         ตอบ  2,524                  

                                           

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่าง   
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กิจกรรมการเรียนรู้ CIPPA MODEL  and  STAD 

ขั้นที่ 1 ขั้นศึกษาเน้ือหา และกิจกรรมกลุ่ม 

      ( ชั่วโมงที่ 1) 

 1.ขั้นตรวจสอบความรูเ้ดิม/ทบทวนความรูเ้ดิม ( I=Interaction , P=Physical 

Participation) 

               1.1  แบ่งกลุ่มท ากิจกรรมกลุ่มละ 4-5 คน โดยแบ่งคละความสามารถ(เก่ง ปาน

กลาง อ่อน) 

               1.2 ครูทบทวนการเขียนและการอ่านสัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลขอียิปต์

และระบบตัวเลขบาบิโลน  

          2.ขั้นแสวงหาความรู้ใหม่  ( C= Construct, I=Interaction ) 

                2.1 ครูน าตารางแสดงระบบตัวเลขโรมัน และระบบตัวเลขฮินดูอารบิกมาให้

นักเรียนดูและสังเกตข้อแตกต่างระหว่างระบบตัวเลขทั้งสอง โดยครูแนะน าระบบตัวเลขโรมัน

เพิ่มเติม พร้อมกับยกตัวอย่างประกอบ             

          3. ขั้นท าความเข้าใจขอ้มูลความรูใ้หม่ เชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม (P= Process 

Learning, I=Interaction ) 

 3.1 ครูใหน้ักเรียนแต่ละคนในกลุ่มท าใบกิจกรรมที่ 2.1 เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 

 4. การแลกเปลี่ยนความรูค้วามเข้าใจกับกลุ่ม(  I=Interaction, P=Physical Participation) 

                4.1 นักเรียนรว่มกันอภิปรายความรู้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน  

เรื่อง ระบบตัวเลขโรมันที่ได้ศกึษามาให้กับเพื่อนในกลุ่มฟัง 

  

          5. การสรุปและการจัดระเบียบความรู้ ( C= Construct ) 

              5.1 ครูใหน้ักเรียนช่วยกันสรุประบบตัวเลขโรมัน ดังนี้ 

                   -ระบบตัวเลขโรมัน มีสัญลักษณ์พื้นฐานที่ใช ้7 ตัว ได้แก่ I,  V,  X,  L,  C,  D,  

M แทนจ านวน 1,5,  10,  50,  100,  500 และ 1,000 ตามล าดับ 
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 (ชั่วโมงที่ 2) 

               5.2 ทบทวนความรูเ้ดิม 

               5.3 ให้นักเรียนแต่ละคนท าใบงานที่2.1 เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 

 6. ขั้นปฏิบัติแสดงผลงาน ( P= Process and Product, P=Participation ) 

                6.1 ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนออกมาเฉลยค าตอบใบกิจกรรมที่ 2.1  

เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 

ขั้นที่ 2 การท าแบบทดสอบย่อย 

          7. การประยุกต์ใช้ความรู้ ( A=Application ) 

              7.1 นักเรียนท าแบบทดสอบย่อยที่ 2.1 เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 

ขั้นที่ 3 ขั้นการให้คะแนนพัฒนาการ 

 8. ครูตรวจแบบทดสอบย่อยที่ 2.1 เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน ซึ่งคะแนนที่ได้จากการ

ตรวจครัง้นี้จะคิดเป็นคะแนนพัฒนาการ และครูจะบอกคะแนนให้นักเรียนทราบในช่ัวโมงถัดไป 

ขั้นที่ 4  ขั้นการให้รางวัล 

         ครูติดป้ายประชาสัมพันธ์ ทีมที่มคีะแนนโบนัสเฉลี่ยสูงที่สุด 3 อันดับแรก  

 

สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 

 1. หนังสือเรียนรายวิชาเพิ่มเติมคณติศาสตร์ เล่ม 1 ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

          2. ใบกิจกรรมที่ 2.1 เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน  

          3. ใบงานที่ 2.1 เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 

          4. แบบทดสอบย่อยที่ 2.1 เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 
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  การวัดและประเมิน     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดประสงค์

การเรียนรู้ 

วิธีวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

เคร่ืองมือการวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

เกณฑ์ผ่าน 

1. ด้านความรู้   

 

1.1 นักเรยีน

สามารถเขียน

และอ่าน

สัญลักษณ์

แทนจ านวนใน

ระบบตัวเลข

โรมันได้ 

 

-ตรวจใบกิจกรรม 

ที่ 2.1 เรื่อง ระบบ

ตัวเลขโรมัน  

-ตรวจใบงานที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน  

-ตรวจแบบทดสอบ

ย่อยที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน 

 

 

-ใบกิจกรรมที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

- ใบงานที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน  

-แบบทดสอบย่อยที่ 

2.1 เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

 

นักเรียนท าใบ

กิจกรรมได้

คะแนนเฉลี่ย

ตั้งแต่70% ขึน้ไป 

2.  ด้านทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

2.1  ทักษะการ

แก้ปัญหา 

2.1.1 นักเรยีน

สามารถแสดง

วิธีการแทนค่า

สัญลักษณ์

แทนจ านวนใน

ระบบตัวเลข

โรมันได้ 

 

-ตรวจใบกิจกรรม 

ที่ 2.1 เรื่อง ระบบ

ตัวเลขโรมัน  

-ตรวจใบงานที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน  

-ตรวจแบบทดสอบ

ย่อยที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน 

 

 

-ใบกิจกรรมที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

- ใบงานที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน  

-แบบทดสอบย่อยที่ 

2.1 เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

 

- นักเรียนแต่ละ

คนจะต้องผ่าน

เกณฑก์าร

ประเมินทักษะ/

กระบวนการ 

ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน 3 

คะแนนขึ้นไป 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ 

วิธีวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

เคร่ืองมือการวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

เกณฑ์ผ่าน 

 2.2 ทักษะการสื่อสาร 

 2.2.1  นักเรียนสามารถ

เขียนอธิบายขั้นตอน

วิธีการแทนค่า

สัญลักษณ์แทนจ านวน

ในระบบตัวเลขโรมันได้

และอธิบายตุผล

ประกอบได้   

                        

 

-ตรวจใบกิจกรรม 

ที่ 2.1 เรื่อง ระบบ

ตัวเลขโรมัน  

-ตรวจใบงานที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน  

-ตรวจแบบทดสอบ

ย่อยที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน 

 

-ใบกิจกรรมที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

- ใบงานที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน  

-แบบทดสอบย่อยที่ 

2.1 เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

 

- นักเรียนแต่ละ

คนจะต้องผ่าน

เกณฑก์าร

ประเมินทักษะ/

กระบวนการ 

ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน 3 

คะแนนขึ้นไป 

2.3  ทักษะการให้

เหตุผล      

2.3.1  นักเรียนสามารถ

ให้เหตุผลประกอบใน

การตอบค าถามได้ 

 

 

-ใบกิจกรรมที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

- ใบงานที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน  

-แบบทดสอบย่อยที่ 

2.1 เรื่อง ระบบ

ตัวเลขโรมัน 

 

-ใบกิจกรรมที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

- ใบงานที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน  

-แบบทดสอบย่อยที่ 

2.1 เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

 

- นักเรียนแต่ละ

คนจะต้องผ่าน

เกณฑก์าร

ประเมินทักษะ/

กระบวนการ 

ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน 3 

คะแนนขึ้นไป 

2.4 ทักษะการ

เชื่อมโยง 

   2.4.1  เชื่อมโยง

ความรูเ้รื่องการบวก

และการลบมาใช้ในการ

เขียนค่าของตวัเลขใน

ระบบเลขโรมันได้      

-ใบกิจกรรมที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

- ใบงานที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน  

-แบบทดสอบย่อยที่ 

2.1 เรื่อง ระบบ

ตัวเลขโรมัน 

-ใบกิจกรรมที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลข

โรมัน 

- ใบงานที่ 2.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขโรมัน  

-แบบทดสอบย่อยที่ 

2.1 เรือ่ง ระบบตัวเลข

โรมัน 

- นักเรียนแต่ละ

คนจะต้องผ่าน

เกณฑก์าร

ประเมินทักษะ/

กระบวนการ 

ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน 3 

คะแนนขึ้นไป 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ 

วิธีวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

เคร่ืองมือการวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

 

เกณฑ์ผ่าน 

3. ด้านคุณลักษณะ 

3.1  มีวนิัย 

3.2 ใฝ่เรยีนรู้ 

3.3 มุ่งมั่นในการท างาน 

3.4 มีจิตสาธารณะ 

- สังเกตพฤติกรรม

ระหว่างการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ 

-  แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

นักเรียนแต่ละคน

จะต้องได้คะแนน 

จากการสังเกต

คุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ในระดับ 

2 คะแนน ขึ้นไป 
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บันทึกหลังการสอน 

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

ปัญหา-อุปสรรค 

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

ข้อเสนอแนะ  

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................  

 

                                               ลงช่ือ......................................................ผูส้อน 

                                                      (.........................................................)     

                                                ลงชื่อ.......................................................ผู้สอน 

                                                      (.........................................................) 
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แบบบันทึกการให้คะแนนด้านความรู้/ความเข้าใจ (K) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 

 

 

เลข

ที ่

 

ใบกจิกรรมที ่2.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 2.1 

(10 คะแนน) 

ใบทดสอบย่อย 2.1 

(10 คะแนน) 

คะแนนรวม 

(30 คะแนน) 

สรุปการ

ประเมนิ 

ผ่าน ไม่

ผ่าน 
1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

19       

20       

21       
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แบบบันทึกการให้คะแนนด้านความรู้/ความเข้าใจ (K) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 

 

 

 

 

เลขที ่

 

ใบกจิกรรมที ่2.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 2.1 

(10 คะแนน) 

ใบทดสอบย่อย 2.1 

(20 คะแนน) 

คะแนนรวม 

(30 คะแนน) 

สรุปการ

ประเมนิ 

ผ่าน ไม่

ผ่าน 
22       

23       

24       

25       

26       

27       

28       

29       

30       

31       

32       

33       

34       

35       

36       

37       
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เกณฑ์การวัดผลและประเมินผลด้านความรู้/ความเข้าใจ (K) แผนการจัดการเรยีนรู้ที่ 2 

ค าชี้แจง: ในการประเมินด้านความรู้ เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน ประเมินจากใบกิจกรรมที่ 2.1   

ใบงานที่ 2.1 และแบบทดสอบย่อยที่ 2.1  ซึง่มเีกณฑ์แปลผลการประเมนิด้านความรูด้ังนี้  

 

            ผา่น                นักเรียนท าใบงานและใบกิจกรรมได้คะแนนรวมตั้งแต่ 70% ขึน้ไป                        

            ไม่ผา่นเกณฑ ์    นักเรียนท าใบงานและใบกิจกรรมได้คะแนนรวมต่ ากว่า 70%  
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แบบบันทึกผลการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ (P) 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2 

 

 

 

เลขที ่

ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์

ทักษะการ

แก้ปัญหา 

ทักษะ 

การสื่อสาร

(การเขยีน) 

ทักษะการให้

เหตุผล 

ทักษะ 

การเชื่อมโยง 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ระ
ดับ

 

สรุปการ

ประเมนิ 

ผ่าน 
ไม่

ผ่าน 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1                         

2                         

3                         

4                         

5                         

6                         

7                         

8                         

9                         

10                         

11                         

12                         

13                         

14                         

15                         

16                         

17                         

18                         

19                         

20                         
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แบบบันทึกผลการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ (P) 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2 

 

 

 

 

 

 

เลขที ่

ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์

ทักษะการ

แก้ปัญหา 

ทักษะ 

การสื่อสาร

(การเขยีน) 

ทักษะการให้

เหตุผล 

ทักษะ 

การเชื่อมโยง 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ระ
ดับ

 

สรุปการ

ประเมนิ 

ผ่าน 
ไม่

ผ่าน 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

21                         

22                         

23                         

24                         

25                         

26                         

27                         

28                         

29                         

30                         

31                         

32                         

33                         

34                         

35                         

36                         

37                         
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เกณฑ์การวัดผลและประเมินผลด้านทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ (P) 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2 

 ค าชี้แจง : ในการประเมินด้านทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ แบ่งการประเมิน

ออกเป็น 4 ทักษะ คือ ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการให้เหตุผล ทักษะการสื่อสาร การสื่อ

ความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ และทักษะการเชื่อมโยง โดยประเมินจาก 

ใบงานที่ 2.1 ใบกิจกรรมที่ 2.1 และแบบทดสอบย่อยที่ 2.1 และจากการสังเกตพฤติกรรมการ

เรียนและการรว่มกิจกรรมในชัน้เรียน 

ซึ่งมีเกณฑ์การประเมินเป็น 5 ระดับ และเกณฑก์ารให้ระดับคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

            ระดับ 5 ดีมาก                ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   4.51-5.00 คะแนน     

           ระดับ 4 ดี                      ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   3.51-4.50 คะแนน     

           ระดับ 3 ปานกลาง           ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   2.51-3.50 คะแนน     

            ระดับ 2 พอใช้                 ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   1.51-2.50 คะแนน 

            ระดับ 1 ปรับปรุง              ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   1.00-1.50 คะแนน         

เกณฑแ์ปลผลการประเมินด้านทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ มีดังนี้ 

            ผา่นเกณฑ์       ได้ระดับ 3 ขึน้ไป   

           ไม่ผ่านเกณฑ์    ได้ต่ ากว่าระดับ 3 
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ตัวบ่งชีพ้ฤติกรรมและเกณฑก์ารให้คะแนน ดังนี้ 

1.ทักษะการแก้ปัญหา 

ระดับ  เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  หรอื

เทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาตามขั้นตอนได้ส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ  อธิบายถึง

เหตุผลในการใช้วธิีดังกล่าวได้เข้าใจชัดเจน(ได้รอ้ยละ 80 ขึ้นไปของล าดับช้ันตอน) 

ระดับ 4 มีการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  หรอื

เทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาตามขั้นได้ส าเร็จ  อธิบายถึงเหตุผลในการเลือกใช้วธิี

ดังกล่าวได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 หมายถึง  มกีารใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตรโ์ดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  

หรอืเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาได้ส าเร็จเพียงบางส่วน  อธิบายถึงเหตุผลในการ

เลือกใช้วธิีดังกล่าวได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีร่องรอยการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผา่นกระบวนการ  วิธีการ  

หรอืเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาบางส่วน  เริ่มคิดว่าท าไมจึงต้องใชว้ิธีนั้น  แล้ว

ต้องหยุดคิด  อธิบายต่อไม่ได้แก้ปัญหาไม่ส าเร็จ(ร้อยละ 40-59ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 ไม่มรี่องรอยการด าเนินการแก้ปัญหา(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

2.ทักษะการให้เหตุผล 

ระดับ เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 80 ขึ้นไปของล าดับช้ันตอน) 

ระดับ 4 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 
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3.การสื่อสาร  การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์  และการน าเสนอ  

3.1ด้านการเขียน 

ระดับ เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับช้ันตอน) 

ระดับ 4 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

4.การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ 

ระดับ

คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วน าไปสร้างความสัมพันธ์  ความเกี่ยวข้องหรอืน าไปประยุกต์ใชแ้ก้ไข

ปัญหาได้อย่างสอดคล้องเหมาะสม(ได้รอ้ยละ 80 ขึ้นไปของล าดับช้ันตอน) 

ระดับ 4 การน าเสนอความรู้และทักษะ/กระบวนการตา่งๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วน าไปสร้างความสัมพันธ์  ความเกี่ยวข้องหรอืน าไปประยุกต์ใชแ้ก้ไข

ปัญหาได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับ

ขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้เรียน

มาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาไม่เหมาะสมต้องปรับปรุง 

(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน)) 

ระดับ 1 ไม่สามารถน าเสนอความรู้และทักษะ/กระบวนการตา่งๆทางคณิตศาสตร์ที่ได้

เรียนมาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาได้(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 

เลขที่ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์   

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 
(5
) 

ระ
ดับ

 

สรุปการ

ประเมิน 
มีวินัย

(5) 

ใฝ่เรยีนรู้

(5) 

มุ่งมั่นในการ

ท างาน (5) 

จติสาธารณะ

(5) ผ่าน ไม่

ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

21         

22         

23         
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 

เลขที ่

คุณลักษณะอันพึงประสงค์   

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 
(5
) 

ระ
ดับ

 

สรุปการ

ประเมิน 
มีวินัย

(5) 

ใฝ่เรยีนรู้

(5) 

มุ่งมั่นในการ

ท างาน (5) 

จติสาธารณะ

(5) 
ผ่าน ไม่

ผ่าน 

24         

25         

26         

27         

28         

29         

30         

31         

32         

33         

34         

35         

36         

37         
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เกณฑ์การวัดผลและประเมินผลด้านคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ (A) 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2 

ค าชี้แจง : ในการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์แบ่งการประเมินออกเป็น 4 ด้าน คือ 

ด้านความมีวินัย ด้านใฝ่เรียนใฝ่รู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน และด้านจิตสาธารณะ โดย

ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนและการรว่มกิจกรรมในชั้นเรียน 

ซึ่งมีเกณฑ์การประเมินเป็น 5 ระดับ และเกณฑก์ารให้คะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

          ระดับ 5 ดมีาก                ได้คะแนนเฉลี่ย   4.51-5.00 คะแนน     

          ระดับ 4 ดี                      ได้คะแนนเฉลี่ย   3.51-4.50 คะแนน     

          ระดับ 3 ปานกลาง           ได้คะแนนเฉลี่ย   2.51-3.50 คะแนน     

          ระดับ 2 พอใช้                 ได้คะแนนเฉลี่ย   1.51-2.50 คะแนน 

          ระดับ 1 ปรับปรุง              ได้คะแนนเฉลี่ย   1.00-1.50 คะแนน         

เกณฑแ์ปลผลการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ มีดังนี้ 

          ผา่นเกณฑ ์      ได้ระดับ 2 ขึน้ไป   

          ไม่ผา่นเกณฑ ์   ได้ต่ ากว่าระดับ 2  
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ตัวบ่งชีพ้ฤติกรรมและเกณฑก์ารให้คะแนน ดังนี้ 

คุณลักษณะ ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การประเมิน 

1.มีวนิัย 1.เข้าเรียนก่อนหรอืตรงเวลา 

2.สมุดชิน้งานสะอาด เรยีบร้อย 

3.ส่งงานตรงเวลา 

4.ไม่สง่เสียงดังรบกวนเพื่อน 

5.แตง่กายเรียบร้อย ปฏิบัติตามกฎของ

โรงเรียน 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 5 ขอ้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม  1 ขอ้ 

2.ใฝ่เรยีนรู้ 

 

1.เข้าเรียนทุกชั่วโมงไม่หนเีรียน 

2.สนในกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายในและ

ภายนอกหอ้งเรียน 

3.จดบันทึกความรูท้ี่ได้จากสิ่งเรียนรู้ 

4.ถามครูหรอืเพื่อนเมื่อไม่เข้าใจเนื้อหา 

5.ถ่ายทอดองค์ความรูแ้ละมีการ

แลกเปลี่ยนความรู้ 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 5 ขอ้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม  1 ขอ้ 

3.มุ่งมั่นใน

การท างาน 

1.เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

2.มคีวามขยันอดทนในการท างานจน

ส าเร็จ 

3.ท างานที่ได้รับมอบหมายได้ส าเร็จ 

ถูกต้อง ครบถ้วน 

4.อุปกรณ์การเรียนรู้พร้อมใช้งาน 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อไม่เกิดพฤติกรรม

ใดเลย 

4.มจีติ

สาธารณะ 

1.ให้ค าปรึกษากับเพื่อนเมื่อเพื่อนเกิดข้อ

สงสัยในบทเรียน 

2.มนี้ าใจต่อเพื่อนและครู เช่น ช่วยครูถือ

ของ ในเพื่อนยมือุปกรณ์การเรียน 

3.ท างานกระบวนการกลุ่มอย่างเต็มใจ 

4.ไม่เห็นแก่ตัว ยอมรับฟังความคิดเห็น

แก่คนอื่น 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อไม่เกิดพฤติกรรม

ใดเลย 
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ใบกิจกรรมที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลขโรมนั 

 

 

 

 
 
 

 
 

กลุ่มที ่.......................................ช่ือกลุ่ม.......................................................ช้ัน....................... 
 
สมาชิกในกลุ่ม 1.  .................................................................  เลขท่ี....................................... 
  2.  .................................................................. เลขท่ี....................................... 
  3.  .................................................................. เลขท่ี....................................... 
  4.  .................................................................. เลขท่ี....................................... 
  5.  .................................................................. เลขท่ี....................................... 
  6.  .................................................................. เลขท่ี....................................... 
                           7.  .................................................................. เลขท่ี....................................... 
 

 ค าสั่ง จงจับคู่จ านวนต่อไปนี้ให้ถูกต้อง         

             

 MCCIII                209  

 CMLXXXIV                       3,560 

 CCIX                        984  

 MMDLX 

 XCIX 

 CXCIX  

 XVII     

                                                               

 99 

 209 

 2,560 

 984  

 17 

 199  

 1,203 
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เฉลยใบกิจกรรมที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลขโรมนั 

 

           MCCIII                209  

CMLXXXIV                       3,560 

CCIX                        984  

MMDLX                92 

XCIX                 

CXCIX                               

XVII        

 
 99 

 209 

 3,560 

 984  

 17 

 199  

 426 

 

 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                                       

 

ค าสั่ง จงจับคู่จ านวนต่อไปนี้ให้ถูกต้อง         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 99 

 209 

 2,560 

 984  

 17 

 199  

 1,203 
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ใบงานที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 

 

1. 28   

วิธีท า 

............................................................

............................................................

............................................................

............................................................ 

         2. 140   

วิธีท า 

......................................................

......................................................

......................................................

..................................................... 

3.  450  

 วิธีท า 

............................................................

............................................................

............................................................

............................................................ 

1. MXL   

วิธีท า 

......................................................

......................................................

......................................................

...................................................... 

2. CDXLIV   

วิธีท า 

............................................................

............................................................

............................................................

............................................................ 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล ..............................................................................ช้ัน.................เลขที่.................. 

1.จงเขียนเป็นตัวเลขโรมัน 

  

2. จงเขียนเป็นตัวเลขฮนิดูอารบิก 
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เฉลยใบงานที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 

 

 

 

 

 

1.จงเขียนเป็นตัวเลขโรมัน 

1. 28 

วิธีท า   28 = 20 + 5 + 3 

               = XX + V + III 

                    = XXVIII 

ตอบ    XXVIII 
 

2. 140 

วิธีท า    140 = 100 + 40 

                 = C + XL 

                       = CXL 

ตอบ   CXL 

 

3. 450 

วิธีท า    450 = 400 + 50 

                        = C + DL                           

                        = CDL 

ตอบ   CDL 

 

 

 

2. จงเขียนเป็นตัวเลขฮนิดูอารบิก 

1. MXL 

วิธีท า   MXL = M + XL 

                  = 1,000 + 40 

                  = 1,040 

ตอบ   1,040 

2. CDXLIV 

วิธีท า    CDXLIV = CD + XL + IV 

                       = 400 + 40 + 4 

                       = 444 

ตอบ   444 
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แบบทดสอบย่อยที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 

 

 

 

ชื่อ-สกุล ................................................................ช้ัน.................เลขที่.................. 

1.จงเขียนเป็นตัวเลขโรมัน 

1.  11                                                       2.  126 

…………………………………………………………….                   ………………………………………………………….. 

…………………………………………………………….                   ………………………………………………………….. 

……………………………………………………………                     ………………………………………………………….. 

…………………………………………………………….                    …………………………………………………………… 

 

3.  2,526 

…………………………………………………………… 

……………………………………………………………. 

……………………………………………………………… 

……………………………………………………………. 

  

2. จงเขียนเป็นตัวเลขฮนิดูอารบิก 

1.CXXIV                                                       2.CCLXII 

…………………………………………………………….                  ………………………………………………………………. 

………………………………………………………… ….                 ………………………………………………………………. 

……………………………………………………………                   ……………………………………………………………….. 

…………………………………………………………….                  ……………………………………………………………….. 
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เฉลยแบบทดสอบยอ่ยที่ 2.1 

เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 

 

2. จงเขียนเป็นตัวเลขฮนิดูอารบิก 

1. CXXIV 

วิธีท า  CXXIV = C + XX + IV 

                    = 100 + 20 + 4 

                    = 124 

ตอบ  124 

2. CCLXII 

วิธีท า   

CCLXII = CC + L + X + II 
           = 200 + 50 + 10 + 2 

           = 262 

ตอบ    262 

 

 

 

 

 

 

1.จงเขียนเป็นตัวเลขโรมัน 

1.  11   

วิธีท า      11 = 10 + 1 

                   =X + I 

                    = XI 

ตอบ  XI  
 

2.  126 

วิธีท า       126 = 100 + 20 + 5 + 1 

                           = C + XX + V + I 

                          = CXXVI 

ตอบ     CXXVI 

 

3.  2,526 

วิธีท า    2,526 = 2,000 + 500 + 20 + 5 + 1 

                           = MM + D + XX + V + I 

                           = MMDXXVI 

ตอบ   MMDXXVI 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์                                                     มัธยมศกึษาปีที  1 

หนว่ยการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง จ านวนและตัวเลข                                      เวลา 10 ช่ัวโมง

แผนการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง  ระบบตัวเลขฐานสิบ                                     เวลา  1  ช่ัวโมง 

ผูส้อน  นางสาวณัฏฐณิชา   กองสุข 

          นางสาวศิริพรพรรณ์  สยีวง  

 

สาระส าคัญ 

        สามารถเขียนจ านวนในระบบตัวเลขฐานสิบให้อยู่ในรูปกระจาย และบอกค่าของเลขโดด

ในตัวเลขฐานสบิได้ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

       1.ด้านความรู(้K) 

     1.1 นักเรียนสามารถบอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานสิบได้ 

     1.2 เขียนตัวเลขฐานที่ก าหนดใหเ้ป็นตัวเลขฐานสิบให้อยู่ในรูปกระจายได้ 

  2.ด้านทักษะกระบวนการ(P) 

          2.1 ทักษะการแก้ปัญหา 

           2.1.1  นักเรียนสามารถแสดงวธิีการหาค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานสิบได้ 

           2.1.2  นักเรียนสามารถแสดงวิธีการเขียนตัวเลขฐานสิบใหอ้ยู่ในรูปกระจายได้ 

     2.2 ทักษะการสื่อสาร 

           2.2.1  นักเรียนสามารถเขียนอธิบายขั้นตอนวิธีการหาค่าของเลขโดดในตัว

เลขฐานสิบได้   

           2.2.2 นักเรียนสามารถเขียนอธิบายขั้นตอนวิธีการเขียนตัวเลขฐานสิบให้อยู่ในรูป

กระจายได้ 

     2.3  ทักษะการให้เหตุผล      

                2.3.1  นักเรียนสามารถใหเ้หตุผลประกอบในการตอบค าถามได้ 
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           2.4 ทักษะการเชื่อมโยง 

                 2.4.1  เชื่อมโยงความรู้เรื่องการบวกและการคูณเลขยกก าลังมาใช้ในการเขียน

จ านวนในระบบตัวเลขฐานสิบให้อยู่ในรูปกระจาย และบอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานสิบได้ 

 

        3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์(A) 

          3.1  มวีินัย 

            3.2 ใฝเ่รียนรู ้ 

            3.3 มุง่มั่นในการท างาน 

            3.4 มีจิตสาธารณะ 

 

สาระการเรียนรู้ 

          สัญลักษณ์หรอืเลขโดดที่ใชใ้นระบบตัวเลขฐานสิบมีสบิตัวคือ 0,1,2,3,4,5,6,7,8และ9 

ตัวเลขเหล่านีใ้ช้เขียนแทนจ านวนใดขึน้อยู่กับหลักที่ปรากฏอยู่และค่าประจ าหลักนั้น หลักและ

ค่าประจ าหลักในระบบตัวเลขฐานสิบแสงดังตารางตอ่ไปนี้ 

ตารางแสดงหลักและค่าประจ าหลักในระบบตัวเลขฐานสิบ 

 

             การเขียนตัวเลขแทนจ านวนในระบบเลขฐานสิบ เช่น   4,821,309  มีความหมายดังนี้   

             6 5 4 3 2 14,821,309 4 10 8 10 2 10 1 10 3 10 0 10 9 1                

          เรียกประโยคข้างต้นว่าการเขียน   4,821,309  ในรูปกระจาย  ในทีนี้ 

          9     อยู่ในหลักที่หนึ่ง     9     มีค่าเป็น     9 × 1 

          0     อยู่ในหลักที่หนึ่ง     0     มีคา่เป็น     10 10   

          3     อยู่ในหลักที่หนึ่ง     3     มีค่าเป็น     23 10  

          1     อยู่ในหลักที่หนึ่ง     1      มีค่าเป็น     31 10  

          2     อยู่ในหลักที่หนึ่ง     2     มคี่าเป็น     42 10  

หลกัที ่ ... เจ็ด หก ห้า สี ่ สาม สอง หนึ่ง 

ค่าประจ าหลัก … 106 105 104 103 102 101 1 
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          8     อยู่ในหลักที่หนึ่ง     8     มีค่าเป็น     58 10  

          4     อยู่ในหลักที่หนึ่ง     4     มีค่าเป็น     64 10  

                      แสดงค่าของเลขโดดใน   4,821,309  ในตารางได้ดังนี้ 

หลักที ่ เจ็ด หก ห้า สี ่ สาม สอง หนึ่ง 

ค่าประจ าหลัก      610     610     410     310     210     110     1  
เลขโดด 4 8 2 1 3 0 9 

ค่าของเลขโดด    64 10    58 10   42 10    31 10   23 10   10 10   9 1   
 

กิจกรรมการเรียนรู้ CIPPA MODEL  and  STAD 

ขั้นที่ 1 ขั้นศึกษาเน้ือหา และกิจกรรมกลุ่ม 

 1.ขั้นตรวจสอบความรูเ้ดิม/ทบทวนความรูเ้ดิม ( I=Interaction , P=Physical 

Participation) 

               1.1  แบ่งกลุ่มท ากิจกรรมกลุ่มละ 4-5 คน โดยแบ่งคละความสามารถ(เก่ง ปาน

กลาง อ่อน) 

               1.2 ครูทบทวนความรู้เรื่องเลขโดดและค่าประจ าหลักจากใบทบทวนความรู้ 

             2.ขั้นแสวงหาความรูใ้หม่  ( C= Construct, I=Interaction ) 

               2.1 ครูสนทนากับนกัเรียนเก่ียวกับตวัเลขฐานสิบ ครูน าตารางแสดงหลักและค่าประจ า

หลักในระบบตัวเลขฐานสิบให้นักเรียนดู พร้อมกับยกตัวอย่างประกอบ             

   3. ขั้นท าความเข้าใจข้อมูลความรูใ้หม่ เชื่อมโยงความรูใ้หม่กับความรูเ้ดิม (P= 

Process Learning, I=Interaction ) 

 3.1 ครูใหน้ักเรียนแต่ละคนในกลุ่มท าใบกิจกรรมที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบ 

 4. การแลกเปลี่ยนความรูค้วามเข้าใจกับกลุ่ม(  I=Interaction, P=Physical Participation) 

                4.1 นักเรียนรว่มกันอภิปรายความรู้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน  

เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบที่ได้ศกึษามาให้กับเพื่อนในกลุ่มฟัง 

          5.การสรุปและการจัดระเบียบความรู้ ( C= Construct ) 

                5.1 ครูใหน้ักเรียนช่วยกันสรุประบบตัวเลขฐานสิบ ดังนี้ 
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          -สัญลักษณ์หรอืเลขโดดที่ใชใ้นระบบตัวเลขฐานสิบมีสิบตัวคือ 0,1,2,3,4,5,6,7,8และ9 

ตัวเลขเหล่านีใ้ช้เขียนแทนจ านวนใดขึน้อยู่กับหลักที่ปรากฏอยู่และค่าประจ าหลักนั้น 

               5.2 ให้นักเรียนแต่ละคนท าใบงานที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบ 

 6. ขั้นปฏิบัติแสดงผลงาน ( P= Process and Product, P=Participation ) 

                6.1 ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนออกมาเฉลยค าตอบใบกิจกรรมที่ 3.1  

เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบ 

ขั้นที่ 2 การท าแบบทดสอบย่อย 

 7.การประยุกต์ใช้ความรู้ ( A=Application ) 

                7.1 นักเรียนท าแบบทดสอบย่อยที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบ 

ขั้นที่ 3 ขั้นการให้คะแนนพัฒนาการ 

 8.ครูตรวจแบบทดสอบย่อยที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบ ซึ่งคะแนนที่ได้จากการ

ตรวจครัง้นี้จะคิดเป็นคะแนนพัฒนาการ และครูจะบอกคะแนนให้นักเรียนทราบในช่ัวโมงถัดไป 

ขั้นที่ 4  ขั้นการให้รางวัล 

          ครูติดป้ายประชาสัมพันธ์ ทีมที่มคีะแนนโบนัสเฉลี่ยสูงที่สุด 3 อันดับแรก  

 

สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 

 1.หนังสือเรยีนรายวิชาเพิ่มเติมคณิตศาสตร์ เล่ม 1 ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

          2.ใบกิจกรรมที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบ 

          3.ใบงานที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบ 

          4.แบบทดสอบย่อยที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบ 
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 การวัดและประเมินผล 

 

จุดประสงค์การ

เรยีนรู้ 

วิธีวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

เคร่ืองมือการวัด

และประเมินผล

การเรียนรู้ 

เกณฑ์ผ่าน 

1. ด้านความรู้   

1.1นักเรียนสามารถ

บอกค่าของเลขโดด

ในตัวเลขฐานสิบได้ 

1.2เขียนตัวเลขฐาน

ที่ก าหนดให้เป็นตัว

เลขฐานสิบใหอ้ยู่ใน

รูปกระจายได้ 

 

-ตรวจใบกิจกรรม 

ที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจใบงานที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจแบบทดสอบ

ย่อยที่ 3.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขฐานสิบ 

-ใบกิจกรรมที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

- ใบงานที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-แบบทดสอบย่อย

ที่ 3.1 เรื่อง ระบบ

ตัวเลขฐานสิบ 

 

นักเรียนท าใบ

กิจกรรมได้

คะแนนเฉลี่ย

ตั้งแต่70% ขึน้ไป 

2.  ด้านทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

2.1  ทักษะการ

แก้ปัญหา 

 2.1.1  นักเรียน

สามารถแสดง

วิธีการหาค่าของ

เลขโดดในตัว

เลขฐานสิบได้ 

 2.1.2  นักเรียน

สามารถแสดง

วิธีการเขียนตัว

เลขฐานสิบใหอ้ยู่ใน

รูปกระจายได้ 

 

 

-ตรวจใบกิจกรรม 

ที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจใบงานที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจแบบทดสอบ

ย่อยที่ 3.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขฐานสิบ 

 

 

-ใบกิจกรรมที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

- ใบงานที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-แบบทดสอบย่อย

ที่ 3.1 เรื่อง ระบบ

ตัวเลขฐานสิบ 

 

 

- นักเรียนแต่ละ

คนจะต้องผ่าน

เกณฑก์าร

ประเมินทักษะ/

กระบวนการ 

ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน 3 

คะแนนขึ้นไป 
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จุดประสงค์การ

เรยีนรู้ 

วิธีวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

เคร่ืองมือการวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

เกณฑ์ผ่าน 

 2.2 ทักษะการ

สื่อสาร 

 2.2.1  นักเรียน

สามารถเขียนอธิบาย

ขั้นตอนวิธีการหาค่า

ของเลขโดดในตัว

เลขฐานสิบได้   

 2.2.2 นักเรียน

สามารถเขียนอธิบาย

ขั้นตอนวิธีการเขียนตัว

เลขฐานสิบใหอ้ยู่ในรูป

กระจายได้ 

                        

 

 

-ตรวจใบกิจกรรม 

ที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจใบงานที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจแบบทดสอบ

ย่อยที่ 3.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขฐานสิบ 

 

 

-ใบกิจกรรมที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

- ใบงานที่ 3.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขฐานสบิ 

-แบบทดสอบย่อยที่ 

3.1 เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

 

 

- นักเรียนแต่ละ

คนจะต้องผ่าน

เกณฑก์าร

ประเมินทักษะ/

กระบวนการ 

ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน 3 

คะแนนขึ้นไป 

2.3  ทักษะการให้

เหตุผล      

2.3.1  นักเรียน

สามารถใหเ้หตุผล

ประกอบในการตอบ

ค าถามได้ 

 

 

 

 

 

 

 

-ตรวจใบกิจกรรม 

ที ่3.1 เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจใบงานที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจแบบทดสอบ

ย่อยที่ 3.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขฐานสิบ 

 

 

-ใบกิจกรรมที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

- ใบงานที่ 3.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขฐานสิบ 

-แบบทดสอบย่อยที่ 

3.1 เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

 

 

- นักเรียนแต่ละ

คนจะต้องผ่าน

เกณฑก์าร

ประเมินทักษะ/

กระบวนการ 

ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน 3 

คะแนนขึ้นไป 
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จุดประสงค์การ

เรยีนรู้ 

วิธีวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

เคร่ืองมือการวัดและ

ประเมินผลการ

เรยีนรู้ 

 

เกณฑ์ผ่าน 

2.4 ทักษะการ

เชื่อมโยง 

2.4.1  เชื่อมโยงความรู้

เรื่องการบวกและการ

คูณเลขยกก าลังมาใช้

ในการเขียนจ านวนใน

ระบบตัวเลขฐานสิบให้

อยู่ในรูปกระจาย และ

บอกค่าของเลขโดดใน

ตัวเลขฐานสิบได้ 

 

 

 

-ตรวจใบกิจกรรม 

ที่ 3.1 เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจใบงานที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

-ตรวจแบบทดสอบ

ย่อยที่ 3.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขฐานสิบ 

 

 

-ใบกิจกรรมที่ 3.1 

เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

- ใบงานที่ 3.1 เรื่อง 

ระบบตัวเลขฐานสิบ 

-แบบทดสอบย่อยที่ 

3.1 เรื่อง ระบบตัว

เลขฐานสิบ 

 

 

- นักเรียนแต่ละ

คนจะต้องผ่าน

เกณฑก์าร

ประเมินทักษะ/

กระบวนการ 

ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน 3 

คะแนนขึ้นไป 

 

3. ด้านคุณลักษณะ 

3.1  มวีินัย 

3.2 ใฝ่เรยีนรู้ 

3.3 มุ่งมั่นในการท างาน 

3.4 มีจิตสาธารณะ 

- สังเกตพฤติกรรม

ระหว่างการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ 

-  แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

นักเรียนแต่ละคน

จะต้องได้คะแนน 

จากการสังเกต

คุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ในระดับ 

2 คะแนน ขึ้นไป 
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บันทึกหลังการสอน 

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................. 

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

ปัญหา-อุปสรรค 

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

ข้อเสนอแนะ  

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................... 

 

                                                 ลงชื่อ.......................................................ผู้สอน 

                                                           (.....................................................) 

 

                                                 ลงชื่อ.......................................................ผู้สอน 

                                                           (.....................................................) 
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แบบบันทึกการให้คะแนนด้านความรู้/ความเข้าใจ (K) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 

 

เลข

ที่ 

 

ใบกิจกรรมที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

ใบทดสอบย่อย 3.1 

(10 คะแนน) 

คะแนนรวม 

(30 คะแนน) 

สรุปการ

ประเมิน 

ผ่าน ไม่

ผ่าน 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

19       

20       

21       

22       

23       
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แบบบันทึกการให้คะแนนด้านความรู้/ความเข้าใจ (K) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 

 

 

 

 

 

เลข

ที่ 

 

ใบกิจกรรมที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

ใบทดสอบย่อย 3.1 

(20 คะแนน) 

คะแนนรวม 

(30 คะแนน) 

สรุปการ

ประเมิน 

ผ่าน ไม่

ผ่าน 

24       

25       

26       

27       

28       

29       

30       

31       

32       

33       

34       

35       

36       

37       
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เกณฑ์การวัดผลและประเมินผลด้านความรู้/ความเข้าใจ (K) แผนการจัดการเรยีนรู้ที่ 3 

ค าชี้แจง: ในการประเมินด้านความรู ้เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสิบ ประเมินจากใบงานที่ 3.1  

ใบกิจกรรมที่ 3.1 และแบบทดสอบย่อยที่ 3.1 ซึ่งมเีกณฑแ์ปลผลการประเมนิด้านความรูด้ังนี้  

            ผา่น                นักเรียนท าใบงานและใบกิจกรรมได้คะแนนรวมตั้งแต่ 70% ขึน้ไป                        

            ไม่ผา่นเกณฑ ์    นักเรียนท าใบงานและใบกิจกรรมได้คะแนนรวมต่ ากว่า 70%  
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แบบบันทึกผลการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ (P) 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3 

เลข

ที ่

ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์   

ทักษะการ

แก้ปัญหา 

ทักษะ 

การสื่อสาร 
ทักษะการให้

เหตุผล 

ทักษะ 

การเชื่อมโยง 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ระ
ดับ

 

สรุปการประเมนิ 

การเขยีน การน าเสนอ ผ่าน ไม่ผ่าน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1     

1                              

2                              

3                              

4                              

5                              

6                              

7                              

8                              

9                              

10                              

11                              

12                              

13                              

14                              

15                              

16                              

17                              

18                              

19                              

20                              

21                              
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แบบบันทึกผลการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ (P) 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3 

  

 

 

เลขที ่

ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์   

ทักษะการ

แก้ปัญหา 

ทักษะ 

การสื่อสาร 
ทักษะการให้

เหตุผล 

ทักษะ 

การเชื่อมโยง 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ระ
ดับ

 

สรุปการ

ประเมนิ 

การเขยีน การน าเสนอ ผ่าน ไม่ผ่าน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1     

22                              

23                              

24                              

25                              

26                              

27                              

28                              

29                              

30                              

31                              

32                              

33                              

34                              

35                              

36                              

37                              
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เกณฑ์การวัดผลและประเมินผลด้านทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ (P) 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3 

 ค าชี้แจง : ค าชี้แจง : ในการประเมินด้านทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ แบ่งการ

ประเมินออกเป็น 4 ทักษะ คือ ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการให้เหตุผล ทักษะการสื่อสาร การ

สื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ และทักษะการเชื่อมโยง โดยประเมินจาก 

ใบงานที่ 3.1 ใบกิจกรรมที่ 3.1 และแบบทดสอบย่อยที่ 3.1 และจากการสังเกตพฤติกรรมการ

เรียนและการรว่มกิจกรรมในชัน้เรียน 

ซึ่งมีเกณฑ์การประเมินเป็น 5 ระดับ และเกณฑก์ารให้ระดับคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

            ระดับ 5 ดีมาก                ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   4.51-5.00 คะแนน     

           ระดับ 4 ดี                      ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   3.51-4.50 คะแนน     

           ระดับ 3 ปานกลาง           ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   2.51-3.50 คะแนน     

            ระดับ 2 พอใช้                 ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   1.51-2.50 คะแนน 

            ระดับ 1 ปรับปรุง              ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย   1.00-1.50 คะแนน         

เกณฑแ์ปลผลการประเมินด้านทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ มีดังนี้ 

            ผา่นเกณฑ์       ได้ระดับ 3 ขึน้ไป   

           ไม่ผ่านเกณฑ์    ได้ต่ ากว่าระดับ 3 

ตัวบ่งชีพ้ฤติกรรมและเกณฑก์ารให้คะแนน ดังนี้ 
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1.ทักษะการแก้ปัญหา 

ระดับคะแนน  เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  

หรอืเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาตามขั้นตอนได้ส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ  

อธิบายถึงเหตุผลในการใชว้ิธีดังกล่าวได้เข้าใจชัดเจน(ได้รอ้ยละ 80 ขึ้นไป

ของล าดับช้ันตอน) 

ระดับ 4 มีการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผ่านกระบวนการ  วิธีการ  

หรอืเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาตามขั้นได้ส าเร็จ  อธิบายถึงเหตุผลในการ

เลือกใช้วธิีดังกล่าวได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 หมายถึง  มกีารใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตรโ์ดยผ่านกระบวนการ  

วิธีการ  หรือเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาได้ส าเร็จเพียงบางสว่น  อธิบาย

ถึงเหตุผลในการเลือกใช้วธิีดังกล่าวได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 60-69 ของ

ล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีร่องรอยการใชค้วามรูแ้ละทักษะทางคณิตศาสตร์โดยผา่นกระบวนการ  

วิธีการ  หรือเทคนิคต่างๆในการแก้ปัญหาบางสว่น  เริ่มคิดว่าท าไมจึงตอ้ง

ใช้วธิีนั้น  แล้วต้องหยุดคิด  อธิบายต่อไม่ได้แก้ปัญหาไม่ส าเร็จ(ได้รอ้ยละ 

40-59ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 ไม่มรี่องรอยการด าเนินการแก้ปัญหา(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

2.ทักษะการให้เหตุผล 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 80 ขึ้นไปของล าดับช้ันตอน) 

ระดับ 4 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 มีการเขียนแสดงแนวคิดที่ถูกต้องในการหาค าตอบพร้อมทั้งมีการแสดงเหตุ

ผลได้อย่างสมเหตุสมผล(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 
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3.การสื่อสาร  การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์  และการน าเสนอ  

3.1ด้านการเขียน 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 80 ขึน้ไปของล าดับช้ันตอน) 

ระดับ 4 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 60-69 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 1 มีการเขียนอธิบายขั้นตอนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับขั้นตอน) 

3.2ด้านการน าเสนอ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 1.ใช้วาจาที่สุภาพ 

2.มีการใชส้ื่อที่เหมาะสมในการน าเสนอ 

3.ออกแบบวิธีการสื่อความหมายและการน าเสนอข้อมูลทาง

คณิตศาสตรใ์ห้ตรงประเด็น กระชับ และชัดเจน 

4.สามารถน าเสนอความรูท้ี่ตนเองมตี่อผูอ้ื่นได้อย่างสมเหตุสมผลและ

ยอมรับฟังความคดิเห็นของผูอ้ื่น 

5.ตอบค าถามครูและเพื่อนได้ถูกต้องชัดเจน ตรงประเด็น 

ระดับ 4 ท าได้ 4 จากเกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 3 ท าได้ 3 จากเกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 2 ท าได้ 2 จากเกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 1 ท าได้ 1 จากเกณฑ์การประเมิน หรอืท าไม่ได้เลย 
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4.การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 5 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้

เรียนมาแล้วน าไปสร้างความสัมพันธ์  ความเกี่ยวข้องหรอืน าไป

ประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาได้อย่างสอดคล้องเหมาะสม(ได้ร้อยละ 80 ขึ้นไป

ของล าดับช้ันตอน) 

ระดับ 4 การน าเสนอความรู้และทักษะ/กระบวนการตา่งๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้

เรียนมาแล้วน าไปสร้างความสัมพันธ์  ความเกี่ยวข้องหรอืน าไป

ประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาได้บางสว่น(ได้รอ้ยละ 70-79 ของล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 3 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้

เรียนมาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาได้บางส่วน(ได้รอ้ยละ 60-69 ของ

ล าดับขั้นตอน) 

ระดับ 2 มีการน าเสนอความรูแ้ละทักษะ/กระบวนการต่างๆทางคณิตศาสตรท์ี่ได้

เรียนมาแล้วประยุกต์ใชแ้ก้ไขปัญหาไมเ่หมาะสมตอ้งปรับปรุง 

(ได้รอ้ยละ 40-59 ของล าดับขั้นตอน)) 

ระดับ 1 ไม่สามารถน าเสนอความรู้และทักษะ/กระบวนการตา่งๆทางคณิตศาสตร์

ที่ได้เรียนมาแล้วประยุกต์ใช้แก้ไขปัญหาได้(ต่ ากว่าร้อยละ 39 ของล าดับ

ขั้นตอน) 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 

เลขที ่

คุณลักษณะอันพึงประสงค์   

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 
(5
) 

ระ
ดับ

 

สรุปการ

ประเมิน 
มีวินัย

(5) 

ใฝ่เรยีนรู้

(5) 

มุ่งมั่นในการ

ท างาน (5) 

จติสาธารณะ

(5) 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

21         

22         

23         
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 

เลขที ่

คุณลักษณะอันพึงประสงค์   

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 
(5
) 

ระ
ดับ

 

สรุปการ

ประเมิน มีวินัย

(5) 

ใฝ่เรยีนรู้

(5) 

มุ่งมั่นในการ

ท างาน (5) 

จติสาธารณะ

(5) ผ่าน ไม่ผ่าน 

24         

25         

26         

27         

28         

29         

30         

31         

32         

33         

34         

35         

36         

37         
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เกณฑ์การวัดผลและประเมินผลด้านคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ (A) 

แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 

ค าชี้แจง : ในการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์แบ่งการประเมินออกเป็น 4 ด้าน คือ 

ด้านความมีวินัย ด้านใฝ่เรียนใฝ่รู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน และด้านจิตสาธารณะ โดย

ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนและการรว่มกิจกรรมในชั้นเรียน 

ซึ่งมีเกณฑ์การประเมินเป็น 5 ระดับ และเกณฑก์ารให้คะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

          ระดับ 5 ดมีาก                ได้คะแนนเฉลี่ย   4.51-5.00 คะแนน     

          ระดับ 4 ดี                      ได้คะแนนเฉลี่ย   3.51-4.50 คะแนน     

          ระดับ 3 ปานกลาง           ได้คะแนนเฉลี่ย   2.51-3.50 คะแนน     

          ระดับ 2 พอใช้                ได้คะแนนเฉลี่ย   1.51-2.50  คะแนน 

          ระดับ 1 ปรับปรุง             ได้คะแนนเฉลี่ย   1.00-1.50  คะแนน         

เกณฑแ์ปลผลการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ มีดังนี้ 

          ผา่นเกณฑ ์      ได้ระดับ 2 ขึน้ไป   

          ไม่ผา่นเกณฑ ์   ได้ต่ ากว่าระดับ 2  

ตัวบ่งชีพ้ฤติกรรมและเกณฑก์ารให้คะแนน ดังนี้ 
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คุณลักษณะ ตัวบ่งชี้พฤติกรรม เกณฑ์การประเมิน 

1.มีวนิัย 1.เข้าเรียนก่อนหรอืตรงเวลา 

2.สมุดชิน้งานสะอาด เรยีบร้อย 

3.ส่งงานตรงเวลา 

4.ไม่สง่เสียงดังรบกวนเพื่อน 

5.แตง่กายเรียบร้อย ปฏิบัติตามกฎของ

โรงเรียน 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 5 ขอ้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม  1 ขอ้ 

2.ใฝ่เรยีนรู้ 

 

1.เข้าเรียนทุกชั่วโมงไม่หนเีรียน 

2.สนในกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายในและ

ภายนอกหอ้งเรียน 

3.จดบันทึกความรูท้ี่ได้จากสิ่งเรียนรู้ 

4.ถามครูหรอืเพื่อนเมื่อไมเ่ข้าใจเนื้อหา 

5.ถ่ายทอดองค์ความรูแ้ละมีการ

แลกเปลี่ยนความรู้ 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 5 ขอ้ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม  1 ขอ้ 

3.มุ่งมั่นใน

การท างาน 

1.เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

2.มคีวามขยันอดทนในการท างานจน

ส าเร็จ 

3.ท างานที่ได้รับมอบหมายได้ส าเร็จ 

ถูกต้อง ครบถ้วน 

4.อุปกรณ์การเรียนรู้พร้อมใช้งาน 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อไม่เกิดพฤติกรรม

ใดเลย 

4.มจีติ

สาธารณะ 

1.ให้ค าปรึกษากับเพื่อนเมื่อเพื่อนเกิดข้อ

สงสัยในบทเรียน 

2.มนี้ าใจต่อเพื่อนและครู เช่น ช่วยครูถือ

ของ ในเพื่อนยมือุปกรณ์การเรียน 

3.ท างานกระบวนการกลุ่มอย่างเต็มใจ 

4.ไม่เห็นแก่ตัว ยอมรับฟังความคิดเห็น

แก่คนอื่น 

5 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 4 ข้อ 

4 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 3 ขอ้ 

3 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 2 ขอ้ 

2 คะแนน เมื่อมีพฤติกรรม 1 ขอ้ 

1 คะแนน เมื่อไม่เกิดพฤติกรรม

ใดเลย 
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หลักเลข  และค่าประจ าหลัก 

หลัก

เลข 

พันล้าน ร้อย

ล้าน 

สิบ

ล้าน 

ล้าน แสน หมื่น พัน ร้อย สิบ หน่วย 

ค่า

ประจ า

หลัก 

1,
00

0,
00

0,
00

0 

   
10

0,
00

0,
00

0 

   
  1

0,
00

0,
00

0 

   
   

 1
,0

00
,0

00
 

   
   

   
10

0,
00

0 

   
   

   
  1

0,
00

0 

   
   

   
   

 1
,0

00
 

   
   

   
   

   
 1

00
 

   
   

   
   

   
   

10
 

   
   

   
   

   
   

 1
 

หมายเหตุ: ค่าประจ าหลักของหลักที่อยู่ทางซ้ายมอื เป็นสิบเท่าของค่าประจ าหลักของ 

หลักที่อยู่ถัดไปทางขวามอื 

ค่าของเลขโดด 

     ค่าของเลขโดในหลักต่าง ๆ ค่าของเลขโดดในแตล่ะหลัก มคี่าเท่ากับ ผลคูณของ

เลขโดดนั้นกับค่าประจ าหลัก เช่น  

ตัวอย่างท่ี 1    758,000 

 8 อยู่ในหลักพัน    มีค่า  8×1,000 = 8,000 

          5 อยู่ในหลักหมื่น   มีคา่  5×10,000 = 50,000 

 7 อยู่ในหลักแสน   มคี่า  7×100,000 = 700,000 

          0 อยู่ในหลักร้อย   มีคา่   0×100 = 0 

          0 อยู่ในหลักสิบ    มีคา่   0×10 = 0 

          0 อยู่ในหลักหนว่ย มีคา่   0×1 = 0 

 

ใบความรู้ทบทวน 

เรื่องเลขโดดและค่าประจ าหลัก 
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ตัวอย่างท่ี 2   17,603,024 

 4 อยู่ในหลักหนว่ย  มีค่า 4×1 = 4 

          2 อยู่ในหลักสิบ      มคี่า 2×10 = 20 

          0 อยู่ในหลักร้อย     มีคา่ 0×100 = 0 

          3 อยู่ในหลักพัน      มีคา่ 3×1,000 = 3,000 

          0 อยู่ในหลักหมื่น    มีคา่ 0×10,000 = 0 

          6 อยู่ในหลักแสน    มคี่า 6×100,000 = 600,000 

          7 อยู่ในหลักสิบ      มคี่า 7×1,000,000 = 7,000,000 

          1 อยู่ในหลักสิบล้าน มคี่า 1×10,000,000= 10,000,000 

การเขียนในรูปกระจาย 

     การเขียนในรูปกระจาย การเขียนตัวเลขแทนจ านวนในรูปกระจาย เป็นการเขียน

ตัวเลขในรูปการบวกค่าของเลขโดดในหลักต่าง ๆ ของจ านวนนั้น ถ้าเลขโดดหลักใด

เป็นศูนย์ ไม่จ าเป็นต้องน ามาเขียน ในรูปของการบวกด้วยก็ได้ เชน่  จ านวน 

23,760,591,480 

     เขียนในรูปกระจายได้ ดังนี้ 

        23,760,591,480 =  20,000,000,000 + 3,000,000,000 + 700,000,000 +           

60,000,000 + 500,000 + 90,000 + 1,000 + 400 + 80 
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ค าชี้แจงกิจกรรมกลุ่ม 

1.ให้นักเรียนนั่งรวมกลุ่มตามที่ครูจัดไว้ให้แบบคละความสามารถ 

2.ให้แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนจับฉลากหน้าช้ันเรยีน   

3.เมื่อแต่ละกลุ่มได้รับโจทย์แล้วให้สมาชิกร่วมกันกระจายค่าเลขโดดในแตล่ะต าแหน่งและ

น าค่าที่ได้เติมลงในตารางใหถู้กต้อง(ใช้เวลา 5 นาที) 

4.กลุ่มไหนที่ได้ค าตอบครบถ้วนแล้วให้ออกไปเขียนบนกระดาน   

5.หากมีการเฉลยผิดครูตอ้งอธิบายเพิ่มเติม 

 

        ใบกจิกรรมที ่3.1 

     เรือ่ง ระบบตวัเลขฐานสบิ 

 

 
 

 
กลุ่มที ่........................ช่ือกลุ่ม........................................................ช้ัน...................... 
สมาชิกในกลุ่ม 1. .................................................................เลขท่ี.................................... 
  2...................................................................เลขท่ี.................................... 
  3.  ................................................................เลขท่ี.................................... 
  4...................................................................เลขท่ี.................................... 
  5...................................................................เลขท่ี.................................... 
  6...................................................................เลขท่ี................................... 
                           7.  .................................................................เลขท่ี................................... 
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โจทย์ที่นักเรยีนจับฉลากได้ 

วิธีท า 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักที่ เจ็ด หก ห้า สี ่ สาม สอง หนึ่ง 

ค่าประจ า

หลัก 

                         

เลขโดด        

ค่าของเลข

โดด 

              

 

        ใบค าตอบกจิกรรมที ่3.1 

        เรือ่ง ระบบตวัฐานสบิ

เลขฐานสบิ 

 

 

ค าชี้แจง  จงกระจายค่าเลขโดดในแตล่ะต าแหนง่และน าค่าที่ได้เติมลงในตารางให้

ถูกต้อง 
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        ใบงานที ่3.1 

     เรือ่ง ระบบตวัเลขฐานสบิ 
 

 

 

ชื่อ-สกุล ....................................................ช้ัน.................เลขที่.................. 

1.จงบอกว่าเลข 5 ในแต่ละจ านวนต่อไปนี้มีค่าเท่าไหร่ 
 

1.135   

........................................................................................................................... 

2.253   

............................................................................................................................. 

 

2.  จงเขียนจ านวนต่อไปนี้ให้อยู่ในรูปกระจาย 

1. 336   

.................................................................................................................................. 

2. 4,073  

.................................................................................................................................. 

 

3.  จงเขียนจ านวนแทนรูปกระจายต่อไปนี้ 

1.  (7×   ) + (4×   ) + (0×10) + 3 

วิธีท า

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

.................................................................................................................................. 
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        เฉลยใบงานที ่3.1 

     เรือ่ง ระบบตวัเลขฐานสบิ 

 

 

 

 

1.  จงบอกว่าเลข 5 ในแต่ละจ านวนต่อไปนี้มีค่าเท่าไหร่ 

1. 135   

    5 อยู่ในหลักที่หนึ่ง  5 มีค่าเป็น 5 × 1 = 5 

2.  253     

    5 อยู่ในหลักที่สอง  5 มีค่าเป็น 5 ×     = 50 

 

2.  จงเขียนจ านวนต่อไปนี้ให้อยู่ในรูปกระจาย 

1. 336  =  (3×   ) + (3×   ) + 6 

2. 4,073  =  (4×   ) + (0×   ) + (7×   ) + 3 

3.  จงเขียนจ านวนแทนรูปกระจายต่อไปนี้ 

1.  (7×   ) + (4×   ) + (0×10) + 3 

วิธีท า 

พิจารณา     (7×   ) = 7,000 

                 (4×   ) = 400 

                 (0×10)   = 0 

                         3 × 1     = 3 

ดังนัน้   (7×   ) + (4×   ) + (0×10) + 3 = 7,000 + 400 + 0 + 3 

                                                      = 7,403 
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ใบทดสอบยอ่ที ่3.1  

เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสบิ 

 

 

 

ชื่อ-สกุล...........................................................ชั้น.............เลขที่................. 

 

ค าชี้แจง    ข้อสอบมีท้ังหมด 2  ข้อ เวลา 10 นาท ีแสดงวธิีท าอย่างละเอียด 

 

1. จงเขียนจ านวนต่อไปนี้ให้อยู่ในรูปกระจาย   

896,527 

..................................................................................................................................

.................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................  

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................  

2. เลข 5 ในข้อ 1 มีค่าเท่าไหร่ 

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

.............................................................................................. 
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เฉลยใบทดสอบย่อที่ 3.1  

เรื่อง ระบบตัวเลขฐานสบิ  
 

 

 

 

ค าชี้แจง    ข้อสอบมีท้ังหมด 2  ข้อ เวลา 10 นาท ีแสดงวธิีอย่างละเอียด 

 

 

1. จงเขียนจ านวนต่อไปนี้ให้อยู่ในรูปกระจาย   

896,527 
 
วิธีท า

         

           5 4 3 2 1896,527 8 10 9 10 6 10 5 10 2 10 7 1             

  

2. เลข 5 ในข้อ 1 มีค่าเท่าไหร่ 

   วิธีท า     จาก 

           5 4 3 2 1896,527 8 10 9 10 6 10 5 10 2 10 7 1             

                ดังนัน้    5  อยู่ในหลักที่สาม  5  มีค่าเป็น  25 10  

   ตอบ  5  มีคา่เป็น   
25 10  = 500 
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ภาคผนวก ค 

 

ตารางที่ 30 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายบุคคล 

             คะแนนทดสอบย่อย(X1-X5)  คะแนนพัฒนาการ(Adv1-Adv4)  คะแนนโบนัส(Bo1-Bo4)  และคะแนนฐาน(Ba1-Ba4) 

เลขที ่ X1=Ba1 X2 Adv1 Bo1 Ba2 X3 Adv2 Bo2 Ba3 X4 Adv3 Bo3 Ba4 X5 Adv4 Bo4 

1 8.00 7.00 -1.00 3.00 7.50 10.00 2.50 6.00 8.33 10.00 1.67 6.00 8.75 7.00 -1.75 3.00 

2 7.00 9.00 2.00 6.00 8.00 10.00 2.00 6.00 8.67 9.00 0.33 5.00 8.75 10.00 1.25 6.00 

3 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 10.00 0.00 5.00 

4 8.00 10.00 2.00 6.00 9.00 10.00 1.00 6.00 9.33 8.00 -1.33 3.00 9.00 7.00 -2.00 3.00 

5 8.00 9.00 1.00 6.00 8.50 10.00 1.50 6.00 9.00 9.00 0.00 5.00 9.00 7.00 -2.00 3.00 

6 7.00 9.00 2.00 6.00 8.00 10.00 2.00 6.00 8.67 8.00 -0.67 5.00 8.50 7.00 -1.50 3.00 

7 8.00 10.00 2.00 6.00 9.00 10.00 1.00 6.00 9.33 9.00 -0.33 5.00 9.25 7.00 -2.25 3.00 

8 7.50 9.00 1.50 6.00 8.25 7.00 -1.25 3.00 7.83 7.00 -0.83 5.00 7.63 7.00 -0.63 5.00 

9 7.50 8.00 0.50 5.00 7.75 7.00 -0.75 5.00 7.50 10.00 2.50 6.00 8.13 7.00 -1.13 3.00 
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ตารางที่ 30 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

             คะแนนทดสอบย่อย(X1-X5)  คะแนนพัฒนาการ(Adv1-Adv4)  คะแนนโบนัส(Bo1-Bo4)  และคะแนนฐาน(Ba1-Ba4) 

เลขที ่ X1=Ba1 X2 Adv1 Bo1 Ba2 X3 Adv2 Bo2 Ba3 X4 Adv3 Bo3 Ba4 X5 Adv4 Bo4 

10 8.00 7.00 -1.00 3.00 7.50 7.00 -0.50 5.00 7.33 8.00 0.67 5.00 7.50 7.00 -0.50 5.00 

11 8.00 7.00 -1.00 3.00 7.50 10.00 2.50 6.00 8.33 9.00 0.67 5.00 8.50 7.00 -1.50 3.00 

12 7.00 8.00 1.00 6.00 7.50 10.00 2.50 6.00 8.33 7.00 -1.33 3.00 8.00 7.00 -1.00 3.00 

13 7.00 10.00 3.00 6.00 8.50 10.00 1.50 6.00 9.00 7.00 -2.00 3.00 8.50 7.00 -1.50 3.00 

14 7.00 10.00 3.00 6.00 8.50 7.00 -1.50 3.00 8.00 7.00 -1.00 3.00 7.75 7.00 -0.75 5.00 

15 7.00 10.00 3.00 6.00 8.50 10.00 1.50 6.00 9.00 10.00 1.00 6.00 9.25 7.00 -2.25 3.00 

16 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 8.00 -2.00 3.00 9.50 7.00 -2.50 3.00 

17 7.00 8.00 1.00 6.00 7.50 10.00 2.50 6.00 8.33 10.00 1.67 6.00 8.75 10.00 1.25 6.00 

18 7.00 10.00 3.00 6.00 8.50 10.00 1.50 6.00 9.00 8.00 -1.00 3.00 8.75 7.00 -1.75 3.00 

19 8.00 10.00 2.00 6.00 9.00 10.00 1.00 6.00 9.33 7.00 -2.33 3.00 8.75 7.00 -1.75 3.00 

20 7.00 8.00 1.00 6.00 7.50 10.00 2.50 6.00 8.33 8.00 -0.33 5.00 8.25 7.00 -1.25 3.00 
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ตารางที่ 30 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

             คะแนนทดสอบย่อย(X1-X5)  คะแนนพัฒนาการ(Adv1-Adv4)  คะแนนโบนัส(Bo1-Bo4)  และคะแนนฐาน(Ba1-Ba4) 

เลขที ่ X1=Ba1 X2 Adv1 Bo1 Ba2 X3 Adv2 Bo2 Ba3 X4 Adv3 Bo3 Ba4 X5 Adv4 Bo4 

21 7.00 10.00 3.00 6.00 8.50 7.00 -1.50 3.00 8.00 10.00 2.00 6.00 8.50 10.00 1.50 6.00 

22 8.00 7.00 -1.00 3.00 7.50 10.00 2.50 6.00 8.33 8.00 -0.33 5.00 8.25 7.00 -1.25 3.00 

23 9.00 8.00 -1.00 3.00 8.50 10.00 1.50 6.00 9.00 9.00 0.00 5.00 9.00 10.00 1.00 6.00 

24 9.00 8.00 -1.00 3.00 8.50 10.00 1.50 6.00 9.00 7.00 -2.00 3.00 8.50 7.00 -1.50 3.00 

25 8.00 7.00 -1.00 3.00 7.50 10.00 2.50 6.00 8.33 9.00 0.67 5.00 8.50 7.00 -1.50 3.00 

26 7.00 10.00 3.00 6.00 8.50 10.00 1.50 6.00 9.00 10.00 1.00 6.00 9.25 10.00 0.75 5.00 

27 9.00 7.00 -2.00 3.00 8.00 10.00 2.00 6.00 8.67 8.00 -0.67 5.00 8.50 7.00 -1.50 3.00 

28 8.00 7.00 -1.00 3.00 7.50 10.00 2.50 6.00 8.33 10.00 1.67 6.00 8.75 7.00 -1.75 3.00 

29 7.00 7.00 0.00 5.00 7.00 10.00 3.00 6.00 8.00 10.00 2.00 6.00 8.50 7.00 -1.50 3.00 

30 8.50 7.00 -1.50 3.00 7.75 9.00 1.25 6.00 8.17 9.00 0.83 5.00 8.38 7.00 -1.38 3.00 

31 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 7.00 -3.00 3.00 
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ตารางที่ 30 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

             คะแนนทดสอบย่อย(X1-X5)  คะแนนพัฒนาการ(Adv1-Adv4)  คะแนนโบนัส(Bo1-Bo4)  และคะแนนฐาน(Ba1-Ba4) 

เลขที ่ X1=Ba1 X2 Adv1 Bo1 Ba2 X3 Adv2 Bo2 Ba3 X4 Adv3 Bo3 Ba4 X5 Adv4 Bo4 

32 9.00 8.00 -1.00 3.00 8.50 10.00 1.50 6.00 9.00 10.00 1.00 6.00 9.25 10.00 0.75 5.00 

33 9.50 9.00 -0.50 5.00 9.25 10.00 0.75 5.00 9.50 8.00 -1.50 3.00 9.13 7.00 -2.13 3.00 

34 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 10.00 0.00 5.00 10.00 8.00 -2.00 3.00 9.50 7.00 -2.50 3.00 

35 9.00 7.00 -2.00 3.00 8.00 10.00 2.00 6.00 8.67 7.00 -1.67 3.00 8.25 7.00 -1.25 3.00 

36 9.50 9.00 -0.50 5.00 9.25 10.00 0.75 5.00 9.50 10.00 0.50 5.00 9.63 7.00 -2.63 3.00 

37 9.50 10.00 0.50 5.00 9.75 10.00 0.25 5.00 9.83 7.00 -2.83 3.00 9.13 10.00 0.88 5.00 

 
 

 

 

 

 

 



191 
 

 

ตารางที่ 30 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

             คะแนนทดสอบย่อย(X6-X7)  คะแนนพัฒนาการ(Adv5-Adv6)  คะแนนโบนัส(Bo5-Bo6)  และคะแนนฐาน(Ba5-Ba6) 

เลขที ่ Ba5 X6 Adv5 Bo5 Ba6 X7 Adv6 Bo6 SUM Bonus Mean Bonus 

1 8.40 10.00 1.60 6.00 8.67 8.00 -0.67 5.00 29.00 4.83 

2 9.00 9.00 0.00 5.00 9.00 9.00 0.00 5.00 33.00 5.50 

3 10.00 7.00 -3.00 3.00 9.50 9.00 -0.50 5.00 28.00 4.67 

4 8.60 10.00 1.40 6.00 8.83 10.00 1.17 6.00 30.00 5.00 

5 8.60 8.00 -0.60 5.00 8.50 9.00 0.50 5.00 30.00 5.00 

6 8.20 10.00 1.80 6.00 8.50 10.00 1.50 6.00 32.00 5.33 

7 8.80 10.00 1.20 6.00 9.00 9.00 0.00 5.00 31.00 5.17 

8 7.50 7.00 -0.50 5.00 7.42 10.00 2.58 6.00 30.00 5.00 

9 7.90 8.00 0.10 5.00 7.92 10.00 2.08 6.00 30.00 5.00 

10 7.40 10.00 2.60 6.00 7.83 10.00 2.17 6.00 30.00 5.00 

11 8.20 10.00 1.80 6.00 8.50 9.00 0.50 5.00 28.00 4.67 
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ตารางที่ 30 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

             คะแนนทดสอบย่อย(X6-X7)  คะแนนพัฒนาการ(Adv5-Adv6)  คะแนนโบนัส(Bo5-Bo6)  และคะแนนฐาน(Ba5-Ba6) 

เลขที ่ Ba5 X6 Adv5 Bo5 Ba6 X7 Adv6 Bo6 SUM Bonus Mean Bonus 

12 7.80 9.00 1.20 6.00 8.00 10.00 2.00 6.00 30.00 5.00 

13 8.20 10.00 1.80 6.00 8.50 8.00 -0.50 5.00 29.00 4.83 

14 7.60 7.00 -0.60 5.00 7.50 9.00 1.50 6.00 28.00 4.67 

15 8.80 10.00 1.20 6.00 9.00 8.00 -1.00 3.00 30.00 5.00 

16 9.00 10.00 1.00 6.00 9.17 10.00 0.83 5.00 27.00 4.50 

17 9.00 10.00 1.00 6.00 9.17 9.00 -0.17 5.00 35.00 5.83 

18 8.40 10.00 1.60 6.00 8.67 10.00 1.33 6.00 30.00 5.00 

19 8.40 7.00 -1.40 3.00 8.17 10.00 1.83 6.00 27.00 4.50 

20 8.00 7.00 -1.00 3.00 7.83 8.00 0.17 5.00 28.00 4.67 

21 8.80 10.00 1.20 6.00 9.00 7.00 -2.00 3.00 30.00 5.00 

22 8.00 7.00 -1.00 3.00 7.83 10.00 2.17 6.00 26.00 4.33 
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ตารางที่ 30 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

             คะแนนทดสอบย่อย(X6-X7)  คะแนนพัฒนาการ(Adv5-Adv6)  คะแนนโบนัส(Bo5-Bo6)  และคะแนนฐาน(Ba5-Ba6) 

เลขที ่ Ba5 X6 Adv5 Bo5 Ba6 X7 Adv6 Bo6 SUM Bonus Mean Bonus 

23 9.20 10.00 0.80 5.00 9.33 10.00 0.67 5.00 30.00 5.00 

24 8.20 7.00 -1.20 3.00 8.00 9.00 1.00 6.00 24.00 4.00 

25 8.20 7.00 -1.20 3.00 8.00 10.00 2.00 6.00 26.00 4.33 

26 9.40 10.00 0.60 5.00 9.50 10.00 0.50 5.00 33.00 5.50 

27 8.20 7.00 -1.20 3.00 8.00 10.00 2.00 6.00 26.00 4.33 

28 8.40 7.00 -1.40 3.00 8.17 9.00 0.83 5.00 26.00 4.33 

29 8.20 8.00 -0.20 5.00 8.17 9.00 0.83 5.00 30.00 5.00 

30 8.10 7.00 -1.10 3.00 7.92 10.00 2.08 6.00 26.00 4.33 

31 9.40 7.00 -2.40 3.00 9.00 10.00 1.00 6.00 27.00 4.50 

32 9.40 10.00 0.60 5.00 9.50 10.00 0.50 5.00 30.00 5.00 

33 8.70 8.00 -0.70 5.00 8.58 10.00 1.42 6.00 27.00 4.50 
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ตารางที่ 30 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

             คะแนนทดสอบย่อย(X6-X7)  คะแนนพัฒนาการ(Adv5-Adv6)  คะแนนโบนัส(Bo5-Bo6)  และคะแนนฐาน(Ba5-Ba6) 

เลขที ่ Ba5 X6 Adv5 Bo5 Ba6 X7 Adv6 Bo6 SUM Bonus Mean Bonus 

34 9.00 10.00 1.00 6.00 9.17 10.00 0.83 5.00 27.00 4.50 

35 8.00 10.00 2.00 6.00 8.33 9.00 0.67 5.00 26.00 4.33 

36 9.10 7.00 -2.10 3.00 8.75 10.00 1.25 6.00 27.00 4.50 

37 9.30 10.00 0.70 5.00 9.42 10.00 0.58 5.00 28.00 4.67 
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ตางรางที่ 31 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายกลุ่ม 

กลุ่ม เลขที ่ SUM 

Bonus 

SUM 

Group 

Mean Group กลุ่ม เลขที ่ SUM 

Bonus 

SUM 

Group 

Mean Group 

 

 

 

1 

1 29.00  

 

 

197.00 

 

 

 

28.14 

 

 

 

2 

6 32.00  

 

 

169.00 

 

 

 

28.16 

7 31.00 12 30.00 

13 29.00 18 30.00 

19 27.00 24 24.00 

25 26.00 30 26.00 

31 27.00 36 27.00 

37 28.00   

 

 

3 

5 30.00  

 

179.00 

 

 

29.83 

 

 

4 

4 30.00  

 

166.00 

 

 

27.66 

11 28.00 10 30.00 

17 35.00 16 27.00 

23 30.00 22 26.00 

29 30.00 28 26.00 

35 26.00 34 27.00 
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ตางรางที่ 31 แสดงคะแนนพัฒนาการเป็นรายกลุ่ม (ต่อ) 

กลุ่ม เลขที ่ SUM 

Bonus 

SUM 

Group 

Mean Group กลุ่ม เลขที ่ SUM 

Bonus 

SUM 

Group 

Mean Group 

 3 28.00    2 33.00   

 9 30.00    8 30.00   

5 15 30.00 171.00 28.50 6 14 28.00 182.00 30.33 

 21 30.00    20 28.00   

 27 26.00    26 33.00   

 33 27.00    32 30.00   
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ภาคผนวก ง 

 

แสดงแบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 

 

แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้แบบแบบร่วมมือเทคนิค 

(STAD) ร่วมกับการจักกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model)  

เรื่อง จ านวนและตัวเลข ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 โดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

ค าชี้แจง : โปรดพิจารณาแต่ละหัวข้อในแผนการจัดการเรียนรู้ว่ามีความเหมาะสมระดับใดแล้ว 

 ท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 

  มากที่สุด (5) หมายถึง มีความเหมาะสมระดับมากที่สุด 

  มาก  (4) หมายถึง มีความเหมาะสมระดับมาก 

  ปานกลาง (3) หมายถึง มีความเหมาะสมระดับปานกลาง

  น้อย  (2) หมายถึง  มีความเหมาะสมระดับน้อย

  น้อยที่สุด (1) หมายถึง มีความเหมาะสมระดับน้อยที่สุด 

รายการประเมิน 
ระดับความคดิเห็น 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สดุ 

1. ชื่อเรื่อง 

   1.1 ระบุชื่อเรื่องชัดเจน 

   1.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์ดา้นความรู้ 

   1.3 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

     

2. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

   2.1 ระบุจุดประสงคด์้านความรู้ชัดเจน 

   2.2 ระบุจุดประสงค์ดา้นทักษะ

กระบวนการชัดเจน 

2.3 ระบุจุดประสงค์ด้านคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ชัดเจน 
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รายการประเมิน 
ระดับความคดิเห็น 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สดุ 

3. สาระการเรียนรู้ 

   3.1 สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

   3.2 สอดคล้องกับเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรม 

   3.3 มีความถูกต้องชัดเจน 

     

4. กิจกรรมการเรียนการสอน 

   4.1 สอดคล้องกับการสอนแบบร่วมมือ

เทคนิคแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธิ์(STAD)ร่วมกับ 

การจักกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา 

(CIPPA Model) 

   4.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

   4.3 สอดคล้องกับจุดประสงค์ดา้นความรู้ 

   4.4 สอดคล้องกับจุดประสงค์ด้านทักษะ

กระบวนการ 

   4 .5  สอดคล้อ งกั บจุ ดประสงค์ ด้ าน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

   4.6 กิจกรรมเหมาะสมกับผูเ้รียน 

   4.7 กิจกรรมเหมาะสมกับเวลา 

     

5. สื่อการเรียนรู ้

   5.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

   5.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

   5.3 เหมาะกับผูเ้รียน 
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รายการประเมิน 
ระดับความคดิเห็น 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สดุ 

6. การวัดและการประเมินผล 

   6.1 สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

   6.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

   6.3 ระบุสิ่งที่วัดด้านความรู้ชัดเจน 

   6.4 ระบุสิ่งที่จะวัดด้านทักษะ

กระบวนการชัดเจน 

   6.5 ระบุสิ่งที่จะวัดด้านคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ชัดเจน 

   6.6 ระบุวิธีการวัดด้านความรูชั้ดเจน 

   6.7 ระบุวิธีการวัดด้านทักษะกระบวนการ

ชัดเจน 

   6.8 ระบุวิธีการวัดด้านคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ชัดเจน 

   6.9 ระบุเครื่องมือการวัดด้านความรู้ 

ชัดเจน 

   6.10 ระบุเครื่องมือการวัดด้านทักษะ

กระบวนการชัดเจน 

   6.11 ระบุเครื่องมอืการวัดด้าน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ชัดเจน 

   6.12 ก าหนดเกณฑ์การประเมินด้าน

ความรูชั้ดเจน 

   6.13 ก าหนดเกณฑ์การประเมินทักษะ

กระบวนการด้านการแก้ปัญหาชัดเจน 
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                                                ลงชื่อ........................................................... ผูป้ระเมิน                                                                        

               (................................................................) 

 

 

 

 
 

รายการประเมิน 
ระดับความคดิเห็น 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สดุ 

   6.14 ก าหนดเกณฑก์ารประเมินทักษะ

กระบวนการด้านการให้เหตุผลชัดเจน 

   6.15 ก าหนดเกณฑก์ารประเมินทักษะ

กระบวนการด้านการสื่อสาร สื่อ

ความหมายทางคณิตศาสตร์ และการ

น าเสนอชัดเจน 

   6.16 ก าหนดเกณฑก์ารประเมินทักษะ

กระบวนการด้านการเชื่อมโยงชัดเจน 

   6.17 ก าหนดเกณฑ์การประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการมีวนิัย

ชัดเจน 

   6.18 ก าหนดเกณฑก์ารประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านใฝ่เรยีนรู้

ชัดเจน 

   6.19 ก าหนดเกณฑก์ารประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านมุง่มั่นในการ

ท างานชัดเจน 
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ตารางท่ี 32 ตารางแสดงผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้แบบ 

               ร่วมมือเทคนิค (STAD) ร่วมกับการจักกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปา  

              (CIPPA Model) เรื่อง จ านวนและตัวเลข ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 โดยผู้เชี่ยวชาญ 

 

รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญ คะแนน

เฉลี่ย 1 2 3 

1. ชื่อเรื่อง

   1.1 ระบุชื่อเรื่องชัดเจน

   1.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์ดา้นความรู้

   1.3 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้

 

5 

5 

5 

 

5 

5 

5 

 

5 

5 

5 

 

5 

5 

5 

2. จุดประสงค์การเรียนรู้

    2.1 ระบุจุดประสงคด์้านความรู้ชัดเจน

    2.2 ระบุจุดประสงค์ด้านทักษะกระบวนการชัดเจน

    2.3 ระบุจุดประสงคด์้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ชัดเจน 

 

5 

5 

4 

 

5 

5 

4 

 

5 

5 

4 

 

5 

5 

4 

3. สาระการเรียนรู้

    3.1 สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

    3.2 สอดคล้องกับเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม 

   3.3 มีความถูกต้องชัดเจน 

 

5 

4 

4 

 

5 

4 

4 

 

5 

4 

4 

 

5 

4 

4 

4. กิจกรรมการเรียนการสอน

    4.1 สอดคล้องกับการสอนแบบร่วมมือเทคนิคแบ่งกลุ่ม

ผลสัมฤทธิ์ (STAD)ร่วมกับ การจักกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

โมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

    4.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

    4.3 สอดคล้องกับจุดประสงค์ด้านความรู้ 

    4.4 สอดคล้องกับจุดประสงคด์้านทักษะกระบวนการ 

    4.5 สอดคล้องกับจุดประสงค์ด้านคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

    4.6 กิจกรรมเหมาะสมกับผูเ้รียน 

    4.7 กิจกรรมเหมาะสมกับเวลา 

 

 

 

4 

5 

5 

5 

 

4 

4 

3 

 

 

 

4 

5 

5 

5 

 

4 

4 

3 

 

 

 

4 

5 

5 

5 

 

4 

4 

3 

 

 

 

4 

5 

5 

5 

 

4 

4 

3 
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รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญ คะแนน

เฉลี่ย 1 2 3 

5. สื่อการเรียนรู้

    5.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้

    5.2 สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้

    5.3 เหมาะกับผูเ้รียน

 

4 

4 

4 

 

4 

4 

4 

 

4 

4 

4 

 

4 

4 

4 

6. การวัดและการประเมินผล

    6.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้

    6.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้     

    6.3 ระบุสิ่งที่วัดด้านความรู้ชัดเจน

    6.4 ระบุสิ่งที่จะวัดด้านทักษะกระบวนการชัดเจน 

    6.5 ระบุสิ่งที่จะวัดด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ชัดเจน 

    6.6 ระบุวิธีการวัดด้านความรู้ชัดเจน 

    6.7 ระบุวิธีการวัดด้านทักษะกระบวนการชัดเจน 

    6.8 ระบุวิธีการวัดด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ชัดเจน 

    6.9 ระบุเครื่องมือการวัดด้านความรู้ชัดเจน 

    6.10 ระบุเครื่องมือการวัดด้านทักษะกระบวนการชัดเจน 

    6.11 ระบุเครื่องมือการวัดด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ชัดเจน 

    6.12 ก าหนดเกณฑ์การประเมนิด้านความรู้ชัดเจน 

    6.13 ก าหนดเกณฑ์การประเมินทักษะกระบวนการด้านการ

แก้ปัญหาชัดเจน 

    6.14 ก าหนดเกณฑ์การประเมินทักษะกระบวนการด้านการ

ให้เหตุผลชัดเจน 

    6.15 ก าหนดเกณฑ์การประเมินทักษะกระบวนการด้านการ

สื่อสาร สื่อความหมายทางคณิตศาสตร ์และการน าเสนอ

ชัดเจน 

 

 

5 

4 

5 

5 

4 

5 

5 

4 

5 

5 

 

4 

5 

 

5 

 

5 

 

 

4 

 

 

5 

4 

5 

5 

4 

5 

5 

4 

5 

5 

 

4 

5 

 

5 

 

5 

 

 

4 

 

5 

4 

5 

5 

4 

5 

5 

4 

5 

5 

 

4 

5 

 

5 

 

5 

 

 

4 

5 

4 

5 

5 

4 

5 

5 

4 

5 

5 

 

4 

5 

 

5 

 

5 

 

 

4 
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รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญ คะแนน

เฉลี่ย 1 2 3 

    6.16 ก าหนดเกณฑ์การประเมินทักษะกระบวนการด้านการ

เชื่อมโยงชัดเจน

    6.17 ก าหนดเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ด้านการมวีินัยชัดเจน

     6.18 ก าหนดเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ด้านใฝ่เรยีนรู้ชัดเจน 

     6.19 ก าหนดเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ด้านมุง่มั่นในการท างานชัดเจน 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

                   คะแนนเฉลี่ย  4.47 4.47 4.47 4.47 
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212 
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1.) 

ภาคผนวก จ 

 

แสดงแบบประเมินความสอดคล้องของแบบทดสอบ 

 

แบบประเมินความเหมาะสมของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 เรื่อง จ านวนและตัวเลข ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 โดยผู้เชี่ยวชาญ 

 

ค าชี้แจง ขอความกรุณาท่านผู้เช่ียวชาญโปรดพิจารณาว่าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสอดคล้องกับจุดประสงค์หรอืไม่ โดยใส่เครื่องหมาย [] ลงในชอ่งความคิดเห็นท่านและ

ขอความกรุณาเสนอแนะเพื่อเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงใหด้ีขึ้น 

(1)คือ สอดคล้องกับจุดประสงค์, (0) คอื ไม่แน่ใจ,(-1) คอื ไม่สอดคล้องกับจุดประสงค์ 

 

จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงค์ที่ 1 สามารถอ่านและเขียน

สัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลข

อียิปต์และตัวเลขบาบิโลน 

        
 

 

 

ก. 23 

ข. 63 

ค. 123 

ง. 5 

 

    

 

จ านวนต่อไปนีม้ีเขียนใหอ้ยู่ในรูป

ฮินดูอารบิกเท่ากับข้อใด 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

2.) จงเขียนจ านวน 56 ใหยู้่ในรูประบบ

ตัวเลขบาบิโลน 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.)               อ่านว่าอย่างไร 

ก. หนึ่งลา้นสองร้อยสิบสาม 

ข. หนึ่งลา่นสองพันสิบสาม 

ค. สองล้านหนึ่งพันสามร้อย 

ง. สามพันสองรอ้ยสิบเอ็ด 

4.) จงเขียนจ านวน 5,042 ให้อยู่ในระบบ

ตัวเลขอียิปต์ 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

ก. 

ข. 

ค. 
ง. 

ง. 

ก. 

ข. 

ค 

ง. 
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 จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

 

5.)จงเขียน                         ให้อยู่ในรูป

ตัวเลขฮินดูอารบิก 

ก. 1222 

ข. 1220 

ค. 1202 

ง. 12022 

 

    

จุดประสงค์ที่ 2 สามารถอ่านและเขียน

สัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลข

โรมันได้ 

6.)296 เขียนเป็นตัวเลขโรมันได้ตามข้อใด 

ก. CCLXXXXIV 

ข. CCLXXXXIIIIII 

ค. CCXCVI 

ง. CCXCIIIIII 

 

7.) MMDXXIV เขียนเป็นตัวเลขฮินดูอารบิกได้

ตามข้อใด 

ก. 2,523 

ข. 2,524 

ค. 2,526 

ง. 2,527 
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 จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงค์ที่ 2 สามารถอ่านและเขียน

สัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลข

โรมันได้ 

 

8.)MDXCVII เขียนเป็นตัวเลขฮินดูอารบิกได้

ตามข้อใด 

ก. 1,397 

ข. 1,547 

ค. 1,597 

ง. 1,647 

 

9.) .315 เขียนเป็นตัวเลขโรมันได้ตามข้อใด 

ก. CCCXV 

ข. CCLLIIIII 

ค. CCLLV 

ง. CCCXIIIII 

 

10.) CCXLIV + MXCIII ผลลัพธ์ตอ่ไปนีม้ีคา่

เท่ากับข้อใด  

ก. 1237 

ข. 1337 

ค. 1327 

ง. 1227 
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 จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงค์ที่ 3 สามารถเขียนเลขฐานสิบ

ให้อยู่ในรูปกระจาย 

 

11.)จงเขียนจ านวน 259 ให้อยู่ในรูปกระจาย 

ก. (2×103)+(5×102)+(9×10) 

ข. (2×102)+(5×101)+(9×1) 

ค. (2×103)+(5×102)+(9×10) 

ง. (2×101)+(5×102)+(9×103) 

12.)จงเขียนจ านวน 9,099 ให้อยู่ในรูป

กระจาย 

ก. (9×103)+(9×101)+(9×1) 

ข. (9×104)+(9×102)+(9×10) 

ค. (9×101)+(9×102)+(9×103) 

ง. (9×103)+(9×101)+(9×0 

 

    

จุดประสงค์ที่ 4 สามารถบอกค่าของเลข

โดดในตัวเลขฐานสิบ 

 

13.)2599 จงหาค่าของเลขโดดที่ขดีเส้นใต้ 

 ก. 9×1 

 ข. 9×100 

 ค. 9×101 

 ง. 9×102 
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 จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงค์ที่ 5 สามารถเขียนเลขฐานห้า

ให้อยู่ในรูปกระจาย 

14.)จงเขียนจ านวน 43215 ให้อยู่ในรูปกระจาย  

           ก. (4×54)+(3×53)+(2×52)+(1×51) 

           ข. (4×54)+(3×53)+(2×52)+(1×1) 

           ค. (4×53)+(3×52)+(2×51)+(1×0) 

           ง. (4×53)+(3×52)+(2×51)+(1×1) 

 

15.)จงเขียนจ านวน 10325 ใหอ้ยู่ในรูป

กระจาย 

 ก. (1×54)+(3×52)+(2×51) 

 ข. (1×54)+(3×52)+(2×50) 

 ค. (1×53)+(3×51)+(2×1) 

 ง. (1×53)+(3×52)+(2×51) 

    

จุดประสงค์ที่ 6 สามารถบอกค่าของเลข

โดดในตัวเลขฐานห้า 

16.) 10425 จงหาค่าของเลขโดดที่ขดีเส้นใต้ 

 ก. 1×53 

 ข. 1×54 

 ค. 1×103 

 ง. 1×104 

17.) 14425 จงหาค่าเลขโดดที่ขดีเส้นใต้ 

 ก. 4×51 

 ข. 4×52 

 ค. 4×53 

 ง. 4×54 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงค์ที่ 7 สามารถเปลี่ยน

เลขฐานสิบเป็นเลขฐานห้าและเปลี่ยนเลข

ฐานห้าเป็นฐานสิบ 

 18)104435 มีคา่เท่าไรในระบบเลขฐานสิบ 

          ก. 745 

          ข. 746 

          ค. 747 

          ง. 748 

19.) 99 มีคา่เท่าไรในระบบเลขฐานห้า 

           ก. 3435 

           ข. 3445 

           ค. 4345 

           ง. 4435 

 

 

   

จุดประสงค์ที่ 8 สามารถเขียนเลขฐานสอ

ให้อยู่ในรูปกระจาย 

20.)จงเขียนจ านวน 110102 ให้อยู่ในรูป

กระจาย 

         ก. (1×24)+(1×23)+(1×21) 

         ข. (1×25)+(1×23)+(1×21) 

         ค. (1×24)+(1×23)+(1×20) 

         ง. (1×24)+(1×23)+(1×1) 

21.)จงเขียนจ านวน 10012 ให้อยู่ในรูปกระจาย 

ก. (1×24)+(1×21) 

ข. (1×24)+(1×1) 

ค. (1×24)+(1×20) 

ง. (1×23)+(1×1) 
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จุดประสงค์และข้อสอบ     ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงค์ที่ 9 สามารถบอกค่าของเลข

โดดในตัวเลขฐานสอง 

22.)1010102 จงหาค่าของเลขโดดที่ขดีเส้นใต้ 

 ก. 1×22 

 ข. 1×23 

 ค. 1×24 

 ง. 1×25 

23.)100012 จงหาค่าของเลขโดดที่ขดีเส้นใต้ 

 ก. 1×0 

 ข. 1×1 

 ค. 1×20 

 ง. 1×21 

    

จุดประสงค์ที่ 10 สามารถเปลี่ยน

เลขฐานสิบเป็นเลขฐานสองและเปลี่ยน

เลขฐานสองเป็นฐานสิบได้ 

24.)จงเขียนจ านวน 99 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสอง 

        ก. 11001012 

        ข. 11100012 

        ค. 11000112 

        ง. 11001102 

25.)จงเขียนจ านวน 123 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสอง 

 ก. 11110112 

 ข. 11110012 

 ค.11110002  

 ง, 11100112 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

26.)จงเขียนจ านวน 100102 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสิบ 

 ก. 16 

 ข. 17 

 ค. 18 

 ง. 19 

 

    

จุดประสงค์ที่ 11 สามารถเขียนเลขฐาน 

สิบสองให้อยู่ในรูปกระจาย 

27.)จงเขียนจ านวน AB1212 ให้อยู่ในรูป

กระจาย 

ก. (A×123)+(B×122)+(12×12) 

ข. (A×123)+(B×122)+(12×1) 

ค. (A×123)+(B×122)+(1×121)+(2×1) 

ง. (A×123)+(B×122)+(12×121) 

28.)จงเขียนจ านวน A12B12 ให้อยู่ในรูป

กระจาย 

        ก.(A×121)+(1×122)+(2×123)+(B×124) 

        ข.(A×120)+(1×121)+(2×122)+(B×123) 

        ค.(A×124)+(1×123)+(2×122)+(B×121) 

        ง.(A×123)+(1×122)+(2×121)+(B×1) 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

จุดประสงค์ที่ 12 สามารถบอกค่าของเลข

โดดในตัวเลขฐานสิบสอง 

29.)AB1212 จงหาค่าของ B 

 ก. 10 

 ข. 11 

 ค. 10×122 

 ง. 11×122 

 

30.) 145A612 จงหาค่าของ A 

ก. 10 

ข. 11 

ค. 10×12 

ง. 11×12 

 

 

    

จุดประสงค์ที่ 13 สามารถเปลี่ยน

เลขฐานสิบเป็นเลขฐานสิบสองและเปลี่ยน

เลขฐานสิบสองเป็นฐานสิบ 

 

31.)จงเขียนจ านวน BA112 ใหอ้ยู่ในระบบ

เลขฐานสิบ 

          ก .1,705 

          ข. 1,805 

          ค. 1,905 

          ง. 1,005 

    



226 
 

 

จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเหน็ ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

32.) จงเขียนจ านวน 999 ใหอ้ยู่ในระบบ

เลขฐานสิบสอง 

ก. B6312 

ข. 6B312 

ค. 63B12 

ง. 63A12 

 

    

จุดประสงค์ที่ 14 สามารถเปลี่ยนเลขฐานที่

ก าหนดให้เป็นระบบตัวเลขฐานที่ก าหนด 

 

 33.)จงเขียนจ านวน 10A12 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสอง 

ก. 10110102 

ข. 100110102 

ค. 101101002 

ง. 101100102 

 

34.)จงเขียนจ านวน 101112 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสิบสอง 

ก. 1A12 

ข. 2A12 

ค. 1B12 

ง. 2B12 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 

(1) (0) (-1) 

35.)จงเขียนจ านวน 10102 ให้อยู่ในระบบเลข

ฐานห้า 

ก. 15 

ข. 25 

ค. 35 

ง. 45 

 

36.)จงเขียนจ านวน A1B12 ใหอ้ยู่ในระบบเลข

ฐานห้า 

         ก. 12345 

         ข. 123415 

         ค. 213235 

         ง. 213325 

 

37.)จงเขียนจ านวน 4115 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสอง 

 ก. 11010102 

 ข. 11011012 

 ค. 10110012 

 ง. 11010012 

 

38.)จงเขียนจ านวน 3245 ใหอ้ยู่ในระบบ

เลขฐานสบิสอง 

 ก. 7212 

 ข. 7312 

 ค. 7412 

 ง. 7512 
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จุดประสงค์และข้อสอบ ความคดิเห็น ความคดิเห็น 

(1) (0) (-1) 

39.)จงเขียนจ านวน 10112 ให้อยู่ในระบบเลข

ฐานสาม 

 ก. 1013 

 ข. 1023 

 ค. 1033 

 ง. 1043 

 

40.)จงเขียนจ านวน 4568 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสอง 

 ก. 10111102 

 ข. 11011102 

 ค. 110111112 

 ง. 110111102 

 

    

   

 

 

ลงช่ือ..........................................................ผูป้ระเมิน 

                                                            (.....................................................)                                                                                                                                       
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ตารางที่ 33  แสดงค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง 

                 การเรียน เรื่อง จ านวนและตัวเลข 

 

ข้อที ่
ความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญท่านที่ ค่า 

IOC 
สรุปผล หมายเหตุ 

1 2 3 

1 1 1 1 1 สอดคล้อง  

2 1 1 1 1 สอดคล้อง  

3 1 1 1 1 สอดคล้อง  

4 1 1 1 1 สอดคล้อง  

5 1 1 1 1 สอดคล้อง  

6 1 1 1 1 สอดคล้อง  

7 1 1 1 1 สอดคล้อง  

8 1 1 1 1 สอดคล้อง  

9 1 1 1 1 สอดคล้อง  

10 1 1 1 1 สอดคล้อง  

11 1 1 1 1 สอดคล้อง  

12 1 1 1 1 สอดคล้อง  

13 1 1 1 1 สอดคล้อง  

14 1 1 1 1 สอดคล้อง  

15 1 1 1 1 สอดคล้อง  

16 1 1 1 1 สอดคล้อง  

17 1 1 1 1 สอดคล้อง  

18 1 1 1 1 สอดคล้อง  

19 1 1 1 1 สอดคล้อง  

20 1 1 1 1 สอดคล้อง  

21 1 1 1 1 สอดคล้อง  

22 1 1      1 1 สอดคล้อง  

23 1 1        1 1 สอดคล้อง  
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ตารางที่ 33  แสดงค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง 

             การเรียน เรื่อง จ านวนและตัวเลข (ต่อ) 

 

ข้อที ่
ความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญท่านที่ ค่า 

IOC 
สรุปผล หมายเหตุ 

1 2 3 

24 1 1 1 1 สอดคล้อง  

25 1 1 1 1 สอดคล้อง  

26 1 1 1 1 สอดคล้อง  

27 1 1 1 1 สอดคล้อง  

28 1 1 1 1 สอดคล้อง  

29 1 1 1 1 สอดคล้อง  

30 1 1 1 1 สอดคล้อง  

31 1 1 1 1 สอดคล้อง  

32 1 1 1 1 สอดคล้อง  

33 1 1 1 1 สอดคล้อง  

34 1 1 1 1 สอดคล้อง  

35 1 1 1 1 สอดคล้อง  

36 1 1 1 1 สอดคล้อง  

37 1 1 1 1 สอดคล้อง  

38 1 1 1 1 สอดคล้อง  

39 1 1 1 1 สอดคล้อง  

40 1 1 1 1 สอดคล้อง  

     

จากตาราง 33 คัดเลือกแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร์  

เรื่อง จ านนวนและตัวเลข  ข้อที่มดีัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) โดยพิจารณาจากค่า IOC เท่ากับ

1.00 ซึ่งมีจ านวน 40 จึงคัดเลือกไว้ 40 ขอ้  
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ภาคผนวก ฉ 

 

แสดงผลการวิเคราะห์ค่าความยาก อ านาจจ าแนก ค่าความเชื่อมั่น 
 

ตารางที่ 34 แสดงผลการวิเคราะห์ค่าความยากง่าย ( p ) อ านาจจ าแนก ( B )  

                 ของแบบทดสอบ วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ านวน 40 ข้อ  

ข้อที ่ p  B  แปลผล ข้อที ่ p  B  แปลผล 

1 0.90 0.14 ใช้ไม่ได้ 21 0.68 0.45 ใช้ได้ 

2 0.93 0.10 ใช้ไม่ได้ 22 0.75 0.34 ใช้ได้ 

3 0.50 0.31 ใช้ได้ 23 0.68 0.20 ใช้ไม่ได้ 

4 0.80 0.28 ใช้ได้ 24 0.55 0.50 ใช้ได้ 

5 0.65 0.23 ใช้ได้ 25 0.45 0.63 ใช้ได้ 

6 0.33 0.30 ใช้ได้ 26 0.40 0.45 ใช้ได้ 

7 0.38 0.11 ใช้ไม่ได้ 27 0.43 0.17 ใช้ไม่ได้ 

8 0.48 0.22 ใช้ได้ 28 0.68 0.32 ใช้ได้ 

9 0.48 0.35 ใช้ได้ 29 0.33 0.30 ใช้ได้ 

10 0.30 0.34 ใช้ได้ 30 0.38 0.24 ใช้ได้ 

11 0.83 0.12 ใช้ไม่ได้ 31 0.35 0.39 ใช้ได้ 

12 0.75 0.22 ใช้ได้ 32 0.33 0.30 ใช้ได้ 

13 0.65 0.23 ใช้ได้ 33 0.48 0.22 ใช้ได้ 

14 0.63 0.27 ใช้ได้ 34 0.30 0.21 ใช้ไม่ได้ 

15 0.73 0.25 ใช้ได้ 35 0.45 0.26 ใช้ได้ 

16 0.70 0.16 ใช้ไม่ได้ 36 0.30 0.59 ใช้ได้ 

17 0.70 0.29 ใช้ได้ 37 0.45 0.38 ใช้ได้ 

18 0.25 0.28 ใช้ได้ 38 0.18 0.26 ใช้ไม่ได้ 

19 0.50 0.31 ใช้ได้ 39 0.33 0.43 ใช้ได้ 

20 0.68 0.32 ใช้ได้ 40 0.28 -0.1 ใช้ไม่ได้ 
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จากตาราง 34 คัดเลือกข้อสอบจ านวน 30 ขอ้ มีค่าความยาก( p ) 0.20-0.80 และค่า

อ านาจจ าแนก( B ) 0.20-0.80 ดังนี้ ข้อที ่3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 

20, 21, 22, 23, 24, 25, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 37 และ 39 ซึ่งครอบคลุมตาม

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

 

ตารางที่ 35 แสดงผลการวิเคราะห์ค่าความยากง่าย ( p ) อ านาจจ าแนก ( B ) 

                 ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ านวน 30 ข้อ 

 

ข้อที ่ p  B  แปลผล ข้อที ่ p  B  แปลผล 

1 0.50 0.31 ใช้ได้ 16 0.68 0.45 ใช้ได้ 

2 0.80 0.28 ใช้ได้ 17 0.75 0.34 ใช้ได้ 

3 0.65 0.23 ใช้ได้ 18 0.55 0.50 ใช้ได้ 

4 0.33 0.30 ใช้ได้ 19 0.45 0.63 ใช้ได้ 

5 0.48 0.22 ใช้ได้ 20 0.40 0.45 ใช้ได้ 

6 0.48 0.35 ใช้ได้ 21 0.68 0.32 ใช้ได้ 

7 0.30 0.34 ใช้ได้ 22 0.33 0.30 ใช้ได้ 

8 0.75 0.22 ใช้ได้ 23 0.38 0.24 ใช้ได้ 

9 0.65 0.23 ใชไ้ด้ 24 0.35 0.39 ใช้ได้ 

10 0.63 0.27 ใช้ได้ 25 0.33 0.30 ใช้ได้ 

11 0.73 0.25 ใช้ได้ 26 0.48 0.22 ใช้ได้ 

12 0.70 0.29 ใช้ได้ 27 0.45 0.26 ใช้ได้ 

13 0.25 0.28 ใช้ได้ 28 0.30 0.59 ใช้ได้ 

14 0.50 0.31 ใช้ได้ 29 0.45 0.38 ใช้ได้ 

15 0.68 0.32 ใช้ได้ 30 0.33 0.43 ใช้ได้ 

 

จากตาราง 35 ข้อสอบจ านวน 30 ข้อ มีค่าความยากง่าย ( p  ) อยู่ในเกณฑ์  

0.20-0.80 มีอ านาจจ าแนก( B ) อยู่ในเกณฑ์ 0.2  ขึน้ไป 
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ตารางที่ 36 แสดงค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

                 เรื่องจ านวนและตัวเลข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เลขที่ คะแนนที่ได้ 2

ix  ix c   
2

ix c  

1 21 441 0 0 

2 24 576 3 9 

3 15 225 -6 36 

4 13 169 -8 64 

5 18 324 -3 9 

6 10 100 -11 121 

7 22 484 1 1 

8 6 36 -15 225 

9 20 400 -1 1 

10 18 324 -3 9 

11 20 400 -1 1 

12 27 729 6 36 

13 19 361 -2 4 

14 8 64 -13 169 

15 13 169 -8 64 

16 22 484 1 1 

17 18 324 -3 9 

18 18 324 -3 9 

19 18 324 -3 9 

20 14 196 -7 49 

21 21 441 0 0 

22 11 121 -10 100 

23 15 225 -6 36 

24 10 100 -11 121 

25 15 225 -6 36 

26 19 361 -2 4 
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ตารางที่ 36 ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

                เรื่อง จ านวนและตัวเลข (ต่อ) 

เลขที่ คะแนนที่ได้ 2

ix  ix c   
2

ix c  

27 13 169 -8 64 

28 23 529 2 4 

29 16 256 -5 25 

30 6 36 -15 225 

31 13 169 -8 64 

32 24 576 3 9 

33 13 169 -8 64 

34 17 289 -4 16 

35 7 49 -14 196 

36 21 441 0 0 

     37 23 529 2 4 

รวม 611 11139 -166 1794 

 

จากข้อมูลชุดนี ้จะได้ว่า 30K   ข้อ, 21c   

จากสูตร      
   

2

2
1

1

i i

cc

i

K x x
r

K x c


 

 

 


 

ดังนัน้     ccr      

  

30 611 11139
1

29 1794


   

   18330 11139
1

52026


   

   7191
1

52026
   

   1 0.022   

   0.8617809  

   0.86  
 

ดังน้ัน ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบมีค่าเท่ากับ 0.86  
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ภาคผนวก ช 

 

ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน  

  ทักษะการแก้ปัญหา              

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

1 4.00 4.50 4.50 5.00 4.00 4.00 4.50 4.36 

2 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.79 

3 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.79 

4 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

5 4.00 4.00 5.00 4.50 2.50 3.50 4.50 4.00 

6 3.00 5.00 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.43 

7 4.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

8 3.00 4.00 3.00 2.50 3.50 3.50 4.50 3.43 

9 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.71 

10 4.00 3.00 2.50 3.00 3.00 5.00 4.00 3.50 

11 3.50 3.00 5.00 4.00 3.00 5.00 5.00 4.07 

12 4.00 4.50 5.00 4.00 4.00 5.00 5.00 4.50 

13 4.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

14 4.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.00 5.00 4.43 

15 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการแก้ปัญหา              

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

16 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.86 

17 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

18 4.00 4.50 4.50 4.00 4.00 4.50 4.00 4.21 

19 4.50 4.50 4.50 4.00 3.50 4.00 5.00 4.29 

20 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 4.00 5.00 4.71 

21 5.00 4.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

22 3.50 3.50 3.50 3.00 3.00 3.50 4.50 3.50 

23 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

24 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.00 5.00 4.71 

25 4.00 2.50 3.50 4.50 3.50 3.50 4.00 3.64 

26 5.00 5.00 5.00 5.00 3.50 5.00 5.00 4.79 

27 5.00 5.00 5.00 5.00 3.50 4.00 5.00 4.64 

28 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.00 4.43 

29 4.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.57 

30 4.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 4.00 3.29 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการแก้ปัญหา              

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

31 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 4.71 

32 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.86 

33 5.00 5.00 5.00 3.50 5.00 5.00 4.00 4.64 

34 5.00 5.00 5.00 3.50 3.50 5.00 5.00 4.57 

35 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 5.00 5.00 4.71 

36 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.86 

37 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

คะแนนเฉลี่ย 4.47 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์(การเขียน) 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

1 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.50 4.00 4.64 

2 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.00 4.57 

3 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.57 

4 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 3.50 4.64 

5 4.00 4.00 5.00 4.50 3.00 3.00 4.00 3.93 

6 3.00 3.50 3.00 3.00 3.50 4.00 4.00 3.43 

7 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.71 

8 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.43 

9 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.00 4.57 

10 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.71 

11 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.71 

12 4.00 4.00 4.00 3.50 3.50 4.00 4.00 3.86 

13 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.86 

14 3.50 4.00 3.00 3.50 3.00 3.00 4.00 3.43 

15 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.71 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์(การเขียน) 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

16 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.86 

17 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.50 4.79 

18 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.50 5.00 4.64 

19 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 5.00 4.71 

20 3.00 3.00 5.00 3.50 3.00 3.00 3.50 3.43 

21 3.50 5.00 4.00 3.00 4.00 5.00 3.00 3.93 

22 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.57 

23 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 3.50 4.00 4.50 

24 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.43 

25 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.57 

26 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.00 4.71 

27 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 3.50 4.50 

28 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.57 

29 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.00 4.71 

30 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.43 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์(การเขียน) 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

31 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 4.43 

32 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.50 4.79 

33 5.00 5.00 5.00 3.00 3.00 4.00 4.00 4.14 

34 5.00 5.00 4.50 3.00 3.00 5.00 3.00 4.07 

35 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.71 

36 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.50 5.00 4.79 

37 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.50 5.00 4.79 

คะแนนเฉลี่ย 4.46 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์(การน าเสนอ)               

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

1 4.00 4.50 4.50 5.00 4.00 4.50 4.50 4.50 

2 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

3 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.93 

4 4.00 4.00 4.00 3.00 3.50 5.00 3.50 3.86 

5 4.00 4.00 5.00 4.50 2.50 3.00 4.50 3.93 

6 4.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.79 

7 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

8 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

9 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.86 

10 5.00 5.00 4.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.71 

11 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.86 

12 3.00 3.00 3.50 3.00 3.00 4.00 4.00 3.36 

13 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

14 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

15 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.86 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์(การน าเสนอ)               

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

16 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.86 

17 3.00 3.50 5.00 3.00 4.00 5.00 4.00 3.93 

18 3.00 4.00 4.00 3.00 3.00 3.50 5.00 3.64 

19 4.00 3.50 3.50 3.00 3.00 3.00 5.00 3.57 

20 3.00 3.00 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 3.43 

21 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.86 

22 3.50 3.00 3.00 3.00 2.50 3.00 4.00 3.14 

23 5.00 3.50 5.00 4.50 4.00 4.00 5.00 4.43 

24 4.50 4.00 4.50 3.50 3.50 3.50 4.00 3.93 

25 4.00 2.50 4.00 4.50 3.00 3.00 3.50 3.50 

26 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.50 4.50 

27 4.50 3.00 5.00 3.50 3.00 3.00 4.00 3.71 

28 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.86 

29 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.86 

30 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์(การน าเสนอ)               

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

31 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

32 4.50 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.64 

33 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.86 

34 5.00 5.00 5.00 4.00 4.00 5.00 5.00 4.71 

35 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.86 

36 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

37 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

คะแนนเฉลี่ย 4.45 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการให้เหตุผล 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

1 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

2 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.79 

3 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

4 4.50 4.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.00 4.50 

5 4.50 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.79 

6 3.50 3.50 3.50 4.00 5.00 5.00 5.00 4.21 

7 5.00 5.00 3.50 5.00 4.00 5.00 5.00 4.64 

8 4.00 3.50 3.50 5.00 4.50 4.00 5.00 4.21 

9 5.00 4.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 4.79 

10 5.00 4.00 3.50 5.00 4.50 5.00 5.00 4.57 

11 4.00 3.50 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 4.57 

12 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

13 4.00 4.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 

14 3.50 4.00 3.50 5.00 5.00 4.00 5.00 4.29 

15 4.50 4.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.64 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทกัษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการให้เหตุผล 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

16 4.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.64 

17 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

18 3.00 3.50 4.00 3.00 2.50 3.50 5.00 3.50 

19 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.79 

20 4.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.64 

21 4.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

22 3.50 3.50 3.50 3.50 3.00 3.00 4.00 3.43 

23 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

24 5.00 3.50 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.64 

25 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.79 

26 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

27 5.00 3.50 5.00 4.00 5.00 4.00 5.00 4.50 

28 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 4.64 

29 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.79 

30 4.50 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 4.00 3.36 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการให้เหตุผล 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

31 3.50 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.57 

32 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.71 

33 4.50 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.79 

34 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

35 5.00 3.50 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.64 

36 5.00 4.00 4.50 4.50 4.00 4.00 5.00 4.43 

37 5.00 4.00 4.00 4.00 4.50 4.00 5.00 4.36 

คะแนนเฉลี่ย 4.55 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการเชื่อมโยง 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

1 5.00 5.00 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

2 3.00 4.50 5.00 4.50 4.00 4.50 4.50 4.29 

3 4.50 5.00 5.00 4.50 4.00 4.00 4.50 4.50 

4 4.50 4.50 4.50 3.50 3.00 5.00 3.00 4.00 

5 4.00 4.00 5.00 3.00 2.50 3.50 4.50 3.79 

6 3.00 4.00 4.00 3.00 4.00 4.00 4.50 3.79 

7 5.00 5.00 3.00 4.50 4.00 5.00 5.00 4.50 

8 5.00 5.00 3.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.43 

9 5.00 4.00 4.00 4.00 3.50 5.00 5.00 4.36 

10 3.50 3.50 2.50 3.00 3.00 5.00 4.00 3.50 

11 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.86 

12 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

13 5.00 4.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.79 

14 5.00 4.50 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.86 

15 5.00 4.50 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.86 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการเชื่อมโยง 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

16 5.00 4.50 4.00 3.50 5.00 5.00 5.00 4.57 

17 4.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.64 

18 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.71 

19 5.00 4.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.79 

20 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.93 

21 4.00 5.00 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 4.64 

22 5.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.43 

23 4.00 3.50 3.50 3.00 4.50 4.50 5.00 4.00 

24 5.00 5.00 5.00 3.50 4.00 4.00 4.50 4.43 

25 5.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.57 

26 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

27 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

28 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 5.00 5.00 4.71 

29 5.00 3.00 5.00 5.00 3.00 5.00 5.00 4.43 

30 5.00 4.00 5.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.57 
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ตารางที่ 37 แสดงคะแนนทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ของผู้เรยีน ด้านทักษะการ 

                แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณติศาสตร์และ         

                น าเสนอ ทักษะการให้เหตุผล และทักษะการเชื่อมโยง ตามแผนการจัดการ 

                เรยีนรู้ทั้งหมด 7 แผน (ต่อ)   

  ทักษะการเชื่อมโยง 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

31 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 5.00 4.57 

32 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 5.00 4.57 

33 5.00 5.00 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 4.79 

34 5.00 5.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

35 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

36 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.93 

37 5.00 5.00 4.50 4.50 5.00 5.00 5.00 4.86 

คะแนนเฉลี่ย 4.54 
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ตารางที่ 38 แสดงผลรวมระดับคุณภาพทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ทั้งหมด 

ระดับทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

เลขที ่
การ

แก้ปัญหา 

การให้

เหตุผล 

การ

สื่อสารฯ 

การ

เชื่อมโยง 
ค่าเฉลี่ย 

ระดับ

คุณภาพ 

1 4.36 4.86 4.57 4.71 4.63 ดีมาก 

2 4.79 4.79 4.71 4.29 4.65 ดีมาก 

3 4.79 4.86 4.75 4.50 4.73 ดีมาก 

4 4.86 4.50 4.25 4.00 4.40 ดี 

5 4.00 4.79 3.93 3.79 4.13 ดี 

6 4.43 4.21 4.11 3.79 4.14 ดี 

7 4.71 4.64 4.79 4.50 4.66 ดีมาก 

8 3.43 4.21 4.64 4.43 4.18 ดี 

9 4.71 4.79 4.71 4.36 4.64 ดีมาก 

10 3.50 4.57 4.71 3.50 4.07 ดี 

11 4.07 4.57 4.79 4.86 4.57 ดีมาก 

12 4.50 4.86 3.61 4.86 4.46 ดี 

13 4.71 4.50 4.86 4.79 4.72 ดีมาก 

14 4.43 4.29 4.14 4.86 4.43 ดี 

15 4.86 4.64 4.79 4.86 4.79 ดีมาก 

16 4.86 4.64 4.86 4.57 4.73 ดีมาก 

17 4.71 4.86 4.36 4.64 4.64 ดีมาก 

18 4.21 3.50 4.14 4.71 4.14 ดี 

19 4.29 4.79 4.14 4.79 4.50 ดี 
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ตารางที่ 38 แสดงผลรวมระดับคุณภาพทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ทั้งหมด(ต่อ) 

ระดับทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

เลขที ่
การ

แก้ปัญหา 

การให้

เหตุผล 

การ

สื่อสารฯ 

การ

เชื่อมโยง 
ค่าเฉลี่ย 

ระดับ

คุณภาพ 

20 4.71 4.64 3.43 4.93 4.43 ดี 

21 4.71 4.71 4.39 4.64 4.61 ดีมาก 

22 3.50 3.43 3.86 4.43 3.81 ดีมาก 

23 4.86 4.86 4.46 4.00 4.55 ดีมาก 

24 4.71 4.64 4.18 4.43 4.49 ดี 

25 3.64 4.79 4.04 4.57 4.26 ดี 

26 4.79 4.86 4.61 4.71 4.74 ดีมาก 

27 4.64 4.50 4.11 4.71 4.49 ดี 

28 4.43 4.64 4.71 4.71 4.62 ดีมาก 

29 4.57 4.79 4.79 4.43 4.65 ดีมาก 

30 3.29 3.36 4.64 4.57 3.97 ดีมาก 

31 4.71 4.57 4.64 4.57 4.62 ดีมาก 

32 4.86 4.71 4.71 4.57 4.71 ดีมาก 

33 4.64 4.79 4.50 4.79 4.68 ดีมาก 

34 4.57 4.86 4.39 4.71 4.63 ดีมาก 

35 4.71 4.64 4.79 4.71 4.71 ดีมาก 

36 4.86 4.43 4.82 4.93 4.76 ดีมาก 

37 4.86 4.36 4.82 4.86 4.73 ดีมาก 
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ตารางที่ 38 แสดงผลรวมระดับคุณภาพทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์ทั้งหมด(ต่อ) 

ระดับทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

เลขที ่
การ

แก้ปัญหา 

การให้

เหตุผล 

การ

สื่อสารฯ 

การ

เชื่อมโยง 
ค่าเฉลี่ย 

ระดับ

คุณภาพ 

ค่าเฉลี่ย 4.46 4.55 4.45 4.54 4.50 ด ี

S.D 0.45  0.38  0.37   0.34 0.24    

ระดับ

คุณภาพ 
ดี ดีมาก ด ี ดีมาก ด ี   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



288 
 

 

ภาคผนวก ซ 

 

ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ  

                ทั้งหมด 7 แผน 

  ด้านมีวินัย 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

1 4.00 4.50 3.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.36 

2 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.86 

3 4.50 5.00 5.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.29 

4 5.00 5.00 3.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.07 

5 5.00 4.00 5.00 4.00 3.00 5.00 5.00 4.43 

6 5.00 5.00 4.00 3.50 4.00 5.00 4.00 4.36 

7 5.00 5.00 3.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.43 

8 4.50 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.64 

9 5.00 5.00 5.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.36 

10 5.00 5.00 3.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.07 

11 5.00 4.00 5.00 4.00 3.00 5.00 5.00 4.43 

12 5.00 5.00 4.00 3.50 4.00 5.00 4.00 4.36 

13 5.00 5.00 3.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.57 

14 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.86 

15 4.50 5.00 5.00 3.00 3.50 5.00 5.00 4.43 

16 5.00 5.00 3.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.07 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านมีวินัย 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

17 5.00 4.00 5.00 4.00 3.00 5.00 5.00 4.43 

18 5.00 5.00 4.00 3.50 4.00 5.00 4.00 4.36 

19 5.00 5.00 3.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.43 

20 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.86 

21 5.00 5.00 5.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.36 

22 5.00 5.00 3.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.07 

23 5.00 4.00 5.00 4.00 3.00 5.00 5.00 4.43 

24 5.00 5.00 4.00 3.50 4.00 5.00 4.00 4.36 

25 5.00 4.00 3.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.29 

26 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 4.93 

27 4.50 5.00 5.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.29 

28 5.00 5.00 3.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.07 

29 5.00 4.00 5.00 4.00 3.00 5.00 5.00 4.43 

30 5.00 5.00 5.00 3.50 4.00 5.00 4.00 4.50 

31 5.00 5.00 4.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.57 

32 5.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.57 

33 4.50 5.00 5.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.29 

34 5.00 5.00 3.00 3.00 3.50 5.00 4.00 4.07 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านมีวินัย 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

35 5.00 4.00 5.00 4.00 3.00 5.00 5.00 4.43 

36 5.00 5.00 4.00 3.50 4.00 5.00 5.00 4.50 

37 4.50 5.00 3.00 5.00 4.00 5.00 4.00 4.36 

คะแนนเฉลี่ย 4.41 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านใฝ่เรยีนรู้ 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี  

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

1 4.00 5.00 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 4.64 

2 3.00 5.00 5.00 3.00 5.00 4.00 5.00 4.29 

3 4.00 5.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.57 

4 4.50 4.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.50 

5 4.50 5.00 5.00 3.00 4.50 5.00 5.00 4.57 

6 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 5.00 3.71 

7 5.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

8 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.00 

9 5.00 4.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.57 

10 5.00 4.00 3.00 3.00 4.50 5.00 5.00 4.21 

11 4.00 3.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.29 

12 5.00 4.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.57 

13 4.00 4.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.43 

14 3.00 3.00 3.00 3.00 4.50 5.00 4.50 3.71 

15 4.50 4.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.50 

16 4.00 3.00 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 

17 4.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.79 

18 3.00 3.00 4.00 4.00 5.00 4.00 5.00 4.00 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านใฝ่เรยีนรู้ 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ที่  

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

19 5.00 3.00 4.00 5.00 4.00 5.00 5.00 4.43 

20 4.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 4.43 

21 4.00 5.00 5.00 4.00 5.00 4.00 5.00 4.57 

22 3.00 3.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.14 

23 5.00 4.00 4.00 5.00 5.00 3.50 5.00 4.50 

24 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

25 5.00 3.00 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.64 

26 5.00 4.00 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.79 

27 4.00 3.00 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 

28 5.00 3.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 4.64 

29 4.50 3.00 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.57 

30 4.00 3.00 3.00 5.00 4.50 3.50 5.00 4.00 

31 3.00 3.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.21 

32 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

33 4.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.79 

34 5.00 4.00 5.00 4.50 5.00 4.50 5.00 4.71 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านใฝ่เรยีนรู้ 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี  

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

35 5.00 3.00 5.00 4.50 5.00 4.00 5.00 4.50 

36 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

37 5.00 3.00 3.00 3.50 5.00 4.00 5.00 4.07 

คะแนนเฉลี่ย 4.44 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

1 5.00 3.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 4.64 

2 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 4.79 

3 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 4.79 

4 4.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.79 

5 5.00 4.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 4.79 

6 4.00 4.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.64 

7 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 4.93 

8 4.00 4.00 3.50 4.50 4.50 4.50 5.00 4.29 

9 5.00 4.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.64 

10 5.00 3.50 3.50 4.50 4.50 5.00 5.00 4.43 

11 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.79 

12 5.00 4.00 3.50 4.50 5.00 5.00 5.00 4.57 

13 5.00 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.93 

14 5.00 4.00 5.00 4.50 4.00 4.50 5.00 4.57 

15 4.00 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.64 

16 5.00 4.00 3.50 4.50 5.00 5.00 5.00 4.57 

17 5.00 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.79 

18 5.00 5.00 4.50 4.50 4.00 5.00 5.00 4.71 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

19 5.00 5.00 5.00 4.50 5.00 4.50 5.00 4.86 

20 5.00 4.00 4.50 4.50 4.00 4.50 5.00 4.50 

21 4.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.79 

22 4.00 3.00 4.50 4.00 4.00 4.00 4.00 3.93 

23 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.86 

24 5.00 4.00 4.00 4.50 4.00 4.50 5.00 4.43 

25 5.00 3.00 4.50 5.00 5.00 4.50 5.00 4.57 

26 4.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

27 5.00 3.50 4.50 4.50 4.00 4.50 5.00 4.43 

28 5.00 3.50 4.50 5.00 5.00 4.50 5.00 4.64 

29 5.00 3.50 4.50 5.00 3.00 5.00 5.00 4.43 

30 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 4.50 5.00 4.64 

31 5.00 5.00 4.50 5.00 5.00 4.50 5.00 4.86 

32 5.00 4.50 3.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.71 

33 4.00 4.50 5.00 4.50 4.00 5.00 5.00 4.57 

34 5.00 5.00 5.00 4.50 4.00 5.00 5.00 4.79 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

35 5.00 4.00 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 4.79 

36 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 4.86 

37 5.00 5.00 3.00 4.50 4.00 5.00 5.00 4.50 

คะแนนเฉลี่ย 4.65 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านมีจติสาธารณะ 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

1 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

2 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

3 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

4 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

5 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

6 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

7 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

8 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

9 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

10 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

11 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

12 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

13 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

14 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

15 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

16 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

17 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

18 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านมีจติสาธารณะ 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

19 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

20 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

21 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

22 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

23 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

24 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

25 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

26 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

27 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

28 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

29 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

30 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

31 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

32 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

33 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

34 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
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ตารางที่ 39 แสดงคะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ด้านมีวินัย  

                ด้านใฝ่เรยีนรู้ ด้านความมุ่งมั่นในการท างาน ด้านมีจติสาธารณะ ทั้งหมด  

                7 แผน (ต่อ) 

  ด้านมีจติสาธารณะ 

เลขที ่ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 

  1 2 3 4 5 6 7 ค่าเฉลี่ย 

35 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

36 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

37 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

คะแนนเฉลี่ย 5.00 
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ตารางที่ 40 แสดงผลรวมระดับคุณภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เลขที ่ มีวินัย 
ใฝ่

เรยีนรู้ 

มุ่งมั่นใน

การ

ท างาน 

มีจิต

สาธารณะ 
ค่าเฉลี่ย 

ระดับ

คุณภาพ 

1 4.36 4.64 4.64 5 4.66 ดีมาก 

2 4.86 4.29 4.79 5 4.73 ดีมาก 

3 4.29 4.57 4.79 5 4.66 ดีมาก 

4 4.07 4.50 4.79 5 4.59 ดีมาก 

5 4.43 4.57 4.79 5 4.70 ดีมาก 

6 4.36 3.71 4.64 5 4.43 ดี 

7 4.43 4.71 4.93 5 4.77 ดีมาก 

8 4.64 4.00 4.29 5 4.48 ดี 

9 4.36 4.57 4.64 5 4.64 ดีมาก 

10 4.07 4.21 4.43 5 4.43 ดี 

11 4.43 4.29 4.79 5 4.63 ดีมาก 

12 4.36 4.57 4.57 5 4.63 ดีมาก 

13 4.57 4.43 4.93 5 4.73 ดีมาก 

14 4.86 3.71 4.57 5 4.54 ดีมาก 

15 4.43 4.50 4.64 5 4.64 ดีมาก 

16 4.07 4.50 4.57 5 4.54 ดีมาก 

17 4.43 4.79 4.79 5 4.75 ดีมาก 

18 4.36 4.00 4.71 5 4.52 ดีมาก 
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ตารางที่ 40 แสดงผลรวมระดับคุณภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้งหมด(ต่อ) 

ระดับคุณภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เลขที ่ มีวินัย 
ใฝ่

เรยีนรู้ 

มุ่งมั่นใน

การ

ท างาน 

มีจิต

สาธารณะ 
ค่าเฉลี่ย 

ระดับ

คุณภาพ 

19 4.43 4.43 4.86 5 4.68 ดีมาก 

20 4.86 4.43 4.50 5 4.70 ดีมาก 

21 4.36 4.57 4.79 5 4.68 ดีมาก 

22 4.07 4.14 3.93 5 4.29 ด ี

23 4.43 4.50 4.86 5 4.70 ดีมาก 

24 4.36 4.71 4.43 5 4.63 ดีมาก 

25 4.29 4.64 4.57 5 4.63 ดีมาก 

26 4.93 4.79 4.71 5 4.86 ดีมาก 

27 4.29 4.50 4.43 5 4.55 ดีมาก 

28 4.07 4.64 4.64 5 4.59 ดีมาก 

29 4.43 4.57 4.43 5 4.61 ดีมาก 

30 4.50 4.00 4.64 5 4.54 ดีมาก 

31 4.57 4.21 4.86 5 4.66 ดีมาก 

32 4.57 4.71 4.71 5 4.75 ดีมาก 

33 4.29 4.79 4.57 5 4.66 ดีมาก 

34 4.07 4.71 4.79 5 4.64 ดีมาก 

35 4.43 4.50 4.79 5 4.68 ดีมาก 

36 4.50 4.71 4.86 5 4.77 ดีมาก 

37 4.36 4.07 4.50 5 4.48 ด ี
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ตารางที่ 40 แสดงผลรวมระดับคุณภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้งหมด(ต่อ) 

ระดับคุณภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เลขที ่ มีวินัย ใฝ่เรยีนรู้ 
มุ่งมั่นใน

การท างาน 

มีจิต

สาธารณะ 
ค่าเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 

เฉลี่ย 4.41 4.43 4.65 5.00 4.62 ดีมาก 

S.D. 0.22  0.28 0.19  0.00  0.11   

ระดับ

คุณภาพ 
ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก   
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ภาคผนวก ฌ 

ผลงานนักเรียนหลงัการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
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แสดงแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรือ่ง พื้นผวิและปริมาตร 

 

 

 

 

แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง จ านวนและตัวเลข 

ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 รายวิชาคณติศาสตร์เพิ่มเติม ค 212011 

ค าชี้แจง จงเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงค าตอบเดียว (ข้อละ 1 คะแนน) 

 

1.)               อ่านว่าอย่างไร 

จ. หนึ่งลา้นสองร้อยสิบสาม 

ฉ. หนึ่งลา่นสองพันสิบสาม 

ช. สองล้านหนึ่งพันสามร้อย 

ซ. สามพันสองรอ้ยสิบเอ็ด 

2.) จงเขียนจ านวน 5,042 ใหอ้ยู่ในระบบ

ตัวเลขอียิปต์ 

 

 

 

 

 

 

3.)จงเขียน ให้อยู่ใน

รูปตัวเลขฮินดูอารบิก 

จ. 1222 

ฉ. 1220 

ช. 1202 

ซ. 12022 

4.) 296 เขียนเป็นตัวเลขโรมันได้ตามข้อใด 

จ. CCLXXXXIV 

ฉ. CCLXXXXIIIIII 

ช. CCXCVI 

ซ. CCXCIIIIII 

5.) MDXCVII เขียนเป็นตัวเลขฮินดูอารบิก  

ได้ตามข้อใด 

จ. 1,397 

ฉ. 1,547 

ช. 1,597 

ซ. 1,647 

 

6.) 315 เขียนเป็นตัวเลขโรมันได้ตามข้อใด 

จ. CCCXV 

ฉ. CCLLIIIII 

ช. CCLLV 

ซ.  CCCXIIIII 

ก. 

ข. 

ค. 

ง. 
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7.) CCXLIV + MXCIII ผลลัพธ์ต่อไปนีม้ีคา่

เท่ากับข้อใด  

จ. 1237 

ฉ. 1337 

ช. 1327 

ซ. 1227 

8.)จงเขียนจ านวน 9,099 ใหอ้ยู่ในรูป

กระจาย 

ก. (9×103)+(9×101)+(9×1) 

ข. (9×104)+(9×102)+(9×10) 

ค. (9×101)+(9×102)+(9×103) 

ง. (9×103)+(9×101)+(9×0 

9.)2599 จงหาค่าของเลขโดดที่ขดีเส้นใต้ 

 ก. 9×1 

 ข. 9×100 

 ค. 9×101 

 ง. 9×102 

 

 

 

10.) จงเขียนจ านวน 43215 ให้อยู่ในรูป

กระจาย  

           ก. (4×54)+(3×53)+(2×52)+(1×51) 

           ข. (4×54)+(3×53)+(2×52)+(1×1) 

           ค. (4×53)+(3×52)+(2×51)+(1×0) 

           ง. (4×53)+(3×52)+(2×51)+(1×1) 

11.)จงเขียนจ านวน 10325 ใหอ้ยู่ในรูป

กระจาย 

 ก. (1×54)+(3×52)+(2×51) 

 ข. (1×54)+(3×52)+(2×50) 

 ค. (1×53)+(3×51)+(2×1) 

 ง. (1×53)+(3×52)+(2×51)  

12.) 14425 จงหาค่าเลขโดดที่ขดีเส้นใต้ 

 ก. 4×51 

 ข. 4×52 

 ค. 4×53 

 ง. 4×54 

13) 104435 มคี่าเท่าไรในระบบเลขฐานสิบ 

          ก. 745 

          ข. 746 

          ค. 747 

          ง. 748 

14.) 99 มีคา่เท่าไรในระบบเลขฐานห้า 

           ก. 3435 

           ข. 3445 

           ค. 4345 

           ง. 4435 

15.)จงเขียนจ านวน 110102 ให้อยู่ในรูป

กระจาย 

 ก. (1×24)+(1×23)+(1×21) 

 ข. (1×25)+(1×23)+(1×21) 

 ค. (1×24)+(1×23)+(1×20) 

 ง. (1×24)+(1×23)+(1×1) 
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16.) จงเขียนจ านวน 10012 ให้อยู่ในรูป

กระจาย 

ก. (1×24)+(1×21) 

ข. (1×24)+(1×1) 

ค. (1×24)+(1×20) 

ง. (1×23)+(1×1) 

17.) 1010102 จงหาค่าของเลขโดดที่ขดีเส้น

ใต้ 

 ก. 1×22 

 ข. 1×23 

 ค. 1×24 

 ง. 1×25 

18.) จงเขียนจ านวน 99 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสอง 

        ก. 11001012 

        ข. 11100012 

        ค. 11000112 

        ง. 11001102 

 

19.) จงเขียนจ านวน 123 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสอง 

 ก. 11110112 

 ข. 11110012 

 ค.11110002  

 ง, 11100112 

20.) จงเขียนจ านวน 100102 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสิบ 

 ก. 16 

 ข. 17 

 ค. 18 

 ง. 19 

21.) จงเขียนจ านวน A12B12 ให้อยู่ในรูป

กระจาย 

        ก.(A×121)+(1×122)+(2×123)+(B×124) 

        ข.(A×120)+(1×121)+(2×122)+(B×123) 

        ค.(A×124)+(1×123)+(2×122)+(B×121) 

        ง.(A×123)+(1×122)+(2×121)+(B×1) 

22.) AB1212 จงหาค่าของ B 

 ก. 10 

 ข. 11 

 ค. 10×122 

 ง. 11×122 

 

 

 

 

23.) 145A612 จงหาค่าของ A 

ก. 10 

ข. 11 

ค. 10×12 

ง. 11×12 
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24) จงเขียนจ านวน BA112 ใหอ้ยู่ในระบบ

เลขฐานสิบ 

          ก .1,705 

          ข. 1,805 

          ค. 1,905 

          ง. 1,005 

25.) จงเขียนจ านวน 999 ใหอ้ยู่ในระบบ

เลขฐานสิบสอง 

ก. B6312 

ข. 6B312 

ค. 63B12 

ง. 63A12 

26.)จงเขียนจ านวน 10A12 ใหอ้ยู่ในระบบ

เลขฐานสอง 

ก. 10110102 

ข. 100110102 

ค. 101101002 

ง. 101100102 

27.) จงเขียนจ านวน 10102 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานห้า 

ก. 15 

ข. 25 

ค. 35 

ง. 45 

28.) จงเขียนจ านวน A1B12 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานห้า 

         ก. 12345 

         ข. 123415 

         ค. 213235 

         ง. 213325 

29.)จงเขียนจ านวน 4115 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสอง 

 ก. 11010102 

 ข. 11011012 

 ค. 10110012 

 ง. 11010012 

30.)จงเขียนจ านวน 10112 ให้อยู่ในระบบ

เลขฐานสาม 

 ก. 1013 

 ข. 1023 

 ค. 1033 

 ง. 1043 
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เฉลยแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง จ านวนและตัวเลข 

ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 รายวิชาคณติศาสตร์เพิ่มเติม ค 21201 

 

1 ก. 16 ก. 

2 ค. 17 ง. 

3 ง. 18 ข. 

4 ค. 19 ก. 

5 ค. 20 ค. 

6 ก. 21 ง. 

7 ข. 22 ง. 

8 ข. 23 ค. 

9 ก. 24 ก. 

10 ค. 25 ข. 

11 ง. 26 ข. 

12 ค. 27 ข. 

13 ข. 28 ค. 

14 ง. 29 ก. 

15 ข. 30 ข. 
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กระดาษค าตอบ 

 

แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง จ านวนและตัวเลข 

ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 รายวิชาคณติศาสตร์เพิ่มเติม ค 21201 
 

ชื่อ..........................................สกุล............................ช้ัน...........เลขที่......... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ ก. ข. ค. ง. ข้อ ก. ข. ค. ง. 

1     16     

2     17     

3     18     

4     19     

5     20     

6     21     

7     22     

8     23     

9     24     

10     25     

11     26     

12     27     

13     28     

14     29     

15     30     

  30 
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ภาคผนวก ญ 

แบบบันทึกคะแนนการให้คะแนนด้านความรู้ 

ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้ 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 1.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 1.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 1.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

1 10  8 8 26 

2 10 7 7 24 

3 10 8 10 28 

4 10 9 8 27 

5 10 9 8 27 

6 10 7 7 24 

7 10  10 8 28 

8 10 8 7.5 25.5 

9 10 10 7.5 27.5 

10 10 10 8 28 

11 10 8 8 26 

12 10 10 7 27 

13 10  8 7 25 

14 10 7 7 24 

15 10 9 7 26 

16 10 8 10 28 

17 10 8 7 25 

18 10 7 7 24 

19 10  10 8 28 

20 10  8 7 25 

21 10 8 7 25 

22 10 7 8 25 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 1.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 1.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 1.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

23 10 10 9 29 

24 10  10 9 29 

25 10 10 8 28 

26 10 10 7 27 

27 10 10 9 29 

28 10 10 8 28 

29 10 10 7 27 

30 10  10 8.5 28.5 

31 10 7 10 27 

32 10 10 9 29 

33 10 9 9.5 28.5 

34 10 10 10 30 

35 10 10 9 29 

36 10  10 9.5 29.5 

37 10 10 9.5 29.5 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 2.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 2.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 2.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

1 10 10 7 27 

2 10 10 9 29 

3 10 10 10 30 

4 10 8 10 28 

5 8 10 9 27 

6 10 7 9 26 

7 10 10 10 30 

8 10 7 9 26 

9 10 8 8 26 

10 10 8 7 25 

11 8 7 7 22 

12 10 8 8 26 

13 10 8 10 28 

14 10 8 10 28 

15 10 8 10 28 

16 10 7 10 27 

17 8 10 8 26 

18 10 7 10 27 

19 10 7 10 27 

20 10 7 8 25 

21 10 10 10 30 

22 10 7 7 24 

23 8 8 8 24 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้ (ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 2.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานท่ี 2.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 2.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

24 10 7 8 25 

25 7 7 7 21 

26 10 8 10 28 

27 10 7 7 24 

28 10 7 7 24 

29 8 7 7 22 

30 10 7 7 24 

31 10 7 10 27 

32 10 9 8 27 

33 10 10 9 29 

34 10 10 10 30 

35 8 7 7 22 

36 10 8 9 27 

37 10 8 10 28 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

1 7 10 10 27 

2 10 10 10 30 

3 10 10 10 30 

4 7 10 10 27 

5 10 10 10 30 

6 8 7 10 25 

7 7 7 10 24 

8 10 7 7 24 

9 10 10 7 27 

10 7 7 7 21 

11 10 10 10 30 

12 8 10 10 28 

13 7 7 10 24 

14 10 7 7 24 

15 10 10 10 30 

16 7 10 10 27 

17 10 10 10 30 

18 8 10 10 28 

19 7 10 10 27 

20 10 10 10 30 

21 10 10 7 27 

22 7 7 10 24 

23 10 10 10 30 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 3.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

24 8 10 10 28 

25 7 10 10 27 

26 10 10 10 30 

27 10 10 10 30 

28 7 10 10 27 

29 10 10 10 30 

30 8 7 9 24 

31 7 10 10 27 

32 10 10 10 30 

33 8 10 10 28 

34 10 10 10 30 

35 10 10 10 30 

36 8 10 10 28 

37 7 10 10 27 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 4.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 4.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 4.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

1 10 10 10 30 

2 10 10 9 29 

3 7 10 10 27 

4 7 8 8 23 

5 9 10 9 28 

6 8 8 8 24 

7 10 10 9 29 

8 7 8 7 22 

9 7 10 10 27 

10 7 8 8 23 

11 9 10 9 28 

12 8 10 7 25 

13 10 8 7 25 

14 10 8 7 25 

15 7 10 10 27 

16 7 10 8 25 

17 9 8 10 27 

18 8 8 8 24 

19 10 8 7 25 

20 10 10 8 28 

21 7 7 10 24 

22 7 7 8 22 

23 9 10 9 28 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 4.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 4.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 4.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

24 8 8 7 23 

25 10 10 9 29 

26 10 10 10 30 

27 7 9 8 24 

28 7 10 10 27 

29 9 10 10 29 

30 8 7 9 24 

31 10 10 10 30 

32 10 10 10 30 

33 7 8 8 23 

34 7 7 8 22 

35 9 10 7 26 

36 8 10 10 28 

37 10 10 7 27 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 5.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 5.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 5.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

1 9 10 7 26 

2 10 7 10 27 

3 8 9 10 27 

4 8 10 7 25 

5 7 7 7 21 

6 9 10 7 26 

7 9 10 7 26 

8 10 7 7 24 

9 8 10 7 25 

10 8 7 7 22 

11 7 8 7 22 

12 9 8 7 24 

13 9 9 7 25 

14 10 7 7 24 

15 8 7 7 22 

16 8 7 7 22 

17 7 10 10 27 

18 9 7 7 23 

19 9 7 7 23 

20 10 7 7 24 

21 8 10 10 28 

22 8 7 7 22 

23 7 10 10 27 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 5.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 5.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 5.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

24 9 7 7 23 

25 9 7 7 23 

26 10 10 10 30 

27 8 7 7 22 

28 8 7 7 22 

29 7 7 7 21 

30 9 7 7 23 

31 9 7 7 23 

32 10 10 10 30 

33 8 7 7 22 

34 8 7 7 22 

35 7 7 7 21 

36 9 8 7 24 

37 9 10 10 29 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 6.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 6.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 6.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

1 10 7 10 27 

2 10 9 9 28 

3 10 9 7 26 

4 10 10 10 30 

5 10 8 8 26 

6 10 7 10 27 

7 10 10 10 30 

8 10 7 7 24 

9 10 10 8 28 

10 10 10 10 30 

11 10 10 10 30 

12 10 9 9 28 

13 10 10 8 28 

14 10 7 7 24 

15 10 10 10 30 

16 10 10 10 30 

17 10 10 10 30 

18 10 7 10 27 

19 10 7 7 24 

20 10 7 7 24 

21 10 10 10 30 

22 10 7 7 24 

23 10 7 10 27 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 6.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 6.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 6.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

24 10 7 7 24 

25 10 7 7 24 

26 10 8 10 28 

27 10 7 7 24 

28 10 7 7 24 

29 10 10 8 28 

30 10 7 7 24 

31 10 7 7 24 

32 10 10 10 30 

33 10 10 8 28 

34 10 10 10 30 

35 10 10 10 30 

36 10 9 7 26 

37 10 7 10 27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



340 
 

 

ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้(ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 7.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 7.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 7.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

1 10 10 8 28 

2 10 9 9 28 

3 10 10 9 29 

4 8 7 10 25 

5 10 10 9 29 

6 10 8 10 28 

7 10 9 9 28 

8 10 7 10 27 

9 10 7 10 27 

10 8 10 10 28 

11 10 10 9 29 

12 10 8 10 28 

13 10 10 8 28 

14 10 10 9 29 

15 10 10 8 28 

16 8 8 10 26 

17 10 8 9 27 

18 10 10 10 30 

19 10 10 10 30 

20 10 10 8 28 

21 8 10 7 25 

22 8 10 10 28 

23 10 9 10 29 
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ตาราง 41 แสดงคะแนนด้านความรู้ต่อ) 

เลขที ่
ใบกิจกรรมที่ 7.1 

(10 คะแนน) 

ใบงานที่ 7.1 

(10 คะแนน) 

แบบทดสอบย่อยที่ 7.1 

(10 คะแนน) 

รวม 

(30 คะแนน) 

24 10 8 9 27 

25 10 8 10 28 

26 10 9 10 29 

27 10 7 10 27 

28 8 10 9 27 

29 10 10 9 29 

30 10 8 10 28 

31 10 9 10 29 

32 10 7 10 27 

33 10 8 10 28 

34 8 8 10 26 

35 10 10 9 29 

36 10 10 10 30 

37 10 10 10 30 
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ตาราง 42 แสดงคะแนนวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ เรื่อง จ านวนและตัวเลขของนักเรยีน 

              ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เลขที ่ คะแนนที่ได้ 

1 26 

2 29 

3 20 

4 25 

5 27 

6 19 

7 28 

8 18 

9 26 

10 25 

11 24 

12 30 

13 28 

14 20 

15 26 

16 29 

17 29 

18 25 

19 27 

20 22 

21 24 

22 20 

23 23 

24 22 
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ตาราง 42 แสดงคะแนนวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ เรื่อง จ านวนและตัวเลขของนักเรยีน 

              ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เลขที ่ คะแนนที่ได้ 

25 28 

26 29 

27 23 

28 27 

29 22 

30 24 

31 25 

32 29 

33 23 

34 24 

35 25 

36 29 

37 28 

คะแนนสูงสุด 30 

คะแนนต่ าสุด 18 
คะแนนเฉลี่ย 25.08 
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ภาคผนวก ฎ 

ตารางผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

Statistics 

 มีวินยั ใฝ่เรียนรู้ มุ่งมัน่ในการท างาน มีจิตสาธารณะ ค่าเฉล่ีย 

N Valid 37 37 37 37 37 

Missing 0 0 0 0 0 

Mean 4.4105 4.4373 4.6532 5.0000 4.6262 

Std. Deviation .22352 .28864 .19995 .00000 .11223 

 

ผลการประเมินทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 

Statistics 

 การแกปั้ญหา การให้เหตุผล การส่ือสารฯ การเช่ือมโยง ค่าเฉล่ีย 

N Valid 37 37 37 37 37 

Missing 0 0 0 0 0 

Mean 4.7141 4.6605 4.7668 4.9532 4.7741 

Std. Deviation .16125 .19349 .07284 .12261 .09968 
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ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

แบบทดสอบหลงัเรียน 37 25.0811 3.22644 .53042 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 21 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

แบบทดสอบหลงัเรียน 7.694 36 .000 4.08108 3.0053 5.1568 

 

ตารางแสดงความถี่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

มีวินัย 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 4.07 6 16.2 16.2 16.2 

4.29 4 10.8 10.8 27.0 

4.36 8 21.6 21.6 48.6 

4.43 9 24.3 24.3 73.0 

4.50 2 5.4 5.4 78.4 

4.57 3 8.1 8.1 86.5 

4.64 1 2.7 2.7 89.2 

4.86 3 8.1 8.1 97.3 

4.93 1 2.7 2.7 100.0 

Total 37 100.0 100.0  
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มุ่งมั่นในการท างาน 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 3.93 1 2.7 2.7 2.7 

4.29 1 2.7 2.7 5.4 

4.43 4 10.8 10.8 16.2 

4.50 2 5.4 5.4 21.6 

4.57 5 13.5 13.5 35.1 

4.64 6 16.2 16.2 51.4 

4.71 3 8.1 8.1 59.5 

4.79 9 24.3 24.3 83.8 

4.86 4 10.8 10.8 94.6 

4.93 2 5.4 5.4 100.0 

Total 37 100.0 100.0  

 

ใฝ่เรยีนรู้ 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 3.71 2 5.4 5.4 5.4 

4.00 3 8.1 8.1 13.5 

4.07 1 2.7 2.7 16.2 

4.14 1 2.7 2.7 18.9 

4.21 2 5.4 5.4 24.3 

4.29 2 5.4 5.4 29.7 

4.43 3 8.1 8.1 37.8 

4.50 6 16.2 16.2 54.1 

4.57 6 16.2 16.2 70.3 

4.64 3 8.1 8.1 78.4 

4.71 5 13.5 13.5 91.9 

4.79 3 8.1 8.1 100.0 

Total 37 100.0 100.0  
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มจีติสาธารณะ 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 5.00 37 100.0 100.0 100.0 

 

 

 

ค่าเฉลี่ย 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 4.29 1 2.7 2.7 2.7 

4.43 2 5.4 5.4 8.1 

4.48 2 5.4 5.4 13.5 

4.52 1 2.7 2.7 16.2 

4.54 3 8.1 8.1 24.3 

4.55 1 2.7 2.7 27.0 

4.59 2 5.4 5.4 32.4 

4.61 1 2.7 2.7 35.1 

4.63 4 10.8 10.8 45.9 

4.64 3 8.1 8.1 54.1 

4.66 4 10.8 10.8 64.9 

4.68 3 8.1 8.1 73.0 

4.70 3 8.1 8.1 81.1 

4.73 2 5.4 5.4 86.5 

4.75 2 5.4 5.4 91.9 

4.77 2 5.4 5.4 97.3 

4.86 1 2.7 2.7 100.0 

Total 37 100.0 100.0  
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ประวัติผู้ศกึษาวจิัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ - สกุล  นางสาวณัฏฐณิชา    กองสุข 

 

วันเดือนปีที่เกิด   วัน อาทิตย์ ที่ 24 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2537 

 

ประวัติการศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเขียงค า  

จังหวัดพะเยา  ปีที่จบ 2549 

ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า  

จังหวัดพะเยา  ปีที่จบ 2556 

 

ที่อยู่ปัจจุบัน 91 หมู ่2 ต าบลร่มเย็น   อ าเภอเชยีงค า  จังหวัดพะเยา 56110 

เบอร์ตดิต่อ 080-7908168 

อีเมล ์ natthanicha.dew@gmail.com 
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ประวัติผู้ศกึษาวจิัย 

 

 
 
 
 
 
 

  
 
ชื่อ - สกุล  นางสาว ศิริพรพรรณ์  สียวง 

 

วันเดือนปีที่เกิด   วัน อาทิตย์ ที่ 2 เดือน เมษายน พ.ศ. 2538 

 

ประวัติการศึกษา ระดับมัธยมศกึษาตอนตน้ โรงเรียนแมส่ายประสิทธิ์ศาสตร์   

                               อ าเภอแมส่าย จังหวัดเชยีงราย  ปีที่จบ 2549 

ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนแมส่ายประสิทธิ์ศาสตร์   

อ าเภอแมส่าย จังหวัดเชยีงราย  ปีที่จบ 2556 

 

ที่อยู่ปัจจุบัน 155/5 หมู ่9 ต าบลเวียงพางค า อ าเภอแมส่าย จังหวัดเชยีงราย 57130 

เบอร์ตดิต่อ 082-4825481 

อีเมล ์ noo.looktan.tj@gmail.com 

 

 
 

 
 


