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Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คะแนนภาพรวมระดับประเทศ 

ข้อเสนอแนะโดยรวมของส านักงาน ป.ป.ช. จากเป้าหมาย “การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563” ที่ก าหนดให้หน่วยงานที่เข้า

รับการประเมินร้อยละ 80 จะต้องมีผลคะแนน 85 คะแนนขึ้นไป ภายในปี พ.ศ. 2565 และส าหรับการ

ประเมินหน่วยงานของท่านจาก 3 แบบวัด คือ แบบวัด การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) แบบวัด

การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) และแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)            

รวมจ านวนทั้งสิ้น 10 ตัวชี้วัด พบว่ามีคะแนนสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมาย (ร้อยละ 85) ทุกตัวชี้วัด ซึ่งสะท้อนถึง

การตระหนักรู้ของบุคลากรในการปฏิบัติหน้าที่อย่างซื่อสัตย์สุจริต มุ่งผลสัมฤทธิ์สูงสุดและค านึงถึง

ประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลักอย่างชัดเจน อีกทั้งยังค านึงถึงคุณภาพ ในการให้บริการประชาชนอย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนเห็นความส าคัญของการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะและการให้บริการ

ผา่นระบบ e-service อย่างดยีิ่ง 

ภาพ :   งานประชาสัมพันธ์    

ข้อมูล/ข่าว :    กองแผนงาน    
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มหาวิทยาลัยพะเยามีคะแนนรวมระดับประเทศ อยู่ในระดับที่ 230 จากผู้เข้าร่วม 8,303 หนว่ยงาน 

 

 

 

 

 



ผลคะแนนภาพรวมหนว่ยงานมหาวิทยาลัยพะเยา คะแนน 92.13 คะแนน ระดับผลการประเมิน : A 

 

 

โดยประเภทสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ได้คะแนนอันดับที่ 15 ด้วยคะแนนเฉลี่ย 92.13 ระดับ 

A จากสถาบันอุดมศกึษาทั้งหมด 83 แห่ง 

 



 

 

 

คะแนนตามตัวชีว้ัด คะแนน 92.13 คะแนน ระดับผลการประเมิน : A 

 

 

 

 

 


